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Pensilvania — Caldas, primero (01) de abril de 2025

Senores:

INTUAL S.A.S

Direccién: CR 22 51 E 70 — Leonora- Manizales Caldas
Cel: 3173756214

Correo electrénico: contabilidad@intual.co

Asunto: Solicitud para presentar oferta técnica y econdmica para la suscripcion de un
contrato de prestacién de servicios profesionales.

Mediante la presente me permito invitarlo a presentar propuesta técnica y econdmica
para la suscripcidon de un contrato de prestacion de servicios enmarcado en el siguiente
objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO EN EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES E
IMAGEN INSTITUCIONAL, PROCESOS DE DIVULGACION DE PRENSA, DISENO CORPORATIVO
DE LA ALCALDIA.

El proceso contractual se centra en las siguientes condiciones:

1. LUGAR DE ENTREGA DE LA PROPUESTA: En la Secretaria General, Gobierno,
Contratacién y TIC s Municipal.

2. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato serd contado desde la
suscripcion del acta de inicio y hasta cuatro (4) meses mds, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.
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3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a) Disenar y remitir las piezas publicitarias solicitadas por la supervisora en el
término establecido por ésta y hacer los ajustes que sean requeridos.

b) Capacitar a las secretarias de la administracién municipal en disefio e
imagen cuando sea requerido por la supervisora

c) Revisar y avalar las imagenes y publicidad generadas por las diferentes
dependencias de la administracidn municipal en cumplimiento con la
imagen institucional.

d) Generar y disenar la imagen de fiestas tradicionales de la cabecera
municipal, corregimientos y veredas, asi como actividades que sean de
importancia para el municipio.

e) Proponer al municipio acciones, cambios y demds que contribuyan a una
mejora en el proceso de comunicaciones de la entidad

f) Participar en las reuniones o comités donde se requiera su presencia para
la aprobacion previa de informacién que deberd ser difundida a la
comunidad

4. DOCUMENTOS QUE DEBE ACOMPANAR EN SU OFERTA: Los siguientes son los
documentos que el contratista deberd aportar para la evaluacién de la oferta, so
pena de los demds que se lleguen a requerir para la suscripcién del contrato.

a) Propuesta presentada por el contratista técnica y econdmica

b) Hoja de vida de la funcidn publica actualizada en SIGEP Il debidamente
firmada por el jefe de talento humano de la entidad con todos los soportes
cargados.

c) Fotocopia del RUT actualizado con fecha de impresién no mayor a 60 dias
hdbiles.

d) Fotocopia de la cédula de ciudadania.

e) Fotocopia de la Libreta Militar o constancias y certificaciones de trdmite
(Menor de 50 Anos) (si aplica).

f) Antecedentes (disciplinarios, fiscales, Medidas Correctivas, no inhabilidad
por delitos sexuales y certificado REDAM).

g) Para Profesionales: deberdn anexar copia tarjeta profesional y certificado
de antecedentes (para profesidn que la requieren para su ejercicio)

h) Examen de salud Ocupacional (con vigencia no mayor a 2 anos).
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i) Declaracién Juramehtada de Bienes y Rentas en el aplicativo de

transparencia de la funcién publica.
(.https://www.funcionpublica.gov.co/fdci/login/auth2opcionDestino=LEY20
13).

i) Certificado de Afiliacién Seguridad Social. (constancias de salud y pensidn)

k) Certificaciéon Bancaria.

) Copia de certificados de estudios (Diplomas, actas de grado o
certificaciones de anos aprobados, efc).

m) Certificados de experiencia (certificaciones laborales o de experiencia en
la gque se indique el nombre o razdn social de la entidad o empresa, tiempo
de servicio, relacion de funciones u obligaciones desempenadas, no se
aceptan copias de confratos).

n) Los contratistas deberdn tener usuario activo en SECORP |I.

o) Si el contratista trabaja por primera vez con el estado o no tiene activo en
SIGEP Il deberd solicitar sus credenciales en la oficina de talento humano
con copia de la cédula vy correo electrénico.

Nota: Los documentos deberdn ser entregados en fisico y enviados al correo de
contratacién en digital. contratacion@pensilvania-caldas.gov.co

5. CRITERIOS DE EVALUACION

Se analizard que la propuesta cuente con la acreditacién de los documentos solicitados y
que la persona esté capacitada para desarrollar el objeto del contrato.

6. SUPERVISION.

La supervision del contrato se adelantard a través de la SECRETARIA, GENERAL, GOBIERNO,
CONTRATACION Y TICs MUNICIPAL.

ORIGINAL FIRMADO
JESUS IVAN OSPINA ATEHORTUA
Alcalde Municipal

Proyectd: Sebastian Cardona Ospina-Contratista

www.pensilvania-caldas.gov.co E 310 5100252 n Carrera 6 N 4 06, Pensilvania, Caldas Econtactenos@pensil\.rania-caldas.gov.co


mailto:contratacion@pensilvania-caldas.gov.co

