FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CcODIGO: DE-DEAJU-FR-027
FORMATO INFORME DE SUPERVISION | VERSION N°: 05
BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL VIGENCIA: 12-12-2024

UNIDAD Y/O DEPENDENCIA: CACOM-2 ESMAY
FECHA INFORME: Dia: 06 Mes: Mayo Afio: 2025
CONTRATO N°: 019-00-E-CACOM-2-DEDHU-2025
CONTRATISTA: EQUIVIDA SALUD OCUPACIONAL S.A.S.
VALOR DEL CONTRATO: $ 65.000.000,00
FORMA DE PAGO:

No. Fecha de corte Valor a pagar PAC

Pago

1 31 agosto de 2025 De acuerdo a OCTUBRE

facturacion
2 19 de diciembre de De acuerdo a DICIEMBRE Y/O CUENTAS
2025 facturacion POR PAGAR
PRIMER TRIMESTRE 2026

FECHA FIRMA CONTRATO: Dia 18. Mes: Marzo. Afio: 2025.

OBJETO DEL CONTRATO:

“EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA PERSONAL CIVIL Y PERSONAL MILITAR DE CACOM-2"

CONTRATO MODIFICATORIO No. XXX: (repetir esta informacion por cada modificatorio efectuado)

FECHA DE FIRMA: N/A

ASPECTOS OBJETO DE MODIFICACION: N/A

PLAZO Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Plazo Ejecucion Contractual, Desde el perfeccionamiento del contrato hasta el 19 de DICIEMBRE de 2025.

(El acta de inicio se realizd con fecha 27 de marzo de 2025, a la fecha se han realizado 17 exdmenes de ingreso o pre empleo del proceso del personal
de la Comision Nacional del Servicio Civil, se encuentra notificada una exfuncionaria para la realizacién de examen médico de retiro, y los examenes

médicos periodicos ocupacionales se deben realizar en forma anual por lo cual se realizaran en el mes de septiembre).

Porcentaje Avance en tiempo: 14.89%

Porcentaje de Ejecucion (con relacion a los bienes y/o servicios recibidos): 2.23%

AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:
Recursos Girados: (relacionar los pagos realizados a la fecha del informe)
Porcentaje de pagos realizados: 0%

Porcentaje de pagos pendientes de realizar: 100%

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO (EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS)




FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA CODIGO: DE-DEAJU-FR-027
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OTROS (TARJETA
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PROFESIONAL/TITULO
PROFESIONAL O TECNICO)
ALBERTO MIGUEL AVILA REPRESENTANTE LEGAL N/A
MARTINEZ
DANIELA SANCHEZ MARTINEZ MEDICO ESPECIALISTA 5015834 / 2014 / Médico
especialista en la gestién de la
seguridad y salud en el trabajo.
JOSE ALEJANDRO HEREDIA MEDICO ESPECIALISTA 501707 / 2003 / Médico cirujano,
VILLARROYA especialista en medicina del trabajo.
IBIS VIVIANA REY AMORTEGUI DIRECTORA DE MEDICINA 5010719 /2010 / Médico
PREVENTIVA especialista en salud ocupacional.
WILLIAM SANCHEZ LOPEZ LIDER MEDICO DE 118189 / 1993 / Médico cirujano,
REHABILITACION Y SST especialista en salud ocupacional.
ANGELICA MARA BARRETO OPTOMETRA RM 726CTNPO / Optémetra,
VARGAS especialista en salud ocupacional.
ROCIO UBAQUE LEON BACTERIOLOGA RM. 245 / Bacteriologa y
laboratorista clinica.
JENIREE ZUNYLDE ARAQUE DIAZ FONOAUDIOLOGA RM. 14-03103

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA:

No_ X Si

Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA FAC O PROBLEMAS EN LA EJECUCION ATRIBUIBLES A LA FAC:

No X . Si

Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas:

LA EJECUCION DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

No Si_X
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MES ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE | DICIEMBRE| PORCENTAJE
DIA POR DEFINIR | POR DEFINIR| POR DEFINIR| POR DEFINIR| POR DEFINIR| 31| 1| 2| 3|4 5| 8| 9] 10| 11{ 12| 13| 15| 16| 17| 18 19| 22| 23| 24| 25| 26| 29| 30| 1 PAGO| POR DEFINIR| POR DEFINIR] 19

Realizacién de exdmenes médicos de ingreso, retiro o post | 17 examenes
los cuales de la periodicidad que se | de ingreso
presente cada item. concurso CNSC|

Realizacion de exdmenes médicos de ingreso, retiro o post
los cuales de la periodicidad que se X

presente cada item.

Realizacion de exdmenes médicos de ingreso, retiro o post
los cuales dela iodici que se X

presente cada item.

Realizacién de exdmenes médicos de ingreso, retiro o post

los cuales de la periodicidad que se X
presente cada item.
Realizacion de exdmenes médicos de ingreso, retiro o post

los cuales de la periodicidad que se x
presente cada item.
Corte para primer pago x
Primer pago X
Realizacion de exdmenes médicos de ingreso, retiro o post

los cuales de la periodicidad que se X

presente cada item.
Realizacién de exdmenes médicos de ingreso, retiro o post

los cuales de la periodicidad que se X
presente cada item.
FECHA 1 lizaci i6di X 0%
FECHA 2 lizacio a iodi X
FECHA 3 Realizacién examenes periédicos X
FECHA 4 lizaci i6di X
FECHA 5 lizaci a iodi X
FECHA 6 Realizacién examenes periédicos X
FECHA 7 lizaci i6di X
FECHA 8 lizacio a iodi X
FECHA 9 lizacio a iodi X
FECHA izacién exdmenes iodi X
FECHA 11 izacié a iodi X
FECHA 12 izacié a iodi X
FECHA 13 Realizacién exdmenes iodi X
FECHA 14 izaci i6di X
FECHA 15 izacié a iodi X
FECHA 16 Realizacién examenes periédicos X
FECHA 17 izaci i6di X
FECHA 18 izacié a iodi X
FECHA 19 Realizacién examenes periédicos X
FECHA izaci6 a i6di X
FECHA 21 izacié a iodi X
FECHA 22 izacié a iodi X
FECHA 23 izacién exdmenes iodi X
Entrega informe diagnésti X

(En caso afirmativo debera anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea o actividad).

DESEMPENO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TERMINOS Y CONDICIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE
CONDICIONES, INVITACION PUBLICA, SOLICITUD DE OFERTA, OFERTA, CONTRATO Y OTROS DOCUMENTOS)

No Si_X

En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado cumplimiento a los términos y condiciones por parte del contratista:

DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE TRABAJOS REALIZADOS POR EL CONTRATISTA
DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION
(Listar actividades especificas realizadas)

Durante la supervision de ejecucion del presente contrato durante el mes de abril, se realizaron 17 examenes médicos de pre empleo del personal
aspirante al proceso de la Comisién Nacional de Servicio Civil para la Fuerza Aeroespacial Colombiana, de conformidad con lo indicado mediante la
circular No FAC-S-2025-004247-CR del 11 de abril de 2025 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-CODEH.
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INFORMACIGN PUBLICA CLASIFICADA

e

3% FUERZA AFROESPACIAL

¥
(1) Defensa A# COLOMBIANA

**FAC-5-2025-004247-CR**

Al contestar, cite este nimero

Pagina 1 de 2, de la Comunicacion Radicado

No FAC-S-2025-004247-CR del 11 de abril de 2025 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-
CODEH

CIRCULAR

Sefiores Oficiales:

CACOM 1-2-3-4-5-6-7 CATAM - CAMAN
EMAVI - ESUFA - EPFAC
GACAR - GAORI - GACAS -

Comandantes Comandos Aéreos.
Directores Escuelas.
Comandantes Grupos Aéreos

Comandante Base Aérea BACOF

Asunto: Orden realizacién examenes médicos pre empieo.

En referencia al Oficio FAC-S-2025-069010-CI del D9 de abril de 2025 que trata sobre la
programacién de los. examenes médicos pre empleo personal carera administrativa, me
pemiito ordenar a los Sefiores Oficiales amiba relacionados, que a través de los
Departamentos _ de Desarrollo Humano - Secciones Tcticas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, se realice la ejecucién inmediata de los Examenes Médicos Ocupacionales de pre
empleo del personal aspirante al proceso de la Comisién Nacional de Servicio Givil para la
Fuerza Aeroespacial Colombiana, conforme a lo establecido en el formato matriz de
profesiogramas personal civil FAC "GH-JEAPE-FR-069"

Asi mismo, los conceptos médicos deberdn ser enviados de manera digital y fisica a la
Direccion de Personal - Subdireccién de Civiles, con copia a a Direccion de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Lo antericr, se requiere con plazo méximo del 09 de mayo de 2025

nora: TaasLaD0 o LA Tants i emasion OBLICA w s,
G i raevs Iagal En a cemi 1 S5aats, 8 eAras Wcacan S WA 1 1 e o 8 SonSHAUER Y 8 . Gan 18 ke bl et
1 simaara o pracents sonrands, i, on Lalus e resepio el itoraads,

oimmect 2 e iseac 1 1 Ttares g 5 18 Wormon 81

Carera 54 e, 26.25 CAN- Conmutacer (1) 3158800 Bogets, Colomtia

v fac milco

INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA

k“L) Defensa ’ eé?_ﬂ 3 t] V(Euéillﬂ AEROEISKAEIAL

//QJ\’ S /d

Mayor General KERLY SANCHEZ PESCA
Comandante De Desarrollo Humano

Anexo: Lista elegibles (01 archivo)

Elaboré: TE. CELY / SUMEP Revisé: MG. SANCHEZ / CODEH Aprobd: MG. SANCHEZ / CODEH
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INFORMACIGN PUBLICA CLASIFICADA

Pigna tde2
INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA

Pigna2de2

De acuerdo a lo indicado en la circular, se debia realizar examenes de pre empleo a un total de 19 personas, pero dos de ellas indicaron que no
continuaban el proceso.

No. NOMBRES APELLIDOS DOCUMENTO CARGO OBSERVACIONES
1 DIVA ISABEL DIAZ OSORIO 39625787 TECNICO ALIMENTOS Y BEBIDAS
ASISTENTE ADMINISTRATIVO GESTION
2 BIBIANA HUERTAS 40397240 DOCUMENTAL
3 LUIS HUMBERTO MENDEZ BOLIVAR 1121857580 ASISTENTE ADMINISTRATIVO OFICINA
4 GLORIASTELLA VALENCIA PARADA 40376575 | ASISTENTE SERV'C'OSBiiNERALES CAFETERIAY
5 | ALEXANDER RENE LOZANO OSPINA 17788268 OPERARIO EQUIPO DE REFRIGERACION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ALMACENES E
6 JAVIER IVAN GUTIERREZ ARIAS 86046353 INVENTARIOS
7 MARIA LILIANA OLAYA RODRIGUEZ 28719353 SECRETARIA
NO CONTESTAEL TELEFONO SE
ENVIO LANOTIFICACION AL CORREO
REGISTRADO, LA SENORA
8 LADY DAHIANA OLARTE ROZO 40433476 SECRETARIA RESPONDE MEDIANTE CORREO
ELECTRONICO DEL 04-05-2025 QUE
NO DESEA CONTINUAR EN EL
PROCESO
9 FERNANDO BERNAL BAQUERO 86052202 SECRETARIO
10 | ADRIANA JAQUELINE OROZCO CHAVEZ 1120362194 SECRETARIA
DE ACUERDO A LO INFORMADO POR
SUCIVNO CONTINUAEN EL
11 RUTH PALACIOS MARTINEZ 40305795 SECRETARIA PROCESO, YA ESTAEN CARRERA EN
LAS FFMM HACE 3 ANOS.
12 SONIA YOLIMA BELTRAN NINO 30080807 SECRETARIA
13 LILIANA PAOLA MONGUI 39950395 SECRETARIA
TECNICO DELINEANTE ARQUITECTURAE
14 JEISSON MORA PALACIO 1121831804 INGENIERIA
15 GLORIAINES SILVA ARTUNDUAGA 30506867 ASISTENTE ADMINISTRATIVO OFICINA
16 ISAAC LADINO DIAZ 79624257 OPERARIO DESPACHO AERONAVES
17 | LEIDY STEFHANIA | GONZALEZ MONTENEGRO | 1032444468 ASISTENTE ADM'NT'S(T:EQQ/O INFORMACION
< ASISTENTE ADMINISTRATIVO GESTION
18 | JULIAN ANTONIO URUERNA QUINTERO 18008366 DOCUMENTAL
19 | ADRIANA FERNANDA SALAMANCA CARO 1015392126 SECRETARIA
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Nro Atencion

Fecha Atencion

15/04/2025
20250415020114
15/04/2025
20250415020147
\ 15/04/2025
20250415020175
%
|
! \J 15/04/2025
202504150201101
16/04/2025
20250416020114

16/04/2025
20250416020118
19/04/2025
20250419020144
y
[ 21/04/2025
P TR
20250421020152
21/04/2025
20250421020163
21/04/2025
20250421020186
21/04/2025

Sedes

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

VILLAVICENCIO

Evaluacion

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

EXAMEN MEDICO
OCUPACIONAL DE INGRESO

4 FAC COMANDO AEREO DE COMBATE NO. 2 @ Portada 2 Solicitudes 4 Atenciones &~

Nombre Paciente

ISAAC LADINO DIAZ

ALEXANDER RENE LOZANO
OSPINA

GLORTA STELLA VALENCIA
PARADA

GLORIA INES SILVA
ARTUNDUAGA

ADRIANA FERNANDA
SALAMANCA CARO

Nro Solicitud Estado

Realizado

Realizado

Realizado

Realizado

Realizado

4 FAC COMANDO AEREQ DE COMBATE NO. 2 @ Portada @ Solicitudes # Atenciones f B4

JEISSON . MORA PALACIO

JULIAN ANTONIO URUERA
QUINTERO

LEIDY STEFHANIA GONZALEZ
MONTENEGRO

DIVA ISABEL DIAZ OSORIO

ADRIANA JAQUELINE OROZCO
CHAVEZ

SONIA YOLIMA BELTRAN NINO

Realizado

Realizado
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o -
‘%IEISMAWEB 4 FAC COMANDO AEREO DE COMBATENO.2 @ Portada (£ Solicitudes 4 Atenciones & ~

-

EXAMEN MEDICO -
21/04/2025 VILLAVICENCIO OCUPACIONAL DE TNGRESO BIBIANA HUERTAS
202504210201105
o EXAMEN MEDICO MARIA LILIANA OLAYA 5
E. 21/04/2025 VILLAVICENCIO OCUPACIONAL DE INGRESO RODRIGUEZ
202504210201111
; EXAMEN MEDICO -
& 22/04/2025 VILLAVICENCIO OCUPACIONAL DE INGRESQ  ILIANA PAOLA MONGUT .
202504220201111
I a EXAMEN MEDICO LUIS HUMBERTO MENDEZ -
i 22/04/2025 VILLAVICENCIO OCUPACIONAL DE INGRESO BOLIVAR
202504220201132
! 1 EXAMEN MEDICO JAVIER IVAN GUTIERREZ -
K ﬁ TN UV TS OCUPACIONAL DE INGRESO ARIAS
20250423020133
g ] o EXAMEN MEDICO 5
29/04/2025 VILLAVICENCIO OCUPACIONAL DE INGRESQ  FERNANDO BERNAL BAQUERO

ANEXOS SOPORTES DEL PAGO O PAGOS REALIZADOS DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE
SUPERVISION (SOPORTES DE LA FACTURACION).

(Cuando se trate de contratos de servicios de transporte (terrestre, aéreo y fluvial) servicios de operadores logisticos o cuyo objeto obedezca a servicios
logisticos, servicios de atencion de eventos institucionales)

No se ha realizado el pago, teniendo en cuenta que el contrato se encuentra en ejecucién y se realizaran los pagos asi:

No. Fecha de corte Valor a pagar PAC
Pago
1 31 agosto de 2025 De acuerdo a OCTUBRE
facturacién
2 19 de diciembre de De acuerdo a DICIEMBRE Y/O CUENTAS
2025 facturacion POR PAGAR
PRIMER TRIMESTRE 2026

DESCRIPCION DETALLADA DE TRABAJOS PENDIENTES Y OBSERVACIONES:
(Listar actividades especificas pendientes y demas aspectos a tener en cuenta sobre la ejecucion del contrato)

En la presente fecha se encuentra pendiente la Realizacion de examenes médicos de ingreso, retiro o post incapacidad, los cuales dependen de la
periodicidad con la que se presente cada item, asi mismo, en el mes de septiembre se realizaran los examenes periédicos ocupacionales de acuerdo
a la vigencia.

SEGUIMIENTO A RIESGOS:

“¢En el periodo de ejecucion reportado existe la posibilidad de materializacion de algin riesgo, atendiendo la matriz de riesgos definida en
los estudios y documentos previos?

Sl NO: X
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En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere se anexe el correspondiente soporte documental para su posterior ajuste y
tratamiento, el cual debera ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervision.

NOMBRE SUPERVISOR: T1. DUARTE ROA JULIO CESAR
FIRMA:
C.C. No. 1073155651
DEPENDENCIA; ESMAY-DEDHU

NOTA: El presente formato debera ser diligenciado, en su totalidad de forma obligatoria.

LISTA DE CHEQUEO SUPERVISION CONTRATOS ESTATALES

ASPECTOS GENERALES IMPORTANTES A TENER EN CUENTA:

- Al supervisor le corresponde la coordinacién, vigilancia y control de la ejecucién del objeto
contratado, para garantizar que las obligaciones contractuales se cumplan

- El supervisor debe revisar los documentos y antecedentes del contrato a suscribir, los
derechos y obligaciones de las partes.

- Lapresente lista de chequeo es una GUIA para el cumplimiento de la supervision del contrato
con los controles minimos que debe realizar el personal de supervisor. Por lo anterior, se
debera tener en cuenta las funciones asignadas en la Resolucion de designacion como
supervisor y la normatividad contractual vigente.

ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE | NO CUMPLE | OBSERVACIONES
1 Acto administrativo designacion X
supervisor de contrato
Documentos soporte Cargados en el
perfeccionamiento y ejecucion del X SECOP I
2 contrato (Contrato, CRP,

Garantias contractuales y su
aprobacion)

Lectura y revision de la minuta del Se lee con el
3 contrato, especificaciones X responsable de la
técnicas, otros... ejecucion las
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ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE | NO CUMPLE | OBSERVACIONES
actividades para dar
cumplimiento a ellas
Verificar y aprobar la existencia de
las condiciones técnicas para
iniciar la ejecucion del contrato
(por ejemplo, revision hojas de
4 vida del personal que ejecutara el X
contrato segun lo estipulado,
planos, disefos, licencias,
cronogramas, estudios, calculos;
si aplica)
Acta de inicio firmada por las dos Se firmd y cargo en el
5 partes, la cual debera ser anexada X SECORP I
al expediente contractual; si aplica
Verificar el cumplimiento de las Se realizd la
obligaciones del contratista en verificacion con el
materia de seguridad social y X personal que
6 parafiscales (si aplica), salud ejecutara el contrato.
ocupacional, planes de
contingencia, normas ambientales
y cualquier otro requisito aplicable
segun la naturaleza del contrato.
Evidencias de ejecucion de las Se lee con el
actividades contratadas segun X responsable de la
7 especificaciones y anexos ejecuciéon las
técnicos actividades para dar
cumplimiento a ellas.
Instrucciones al contratista por Plasmadas en el
8 escrito (evidencias) de acuerdo a X informe de
lo establecido en el contrato y sus supervision
especificaciones técnicas
Verificar que el contratista
suministre y mantenga el personal
y/o equipo ofrecido con las
9 condiciones e idoneidad pactadas X
inicialmente y exigir su reemplazo
en condiciones equivalentes
cuando fuese necesario
Informes de supervision de Se realiza sin
10 acuerdo a la periodicidad que se novedad
establece segun la naturaleza del X

contrato y de acuerdo a lo
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ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE | NO CUMPLE | OBSERVACIONES

establecido en la Resolucion de
nombramiento como supervisor

Informes oportunos sobre No aplica
incumplimiento del contrato o
11
novedades presentadas en la X
ejecucion del mismo
Acta de liquidacion del contrato o Aun no se ha
12 |constancia de no liquidacion, X liquidado el contrato.

segln corresponda




