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INVITACION PUBLICA

INVITACION PUBLICA PROCESO No. MGCA-ESAL-001-2025
CONVOCATORIA PUBLICA ABIERTA PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL

El municipio de Guapota, Santander, requiere suscribir un Convenio de Asociacion con una entidad sin animo
de lucro de reconocida idoneidad y experiencia, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica de
Colombia, desarrollado en el articulo 96 de la ley 489 de 1998 y reglamentado por el Decreto 092 de 2017
para la ejecucion del objeto consistente en: “AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE APOYAR Y
DESARROLLAR LO CORRESPONDIENTE A LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES
QUE SON ATENDIDOS MEDIANTE LA MODALIDAD DE CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EN EL
MUNICIPIO DE GUAPOTA, SANTANDER”.

I RECOMENDACIONES INICIALES

A continuacion, se presenta la invitacion publica del proceso contractual, con la recomendacion a las ESAL,
que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado Colombiano,
especialmente con el municipio de Guapoté, Santander.

2. Examinar rigurosamente el contenido de la invitacion publica y los documentos que hacen parte de la
misma y de las formas que regulan la contratacion administrativa con entidades del estado.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que acredita el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en la presente invitacion.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos
exigidos en la invitacion.

5. Cerciorarse del cumplimiento de las condiciones y los requisitos aqui sefialados.

6. Proceder a reunir la informacion y documentacion exigida, y verificar la vigencia de aquella que la

requiera.

Suministrar toda la informacién requerida a través de esta invitacion.

Analizar en su integridad detenidamente el contenido de la invitacion publica, antes de la fecha limite

prevista para solicitar aclaraciones frente al mismo.

9. Diligenciar totalmente los anexos en lo que a ello diera lugar.

10. Elaborar los aspectos técnicos y economicos de la propuesta en estricto acatamiento de lo dispuesto
en la presente invitacion, verificando la integridad y coherencia de los ofrecimientos.

11. La propuesta sera presentada de forma electronica a través de plataforma SECOP I, para lo cual el
oferente debera estar registrado como se establece en la guia que para el efecto publict la Agencia
Nacional de Contratacion Colombia Compra Eficiente.

12. En caso de indisponibilidades de la plataforma del SECOP Il que impidan a los interesados presentar
su propuesta, deberan atender los lineamientos definidos por la Agencia Nacional de Contratacion
Piblica-Colombia Compra Eficiente.

13. Teniendo en cuenta que el presente proceso de seleccion de contratacion directa con ofertas sera
adelantado por en el Sistema Electronico de Contratacion Publica - SECOP I, RECUERDE que
todos los documentos, comunicaciones, subsanaciones, observaciones y/o aclaraciones al proceso
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se deberan realizar a través de esta plataforma. Razon por la cual se recomienda revisar y aplicar las
guias elaboradas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Eficiente.

14. Toda consulta o comunicacion entre los interesados y la Entidad debera efectuarse a través de la
plataforma SECOP I, cualquier otro medio o procedimiento de comunicacion diferente al de SECOP
se entendera como no escrito.

NOTA: El municipio de Guapota (Santander), se reserva el derecho de verificar toda la informacion incluida en
la propuesta y de solicitar a las autoridades competentes o a los particulares correspondientes, informacion
relacionada con el contenido de la misma.

Il. ASPECTOS GENERALES
1. OBJETO
“AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE APOYAR Y DESARROLLAR LO CORRESPONDIENTE A LA
ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE SON ATENDIDOS MEDIANTE LA
MODALIDAD DE CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EN EL MUNICIPIO DE GUAPOTA,
SANTANDER”.

2. ALCANCE DEL CONVENIO:

El alcance del objeto del presente convenio con una entidad sin animo de lucro constituida como Centro de
Bienestar del Anciano, es brindar atencion integral a 14 adultos mayores que habitan alli consistente en
realizar, ejecutar, brindar y cumplir con las siguientes actividades:

ALIMENTACION. Brindar alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y

1 de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo
con los menus de manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los

profesionales de la nutricion.

ASEGURAMIENTO EN SALUD. Aseguramiento en Salud, sera universal en todos los niveles de

complejidad, incluyendo a los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la

seguridad social en salud, como beneficiarios de régimen subsidiado.

2
Descripcion: Verificar que todos los adultos mayores se encuentren recibiendo los servicios de
salud. Esta actividad es responsable el Técnico laboral auxiliar de enfermeria o en salud publica y
coordinador.

3 ACTIVIDADES PRODUCTIVAS. Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los
talentos, gustos y preferencias de la poblacion beneficiaria.

4 RECREACION DEPORTE, CULTURA Y RECREACION. Deporte, cultura y recreacion,

suministrado por personas capacitadas.
5 AUXILIO EXEQUIAL. Auxilio Exequial minimo, de acuerdo con las posibilidades econémicas del
ente territorial.
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' DESCRIPCION (CARACTERISTICAS TECNICAS)

Presentar informe de gestion o de actividades cuando el municipio lo requiera, de igual forma enel
momento de la solicitud de avance parcial con todos los soportes técnicos exigidos por el
supervisor

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Teniendo en cuenta la necesidad del servicio las condiciones técnicas del mismo son las detalladas en el
alcance del objeto del convenio las cuales se encuentran relacionadas en el numeral anterior y las siguientes:

APORTE DEL MUNICIPIO
ADULTOS DIAS
ITEM ACTIVIDAD A REALIZAR MEDIDA ATENDIDOS | ATENDIDOS
1 ALIMENTACION
1,01 | Desayuno Unidad 14 123
1,02 | Refrigerio Mafiana Unidad 14 123
1,03 | Almuerzo Unidad 14 123
1,04 | Refrigerio Tarde Unidad 14 123
1,05 | Cena Unidad 14 123
2 RECURSO HUMANO
2,01 | Servicio profesional. Nutricionista Profesional / Dia 14 8
2,02 | Manipulador de alimentos R. Humano / Dia 14 123
2,03 | Servicios Generales R. Humano / Dia 14 123
2,04 | Aux. Enfermeria Profesional / Dia 14 123
2,05 | Coordinador R. Humano / Dia 14 123
3 GASTOS ADICIONALES
3,01 | AUXILIO EXEQUIAL (Pdliza de Seguro Funebre) Mes 14 123
3,02 | ELEMENTOS DE ASEO Global 14 123
4 RECURSO HUMANO
4,01 | Actividades deportivas, culturales y recreativas. R. Humano / Dia 14 10

Actividades de Ocio Productivo, incluye material de ;

4,02 trabajo e Instructor de manualidades. R biurmany {Dig " 0

5 OTROS CONCEPTOS
Mobiliario, menaje y préstamo de enseres requeridos

501 para la ejecucién del objeto contractual. Globe " 1

4. CLASIFICACION UNSPSC

El presente proceso esta codificado como se indica a continuacion:
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integrales de salud sapidbios dasdlad enfermeria
» ; ; Servicios médicos de o
85121606 servicios de salud Practica medica doctores especialistas geriatricos
- . . Servicios médicos de Servicios de
85121608 servicios de salud Practica medica doctores especialistas psicologia
Servicios de viajes,
90152101 alimentacion, Servicios de Servicios de Servicios de
alojamiento y entretenimiento conserjeria asistencia personal
entretenimiento
Organizaciones Oarsgoacri"azcailg:?ense;, Organizaciones de Crganizaciones do
L clubes ! movimientos caridad SEEISNGIA 3 B
clicos adultos mayores

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

5.1, Obligaciones de la Entidad sin animo de Lucro (ESAL)

Ademas de las obligaciones esenciales y naturales que estan contendidas en la normatividad vigente:

a) Cumplir totalmente y a entera satisfaccion del Municipio el objeto del convenio dentro del plazo
pactado.

b) Destinar todos los recursos que reciba por concepto de este convenio al cumplimiento de su objeto.

c) Desarrollar el objeto del convenio utilizando recursos propios y bajo su exclusiva responsabilidad,
quedando exento el Municipio de Guapota de asumir obligaciones y compromisos que la entidad
adquiera con subcontratistas o terceros.

d) Ejecutar el proyecto con plena autonomia, ejerciendo su direccion.

e) Aceptary facilitar al Municipio la supervision de este Convenio.

f) Acatar todas las sugerencias que el Municipio le formule por conducto de su representante legal o su
supervisor.

g) Suministrar al Municipio los informes que el alcalde o0 su Supervisor soliciten.

h) Comunicar al Municipio el surgimiento o la presencia de cualquier circunstancia que impida el normal
cumplimiento de este Convenio.

i)  Formular oportunamente y respetuosamente las sugerencias y recomendaciones que conduzcan a la
ejecucion del convenio.

j) Responder civil y personalmente por el resarcimiento, indemnizacion por los dafios y perjuicios
causados al Municipio, a los subcontratistas, al publico o a terceros, en desarrollo de este convenio.
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k) Presentar al Supervisor del convenio, la certificacion del pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social, parafiscales y riesgos laborales, de las personas que emplee para el desarrollo del
convenio en el caso que los hubiere.

) Contar con el recurso humano necesario para cumplir cabalmente con el objeto del convenio y con
las obligaciones aqui pactadas.

m) Presentar al supervisor del convenio los informes que se requieran, en los que se indique el

cumplimiento del objeto y de las obligaciones especificas.

) Presentar relacion del recurso humano propuesto por la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.

) Presentar el servicio de forma integral, oportuna y diligente a todos los beneficiarios del servicio.

) Realizar el pago oportuno de los honorarios por servicios prestados de los diferentes profesionales.

)

p

q) Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social en salud aportes parafiscales, segun lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, ley 1562 de 2012 y demas normas
concordantes.

r) Destinar rigurosamente los dineros aportados por el MUNICIPIO para los fines previstos en el objeto
del convenio.

s) Prestar toda la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del convenio.

t) Rendir informes al MUNICIPIO sobre el desarrollo del convenio y la ejecucion de los aportes de una
forma detallada contable y financieramente.

u) En caso de no cumplimiento del objeto del convenio, la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO se obliga
a restituir los fondos al municipio.

v) Hacer un archivo del proyecto, mantenerlo actualizado y a disposicion del Municipio.

5.2, Obligaciones del Municipio

a) Realizar el giro de los recursos correspondientes, de la forma establecida en el convenio previa
certificacion expedida por el supervisor, referente a la ejecucion, cumplimiento e inversion de los
mismos.

b) Reservar para este convenio los recursos necesarios acorde a su presupuesto con vigencia actual.

c) Suministrar la informacion necesaria y adecuada que la entidad sin animo de lucro - ESAL le solicite
y que sea necesaria para el cumplimiento del objeto convenio.

d) Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto del convenio a través del supervisor designado
para el efecto.

6. GENERALIDADES DE LA CONTRATACION

6.1. PARTICIPANTES
De conformidad con el Decreto 092 de 2017, en el presente proceso de seleccion podré participar entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad (ESAL), que acredite el cumplimiento de los requisitos

exigidos en el presente documento.

6.2.  SUPERVISION
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La supervision del convenio sera ejercida por la Secretaria de Salud y Desarrollo Social del Municipio de
Guapota (Santander), quien cuenta con los conocimientos para tal fin y quien velara por los intereses del
municipio, que consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que sobre el
cumplimiento del objeto del convenio, es ejercida por la misma entidad estatal ya que no requiere de
conocimientos especializados, tendra las funciones que por la indole y naturaleza del convenio le sean
propias, entre otras: 1. Exigira a la entidad sin &nimo de lucro - ESAL la ejecucion idonea y oportuna del
objeto del convenio, constatando la calidad de los trabajos ejecutados. 2. Adelantara las gestiones necesarias
para la imposicion, reconocimiento y cobros de las sanciones pecuniarias y garantias a que haya lugar. 3.
Solicitara la actualizacion o revision de los precios cuando se produzcan fenomenos que alteren en contra del
municipio el equilibrio financiero del convenio. 4. Adelantara revisiones a los bienes y servicios ejecutadas,
para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad establecidas y promovera las acciones de
responsabilidad contra este cuando dichas condiciones no se cumplan. 5. Exigira que la calidad de los bienes
y servicios se cumpla. 6. Adelantara las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que
sufra el municipio en desarrollo o con ocasion del presente convenio. 7. Certificar la ejecucion del objeto
contractual dentro de las condiciones exigidas. 8. Revisara y aprobara, con su firma, las diferentes actas que
resulten de la ejecucion del convenio. 9. Elaborara y presentara para ante el mandatario municipal el acta de
liquidacion del convenio. 10. Informar al contratante sobre el desarrollo del objeto contractual. 11. Velar para
que se mantenga vigente la garantia que ampare los riesgos exigidos en el convenio, cuando se requiriese.
12. Informar al municipio sobre los incumplimientos de la entidad sin animo de lucro - ESAL para que se
tomen las medidas del caso. 13. Avalara la suspension del convenio, cuando a ello hubiere lugar, por causas
justificadas y demostradas. 14. las demas contempladas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011.

6.3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO.

El plazo total de ejecucion del convenio sera de ciento veintitrés (123) dias calendario contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

6.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO.
La ejecucion del convenio se llevara a cabo en el municipio de Guapota, Santander.
6.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION.
6.5.1. Autorizaciones
Numeral 3 del Articulo 313 de la Constitucion Politica, el paragrafo 4 del Articulo 18 y el Articulo 29 de la Ley
1651 de 2012, facultado por las disposiciones vigentes de la Ley 80 de 1933, Ley 1150 de 2007, el Decreto
1082 de 2015 y de acuerdo a lo sefialado en el concepto de la Sala de consulta y servicio civil del H. Consejo

de Estado emitido el 11 de marzo de 2015, Radicado namero:11001-03-06-000-2014-00285-00 (2238).

6.5.2. Permisos y licencias requeridas para su ejecucion

Por la naturaleza del convenio, éste no requiere de permisos y licencias para la ejecucion del mismo.
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6.6. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR:
De acuerdo al objeto y actividades a ejecutar, se contempla un CONVENIO DE ASOCIACION.

7. MODALIDAD DE SELECCION DEL ASOCIADO, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el articulo 355 de la Constitucion Politica, inc. 2°, en el cual se faculta al
Gobiemo, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal, para que con recursos de los
respectivos presupuestos, celebren contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés piblico acordes con el Plan Nacional y los
planes seccionales de Desarrollo, se trata de un Convenio de Asociacion.

En ese sentido, la Ley 489 de 1989, autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con
entidades sin animo de lucro para cumplir sus funciones. La misma Ley define estos negocios juridicos como
convenios de asociacion y establece que deben celebrarse de conformidad con el articulo 355 de la
Constitucion Politica. Dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo constitucional citado, en su
articulo 5 dispone de una regla especial para la celebracion de convenios de asociacion, el ambito de
aplicacion de esta regla es diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017. La regla del articulo 5
del Decreto 092 de 2017 determina que esa contratacion no debera realizar un proceso competitivo cuando la
ESAL comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal para la ejecucion de actividades
conjuntas, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del proyecto.

El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de cooperacion para
el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de la Ley 489 de
1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o mas de los recursos requeridos. El Decreto 092 de
2017 establece que en los eventos en que exista mas de una ESAL dispuesta a ofrecer recursos en dinero
que correspondan por lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperacion, la Entidad Estatal debe disefiar
herramientas que permitan una comparacion objetiva de las entidades sin animo de lucro para seleccionar
objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el resultado esperado con el
proyecto de cooperacion.

La Entidad Estatal no esta obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar que hace una
seleccion objetiva en términos de la obtencion de los objetivos del convenio de asociacion. En los demas
casos debe la Entidad Estatal hacer una seleccion y definir los criterios para el efecto. El articulo 5 del
Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion de convenios en que la ESAL aporte menos del 30% o
cuando aporte recursos en especie, solo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al
proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin animo de lucro con la cual celebrara el
respectivo convenio. Adicionalmente, la exigencia de recursos en dinero se puede cumplir con instrumentos
financieros, juridicos y contables que sean transables y que tengan liquidez suficiente para ser equivalentes al
dinero, con ello le permiten a la Entidad Estatal confirmar que la ESAL tienen a disposicion del convenio el
porcentaje de recursos enunciados en el articulo, Las Entidades Estatales son auténomas en la
configuracion del proceso competitivo en desarrollo del articulo 5 del Decreto 092 de 2017.
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El proceso competitivo establecido en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 no le es aplicable a los convenios
de asociacion por expresa disposicion del articulo 5, sin embargo, las Entidades Estatales en su autonomia
pueden establecer el mismo procedimiento para seleccionar las ESALES en convenios de asociacion y en
contratos de colaboracién. En todo caso, el proceso competitivo que definan las Entidades Estatales para sus
convenios de asociacion debe garantizar la libre concurrencia y la pluralidad de interesados y la comparacion
objetiva de las ofertas, este procedimiento puede ser analogo a otros donde existe competencia.

Ahora bien, seglin Concepto de Colombia Compra Eficiente No. C — 579 de 2021 del 09 de noviembre, frente
a los Convenios de Asociacion o colaboracion adelantados por el Decreto 092 de 2017, sefiala:

CONVENIOS DE ASOCIACION - Sujetos - Limites legales

Atendiendo a que los convenios de asaciacion «no estaran sujetos a competencia cuando la entidad
sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio», la entidad debe asegurarse de que su
contratista, es decir, una o varias ESAL, aporten al menos el treinta por ciento del valor del convenio
para celebrarlo directamente. Ademas, conforme al inciso 2 del articulo 5 del Decreto 092 de 2017,
deben «asegurarse que no haya otras ESAL que ofrezcan su compromiso de recursos en dinero en
una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. En caso de que la entidad encuentre
que mas de una ESAL le ofrece al menos el 30% de recursos en dinero para el convenio de
asociacion, debe seleccionar objetivamente con cual asociarse».

CONVENIOS DE ASOCIACION - Aporte econémico de ESAL - Mecanismo de recaudo

De igual forma, debe precisarse que las entidades contratantes pueden definir libre y
autonomamente el mecanismo de recoleccion de los recursos en dinero que la ESAL aportara para
la ejecucion de las actividades del convenio de asociacion. A titulo ilustrativo, en la «Guia para la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidady, elaborada por
Colombia Compra Eficiente, se establece que «[...] la exigencia de recursos en dinero se puede
cumplir con instrumentos financieros, juridicos y contables que sean transables y que tengan liquidez
suficiente para ser equivalentes al dinero». De todos modos, se insiste, la entidad contratante puede
definir el mecanismo que le parezca mas conveniente para el recaudo de los recursos econémicos
que debe aportar la ESAL.

Por otro lado, cuando proceda el proceso competitivo, la nocion «seleccionar de forma objetivay,
contenida en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, no puede entenderse como una remision a las
modalidades de las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. A lo que se refiere la norma es a que la
entidad estatal debe disefiar herramientas que permitan una comparacion objetiva de las entidades
sin animo de lucro para seleccionar objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones para
alcanzar el resultado esperado con el proyecto de cooperacion. Sin perjuicio de lo anterior, la entidad
puede acudir a los procesos de seleccion de contratistas que establece el EGCAP o, incluso, al
tramite que regula el inciso 2 del articulo 2 del Decreto 092 de 2017

] A e L
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A su vez, la Guia de Colombia Compra Eficiente para la contratacién con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad, el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la celebracion de convenios
en que la ESAL aporte menos del 30% o cuando aporte recursos en especie, solo indica que en esos casos la
Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin &nimo de lucro con la cual
celebrara el respectivo convenio.

En este sentido, la entidad definird las reglas para efectos de adelantar el proceso competitivo
correspondiente al aceptar que los oferentes puedan aportar un % inferior al 30% del PO.

Por otra parte, Colombia Compra Eficiente mediante concepto No. C — 109 de fecha 06 de agosto de 2024,
sefiala lo siguiente, frente a la consulta:

¢ El convenio mencionado en el paréagrafo del articulo 8 de la ley 1276 de 2009, corresponde a un
régimen especial para transferir los recursos de la estampilla de adulto mayor de manera directa o se
debe aplicar bajo la modalidad de convenio de asociacion del decreto 092 de 20177

1. Respuesta:

Respecto al problema juridico planteado, la Agencia Nacional de Contratacion Pblica — Colombia
Compra Eficiente ha considerado? que, los convenios que pueden celebrar los departamentos,
distritos y municipios en los términos del articulo 8 de la Ley 1276 de 2009, modificado por el articulo
16 de la Ley 1850 de 2017, estan regulados por el EGCAP, esto es, por la Ley 80 de 1993 y todas
sus normas complementarias y reglamentarias. Eventualmente, estos convenios pueden estar
regulados por las disposiciones especiales contenidas en el Decreto 092 del 2017, siempre que se
den las condiciones para el efecto, esto es, que los convenios se celebren con Entidades Sin Animo
De Lucro — en adelante ESAL - para los fines previstos en dicha norma.

En este punto, es necesario realizar dos (2) precisiones: En primer lugar, que los convenios de que
trata el articulo 8 de la Ley 1276 de 2009, modificado por el articulo 16 de la Ley 1850 de 2017 no
podran regularse por las disposiciones de los regimenes exceptuados del EGCAP, pues dichos
convenios son suscritos por entidades territoriales nicamente, particularmente, los departamentos,
los distritos y los municipios, autoridades que se denominan “Entidades Estatales” para los fines de
la contratacion estatal, y cuyos procesos contractuales son regulados por el EGCAP, segun los
articulos 1y 2 de la Ley 80 de 1993.

En segundo lugar, el Decreto 092 de 2017 resulta aplicable a los convenios regulados en el
paragrafo del articulo 16 de la Ley 1850 de 2017, que modifico el articulo 8 de la Ley 1276 de 2010,
tnicamente en aquellos eventos en los que los entes territoriales ‘[...] contrata[n] con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad |...]", de acuerdo con lo establecido en el
articulo 1 del mencionado Decreto y, solamente, si se cumplen los otros requisitos que se derivan de

! Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente. Conceptos como el C-078
del 25 de abril de 2023 vy el C-203 del 21 de junio de _2923.

3
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su contenido, entre ellos, que no se genere una contraprestacion directa a favor de la entidad y
tampoco una relacion conmutativa entre esta y la ESAL.

En este segundo escenario, las entidades territoriales cuentan con dos (2) opciones: i) los contratos
de colaboracion o de interés publico con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de desarrollo, en los términos del articulo
355 de la Constitucion Politica; y ii) el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 autoriza a las Entidades
Estatales a celebrar negocios juridicos con ESAL para cumplir sus funciones. La misma Ley define
estos negocios juridicos como convenios de asociacion y establece que deben celebrarse de
conformidad con el articulo 355 de la Constitucion Politica, teniendo en cuenta los parametros
explicados en este concepto.

Asi mismo, el concepto de Colombia Compra Eficiente No. C — 331 del 20 de mayo, de 2020, frente a los
Convenios de Asociacion o colaboracion adelantados por el Decreto 092 de 2017, sefiala:

En desarrollo del articulo 355 de la Constitucion, el Gobierno Nacional expidio el Decreto 92 de 2017,
que dispone las reglas para las contrataciones que realicen las entidades estatales con las ESAL. El
Decreto regula dos eventos: i) los contratos de colaboracion o de interés publico con el fin impulsar
programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales
de desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica; y ii) los convenios de
asociacion, para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con las funciones de las
entidades estatales, en desarrollo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998. Los primeros estan
regulados en el articulo 2 del Decreto 92 de 2017, mientras que los segundos en los articulos 5, 6, 7
y 8 ibidem. Es posible diferenciar, pues, los convenios de asociacion, regulados en el articulo 5, de
los contratos de colaboracion, establecidos en el articulo 2 del Decreto 92 de 2017,

Los contratos de colaboracion tienen como objeto promover acciones de fomento social en beneficio
de los sectores mas desprotegidos de la poblacién, previstas en los planes de desarrollo, motivo por
el cual no dan lugar a una contraprestacion directa a favor de la entidad y tampoco a una relacion
conmutativa entre esta y la ESAL, toda vez que el beneficio real y directo lo reciben, en dltimas, los
terceros beneficiarios de este tipo de acciones de fomento. Para celebrar estos contratos, segun lo
establece el articulo 3 del Decreto 92 de 2017, por regla general, la entidad debe adelantar un
proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista. En particular, debe
verificar el cumplimiento de los siquientes requisitos: i) que el objeto del contrato corresponda a
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional o Seccional de Desarrollo; y
ii) que no haya una contraprestacion directa a favor de la entidad estatal, es decir, que el programa o
actividad a desarrollar esté dirigido al beneficio de la poblacion en general, ya que cuando se
adquieren bienes 0 servicios o se ejecutan obras, en una relacion conmutativa, las normas aplicables
son las del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica —en adelante EGCAP-.
Solo cuando se reunan estas condiciones, y se cuente con la autorizacion previa y escrita del
representante legal de la entidad estatal, es procedente celebrar contratos de colaboracion.

De otro lado, los convenios de asociacion tienen como finalidad que la entidad estatal, cualquiera

que sea su naturaleza y orden administrativo, Se asocien con personas juridicas particulares para el
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desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas a aquellas
conforme a la Constitucion y a la Ley»5. En estos convenios no existe contraprestacion o pago, sino
aportes, los cuales estan dirigidos, exclusivamente, a lograr la ejecucion del convenio y no a
remunerar la actividad o actuaciones del asociado. De todos modos, la entidad debe adelantar un
proceso competitivo, salvo cuando la ESAL comprometa recursos en dinero para la ejecucion de
estas actividades, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.

Iqualmente, considerando que los convenios de asociacion ‘no estaran sujetos a competencia
cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio’, las entidades deben
asegurarse de que su contratista, es decir, una o varias ESAL, aporten al menos el treinta por ciento
del valor del convenio para celebrarlo directamente, pues de lo contrario debera adelantarse un
proceso competitivo. Ademas, en atencion al inciso 2 del articulo 5 del Decreto 092 de 2017, deben
“asequrarse que no haya otras ESAL que ofrezcan su compromiso de recursos en dinero en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. En caso de que la entidad encuentre que
més de una ESAL le ofrece al menos el 30% de recursos en dinero para el convenio de asociacion,
debe seleccionar objetivamente con cual asociarse”.

En consideracion de lo anterior se hace necesario proceder a adelantar un proceso competitivo, en
concordancia con los postulados del Decreto 092 de 2017.

8. EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO, LA JUSTIFICACION DEL MISMO Y SU FORMA DE
PAGO:

De conformidad con las actividades proyectadas a realizar, se establece que el valor del convenio es de
CIENTO TRES MILLONES CUARENTA MIL PESOS ($103.040.000) M/CTE; para lo cual se tiene en cuenta
las siguientes variables:

Tipo de servicios requeridos.
Sondeo de precios (Para la determinacion del presupuesto del presente convenio, se tomé como
base el promedio de 2 cotizaciones, realizadas a entidades sin animo de lucro ESAL)
Aportes del municipio y de la entidad sin &nimo de lucro - ESAL
Plazo de ejecucion.
Inclusion de costos indirectos que implica la celebracién del convenio, como son estampillas
departamentales e impuestos nacionales.

e Inclusion de costos adicionales que implica la celebracion del convenio como garantia y seguridad
social integral.

8.1. Costos indirectos

Se proyectan los gastos de administracion e impuestos de conformidad a la normatividad actual para esta
clase de servicio.
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Estampillas PRO — ANCIANO 4% El contratista
Estampillas PRO - CULTURA 2% El contratista
Estampillas PRO - HOSPITAL 2% El contratista
Estampillas PRO - JUSTICIA 2% El contratista
Sobretasa PRO- DEPORTE 2% El contratista
RETE-ICA 4*1000% El contratista
10% SOBRE IMPUESTO ,
SOBRETASA BOMBERIL PREDIAL El contratista
ORDENANZA 012 0,4% El contratista
Estampillas PRO - UIS 2% El contratista
PAPELER[A 1.40% El contratista
RETENCION EN LA FUENTE Segun tabla El contratista
8.2. Forma de aportes

Los aportes de las partes son de la siguiente forma:

A. APORTE ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE GUAPOTA, SANTANDER. De acuerdo a los recursos
asignados por el municipio, el presupuesto al momento que se proyecta el estudio previo y previa
aprobacion del ordenador del gasto, se calcula en la suma de NOVENTA Y CINCO MILLONES DE
PESOS ($95.000.000) MCTE, incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del convenio.

B. APORTE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL. Teniendo en cuenta que el aporte base
se entendera en un valor inferior al 30% del PO, las ESAL deberan bajo proceso competitivo ofertar
como minimo el desarrollo de las siguientes actividades, las cuales se encuentran debidamente
justificadas y avaluadas en la suma de OCHO MILLONES CUARENTA MIL PESOS ($8.040.000)
MCTE.

Los aportes mencionados anteriormente deberan ser ejecutados de la siguiente manera:

“AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE APOYAR Y DESARROLLAR LO CORRESPONDIENTE A LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE SON

ATENDIDOS MEDIANTE LA MODALIDAD DE CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EN EL MUNICIPIO DE GUAPOTA, SANTANDER".

APORTE DEL MUNICIPIO
VALOR
ADULTOS DIAS
ITEM ACTIVIDAD A REALIZAR MEDIDA ATENDIDOS uumgif POR | VALORDIA | ArenniDOS VALOR TOTAL
1 ALIMENTACION
1.01 | Desayuno UNIDAD 14 $7,000.00 $98,000.00 123 $ 12,054,000.00
1.02 | Refrigerio Mafiana UNIDAD 14 $5,000.00 $70,000.00 123 $8,610,000.00
1.03 | Almuerzo UNIDAD 14 $11,000.00 $154,000.00 123 $ 18,942,000.00
1.04 | Refrigerio Tarde UNIDAD 14 $5,000.00 $70,000.00 123 $8,610,000.00
1.05 | Cena UNIDAD 14 $7,000.00 $98,000.00 123 $ 12,054,000.00
COSTO TOTAL ALIMENTACION

$ 60,270,000.00
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2 RECURSO HUMANO
201 | Senicio profesional. Nutrcionista Pr°feDsi‘§”a' J 14 $190,000.00 | $190,000.00 8 $1,520,000.00
202 | Manipulador de alimentos R H‘I’)’i“:”" f 14 $60,000.00 $60,000.00 123 $7,380,000.00
208 | Senicios Generales R H‘[‘)'i":m / 14 $ 42,000.00 $42,00000 123 $5,166,000.00
204 | Aux Enfermeria P“’fe;i“a’”a‘ / 14 $60,000.00 $60,000.00 123 $7,380,000.00
205 | Coordinador R. H‘S’;;am ! 14 $70,000.00 $70,000.00 123 $8,610,000.00
COSTO TOTAL RECURSO HUMANO $ 30,056,000.00
3 GASTOS ADICIONALES
301 | AUXILIO EXEQUIAL (Pdiiza de Seguro MES 14 $1,200.00 $ 16,800.00 123 $ 2,066,400.00
Funebre)
302 | ELEMENTOS DE ASEQ Global 14 N/A NIA 123 $2,607,600.00
COSTO TOTAL GASTOS ADICIONALES §4,674,000.00
VALOR APORTE MUNICIPIO $ 95,000,000.00

APORTE EN ESPECIE DE LA ESAL

RECURSO HUMANO
Actividades deportivas, culturales y | R.Humano/
4.01 vy Dia 14 $152,000.00 $152,000.00 10 $1,520,000.00
Actividades de Ocio Productivo, incluye R Humano /
402 | material de trabajo e Instructor de 4 Dia 14 $152,000.00 $152,000.00 10 $ 1,520,000.00
manualidades.
COSTO TOTAL RECURSO HUMANO $ 3,040,000.00
5 OTROS CONCEPTOS
Mobiliario, menaje y préstamo de
5.01 | enseres requeridos para la ejecucion Global 14 N/A N/A 123 $5,000,000.00
del objeto contractual.
COSTO TOTAL OTROS CONCEPTOS $ 5,000,000.00
VALOR APORTE ESAL $ 8,040,000.00
VALOR TOTAL GENERAL $103,040,000.00

9. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:

El MUNICIPIO desembolsard la suma aportada, mediante desembolsos parciales de acuerdo a las
actividades ejecutadas, previa entrega de informe de actividades por parte de LA ESAL, certificacion y visto
bueno por parte del supervisor, soportando el respectivo pago de seguridad social de los profesionales y
personas que intervienen en el proceso y la entrega de toda la documentacion requerida por el supervisor
para la Liquidacion del Convenio (cuando se requiera).

Los desembolsos se realizaran de acuerdo a la liquidez con la que cuente el municipio y la entrega de
los documentos requeridos por la Entidad para su respectivo pago, como facturas o cuenta de cobro
respectiva, informe de actividades y demés requisitos de ley.

El presente convenio estd sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales y a la liquidez con la que cuente la entidad estatal.

l I v
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El valor contempla todos los costos y gravamenes a que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes,
Ordenanzas y Acuerdos Municipales. Por lo tanto, la ESAL no tendra mas derecho que a los valores
expresamente convenidos y en ningin caso genera relacion laboral, ni prestaciones sociales.

Nota 1: Para realizar el pago, LA ESAL debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales
frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, segln
corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente al
periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de
1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En todo caso el supervisor del contrato podra
solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas
de salud, pension ARP y Parafiscales.

Nota 2: SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a los cuales esta
obligado el MUNICIPIO se realizaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo de la factura y/o
cuenta de cobro recibida por parte del asociado, ademas de la entrega de bien, servicio u obra, los deméas
requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos haya
lugar, etc., todo lo cual debera constar expresamente en el acta de recibo. Aquel requisito cuya verificacion no
conste expresamente en esta acta, no se entiende cumplido, asi se haya suscrito el acta verificando los
demas requisitos. Los pagos estan sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO y en caso de ser
recursos girados por convenios o actos administrativos, estara condicionado al giro de esos recursos, para lo
cual La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL renuncia al cobro de intereses que se generen por estos
recursos.

PARAGRAFO CUARTO: DEDUCCIONES - EL ASOCIADO autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto
de la Secretaria de Hacienda del Municipio, se efectiie los desembolsos a su favor las deducciones por
concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva
deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

10. IMPUTACION PRESUPUESTAL.

El valor del presente convenio se cancelara con cargo a los rubros presupuestales
2.3.2.02.02.009.41.04.008.03 — Servicio de Atencion Integral al adulto mayor — resolucion N°. 00877/2025
Estampilla pro adulto mayor 30%; 2.3.2.02.02.009.41.04.008.01 - Servicio de Atencion Integral al adulto
mayor 30% Mpal y RB; 2.3.2.02.02.009.41.04.008.01 - Servicio de Atencion Integral al adulto mayor 30%
Mpal. Estampilla.

Mediante certificado de disponibilidad presupuestal No. 25-00161 del 25 de abril de 2025, con cargo al

presupuesto general de gastos de la vigencia fiscal del afio 2025, expedido por la Secretaria de Hacienda del
Municipio de Guapota, Santander.

11. CONVOCATORIA DE VEEDORES

El municipio de Guapoté (Santander), de conformidad con las disposiciones contenidas en el articulo 66° de la ley
80 de 1993 CONVOCA a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el control social en las etapas
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precontractual, contractual y post-contractual del presente proceso de seleccion competitivo en el marco del
decreto 092 de 2017 y del convenio que se derive de él.

12. CRONOGRAMA DE LA CO

NVOCATORIA

Para el desarrollo del presente proceso de contratacion seguira el cronograma de actividades definido a
continuacion y que se reflejara en el SECORP |I:

SECOP Il -

Publicacion de la Invitacion :

www.colombiacompra.gov.co

Formulacion de observaciones a la Hasta mayo 08 de 2025 a SECOP Il -
invitacion las 06:00 p.m. www.colombiacompra.gov.co

Respuesta a observaciones a la Mayo 09 de 2025 a las SECOP Il -
invitacion 11:00 a.m. www.colombiacompra.gov.co

Plazo para expedir adendas Mayo 09 de 2025 a las 2:00 SECOP Il -
p.m. www.colombiacompra.gov.co

Fecha de cierre (fecha limite para Mayo 12 de 2025 SECOP Il -
la presentacion de las ofertas) Hora: 04:00 p.m. www.colombiacompra.gov.co

Mayo 12 de 2025 SECOP Il -
Apeltiiraide sgbrss Ho):'a: 4:30 p.m. www.colombiacompra.gov.co

SECOP Il = Municipio de Guapota,
Evaluacion de las ofertas Hasta mayo 13 de 2025. Santander.
Palacio Municipal
Publicacion del informe de Mayo 13 de 2025 a las 6:00 SECOP Il -

evaluacion. p.m. www.colombiacompra.gov.co
Traslado para observaciones al
informe de evaluacion y Hasta mayo 14 de 2025 a SECOP Il -
presentacion de subsanacion en las 6:00 p.m. www.colombiacompra.gov.co
caso de requerirse.
Respuesta de las observaciones al SECOP || -
informe de exaluacuon e mfprme Mayo 15 de 2025. www.colombiacompra.gov.co
de evaluacion final (si aplica)

i a , SECOP Il -
Suscripcién de Convenio Mayo 15 de 2025. > I
Expedicion.del Registro Mayo 15 de 2025. Secretaria de Hacienda Municipal

Presupuestal

" . . SECOP Il -
Polizas y aprobacion de garantias Mayo 16 de 2025. www colombiacompra.gov.co

13. PUBLICACION ESTUDIOS PREVIOS E INVITACIPON PUBLICA
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De conformidad con lo sefialado en los articulos 7 del Decreto 092 de 2017, los documentos que conforman
los estudios previos e invitacion publica se publican en la pagina web del SECOP I
www.colombiacompra.gov.co.

14. ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL CONTENIDO DE LA INVITACION PUBLICA

Dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso, los interesados podran formular sus
observaciones y/o aclaraciones a la invitacion piblica a través de la plataforma SECOP II.

El municipio de Guapota (Santander) comunicara la respuesta a las observaciones o aclaraciones dentro de
plazo establecido en el cronograma del presente proceso y publicara el documento de respuesta en la en la
pagina web del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

Como resultado de las observaciones o aclaraciones la entidad podra modificar mediante adenda las
condiciones establecidas en la invitacion piblica si fuere necesario y cuando considere oportuno podra
prorrogar el plazo para la presentacion de ofertas.

15. ADENDAS

De acuerdo al articulo 7 y 8 del Decreto 092 de 2017 se hara uso de la institucion de las ADENDAS para
realizar modificaciones de la invitacion publica dentro del proceso de seleccion producto de las observaciones
que se reciban de los interesados. Para ello se remitira a la establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto
1082 de 2015, la modificacion de los términos contenidos en la presente invitacion publica se realizara a
través de adendas, las cuales se expedira a mas tardar en el dia habil anterior al vencimiento del plazo para
presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacion, para que los proponentes tengan en cuenta su
contenido al momento de estructurar sus propuestas. Las adendas haran parte integrante de los documentos
de la presente invitacion plblica. Podran presentarse adendas posteriores al cierre del proceso, Unicamente
para modificar el cronograma del mismo, en aquellos procedimientos relativos al post-cierre.

16. PRESENTACION DE OFERTAS:

Los proponentes deberan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo y presentar toda la informacion exigida
conforme a la presente invitacion. Las propuestas deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

= Las ofertas solo deberan presentase a través de la plataforma SECOP I, para lo cual el interesado
en presentarla debera estar previamente inscrito y registrado en la misma.

= Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, se debera crear la cuenta de la Union temporal o
del Consorcio a través de SECOP Il y presentar oferta desde esa cuenta. No seran tenidas en
cuenta las ofertas de un proponente plural que sean presentadas desde una cuenta de algunos de
los integrantes del proponente plural.
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17.

Las ofertas deberan presentarse dentro del término sefialado en el cronograma de la invitacion
publica a través de SECOP Il y hasta la hora prevista en dia de cierre de este proceso de seleccion.
No se recibiran propuestas enviadas por correo electronico o en medio fisico.

No se admitiran propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con
posterioridad al cierre del proceso, sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad y/o aclaraciones
previstas en la presente invitacion y en la normatividad vigente aplicable a la materia.

Toda tachadura o enmendadura para ser tenida en cuenta debe estar aclarada o convalidada con la
firma al pie de la misma de quien suscribe la carta de presentacion de la propuesta.

La presentacion de la propuesta implica el conocimiento de la legislacion colombiana en materia de
contratacion publica y la aceptacion de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la
presente invitacion publica.

La propuesta debera ser presentada en idioma castellano, incluyendo todos los documentos y
requisitos exigidos en la invitacién publica.

Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y numeros, prevalecera las
cantidades expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético.

Los costos que demanden la elaboracion y presentacion de la propuesta son responsabilidad del
proponente, asi como los ofrecimientos contenidos en la misma, por consiguiente, el municipio de
Guapota (Santander) no reconocera gasto alguno en caso de declararse desierto el proceso o no
resultar favorecido con la adjudicacion.

ASPECTOS RELEVANTES A TENER EN CUENTA PARA EL LUGAR DE RECEPCION DE
PROPUESTAS Y FORMA DE PRESENTACION DE LAS MISMAS

Los estudios, documentos previos y demas soportes de este proceso de seleccion, estaran a
disposicion de los interesados, para ser consultados a través de la plataforma SECOP Il.

Los requisitos habilitantes y la oferta economica seran recibidos unica y exclusivamente en forma
electronica a través de la plataforma SECORP L.

La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de
riesgos previsibles efectuada por la entidad en el estudio del sector.

Las condiciones Técnicas Minimas se encuentran contenidas en el ESTUDIO y DOCUMENTOS
PREVIOS Y EN ESTA INVITACION, y corresponden a los términos de las condiciones particulares
minimas exigidas por el municipio de Guapota (Santander) que por sus especiales caracteristicas
requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no puede obviarse, y, por lo tanto, los
proponentes deben con base en éstas formular sus ofertas.
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= Las especificaciones técnicas son inmodificables, a no ser que se trate de propuestas alternativas
(subnumeral 6 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993).

= La entidad una vez finalizada la hora de cierre del presente proceso procederé de la siguiente
manera: i) Desencriptar las propuestas de quienes registraron sus ofertas a través de SECOP I, y i)
Publicar la lista de oferentes la cual se genera desde la referida plataforma constituyendo de este
modo el Acta de cierre.

= La verificacion y la evaluacion de las ofertas sera adelantada por quien sea designado por el
ordenador del gasto sin que se requiera de pluralidad alguna. Dicha funcion podra ser ejercida por
funcionarios o por particulares contratados para el efecto, quienes deberén realizar dicha labor de
manera objetiva, ciiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en la invitacion piblica, con el fin
de recomendar a quien corresponda el sentido de la decision a adoptar de conformidad con la
evaluacion efectuada.

= La entidad revisara las ofertas y verificara que cumplan con las condiciones de la invitacion en lo
relativo a los requisitos habilitantes juridicos, financieros y técnicos; de ser asi procedera a asignar
puntaje de acuerdo a los criterios de ponderacion acé establecidos.

= En el evento en el cual la entidad no acoja la recomendacion efectuada por el o los evaluadores,
debera justificarlo mediante acto administrativo motivado.

18. VALIDEZ DE LA OFERTA

La oferta presentada tendra una validez de treinta dias (30) dias calendario después del cierre del proceso
contractual.

14. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o
del alcance del convenio.

15. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econémicas siempre y cuando ellas no signifiquen
condicionamientos para la aceptacion de la oferta y cumplan con los siguientes requisitos:

A. Que el proponente presente una propuesta basica que se adecue a las exigencias fijadas en la
invitacion, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de seleccion
objetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones econdmicas, se enmarquen en el principio de seleccion
objetiva, de tal manera que no se afecten los parametros neutrales de escogencia de la ESAL y no
se desconozca el principio de igualdad.
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Cuando un proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacién necesaria para su
analisis y una descripcion detallada de las caracteristicas de los materiales y equipos y andlisis de costos.
Todas las expensas necesarias para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnolégica, deben
incluirse en los respectivos items de la oferta. Solo seran consideradas las propuestas alternativas del
proponente favorecido con aceptacion de la oferta y la seleccion de la alternativa sera potestad de la entidad.

Las propuestas alternativas se deben presentar en SECOP 1[I como “otros anexos”, el proponente en el
documento debe hacer la claridad de su intencion de presentar una propuesta alternativa.

19. REQUISITOS HABILITANTES
19.1. CAPACIDAD JURIDICA REQUERIDA PARA CONTRATAR
Acreditar su capacidad juridica, como Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL, con la siguiente documentacion:

19.1.1. Carta de presentacion de la propuesta.

De acuerdo con el contenido del FORMATO - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA,
suministrado por la entidad en la Convocatoria Publica, la carta de presentacion de la propuesta debe ser
presentada y adjuntada dentro del plazo sefialado en la seccion correspondiente del cuestionario del proceso
publicado en el SECOP II, bajo el presente proceso y estar suscrita por el representante legal o quien se
encuentre facultado a la Ley o los estatutos sociales de la ESAL, en la cual se debera manifestar en forma
expresa no estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni contar con ningun
impedimento legal.

Nota: Sefior Proponente, tenga en cuenta que la suscripcion de este anexo contendra la aceptacion directa
de todas las condiciones establecidas, en los documentos previos y en esta invitacion publica incluida sus
anexos, para el presente proceso de seleccion.

19.1.2.Copia del acto administrativo que reconoce la personeria juridica y/o certificado vigente de
constitucion, existencia y representacion legal

La ESAL debe allegar copia del acto administrativo expedido por la entidad competente a través del cual se le
reconoce la personeria juridica, es decir, se aprueban los estatutos. Asi mismo, debera allegar los actos
administrativos a través de los cuales se aprueban modificacion de los estatutos.

Si la ESAL cuenta con registro en la camara de comercio debe allegar copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por esta entidad con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

19.1.3. Autorizacion del 6rgano social.
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Autorizacion para la suscripcion del convenio, conferida al representante legal, si los estatutos o certificado de
existencia y representacion legal impone restricciones, emitido por la junta de socios u érgano superior de
gobierno social.

19.1.4. Registro unico tributario (RUT).

Registro Gnico tributario - RUT, y expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales, donde
aparezca claramente el NIT de la ESAL, que sea de régimen especial y representante legal.

19.1.5. Cédula de ciudadania.

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

19.1.6. Documento de constitucion del consorcio o unién temporal

El proponente con la oferta, debera presentar el FORMATO- MODELO CONSTITUCION DE CONSORCIO O
UNION TEMPORAL, un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por
sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la union temporal o el
consorcio, seglin corresponda a uno u otro, y que contenga como minimo lo siguiente:

Identificacion de cada uno de sus integrantes.

Designacion del representante, sus facultades y limitaciones

El objeto del Consorcio o de la Union Temporal

Indicacion de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa

correspondiente.

e) Duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior al lapso comprendido entre
la fecha de entrega de la propuesta y un (1) afio después de finalizado el convenio objeto del
presente proceso de seleccion.

f) Laindicacién que ninguna de los integrantes podra ceder su participacion en el Consorcio o Union

Temporal, ni a los demas participantes, ni a terceros, sin autorizacion previa del municipio de

Guapota (Santander).

[N IR =N""]
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En el evento que el Consorcio o Union Temporal actlie por intermedio de apoderado, a la propuesta debera
acompanarse el poder debidamente autenticado, conferido a quien vaya a representar al consorcio 0 union
temporal, con facultades amplias y suficientes para obligar al mismo.

Los proponentes consorciados o en union temporal deberan tener en cuenta que, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 70. de la Ley 80 de 1993, la adjudicacion del convenio conlleva a la responsabilidad
solidaria por su celebracion y ejecucion. Celebrado el convenio no podra haber cesion del mismo entre
quienes integran el consorcio o unién temporal.

19.1.7. Aportes al sistema de sequridad social integral y aportes parafiscales.

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No 5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pégina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979 - 0

copico | VERSION FECHA PAGINA
240-P09.25 5 Mayo 2025 21 de 67

INVITACION PUBLICA

El proponente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo durante los Gltimos seis (6) meses en el pago
de los aportes al Sistema de seguridad social integral, y parafiscales cuando corresponda, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 9 de la Ley 828 de 2003. FORMATO -
ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL.

Para el caso de personas juridicas dicha acreditacion se hara mediante certificacion expresa suscrita por el
revisor fiscal (en caso de estar obligado a tenerlo) o por el representante legal segiin corresponda de
conformidad con la ley, y junto con esta certificacion allegar las planillas canceladas de los meses exigidos en
el parrafo anterior.

Para el caso de los consorcios y/o uniones temporales el presente requisito debera acreditarse de manera
individual y cumplir con los requisitos sefialados los parrafos anteriores para las personas naturales y/o
juridicas que integren el proponente plural.

En caso de que el oferente no tenga personal a cargo, y en consecuencia no se encuentre realizando el pago
a la seguridad social, debera anexar certificacion original suscrita por contador publico o revisor fiscal y/o
representante legal, seglin sea el caso.

Nota: En los casos en que la certificacion referida sea suscrita por el revisor fiscal del oferente o por contador,
se debera adjuntar la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente.

19.1.8. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

Presentar el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, expedido por la entidad
de orden nacional Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - MINTIC, del
representante legal para personas juridicas y/o de la persona natural, segun el articulo 6 de la Ley 2097 de
2021.

19.1.9. Documentos consultados y/o verificados por la entidad

Con el proposito de tener una mayor veracidad y control en cuanto a los documentos que se pueden consultar
o verificar de forma directa y sistematica, la entidad realizara la consulta de los siguientes documentos de la
entidad sin animo de lucro antes de suscribir el convenio, los cuales les permitira saber si no tienen ningun
problema para contratar:

19.1.9.1. Certificado de responsables fiscales Contraloria General de la Republica

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 42
de la Ley 1952 de 2019, ninguna persona, podra estar registrado en el boletin de responsables fiscales de
la Contraloria General de la Republica, y en caso de estar reportado y tiene acuerdo de pago, debe
anexar la documentacion de demuestre este acuerdo. Igual requisito debera acreditar el representante
legal de las personas juridicas.
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responsables fiscales de la Contraloria, y No demuestre que tiene acuerdo de pago, No se suscribira el
convenio.

19.1.9.2. Certificado de antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacién

De conformidad con lo consagrado en el articulo 238 de la Ley 1952 de 2019, se realizara la consulta y/o
verificacion en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de antecedentes disciplinarios
del proponente.

En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que la de la persona juridica o
representante legal o persona natural presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado, NO se suscribira el convenio.

19.1.9.3. Certificado de antecedentes judiciales.

Ninguna persona podré registrar antecedentes judiciales, para lo cual se realiza la consulta o verificacion en la
pagina de la Policia Nacional, so pena de NO suscribir el convenio.

19.1.9.4. Verificacion situacion militar

El municipio realizara la consulta y/o verificacion al representante legal de la persona juridica o persona
natural respectiva a través de la pagina web para verificar si la persona tiene definida la situacion militar o no
para hombres menores de 50 afios, 0 en caso de no poder realizar la consulta directamente se requerira la
copia de la libreta militar para los fines correspondientes de conformidad a los articulos 11y 42 de la ley 1861
de 2017.

19.1.9.5.  Verificacién en el sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC

El municipio realizara la consulta y/o verificacion en el sistema registro nacional de medidas correctivas
RNMC, a través de la pagina de la Policia Nacional de Colombia, para verificar si la persona ha sido multada
y han transcurrido seis (06) meses desde la fecha de imposicion de la multa, sin que esta haya sido pagada
con sus debidos intereses, de ser asi, no podra contratar con el Municipio, de conformidad al numeral 4 del
articulo 183 de la ley 1801 de 2016.

19.1.10. Certificacion de gobierno corporativo

El representante legal de la ESAL debera certificar que ningiin miembro del gobiemo corporativo tiene
incompatibilidades o inhabilidades con el estado para contratar de acuerdo a las certificaciones requeridas
anteriormente.

19.1.11. Personas politicamente expuestas
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El Representante Legal de la ESAL debera certificar bajo la gravedad de juramento que el representante
legal, directivos, aportantes o fundadores, las personas vinculadas familiar o comercialmente con las ESAL,
que siendo consideras politicamente expuestas, no tienen algln tipo de conflicto de interés para celebrar y
ejecutar el convenio o por el contrario que el representante legal, directivos, aportantes o fundadores, las
personas vinculadas familiar o comercialmente con las ESAL, no son consideras politicamente expuestas.

19.1.12. Resolucion de habilitacion por parte de la Secretaria de Salud, donde autorizan el
funcionamiento del Centro de Bienestar del Adulto Mayor (CBA) en el municipio de Guapota.

19.2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD

Para hacer una valoracién sobre su reconocida idoneidad, la administracion municipal contempla los
siguientes aspectos, fijados fundamentalmente en la relacion con el objeto del Proceso de Contratacion, su
complejidad y la cantidad de recursos comprometidos por el municipio, que le permiten determinar la
reconocida idoneidad de la Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL.

19.2.1. Objeto social de la Entidad sin animo de lucro

De conformidad al articulo 3 del decreto 092 de 2017, el objeto estatutario de la ESAL debe permitir
desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion y por tanto con el programa o actividad establecida en el
plan de desarrollo.

19.2.2. Experiencia

De acuerdo a la necesidad a satisfacer la entidad requiere que la ESAL acredite experiencia suficiente que
permita evaluar el éxito en el cumplimiento de contratos o convenios similares, mitigando los riesgos en la
ejecucion de convenio, asi:

v Haber ejecutado dos (02) contratos o convenios, cuyo objeto o alcance contemple el desarrollo de
actividades similares a las del presente proceso y que la sumatoria del valor de los contratos, sea
igual o superior al 100% del valor del convenio a ejecutar.

Nota 1: En el caso que la experiencia relacionada en las certificaciones o documentacion presentada haya
sido adquirida en calidad de consorcio o union temporal, se considerara segun el porcentaje de participacion,
lo que debera manifestarse expresamente en la propuesta y adjuntar el documento respectivo de la
constitucion del consorcio o union temporal que acredito la asociacion respectiva.

Nota 2: Solamente seran admitidas las certificaciones de cumplimiento expedidas por la entidad contratante.
No se tendran en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto que estén
acompafiadas del acta de liquidacion o actas de recibo final o de un documento en el que certifique el
cumplimiento a satisfaccion.

Nota 3: Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
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conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, se deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica.

Nota 4: En caso de certificacion, la misma debe especificar lo siguiente:

Nombre del contratante

Objeto y/o actividades, deben estar directamente relacionado con el objeto o actividades a ejecutar.
Plazo de ejecucion: indicando la fecha de inicio y terminacion

Valor del contrato o convenio.

Porcentaje de participacion, cuando el contrato haya sido ejecutado en Consorcio o Union Temporal.

AN N NN

19.3.  PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Teniendo en cuenta el tipo de actividades a desarrollar y las necesidades a satisfacer por parte de la
administracion municipal, para la ejecucion del convenio se requiere el siguiente equipo de trabajo:

PERFIL CANTIDAD

1 Profesional o técnico titulado en Enfermeria (jefe o auxiliar). De -
acuerdo a los lineamientos de la resolucion 055/2018. P
Recreacionista (Persona con experiencia relacionada en actividad

2 fisica y de interaccion social). De acuerdo a los lineamientos de la 1 persona
resolucion 055/2018.

3 Tallerista (Persona con experiencia en actividades productivas). De 1 persona
acuerdo a los lineamientos de la resolucién 055/2018. P
Manipulador de alimentos. De acuerdo a los lineamientos de la

4 | resolucion 055/2018. 1 persona
Profesional titulado en nutricion. De acuerdo a los lineamientos de la

8 resolucion 055/2018. 1 persona

6 Coordinador (Tecndlogo o profesional en enfermeria). De acuerdo a P e——
los lineamientos de la resolucién 055/2018. P
Servicios Generales. De acuerdo a los lineamientos de la resolucion

" | 05502018, I peroing

El proponente debera anexar, los siguientes documentos del personal minimo requerido para este proceso:

2 | Copia de la cedula de ciudadania
PARA ACREDITAR FORMACION ACADEMICA.
3 | Diploma y/o acta de grado.

| | R
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Copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el
4 Consejo Profesional respectivo, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion. El requisito de
la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Cartas de compromlsos deb|damente firmadas por cada partlmpante del equnpo medlante la cual se
garantizan al personal ofrecido para el desarrollo del contrato, acreditando la disponibilidad en el sitio. Asi
mismo, debera manifestarse bajo la gravedad juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, a las que se refieren los articulos 8 y 9 de
la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 18 de la Ley 1150 de 2010; la Ley 1471 de 2011 y
demés normas que lo modifiquen.

19.4. REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO
19.4.1. Propuesta Econdmica

Los proponentes deberan presentar propuesta econémica de conformidad con el formato anexo a la
convocatoria publica.

19.4.2. Estados financieros.

Los proponentes deberan presentar copia de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024,
certificados por un contador o revisor fiscal, segun corresponda, anexando copia del documento de
identificacion, copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios de contador vigente,
donde conste tal condicion.

20. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE - PONDERACION DE
OFERTAS

El Municipio de Guapota (Santander), establece los siguientes criterios de ponderacion para la evaluacion de
propuestas:

: S ~ Criterio de evaluacion
Experiencia adicional

Mayores aportes en especie y/o en dlnero -
Total puntaje 2 5

El municipio reducira durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista
para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

l 4
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La reduccion del puntaje antes sefialada no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional, a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicaré sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley
2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen o reglamenten.

20.1.Experiencia adicional - puntaje maximo 60 puntos

Experiencia adicional de la Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL en la ejecucion de contratos, convenios o
proyectos, cuyo objeto o alcance tenga relacion con el del presente proceso.

Se asignaréa hasta 60 puntos a cada propuesta, atendiendo a los siguientes criterios:

La ESAL que acredite mayor experiencia en la ejecucion de contratos y/o convenios, cuyo objeto o alcance
contemple el desarrollo de actividades similares a las del presente proceso, de la siguiente manera:

Presentacion de mas de 6 contratos y/o convenios adicionales 60
Presentacion de 5 a 6 contratos y/o convenios adicionales 45
Presentacion de 3 a 4 contratos y/o convenios adicionales 30
Presentacion de 1 a 2 contratos y/o convenios adicionales 15

Nota 1: Solamente seran admitidas las certificaciones de cumplimiento expedidas por la entidad contratante.
No se tendran en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto que estén
acompafiadas del acta de liquidacion o actas de recibo final o de un documento en el que certifique el
cumplimiento a satisfaccion.

Nota 2: Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afos de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, se deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico
(segun corresponda) donde se indique la conformacién de la persona juridica.

Nota 3: En caso de certificacion, la misma debe especificar lo siguiente:

Nombre del contratante

Objeto y/o actividades, deben estar directamente relacionado con el objeto o actividades a ejecutar.
Plazo de ejecucion: indicando la fecha de inicio y terminacion

Valor del contrato o convenio.

Porcentaje de participacion, cuando el contrato haya sido ejecutado en Consorcio o Unién Temporal.

AN N NN

20.2.Mayores aportes en especie y/o en dinero- puntaje maximo 40 puntos
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Mayor porcentaje de aportes en especie y/o en dinero como contrapartida para la ejecucion del convenio: 40
puntos.

: PORCENT AJE DEL APORTE (EN DlNERO 0 ESPECIE) DE LA ESAL

: i -~ MUNICIPIO
SUPERIORA BT e HASTA e ~ PUNTA
1% 5% 20
5% 10% 30
10% En adelante 40

Nota 1: Para la obtencién de la calificacién se debera presentar documento donde manifieste el valor en
porcentaje en dinero o en especie a aportar (diferente al aporte minimo previsto por la entidad territorial en la
estructuracion del presupuesto) y la forma como desglosa dicho aporte. En caso de que el aporte sea en
dinero, junto con ello, debera acreditar, mediante certificacion bancaria, que se cuenta con los recursos que
se pretende aportar.

Nota 2: Para verificar lo anterior, el proponente hara entrega de su propuesta suscrita por el representante
legal, en la cual se establezca con claridad el porcentaje del aporte, tipo de aporte (en dinero o especie) y
desglose del mismo. Este aporte se entendera ofrecido bajo la gravedad de juramento.

21, PROPUESTA ECONOMICA

La entidad sin animo de lucro debera presentar su oferta econémica, la cual sera siempre por el valor del
presupuesto oficial del convenio, es decir, la suma de CIENTO TRES MILLONES CUARENTA MIL PESOS
($103.040.000) M/CTE, incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y
liquidacién del convenio.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los impuestos, tasas, contribuciones, asi
como los costos directos e indirectos que se generen para la debida ejecucion contractual.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion de las propuestas, seran
de su propia cuenta y riesgo. La entidad no reconocera ni reembolsara ningln valor por este concepto.

El proponente debera presentar, diligenciar y firmar el FORMATO - PROPUESTA ECONOMICA, certificando
bajo la gravedad de juramento que toda la informacion que registra en el formato es veraz.

LA PROPUESTA ECONOMICA, debera presentarse en pesos colombianos y en valores enteros en caso de
aportar valores con decimales la Entidad solamente tendra en cuenta el valor entero.

El proponente seleccionado se compromete a ejecutar el convenio con los precios ofrecidos y adjudicado
durante el presente proceso.

22. CORRECCIONES ARITMETICAS

1 7
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La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas en:

A.

23.

23.1.

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente
realizada.

El ajuste al peso, ya sea por exceso o por defecto, de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso
al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco
(0.5) se aproximaréa por defecto al numero entero.

RECHAZO DE LA OFERTA Y DE DECLARATORIA DE DESIERTA

CAUSALES DE RECHAZO

El municipio de Guapota (Santander), podréa rechazar, sin que haya lugar a su evaluacion, o eliminar las
propuestas presentadas, entre otras, en cualquiera de los siguientes casos:

1.

2.
3.

—_ O oo~

12.

13.

Cuando el valor de alguno de los items de la oferta econémica supere el valor contemplado por la
entidad en el presupuesto oficial.

Cuando no se determine el valor de la propuesta econémica.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse, 0 no
cumplan todas las calidades y condiciones de participacion en esta invitacion.

Cuando el objeto social del proponente no corresponda a lo requerido por la entidad, exigencia que
aplica para personas juridicas, naturales y a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones
Temporales.

Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si
mismo o por interpuesta persona, o cuando la misma persona forma parte de dos 0 mas consorcios
0 Uniones temporales.

Cuando la conducta del oferente o su propuesta resultan abiertamente contrarias a principios o
normas imperativas de jerarquia constitucional o legal que impongan deberes, establezcan
exigencias minimas o consagren prohibiciones y/o sanciones.

Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para su adjudicacion.

Cuando se entreguen propuestas parciales.

Cuando el proponente entregue su propuesta en un lugar diferente a la Plataforma Secop |.

Cuando el proponente no anexe la oferta econémica en la Plataforma Secop .

Cuando el proponente incumpla con los requisitos y documentos exigidos en la presente invitacion y
no sean susceptibles de subsanar, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1° del articulo
5 de la Ley 1150 de 2007.

Cuando no se cumplan con alguno de los requisitos habilitantes y hacen parte de estos, las
especificaciones técnicas minimas requeridas que deben cumplirse en su totalidad.

Quienes se encuentren incursos en inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la normativa
vigente.

l 1974

fi
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14. Cuando el proponente haya sido sancionado o multado con base en el articulo 90 de la ley 1474 de
2011.

15. Cuando la propuesta econdémica modifique condiciones técnicas o condiciones, obligaciones,
actividades y cantidades del objeto contractual y de su alcance.

16. Cuando el proponente al responder la solicitud de aclaracion o la solicitud de explicacion por precio
artificialmente bajo que hace la entidad, modifica el valor inicialmente presentado.

17. Cuando el Comité Evaluador, una vez el proponente presente sus explicaciones a la propuesta
considerada como artificialmente baja, determine que las mismas son insatisfactorias.

18. Cuando llamado a subsanar por presentacion incompleta de requisitos habilitantes no lo haga o
haciéndolo no los presente dentro del tiempo fijado en el cronograma para tal efecto.

19. Si durante la evaluacién de las propuestas, se encuentra contradiccion entre los documentos
aportados en la propuesta o entre ésta y lo confrontado con la realidad.

20. Cuando a pesar del requerimiento de subsanacion por parte de la entidad, el proponente pretenda
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Nota: En todo caso la verificacion de los requisitos, se hara exclusivamente en relacion con el proponente
con el precio mas bajo, para lo cual, se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el
paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente ubicado en segundo
lugar y asi sucesivamente.

De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.
23.2. DECLARATORIA DE DESIERTA

El municipio de Guapota (Santander) podra declarar desierto el proceso contractual por motivos que impidan
la escogencia objetiva, mediante comunicacién motivada de declaratoria de desierta, que se publicara en el
SECOP II.

24. CRITERIOS DE DESEMPATE

Articulo 35 de la ley 2069 del 2020 Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021: Factores de
desempate. En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de
trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
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Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar «Anexo 6A -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica)». Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. «Anexo 7 — autorizacion para el tratamiento
de datos personales».
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato. «Anexo 6B - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad»

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
nomina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendré en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
«Anexo 6C - Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador - proponente)»

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el certificado de
aportes a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. «Anexo 6C
- Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia -
(Empleador — proponente)».
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension «Anexo 6C - Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», ademés, se deberé allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el
nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. «Anexo 6D - Vinculacion de poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas». Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. «Anexo 6D - Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas». Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la

l 7 [T
.

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No 5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pégina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@quapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979 - 0

coDIGo | VERSION FECHA PAGINA
240-P09.25 5 Mayo 2025 33de 67

INVITACION PUBLICA

informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate. «Anexo 7 — autorizacion para el tratamiento de datos personales».

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. «Anexo 6E- Participacion mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)». Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que
esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria 0
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion. «Anexo 6E- Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. «Anexo
7 — autorizacion para el tratamiento de datos personales».

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
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en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
«Anexo 6F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)». Ademas, debera acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica. «Anexo 6F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. . «Anexo 7 — autorizacion
para el tratamiento de datos personales».

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015. «Anexo 6G - Acreditacion Mipyme».

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
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tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. «Anexo 6G -
Acreditacion Mipymen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador plblico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segln corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. «Anexo 6H- Pagos realizados a
Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1 Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentaré el
documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
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respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica. «Anexo 6G — Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si subsiste aun el empate, se procedera a utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente,
asi:

Bajo el numeral 12 mencionado anteriormente, y en caso de continuar el empate, se realizara sorteo entre los
proponentes empatados en el primer lugar del orden de elegibilidad con el mecanismo de balota asi: En una
urna se introduciran el nimero de balotas como sea el nimero de proponentes empatados. Las balotas
tendran el nimero 1 al n (siendo n el nimero de proponentes empatados). Cada proponente sacara una
balota y su orden de elegibilidad corresponde al numero de la balota que saco. Para efectos de determinar el
orden de sacar balotas, este sera conforme el orden de entrega de propuesta, 6sea que el proponente que
entregue en primer lugar su propuesta sera el proponente que sacara primero la balota.

Nota 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.
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Nota 3: El proponente para acreditar las condiciones anteriormente sefialadas, debera diligenciar el Anexo 6 y
8 de la convocatoria publica segln corresponda y allegar la informacion adicional requerida.

25. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La Administracion Municipal de Guapota (Santander), en cumplimiento de los postulados Constitucionales,
legales y reglamentarios, especialmente los contenidos en el documento CONPES 3714 de diciembre 1 de
2011 y demas normas concordantes, da cumplimiento a los lineamientos de la politica de manejo de riesgos
previsibles en los convenios o convenios estatales, partiendo de su tipificacion, estimacion y asignacion para
cada convenio en la fase de elaboracion del estudio previo.

El anélisis, estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos del contrato (matriz de riesgos), se encuentra
establecido en el estudio previo.

26. GARANTIA.

La Administracion Municipal teniendo en cuenta la naturaleza del convenio, la participacion de las partes, el
valor y forma de pago, el cual es una unién de esfuerzos institucionales, el analisis de riesgos para el
convenio y la forma de pago, requerira las siguientes garantias:

26.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL constituira a su costa y a favor del Municipio de Guapota, Santander,
como mecanismo de cobertura del riesgo, una garantia de cumplimiento que debera contener los siguientes
amparos:

_ Condicién

Cualquiera de las siguientes, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza

" Caracteristica

e para entidades estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurgdg/ Municipio de Guapota, Santander, identificado con Nit. 890.204.979-0
beneficiario

Ampam: s e

El  término  de
duracion del
convenio y cuatro
(04) meses mas.

Cumplimiento general del convenio y el
pago de las multas y la clausula penal
pecuniaria que se le impongan.

Amparos, vigencia y
valores asegurados

20% del
valor del
convenio.
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Pago de salarios, prestaciones sociales o
legales e indemnizaciones laborales del | El ~ término de | o0 )
personal que el asociado haya de utilizar | duracion del | -ior del
en el territorio nacional para la ejecucion | convenio y tres (3) | oo
del convenio. QoS mas.
; i ... | El término  de
Calidad del Servicio por los perjuicios i 20% del
. : ; duracion del
derivados de la deficiente calidad del convenio y  cuatro valor del
rvicio prestado. : convenio
senviciop (04) meses mas.

e La garantia debera tomarse con el nombre o razon social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva o entidad correspondiente, y no soélo con su
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podréa
denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o
consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (union temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Tomador

NGmero y afio del convenio

Objeto del convenio

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Informacion necesaria
dentro de la péliza

La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL esta obligada a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea
reducida por razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los
eventos de adicion y/o prorroga del convenio. El no restablecimiento de la garantia por parte de la Entidad Sin
Animo de Lucro — ESAL o su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
Convenio y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

26.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil
Extracontractual de la Entidad con las siguientes caracteristicas:
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Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

Municipio de Guapota, Santander, identificado con Nit. 890.204.979-0 y la Entidad Sin
Animo de Lucro — ESAL.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomador integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para
lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
Valor Doscientos (200) SMMLV

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del convenio.

Beneficlarios gerceros afectados, Municipio de Guapota, Santander, identificado con Nit. 890.204.979-

Asegurados

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos
u omisiones del contratista 0 subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad
civil extracontractual debe contener como minimo los siguientes amparos:
1. Predios laborales y Operaciones
Amparos 1.1. Dafio emergente y lucro cesante
1.2. Perjuicios extrapatrimoniales
1.3. Contratistas y Subcontratistas
1.4. Responsabilidad civil patronal
1.5. Vehiculos propios y no propios.

e Numero y afio del contrato

Informacion e Objeto del contrato
necesariadentro | e  Firma del representante legal del contratista
de la poliza En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento

si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor
de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios minimos mensuales
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legales vigentes. Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del
mismo término establecido para la garantia tnica de cumplimiento. Las franquicias, coaseguros obligatorios y
demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no
seran admisibles.

27. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El municipio de Guapota, Santander se permite manifestar que la indicacion de si el proceso de contratacion
esta cobijado por un acuerdo comercial se encuentra en el anexo denominado anélisis del sector.

28. COMITE ASESOR Y EVALUADOR

La Entidad Estatal designara un comité evaluador conformado por servidores publicos o por particulares
contratados, la verificacion y la evaluacion de las ofertas sera adelantada por quien sea designado por el
ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural.

29. INDEMNIDAD

El contratista asociado o ESAL se obliga a indemnizar al contratante, con ocasion de la violacion o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener
indemne al contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra
indemne al contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. El Contratista
asociado o ESAL se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo que demande la
ejecucion del contrato, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga efectiva la cléusula penal
compensatoria de este contrato.

30. MULTAS

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se indican, EL CONTRATANTE impondra al
CONTRATISTA multas sucesivas del UNO (1) por CIEN (1X100) del VALOR TOTAL DEL CONVENIO, sin
que éstas sobrepasen del 20% del valor total del CONVENIO, para conminarlo a cumplir las obligaciones
incumplidas. Las multas solo podran imponerse mientras se halle pendiente la ejecucién de la obligacion u
obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Las multas se impondran mediante resolucion motivada susceptible
de impugnar mediante el recurso de reposicion, de conformidad con el art. 77 de la ley 80 de 1993.
Previamente a la imposicion de la multa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, EL CONTRATANTE requerira al CONTRATISTA para que en audiencia publica explique el
incumplimiento dentro del término que le sefiale y aporte las pruebas pertinentes. Si la explicacion fuere
infundada o no fuere satisfactoria, EL CONTRATANTE impondra la sancion, la cual se hara efectiva mediante
la aplicacion de mecanismos de compensacion de las sumas que EL CONTRATANTE adeude al
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coactiva. Las multas y demas sanciones seran publicadas en el SECOP de conformidad con lo dispuesto en
el decreto 19 de 2012.

La causacion o exigibilidad de las multas no exonerara al CONTRATISTA del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales hasta la terminacion del CONVENIO.

31. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Las partes acuerdan como clausula penal pecuniario, a titulo de estimacion anticipada de perjuicios, un valor
equivalente al veinte por ciento (20%) de valor total del convenio, en caso de incumplimiento de las
obligaciones a cargo de la ESAL. Una vez se encuentre ejecutoriado el acto administrativo mediante el cual
se declara el incumplimiento y se ordena hacer efectiva la clausula penal pecuniaria el valor de la sancion
sera compensado, en primer término, de los valores que por cualquier concepto el municipio de Guapota
(Santander) adeude al contratista; de no ser posible lo anterior o cuando el valor de la multa o de la clausula
penal sea superior a los saldos adeudados al contratista, se procedera al cobro de parte no satisfecha a
través de la jurisdiccion competente.

32. SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONVENIO

Para la suscripcion del convenio se necesita que el asociado se encuentre al dia en los pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral y con los aportes parafiscales, si es del caso. Para el perfeccionamiento se requiere
la firma de las partes y constar por escrito. Para su ejecucion, la aprobacion de las Garantias y el Registro
Presupuestal correspondiente en los términos del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 092 de 2017.

Dado en el municipio de Guapota (Santander), a los siete (07) dias del mes de mayo de dos mil veinticinco
(2025).

Cordialmente,

Alcalde Municipal

Proyecto: Zorayda Quintero Pinzén — Apoyo Profesional
Reviso Asp. Juridicos: Lisseth Camila Méndez Barajas- Ase sora juridica externa en contratacion
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ANEXO No. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Doctor:

EDISSON ARLEY CORTES VALLEJO
Alcalde Municipal

Guapota, Santander

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. MGCA-ESAL-001-2025, en adelante el “proceso de
contratacion.

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE APOYAR Y DESARROLLAR LO CORRESPONDIENTE
A LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE SON ATENDIDOS MEDIANTE LA
MODALIDAD DE CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EN EL MUNICIPIO DE GUAPOTA,
SANTANDER”.

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal del proponente] en mi calidad de representante legal de [Nombre del
proponente- persona juridica] o [Nombre del proponente- persona natural] en adelante el “proponente”,
manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

I I
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10.

.
12,
13.
14.

15.

16.

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta en nombre del proponente.

Conozco los Documentos del Proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos en ellos contenidos.
Dentro de los documentos presentados a la Entidad no altero los items, la descripcion, las unidades o
cantidades.

Conozco las leyes de la Replblica de Colombia que rigen el proceso de contratacion.

Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de ejecucion.

Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles inherentes al mismo, asi
como aquellos asignados en la Invitacion.

La informacion contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad
frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de
lo dispuesto en el Codigo Penal y demés normas concordantes.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo nos
hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las
sefialadas en la Constitucion y en la ley.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo nos
encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos
incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en la ley.

En caso de conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de la persona juridica que
representd o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente,
contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal
circunstancia a la entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo
adquirimos en total independencia de la etapa en que se encuentre el proceso de contratacion
(precontractual, contractual y/o post contractual).

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento (se exceptua
las sociedades anonimas abiertas), ni a mi, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de
corrupcion, la comision de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en cualquiera de sus
modalidades, soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad
con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como sus equivalentes en
otras jurisdicciones.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que represento, ni yo estamos
incursos en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en actividades delictivas,
asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.

Al momento de la presentacion de la oferta, ni mis representados ni yo nos encontramos incursos en
alguna de las causales de rechazo.

Si se acepta la oferta me comprometo a constituir las garantias requeridas y a suscribir éstas dentro de
los términos sefalados para ello.

La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y deméas
contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta y que en consecuencia no
presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratacion, consultado el
Sistema Electronico Para la Contratacion Piblica; y en caso de que me deban comunicar o notificar

A b e
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alguna decision autorizo a la entidad para que lo haga al correo electronico indicado al final de este
documento.
17. Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al Proponente]

Persona natural__

Persona juridica nacional ___

Persona Juridica Extranjera sin sucursal en Colombia___

Sucursal de sociedad extranjera ___

Unién temporal ___

Consorcio ___

Otro__

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural pertenece a un grupo
empresarial: si__no___ Nombre del grupo empresarial:

El  Proponente
es:

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la participacion en el grupo
empresarial es en calidad de:

Grupo _

empresarial: Matriz ____

Subsidiaria ___

Subordinada ___

Filial ___

Otro (indicar cual)

La proponente cotiza en bolsa: si___no
Composicion accionaria del proponente o de las personas juridicas que lo integran el
proponente plural (lo anterior no aplica para las sociedades anonimas abiertas):

Composicién de
la persona
juridica:

Porcentaje NIT, Cédula o Documento | Nombre o Razoén social del
participacion de Identificacion Accionista

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las sociedades por acciones que
conforman el proponente.]

18. [Incluir numeral cuando la oferta contiene informacion reservada] La oferta contiene informacion
reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o el nimero de folios donde se encuentra la
informacion reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la norma que le otorga el caracter de reservado]

19. Me comprometo, en caso de resultar adjudicatario, a cumplir todas las especificaciones técnicas
relacionadas y requeridas.

20. Autorizo que la entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinente para el proceso de
contratacion, bajo el entendido que la entidad debe guardar confidencialidad sobre la informacion sujeta a
reserva.

21. Recibiré notificaciones del contrato en:

| I Y e e e T
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~ [Direccion de la compaiia]

| E[,f,',epfg,[,‘f;] e m [Teléfono de la compaiiia]

~ [Direccion de correo electronico de la compaiia]

Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal
C. C. No. de

Matricula profesional No. [anexar copia]
Direccion de correo
Correo electrénico
Telefax
Ciudad

[Firma del proponente o de su representante legal]

ANEXO No. 2
DECLARACION JURAMENTADA SOBRE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Lugar y fecha

Sefiores
[Nombre de la Entidad Estatal]

Proceso de Contratacion [Insertar informacion]

PARA PERSONAS NATURALES:

Yo, (nombre y apellidos completos), identificado con la cédula de ciudadania namero XXXXXXXXX, de
XXXXXXXXXXXX, declaro bajo la gravedad del juramento, que he venido pagando los aportes a salud,
pension, riesgos laborales, Caja de Compensacion, ICBF y SENA, y que a la fecha me encuentro a paz y
salvo por todo concepto.
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En constancia, se firma en XXXXX, a los XXXXX dias del mes de XXXX de 2025

Firma
Nombre C. C. N°

PARA PERSONAS JURIDICAS:

Yo, (nombres y apellidos completos del representante legal o revisor fiscal, identificado con la cédula de
ciudadania No , expedida en __, declaro bajo la gravedad del juramento, que la empresa (nombre), ha
venido pagando los aportes a salud, pension, riesgos laborales, Caja de Compensacion, ICBF y SENA, de
los empleados durante los Gltimos 6 meses y que a la fecha me encuentro a paz y salvo por todo concepto.

En constancia, se firma en XXXXX, a los XXXX dias del mes de XXX de 2025

Firma

Nombre

C.C.N°

Tarjeta profesional revisor fiscal
Representante legal de la empresa (nombre)

ANEXO No. 3
PROPUESTA ECONOMICA

Doctor:

EDISSON ARLEY CORTES VALLEJO
Alcalde Municipal

Guapota, Santander

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. MGCA-ESAL-001-2025, en adelante el “proceso de
contratacion.

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE APOYAR Y DESARROLLAR LO CORRESPONDIENTE
A LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE SON ATENDIDOS MEDIANTE LA
MODALIDAD DE CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EN EL MUNICIPIO DE GUAPOTA,
SANTANDER”.

El suscrito xxxooxxxxxxxxxxx en calidad de representante legal de XXXXXXXXXXXXXXXXXX, Y XXXXXXXXXXXXX
en calidad de revisor fiscal de la ESAL XXXxXXXXXXXXXXXXXxxxx, presentamos mediante el presente
documento nuestra oferta economica.

| 1 =
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El valor ofertado sera por el valor total de la disponibilidad, es decir, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, M&s
el valor minimo ofrecido por la entidad sin animo de lucro, de acuerdo al siguiente cuadro de presupuesto:

“AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE APOYAR Y DESARROLLAR LO CORRESPONDIENTE A LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE SON
ATENDIDOS MEDIANTE LA MODALIDAD DE CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EN EL MUNICIPIO DE GUAPOTA, SANTANDER".

APORTE DEL MUNICIPIO
VALOR
ADULTOS DiAS
ITEM ACTIVIDAD A REALIZAR MEDIDA Pori UNITAl;{liAQ POR | VALORDIA | , A0 o | VALORTOTAL
1 ALIMENTACION
101 | Desayuno UNIDAD 14 $7,000.00 $98,000.00 123 $12,054,000.00
102 | Refrigerio Mafiana UNIDAD 14 $5,000.00 $70,000.00 123 $8,610,000.00
103 | Almuerzo UNIDAD 14 $11,00000 | $154,000.00 123 $ 18,942,000.00
104 | Refrigerio Tarde UNIDAD 14 $5,000.00 $70,00000 123 $8,610,000.00
105 | Cena UNIDAD 14 $7,000.00 $98,00000 123 $ 12,054,000.00
COSTO TOTAL ALIMENTACION $ 60,270,000.00
2 RECURSO HUMANO
201 | Servicio profesional. Nutricionista P’°fe§i‘§”a' f 14 $190,00000 | $190,000.00 8 $1,520,000.00
202 | Manipulador de alimentos % Higreg. 14 $60,000.00 $60,000.00 123 $7,380,000.00
203 | Senicios Generales R an. 14 $4200000 | $42,00000 123 $5,166,000.00
204 | Aux. Enfermeria Profesional/ 14 $60,000.00 $60,000.00 123 $7,380,000.00
205 | Coordinador R H‘[’)ri';a”" ! 14 $7000000 | $70,00000 123 $8,610,000.00
COSTO TOTAL RECURSO HUMANO $ 30,056,000.00
3 GASTOS ADICIONALES
301 ’émtlg EXEQUIAL [Poiizada Seguro MES 14 $1,200.00 $16,800.00 123 $ 2,066,400.00
302 | ELEMENTOS DE ASEQ Global 14 NIA NIA 123 $2,607,600.00
COSTO TOTAL GASTOS ADICIONALES $4,674,000,00
VALOR APORTE MUNICIPIO $95,000,000.00
APORTE EN ESPECIE DE LA ESAL
4 RECURSO HUMANO
Actividades deportivas, culturales y | R.Humano/
iy | Do e 14 $15200000 | $152000.00 10 $1,520,000.00
Actividades de Ocio Productivo, incluye R Humario J
4,02 | material de trabajo e Instructor de " Di A 14 $152,000.00 $152,000.00 10 $1,520,000.00
manualidades.
COSTO TOTAL RECURSO HUMANO $ 3,040,000.00
5 OTROS CONCEPTOS
Mobiliario, menaje y préstamo de
5.01 | enseres requeridos para la ejecucion Global 14 N/A N/A 123 $5,000,000.00
del objeto contractual.
COSTO TOTAL OTROS CONCEPTOS $5,000,000.00
VALOR APORTE ESAL $ 8,040,000.00
VALOR DE LA PROPUESTA $ 103,040,000.00 |
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Firma

Nombre

C.C.N°

Representante legal de la empresa (nombre)

ANEXO No. 4
CONFORMACION DEL PROPONENTE PLURAL

[El proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se presente
(consorcio, union Temporal]

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO
Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacién], en adelante el
“Proceso de Contratacion”

Estimados sefiores:

Direccién: Carrera 2 No 5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pégina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@quapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979 - 0

a
<
a
°

coDIGO

VERSION FECHA PAGINA
240-P09.25 5

Mayo 2025 49 de 67

INVITACION PUBLICA

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén social del
integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este
documento, que hemos convenido asociarnos en consorcio, para participar en el proceso de contratacion vy,
por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. El'Consorcio esta integrado por:

[El integrante debe describir [Indicar el porcentaje de cada actividad que

pormenorizadamente las se compromete a ejecutar]

actividades que ejecutara en [En el evento que la actividad sea realizada

desarrollo del contrato.] por dos (2) 0 mas miembros se indicara el
porcentaje de compromiso en relacion con
cada miembro]

(1) Laextension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en el proyecto.
(2)  Eltotal de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

El consorcio se denomina CONSORCIO .

La responsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria en el cumplimiento de las obligaciones
que se deriven de la ejecucion del contrato, al igual que frente a las sanciones contractuales que
eventualmente se les impongan.

4. El representante del consorcio es [indicar el nombre], identificado
con C. C. No. de , quien esta expresamente facultado para
firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptacién de la oferta, tomar todas
las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y

suficientes facultades.
5. El representante suplente del consorcio es [indicar el nombre],
identificado con C. C. No. de , quien esta expresamente

facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptacion de la
oferta, tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion,
con amplias y suficientes facultades.
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio.]

6.  El Sefior[a] [indicar el nombre del representante legal del consorcio] acepta su
nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del consorcio]

7. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del proponente la realizara: [Nombre del integrante o
nombre de todos los integrantes].

8. [Las entidades y los proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en
los Documentos Tipo para regular la relacion negocial entre los integrantes.]

9.  Eldomicilio del consorcio es:

Direccion de correo

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027
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Direccion electronica
Teléfono
Telefax
Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.
[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
[Nombre y firma del representante [Nombre y firma del representante del
CONsorcio] Suplente del consorcio]
ANEXO No. 5
DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de contratacién], en adelante el
“Proceso de Contratacion”

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante legal del
integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de [nombre o razén social del
integrante 1]y [nombre o razon social del integrante 2], respectivamente, manifestamos por medio de este
documento que hemos convenido asociarnos en unién temporal para participar en el proceso de contratacion
y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027
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1. La union temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las actividades que
se describen a continuacion:

[El mtegrante debe descnblr [Indicar el rceaje de cada
pormenorizadamente las actividad que se compromete a
actividades que ejecutara en ejecutar

desarrollo del contrato.]
[En el evento que la actividad sea
realizada por dos (2) o més
miembros se indicaré el
porcentaje de compromiso en
relacion con cada miembro]

(’) La extension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en el proyecto.
@ El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%.

2. Launion temporal se denomina UNION TEMPORAL

3. La responsabilidad de los integrantes de la union temporal es solldana en el cumplimiento de las
obligaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion de
ejecucion de cada uno de los miembros de la unién temporal.

4.  El representante de la union temporal es [indicar el nombre], identificado con la
cédula de ciudadania No. , de , quien esta expresamente facultado para firmar y
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la aceptacion de la oferta, tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes

facultades.
5. El representante suplente de la unién temporal es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de , quien esta

expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
aceptacion de la oferta, tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su
ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la union temporal ]

6. El Sefor [a] [indicar el nombre del representante legal de la union temporal]
acepta su nombramiento como representante legal de la UNION TEMPORAL [Nombre de la union
temporal]

7. [Las entidades y los proponentes podran incluir clausulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en
los Documentos Tipo para regular la relacién negocial entre los integrantes.]
8.  Eldomicilio de la unién temporal es:
Direccion de correo
Direccion electronica
Teléfono
Telefax

l 4
.
~3
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Ciudad
En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.
[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
[Nombre y firma del representante de la Unién [Nombre y firma del Representante
Suplente  Temporal] de la Union Temporal]

ANEXO No 6
FORMATOS FACTORES DE DESEMPATE

Anexo 6A - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia
intrafamiliar (persona juridica)

[Este ANEXO se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, de la persona juridica en el
que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres victima de violencia intrafamiliar. En el evento que
la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacién, corporaciéon o asociacion se ajustara el
ANEXO en lo pertinente. La informacion vertida en este ANEXO contiene datos sensibles la cual esté sujeta a reserva
legal y, por tanto, no se podréa publicar en el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]
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Objeto: [Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actlia como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT],
certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de
violencia intrafamiliar. Esta informacion esté soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad,
los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Codigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia 0 mujeres victima de violencia intrafamiliar que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las mujeres cabeza de familia o
mujeres victima de violencia intrafamiliar que

Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o
el alcance o condicion de su participacion en el caso

participan en la persona juridica (Incluir nombre y de las personas juridicas sin animo de lucro

documento de identidad)

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda

Anexo 6B - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad
[Tratandose de proponentes plurales, este ANEXO lo presentara el integrante o los integrantes que tengan

una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la union temporal y
aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

I [ Y | PR R T
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[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin
corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razon social de la persona juridica] [identificada con el NIT

|, certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de
empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una
anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucion de la sociedad (para sociedades con menos de un
afno de constitucion)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratacion, a
mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de
ejecucion del contrato.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
correspondal

Anexo 6C - Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia
(Empleador - Proponente)

[Este ANEXO lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona juridica
que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensién. En
el caso de los proponentes plurales, este ANEXO lo diligenciara el representante del proponente plural en el
cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los
integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]
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Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados seriores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en
mi condicion de [Indicar si actua como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente
plural] de [Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada con el NIT |, certifico que el
numero total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley es el que se relaciona a continuacion:

Numero de personas mayores no
Numero total de trabajadores beneficiarias a la pension de vejez,

vinculados a la planta de familiar o de sobrevivencia y que
personal hayan cumplido el requisito de
pension

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

Nimero de personas mayores, no beneficiarias a la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de pension de los
integrantes del proponente plural

NGmero total de trabajadores vinculados a
la planta de personal de los integrantes
del proponente plural

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20 .

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, o el representante del proponente plural]

I [ Y | FPRE R e
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Anexo 6C - Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia
(trabajador)

[Este ANEXO lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la

oferta, que no es beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad
de pension]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
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[Incluir cuando el proceso sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se
presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona juridical
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de trabajador vinculado a [Indicar el
nombre de la persona juridica o0 persona natural], [identificada con NIT ], certifico bajo la
gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli
la edad de pension.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20_ .

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]

Anexo 6D - Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, rrom o
gitana

[La informacién de este ANEXO contiene datos sensibles la cual esté sujeta a reserva legal y por tanto no se

podra publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[ | Y L i
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[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de
identificacion], en mi condicion de [Indicar si actua como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la
razon social de la persona juridica], [identificada con el NIT |, certifico bajo la gravedad de
juramento que:

i) El numero total de trabajadores vinculados a la némina corresponden a [Diligenciar el nimero de
trabajadores vinculados a la nomina]

ii) En la némina estan vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacion el nombre y
numero de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de
la estructura plural segun corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas
correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

i) Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con
una antigiiedad igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion. [Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra que indicar que
las personas sefialadas se encuentran vinculadas desde el momento de constitucion de la
misma].

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, o el representante del proponente plural]

I N/
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Anexo 6E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)

Este ANEXO se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la
persona juridica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de
lucro, ya sea, fundacion, corporacion o asociacion se ajustara el ANEXO en lo pertinente. La informacion de
este ANEXO contiene datos sensibles la cual est4 sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en
el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefiores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
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Objeto: [Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o
lotes a los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actia como representante
legal o revisor fiscal 0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT
], certifico bajo gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso
reincorporacion y/o reintegracion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados
de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacion de Armas , la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley y el documento
de identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

 Identificacion de Ias personas en proceso de Nt'l'mero de ‘ciaota's‘ socialéé, acciones que poseen o

remcorporacién e st ipacion en el caso
nento ntidac : de Ias personas juridicas sin animo de lucro

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

Anexo 6E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion en proceso de
reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)

[Este ANEXO se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, de la
persona juridica del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de
reincorporacion de la persona juridica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de
lucro, ya sea, fundacion, corporacién o asociacion se ajustara el ANEXO en lo pertinente. La informacion de
este ANEXO contiene datos sensibles la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podra publicar en
el SECOP |y Il para su conocimiento]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]
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REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo]
identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de [Indicar si actia como representante
legal o revisor fiscal 0 ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT
|, certifico bajo gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reincorporacion. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del
Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacion de Armas, la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion
o reintegracion o cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley y el documento de
identificacion de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacion que participan mayoritariamente en
la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

n proceso de s que poseen o el

~ reincorporacion (Incluir nombre y doct mento de - nd par i6n en el caso de las |

identidad) ersonas juridicas sin animo de lucro

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fisca

Anexo 6F- Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion ylo reintegracion (personas juridicas)

[Este ANEXO se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, del integrante del
proponente plural (persona juridica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Este ANEXO lo podra presentar el integrante o los
integrantes que, cumpliendo la condicion anterior, tengan una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el consorcio o en la union temporal y aporten minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin animo de lucro, ya sea, fundacion, corporacion
0 asociacion se ajustara el ANEXO en lo pertinente. La informacion de  este ANEXO contiene datos sensibles
la cual esta sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podré publicar en el SECOP | y Il para su conocimiento]

Sefores
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[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun corresponda]
identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si acta como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT I,
certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuota parte de la persona juridica del proponente plural esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacion:

Identificacion de las madres cabeza de

: Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o
familia o personas en proceso de R » accl que po ;

el alcance o condicion de su participacion en el caso
de las personas juridicas sin ér}imo de lucro

reincorporacion o reintegracion (Incluir
nombre y documento de identidad

[Para la acreditacion de desempate establecida numeral 7 del numeral 24 de la convocatoria publica tipo
incluir la siguiente redaccion:]

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
son empleados, socios o0 accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20 .

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]

| N e
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Anexo 6G - Acreditacion MIPYME
Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]
Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

L | Y
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[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador publico o del representante legal de la persona
juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador publico,
segln corresponda,] identificados con [Incluir el nimero de identificacion], actuando en representacion de
[Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento
que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo
con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

[Para la acreditacion de desempate establecida en el numeral 8, numeral 9 y numeral 10.3 del literal E del
Capitulo VII del condiciones incluir la siguiente redaccion:]

Adicionaimente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador plblico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segun corresponda]

Anexo 6H - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir numero del Proceso de Contratacion]

Objeto:

[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:
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[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador publico, o el representante legal y revisor fiscal
para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador publico, segun corresponda]
identificados con [Incluir el nimero de identificacion], en nuestra condicion de [Indicar si actua como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT

|, declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de20__.
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la oferta, incluir las firmas de la
siguiente manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador piblico, segun corresponda]

ANEXO No.7
FORMATO AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de
presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento
adecuado a estos datos]

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

[ 1
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Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos personales”
y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por
[Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente:

1) La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuara como responsable del tratamiento de datos
personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, almacenar y
usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en los numerales 2, 5,
6 y 7.3 del numeral 24 de la convocatoria plblica, relacionados con la acreditacion de ser victima de
violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegracion o reincorporacion, o persona
perteneciente a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.

Hacer efectivo el factor de desempate
para la acreditacion de una mujer
vicima de violencia intrafamiliar,
persona perteneciente a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o gitanas, o
persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido
puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la
orientacion politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos,
organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido
politico 0 que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicion asi como los
datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para
hacer efectivo el criterio de desempate previsto en los numerales 2, 5, 6 y 7.3 del numeral 24 de la
convocatoria publica, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar,
integrante de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

b) Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales, inexactos,
incompletos.

¢) Solicitar prueba de la autorizacion otorgada.

| [
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d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en
la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal 0
contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y
adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales 0 medios dispuestos por [Incluir nombre de la Entidad]
para la atencion al publico, la linea de atencion nacional [incluir nimero de atencion de la Entidad], el correo
electronico [incluir el correo electronico] y las oficinas de atencion al cliente a nivel nacional, cuya informacion
puedo consultar en [incluir pagina web de la Entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m].

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que trate mi
informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en [Incluir el
link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a conocer antes de
recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y
que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacion de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacién: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entrego sus datos]

i EI proponente debera replicar estos apartes al igual que las filas del cuadro que mas abajo se presenta, tantas veces como
integrantes hagan parte de la estructura plural.
i £l proponente debera replicar estos apartes al igual que las filas del cuadro que mas abajo se presenta, tantas veces como
integrantes hagan parte de la estructura plural.

E 1
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