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1. IDENTIFICACION DEL AREA SOLICITANTE DE LA CONTRATACION

Nombres y apellidos del solicitante: LUIS ALFREDO HERNANDEZ RAMIREZ Identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.393.910, en calidad de Subgerente de Radio, nombrado mediante Resolucion 0015 del 10
de febrero de 2025, debidamente posesionado segun consta en el Acta de Posesion No. 001 del 10 de febrero
de 2025, quien actua en el presente documento como Ordenador del Gasto de conformidad con lo dispuesto
en la resolucion 0168 del 23 de mayo de 2024, Entidad que en adelante se denominara.

Area: Subgerencia de Radio

Entidad: Radio Televisién Nacional de Colombia

2. DATOS DEL PROYECTO
2.1 Plan Anual de adquisiciones:

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad. El cédigo del
plan anual de adquisiciones es el 3302365.

2.2 Clasificacion UNSPSC

Los bienes objeto del presente proceso se encuentran identificados con los siguientes codigos del Clasificador
de Bienes y Servicios:

CLASIFICACION DEL BIEN Y/O SERVICIO DE LAS NACIONES UNIDAS UNSPSC

SEGMENTO Servicios de Gestion, §§rvicios prpfesipnales de CODIGO 80000000
Empresa y Servicios Administrativos

FAMILIA Servicios de medios de telecomunicacion CODIGO 83110000

CLASE Servicios de radio CODIGO 83111900

3.3 Aplicacion de Acuerdos Comerciales

N/A

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Mediante Escritura Publica N° 3138 del 28 de octubre de 2004 de la Notaria 34 del Circulo de Bogotéa D.C, se
constituy la Sociedad RADIO TELEVISION NACIONAL DE COLOMBIA - RTVC como nuevo gestor del servicio
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publico de television y radio, como quiera que su objeto social establece: “La Sociedad Radio Televisién
Nacional de Colombia -RTVC tendra como objeto la produccion y programacion de la radio y television
publicas”.

Asi mismo, Escritura Publica No. 198 del 21 de enero de 2020 de la Notaria 73 de Bogota, se modificé el articulo
4° de los Estatutos Sociales de Radio Television Nacional de Colombia — RTVC, referente al objeto y
actividades; siendo -RTVC- el gestor del Sistema Nacional de Medios Publicos que incluye la radio y la
television publica nacional, la cual “(...) tendra como objeto participar en cualquier etapa de la cadena de
agregacion de valor de contenidos multiplataforma de audio, video, y/o digitales incluidos los relacionados con
la memoria histérica, para si mismo o para terceros dentro y fuera del territorio nacional (...)

De acuerdo con la decisién de los 6rganos de Direcciéon y Administracién de la Entidad, se aprobé6 la
transformacién del tipo societario de Radio Television Nacional de Colombia -RTVC a sociedad por acciones
simplificadas S.A.S, conforme la reforma de los estatutos de la Sociedad y el registro efectuado en la Camara
de Comercio de Bogota, con ocasion al cambio de denominacién o razén social de RADIO TELEVISION
NACIONAL DE COLOMBIA RTVC a RADIO TELEVISION NACIONAL DE COLOMBIA RTVC SAS.,
transformada a sociedad por acciones simplificada a través del Acta No. 02 del 13 de julio de 2022 de la Junta
de Socios, inscrita en la Cdmara de Comercio de Bogota el 27 de julio de 2022 con el No. 02862008 del Libro
IX.

En el marco de lo anterior, y de acuerdo a los Estatutos de la Entidad, Radio Television Nacional de Colombia
—-RTVC S.A.S. -, es una sociedad entre entidades publicas, indirecta, del orden nacional, del tipo de sociedades
por acciones simplificadas, vinculada al Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, cuyo
régimen aplicable al tenor de la Ley 489 de 1998, es el de las empresas industriales y comerciales del Estado.

En virtud a los estatutos de la Entidad, Radio Television Nacional de Colombia - RTVC S.A.S., como gestor del
sistema nacional de medios publicos que incluye la radio y la televisién publica nacional, el objeto social
corresponde a: “participar en cualquier etapa de la cadena de agregacion de valor de contenidos multiplataforma
de audio, video, y/o digitales incluidos los relacionados con la memoria historica, para si mismo o para terceros
dentro y fuera del territorio nacional; asi como ofrecer todos los servicios asociados con la comunicacion,
promocion y divulgacion, en cualquier plataforma, incluyendo la prestacién del servicio de asistencia técnica en
todos aquellos temas en que cuente con la idoneidad y experiencia requerida, de acuerdo con lo determinado
enlaLey.”

RTVC S.AS. - Sistema de Medios Publicos es una entidad descentralizada indirecta, con el caracter de
sociedad entre entidades publicas del orden nacional con la principal funcion de programar, producir y emitir
los canales publicos de Television Nacional —Sefial Colombia, Canal Institucional y las emisoras de la Radio
Publica Nacional — Radio Nacional de Colombia y Radiénica. La entidad, por medio de sus canales, emisoras
y portales en Internet, ofrece un amplio repertorio de contenidos que mas alla de formar, informar, educar y
entretener, tocan y transforman la vida de los colombianos.
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La radio como servicio publico, esta orientada a cumplir con la obligacion del Estado de ejercer la titularidad,
reserva, control y regulacion del servicio, a asegurar la prestacion del mismo en dptimas condiciones, a
garantizar el acceso equitativo a la prestacion del servicio, a promover el desarrollo de la industria de la radio y
a garantizar el pluralismo informativo y la competencia, més que a los contenidos que se difunden a través de
ella y los objetivos que éstos deben alcanzar.

Que el servicio de radio estéd vinculado intrinsecamente a la opinién publica y a la cultura del pais, como
instrumento dinamizador de los procesos de informacion y comunicacion, por tanto ser prestadores de este
servicio nos compromete a desarrollar todas las acciones necesarias que aseguren el cumplimiento de sus fines
como son los de formar, entretener, educar, informar veraz y objetivamente y recrear de manera sana, de tal
forma que los contenidos emitidos por las frecuencias de la Radio Nacional de Colombia y Radidnica, asi como
a través de sus plataformas digitales, que permiten satisfacer las finalidades sociales del Estado, a promover
el respeto de las garantias, deberes y derechos fundamentales y demas libertades, a fortalecer la consolidacion
de la democracia y la paz, y a su vez sea un mecanismo de difusion de los valores humanos y expresiones
culturales de caracter nacional, regional y local.

La Subgerencia de Radio de RTVC S.A.S tiene como proposito principal dirigir los proyectos y demas
actividades que permitan brindar una optima programacion, produccién, emisién, promocion y difusion de las
emisoras publicas Radio Nacional de Colombia y Radiénica.

Para el desarrollo de lo antes sefialado, el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
expidié la Resolucion No. 00017 del 11 de enero del 2024 la misma que tiene por propésito de que RTVC S.A.S
atienda sus gastos de funcionamiento y operacion durante la vigencia fiscal de 2024, de acuerdo con lo
ordenado en la Ley 1341 de 2009.

La radio publica es un medio de comunicacion fundamental para llegar a una amplia audiencia y transmitir
informacién relevante, educativa y de entretenimiento. Mantener una programacién actualizada y diversa es
esencial para cumplir nuestra mision de informar y entretener a la comunidad. Ademas, la prestacion de este
servicio permitird ampliar nuestra cobertura y mejorar la calidad de nuestras emisiones. Con mas personal
dedicado a la produccién de contenido, podremos ofrecer programas mas variados, entrevistas enriquecedoras
y reportajes de mayor calidad. Esto no solo fortalecerd nuestra reputacion como una fuente confiable de
informacién, sino que también atraera a nuevos oyentes y fidelizara a nuestra audiencia actual.

Teniendo en cuenta lo anterior, para la vigencia 2025, es necesario contar con servicios del personal que se
encargue de hacer frente a las necesidades que lleguen a presentarse, ya que la Subgerencia de Radio debe
poner en marcha la logistica de produccidn para los contenidos radiales propios y los inherentes al cumplimiento
de compromisos adquiridos con terceros. Asi mismo es necesario indicar que, RTVC como entidad abanderada
de la radio publica debe cumplir con sus objetivos misionales.

Por consiguiente y en desarrollo de la actividad misional encargada a la Subgerencia de Radio y para cumplir
con el objetivo para el cual fue creada, durante la vigencia 2025 se requiere disponer de personal constante
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que desarrolle las actividades propias de los diferentes servicios que presta esta dependencia, a fin de llevar a
buen término el objeto social encargado, de acuerdo con el presupuesto y las politicas establecidas al interior
de la entidad.

Por lo anterior, para la Subgerencia de Radio de RTVC S.A.S. es necesario contar con los servicios de una
persona natural que se encargue de desarrollar actividades de periodismo para las plataformas de RTVC,
debera realizar la presentacion de los espacios asignados en la programacion descentralizada de Radio
Nacional de Colombia, ademas elaborar contenidos especiales y productos multimedia para las parrillas de
contenidos nacionales y descentralizadas, hacer la preproduccién de contenidos que incluye la propuesta de
tematicas y su tratamiento, la investigacién documental periodistica y testimonial de los contenidos, la
realizacion continuidades, asi mismo hacer insumos para la produccion de contenidos, debera brindar apoyo
durante la organizacion del equipo periodistico para la emision y la conduccién de los espacios, asi mismo
generar el montaje de productos (notas, cronicas, reportajes, registros entre otros) de las diferentes fuentes que
permitan fortalecer la programacién en las franjas informativa, cultural, musical y convivencia y paz, buscando
un dialogo fluido y natural con los oyentes y comparieros en cabina o remoto, con el fin de lograr programas y
publicaciones agiles, innovadoras y cercanas a los oyentes y/o usuarios para las plataformas de la emisora y
demas actividades que se deriven de la naturaleza del objeto contractual, para el normal funcionamiento de la
programacion de las emisoras de la Subgerencia de Radio.

Teniendo en cuenta que la Subgerencia de Radio de RTVC S.A.S., no cuenta en su planta personal que
desarrolle actividades de periodismo, segun certificaciéon de la Oficina de Gestion Humana, es necesario
garantizar dicho servicio contratando el personal suficiente para continuar con la actividad misional
encomendada a RTVC S.A.S como operador de la radio publica.

4. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y REQUISITOS PARA SU EJECUCION

EL CONTRATISTA se obliga con RTVC a prestar los servicios profesionales de periodismo con enfoque étnico
liderando la emisora de paz asignada para las multiplataformas de RTVC.

5. ALCANCE DEL OBJETO

N/A

6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo establecido para la ejecucion del presente contrato de prestacion de servicios sera de seis (6) meses,

contados a partir de la fecha de cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

7. OBLIGACIONES
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7.1 Obligaciones generales del futuro contratista

10)

11)

12)
13)

14)

Cumplir adecuadamente con el objeto del contrato y concurrir oportunamente a su liquidacion,
cuando sea necesario.

Actuar con lealtad y buena fe en desarrollo del objeto contractual y salvaguardar los intereses
institucionales de RTVC S.A.S.

Atender y cumplir con los lineamientos, directrices, observaciones y requerimientos emanadas por
el supervisor del contrato, 0 a quien este delegue, e informar a este en forma oportuna, sobre las
inconsistencias o anomalias relacionadas con los asuntos, elementos o documentos encomendados
durante la ejecucién del contrato.

Guardar la confidencialidad de la informacion de caracter reservado que, en ejecucion del contrato,
le sea entregada. Esto incluye la reserva de obras o contenidos inéditos, y responder
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o uso indebido que por si o por un tercero
cause a la administracion o a terceros.

Acreditar al momento de suscripcion del contrato y durante la ejecucion del mismo hasta su
terminacion, el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales.

Asistir a las reuniones que se programe RTVC S.A.S. para el seguimiento del asunto objeto del
contrato.

Conocer y dar cumplimiento a la normatividad que resulte aplicable para el desarrollo de sus
actividades, a fin de cumplir con el objeto contractual establecido en el presente contrato.

Cumplir de manera estricta todas y cada una de las medidas y/o protocolos que se adopten en el
marco de los programas de promocion y prevencion del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
por RTVC S.AS.

Cumplir con los lineamientos, normas, reglamentos, orientaciones y leyes ambientales aplicables
para el manejo apropiado de los recursos consumibles, compras sostenibles y el manejo de
desechos que se generen en el desarrollo del objeto del contrato para la proteccion del medio
ambiente.

Conocer y aplicar las politicas y protocolos de proteccién implementadas a través de la Circular No.
007 del 22 de marzo de 2023, o aquella que la modifique, sustituya o adicione, las cuales
corresponden al protocolo para el manejo del acoso sexual y/o discriminacién por razén del sexo en
RTVC.

El contratista sera responsable del adecuado manejo de los bienes y/o documentos publicos que se
le asignen con ocasion del contrato, para lo cual deberd acreditar el cumplimiento en los
procedimientos de custodia y devolucion que para el efecto establezca la Entidad.

Entregar para efectos del Ultimo pago la constancia de entrega de equipos de cémputo, si le fue
asignado alguno.

Cumplir con los lineamientos contemplados en el Manual de Contratacion de -RTVC-, referente al
Conflicto de Interés.

Cumplir con las demas obligaciones inherentes al objeto contractual.




GESTION DE PROVEEDORES Cédigo: P-F-15

Version: 7
RTVC FORMATO Fecha: 21/11/2024

Sistema de Medios Piblicos ] ESTUD'OS PREV'OS Pa ina 6 de 12
CONTRATACION MISIONAL Y DE FUNCIONAMIENTO 9

Nota 1: Con la suscripcion y aceptacion del contrato a través de la plataforma SECOP I, el contratista manifiesta
que: i) Se encuentra debidamente facultado para realizar la ejecucién del contrato; ii) Conoce y acepta los
documentos del proceso, los cuales hacen parte integral de los estudios previos y contrato; para lo cual tuvo la
oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los mismos y recibié de RTVC respuesta oportuna a
cada una de las solicitudes; i) Conoce y acepta la aplicacion del Manual de Contratacién de RTVC al contrato
a celebrar.

7.2 Obligaciones especificas del futuro contratista

1. Realizar la preproduccién y presentacion en vivo de los espacios asignados en la programacién para las
emisoras de paz de Radio Nacional de Colombia

2. Proponer y hacer minimo 4 contenidos digitales y convergentes para las plataformas de Radio Nacional de
Colombia con enfoque de crénica, reportaje, investigacion y actualidad.

3. Entregar oportunamente a la Jefatura de Produccion de Radio Nacional de Colombia los temas a
promocionar en las respectivas franjas de la emisora de paz asignada, con los datos e insumos suficientes para
redactar los copies y producir las respectivas promociones

4, Preparar y hacer las reuniones editoriales con el equipo de la emisora de paz asignada de Radio Nacional
de Colombia.

5. Brindar apoyo en la gestiéon y seguimiento de alianzas, convenios y/o contratos interadministrativos
celebrados con promotores, socios mediaticos e institucionales para Radio Nacional de Colombia

6. Apoyar en las transmisiones y eventos especiales que determine la supervision del contrato.

7. Brindar apoyo en la consolidacion de informacion relacionada con los indicadores misionales de la emisora
Radio Nacional de Colombia: reporte de horas al aire, indicadores de programacion local, especiales, entre
otros, que sean solicitados por la Subgerencia de Radio.

8. Brindar apoyo en el manejo de consola, sistema de emision y programacién de las emisoras de la
Subgerencia de Radio cuando sea requerido por el supervisor del contrato.

9. Proponer contenidos para las emisiones de radio y television en los diferentes formatos: Voice Over, VTR,
directos.

10. Elaborar y entregar las continuidades de los espacios para las plataformas de Radio Nacional de Colombia
que le sean asignados por el supervisor del contrato

11. Aplicar en cada una de sus actividades las indicaciones establecidas por el director de noticias, de acuerdo
con la linea editorial de RTVC con enfoque de radio de interés publica.

12.Realizar las legalizaciones de los recursos que por gastos de viaje y/o produccién le sean entregados a
través de la administracion delegada o la figura que se encuentre suscrita por RTVC SAS dentro de los tres (3)
dias posteriores a la finalizacién del evento y/o actividad.

7.3 Obligaciones de RTVC
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1) Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2) Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para dar
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3) Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4) Reportar las novedades que se presenten sobre la ejecucion del contrato, tales como inicio, suspension
y terminacién, que tengan relacion con la retencion y giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

5) Las demas inherentes al objeto contractual.

8. LUGAR DE DESARROLLO DEL CONTRATO

Se establece como domicilio contractual la ciudad de San Jacinto, sin embargo, el contrato podra ser ejecutado
desde el lugar que eventualmente RTVC S.A.S. lo requiera.

9. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y JUSTIFICACION, TIPOLOGIA CONTRACTUAL
Y DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION.

9.1 Modalidad de seleccion

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccidn para la presente contratacion corresponde a la Contratacién
Directa Misional, los factores que se tendrén en cuenta para la ejecucién del contrato serén, que éste cuente
con capacidad para ejecutar el objeto del contrato y que demuestre experiencia para la correcta ejecucion del
objeto contractual.

A la luz de lo anterior se define que es necesario para la satisfaccidn de la necesidad anteriormente descrita, la
contratacion de una persona natural con las siguientes condiciones de formacion y experiencia, en
consideracion a lo establecido en la Resolucién No. 0004 del 12 de enero de 2024 “Por la cual se adopta la
tabla de perfiles y honorarios para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion de funcionamiento y misional que celebre -RTVC- y se dictan otras disposiciones”, y su anexo Tabla
No. 1, Honorarios Misionales y de Apoyo, se define que es necesario para la satisfaccion de la necesidad
anteriormente descrita, la contratacion de una persona natural que cuente con las siguientes condiciones de
formacion y experiencia, segun la:

Categoria: M15

Actividad u oficio: Periodista.

Idoneidad: Titulo Bachiller o Titulo de Formacién Tecnoldgica o Técnica o seis (5) semestres de formacion
universitaria o Titulo de formacién profesional

Experiencia: Sesenta y seis (65) meses de experiencia relacionada con el objeto del contrato

Honorarios: $6.900.000
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9.2 Tipologia contractual

El articulo 85 de la Ley 489 de 1998 establece que “...las empresas industriales y comerciales del Estado son
organismos creados por la ley o autorizados por ésta, que desarrollan actividades de naturaleza industrial o
comercial y de gestion econdémica conforme a las reglas del Derecho Privado...”, en atencién a lo cual RTVC
S.A.S dirige su actividad contractual conforme su Manual de Contratacion el cual atiende a las normas del
derecho privado para el desarrollo de la misidn institucional.

En razon a lo anterior, RTVC S.A.S modifico y actualizé mediante Resolucion No. 405 del 2022, “Por medio de
la cual se modifica y actualiza el Manual de Contratacion de RTVC”, a través de la cual se modifica y actualiza
el Manual de Contratacion de la Entidad con base en su régimen especial, el cual en el TITULO Il, CAPITULO
IIl. MODALIDADES DE SELECCION DEL CONTRATISTA PARA LA CONTRATACION MISIONAL, establecio
entre otras, la siguiente modalidad de selecciéon de contratistas, Numeral 5 “CONTRATACION DIRECTA
MISIONAL”, indicando lo siguiente: "RTVC, previo agotamiento de la fase de planeacion y de la verificacién de
la idoneidad y experiencia o exclusividad del contratista, asi como de un estudio de mercado respecto del objeto
de la contratacion, teniendo en cuenta los aspectos juridico, técnico, financiero, organizacional y de riesgos,
podra contratar directamente, seleccionando la oferta mas favorable para la Empresa.”

Asi mismo, se establecieron dentro las causales para la Seleccion Directa: “(...) g. Contratos de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a las areas misionales, artisticos, técnicos y tecnoldgicos que puedan
encomendarse a personas naturales o juridicas que esté en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando se verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate y
cuando no exista personal suficiente en la planta de la Entidad para prestar el servicio objeto del contrato. (...).”

Que, de acuerdo con la justificacién expuesta en la definicién técnica de satisfacer la necesidad, procede la
modalidad mencionada, y es conveniente y necesaria la celebracion de la presente contratacién.

9.3 Descripcion de las especificaciones técnicas

Radio Television Nacional de Colombia —RTVC— en virtud de los principios de economia, transparencia
y responsabilidad, identificé la necesidad de adoptar la tabla de honorarios de la Entidad y de esa manera
fijar pardmetros objetivos para el establecimiento de los honorarios de los contratistas, para lo cual tuvo en
cuenta la realidad econoémica del pais, las diferentes tablas de honorarios adoptadas por otras entidades
del sector publico, el anélisis de la contratacion de prestacion de servicios de la Entidad y la necesidad de
la misma para el cumplimiento de sus fines misionales y administrativos, la idoneidad de las personas a
las que se pretende contratar, la pertinencia de las equivalencias frente a la necesidad del servicio y la
reglamentacion especial aplicable a cada caso.

El perfil del contratista se determina con base en los criterios que las areas técnicas responsables tienen
en cuenta al fijar requisitos especificos de estudio y experiencia, asi como las condiciones del mercado,
las competencias y responsabilidades inherentes al objeto contractual a desarrollar.
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De acuerdo con la directriz impartida por la Subgerencia de Soporte Corporativo de RTVC, para determinar
el valor estimado de la presente contratacién, se tuvo en cuenta la RESOLUCION No. 0004 del 12 de enero
de 2024 “Por la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de funcionamiento y misional que celebre -RTVC- y se
dictan otras disposiciones” y su anexo Tabla No. 1,”, se define que es necesario para la satisfaccién de la
necesidad anteriormente descrita, la contratacién de una persona natural que cuente con las siguientes
condiciones de formacion y experiencia.

Categoria: M15

Actividad u oficio: Periodista.

Idoneidad: Titulo Bachiller o Titulo de Formacién Tecnologica o Técnica o seis (5) semestres de formacion
universitaria o Titulo de formacién profesional

Experiencia: Sesenta y seis (65) meses de experiencia relacionada con el objeto del contrato

Honorarios: $6.900.000

9.4 Descripcion del perfil requerido

Para satisfacer la necesidad identificada es necesario contar con un perfil que retna las siguientes
caracteristicas:

i) Formacion académica: Titulo de Formacion profesional
ii) Experiencia: Mayor a 68 meses de experiencia relacionada con el objeto del contrato

La experiencia y formacién académica deberan ser demostradas a través de los documentos legalmente
expedidos. Adicionalmente, el proponente no debe estar inmerso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar con la Contraloria, establecidas en la Constitucién Politica de Colombia,
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, y demas normas concordantes.

10. ANALISIS DE SECTOR

Con base en toda la informacion aqui contenida, se realizd el estudio del sector, el cual se anexa al presente
estudio previo. Ver anexo.

11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El valor total del contrato sera de CUARENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($41.400.000). El valor del contrato se encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal

No. 3042 del 5 de mayo de 2025, mismo que hace parte integral del presente estudio previo.

12. FORMA DE PAGO
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El valor del contrato se cancelard a EL CONTRATISTA en mensualidades vencidas o por fraccion de mes segun
corresponda, cada una por valor de SEIS MILLONESNOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.900.000). previo
cumplimiento a satisfaccion de cada una de las obligaciones del contrato. Para cada uno de los pagos EL
CONTRATISTA debera presentar la respectiva factura o cuenta de cobro segln corresponda, certificacion de
cumplimiento expedido por el supervisor del contrato aprobando los respectivos informes de acuerdo con el
formato establecido por la Entidad y la constancia de pago al sistema de seguridad social (Salud, Pensién y
ARL).

13. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision y control en la ejecucion del contrato, la ejercera el director de Radio nacional de Colombia, de
acuerdo a lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y en el Manual de Supervisién e
Interventoria de contratos de la entidad, o por quien designe el Ordenador del Gasto o el GERENTE en su
calidad de ordenador del gasto, quien a su vez podra, designar apoyos a la supervision de ser requerido.

Para estos efectos, la supervision estara sujeta a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de
1993 y demas normas que regulen la materia, en cumplimiento de lo anterior, debera efectuar el seguimiento a
las obligaciones contractuales una vez se suscriba el contrato correspondiente, atendiendo la etapa
precontractual, contractual (adiciones, prorrogas, liquidacion, entre otras) y postcontractual.

14. GARANTIAS

RTVC S.A.S. solicitard al futuro contratista las garantias que considere necesarias para el desarrollo del
contrato, de conformidad con lo contemplado en el Manual de Contratacion, si se trata de contratacion misional,
o en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica para la contratacion administrativa y de
funcionamiento.

Sin embargo, independientemente de la tipologia del contrato, desde el &rea encargada debe considerarse que,
en todo proceso de contratacion, se exigiran COMO MINIMO, los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VALOR VIGENCIA

Cumplimiento Minimo el diez por | Del valor total | Vigencia minima igual a la del
ciento (10%) del contrato contrato y seis (6) meses mas.
El valor, el plazo y las demés condiciones de la garantia deberd

Calidad del servicio determinarse de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las
obligaciones del contrato a suscribir.

Si perjuicio de lo anterior, se hace necesario que, desde el area estructuradora, se realice en analisis de la
necesidad de solicitar AMPAROS ADICIONALES a los anteriormente sefialados, a partir de los lineamientos
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establecidos en el Manual de Contratacion de la entidad. Para lo anterior, en cada caso concreto, se debera
atender a cada modalidad de contratacion, con fundamento en el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones
y demas condiciones del contrato a suscribir, refiriendo como minimo el tipo de amparo, la suficiencia, el valor
y la vigencia de acuerdo con lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la entidad.

15. ANALISIS DE RIESGOS

En cumplimiento del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo establecido en el numeral 6 del
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual
requerido por la entidad, se procede a realizar la identificacién y cobertura de los riesgos.

Debe relacionarse el numero de anexo de la matriz de riesgo en la cual se deben tener en cuenta los siguientes
aspectos:

A. la identificacion y previsibilidad: entendida como la posibilidad de precaver la ocurrencia del riesgo e
identificar las circunstancias en las que sobrevendra.

B. la estimacidn o cuantificacidn: consistente en el ejercicio de tasacién o determinacién del valor del dafio
causado por la materializacion del eventual riesgo y de la posible afectacion de la ejecucion del proyecto a
contratar, generada por su ocurrencia.

C. la distribucion del riesgo: hace referencia a la asignacion de la cuantificacién del riesgo a cada una de las
partes del contrato.

En todo caso, si revisado el objeto y la naturaleza de la contratacion no se identifican riesgos previsibles, no
sera necesario el analisis anterior y se dejara constancia de ello en el estudio. Anexo. Matriz de Riesgos CPS
AG

Anexo. Matriz de Riesgos CPS AG.

16. DOCUMENTOS QUE FORMAN PARTE DEL ESTUDIO PREVIO

- Andlisis del sector

- Certificado de disponibilidad presupuestal
- Matriz de Riesgos

- Certificado de objeto igual

- Certificado de Inexistencia
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17. FIRMA DE RESPONSABLES

(}f"tx&r’ Em §7L‘ I;\D L(
ALEXEI CASTANO KOSTIN

Director Radio Nacional
ESTRUCTURADOR
NOMBRE: ALEXEI CASTANO KOSTIN
CARGO: director Radio Nacional
Proyecté: Johanna Carolina Silva Fuquen Abogada Contratista - Coordinacion de Gestion de Procesos de Seleccion y Contratacion

Nota 1: Conforme a lo establecido en la normatividad sobre proteccion de datos se le informa a quienes lo suscriban que la informacion aca consignada no esta sometida a reserva
y puede ser publicada

Nota 2: Se acepta la firma fisica, firma digital o a través de la aceptacion mediante medios digitales (correo electrénico), estos ultimos, como mecanismos idoneos conforme a lo
establecido en los articulos 6 y 7 de la Ley 527 de 1999.

Nota 3: Si la aprobacion de este formato se realiza a través de correo electronico, se deben archivar los correos junto con el formato diligenciado como evidencia de la aprobacion.
Nota 4: El contenido del formato no puede ser susceptible a cambios o modificaciones de ningln tipo.

Nota 5: Una vez firmado el documento, debera ser almacenado en el expediente fisico o electronico, de acuerdo con la serie y subserie documental de las Tablas de Retencion
Documental de la unidad productora.



