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CAPITULO PRIMERO
GENERALIDADES DE LA CONVOCATORIA
1.1. OBJETO

La Alcaldia Municipal de Corozal, habiendo establecido la necesidad de adelantar el servicio
tendiente a realizar labores de:

“APOYO OPERATIVO A LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR PARA LA ATENCION
DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE COROZAL",

Procederd a contratar directamente con la persona natural mayor de edad plenamente capaz
de realizar el objeto a contratar o persona juridica cuyo objeto social le permita suscribir dicho
contrato que cumplan con la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, capacidad
administrativa, operativa y financiera. La descripcidn de los servicios requeridos con sus
especificaciones técnicas son las previstas en los anexos del proyecto y demds archivos accesorios
gue hacen parte integral del presente pliego de condiciones. La identificacién de los servicios que
satisfacen la necesidad se enmarca en los siguientes cédigos UNSPSC:

SEGMENTO FAMILIA CLASE
80000000 8011000 80111600
95000000 95120000 95122100
91000000 91110000 921111900

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO: Por el estudio adelantado en la secretaria de
Gobierno, Administrativa y de Inclusién Social, los servicios que se requieren son de apoyo
operativo y logistico de complementacién a la actividad administrativa de la entidad y de forma
temporal para desarrollar las actividades del programa de atencién al adulto mayor del municipio
durante el plazo contenido del proyecto.

Las actividades a la cual se prestard el apoyo logistico durante el desarrollo del programa son las
siguientes

Por el estudio adelantado en la secretaria de Gobierno, Administrativa y de Inclusién Social, los
servicios que se requieren son de apoyo operativo v logistico de complementaciéon a la actividad
administrativa de la entidad y de forma temporal para desarrollar las actividades del programa de
atencién al adulto mayor del municipio durante el plazo contenido del proyecto. Las actividades
a la cual se prestard el apoyo logistico durante el desarrollo del programa son las siguientes:
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Actividad No 01. CONTRATAR RECURSO HUMANO PROFESIONAL Y TECNICO | PERFIL CANTIDAD | MESES
Coordinador administrativo: PROFESIONAL 1 3,5
Formacién: Titulo Profesional en Administracibn de empresas,

Administrador PUblico, economista, Contador PUblico, ciencias sociales o

administrativas  en salud. Experiencia: Minima de diez (10) afos

profesionales y la acreditacion de minimo dos (2) contratos o constancias

en cargos directivos de programas iguales o similares al del objeto

relacionado.

Gerontdlogo: Profesional en gerontologia, certificado de matricula | PROFESIONAL 1 3,5
profesional vigente expedido por el érgano competente, con su

respectiva resolucién de autorizacién para el ejercicio profesional.

Profesionales en trabajadora social. Certificado de matricula profesional | PROFESIONAL 2 3.5
vigente expedido por el érgano competente.

Profesionales en Psicologia. Certificado de matricula profesional vigente | PROFESIONAL 2 3,5
expedido por el érgano competente.

Docente (Lic. En educacion bdsica) actividades fisicas y de interacciéon | PROFESIONAL 2 3.5
social.

Instructor de manualidades TECNICO 1 3,5
Enfermera Auxiliar, con experiencia profesional relacionada, deberd | AUXILIAR 1 3,5
contar constancia/s de asistencia o participacion a formaciones para la

atencion integral de personas adultas mayores.

Persona de Apoyo Logistico. (ser Bachiller, Mayor de edad) BACHILLER/TECNICO | 3 3,5
Personal para manipulacion de alimentos (ser bachilleres y mayores de | BACHILLER/TECNICO | 2 3,5
edad, con experiencia en manipulacién de alimentos

servicio Generales (ser bachilleres y mayores de edad) BACHILLER/TECNICO | 1 3.5
Recreacionista, con experiencia en frabajo con personas mayores para | PROFESIONAL 1 3,5
actividades recreativas y culturales, deberd contar constancia/s de

asistencia o participacién a formaciones para la atencién integral de

personas adultas mayores.

Nuftricionista: Dietista (con un ano de experiencia laboral) PROFESIONAL 1 1

Actividad No 02. SERVICIO DE ALIMENTACION MEDIDA CANTIDAD | MESES

ALMUERZOS PARA ADULTOS MAYORES UNIDADES 160 76
(compuesto por una proteina, un cereal, un carbohidrato de

buenas fuentes, una leguminosa, una porcidén ensalada variada,

una porcion de fruta (jugo de frutas natural o fruta entera).

DESAYUNOS PARA ADULTOS MAYORES: (cereal o tubérculo, y una | UNIDADES 160 76
proteina, porcidn y una debida ldctea).

Actividad No 03. TRANSPORTE MEDIDA CANTIDAD | MESES

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA ADULTOS MAYORES SERVICIO 160 3,5
RUTAS No 01:

El ceibdn, alto prado, los nogales, la panela, villa marta, el tendal,

Monserrate, asovipoba, las brisas, los olivos, preseminario

RUTA No 02:

Las brujos, aeropuerto, divino nino, 12 de enero, Cartagena de

indias, dajer chadid, Dios y pueblo, la josefina, convento sanfo

clara.

RUTA No 03:

Las albercas, san miguel, Valparaiso, san francisco, las delicias, la
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concepcioén, 8 de diciembre, corazdn de JesUs, convento santo
clara

(Encuentro del Adulto Mayor, Encuentro de cuidadores con los
adultos mayores, Jornadas de autocuidado dirigidas a los adultos
mayores, Encuentro recreativo-Musical dirigida a los adultos
mayores)

Actividad No 04. ASEO MEDIDA CANTIDAD | MESES
ELEMENTOS DE ASEO UNIDADES 1 3,5
Varsol, limpido, Fab, bolsas para basuras, desinfectantes, guantes,

escobas, traperos, palas pldsticas, valdes para trapear, canecas

para basura)

Actividad No 05. MANUALIDADES Y PAPELRIA MEDIDA CANTIDAD | MESES
INSUMOS DE MANUALIDADES UNIDADES GLOBAL 3.5
(piedras para bisuteria, llavero, vinchas, hilos, lanas, nailon, tijeras,

siliconas, , sombreros, )

INSUMOS DE PAPELERIA UNIDADES GLOBAL 3,5
resma de papel carta y oficios, tintas, carpetas, cuadernos,

|dpices, lapiceros, marcadores, Colbon, cartulinas, ganchos

legajadores, temperas colores surtidos, vinilos, pinceles, papel

celofan).

Actividad No 06. DOTACION MEDIDA CANTIDAD | MESES
ENTREGA DE UNIFORMS A LAS PERSONAS MAYORES PAQUETES 160 1
(sudaderas de pantaldn largo, Camisueter cuello tipo polo,

mangas cortas, en tela de algoddn, colores institucionales, con

logos institucionales del programa)

Actividad No 07. SUMINISTRO DE MENAJE DE COCINA MEDIDA CANTIDAD | MESES
INSUMOS DE MENAJE DE COCINA UNIDADES GLOBAL 1
(cucharas soperas, plastos hondos y llanos, vasos, calderos, un

dispensador de agua, una licuadora, molino, sanduchera).

Actividad No 08. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS MEDIDA CANTIDAD | MESES
ENCUENTRO DE PERSONAS MAYORES UNIDADES GLOBAL |1
ACTIVIDAD DE ACUATERAPIA PARA ADULTOS MAYORES UNIDADES GLOBAL 1

Nota 1: Detalle especifico para el desarrollo de las actividades debe consultarse en el proyecto
anexo con sus respectivas memorias y minutas, el cual pueden consultar publicado.

Nota 2: FOMENTO ESPECIAL PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Con base a lo dispuesto en la ley
2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021, sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes, por la
naturaleza del contrato al utilizar mano de obra para su ejecucién, el contratista con prelaciéon
debe destinar al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte
de poblacidn en pobreza exirema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion vy sujetos de especial proteccién constitucional, garantizando las
condiciones de calidad. Ademds de lo anterior deberd tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto

142 de 2023.
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Nota 3: COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS Y SUMINISTROS DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS A
PRODUCTORES AGROPECUARIOS LOCALES: Al incluir las actividades del proyecto adquisicion
parcial de alimentos que debe el contratista adquirir, en el marco de la ley 2046 de 2021 y el
decreto 248 de 2021, se obliga adquirir localmente alimentos comprados a pequenos productores
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30%) del valor total
de la compra de alimentos.

Para el cumplimiento de lo anterior, deberd aportar una promesa de contrato de proveeduria con
los pequenos productores agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura Campesing,
Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encueniren en el registro de
productores individuales y/u organizaciones de productores consolidado por la secretaria
departamental de agricultura o quien haga sus veces, o en el Sistema PUblico de Informacién
Alimentaria.

En el presente proceso no aplica los puntajes diferenciales, pues se trata de un contrato que
incluye otras actividades ajenas al campo.

1.2. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberdn presentarse
acompanados de una traduccion oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el exterior
deberdn presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia, en especial en los articulos 65 y 259 del Cédigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del
Codigo de Comercio y demds normas concordantes del Codigo de Procedimiento Civil, asi como
en la Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia, y demds normatividad vigente segin el caso.

1.2.1 Consularizacion

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, “los documentos
otorgados en el exterior se autenticardn por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo serd a su vez por el cdnsul colombiano o, a falta
de éste, por el de una nacidén amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales
sobre el régimen de los poderes.”

Tratdndose de sociedades, expresa ademds el citado articulo del Cédigo de Comercio que “al
autenticar los documentos a que se refiere este articulo los cdnsules hardn constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C. articulo 65)". Surtido
el tfrdmite senalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, para la correspondiente legalizacién de la
firma del cénsul y demds trdmites pertinentes.

1.2.2. Apostille
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Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, no se requerird
del trdmite de consularizacion, senalado en el numeral anterior, siempre que provenga de uno de
los paises dignatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre la abolicidon
del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de
1998. En estos casos solo serd exigible el apostille, frdmite que consiste en el certificado mediante
el cual se avala la autenticidad de la firma vy el titulo a que ha actuado la persona firmante del
documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Si la apostilla estd dada en idioma distinto del castellano, deberd presentarse acompanada de
una traduccion oficial a dicho idioma vy la firma del fraductor, legalizada de conformidad con las
normas vigentes.

1.3. PRINCIPIOS.

El presente proceso de Convocatoria publica se orienta por los principios consagrados en la Ley 80
de 1993, la ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios. En desarrollo de estos principios la
seleccion de la oferta se hard en forma objetiva, teniendo en cuenta la mds favorable para los
intereses de la Alcaldia Municipal de Corozal.

1.4. NORMATIVIDAD APLICABLE

A la presente Convocatoria publica le son aplicables los Principios de la Constitucion Politica, el
Estatuto General de la Contratacién Publica Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, ley
1882 de 2018 y sus decretos reglamentarios en especial el decreto 1510 de 2013, compilado en el
decreto 1082 de 2015; en lo no regulado particularmente, se regird por las normas civiles y
comerciales, las reglas prevista en este pliego de condiciones, y las resoluciones y documentos
gue se expidan con relacién al presente proceso de Convocatoria puUblica.

1.5. CRONOGRAMA DEL PROCESO PARA CONTRATAR

Remitirse al cronograma electréonico publicado en el
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

1.6. VEEDURIAS

Se convoca a las veedurias ciudadanas que se encuentren conformadas de acuerdo con la ley
para que realicen el control social a este proceso de licitacion publica las cuales podrdn
desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, confractual y poscontractual del
presente proceso de licitacidén publica haciendo recomendaciones escritas y oportunas. Asi
mismo los ciudadanos podrdn hacer el ejercicio del control social del proceso (Art. 66 de la Ley
80/93 y Art. 9 de la ley 1150 de 2007).

En cumplimiento de lo anterior la Alcaldia Municipal Corozal suministrard la informacién vy
documentacién requerida por los ciudadanos, haciendo la salvedad de que el costo de las
copias serd asumido por los interesados y las peticiones se resolverdn seguin los términos
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consagrados en el Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo
para el Derecho de Peticién.

1.7. VISITA TECNICA A LA ZONA DEL SERVICIO.
NO APLICA
1.8. AUDIENCIA DE REVISION Y DISTRIBUCION DEFINITIVA DE RIESGOS PREVISIBLES.

Para efectos de dejar definida la distribucion de la asignacion de los riesgos previsibles a que se
refiere el numeral 3.19 de los presentes pliegos de condiciones involucrados en el presente
proceso de licitacion, se realizard una audiencia publica con todos aqguellos interesados en
participar en el proceso.

La audiencia se realizard el mismo dia sefalado en el cronograma de la presente convocatoria
para la audiencia de aclaracién de pliegos de conformidad con el Decreto 019 de 2012, y del
desarrollo de ella se levantard un acta que evidencie en detalle la discusion acontecida, la cual
servird de soporte que implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucion de
riesgos previsibles efectuada por la Alcaldia Municipal Corozal, en el pliego definitivo.

A la audiencia podrdn participar* todas las personas interesadas. La audiencia serd presidida por
servidores publicos de la Alcaldia Municipal Corozal y de las demds dependencias que sean
invitados y los asesores de la Enfidad.

La audiencia se desarrollard bajo las reglas de disciplina que regulan la audiencia publica de
adjudicacion.

Nota*: La audiencia se realizard por el medio electrénico que se indique a los interesados.

1.9. AUDIENCIA DE ACLARACION DE LOS DOCUMENTOS.

Si los oferentes encontraren discrepancias u omisiones o cualquier inquietud en los documentos de
la presente licitacidon publica o tuvieren dudas acerca de su significado o interpretacién, estas
serdn resueltas en audiencia publica* realizada con todos los interesados en proponer, a las 9:00
AM del dia sefialado en el cronograma de la presente convocatoria.

La consulta y respuesta no producirdn efectos suspensivos sobre el plazo de presentacién de las
ofertas. La audiencia se desarrollard bajo las reglas de disciplina que regulan la audiencia publica
de adjudicacién.

Nota*: La audiencia se realizard por el medio electrénico que se indique a los interesados.

1.10. MODIFICACION DE LOS DOCUMENTOS.
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En el presente proceso solo se podrd expedir adendas de oficio o a solicitud de un nUmero plural
de participantes, antes de los tres (3) dias anteriores en que se tiene previsto el cierre del proceso
de seleccién. En el evento de que estas se expidan en dicho acto se extenderdn las fechas de las
demds etapas consecuentes del proceso, atendiendo lo dispuesto en el articulo 89 de la ley 1474
de 2011 y el articulo 25 del decreto 1510 de 2013, compilado en el decreto 1082 de 2015.

1.11. PLAZO PARA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y VALOR DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

Las propuestas deberdn presentarse a través de la plataforma secop Il el dia y hora relacionada
en el cronograma electrénico del proceso, en caso de indisponibilidad por falla general o
particular de la plataforma SECOP Il al momento de presentar la oferta, la situacién debe ser
notificada antes de la hora limite para presentar ofertas a la entidad estatal, al correo electrénico
contfratacion@corozal-sucre.gov.co, indicando la situacién, el nUmero del proceso, el nombre del
usuario proveedor en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta,
dicha situacion debe ser informada a la mesa de servicios de Colombia Compra Eficiente, y la
entidad aplicard el protocolo establecido por Colombia Compra Eficiente para tal efecto, en
todo caso el correo habilitado para el envio de la oferta, en caso de confimarse la
indisponibilidad es contratacion@corozal-sucre.gov.co.

1.12. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Las propuestas deberdn presentarse a través de la plataforma secop Il el dia y hora relacionada
en el cronograma electrénico del proceso, en caso de indisponibilidad por falla general o
particular de la plataforma SECOP Il al momento de presentar la oferta, la situacién debe ser
notificada antes de la hora limite para presentar ofertas a la entidad estatal, al correo electrénico
contratacion@corozal-sucre.gov.co, indicando la situacién, el nUmero del proceso, el nombre del
usuario proveedor en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta,
dicha situacion debe ser informada a la mesa de servicios de Colombia Compra Eficiente, y la
entidad aplicard el protocolo establecido por Colombia Compra Eficiente para tal efecto, en
todo caso el correo habilitado para el envio de la oferta, en caso de confirmarse la
indisponibilidad es contratacion@corozal-sucre.gov.co.

1.13 INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECORP II

1.13.1. PRESENTACION DE OBSERVACIONES Y MENSAJES

En caso de indisponibilidad por falla general o particular de la plataforma SECOP Il al momento de
presentar observaciones y mensajes, la situacion debe ser notificada antes de la hora limite para
ello a la entidad estatal, al correo electrénico contratacion@corozal-sucre.gov.co, indicando la
situacién, junto con sus observaciones al pliego de condiciones o al informe de evaluacion del
proceso, el nimero del proceso, el nombre del usuario proveedor en la plataforma, cuenta del
proponente que quiere presentar observaciones y el NIT o cedula del proveedor, dicha situacién
debe ser informada a la mesa de servicios de Colombia compra eficiente y la entidad aplicard el
protocolo establecido por Colombia Compra Eficiente para tal efecto.
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1.14. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.

El presente proceso de Convocatoria PUblica a presentar ofertas estard abierta a todas las
personas naturales o juridicas que estén legalmente habilitadas para el efecto de conformidad
con la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y los Decretos reglamentarios.

Se podrdn presentar también consorcios o uniones temporales, con un minimo de dos (2)
integrantes, en cuyo caso, sus integrantes deben cumplir con los requisitos de clasificacion y
calificacién exigidos, esto es, drea, especialidad y grupo respectivo.

La oferta se integrard con los documentos que se relacionan a continuacion:

1- Carta de Presentacion de la oferta.

2- Carta de Informacion de Consorcio o Uniones Temporales Ley 80 de 1993 Art. 7. asi:

O_

b-

En caso que el oferente sea un consorcio deberd indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podrdn ser modificados
sin el consentimiento previo de la Alcaldia Municipal de Corozal.

En caso de que el oferente sea una unidn Temporal, indicard el porcentaje de
participacion y seialard lo términos y la extensidon de la participacion en la oferta y
en la ejecucién del contrato de cada uno de sus integrantes, los cuales no podrdn
ser modificados sin el consentimiento previo de la Alcaldia Municipal de Corozal. La
extension de la participacion se indicard en funcidén de los items a ejecutar en el
proyecto.

Los integrantes del consorcio o de la unién temporal responderdn solidariamente
por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta y del confrato;
deberdn designar a un representante del consorcio o de la unidén temporal quien
presentard y suscribird la oferta.

Cada sociedad integrante del consorcio o unién temporal deberd acreditar su
existencia y representacion, mediante certificado expedido por la Cdmara de
Comercio, el cual deberd cumplir con los requerimientos que a continuacion se
indican en lo que a ello haya lugar; si los integrantes del consorcio o unién
temporal, son personas naturales deberdn presentar fotocopia de la cédula de
ciudadania.

Certificado de Existencia y Representacién legal, si es persona juridica, o
Cerfificado de persona natural si lo es.

3- Garantia de Seriedad de la Oferta: La oferta deberd acompanarse de una garantia
bancaria o de una pdliza otorgada por una compania de seguro legalmente establecida
en Colombia, con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del contfrato por parte
del oferente, favorecido con la adjudicacién, la cual contendrd:

a- Asegurado/ Beneficiario: Alcaldia Municipal de Corozal

b- Cuantia: 10% del presupuesto oficial o del valor de la propuesta, representados en pesos
colombianos.
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c- Vigencia: 3 meses, contados a partir de la fecha de la entrega de las ofertas.

d- Tomador/ Afianzado: Si el oferente es una persona juridica, la pdliza o garantia deberd
tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y
Representaciéon Legal expedido por la Cdmara de Comercio de su jurisdicciéon y no solo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrd
denominarse de esa manera. Cuando la oferta se presente en consorcio o unién temporal
(indicdndose sus integrantes) y no a nombre de su respectivo representante legal. Si la
oferta es presentada por persona natural deberd tomarse con el nombre que aparezca en
su cédula de ciudadania que deberd ser el mismo que aparece en el certificado de
Matricula de Persona Natural de la Cédmara de Comercio y del Registro Unico de
Proponentes.

En el evento en que sea prorrogado el término para adjudicar el contrato, los proponentes se
obligan a ampliar a su costa la vigencia de la garantia en los mismos términos establecidos, denfro
de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la comunicacion por parte de la Entidad en que se le
informe la prérroga de la adjudicacion.

La no presentacion de la garantia de seriedad de la propuesta es causal de eliminacién de la
misma.

El proponente incluird los siguientes documentos:

En caso de garantia de Compania de Seguros: original de la Pdliza y recibo de pago de la prima.
En caso de garantia Bancaria: Documento de Garantia de la Entidad Bancaria y recibo de pago
de la comisién Bancaria.

Los originales de estos Documentos se incluirdn en el original de la Propuesta.

En el evento en que la garantia de seriedad no se halle ajustada a los términos indicados en los
pdrrafos anteriores en cuanto a fechas y valor, la Alcaldia Municipal de Corozal solicitard las
correcciones, antes de comenzar el proceso de evaluacion.

La Alcaldia Municipal de Corozal hard efectiva la totalidad de la garantia a titulo de
indemnizacion por perjuicios, en los siguientes casos:

a- Cuando un oferente solicitare el retiro de su oferta después de la fecha limite de
entrega de las ofertas, salvo en los casos de inhabilidad o incompatibilidad
sobreviniente.

b- Cuando el oferente favorecido con la adjudicacién no procediere a cumplir con
los requisitos para la suscripcion, perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

c- Enlos demds casos que juridicamente se determinen.

Lo anferior, sin menoscabo de las acciones conducentes al reconocimiento de los perjuicios
causados.
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El documento que contiene la garantia de seriedad de las ofertas no aceptadas serd devuelto
una vez se finalice el proceso de seleccidén; para tal efecto los oferentes no favorecidos con la
adjudicacién podrdn acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad, a la Alcaldia
Municipal de Corozal, dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento del contrato
materia de este pliego de condiciones.

5- Cada oferente presentard sélo una oferta ya sea como persona natural o como persona
juridica, incluyendo uniones temporales o consorcios. Un proponente que presente o participe en
mas de una oferta, serd descalificado.

6- El oferente deberd manifestar que no estd incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad consagradas en la constitucidon y en la Ley, debiendo afirmar el oferente que no
se haya incurso en ninguna de las prohibiciones mencionadas; el juramento se entenderd
prestado con la firma de la propuesta.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS

Sin perjuicio a las causales de rechazo establecidas de manera taxativa en ofros numerales de los
presentes pliegos de condiciones, serdn igualmente causales de eliminacion de las propuestas las
siguientes situaciones:

1. La omisién en la entrega de cualquiera de los documentos solicitados en el presente pliego de
condiciones necesarios para verificar la capacidad juridica, financiera, de experiencia vy
organizacion del oferente, sin perjuicio a lo dispuesto en el pardgrafo 1 del articulo 5 de la ley
1150 de 2007.

2. Cuando el oferente por si o por interpuesta persona frate de intervenir, presionar o informarse
indebidamente.

3. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes.

4. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica, consorcio
o unién temporal ostenten similar condicidn en otra u ofras personas juridicas, consorcios o
uniones temporales diferentes, que también estén participando en la misma Convocatoria.

5. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica, consorcio
o unién temporal que participa en la invitacidén presenta propuesta en su condiciéon de
persona natural para la misma Convocatoria.

6. Cuando no se suscriba la carta de presentacién, por el proponente o por el representante
legal de la persona juridica, del consorcio o de la unién temporal (segin formato que se
anexe) donde afime de manera expresa el pleno conocimiento de las condiciones y
requisitos de la Convocatoria y no se subsane esta condicion.

7. Cuando se presente una causal de inhabilidad o incompatibilidad.

8. Cuando el proponente, en cuanto al nUmero de multas y siniestros de incumplimiento se
encuentre inhabilitado en los términos del articulo 90 de la ley 1474 de 2011

9. El no diligenciamiento y presentacion de los anexos técnicos que hacen parte integral de los
presentes pliegos y no se subsane esta condicion

10. Cuando la persona natural o juridica de manera individual o como integrante de la unién o
consorcio tenga en ejecucién un contrato de interventoria suscrito con esta entidad.
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11. Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la
fecha prevista para el cierre del proceso de contratacion.

12. Presentar la oferta econdmica por un valor superior al presupuesto oficial o cuando la
propuesta econdmica presentada este por debajo del 99,.5% del presupuesto oficial del
proceso o no contenga o incluya la totalidad de los items requeridos por la entidad o
contenga datos y/o descripciones incompletas, diferentes o inexactas

13. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a mds tardar el quinto dia hdbil del mes de abril de cada afio, o
en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

1.16. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La evaluaciéon de las Propuestas presentadas se hard durante los dias senalados en el cronograma
de la presente convocatoria, la cual permanecerd en la secretaria administrativa, de gobierno e
inclusién social de la Alcaldia Municipal de Corozal y publicada en el SECOP, durante cinco (5)
dias hdbiles para que los oferentes respectivos respondan las observaciones, subsanen factores
habilifadores y presenten los recursos del caso.

1.17. VERIFICACION DE FACTORES HABILITADORES.

Para efecto de la verificacion de los requisitos habilitantes de las ofertas, se analizardn los
siguientes aspectos:

El Comité evaluador de la Alcaldia Municipal de Corozal, previo andlisis detallado de las
propuestas que se cinan esfrictamente a los requisitos establecidos en los presentes pliegos,
verificard la documentacién aportada para el andilisis de los factores habilitadores, senalando en
el informe de evaluacidon que se publicard en el SECOP, la ausencia de requisitos o la falta de
documentos de los proponentes, quienes durante el plazo de cinco (5) dias que tienen para
presentar observaciones al informe hasta el dia de la adjudicacién, los subsanen. Cuando el
oferente, a criterio del Comité Evaluador deba subsanar un documento, éste habilitard de manera
condicionada hasta tanto subsane, de lo contrario, serd eliminado. Los factores habilitadores se
verificardn tal como se indica a continuacion:

FACTORES DE VERIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA
CONDICIONES DE EXPERIENCIA
CAPACIDAD FINANCIERA
CAPACIDAD DE ORGANIZACION

Para el efecto, se tendrd en cuenta la siguiente informacién relacionada en la propuesta
presentada por los proponentes:
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1.18.1. CAPACIDAD JURIDICA:
Los proponentes acreditardn su capacidad juridica mediante la presentacién de la siguiente
informacion:

a). Tratdndose de persona juridica, deberdn estar legalmente constituidos y su duracién no serd
inferior a la del plazo del contrato y un ano mds, que deberd ser determinable, lo que se
acreditard con el certificado de existencia y representacién legal, el que deberd tener una fecha
de expedicién no superior a un (01) mes, anterior a la fecha de la presentacién de la propuesta
del proceso de Convocatoria Publica.

En el evento que el contenido del certificado de existencia y representacién legal se haga
remision a los estatutos de la sociedad para determinar las facultades del representante legal, se
deberd allegar copia de la parte pertinente de tales estatutos y si de éstos se desprende algun
tipo de limitacidn, se tendrd que proceder como se indica a continuacién.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para presentar la Propuesta o contraer
obligaciones derivadas del Contrato, deberd allegarse con la Propuesta un documento
proveniente del érgano societario competente donde autorice de forma expresa al representante
legal para suscribir tanto la Propuesta como el Contrato.

Si la Propuesta se presenta por una sucursal, se deberdn anexar los certificados de existencia y
representaciéon legal tanto de esta como de la matriz

Deberdn acreditar que los Representantes Legales, Gerentes o Administradores de Agencia o
Sucursal, no se encuentren incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar con la Alcaldia Municipal de Corozal, consagradas en la Constitucion o la Ley, lo
cual acreditardn mediante declaracion juramentada. Esta declaracion deberd contener
adicionalmente que el proponente vy las personas vinculadas a él que se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil no financiaron la
campana politica del alcalde del municipio con aportes superiores al dos por ciento (2,0%) de las
sumas mdximas a invertir por los candidatos en las campaias para tal circunscripcion electoral.

Deberdn presentar con la propuesta la certificacion expedida por el revisor fiscal y en caso que
por ley éste no exista, deberd expedirla el representante legal, avalada por un contador publico o
por cualquier medio probatorio acerca del cumplimiento del pago de los aportes parafiscales y
afiliaciones a salud, pensiones, cesantias y riesgos profesionales, de conformidad con el inciso
segundo vy el pardgrafo 1° del articulo 41 de la ley 80 de 1993, para contratar con organismos
Estatales.

Con excepcién de las Sociedades Andnimas Abiertas, el proponente que se presente como
persona juridica, su representante legal deberd declarar bajo la gravedad de juramento que las
personas naturales socias no han sido declaradas responsables judicialmente por la comisidon de
delitos que afecten el patrimonio del estado o hayan sido condenados por delitos relacionados
con la pertenencia, promocién o financiacién de grupos armados ilegales, delitos de lesa
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humanidad o por narcotrdfico en Colombia o el exterior, en cumplimiento al literal j) del articulo 8°
de laley 80 de 1993.

La documentacién requerida para la persona natural recaerd sobre el representante legal, sin
perjuicio de aportar los de la firma y demds documentos exigidos en los numerales anteriores del
presente pliego.

Personas juridicas extranjeras.

Para los efectos previstos en estos Pliegos de condiciones, se consideran personas juridicas
extranjeras las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan
o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las Propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someterdn en todo caso a la
legislaciéon colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participaciéon cumplirdn con las siguientes
condiciones:

Las personas juridicas extranjeras acreditardn su existencia y representaciéon mediante certificado
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio. La fecha de expedicién del
certificado no podrd ser mayor a sesenta (60) Dias anteriores al Cierre del Proceso.

En el certificado deberd constar (i) su existencia, (i) el nombre del representante legal y sus
facultades, (iii) el objeto social que deberd incluir o permitir desarrollar el objeto del presente
Proceso de Seleccion y (iv) la duracion de la sociedad no sea inferior al plazo del contrato y un (1)
ano mds, lo cual debe ser determinable.

Si el representante legal tuviese limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Confrato o
cualguier acto relacionado directa o indirectamente con este Proceso de Seleccién, deberd
adjuntar copia del acta o documento idéneo en la que conste la decision del érgano social
competente o su equivalente de la sociedad extranjera que autorice la presentacion de la
Propuesta, suscripcién del Contrato o realizar los demds actos necesarios para la contratacién.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado
mencionado, o si este tipo de certificaciones no existen en el pais de domicilio de la sociedad, la
informacion deberd presentarse en documento independiente emitido por el presentante legal
de la sociedad.

Adicionalmente, las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia acreditardn en el pais
un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la Propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el Contrato, suministrar la
informacion que le sea solicitada, y demds actos necesarios de acuerdo con estos Pliegos de
Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unidn temporal y en tal caso bastard para todos los efectos la
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presentaciéon del poder comuUn otorgado por todos los participantes del consorcio o unién
tfemporal.

Si la Propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal en
Colombia y/o por el representante de ésta, deberd acreditarse la capacidad legal de la sucursal
y/o de su representante mediante el certificado de existencia y representacién el cual deberd
cumplir con las exigencias y condiciones establecidas en los numerales anteriores y en el evento
de tener dicho representante legal limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato o
cualquier otro documento relacionado directa o indirectamente con este Proceso de Seleccion,
tendrd que adjuntar la debida autorizaciéon del érgano social competente.

b). Si es persona natural, los oferentes deberdn anexar con vigencia actual, certificado de
Antecedentes de Manejo Fiscal expedido por la Contraloria General de la Republica; Certificado
de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacidén; y declarar
bajo la gravedad de juramento que no ha sido declarado responsable judicialmente por la
comision de delitos que afecten el patrimonio del estado o hayan sido condenados por delitos
relacionados con la pertenencia, promociéon o financiacién de grupos armados ilegales, delitos de
lesa humanidad o por narcotrdfico en Colombia o el exterior, en cumplimiento al literal j) del
articulo 8° de la ley 80 de 1993; asi como acreditar su afiliacién al Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pensién y Riesgos Profesionales si a ello hubiere lugar;

c). Los proponentes en cualquiera de sus modalidades deberdn estar inscritas en el Registro Unico
de Proponentes de la Cdmara de Comercio, cuyo certificado deberd tener una fecha de
expedicién no superior a un (01) mes, anterior a la fecha de la presentacion de la propuesta.

d). Los proponentes deberdn aportar fotocopia de Registro de Deudores Alimentarios Morosos, de
cada uno de los integrantes de la estructura plural y de o de su Representante Legal, segun
corresponda de acuerdo con la normatividad vigente

1.18.2. CAPACIDAD FINANCIERA:

1.19.2.1. INFORMACION FINANCIERA ACREDITADA EN EL RUP:

Con base a la informacién aportada por el proponente a la Cdmara de Comercio

correspondiente, el proponente deberd acreditar en el RUP los siguientes indicadores financieros
como minimo en su categoria:

INDICADOR FINANCIERO INDICADORES RUP
Patrimonio (expresado en SMLM) > 523,50
Liguidez: (AC/PC) 21,5
Endeudamiento: (PT/AT) < 60%
Razdn de Cobertura de Intereses >2
Capital de frabajo > 20% del presupuesto oficial.
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En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios el andlisis se hard de la siguiente
manera:

Consorcios: La liguidez, el nivel de endeudamiento y la razdn de cobertura se determinardn con
base al promedio de la suma aritmética de los resultados financieros individuales de cada
integrante y el patrimonio por el resultado de la suma aritmética.

Uniones Temporales: Todos los indicadores se determinardn por la suma aritmética en funcién del
porcentaje de participacién de los resultados financieros individuales de cada integrante.

Tratdndose de mipymes y/o emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, en el marco de la ley 2069 de 2000 y el decreto 1860 de 2021, en los que respecta el
patrimonio estas solo deberdn acreditar el 50% del patrimonio exigido, tal circunstancia deberdn
probarla en el acdpite de su propuesta.

1.18.3. CONDICIONES DE EXPERIENCIA:
1.18.3.1. EXPERIENCIA GENERAL ACREDITADA EN EL RUP:

Con base a la informacién aportada por el proponente a la Cdmara de Comercio
correspondiente, el proponente deberd acreditar en el RUP la siguiente experiencia general:

EXPERIENCIA GENERAL

VALOR EJECUTADO EN UNSPSC, NIVEL 2
MODALIDAD PROPONENTE S.M.LM.V (5*PO)

Persona Natural 2617.5 8011,9111 y/o 9512
Persona Juridica 2617.,5 8011,9111y/0 9512

Tratdndose de consorcios la experiencia general se calculard tomando como base el promedio
de la suma aritmética que aporten sus integrantes y en el caso de uniones temporales lo hardn en
funciéon a sus porcentajes de participacion.

Tratdndose de mipymes y emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, en el marco de la ley 2069 de 2000 y el decreto 1860 de 2021, en los que respecta a la
experiencia general estas solo deberdn acreditar el 50% del monto exigido. Tal circunstancia
deberdn probarla en el acdpite de su propuesta.

1.18.3.2. INFORMACION COMPLEMENTARIA DE EXPERIENCIA ESPECIFICA SOLICITADA: Para la
determinacién de la experiencia especifica que debe el proponente acreditar mediante
informacion complementaria se tendrd en cuenta que el S.M.LV, serd el que corresponde al aio
en que se suscribid el contrato, tomando como base los datos oficiales desde 1984 a la fecha.

- . ;. . . ;. Variaciéon Decretos del Gobierno
Ano | Salario minimo diario | Salario minimo mensual .
porcentual anual’ Nacional
1984 $ 376,60 $11.298,00 0,00% N/A
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Ano | Salario minimo diario | Salario minimo mensual Variacién Decretos d.el Gobierno
porcentual anual’ Nacional

1985 $ 451,92 $13.558,00 20,00% 0001 de enero de 1985
1986 $ 560,38 $16.811,00 24,00% 3754 de diciembre de 1985
1987 $ 683,66 $20.510,00 22,00% 3732 de diciembre de 1986
1988 $ 854,58 $ 25.637,00 25,00% 2545 de diciembre de 1987
1989 $1.085,32 $ 32.560,00 27,00% 2662 de diciembre de 1988
1990 $ 1.367,50 $ 41.025,00 26,00% 3000 de diciembre de 1989
1991 $1.723,87 $51.716,00 26,10% 3074 de diciembre de 1990
1992 $2.173,00 $ 65.190,00 26,10% 2867 de diciembre de 1991
1993 $2.717,00 $81.510,00 25,00% 2061 de diciembre de 1992
1994 $ 3.290,00 $ 98.700,00 21,10% 2548 de diciembre de 1993
1995 $ 3.964,45 $118.934,00 20,50% 2872 de diciembre de 1994
1996 $ 4.737,50 $ 142.125,00 19,50% 2310 de diciembre de 1995
1997 $ 5.733,50 $ 172.005,00 21,00% 2334 de diciembre de 1996
1998 $ 6.794,20 $ 203.826,00 18,50% 3106 de diciembre de 1997
1999 $7.882,00 $ 236.460,00 16,00% 2560 de diciembre de 1998
2000 $8.670,00 $ 260.100,00 10,00% | 2647 de diciembre 23 de 1999
2001 $ 9.533,33 $ 286.000,00 10,00% | 2579 de diciembre 13 de 2000
2002 $10.300,00 $ 309.000,00 8,00% | 2910 de diciembre 31 de 2001
2003 $11.066,67 $ 332.000,00 7.40% | 3232 de diciembre 27 de 2002
2004 $11.933,33 $ 358.000,00 7.80% | 3770 de diciembre 26 de 2003
2005 $12.716,67 $ 381.500,00 6,60% | 4360 de diciembre 22 de 2004
2006 $ 13.600,00 $ 408.000,00 6,90% | 4686 de diciembre 21 de 2005
2007 $ 14.456,67 $ 433.700,00 6,30% | 4580 de diciembre 27 de 2006
2008 $ 15.383,33 $ 461.500,00 6,40% | 4965 de diciembre 27 de 2007
2009 $16.563,33 $ 496.900,00 7.70% | 4868 de diciembre 30 de 2008
2010 $17.166,67 $ 515.000,00 3,60% | 5053 de diciembre 30 de 2009
2011 $ 17.853,33 $ 535.600,00 4,00% 033 de enero 11 de 2011
2012 $ 18.890,00 $ 566.700,00 5.80% | 4919 de diciembre 26 de 2011
2013 $ 19.650,00 $ 589.500,00 4,02% | 2738 de diciembre 28 de 2012
2014 $20.533,33 $ 616.000,00 4,50% | 3068 de diciembre 30 de 2013
2015 $21.478,33 $ 644.350,00 4,60% | 2731 de diciembre 30 de 2014
2016 $22.981,83 $ 689.455,00 7.00% | 2552 de diciembre 30 de 2015
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- . - _— . - Variacién Decretos del Gobierno
Ano | Salario minimo diario | Salario minimo mensual .
porcentual anual’ Nacional

2017 $ 24.590,56 $737.717,00 7,00% | 2209 de diciembre 30 de 2016
2018 $26.041,40 $ 781.242,00 5,90% | 2269 de diciembre 30 de 2017
2019 $ 27.603,86 $828.116,00 6,00% | 2451 de diciembre 27 de 2018
2020 $29.260,10 $ 877.803,00 6,00% | 2360 de diciembre 26 de 2019
2021 $ 30.284,20 $ 908.526,00 3,50% | 1785 de 29 de diciembre 2020
2022 $33.333,33 $1.000.000,00 10% | 1724 de 15 de diciembre 2021
2023 $38.666,67 $1.160.000 16% | 2613 de 28 de diciembre 2022
2024 $ 43.333,33 $1.300.000 12% | 2292 de 29 de diciembre 2023
2025 $47.450,00 $1.423.500,00 9.5% | 1572 de 24 de diciembre 2024

Fuente: Ministerio del Trabajo y decretos del Gobierno nacional

Se considera experiencia especifica en drea, contratos de similares caracteristicas a las
actividades a realizar en el objeto del contrato, tales como contrato de prestacion de servicios de
apoyo logistico o de impulsidn de programas sociales dirigidos a la poblacién adulta con las
siguientes condiciones:

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Los pliegos exigirdn al proponente que debe presentar mdximo dos (2) contratos de suscritos
con el sector publico, que se hayan ejecutado con recursos publicos, o con particulares
demostrable, cuyos valores sumados sean igual o mayor a 523,50 SMMLYV, los cuales deben
haberse suscrito y ejecutados a la fecha de cierre de la presente invitacion. Los contratos
deberdn estar relacionados en el Registro Unico de Proponentes con el clasificador de bienes
y servicios hasta el nivel 3 en cualquiera de las siguientes clasificaciones UNSPSC: 801116,
951221 y/0o 911119.

Para ello deberd diligenciar el ANEXO 4 de los presentes pliegos y relacionar los contratos o
constancias en el mismo orden enunciando la pdgina del RUP en el que se encuentra
anotado el correspondiente contrato. El no diligenciamiento del ANEXO 4, serd causal de NO
CUMPLE. EI S.M.LV, serd el que corresponde al aino en que se suscribidé el contrato.

La experiencia aportada por las Uniones Temporales se tendrd en cuenta de conformidad con
suU porcentaje de participacion y extension de los items del contrato y se establecerd sumando
la experiencia especifica aportada de cada uno de los miemloros. En los consorcios se tendrd
en cuenta el total del correspondiente contrato sin perjuicio del nUmero de participantes.

Tratdndose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y
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empresas de mujeres con domicilio en el teritorio nacional, se fendrdn en cuenta como
maximo los tres (3) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe
la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, se valdrdn como mdximo los cuatro (4) contratos aportados de
mayor valor.

1.18.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DE CONSTRUCTOR: El proponente deberd acreditar para el
desarrollo del contrato que cumple con la siguiente capacidad organizacional:

1.18.4.1. INFORMACION ORGANIZACIONAL ACREDITADA EN EL RUP:
Con base a la informacién aportada por el proponente a la Cdmara de Comercio

correspondiente, el proponente deberd acreditar en el RUP los siguientes indicadores de su
capacidad organizacional:

INDICADOR FINANCIERO INDICADORES RUP
Rentabilidad del patrimonio >0,02
Rentabilidad del activo >0,01

Tratdndose de consorcios la capacidad organizacional se calculard tomando como base el
promedio de la suma aritmética que aporten sus integrantes y en el caso de uniones temporales lo
hardn en funcién a sus porcentajes de participacion.

1.18.4.2. INFORMACION COMPLEMENTARIA ORGANIZACIONAL:

1.18.4.2.1. Informacion sobre el personal profesional
Informacién sobre el personal profesional

El proponente deberd presentar para el desarrollo del programa el siguiente personal minimo
calificado.

Todo profesional ofrecido para el proyecto deberd acreditar, mediante copia del documento
idéneo, o constancia que se encuentra en ejercicio de su profesion.

Una vez la Alcaldia Municipal de Corozal apruebe el personal minimo propuesto, éste no podrd
ser cambiado durante la ejecucién del proyecto, a menos que exista una justa causa, la cual
deberd ser sustentada ante la Alcaldia Municipal de Corozal, para su evaluacién y posterior
autorizacion. En caso de aprobarse el cambio por parte de la Alcaldia Municipal de Corozal, el
personal deberd reemplazarse por uno de igual o mejor categoria que el exigido en estas bases
de contratacién.

El personal minimo requerido del proyecto es el siguiente:
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RECURSO HUMANO

UNIDAD

TIEMPO
(MESES)

CANT.

Coordinadora administrativa

Formacion: Titulo Profesional en Administracién de
empresas, Administrador PUblico, economista, Contador
PUblico, ciencias socidles o administrativas en salud.
Experiencia: Minima de diez (10) afos profesionales y la
acreditacion de minimo dos (2) confratos o constancias
en cargos directivos de programas iguales o similares al
del objeto relacionado.

Profesional

3.5

Gerontdlogo: Profesional en gerontologia, certificado de
matricula profesional vigente expedido por el dérgano
competente, con su respectiva resolucibn de
autorizacion para el ejercicio profesional.

Profesional

3.5

Profesionales en frabagjadora social. Certificado de
matricula profesional vigente expedido por el dérgano
competente.

Profesional

3,5

Profesionales en Psicologia. Certificado de matricula
profesional vigente expedido por el érgano competente.

Profesional

3,5

Docente (Lic. En educacién bdsica) actividades fisicas y
de interaccién social.

Profesional

3,5

Instructor de manualidades

Bachiller y/o
técnico

3.5

Enfermera  Auxiliar, con  experiencia  profesional
relacionada, deberd contar constancia/s de asistencia o
participacién a formaciones para la atencién integral de
personas adultas mayores.

Auxiliar

3.5

Persona de Apoyo Logistico. (ser Bachiller, Mayor de
edad)

Bachiller

3,5

Personal para manipulaciéon de alimentos (ser bachilleres
y mayores de edad, con experiencia en manipulacion de
alimentos

Bachiller

3.5

servicio Generales (ser bachilleres y mayores de edad)

Bachiller

3,5

Recreacionista, con experiencia en frabagjo con personas
mayores para actividades recreativas y culturales, deberd
contar constancia/s de asistencia o participacion a
formaciones para la atencién integral de personas
adultas mayores.

Profesional

3,5
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TIEMPO
RECURSO HUMANO UNIDAD CANT.
(MESES)
Nutricionista: Dietista (con un ano de experiencia laboral) Profesional 3.5 1
Para verificacion se analizardn los siguientes:
PERSONAL CALIFICADO CANTIDAD
COORDINADOR DEL PROGRAMA 1
GERENTOLOGO ]
NUTRICIONSITA DIESTISTA ]
PSICOLOGIA 2
TRABAJADORA SOCIAL 2
RECREACIONISTA 1
PERSONAL REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE

Formacién: Titulo Profesional en

Administraciéon de empresas,
COORDINADOR Administrador PUblico, economista, Contador

PUblico, ciencias sociales o administrativas en

salud. Experiencia: Minima de diez (10) anos

profesionales y la acreditacién de minimo dos (2)

contratos o constancias en cargos directivos de

programas iguales o similares al del objeto

relacionado.

Formacién: Titulo profesional en Gerontologia

Experiencia: Minma de dos (2) anos

profesionales y la acreditacion de
GERENTOLOGOS minimo dos (2

contratos o)

constancias en cargos de programas iguales o

similares al del objeto relacionado.

Formacién: Titulo profesional en psicologia

i Experiencia: Minma de dos (2) anos

PSICOLOGIA profesionales y la acreditacion de

minimo dos ( 2) contratos o

constancias de programas iguales o similares

al del objeto relacionado.
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PERSONAL REQUISITO CUMPLE NO CUMPLE

Formacidn: Titulo profesional en trabajo social

Experiencia: Minma de dos (2) afos
profesionales y la acreditacion de

minimo dos ( 2) contfratos o

constancias de programas iguales o similares
al del objeto relacionado.

TRABAJO SOCIAL

Formacién: Titulo profesional en Nutricidon
dietista.

Experiencia: Minima de un (1) aio profesional y
NUTRICIONISTA DIETISTA | |q acreditacion de

minimo un 1) contratos o Constancia de
programas iguales o similares al del objetg
relacionado.

Formacién: Titulo profesional en ciencias del
deporte, la educacién fisica o de recreacion.

Experiencia: Minma de dos (2) anos

RECREACIONISTA profesionales y la acreditacion de

minimo dos (2) contratos o constancias
en programas iguales o similares al del

objeto relacionado

JUSTIFICACION: Los requisitos sefalados para verificar la capacidad organizacional de los
proponentes, como puede notarse en las exigencias, son los minimos necesarios que la Entidad
requiere. Estos elementos se justifican por su proporcionalidad en atencién a la esencia vy
naturaleza del contrato y al monto en términos monetarios del proyecto.

1.19. EVALUACION DE FACTORES QUE DETERMINAN EL OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE.

Una vez redlizada la etapa de verificacién de los factores habilitadores, las propuestas que
clasifiguen pasardn a la etapa de evaluacion, segun los factores que se indican a continuacion.
Los factores de evaluacion en mencién tendrdn un puntaje mdximo de 1000 puntos distribuidos
asi:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
PRECIO 340
PROMOCION INDUSTRIA NACIONAL 150
FACTOR DE CALIDAD 500
PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES 10
CON DISCAPACIDAD
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 2,5
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE MAXIMO

MIPYME

2,5

TOTAL

1005

1.19.1. FACTOR PRECIO:

Para efectos de la cdlificacion econdmica, una vez revisado y corregido aritméticamente el
valor de la propuesta, este no podrd superar el presupuesto oficial, sin perjuicio a lo sefalado en

el articulo 28 del decreto 1510 de 2013, compilado en el decreto 1082 de 2015.

Las propuestas que superen el valor del presupuesto oficial & que se encuentren artificialmente
bajas atendiendo lo senalado en el arficulo 28 del decreto 1510 de 2013, compilado en el

decreto 1082 de 2015, serdn eliminadas.

Se aplicard el procedimiento descrito a continuacién:

a) Media Geométrica (G)

e Se calcula la Media Geométrica (G) con los valores totales corregidos de todas las propuestas
hdbiles que no superen el presupuesto previsto para el proyecto individual de la convocatoria,
incluido el presupuesto del Proceso de Contratacién en el cdiculo tantas veces como se

indica en el siguiente cuadro:

Asi sucesivamente, por cada fres ofertas vdlidas se incluird una vez el presupuesto oficial del

NUmero de Ofertas (n)

NUmero de veces que se incluye

el presupuesto oficial

1-3

46

7-9

10-12

13-15

G WIN|—

presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de

acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gro “”’_':“,-"PU X PO X . .XPO,, XP,XF X.. XE

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial
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nv= nUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial PO

n = Numero de ofertas econdmicas vdlidas

PO = Presupuesto oficial del proceso

P1 = Valor de la propuesta econdmica corregida del proponente i

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada proponente
mediante el siguiente procedimiento:

« Para valores menores o iguales a la GPo se utiliza la siguiente formula:

. . ) o ) GPo—Vi
Puntaje asignado = puntaje mdximo por factor precio x 1-— ?

< Para valores mayores a la GPo se utiliza la siguiente formula:

: o : |GPo—Vi|
Puntaje asignado = puntaje mdaximo por factor precio x 1-2 T oro

Donde,

GPo = Media geométrica con presupuesto oficial
Vi = Valor tofal corregido de cada una de las ofertas i
i = NUmero de propuesta

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto
oficial se tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto
oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la formula de ponderacion.

Las Ofertas que no estén definidas como vdlidas no se les tendrd en cuenta puntaje alguno, por
concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad.

1.19.2. PROMOCION INDUSTRIA NACIONAL, MAXIMO 150 PUNTOS: Sin perjuicio a lo dispuesto en los
pliegos de condiciones para el tfrato nacional de los paises que cobija el presente proceso, si el
proponente en su oferta incorpora en un total bienes y servicios requeridos nacionales obtiene los
150 puntos (15%); por el confrario, si proporciona o en su fotalidad son bienes y servicios
extranjeros solo obtendrd 100 puntos (10%).

1.19.3. FACTOR CALIDAD: se calificard con el cumplimiento de las exigencias que se exigen a
continuacién del presente pliego.
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Al factor calidad se le asignard un puntaje de 500 puntos que se distribuirdn de la siguiente
manera en atencion a las condiciones requeridas:

1.19.3.1. PLAN DE LA CALIDAD, MAXIMO 200 PUNTOS

En la actualidad las diferentes empresas productoras y prestadoras de servicios estdn tomando
conciencia de la importancia que tiene el aseguramiento de la calidad en sus procesos para
garantizar un producto o servicio competitivo y que satisfaga y exceda las necesidades de sus
clientes.

Dicho aseguramiento de la calidad va enfocado al mejoramiento continuo, el cual hace que las
empresas se comprometan a retroalimentar sus procesos y darles dia a dia valor agregado.

El Sistema de gestion de la calidad, es el conjunto de normas interrelacionadas de una empresa u
organizacion o figura asociativa, por los cuales se administra de forma ordenada la calidad de la
misma, en la busqueda de la satisfaccidon de sus clientes.

La implantacidn de la Gestion de la Calidad Total depende de un pleno compromiso e
involucramiento de la alta gerencia de la organizacién, lo cual se traduce principalmente en:

e Darle siempre al consumidor, este caso el Municipio de corozal, lo que él desea, hacer todo

bien desde la primera vez y al menor costo posible,

Establecimiento de una vision y una misién clara de la organizacion,

Desarrollo de estrategias, politicas y tdcticas,

Desarrollo y ejecuciéon de los planes de trabajo, segun los retos de la empresa,

Fomento de un ambiente ameno, de justicia, honestidad, confianza, colaboracién,

camaraderia, para facilitar la absorcidon del mensaje de la calidad total,

Involucramiento de todo el personal,

e Creacién y fomento del trabajo en equipo,

e Capacitacién, entrenamiento y mejoramiento continuo, profesional y personal, de todo el
recurso humano,

e Evaluacion del desempefo de operaciones y establecimiento de reconocimientos y premios
por éxitos obtenidos,

e Establecimiento de lineas de informacidén y comunicacién a todo nivel.

Con base a lo anterior y dada la importancia de definir y determinar un esquema general para el
desarrollo de los trabajos, en un marco minimo de consideraciones que garanticen el desarrollo
de las actividades bajo principios de calidad y responsabilidad tanto con el entorno donde se
desarrollan los trabajos, asi como con el personal que los ejecuta, resulta necesario contar con
elementos bdsicos de control que le permitan a la entidad hacer seguimiento a los métodos vy
procesos propuestos por el proponente para la ejecucion equilibrada desde los puntos de vista
econdmico, técnico y social del objeto del contrato.

En consecuencia, los futuros contratistas del Municipio deben presentar un esquema general del
Sistema de Gestion de la Calidad conforme a la norma NTC-ISO 9001, para cada uno de los
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componentes. Se exige un Sistema de Gestidn de la calidad del proyecto, bajo las condiciones
particulares de la Licitacion y teniendo en cuenta las consideraciones establecidas en los pliegos
de condiciones.

El sistema de gestidn de calidad para cumplir y garantizar todos los argumentos anteriores debe
tener los siguientes componentes a los cuales se le asignara el siguiente puntagje:

ITEM REQUISITO PUNTAJE MAXIMO
POSIBLE

1 MANUAL DE CALIDAD especifico para el proyecto bajo el
enfoque de la NTC- ISO-9001 Versidon 2015. De acuerdo 80
con estas condiciones se han de definido los siguientes
numerales del contenido sugerido por la norma que
serdn evaluados:

Infroduccién

Objetivo

Alcance

Definiciones

Descripciéon del Proyecto

Requisitos

Sistema de Calidad (Referenciar si se cuenta con un

manual de calidad)

Estdndares, Normas Y Codigos

e Requisitos Contractuales y requisitos Internos

e Esfructura Y Responsabilidades (Anexar Matriz de
responsabilidades)

e Acciones Para Abordar Riesgos Y Oportunidades (La
organizacion deberd presentar resultados de la
identificacién de riesgos y oportunidades para lo cual
podrd anexar matrices, tablas, cuadros,
presentaciones o herramientas que considere
necesaria para responder al requisito exigido)

e Liderazgo y compromiso

e Comunicaciones Y Consultas (Definir claramente

coémo se mantienen las comunicaciones entre las

diferentes partes inferesadas (intfernas o externas)
para dar cumplimiento al objeto contratado)

Planificacion de los cambios

Politica de calidad

Objetivos De Calidad

Indicadores (Anexar Tabla de indicadores definidos

especificamente para el proyecto)

e Descripcion De Los Procesos (Anexar Matriz, tabla o
cuadro que permita conocer los procesos que
interactuan en la prestacién de los servicios objeto del
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ITEM REQUISITO PUNTAJE MAXIMO
POSIBLE

contrato)

Informaciéon Documentada

Control Del Proyecto

Recursos

Colaboradores (Talento Humano)

Gestidn Tecnoldgica

Planificacion y control del Proyecto

Requisitos para los productos y servicios

Diseno y desarrollo de los productos y servicios
Produccidn y provisidon del servicio.

Control de las salidas no conformes

Evaluacion del desempeno (Indicar métodos de
seguimiento, medicion, andlisis y evaluacion para los
resulfados objeto del contrato)

e Auditorias

e No Conformidades y Acciones Correctivas

2 Presentacién de la empresa, mision, visién, valores, matriz 20
de responsabilidades, descripcidon de la estructura
organizacional especifica para el proyecto

7 Deberdn anexar los siguientes procedimientos:
1. Procedimiento de informacién documentada
2. Procedimiento para compras y contrataciéon de
servicios
3. Procedimiento para manipulacion de alimentos 100
4. Procedimiento para lavado de manos
5. Procedimiento general para el almacenamiento
de alimentos
6. Procedimiento para el recibo de alimentos
7. Procedimiento servido de alimentos a los adultos
mayores.
8. Procedimiento para limpieza y desinfeccién
9. Procedimiento para conftrol de plagas y vectores
10. Procedimiento para manejo de residuos solidos
11. Procedimiento para preparacién de alimentos
12. Procedimiento para transportes de alimentos
desde el proveedor hasta el centro de vida.
(Estos procedimientos deberdn tener objeto, alcance,
responsables, descripcion, y con los respectivos formatos
a utilizar

TOTAL 200

1.19.3.2. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, MAXIMO 200 PUNTOS
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Dada a la alta factibilidad de accidentes que existe en ejecucidén de los servicios, y en pro de
garantizar la seguridad vy la salud en el trabajo del personal vinculado a la ejecucion de estos y a
todo aquel que por alli transcurre y tomando como base lo establecido por la Resolucion 0312 de
2019, en la cual se establecen los est&dndares minimos para implementar el Sistema de Gestidon de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) para empleadores y contratantes. Estos estdndares son
de obligatorio cumplimiento para cualquier empresa, independientemente de su tamano o tipo
de riesgo.

Segun la Resolucién 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, "los estdndares minimos son el
conjunto de normas, requisitos y procedimientos de obligatorio cumplimiento, mediante los cuales
se establece, registra, verifica y contfrola el cumplimiento de las condiciones bdsicas de
capacidad tecnolégica y cientifica; de suficiencia patrimonial y financiera; y de capacidad
técnico administrativa, indispensables para el funcionamiento, ejercicio y desarrollo de
actividades de los empleadores y contratantes en el Sistema General de Riesgos Laborales”.

El Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) el cual consiste en el
desarrollo de un proceso légico y por etapas, basado en la mejora continua y que incluye la
politica, la organizacién, la planificacion, la aplicacion, la aplicacion, la evaluacion, la auditoria y
las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los riesgos que
puedan afectar la seguridad vy la salud en el frabajo, debe ser liderado e implementado por el
empleador o el contratista, con la participacidon de los trabajadores y/o subcontratistas,
garantizado a fravés de dicho sistema, la aplicacién de las medidas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, el mejoramiento del comportamiento de los trabajadores, las condiciones y el medio
ambiente laboral, y el control eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabagjo.

Para el efecto, el empleador o contratista debe abordar la prevencién de los accidentes y las
enfermedades laborales y también la proteccion y promocion de la salud de los trabajadores y/o
subcontratistas, a fravés de la implementacién, mantenimiento y mejora continua de un sistema
de gestidon cuyos principios estén basados en el ciclo PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar) En
ese sentido, los futuros contratistas de la ESE deberdn presentar el SG - SST del servicio, debe
contener como minimo los requisitos establecidos en la resolucién 0312 de 2019, a los cuales se les
asignard el siguiente puntaje:

ITEM REQUISITO Puntaje Maximo
Posible

Documento del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el

: Trabajo (SG-SST) en donde estén definidos claramente los 44
objetivos de la politica de SST, las obligaciones de los
frabajadores, la ARL y el empleador.

o Procedimiento de autoevaluacion al SG-SST, con el formato de 6
Autoevaluacion SG-SST

3 Procedimiento para la identificacion de peligros, evaluacion y 6
valoraciéon de riesgos, Matriz de peligros vy riesgos

4 Procedimiento de requisitos legales, Formato de matriz legal 6
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Puntaje Maximo
ITEM REQUISITO Posible

Formato de seguimiento a objetivos e indicadores (estructura,

5 proceso, resultado), Formato de ficha técnica de indicadores, 6
Formato de registro estadistico ATEL y ausentismo

6 Politica de Seguridad y Salud en el trabajo 6

7 Plan de trabajo del SG-SST 6

8 Formato de asignacién de presupuesto y recursos, Asignacion de 6
responsabilidades en el SG-SST

9 Plan de prevencién. preparacién y respuesta ante emergencias 6

10 Procedimiento para simulacros de emergencia 6

11 Procedimiento de Gestidon de contratistas 6

12 Procedimiento de induccién y reinduccidn 6

13 Procedimiento gestidon de mantenimiento 6

14 Procedimiento de gestién del cambio 6

15 Procedimiento de adquisiciones y/o compras 6

16 Procedimiento para la conformacién del COPASST 6

17 Procedimiento de evaluaciones médico-ocupacionales, 6
Formato de auto reporte condiciones de trabajo y de salud

18 Programa de gestidn de riesgos prioritarios 6

19 Procedimiento de uso y mantenimiento de EPP, Matriz de EPP, 6
Formato de registro de entrega de EPP

20 Formato de andlisis de trabajo seguro 6
Procedimiento de Investigacién incidentes y ATEL, Formato de

21 . R 6
Investigacion incidentes y ATEL

22 Procedimiento de auditorias internas 6

23 Procedimiento para inspecciones 6

24 Procedimiento de mejora continua 6

25 Procedimiento para la revisidon por la alta direccidn 6

2% Reglamento de Seguridad e Higiene industrial, Reglamento 6
interno de trabajo

27 Programas de vigilancia epidemioldgica 6

TOTAL 200

1.19.3.3. CALIFICACION EN LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR, MAXIMO 100
PUNTOS

El proponente singular o plural que demuestre calificacién en la prestacién del servicio de centros
de vida o de bienestar con adultos mayores, mediante certificacién otorgada por el contratante
qgue demuestre que el servicio se prestd con una cdlificacidn excelente o muy buena, se le
asignard una puntuacion adicional, asi:
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e Si cuenta con una calificaciéon igual a Excelente y/o Muy Bueno en minimo 3 programas o
mdas sobre adulto mayor se otorgardn 100 puntos. Si no cuenta con este requisito obtendrd
0 puntos.

e Si cuenta con una cdlificacion igual a Excelente y/o Muy Bueno en minimo 2 Programas
sobre adulto mayor se le otorgaran 50 puntos. Si no cuenta con este requisito obtendrd 0
puntos.

e Si cuenta con una cadlificacion igual a Excelente y/o Muy Bueno en minimo 1 Programas
sobre adulto mayor se le otorgaran 25 puntos. Si no cuenta con este requisito obtendrd 0
puntos.

1.20. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 y Articulo 1
del Decreto 392 de 2018, la entidad otorgard el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos para la evaluaciéon, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal.

Para acreditar lo anterior los proponentes deberdn presentar certificado expedido por el
proponente (en caso de persona natural) donde acredite el nUmero total de tfrabajadores
vinculado a su planta de personal (si es persona juridica debe ser suscrito por el representante
legal o por el revisor fiscal segun corresponda), y certificado vigente a la fecha de cierre del
proceso expedido por el Ministerio de Trabajo donde acredite el nUmero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal.

En caso que el proponente sea un consorcio o unidén temporal o promesa de sociedad futura, se
tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del proponente que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

Adicional a lo anterior, para hacerse acreedor del puntaje, los proponentes deberdn cumplir con
la vinculacién de trabajadores con discapacidad segun la siguiente proporcion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES
DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL CON DISCAPACIDAD EXIGIDO
PROPONENTE

Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

GO WIN|[—

Mds de 200

1.21 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
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La Enfidad asignard un puntaje de dos punto cinco (2,5) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el formato de Acreditaciéon de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacidén de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme

1.22 MIPYME

La Entidad otorgard un puntaje de dos puntos cinco (2,5) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste serd vdlido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nUmero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada vy los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la asignacion del puntaje
adicional, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme vy tiene una participaciéon igual o superior al diez por ciento (10%)
en el Consorcio o en la Unién Temporal.

1.23 PUNTAJE MiNIMO.

Teniendo en cuenta que la entidad estatal debe determinar la oferta mds favorable teniendo en
cuenta: (a) la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes,
resultard ser una propuesta favorable, especificamente con respecto al rango para determinar la
propuesta mds favorable aquella que esté dentro del rango: 700/1000, sin embargo, si se presenta
un solo oferente serd suficiente que cumpla con los requisitos habilitantes, porque no hay lugar a
comparacion.
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1.24. CRITERIO DE DESEMPATE

Si se presenta empate entre dos o0 mds propuestas que hayan cumplido con la totalidad de los
requisitos exigidos en estos Pliego de condiciones, la Entidad realizard la seleccién del contratista,
obedeciendo de manera estricta los criterios establecidos en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020 y
el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021.

1.25. ADJUDICACION.

La Alcaldia Municipal de Corozal hard la adjudicacion del contrato una vez surtido el trdmite de
publicacién y traslado del informe de evaluaciéon en los términos del articulo 59 del decreto 1510
de 2013, compilado en el decreto 1082 de 2015. Si uno de los oferentes habilitados y calificados
interponiere un recurso contra el acta de evaluacién en el término previsto en el articulo 30,
numeral 8, de la ley 80 de 1993, la administracién, de conformidad con la ley responderd las
inquietudes en el acto administrativo de adjudicacion. También la administracion podrd postergar
la fecha de adjudicacién vy suscripcidon del contrato mientras resuelve el recurso. La adjudicacion
se hard mediante acto administrativo que se notificard personalmente.

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicado.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el término previsto en el presente pliego, quedard a
favor de la Alcaldia Municipal de Corozal en calidad de sancidn, el valor del depdsito o garantia
constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la garantia.

En consecuencia, de lo anterior, la Alcaldia Municipal de Corozal mediante acto administrativo
debidamente motivado, sin exceder de los quince (15) dias podrd adjudicar al segundo calificado
el contrato, siempre que la propuesta sea benéfica para la Alcaldia Municipal de Corozal.

1.26. SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

La forma del Contrato serd escrita. El contratante seleccionado deberd suscribir el contrato una
vez surtida la publicacion del acta de seleccidn, proferido el acto de adjudicaciéon y surtida su
notificacion en la fecha prevista en el cronograma y deberd cancelar todos los derechos y anexar
todos los requisitos para la legalizacién del contfrato.

1.27. CLASE DE CONTRATO Y ELABORACION DEL CONTRATO

El Contrato que se elaborard serd de servicios, respecto de la propuesta que saliere favorecida,
especificdndose el valor, la forma de pago y la garantia que debe amparar los riegos del
conftrato.

Este contrato lo elaborard la Secretaria juridica y de Asuntos de Contratacion de la Alcaldia
Municipal Corozal y confiene el clausulado de la esencia y de la naturaleza del mismo con
relacién al objeto que se va a confratar.

Direccién Carrera 28 N° 31A-08 Palacio Municipal 20 Piso Teléfonos (605) 2858659
Pagina Web: E-mail: alcaldia@corozal-sucre.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL - SUCRE
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 892.280.032-2

Codigo: F-GG-A-04 Version: 01 | Fecha: noviembre 28 de 2011

Los proponentes estdn en la obligacion de informar a la Alcaldia Municipal de Corozal si han sido
sancionado en la ejecucion de contratos, entendiéndose por sancién lo siguiente: Multa por Mora,
Multa por Incumplimiento, La Declaratoria de Incumplimiento, la Efectividad de la Cldausula Penal
Pecuniaria, La Declaratoria de Caducidad.

1.28. PLAZO DEL CONTRATO.
La presente contratacién a celebrar corresponde a la Vigencia Fiscal del 2025 y el plazo previsto

para su ejecucidn serd de tres (3) meses y quince (15) dias, que se cumplird a partir de la
suscripcion y lleno de los requisitos legales para su ejecucion.

CAPITULO SEGUNDO

CONDICIONES ECONOMICAS Y FINANCIERAS
2.1 PROPUESTA PARCIAL O ALTERNATIVA
No se aceptan propuestas parciales o alternativas.
2.2 IMPUESTO Y OTROS.
Serdn por cuenta del Confratista y se consideran incluidos como parte del precio todos los
impuestos, derechos, tasas y contribuciones que se originen en el desarrollo del Contrato sean
estos de cardcter Nacional, Departamental o Municipal; Los cuales podrdn ser cancelados
directamente por el contratista o descontado por la Alcaldia Municipal de Corozal segun la
naturaleza de la contribucion fiscal.
2.3. FORMA DE PAGO Y SUJECION AL PRESUPUESTO
EL pago serd realizado mediante actas parciales conforme al avance del servicio, una vez
recibido el servicio por parte del supervisor del CONTRATANTE quien deberd certificar el recibo a
satisfaccioén.
Una vez terminado el contrato serd liguidado en comUn acuerdo dentro de los cuatro (4) meses
contados al recibo por parte de la Alcaldia Municipal de Corozal.

2.4 PRESUPUESTO OFICIAL

SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/C/L
($ 745.197.500,00), que resulta de la suma del presupuesto oficial, amparado por medio de las
siguientes disponibilidades:
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NUMERO FECHA VALOR
25000136 25/03/2025 $ 728.699.771
25000198 09/04/2025 $ 16.500.000
CAPITULO TERCERO

CONDICIONES DEL CONTRATO
3.1 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION Y PAGOS.

El contrato se perfecciona con la suscripcion por las partes. Para su ejecuciéon se requiere de la de
la aprobacién de la garantia Unica y del seguro de responsabilidad civil extracontractual
presentada por el contratista.

Para los pagos se requerird la expedicidn del respectivo registro presupuestal por la unidad de
Presupuesto y el pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la ley 1150 de 2007

32 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Por la naturaleza del contrato y de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150
de 2007 y los articulos 110 y siguientes del decreto 1510 de 2013, compilado en el decreto 1082 de
2015, el confratista se obliga a constituir, a favor de la Alcaldia Municipal Corozal, una garantia
Unica, la cual podrd consistir en pdlizas expedidas por companias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demds
mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto, que ampare
los siguientes riesgos:

a) PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO, por el 10% del valor del Contrato, su vigencia serd la
misma del Contrato vy seis (6) meses mds.

b)- PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DEL SERVICIO, por el 10% del valor del Contrato, su vigencia
serd la misma del Contrato vy seis (6) meses mds

c)- PARA RESPONDER POR EL PAGO DE SALARIOS, INDEMNIZACIONES Y PRESTACIONES SOCIALES
DEL PERSONAL QUE UTILICE, Por el 10% del valor del contrato, por un término igual al plazo del
contrato y tres (3) anos mds. Adicionalmente, El CONTRATISTA, también constituird una

Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extra contractual por danos a terceros, por danos a sus
bienes, por lesion o muerte, producidas por actos u omisiones del CONTRATISTA, equivalente a 200
SMLMV.

3.3.  PUBLICACION DEL CONTRATO

La Alcaldia Municipal de Corozal publicard el contrato en el SECOP, en los términos del decreto
019 de 2012.
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3.4.  SUPERVISION

La Alcaldia Municipal Corozal ejercerd el control y vigilancia de la ejecucién del contrato a través
de la secretaria de Gobierno, Administrativa y de Inclusion Social, quien tendrd como funcion
verificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

3.5. OCURRENCIA DE RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO

Conforme a lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales deben
estimair, tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en la contratacién. En consecuencia,
la administracién o el manejo del riesgo debe cubrir desde la planeacién hasta la terminacién del
plazo, la liquidacién del contrato, el vencimiento de las garantias de calidad o la disposicién final
del bien; y no solamente la tipificacién, estimacién y asignacién del riesgo que pueda alterar el
equilibrio econédmico del contrato.

Por su parte, el Decreto 1510 de 2013, compilado en el decreto 1082 de 2015 define Riesgo como
un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos
del proceso de contratacion o en la ejecuciéon de un contrato. El mismo decreto establece que LA
ENTIDAD Estatal debe evaluar el Riesgo que el proceso de contratacion representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto
expida la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

En virtud de lo anterior, la Alcaldia Municipal de Corozal., estructurd para el proceso de
Convocatoria Publica un sistema de administracion de riesgos teniendo en cuenta, entre ofros, los
siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la adjudicacién y firma del contrato, (b) los
eventos que alteren la ejecucidon del contrato, (c) el equilibrio econdmico del contrato, (d) la
eficacia del Proceso de Contratacion, es decir, que LA ENTIDAD Estatal pueda satisfacer la
necesidad que motivd el Proceso de Contratacion, y (e) la reputacion y legitimidad de LA
ENTIDAD estatal encargada de prestar el bien o servicio.

El sistema de administracién fue disenado siguiendo los lineamientos definidos por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente -, en cumplimiento de lo previsto
en el Decreto 4170 del 03 de noviembre de 20113 vy lo establecido en el articulo 159 del Decreto
1510 de 2013, compilado en el decreto 1082 de 2015, e incluye todos los riesgos identificados del
Proceso de Confratacién, estableciendo su clasificacién, la probabilidad de ocurrencia estimada,
su impacto, la parte que debe asumir el riesgo, los fratamientos que se puedan realizar y las
caracteristicas del monitoreo mds adecuado para administrarlo.

Asi las cosas, el sistema de administracion de riesgos se compone de las siguientes etapas:

Contexto del proceso

El proceso de Convocatoria PUblica a ser adelantado por Alcaldia Municipal de Corozal, se
contextualiza con los siguientes elementos:
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e El objeto del proceso es seleccionar a una persona natural, juridica o consorcio o unién
temporal que ejecute la "APOYO OPERATIVO A LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
ADULTO MAYOR PARA LA ATENCION DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE COROZAL".

e Los Participes del proceso son Alcaldia Municipal de Corozal., los oferentes o proponentes,
los contratistas, los supervisores, los interventores, la organizacién de la sociedad civil y los
ciudadanos cuando ejercen participacion ciudadana conforme a la Constitucion y la ley.

e La ciudadania que se beneficiard del proceso de contrataciéon, son los habitantes del
municipio de Corozal, Departamento de Sucre.

e La suficiencia de presupuesto por parte de Alcaldia Municipal de Corozal. estd
garantizada.

e Las condiciones geogrdficas y de acceso del lugar en el cual se debe cumplir el objeto del
proceso de contratacién, asi como el entorno socio ambiental, las condiciones politicas,
los factores ambientales y la normatividad aplicable, estdn definidos en el cuerpo de los
estudios previos y pueden ser conocidos por los inferesados igualmente en la visita o
cuando lo estime conveniente.

Evaluacién y Calificacion de Riesgos

En virtud de lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, el Gobierno Nacional
expidid por intermedio del Departamento Nacional de Planeacion sendos documentos CONPES,
los 3107 y 3714 y las recomendaciones de Colombia Compra Eficiente que marcan los
lineamientos para la tipificacién, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles presente en un
contrato, que pueden alterar el equilibrio econdmico del mismo, teniendo en cuenta la
presentacion de las propuestas que implican aceptacién por parte los interesados de la divisidon
de los riesgos previsibles efectuados por LA ENTIDAD.

Tipos de riesgos:

Los riesgos contractuales, entendiendo por estos, segun el CONPES 3714, como una medida de la
variabilidad de los posibles resultados que se pueden esperar de un evento, se han clasificado de
la siguiente manera:

. Riesgos cubiertos bajo el régimen de garantias
. Riesgos imprevisibles

. Obligaciones contingentes

. Riesgos generados por malas practicas

. Riesgos Previsibles

En el mismo documento CONPES 3714 se propone unos criterios para la clasificacién de los riesgos
previsibles, que las entidades estatales deberdn tener en cuenta al momento de realizar la matriz
de riesgos previsibles generados con la celebracién y ejecuciéon del contrato. Estos son:

Riesgos econémicos, los derivados del comportamiento del mercado.

Riesgos sociales o politicos, generados por cambios en las politicas gubernamentales y el cambio
en las condiciones sociales.

Riesgos operacionales, asociados a la operatividad del confrato sin que sean imputables a las
partes.
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Riesgos financieros, que tienen dos componentes bdsicos, consecucidn de financiacién vy la
fluctuaciéon de las condiciones financieras.

Riesgos regulatorios, estimados como cambios en relacién o reglamentacion.

Riesgos de la naturaleza, para eventos causados por la naturaleza sin la intervencién de la mano
del hombre.

Riesgos ambientales, emanados de licencias ambientales.

Riesgos tecnoldgicos, que previenen eventuales fallas en servicios pUblicos o telecomunicaciones.

La Alcaldia Municipal de Corozal., evalia cada uno de los riesgos estableciendo el impacto de
los mismos frente al logro de los objetivos del proceso de contratacién y su probabilidad de
ocurrencia. Esta evaluacion tiene como fin asignar a cada riesgo una cdlificacién en términos de
impacto y de probabilidad, la cual permite establecer la valoracién de los riesgos identificados y
las acciones que se deban efectuar.

Para la evaluaciéon del riesgo, se combina la probabilidad del evento y el impacto del mismo que
afecte de manera negativa el proceso de contratacién, asignando en primer lugar una categoria
a cada riesgo de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia del mismo como se aprecia en la
siguiente tabla:

TABLA 1. EVALUACION DEL RIESGO - PROBABILIDAD DE OCURRENCIA

CATEGORIA VALORACION

RARO (PUEDE OCURRIR
EXCEPCIONALMENTE])

IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR
OCASIONALMENTE)

POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER
MOMENTO FUTURO)

PROBABILIDAD

PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A
OCURRIR)

CASI CIERTO (OCURRE EN LA MAYORIA DE
CIRCUNSTANCIAS)

Para determinar el impacto del riesgo, se ufiliza la tabla anterior analizando un criterio de
cdalificacién cualitativa, asi:
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TABLA 2. EVALUACION DEL IMPACTO DEL RIESGO

IMPACTO

DIFICULTA LA
EJECUCIONDEL |  AFECTA LA OBSTRUYE LA

- EJECUCION DEL
OBSTRUYE LA @iﬁgﬁﬁﬁ . E%éil o CONTRATO CONTRATO DE
EJECUCION DEL . SUSTANCIALMENTE

PERTURBA LA
EJECUCION DEL

CALIFICACION APLICANDO CONTRATOSIN MANERA GRAVE
CUALITATIVA Conl\llﬂ;il{rR?qDE MEDIDAS ALTERAR EL PEERSI\J;#E LAA:gl IMPOSIBILITANDO
MINIMAS 5E BENEFICIO - LA CONSECUCION
INTRASCENDENTE PUEDE LOGRAR PARA LAS CDNSECBTE_:%N DEL DEL OBIETO
ELOBIETO PARTES CONTRACTUAL

CONTRACTUAL CONTRACTUAL

CATASTROFICO

MODERADO MAYOR

INSIGNIFICANTE MENOR
CATEGORIA VALORACION

Luego, para cada riesgo se suman las valoraciones de probabilidad e impacto para obtener la
valoracioén total del riesgo como se aprecia en la siguiente tabla:

TABLA 3. EVALUACION DEL RIESGO

IMPACTO

DIFICULTA LA OBSTRUYE LA

. A PERTURBA LA
EIECUCION DEL EJECUCION DEL :
OBSTRUYE LA CONTRATO DE nggg;ﬁﬂ CONTRATO %Iéfqligftl\é E[];L
EJECUCION DEL MANERA BAJA, CONTRATO SIN SUSTAMCIALMENTE MANERA GRAVE
CALIFICACION CUALITATIVA CONTRATO DE APLICANDO ALTERAR EL PERO AUN ASi IMPOSIBILITANDO
MANERA MEDIDAS MiNIMAS PERMITE LA .
INTRASCENDENTE. |SE PUEDEN LOGRAR BELNATERGT':RA CONSECUCION DEL LA;(;F;:E;JE;ON
EL OBJETO OBIETO
CONTRACTUAL CONTRACTUAL. CONTRACTUAL

INSIGMIFICANTE MENOR MODERADO CATASTROFICO

CATEGORIA VALORACION

RARQ (PUEDE OCURRIR
EXCEPCIOMNALMENTE)

IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR
OCASIONALMENTE)

POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN
CUALQUIER MOMENTO FUTURO)

PROBABILIDAD

PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A
OCURRIR)

CASI CIERTO (OCURRE EN LA
MAYORIA DE CIRCUNSTANCIAS)

Finalmente, la valoracién completa del Riesgos permite establecer una categoria a cada uno de
ellos para su correcta gestién, segun se presenta en la siguiente tabla:

TABLA 4. CATEGORIAS DEL RIESGO
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VALORACION DEL

RIESGO CATEGORIA
8 9y 10 RIESGO EXTREMO
6y7 RIESGO ALTO

5 RIESGO MEDIO
2,3y4 RIESGO BAIO

De conformidad con lo anterior, la Alcaldia Municipal de Corozal ha elaborado la siguiente matriz
de riesgos:

TABLA 5. MATRIZ DE RIESGOS

=
a
30 T g
1] a =3
(=D o |3 = 30
32 (3 [= E 0 o T 3
0c |o |3 |[& Q 3 ® 0
o . s s go |2 |B |8 o 4 35
N Clase Fuente Etapa Tipo Descripcion a3 g g g ‘3 o 29
25 |2 |5 |& | = 2 S
24 |8 s | e 8 20
8o q 89
G a = a
o
Cambios previsibles en Desequilibrio de Reducir las
Riesgo normatividad, mayores la Ecuacion Riesgo Contratfista consecuencias a
1 | General | Externa | Ejecucion 90 impuestos, cambio en el Contractual 312|565 9 través de planes de
Regulatorio P Medio . N
régimen laboral, etc contingencia
Paros, huelgas de grupos Acciones Reduccién de la
de interés, gremios, Judiciales probabilidad del
2 | General | Externa | Eiecucién | Riesgo Social smdlcchs, o frabajadores 9 2 5 Riesgo | Confratista evento a fravés
del interesado en Alto
confratar con LA ENTIDAD.
Situaciones de orden Reducir las
. ; publico que pueden Suspension de la ) LA ENTIDAD consecuencias a
" . Riesgo Social ] N . Riesgo <
3 | General | Externa | Ejecucion o afectar la seguridad e Ejecucion 2 5 7 4 través de planes de
y Politico . N . Medio N .
integralidad de los bienes Contractual contingencia
y las personas custodiadas
Problemas en la Seguimiento oporfuno
Riesgo capacidad del confratista Acciones Riesgo Contratfista del Contrato y
4 | General | Externa | Ejecucién . 9 en conseguir recursos Judiciales y 2 5 5 9 oportunidad en el
Financiero N . L B Medio
financieros Administrativas pago
El proponente Informacién constante
seleccionado deberd Acciones y oportuna
asumir la totalidad de Judiciales y Contratista
5 | General | Extema | Ejecucién Rlesgo costos de la ejecumon’del Administrativas 1 5 6 Riesgo
Operacional contrato y se someterd a Alto
los trémites y requisitos
para el pago definitivo.
Estimacién inadecuada Informacién y entrega
de los costos. Ocurre Desequilibrio oportuna de
Riesgo cuando la propuesta Econdémico del Riesdo Contratfista documentos
6 | General | Externa | Ejecucion 9 econdmica no incluye Contrato 3 5 6 9
Operacional Alto
todos los conceptos
asociados al contrato.
Extension del plazo,
cuando los contratos se Incumplimiento
. - Riesgo realizan en tiempos en la entrega del Riesgo | Conftratista Reducir la
7| General | Externa | Ejecucion Operacional | distintos a los inicialmente objeto s 5 5 Medio probabilidad de la
programados por causas contractual ocurrencia del evento
imputables al contratista

Direccién Carrera 28 N° 31A-08 Palacio Municipal 20 Piso Teléfonos (605) 2858659
Pagina Web: E-mail: alcaldia@corozal-sucre.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL - SUCRE
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 892.280.032-2

Codigo: F-GG-A-04 Version: 01 | Fecha: noviembre 28 de 2011

=
a
89 S g
S2 1, 2 53
2815 |- |s| o & 53
0c |T (3 |5 Q S 3G
. g e |2 |B (8 o @ 35
N° | Clase | Fuente Etapa Tipo Descripcién a3 |2 |8 g Q L3 2 Q
= =4 - & o =
e (g (°|g| & g 83
22 |2 = @ 29
%0 2 ° 32
ga B 2
[]
Accidentes de frabajo de Reducir la
recurso humano utilizado probabilidad de la
por el confratista para la Acciones ocurrencia del evento
ejecucioén del contrato. Judiciales Conftrafista teniendo en cuenta
X ) Riesgo Enfermedad General Riesgo actividades de
8 | General | Externa | Ejecucion 9 . . 3 1 4 > . . N
Operacional Profesional, sin que el Bajo seguridad industrial y
recurso humano se realizando la
encuentre cubierto por el constitucién de la
régimen de seguridad garantia contractual
Mayor costo de operacion
y mantenimiento de Entrega de
equipos. Mayor Costo de Informacién y
Ri adquisicion o reposicion Desequilibrio . Contratista conocimiento del
. . iesgo P P Riesgo
9 | General | Externa | Ejecucion p de los inicialmente Econdémico del 1 2 3 ) mercado
Tecnologicos Ny bajo
previstos. Incremento de Contrato
los equipos adquiridos y/o
subcontratados
Eventos de la naturaleza
fuera del control de las Reducir las
. partes que impiden Suspensién de la . LA ENTIDAD consecuencias a
X - Riesgo de la . K I Riesgo .
10 | General | Externa | Ejecucion continuar con la ejecucion del 2 5 7 yel través de planes de
Naturaleza . . Alfo . N .
ejecucioén del contrato Contrato Contratista contingencia y
temporal o mitigacién
definitivamente

3.6. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El contrato se liquidard por acuerdo de las partes dentro de los
cuatro (4) meses al recibo final del servicio.

3.7. DOCUMENTOS PARA LA CONTRATACION.

Los documentos que se citan a continuacion determinan, regulan, complementan y adicionan las
condiciones del confrato:

a) Los presentes pliegos con sus adendas y la propuesta del contratista

b) Las actas previstas en la presente base de contratacion y el informe de evaluacién de las
ofertas.

c) Elcontrato que se suscriba para la obtencién de la garantia Unica y seguro exigidos.

d) Certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la unidad de Presupuesto de la
Alcaldia Municipal de Corozal v, si a ello hubiere lugar, los actos que autoricen la asuncién de
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compromisos con cargo a vigencias futuras.
3.8. INDEMNIDAD

Para el pago de la Ultima suma por concepto de saldos y retenciones, serd necesario ademds que
el confratista suscriba una constancia en la que manifiesta que asume la responsabilidad por los
reclamos, demandas y acciones legales que se hallen en tramitacién en contra de la Alcaldia
Municipal de Corozal por motivos que hayan sido imputables al contratista de acuerdo con lo
establecido en el contrato.

3.9. CUMPLIMIENTO DE NORMAS LABORALES.

El contratista deberd cumplir con las normas laborales de acuerdo a todas las normas  legales
vigentes en especial a las leyes 100 de 1993, 789 de 2002 y 828 de 2003, con lo estipuladlos trdmites
y obtencién de permisos y autorizaciones para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales.

El supervisor del confrato, verificaran este cumplimiento.

Original Firmado

BAYRON JOAQUIN OSPINA TRESPALACIO
ALCALDE MUNICIPAL DE COROZAL

NOMBRE CARGO FIRMA
Proyectd Carlos Garrido Herndndez Asesor Externo
Revisd CARMEN ROMERO Contratista profesional
Revisd PATRICIA URZOLA BADEL SEC. OFIC. JURIDICA Y DE ASUNTOS
CONTRACTUALES
Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustados a las normas legales y/o técnicas vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.
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ANEXO 1 -TRAMITE
CARTA DE PRESENTACION
Corozal,
Sefnores

Alcaldia Municipal de Corozal
Ciuvdad.

Ref. : CONVOCATORIA PUBLICA:
) 0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.000000000090000000000000000000000000000000000000000000000 1
) 9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.000000000000000000000000000000000000000000000000000¢

El (Los) suscrito (s)

de acuerdo con las
condiciones que se esfipulan en los documentos de la Convocatoria, hacemos la siguiente
propuesta para
y en
caso de que la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, nos adjudique el contrato objeto de la
presente Convocatoria nos comprometemos a suscribir el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo:

1)- Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los aqui
firmantes.

2)- Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato que de ella se derive.

3)- Que conocemos la informacion general y especial y demds documentos del pliego de
condiciones y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

4)- Que hemos recibido los siguientes adendas (si las hubo) y aceptamos su contenido.

Adenda N° de fecha

5)- Que hemos recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas (si las hubo) y
aceptamos su contenido:

Informacion sobre preguntas y respuestas No. de fecha
6)- Que nos comprometemos a prestar el servicio de conformidad con lo solicitado en el pliego de
condiciones, por el termino de , contado a partir del de la suscripcion del

acta de iniciaciéon de labores, previa aprobacion de la garantia Unica y del registro presupuestal.

7)- Que si se nos selecciona para iniciar la ejecucion del contrato, nos comprometemos a
constituir la garantia Unica y a suscribir el contrato dentro de los términos sefialados para ello.
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8)- Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las
senaladas en la ley y la Constituciéon Politica y no nos encontramos en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para confratar.

9)- Que la siguiente propuesta consta de ( ) folios debidamente numerados vy
rubricados y que la misma la hemos presentado en estricto orden de conformidad con la
numeracién del pliego.

Atentamente,

Nombre o Razdn Social del Proponente
Nombre del Representante
Nit o Cédula de Ciudadania No de
Direccidn

Ciudad

Teléfono

Fax

FIRMA Y SELLO

NOTA: Ninguna estipulacion de esta Carta de Presentacion, reemplaza la informacién o
documentacioén exigida en el Pliego de Condiciones.
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ANEXO 2 - TRAMITE

MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIO

Corozal,

Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL
Ciudad.

Ref. : CONVOCATORIA PUBLICA:
) 0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.0.00000000900000000000000000000000000000000000000000000000 1
) 9.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.90.000000000000000000000000000000000000000000000000000¢

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre
del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razén social del integrante) y
(nombre o razdn social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que
hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en la concurso publica de la
referencia cuyo objeto es .Y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de este Consorcio serd igual al término de la ejecucién y liquidacion del contrato.
2. El Consorcio estd integrado por:

NOMBRE

3. ElConsorcio se denomina CONSORCIO .

4. Laresponsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. El representante del Consorcio es (indicar el nombre),
identificado con C. C. No. de , quien estd expresamente

facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién,
firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la
ejecucion y liquidacion del contrato con amplias y suficientes facultades.

6. Lasede del Consorcio es:

Direccidén de correo
Direccion electronica
Teléfono

Telefax

Ciudad
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En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 202__.

(Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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ANEXO 3 - TRAMITE

MODELO DE CABTA DE INFORMACION
DE UNION TEMPORAL
Corozal,

Ser"\ores,
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL
Ciudad.

Ref. : CONVOCATORIA PUBLICA:
) 0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.00.0000000.000000000000000000000000000000000000000004

) 0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.9.00.0000000000000000000000000000000000000000000000004
XXXXXXX

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y
(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de (nombre o razén social del integrante) vy

(nombre o razdn social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNION
TEMPORAL para participar en la concurso publica de la referencia, cuyo objeto es
.y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de la Unién Temporal serd igual al término de ejecucién vy liquidaciéon del
contrato.

2. La Unién Temporal estd integrada por:
NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO

DE PARTICIPACION EN LA (%) @
EJECUCION DEL CONTRATO ()

(1 Discriminar en funcién de los items establecidos en el presupuesto oficial, para
cada uno de los infegrantes.

(20 El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
miembros, debe serigual al 100%.

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL
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4. Laresponsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.

5. El representante de la Unidn Temporal es (indicar el nombre),
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien
estd expresamente facultado para firmar y presentar la oferta y, en caso de salir
favorecidos con la adjudicacién, para firmar el contrato y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion vy liquidacion del
mismo, con amplias y suficientes facultades.

6. Lasede de la Unidén Temporal es:

Direccidén de correo
Direccidn electronica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 202__.

(Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal
de la Unién Temporal
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ANEXO 4 -TECNICO
MODELO DE CUADRO DE INFORMACION
DE CONTRATOS EJECUTADOS
(Expresados con primer decimal)

A. experiencia general:

No° ENTIDAD ANO MONTO EN SMLMV FAMILIA | FOLIOY | TOTAL
# RUP

TOTAL EXPERIENCIA GENERAL

B. experiencia especifica:

No° ENTIDAD OBJETO ANO MONTO CLASE FOLIOY | TOTAL
EN # RUP
SMLMV

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
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ANEXO 5 -TRAMITE

MINUTA DEL CONTRATO
N° ( )

OBJETO
CONTRATISTA
VALOR
PLAZO
FECHA FIRMA
Entre los suscritos a saber: . mayor de edad, con
domicilio y residencia en el municipio de ( ), identificado con Cédula de
Ciudadania No. expedida en , obrando en su calidad de
y Representante Legal del mismo, quien en adelante se
denominard EL CONTRATANTE vy ., quien se identifica con la
cédula de ciudadania N° expedida en
domiciliado en ( ). actuando en nombre propio, quien

en desarrollo y ejecucidon de este contrato se denomina el CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar este contrato de servicios, contenido en las siguientes cldusulas:
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. El CONTRATISTA se compromete con el CONTRATANTE, a
realizar [eW.0.9.9.0.9.09000.0990.99.99009.99909.99909.90909.90999.9.90009.99090.99990.9.99004¢
) 90.9.99000.9.99900.9.9990.09.9990.990990.9.999009.90900009009.9909.9909990.9.9999.9.990
XXXXXXXXXX,por poseer idoneidad y capacidad juridica relacionada con el drea para
desarrollar el objeto confratado, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y
sus decretos reglamentarios. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: Para efectos fiscales el valor del
presente contrato se estima en la suma de

) 9.9.9.0.099.9.0.990.9.0090.00.0099.0.90099.0.99900.9.0090.099000.9.990909.009090.0.90090.000

1 9.9.0.9.099.0.0.990.0.0.9000.9.0090.0.9009.09090.099099.090009.0090.999909.0.000.04 PESOS M/L.
($XXXXXXXXXX,00). CLAUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO. EL CONTRATANTE pagard al
CONTRATISTA asi: una vez cumplido los requisitos para su ejecuciéon, la Alcaldia del
Municipio de Corozal pagara por el xxxxxxxx una vez este recibido a satisfaccién el
objeto contratado, o) sea lo suma de
) 9.0.9.9000.9.9.990.0.9.9990.09.09099.990999.9.909909.9.990009990.9.9999.999990.0.9999.9.900
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX PESOS M/L - ($XXXXXXXXXX,00),
se pagard a la entrega a satisfaccion al EL CONTRATANTE del objeto del presente
Contrato. CLAUSULA CUARTA: PLAZO. El término para la ejecucién del contrato serd de
XXXXXXXXXXXX meses, que empezardn a contarse a partir del Acta de Iniciacion de
actividades previstas en el cronograma objeto de la contratista, CLAUSULA QUINTA:
GARANTIAS. Para garantizar las obligaciones que mediante este contrato adquiere, el
contratista constituird a sus costas una garantia en cucalquiera de las modalidades
permitidas por el reglamento, mediante pdliza debiéndola el CONTRATANTE aprobar si
cumple con los requisitos de la ley. La garantia amparard los siguientes riesgos: a) PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO, por el 10% del valor del Contrato, su vigencia serd la
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misma del Contrato y seis (6) meses mds. b)- PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DEL SERVICIO,
por el 10% del valor del Contrato, su vigencia serd la misma del Contrato y seis (6) meses
mdas c)- PARA RESPONDER POR EL PAGO DE SALARIOS, INDEMNIZACIONES Y PRESTACIONES
SOCIALES DEL PERSONAL QUE UTILICE, Por el 10% del valor del contrato, por un término
igual al plazo del contrato y tres (3) afos mds. Adicionalmente, El CONTRATISTA, también
constituird una Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extra contractual por dafios a
terceros, por daios a sus bienes, por lesidn o muerte, producidas por actos u omisiones del
CONTRATISTA, equivalente a 200 SMLMV. CLAUSULA SEXTA: COLABORACION DEL
CONTRATANTE. Para facilitar las labores del CONTRATISTA, colabora con éste
suministrdndole todos los informes, datos, documentos, planos y demds informacién
técnica de que dispone y se considere Util para su ejecucion. CLAUSULA SEPTIMA:
PERSONAL PARA LABORAR. El CONTRATISTA estard al frente de las actividades a desarrollar
y se compromete en su ausencia a delegar previamente autorizado; se obliga a
suministrar los servicios generales y administrativos normales, necesarios para el
desempeno de sus labores. Todo el personal del CONTRATISTA que frabaje en el desarrollo
del contrato deberd estar vinculado en forma tal que, acredite su calidad y garantice su
disponibilidad para la ejecucion de las distintas actividades objeto de este contrato. Este
personal dependerd exclusivamente del CONTRATISTA, responderd por su salario,
prestaciones sociales, indemnizaciones y demds gastos directos e indirectos a que este
obligado. El CONTRATISTA asignard a las labores, personal idéneo. PARAGRAFO 1: El
CONTRATISTA seleccionard su personal y serdn de libre nombramiento por parte de éste. El
CONTRATANTE se reservard la facultad de calificar sus capacidades técnicas, experiencia
y hojas de servicio, y de solicitar el retiro de cualquier persona cuando lo esfime necesario,
sin que tenga que dar explicaciones al CONTRATISTA sobre su determinacién y son de
estricto cumplimiento para él. El personal del CONTRATISTA o de sus asesores o
subcontratistas autorizados, no adquirird ninguna vinculacion laboral o administrativa con
el CONTRATANTE, por lo cual no tendrd derecho a reclamar sueldos ni prestaciones
sociales o indemnizacién alguna. PARAGRAFO 2: FOMENTO ESPECIAL PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO: Con base a lo dispuesto en la ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021,
sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes, por la naturaleza del contrato al utilizar
mano de obra para su ejecucién, el contratista con prelacion debe destinar al
cumplimiento del objeto contractual la provisidn de bienes o servicios por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccién constitucional,
garantizando las condiciones de calidad. CLAUSULA OCTAVA: FUNCIONES PARTICULARES
DEL CONTRATISTA. 1.
XXXXXXXXXXXXXEXXXXXKXXXXX XXX KXXEXX XXX XXXXXXXXXXXXXX . CLAUSULA NOVENA: CESION.
EL CONTRATISTA no podrd ceder ni subcontratar, ni encargar a terceros, en ningln caso,
los contratos sino con la autorizacién previa del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA:
SUSPENSION. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito o convencion, se podrd,
de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucién del contrato,
mediante la suscripcidn de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del
plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensién. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES. EI CONTRATANTE podrd
terminar, modificar e interpretar unilateralmente los confratos mediante el procedimiento
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y por las causas previstas en las normas que regulan la contratacion estatal. En tal caso el
CONTRATANTE expedird la resolucidon motivada, la cual deberd ser notificada al
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD. Habrd lugar a la declaratoria
de caducidad cuando EL CONTRATISTA incumpliere cualquiera de las obligaciones a su
cargo v, ello afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato de manera tal
que se evidencie que tal incumplimiento puede conducir a la paralizacién del mismo. La
declaratoria de caducidad deberd proferirse mediante resolucidn motivada del
CONTRATANTE, la cual dard por terminado los contratos y ordenard su liquidacion en el
estado en que se encuentre. La resolucidn de caducidad deberd notfificarse
personalmente al CONTRATISTA y, contra ella procede Unicamente el recurso de
reposicion, dentro de los cinco (5) dias siguientes a su notificacion. Una vez ejecutoriada la
resolucién de caducidad se publicard su parte resolutiva por dos (2) veces en medios de
comunicacioén social escrita, con amplia circulacidon en el territorio del CONTRATANTE,
también se publicard en el Diario Oficial y se comunicard a la Procuraduria General de la
Nacién. La publicacién serd de cargo del CONTRATISTA vy si este no cumple tal obligacion,
ella se hard por parte del CONTRATANTE, el cual en tal caso repetird contra el obligado.
PARAGRAFO: Si se declara la caducidad del contrato no habrd lugar a pago de
indemnizacion a favor del CONTRATISTA , quien por el contrario se hard acreedor a las
sanciones e inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993, pues la declaratoria de
caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
MULTAS. En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones por parte del
CONTRATISTA, el CONTRATANTE podrd imponer mediante resolucién motivada, multas en
proporcion a los términos previstos del monto del contrato. Su valor total se podrd hacer
efectivo de la respectiva pdliza que garantiza el cumplimiento del contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. EL CONTRATISTA pagard al
CONTRATANTE, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, una
cantidad equivalente al diez por ciento (10%) de la cuantia del contrato. Esta cldusula se
podrd hacer efectiva directamente por el CONTRATANTE de la garantia constituida para
tal  fin. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUJECION DE LOS PAGOS A LAS
APROPIACIONESPRESUPUESTALES. Este confrato se pagard con cargo al cédigo: del
presupuesto de la entidad vigencia 2023, el CONTRATANTE se compromete a reservar las
partidas necesarias que le permitan cumplir con los pagos pactados en este contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: VIGILANCIA: El CONTRATANTE, vigilard el cumplimiento del
presente confrato por conducto de la Secretaria del Interior y Control Disciplinario, el
CONTRATISTA deberd presentar ante dicha Secretaria, todos los informes que este
requiera para la debida vigilancia; asi mismo las actas parciales y finales exigidas, por
parte del Contrafista, las que revisard para su tramite pertinente. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: COMPENSACIONES E INDEMNIZACIONES. En los actos administrativos en los que
se ejerciten las potestades excepcionales de terminacién, modificacién o interpretaciéon
unilateral del contrato, deberd procederse al reconocimiento y orden de pago de las
compensaciones e indemnizaciones a que tenga derecho EL CONTRATISTA y se aplicardn
los mecanismos de ajuste de las condiciones y términos contractuales a que haya lugar,
todo ello con el fin de mantener la ecuacién de equilibrio inicial. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: JURISDICCION COMPETENTE. Las confroversias que se susciten en torno al
presente contfrato serdn dirimidas por la jurisdiccion de lo contencioso administrativo.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA: EJECUCION. Para la ejecuciéon del contfrato se requerird
aprobacién de la garantia a que alude la cldusula quinta y la disponibilidad presupuestal
correspondiente. CLAUSULA VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO. Este contrato quedard
perfeccionado con la firma de las partes. PARAGRAFO. El CONTRATISTA deberd proceder
a la publicacion del contrato en la Gaceta Municipal por su cuenta, requisito que se
entenderd cumplido con el pago de los derechos correspondientes. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: LIQUIDACION. Este contrato se procederd a liquidar en los siguientes casos: )
Cuando se haya ejecutoriado la providencia que declaro la caducidad; b) Cuando las
partes decidan terminar los contratos por mutuo acuerdo, lo cual podrd hacerse en todos
los casos en que tal determinacidon no impligue renuncia a derechos causados o
adquiridos en favor del CONTRATANTE; c) Cuando se haya ejecutoriado la providencia
judicial que lo declaro nulo; d) Cuando el CONTRATANTE declare la terminacién unilateral;
e) Cuando se hayan cumplido o ejecutado saftisfactoria y fotalmente las obligaciones
surgidas del contrato. PARAGRAFO. El CONTRATISTA aportard, dentro de los dos (2) meses
siguientes al vencimiento del contrato, la documentacién adecuada para la liquidacién,
y esta se hard de comuUn acuerdo dentro de los cuatro (4) meses subsiguientes a la
terminacién del contfrato. En el acta de liquidacion se determinardn los pagos que haya
recibido el CONTRATISTA. Para la liquidacién el CONTRATISTA deberd extender o ampliar,
la Garantia del contrato, segun el caso, para avalar las obligaciones que deba cumplir
con posterioridad a la Extincién del contrato, en armonia con la Cldusula Quinta del
presente, y hard una exposicién de lo ejecutado. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
SOLUCION DE COTROVERSIAS CON OCACION DEL CONTRATO: En el evento de
presentarse controversia contractual con ocasidn de la celebracion, ejecucidén vy
liguidacidén del presente contrato, las partes intervinientes acuerdan que estas se
solucionardn utilizando los mecanismos de solucién alternativos como el arreglo directo, la
conciliacién, amigable composicién y transaccién. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA:
JURAMENTO: El confratista declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad presentes o
sobrevinientes para celebrar el presente contrato y que cumple con los requisitos exigidos
de dfiliacion al régimen de seguridad social y parafiscalidad en los términos del inciso
segundo y el pardgrafo 1° del articulo 41 de la ley 80 de 1993, para contratar con
organismos Estatales.

Para efectos de todo lo anteriormente manifestado, las partes intervinientes en este acto,
firman el presente confrato en el municipio de Corozal, a los
EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

NOTA: La presente minuta estd sometida a cambios o variaciones que introduzca el
CONTRATANTE con aceptacion del contratista.
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ANEXO N° 7 - TECNICO

ANEXO TECNICO - PRESUPUESTO -ESPECIFICACIONES TECNICAS
(Documento separable)

Anexo 7.1

OFERTA ECONOMICA

Actividad No 01. CONTRATAR | PERFIL CANTIDAD | MESES | VALOR VALOR TOTAL
RECURSO HUMANO PROFESIONAL Y

TECNICO

Coordinadora administrativa | PROFESIONAL 1 3.5

Formacién: Titulo Profesional en

Administracion de empresas,

Administrador PUblico, economista,
Contador PuUblico, ciencias sociales
o administrativas en salud.
Experiencia: Minima de diez (10)
anos profesionales y la acreditacién
de minimo dos (2) contratos o
constancias en cargos directivos de
programas iguales o similares al del
objeto relacionado.

Gerontdlogo: Profesional en | PROFESIONAL 1 3.5
gerontologia, certificado de
matricula profesional vigente
expedido por el érgano
competente, con su respectiva
resolucién de autorizacion para el
ejercicio profesional.

Profesionales en frabajadora social. | PROFESIONAL 2 3.5
Certificado de matricula profesional
vigente expedido por el 4rgano
competente.

Profesionales en Psicologia. | PROFESIONAL 2 3.5
Certificado de matricula profesional
vigente expedido por el 4rgano

competente.

Docente (Lic. En educacion bdsica) | PROFESIONAL 2 3.5
actividades fisicas y de interaccién

social.

Instructor de manualidades TECNICO 1 3.5
Enfermera Auxiliar, con experiencia | AUXILIAR 1 3.5

profesional  relacionada, deberd
contar constancia/s de asistencia o
participacion a formaciones para la
atencién integral de personas
adultas mayores.

Persona de Apoyo Logistico. (ser | BACHILLER/TECNICO 3 3.5
Bachiller, Mayor de edad)
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OFERTA ECONOMICA

Personal para manipulacion  de
alimentos (ser bachilleres y mayores
de edad, con experiencia en
manipulacién de alimentos

BACHILLER/TECNICO

3,5

servicio Generales (ser bachilleres y
mayores de edad)

BACHILLER/TECNICO

3,5

Recreacionista, con experiencia en
frabajo con personas mayores para
actividades recreativas y culturales,
deberd contar constancia/s de
asistencia o  participacion a
formaciones para la atencién
infegral de  personas  adultas
mayores.

PROFESIONAL

3,5

Nutricionista: Dietista (con un ano de
experiencia laboral)

PROFESIONAL

SUBTOTAL

$109.670.000

Actividad No 02.
ALIMENTACION

SERVICIO DE

MEDIDA

CANTIDAD

MESES

VALOR

VALOR TOTAL

ALMUERZOS
MAYORES

PARA ADULTOS

UNIDADES

160

76

DESAYUNOS
MAYORES

PARA ADULTOS

UNIDADES

160

76

SUBTOTAL

$ 425.600.000

Actividad No 03. TRANSPORTE

MEDIDA

CANTIDAD

MESES

VALOR
(mes)

VALOR TOTAL

SERVICIO DE TRANSPORTE PARA
ADULTOS MAYORES

SERVICIO

160

3,5

SUBTOTAL

$ 115.500.000

Actividad No 04. ASEO

MEDIDA

CANTIDAD

MESES

VALOR
(mes)

VALOR TOTAL

ELEMENTOS DE ASEO

UNIDADES

1

3,5

SUBTOTAL

$ 7.000.000

Actividad No 05. MANUALIDADES Y
PAPELRIA

MEDIDA

CANTIDAD

MESES

VALOR
(mes)

VALOR TOTAL

INSUMOS DE MANUALIDADES

UNIDADES

GLOBAL

3,5

INSUMOS DE PAPELERIA

UNIDADES

GLOBAL

3,5

SUBTOTAL

3
39.427.500,00

Actividad No 06. DOTACION

MEDIDA

CANTIDAD

MESES

VALOR
(mes)

VALOR TOTAL

ENTREGA DE UNIFORMS A LAS
PERSONAS MAYORES

PAQUETES

160

SUBTOTAL

Actividad No 07. SUMINISTRO DE
MENAJE DE COCINA

MEDIDA

CANTIDAD

MESES

VALOR
(mes)

VALOR TOTAL

INSUMOS DE MENAJE DE COCINA

UNIDADES

GLOBAL

SUBTOTAL
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OFERTA ECONOMICA

Actividad No 08. ACTIVIDADES | MEDIDA CANTIDAD | MESES | VALOR VALOR TOTAL
COMPLEMENTARIAS (mes)

ENCUENTRO DE PERSONAS MAYORES UNIDADES GLOBAL 1

ACTIVIDAD DE ACUATERAPIA PARA UNIDADES GLOBAL 1

ADULTOS MAYORES

SUBTOTAL

VALOR TOTAL DEL PROYECTO

Atentamente,

Nombre del Proponente
Nombre del representante legal

C.C.

de

Direcciéon de correo
Correo electrénico
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Anexo 6
PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los Documentos del proceso y con la carta
de presentacion de la propuesta el Proponente se compromete a: i. Cumplir
estrictamente la Ley aplicable. ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los
Procesos de Contratacién de manera que siempre produzcan los efectos buscados por
las mismas. iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteracién en los documentos o
requisitos exigidos en el Proceso de Contratacion. iv. Igualmente se acepta que, durante
la evaluacién de las propuestas del Proceso de Contratacion, primen los aspectos de
fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libore competencia. v.
Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de
Contratacion, asi como realizar estudios y andlisis propios, bajo mi responsabilidad y con
la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e informacion
econdmica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decision
sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propdsito de que la misma sea
seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratacién
y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones
contenidas en el Contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la
ejecucion de este. vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso
de Contrataciéon, con los encargados de planear el Proceso para fratar de conocer,
influenciar o manipular la informacién del proyecto y presentar la respectiva propuesta.
vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Confratacién,
con ofros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resulfados de la
adjudicacion. viii. Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que
surjon durante el Proceso de Contratacién y no hacerlo de manera oral por ningin
medio, salvo que se redlicen dentro de las audiencias puUblicas. ix. Actuar con lealtad
hacia los demds Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos de utilizar
herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratacion. Igualmente, las
observaciones al Proceso de Contratacion o a las propuestas de los ofros interesados,
serdn presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las
reglas de la seleccién. x. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en
contra de los demds Proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material
probatorio o indicios sélidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto
iregular, de competencia desleal o de corrupcidn por parte de ellos. En caso de tener las
pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejardn a inmediata disposicion de la
Entidad para corroborar tales afirmaciones. xi. No utilizar en la etapa de verificaciéon y
evaluacién de las Propuestas, argumentos carentes de sustento probatorio para efectos
de buscar la descalificacion de competidores o la dilacidon del Proceso de seleccidn. xii.
En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra
Unicamente cuando sea concedida y por el fiempo que sea concedida; y acatar las
decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que
se consideren pertinentes en los términos de la Ley Aplicable. xii. En las audiencias,
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abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o juridicas, ni referirnos a
asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias solamente
debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratacion xiv. Solicitar o remitir a
la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informaciéon utilizando solamente
los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacién. xv. No ofrecer trabajo,
contfratos o algun tipo de beneficio econdmico o de cualquier ofra naturaleza a ningun
funcionario publico, contratista o estructurador,

vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicaciéon o con ocasidon de la misma, y hasta
dos (2) anos siguientes a la suscripcidn del Contrato, sin perjuicio del régimen de
conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucién
y en la Ley. xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados
con el proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad vy
fransparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la
propuesta y en la ejecucién del contrato. xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en
dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o
indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a
funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacién ni
durante la ejecucion o liquidacidén del contrato. xviii. No contratar, ni ofrecer dddivas,
regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia politica o
medidtica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la
Entidad tome respecto de Procesos de contratacién estatal, bien sea en su adjudicacion,
supervision o terminacion. xix. La Entidad siempre se manifestard sobre las inquietudes
relacionadas con el Proceso de seleccion por los canales definidos en los documentos
del Proceso. xx. No contratar ni ofrecer dddivas, regalos, gratificaciones, contratos o
cualguier tipo de beneficio econdmico o de cualquier naturaleza, a servidores de la
Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o
acceso a informacién privilegiada, relacionada con el Proceso de seleccidn. xxi. Dar
conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la RepuUblica y a las autoridades competentes en
caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de
corrupcién durante el Proceso de Confratacidn o con cargo al Contrato, y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. xxii.
Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la
Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dddiva, prerrogativa, recompensa,
gratificacién o atencion social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus
empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios puUblicos o a sus
asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y
decisiones del Proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o posterior al
mismo, que tengan la intencién de inducir o direccionar alguna decisién relacionada con
la adjudicacién
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Anexo 7
PAGOS DE SEG,URIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras
con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberdn acreditar este requisito respecto
del personal vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes
parafiscales, deberd incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
numero de identificacion] en mi condiciéon de Representante Legal de [Incluir la Razén
social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de
juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional
para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047
de 1983), pagados por la compania durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de
la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccidon. Lo anterior, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segin corresponda] identificado con [Incluir el nUmero
de identificacion], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir NUmero de tarjea profesional] de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condiciéon de Revisor Fiscal de [Incluir la
Razén social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente
inscrito en la Cdmara de Comercio de ., luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
companiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacidén Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819
de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compania durante los Ultimos
seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de
seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mds de seis (6) meses de constituida, deberd
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucibn como se indica a
continuacién:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el

numero de identificacion] en mi condicidon de Representante Legal de [Incluir la Razén
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social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de
juramento, certfifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al  Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacion
Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segun corresponda] identificado con [Incluir el nUmero
de identificacién], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de [Incluir la
Razén social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente
inscrito en la Cdmara de Comercio de ., luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compania, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacidén Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819
de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compania a partir de [fecha
de constituciéon]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se deberd precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago,
con indicacién del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual deberd anexar
copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes
anterior al cierre del procedimiento de contratacién]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016,
deberd incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto
gue me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas vy
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los frabajadores que devenguen, individuaimente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacién de la propuesta deberd manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el niUmero de identificacion], en mi condicién de
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[Indicar si actia como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razdn social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Confrato no
tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes
legales y seguridad social.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda]

Anexo 8

COMPROMISO ANTICORRUPCION

En mi calidad de representante legal de o ] en adelante el “proponente”, manifiesto, bajo
la gravedad dell juramento que asumo de manera unilateral, el presente COMPROMISO
ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes

Consideraciones:
PRIMERO: Que el (NOMBRE DE LA ENTIDAD), realizd la SELECCION NO.--==mmmmmmme

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano y
de la entidad para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la
responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de seleccién
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal
sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupcién, que se regird por las
siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS EL PROPONENTE, mediante suscripcion del
presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. EL PROPONENTE no ofrecerd ni dard sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningin
funcionario publico en relacién con su Propuesta, con el proceso de seleccidon antes
citado, ni con la ejecucidn del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su
Propuesta,
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1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o
un agente comisionista independiente lo haga en su nombre;

1.3.EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente de
aqguellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacion contractual que podria
influir en las condiciones de ejecucién o de interventoria del contrato, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios pUblicos,
puedan influir sobre las condiciones de ejecucion o interventoria del contrato; vy i) no
ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la entidad durante el desarrollo del
Contrato.

1.4.El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccidn arriba
identificado, o como efecto la distribucion de la adjudicacién de contratos entre los
cuales se encuentre el Contrato que es materia del proceso de seleccion indicado en el
considerando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. EL Proponente asume a
fravés de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en el Pliego
de condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de

....................... ,alos
Atentamente

(Firma)

(Nombres y apellidos)
C.C.N° expedida en

FORMATO No. 9

CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL PROPUESTO

Lugar, Fecha

Senores
MUNICIPIO DE COROZAL.
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REFERENCIA: LICITACION PUBLICA No. de

Yo, (nombre del personal propuesto), identificado con cédula

de ciudadania N° expedida en manifiesto bajo la gravedad

de juramento, que cuento con cuento con la disponibilidad completa e intencién de

participar como (cargo a desempenar), en el proceso de N°

, Cuyo objeto es , por parte

del oferente . Mis datos son los siguientes: direccion
teléfono e-mail

Para constancia de lo anterior, se firma en , alos (_) diosdelmesde ___de
(Firma)

(Nombres y apellidos)
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