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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral
mediante la formulacién, el seguimiento y evaluacién de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme con las orientaciones dadas por la
coordinacion del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a la poblacién sujeto de atencion de la ARN asignada por
la supervisién que se encuentre adelantando su proceso en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral en la formulacion,
seguimiento y evaluacion de los planes individuales de
Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales.

En el municipio de Uribe se realiz6 acompafiamiento a la poblacién asignada, la atencién de 61 sujetos en
reincorporacion de los cuales: 21 son mujeres y 40 hombres (3 personas mayores) asignadas desde la territorial Meta y
Orinoquia.

Durante el mes de ejecucién se han realizado 29 Planes Individuales de Reincorporacién y de Ciclo Inicial formulados y
se ha avanzado con el resto de la poblacién en la formulacién de los planes.

No se ha iniciado la priorizacién de acciones para el ciclo anual.

Durante el mes de ejecucion se inici6 con el seguimiento de 4 Planes Individuales de Reincorporacion y de Ciclo Inicial
Actualmente no tengo asignada poblacién en Auto SAR Al 067

2. Apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial o al profesional que se
delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de
los planes colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco del
Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques
diferenciales.

Durante el mes de ejecucion, se acompafié a dos grupos de sujetos en reincorporacion que vienen trabajando unidos
para consolidar sus procesos colectivos, igualmente se brind6 informacién a unos sujetos en reincorporacion para que
inicien la ruta de postulacién de sus colectivos. Aun no hay ninguna recepcion o solicitud de formulacién de planes
colectivos de Reincorporacion, por tanto, no se ha realizado seguimiento a planes colectivos de Reincorporacién. Se ha
asesorado a las y los sujetos en reincorporacién en la ruta de atencion y las solicitudes formales de intencién en
procesos colectivos para la posterior formulacion de los planes de reincorporacion colectivos.

3. Apoyar en las acciones de articulacién y gestion a nivel territorial que
facilite el acceso de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la;
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los
planes territoriales de reincorporacion y segin los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques diferenciales.

Para el periodo reportado se realizaron las siguientes actividades de articulacion institucional:

Se invit6 a los sujetos en Reincorporacion, del municipio de Uribe, a participar de la inscripcién presencial (una clase
por semana), para el segundo ciclo de la Escuela de formacién en Participacion Politica y Ciudadana, organizado por
la ARN y la Universidad de Antioquia, participard 1 mujer que se inscribié en este proceso.

Se invitd a los sujetos en Reincorporacion, indigenas y asociaciones para la inscripcion de la segunda oferta presencial
2025 de formacion virtual, cursos cortos, técnicos, operarios y tecnélogos de los programas de SENA, utilizando la
plataforma de Sofia plus;

Se invit6 a los sujetos en Reincorporacion, de la vereda el Diviso y veredas aledafias, municipio de Uribe, a participar
de la jornada de Atencién Al Campo, se realizé atencién en los programas de Sisbén, Sociales, Adulto Mayor, Victimas,
juventudes y actividades ladico-recreativas, organizado por La Alcaldia Municipal y la Junta de Accién comunal de la
vereda El Diviso.

Se socializé a los sujetos en Reincorporacion, indigenas y asociaciones la resoluciéon N° 00021201 de la actualizacién
de las tarifas de servicios de Guia de movilizacion, registro de hierro y registro transportadores, servicios prestados por
el Instituto Colombiano Agropecuario ICA.

Se invitd a los sujetos en Reincorporacion, indigenas y asociaciones para la capacitacion virtual certificada y gratuita,
Transforma tu productividad: optimiza tareas y procesos con inteligencia Artificial, ofertado por la Corporacién unificada
nacional de educacién superior CUM.

Se invité a los sujetos en Reincorporacion, indigenas y asociaciones para la convocatoria Jévenes Emprendedores,
entre 18 y 28 afios, formaciéon y socializacion para realizar el plan de negocios en las lineas de turismo,
estética/cosmético ornamental, produccidn, transformaciéon y comercializaciéon de alimentos, produccién agricola y
pecuaria, tecnologia, entretenimiento, arte, cultura e innovacion, y textiles, confecciones, modisteria y bisuteria , invita
la gobernacién del Meta.

Se invitd a los sujetos en Reincorporacion, del municipio de Uribe, a participar de la jornada de identificacién gratuita
para tramitar registros civiles, duplicados de cédula de ciudadania digital y duplicados de tarjeta de identidad
totalmente gratis, en las instalaciones de la registraduria, en la cabecera municipal.

Se invit6 a los sujetos en Reincorporacion, de la vereda Mansitas y veredas aledafias, del municipio de Uribe, a
participar de la capacitacion en Aguacate, donde se trataron temas relacionados con el cultivo como plantas en vivero,
nutricién de plantas, manejo de plagas y enfermedades y Exportacién, invité Passion Fruit, Agroexport.

Se invit6 a las mujeres en Reincorporacion, para participar de los 31 Estimulos Econémicos en Homenaje a la mujer
Llanera, dirigido a mujeres artistas y gestoras culturales con propuestas que fortalezcan la circulacién, investigacion y
sostenibilidad de la cultura del departamento del Meta.

Se invit6 a los sujetos en Reincorporacion, del municipio de Uribe, a participar del taller Buenas Practicas Higiénicas
de Manipulacién de Alimentos, invité la alcaldia Municipal, PDET y Gobernacién del Meta.

Se invitd a los sujetos en Reincorporacion, de la inspeccién de La Julia y veredas aledafias, del municipio de Uribe, a
participar de la Jornada de Atencién sobre Recaudo de impuesto predial, recaudo de industria y Comercio, y atencion
al usuario en general, invité Alcaldia Municipal

Se invitd a los sujetos en Reincorporacion, del municipio de Uribe, a participar de la Jornada de Matricula,
Formalizacién y Renovacion, invité Camara de Comercio de Villavicencio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
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Se invité a las mujeres en Reincorporacién, del municipio de Uribe, para participar de la convocatoria ROSA, programa
dirigido a las mujeres del Meta Llanera, para acceder a la educacién superior Gobernacién del Meta.

Se invit6 a los sujetos en Reincorporacion, indigenas y asociaciones para la capacitacion virtual certificada y gratuita,
Creacion y disefio de paginas Web con herramientas de Google WorKspace, ofertado por la Corporacién unificada
nacional de educacién superior CUM.

Se invit6 a los sujetos en Reincorporacion, indigenas y asociaciones para la capacitacion virtual gratis sobre el uso de
herramientas de inteligencia artificial y oportunidades que ofrecen para el entorno empresarial, ofertado por el SENA y
Fondo Emprender.

Se invitd a las mujeres en Reincorporacion, del municipio de Uribe, para participar de la conmemoracién del Dia
Internacional de la Mujer, entrenamiento y empoderamiento de la mujer, actividades culturales programa dirigido a las
mujeres de La Uribe, invitacion realizada por la Alcaldia Municipal.O

4. Acompafiar a la poblacién en proceso de reincorporaciéon en las
actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de
Reincorporacién Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral.

Durante este mes de ejecucién y en acompafiamiento comunitario; En el eje tematico de procesos comunitarios de
reconciliacién y construccion de paz, se realizé seguimiento a la reunién del 17 de marzo, adelantada en el tema de la
modalidad propia entre ICBF y la comunidad de la Pista, capacidad para 40 cupos, existe la preocupacién de la
adecuacion de la instalacion. Comentaron que el dia 25 de febrero enviaron a una persona por parte de la secretaria de
obras de la alcaldia para revisar el lote e identificar las necesidades frente a una nueva construccién que se destinaria
para este programa.

Reincorporacion Social: En el eje tematico de educacion: Se divulgo a la poblacién asignada la posibilidad de
sustentacion de la prueba SABER PRO-11. En el eje tematico de salud y proteccién social, participé del comité
intersectorial municipal para la prevencion de la violencia por razones de sexo y género, la atencion, la proteccion y
acceso a justicia de NNA y mujeres victimas de las violencias. En el eje tematico de programas especiales se
identificaron nuevos casos para postular al programa de reunificacién familiar y se compartié6 con los orientadores
sociales la base de datos solicitada para la vinculacién al proceso de estas personas.

Reincorporacién Econdémica: En el eje tematico de fortalecimiento de procesos productivos, se realizd el
acompafiamiento de la reunion de formulacién del plan de sostenibilidad al colectivo de productores de platano en
donde se escucharon a las y los sujetos en reincorporacion frente a las prioridades que tienen para el fortalecimiento de
su proceso productivo, en esta reunién particip6é un orientador productivo del grupo territorial y dos funcionarias de la
FAO. Se aplicé el instrumento de viabilidad al proyecto de la asociacion ASOMUXIMA por parte del orientador
productivo del grupo territorial, se realiz6 divulgacion de la segunda oferta educativa del SENA en procesos de
formacién virtual.

Reincorporacion Politica: En el eje tematico de participacion ciudadana, Se realizd seguimiento a la mesa
reincorporacién en su primera sesion ordinaria del 2025 donde se dio a conocer la oferta institucional por parte de la
administracién municipal del municipio de Uribe al delegado de los sujetos en reincorporacion. Se realizé seguimiento a
inscripcion de una mujer en la escuela de participacion politica y ciudadana.

5. Realizar el seguimiento periédico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporacién asignadas
por la supervisién, conforme a los lineamientos operativos establecidos
por la entidad.

Participé de las actividades de planeacion y desarrollo del componente reincorporacién econémica.

Se realizo el seguimiento a un proyecto productivo individual el cual se realizé el cargue en la plataforma indicada de
sostenibilidad econémica y dos seguimientos a proyectos individuales asociativos remitidos por la territorial Caqueta y
Bogota los cuales aun se tiene pendiente el cargue respectivo en la plataforma porque no se tenia la formulacién del
proyecto inicialmente.

Se realiz6 acompafiamiento al proyecto colectivo de la cooperativa multiactiva Judio Errante que solicito una visita
técnica de acompafiamiento ante el fallecimiento de algunos de los semovientes del proyecto, se dejaron observaciones
y acciones puntuales y pertinentes para que fuesen realizadas por los sujetos en reincorporacion.

De las 61 personas activas que se tienen asignadas, todas cuentan con proyecto productivo entregado, Se identificd
que 30 personas tienen proyecto individual (10 mujeres y 20 hombres), de las cuales 5 personas se auto reconocen
como pertenecientes a una comunidad étnica (1 mujer y 4 hombres), 31 personas tienen proyecto colectivo (11 mujeres
y 20 hombres), 55 proyectos son en la linea pecuaria especificamente la ganaderia, 2 proyectos fueron de la linea de
servicios, 2 en aguacate, 1 en platano y 1 de miscelanea.

Se realizé seguimiento a las visitas de fortalecimiento de los proyectos productivos individuales y se han visitado 4 de
los 5 proyectos por parte del funcionario d ela FAO.

Se evidencia que algunos de los proyectos productivos colectivos salieron por organizaciones como LICAM vy
COAGRAN y COMULJE al haber sido asociados a estos colectivos.

No se tienen proyectos en seguimiento atrasado.

6. Realizar el registro de la informacién de la poblacién asignada, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacién para la
Reintegracién y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina de
acuerdo con los lineamientos de la supervision.

Se registraron en el SIRR las atenciones de las y los sujetos en reincorporacién que tengo asignados por la territorial,
desarrollando las actividades pedagdgicas del PRI. Igualmente se cargaron en la plataforma del SIRR los planes de
reincorporacion individual firmados por los sujetos en reincorporacion, en total se cargaron en este mes 29 planes
individuales

No se tiene poblacién de sujetos en reincorporacién adelantando estudios de FPT.

Se viene revisando y verificando las asistencias de la poblacién de sujetos en reincorporacion registrados en el SIRR.
Se viene adelantando la formulacién y seleccién de acciones en la plataforma del SIRR de los sujetos en
reincorporacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



L

Agencia para la
Reincorporacion y la
Normalizacién - ARM

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

FABIAN MAURICIO URREA SANCHEZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N04|

86.014.551

CONTRATO No. 410-2025

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2025) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

URIBE - GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
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7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el
desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de
Reincorporacién Integral, utilizando los mecanismos de control
establecidos, para proporcionar a la entidad informacién oportuna y
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de
mejora para optimizar los procesos.

Se viene realizando la atencién psicosocial a la poblacién sujeto de reincorporacién que me ha sido asignada desde la
territorial Meta y Orinoquia, mediante convocatoria grupal e individual, se coordinan los espacios de atencién en donde
se adelanta la priorizacién de acciones en la formulacién del PRI y la elaboracién de los planes de reincorporacién
individual. siguiendo lo expuesto en la resolucién 030 para la formulacién seguimiento y evaluaciéon de los planes de
reincorporacion.

8. Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos
econémicos recibidos por los participantes asignados, conforme al
cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de
detectar alguna irregularidad.

Se realizé la validacion respecto a los desembolsos de beneficios econémicos de reincorporacién en cada uno de los
sujetos asignados. Se identificaron tres casos en los cuales los sujetos en reincorporacion reportan que no les llegoé la
asignacion mensual del mes de marzo.

se viene haciendo la validacion del cargue de las asistencias de la poblacién asignada diariamente con la asistencia en
el ARPA 'y la corroboracion en el SIRR de acuerdo con la atencion programada.

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
virtuales que sean convocados o delegados por la supervision en el
marco de sus obligaciones contractuales.

En el mes de marzo de 2025, se particip6 en todas las actividades propuestas por la Coordinadora y los profesionales
sociales del grupo territorial, en cumplimiento a las obligaciones contractuales y los lineamientos del programa de
reincorporacion integral en sus lineas estratégicas.

Se garantiz6 la participacion en las siguientes reuniones:

1. 5 de marzo de 2025, reunién virtual liderada por el Profesional Productividad, se trataron temas relacionados con
avance del proceso de adjudicacion de tierras a la cooperativa multiactiva Judio Errante, 4:00 pm a 5:00 pm.

2. 6 de marzo de 2025, Participacion de la reunién con la profesional administrativa, donde se trataron temas con|
Entrega de planillas, Desplazamientos- aplicativo- Urgentes, Extemporaneos, Informes de actividades y documentos
para tramite de honorarios, Servicio No Conforme, Varios, de 8:30 am a 11:00 am.

3. 14 de marzo de 2025, reunion presencial liderada por la Profesionales Social, donde se ajustaron los procesos para
seleccién de acciones y criterios acordes a la oferta institucional del territorio, de 2:00 pm a 4:00 pm.

4. 14 de marzo de 2025, reunién virtual liderada por la Profesional Productividad, se participd de una capacitacid
centrada en los métodos operativos. Durante esta sesion, se abordarén temas clave como el procedimiento de acceso a
proyectos productivos y el instructivo para la correcta aplicacién del instrumento de seguimiento a estos proyectos entre
otros. de 2:00 pm a 4:00 pm.

5. 14 de marzo de 2025, reunion virtual liderada por el de Profesionales Sociales, se abordaron los siguientes temas:
Ciclo inicial - priorizacién de acciones y ejecucién. 2. Aclaraciones sobre los traslados y evaluaciéon de planes de
trabajo. 3. Vencimiento de tiempos - Semaforo del PRI. 4. Reunificacion familiar, de 4:00 pm a 5:00 pm.

6. 21 de marzo de 2025. Reunién con profesional comunitaria en el seguimiento de acciones respecto a las alertas
tempranas 026 de 2020 y 001 de 2025. 7:00 a.m — 8:00 a.m

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos
y plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas
por la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

Durante el mes de ejecucion se realizaro la firma de 29 planes de reincorporacién individual, de los cuales se realizé el
cargue respectivo en la plataforma del SIRR y posteriormente se realizara la entrega a la persona encargada del archivo
del programa mediante envié por mensajeria a las instalaciones del grupo territorial. Se entrego la documentacién de un
seguimiento a un proyecto productivo individual y las planillas de asistencia del acompafiamiento al colectivo Judio
Errante y el proyecto individual asociativo.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se cumplieron todos los objetivos generales incluida la presentacién de informe pactado y requerido por la supervisora
del contrato y el cumplimiento de las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales.

Firmado

‘L/ Orrer digitalmente por
Fabian Mauricio
Urrea Sanchez
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FABIAN MAURICIO URREA SANCHEZ

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién,

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente
por MONICA PIEDAD
GOMEZ RUBIANO

[Moea

Gores R

NOMBRE(S): MONICA PIEDAD GOMEZ RUBIANO

Fecha VoBo: 31 DE MARZO DE 2025

almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
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