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1. Introducción  

 

RAHS INGENIERIA S.A.S durante la ejecución de la construcción de la 

protección de la margen derecha del río magdalena tramo I en el municipio 

de Barrancabermeja, Santander implementa la gestión en seguridad y salud 

en el trabajo con el propósito de concientizar al personal en obra sobre los 

peligros y riesgos inherentes en las actividades realizadas diariamente, 

salvaguardar su integridad física, mental y social y prevenir accidentes de 

trabajo, poniendo en práctica las medidas necesarias que contribuyan a 

mantener y mejorar los niveles de eficiencia en las actividades constructivas, 

brindando un ambiente laboral seguro. 

  

En el presente informe se detallan las actividades de SST ejecutadas durante 

el periodo del 14 de octubre al 13 de noviembre de 2024. 

 

2. Objetivos  

2.1. Objetivo general  

Dar cumplimiento a la normatividad aplicable en seguridad y salud en el 

trabajo establecida por la legislación colombiana y el cliente, mitigando los 

impactos negativos en el bienestar físico y mental del personal durante la 

ejecución de actividades.  

 

2.2. Objetivos específicos 

 

• Identificar, monitorear y controlar los riesgos en los lugares de trabajo. 

• Implementar los subprogramas de medicina preventiva y del trabajo 

y de higiene y de seguridad Industrial. 

• Diseñar actividades de capacitación y educación que permitan 

sensibilizar al personal del proyecto.   

• Establecer el grado de cumplimiento y efectividad tanto de las 

medidas de manejo planteadas, como de los logros esperados. 
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3. Generalidades 

3.1. Descripción del contrato 

A continuación, se presentan las características generales del proyecto: 
 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

Contrato de Obra No 4046-23 

Contratista RAHS INGENIERIA SAS 

Contratante Distrito de Barrancabermeja 

Tiempo de ejecución  9 meses 

Objeto del Contrato 

Construcción de la protección de la margen 

derecha del río magdalena tramo I en el 

municipio de Barrancabermeja, Santander 

Fecha de inicio 14 de noviembre de 2023 

Fecha de 

terminación 
13 de agosto de 2024 

Adicional No. 01 en 

plazo al contrato de 

obra 4046 – 2023 

13 de diciembre de 2024 

Encargado SST: Jenny Marcela Rueda Posada 

No Licencia SST 9914 de 07/07/2021 

Cuadro 1. Generalidades del contrato 

3.2. Localización del proyecto  

 

El Sector 1 Muelle, geográficamente se localiza a 7°03’30.19’’ de latitud norte 

y 73°52’16.8’’ de longitud oeste desde el Terminal Yuma y finaliza 

aproximadamente en 7° 3'30.92"N y 73°52'29.01"O, donde termina el 

tablestacado actual, posteriormente la zona de estudio continua por el 

margen derecho abarcando el Hotel Pipatón, como también el sector del 

caño Cardales en su desembocadura en el sitio conocido como La Rampa. 
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4. Desarrollo del Informe 

4.1. Actividades del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo  

A continuación, se presentan las medidas en seguridad y salud en el trabajo 

tomadas para ejecución de la construcción de la protección de la margen 

derecha del río magdalena tramo I, con el fin de prevenir, mitigar y controlar 

los impactos que se puedan generar en la salud física e integral del personal 

que labora en la ejecución de las actividades diarias. 

• Afiliaciones al SGSSS  

Durante este periodo se presentaron 3 ingresos y 3 retiros. Ver Anexo 01. 

Documentos de ingreso; Ver Anexo 02. Retiros en obra.  

 

Cuadro 2. Ingreso Personal 

 

 
Cuadro 3. Retiro Personal 

• Personal activo y pago de planillas a SGSSS 

 

En relación con el personal activo, se cuenta con una matriz de personal, la 

cual se actualiza de manera permanente según las novedades 

presentadas, así mismo se efectúan mensualmente los correspondientes 

pagos a seguridad social y parafiscales.  Ver Anexo 03. Listado matriz de 

personal. 

 

EMPRESA 
TOTAL, INGRESOS DEL 

MES 

TOTAL, RETIROS 

DEL MES 

TOTAL, PERSONAL 

OPERATIVO (PERSONAL 

ANTIGUO) 

PERSONAL TOTAL 

ACTIVO 

RAHS  1 2 9 8 

Fecha de 

ingreso
Trabajador Cedula Cargo ARL EPS FP CCF EMPRESA

8/11/2024 JENNY MARCELA RUEDA POSADA 1096218733
Profesional 

SST
Seguros Bolívar Sanitas Porvenir Cafaba RAHS

8/11/2024 FREDY YOANI SUAREZ OSORIO 1026281965 Ayudante Seguros Bolívar Nueva EPS Porvenir Cafaba Fundeco

8/11/2024 CASTRO DURAN OSCAR EDUARDO 13566591 Ayudante Seguros Bolívar Nueva EPS Porvenir Cafaba Fundeco

Fecha de 

retiro
Trabajador Cedula Cargo ARL EPS FP CCF EMPRESA

17/10/2024 JENNY MARCELA RUEDA POSADA 1096218733 Profesional SST
Seguros 

Bolívar
Sanitas Porvenir Porvenir RAHS

17/10/2024 FREDY YOANI SUAREZ OSORIO 1026281965 Ayudante
Seguros 

Bolívar
Nueva EPS Porvenir Porvenir Fundeco

2/11/2024 CLAUDIA ALEXANDRA SALCEDO 1063291950 Aux.V íal
Seguros 

Bolívar
Famisanar Porvenir Porvenir RAHS
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FUNDECO 2 1 7 8 

SOLDADURAS 

Y MONTAJES 

ESPINOSA 

1 1 4 4 

 Total Personal Obra  20 

Cuadro 4. Consolidado Personal 

 

• Inducción y notificación de riesgos 

Para el presente periodo se realizaron 3 procesos de inducción y notificación 

de riesgos. Ver Anexo 04. Evaluación de inducción y notificación de riesgos. 

 

N° FECHA TEMA 

 

ASISTENTES 

 

 

1 
08/11/2024 Inducción y notificación de riesgos 3 

Cuadro 5. Relación Inducciones y notificación de riesgos

 

4.1.1. Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo. 

 

Dentro de las actividades de Medicina Preventiva y del Trabajo, se realizaron 

las siguientes: 

 

4.1.1.1. Exámenes de ingreso y egreso 

 

Con el fin de valorar las condiciones de salud del aspirante a su ingreso y en 

busca de la presencia de incompatibilidades entre los requerimientos del 

cargo a desempeñar y las condiciones orgánicas del individuo se realizan 

los exámenes médicos de ingreso al personal contratado, y  a su vez se 

remite a examen de egreso al personal que lo requiera teniendo en cuenta 

que según el código sustantivo del trabajo artículo 57 numeral 7, el 

trabajador tiene 5 días hábiles para asistir a realizarse los mismos, si no lo hace 

se entenderá que eludió o dilató la realización de dicho examen. Ver Anexo 

05. Exámenes de ingreso o egreso. 
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N° TIPO DE EXAMEN  FECHA DE EXAMEN N° DE EXAMENES 

PRACTICADOS  

1 Egreso Notificación de examen -17 

de octubre 

2 

2 Ingreso 05/11/2024 1 

3 Ingreso 06/11/2024 2 

Cuadro 6. Relación Exámenes 

 

4.1.1.2. Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo – 

COPASST 

 

En el presente periodo se realizó la quinta reunión de COPASST. Ver Anexo 

06 – Acta reunión mensual COPASST. 

 

4.1.1.3. Comité de Convivencia Laboral  

 

El Comité de convivencia laboral, se establece como una medida 

preventiva de acoso laboral. El próximo periodo de reunión corresponde a 

los meses de noviembre de 2024 a enero de 2025. 

 

4.1.1.4. Inspecciones - Preoperacionales  

 

Incluye E.P.P, instalaciones generales, herramientas, oxicorte, equipo de, 

soldadura, pulidora, palas, arnés y eslingas, botiquín y camilla, extintor, entre 

otros. 

Para el presente periodo que va del 14 de octubre al 13 de noviembre de 

2024, se realizaron diferentes tipos de inspecciones y preoperacionales de 

seguridad con el apoyo del personal de obra, dejando como registro los 

formatos y listas de chequeo adjuntos en los informes semanales SST. 
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Cuadro 7. Cronograma de Inspecciones 

4.1.1.5. Atención a Emergencias 

 

En obra se cuenta con elementos básicos para la atención a emergencias, 

de los cuales se efectúa la inspección periódica de los mismos.  

 

• Botiquín 

 

Se cuenta con botiquín tipo B dotado con implementos básicos de:  

- Limpieza y desinfección 

- Protección de tejidos 

- Materiales de inmovilización  

- Material de apoyo 

- Condiciones de Uso 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

TIPO INSPECCION O 

PREOPERACIONAL
PERIODICIDAD PROGRAMADAS EJECUTADAS CUMPLIMIENTO RESPONSABLE

E.P.P 1 Por semana 2 2 100% SST - TRABAJADOR

Instalaciones generales 1 Por semana 2 2 100% SST - TRABAJADOR

Herramientas 1 Por semana 2 2 100% SST - TRABAJADOR

Oxicorte Diario (según su uso) 5 5 100% SST - TRABAJADOR

Equipo de soldadura Diario (según su uso) 5 5 100% SST - TRABAJADOR

Pulidora Diario (según su uso) 5 5 100% SST - TRABAJADOR

Pala 12 Diario (según su uso) 6 6 100% SST - TRABAJADOR

Pala 11 Diario (según su uso) 5 5 100% SST - TRABAJADOR

Arnés y eslingas
Diario (según su uso 

por equipo)
6 6 100% SST - TRABAJADOR

Botiquín y camilla 1 Por mes 1 1 100% SST - TRABAJADOR

Extintor 1 Por mes 1 1 100% SST - TRABAJADOR

Elementos de anclaje Cuando aplique 0 0 N/A SST - TRABAJADOR

Línea de vida Cuando aplique 0 0 N/A SST - TRABAJADOR

Embarcación fluvial Cuando aplique 0 0 N/A SST - TRABAJADOR

INSPECCIONES Y PREOPERACIONALES DEL 14 DE OCTUBRE AL 13 DE 

NOVIEMBRE DE 2024

Responsable: Jenny Marcela Rueda Posada - Profesional SST
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• Extintor 

 

En obra se cuenta con extintores de polvo químico seco, tipo ABC 

multipropósito y de CO2 para extinguir fuego de:  

- TIPO A: solidos, madera, telas y papel.   

- TIPO B: combustibles, grasas, pinturas y líquidos inflamables y 

combustibles. 

- TIPO C: equipos eléctricos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOTO 01 - Botiquín de primeros auxilios.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOTO 02 - Extintor. 
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• Camilla e inmovilizadores  

 

En el lugar de ejecución del contrato existe una camilla rígida y férulas 

inmovilizadoras para trasladar a la persona afectada, según corresponda.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 

4.1.1.6. Atenciones Medicas  

 
ATENCIONES MEDICAS DURANTE EL PERIODO 

Tipo de atención Número de casos Total de casos 

Atención por ARL 0 0 

Consultas EPS 0 0 

Atención de primeros auxilios 0 0 

 

4.1.1.7. Consolidado de accidentalidad en el periodo 

 

RASH Ingeniería durante el periodo de ejecución de actividades del periodo 

del 14 de octubre al 13 de noviembre de 2024, no registró ningún tipo de 

incidente ni accidente laboral. Ver Anexo 07. 

 

FUNDECO Ingeniería durante el periodo de ejecución de actividades del 

periodo del 14 de octubre al 13 de noviembre de 2024, no registró ningún 

tipo de incidente ni accidente laboral. 

 

Soldaduras y Montajes Espinosa durante el periodo de ejecución de 

 

 

 

 

 

 

FOTO 03 – Camilla de emergencia. 
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actividades del periodo del 14 de octubre al 13 de noviembre de 2024, no 

registró ningún tipo de incidente ni accidente laboral. 

 

4.1.1.8. Indicadores 

 

INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD 

14 de octubre al 13 de noviembre 
Tasa de accidentalidad 

(No. Accidentes /No. Promedio trabajadores acumulados) x 100 

0 
__________________ X 100% = 0 

20 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Índice de frecuencia 

 

(N° Accidentes con incapacidad / HHT) x 240.000  

0 

                  __________________X 240.000 = 0 

768 HHT 

 

0
1
2
3
4
5

Tasa de accidentalidad

Tasa de accidentalidad
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Índice de severidad 

 

(N° días por incapacidad / Horas – hombre trabajadas) x 240.000 

 

0 

 X 240.000 = 0 

768 HHT 

 

 
 

Índice de lesiones incapacitantes 

(IF x IS) / 1000 

 

                                                                      (0 X 0) 

                                                ______________= 0 

                                                                           1000 
 

0

1

2

3

4

5

Índice de Frecuencia

Índice de Frecuencia

0

1

2

3

4

5

Índice de Severidad

Índice de Severidad
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Cuadro 8. Indicadores de Accidentalidad

 

4.1.2. Subprograma de Higiene Industrial y Seguridad Industrial 

 

Se relaciona a continuación las actividades orientadas al cumplimiento de 

este Subprograma. 

 

4.1.2.1. Elementos de protección personal – EPP y Dotación 

 

En RAHS Ingeniería S.A.S, se cumple con la normatividad legal vigente 

haciendo entrega al personal contratado de cada uno de los EPP y 

dotación requerida para la ejecución de las actividades; se diligencia un 

formato de entrega el cual se firma para constatar que se realizó y que el 

trabajador la recibió. Ver Anexo 08- Registro entrega de EPP y dotación. 

 

4.1.2.2. Cronograma de charlas  

 

En RAHS Ingeniería S.A.S, se ejecuta un cronograma mensual de charlas (ver 

cuadro 9. cronograma de charlas periodo del 14 de octubre al 13 de 

noviembre de 2024.) con el objeto de: 

 

• Suministrar a los trabajadores información acerca de la seguridad y 

salud en el trabajo, con el fin de preservar la vida, la integridad de las 

personas y de los bienes de la empresa en la que laboran.  

• Estar motivado y estimulado para orientar las actividades y la 

0

1

2

3

4

5

Índice de Lesiones Incapacitantes

Índice de Lesiones Incapacitantes
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conducta hacia el cumplimiento de unos objetivos ya establecidos. 

• Efectuar recomendaciones de cómo actuar para diversas situaciones 

que se presenten. 

• Sensibilizar al trabajador sobre el autocuidado. 

• Disminuir el índice de accidentabilidad. 

• Fortalecer los mecanismos de comunicación. 

  

Las charlas de seguridad y salud y salud en el trabajo - SST, toman el periodo 

del 14 de octubre al 13 de noviembre de 2024. 

 

CRONOGRAMA DE CHARLAS 14 OCTUBRE AL 13 

NOVIEMBRE 2024

FECHA TEMA

14-oct-24 Lunes Festivo

15-oct-24

16-oct-24

17-oct-24

18-oct-24

19-oct-24

20-oct-24

21-oct-24

22-oct-24

23-oct-24

24-oct-24

25-oct-24

26-oct-24

27-oct-24

28-oct-24

29-oct-24

30-oct-24

31-oct-24

1-nov-24

2-nov-24

3-nov-24

4-nov-24 Lunes Festivo

5-nov-24

6-nov-24

7-nov-24

8-nov-24 Chaleco salva vidas y su uso en el pilotaje

9-nov-24 Pausa activa - Responde las preguntas de seguridad con tingo tingo tango

10-nov-24 EPCC y su impotancia en el pilotaje

11-nov-24 Diligenciamiento adecuado de ATS, permisos de trabajo e inspecciones

12-nov-24 Día mundial de la Diabetes 

13-nov-24 Espacio reservado para el área social 

DÍAS DE PARO DE LA COMUNIDAD

Acompañamiento técnico 

Responsable SST: Jenny Marcela Rueda Posada 
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4.1.2.3. Mecanismos de comunicación  

 

Como mecanismo de comunicación se utiliza una cartelera informativa, la 

cual contiene información de interés para los trabajadores, en esta cartelera 

se publican tips para trabajos seguros, políticas de la empresa y directorio 

de emergencias, entre otros… esta cartelera se actualiza mensualmente o 

cada vez que haya una información de interés. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1.2.4. Trabajos en alturas y/o de alto riesgo 

 

Para el presente periodo y de acuerdo con las actividades constructivas 

propias del contrato, se elaboraron Análisis Seguros de Trabajos (AST), y 

permisos de trabajo para labores en caliente, en alturas y con pulidora. 

 

 

5. Anexos  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

FOTO 04 – Mecanismos de comunicación. 
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Anexo 1 



 

 

 



LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa
RAHS INGENIERIA S A

Identificada con NT No. 830113525

Se encuentra amparada en caso de accidente de trabajo y enfermedad laboral según lo dispuesto en la Ley
100 de 1993 y sus normas reglamentarias, a través del contrato de Riesgos Laborales número 6500701336417, a
partir del 19 de Mayo del año 2024.

La(s) persona(s) que se relaciona(n) a continuación se encuentran en nuestra base de datos de la siguiente
manera:     

TIPO DE
IDENTIFICACIÓN

NÚMERO DE
IDENTIFICACIÓN NOMBRE DEL EMPLEADO CENTRO DE

TRABAJO CLASE TASA FECHA INICIO
COBERTURA

FECHA DE
RETIRO

TIPO
COTIZANTE

ESTADO

CC 1096218733 JENNY MARCELA RUEDA
POSADA

BARRANCABERME
JA - OPERATIVO 5 6.96% 08/11/2024 DEPENDIENTE ACTIVO

Co
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Se expide a solicitud del interesado el 07 de Noviembre del año 2024.

                                                                         
                                                                         Firma Representante Legal



JENNY MARCELA RUEDA POSADA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.096.218.733, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 15 de Noviembre del 2024.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



Barrancabermeja, 14 días de Noviembre de 2024

EL AREA DE SUBSIDIO FAMILIAR DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR DE BARRANCABERMEJA - 'CAFABA'

CERTIFICA QUE:

RUEDA POSADA JENNY MARCELA, Identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No 1096218733, se
encuentra registrado(a) en nuestra base de datos como trabajador(a) con estado de afiliacion ACTIVO, 
gozando de nuestros servicios.

Actualmente el(la) trabajador(a) se encuentra registrado(a) por la empresa RAHS INGENIERIA SAS de
NIT 830113525 desde 08 días de Noviembre de 2024 con un salario de $3.200.000

BENEFICIARIOS DEL GRUPO FAMILIAR:

NOMBRE DEL BENEFICIARIO IDENTIFICACION CODIGO PARENTESCO
BECERRA RUEDA MADELINE 1097201830 195302 HIJO

TRAYECTORIA DE NOMINA:

NOMBRE EMPRESA NIT FECHA INGRESO FECHA RETIRO
RAHS INGENIERIA SAS 830113525 2024-11-08
RAHS INGENIERIA SAS 830113525 2024-02-07 2024-10-11

Atentamente,

CATERINE VILLAMIZAR COLLAZOS
Coordinadora de Aportes y Subsidio





LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa
FUNDECO INGENIERIA S.A.S.

Identificada con NT No. 830011290

Se encuentra amparada en caso de accidente de trabajo y enfermedad laboral según lo dispuesto en la Ley
100 de 1993 y sus normas reglamentarias, a través del contrato de Riesgos Laborales número 6500000016701, a
partir del 01 de Marzo del año 2024.

La(s) persona(s) que se relaciona(n) a continuación se encuentran en nuestra base de datos de la siguiente
manera:     

TIPO DE
IDENTIFICACIÓN

NÚMERO DE
IDENTIFICACIÓN NOMBRE DEL EMPLEADO CENTRO DE

TRABAJO CLASE TASA FECHA INICIO
COBERTURA

FECHA DE
RETIRO

TIPO
COTIZANTE

ESTADO

CC 13566591 OSCAR EDUARDO CASTRO
DURAN OPERATIVO 5 6.96% 08/11/2024 DEPENDIENTE ACTIVO
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Se expide a solicitud del interesado el 07 de Noviembre del año 2024.

                                                                         
                                                                         Firma Representante Legal



OSCAR EDUARDO CASTRO DURAN, identificado(a) con cédula de ciudadanía 13.566.591, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 15 de Noviembre del 2024.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



Barrancabermeja, 15 días de Noviembre de 2024

EL AREA DE SUBSIDIO FAMILIAR DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR DE BARRANCABERMEJA - 'CAFABA'

CERTIFICA QUE:

CASTRO DURAN OSCAR EDUARDO, Identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No 13566591, se
encuentra registrado(a) en nuestra base de datos como trabajador(a) con estado de afiliacion ACTIVO, 
gozando de nuestros servicios.

Actualmente el(la) trabajador(a) se encuentra registrado(a) por la empresa FUNDECO INGENIERIA S.A.S
de NIT 830011290 desde 08 días de Noviembre de 2024 con un salario de $1.300.000

BENEFICIARIOS DEL GRUPO FAMILIAR:

CONYUGE: CANCHILA GARCIA NOHELY 

NOMBRE DEL BENEFICIARIO IDENTIFICACION CODIGO PARENTESCO
CASTRO CANCHILA DIANA KAROLAY 1096811390 183893 HIJO
CASTRO CANCHILA NEYMAR 1096808153 110113 HIJO

TRAYECTORIA DE NOMINA:

NOMBRE EMPRESA NIT FECHA INGRESO FECHA RETIRO
FUNDECO INGENIERIA S.A.S 830011290 2024-11-08
FUNDECO INGENIERIA S.A.S 830011290 2024-03-01 2024-06-30
RAHS INGENIERIA SAS 830113525 2024-02-21 2024-03-02
UT RECREO 901524238 2021-10-24 2022-01-29
VALVUENA ACEVEDO ESTEBAN ANDRES 1096189708 2016-05-01 2016-05-27
GENTE UTIL S.A. 804004319 2014-05-06 2014-08-31
DIAZ DIAZ HILARIO DE JESUS 91435419 2013-08-05 2013-12-30
COMERCIALIZADORA SUPER ESTRELLAS SAS 800161978 2013-02-04 2013-04-30
ARQWTO INMOBILIARIA Y CONSTRUCCION SAS 900515602 2012-09-20 2012-11-02
COMERCIALIZADORA SUPER ESTRELLAS SAS 800161978 2010-09-16 2010-10-31
DISCON LTDA 800003675 2006-06-01 2009-12-31

Atentamente,

CATERINE VILLAMIZAR COLLAZOS
Coordinadora de Aportes y Subsidio



 



LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa
FUNDECO INGENIERIA S.A.S.

Identificada con NT No. 830011290

Se encuentra amparada en caso de accidente de trabajo y enfermedad laboral según lo dispuesto en la Ley
100 de 1993 y sus normas reglamentarias, a través del contrato de Riesgos Laborales número 6500000016701, a
partir del 01 de Marzo del año 2024.

La(s) persona(s) que se relaciona(n) a continuación se encuentran en nuestra base de datos de la siguiente
manera:     

TIPO DE
IDENTIFICACIÓN

NÚMERO DE
IDENTIFICACIÓN NOMBRE DEL EMPLEADO CENTRO DE

TRABAJO CLASE TASA FECHA INICIO
COBERTURA

FECHA DE
RETIRO

TIPO
COTIZANTE

ESTADO

CC 1026281965 FREDY YOANI SUAREZ
OSORIO OPERATIVO 5 6.96% 08/11/2024 DEPENDIENTE ACTIVO
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                                                                         Firma Representante Legal



FREDY YOANI SUAREZ OSORIO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.026.281.965, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 15 de Noviembre del 2024.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



Barrancabermeja, 14 días de Noviembre de 2024

EL AREA DE SUBSIDIO FAMILIAR DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR DE BARRANCABERMEJA - 'CAFABA'

CERTIFICA QUE:

SUAREZ OSORIO FREDY YOANI, Identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA No 1026281965, se
encuentra registrado(a) en nuestra base de datos como trabajador(a) con estado de afiliacion ACTIVO, 
gozando de nuestros servicios.

Actualmente el(la) trabajador(a) se encuentra registrado(a) por la empresa FUNDECO INGENIERIA S.A.S
de NIT 830011290 desde 20 días de Agosto de 2024 con un salario de $1.300.000

TRAYECTORIA DE NOMINA:

NOMBRE EMPRESA NIT FECHA INGRESO FECHA RETIRO
FUNDECO INGENIERIA S.A.S 830011290 2024-08-20
R3 CONSTRUCTORES & CONSULTORES SAS 829002433 2023-10-23 2024-04-30
CONSORCIO PTAR SAN SILVESTRE 2016 901000319 2022-07-01 2023-10-22

Atentamente,

CATERINE VILLAMIZAR COLLAZOS
Coordinadora de Aportes y Subsidio



  

CONSTRUCCIÓN DE LA PROTECCIÓN DE LA MARGEN DERECHA 

DEL RÍO MAGDALENA TRAMO I EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA, SANTANDER 

CONTRATO DE OBRA No 4046-23 
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+−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−+
| 2024/10/22  16:11               SISTEMA INTEGRADO DE NOMINA                                  |
| URNM3105              ** COMPROBANTE DE PAGO − PRESTACIONES SOCIALES **            PAG.    1 |
| EMPRESA : RA        RAHS INGENIERIA S.A.S                     C.O.: 157                      |
| LAPSO   : 202410    OCTUBRE DE 2024                                                          |
| DOCUM.  : LT−000010 LIQ. CONTRATO MARCELA RUEDA             FECHA : 20241031                 |
+−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−+
Empleado      : 1096218733    RUEDA POSADA JENNY MA NDC: 01 Sueldo Basico Diario :  108,333.33Empleado      : 1096218733    RUEDA POSADA JENNY MA NDC: 01 Sueldo Basico Diario :  108,333.33
Fecha Ingreso : 20240207       Fecha liquidacion: 20241017    Fecha ult. Aumento :    20240401

Clase contrato   : Lab.Contr.  Regimen laboral    :  Ley 50
CCosto        : 4001       157 COSTOS INDIREC BARRANCA PROTEC Salario Integral   :  No
Motivo de liquidacion : MUTUO ACUERDO                   Cargo : PROFESIONAL SST
=========================================[ P R I M A ]===================================================================================[ P R I M A ]==========================================

Acumulados (PS)  : Desde  : 2024/07/01 Total Dias  :   107.00 Total Basico    :     9,750,000.00
Hasta  : 2024/10/17 No Laborados:     0.00 Total Variable  :             0.00

Periodo Cancelado: Desde  : 2024/07/01 Total Dias  :    107.00 Base diaria(2) :       108,333.33
Hasta  : 2024/10/17 No Laborados:      0.00 Dias a liquidar:        8.9166666

Valor Prima               : $       965,972.00Valor Prima               : $       965,972.00
=====================================[ C E S A N T I A S ]===========================================================================[ C E S A N T I A S ]======================================

Acumulados (CE)  : Desde  : 2024/02/07 Total Dias  :   251.00 Total Basico    :    24,540,000.00
Hasta  : 2024/10/17 No Laborados:     0.00 Total Variable  :       353,723.00

Periodo Cancelado: Desde  : 2024/02/07 Total Dias  :    251.00 Base diaria(3) :        99,178.18
Hasta  : 2024/10/17 No Laborados:      0.00 Dias a liquidar:       20.9166667

Vlr. Bruto: $  2,074,477.00  (−) Vlr. Ant.:  $          0.00 Vlr. Neto:       $  2,074,477.00
Valor Anticipo o Cesantia : $     2,074,477.00

Valor a Pagar Cesantias   : $     2,074,477.00
Valor a Pagar Intereses   : $       173,565.00

−−−−−−−−−−−−−−−−−−
Valor Cesantia/Intereses  : $     2,248,042.00Valor Cesantia/Intereses  : $     2,248,042.00
====================================[ V A C A C I O N E S ]=========================================================================[ V A C A C I O N E S ]=====================================

Acumulados (VL)  : Desde  : 2024/02/07 Total Dias  :   251.00 Total Basico    :    24,540,000.00
Hasta  : 2024/10/17 No Laborados:     0.00 Total Variable  :       353,723.00

Fecha de Ingreso          : 2024/02/07 Total Dias  :    251.00 Dias Pagados   :           0.0000
Fecha de Liquidacion      : 2024/10/17 No Laborados:      0.00 Dias por Pagar :       10.4583330

Periodo Cancelado: Desde  : 2024/02/07 Total Dias  :    251.00 Base diaria(2) :       109,742.59
Hasta  : 2024/10/17 No Laborados:      0.00 Dias a liquidar:       10.4583330

Valor Vacaciones          : $     1,147,725.00Valor Vacaciones          : $     1,147,725.00
================================================================================================
TOTAL GENERAL.............: $     4,361,739.00TOTAL GENERAL.............: $     4,361,739.00

−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−                −−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−
Aprobado                                    Recibi Conforme C.C. #   1,096,218,733

RAFAEL SUAREZ TIRADO
−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−                −−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−

Elaborado Por                                           Revisado Por

Mobile User
Jenny Marcela Rueda Posada



========================================= [  C O M P R O B A N T E    D E    P A G O  ] ============================================
| RAHS INGENIERIA S.A.S                                                                                       NIT. 0000830113525−1 |
| LT−000010 LIQ. CONTRATO MARCELA RUEDA                                        Periodo liquidado desde 20241001   hasta 20241031   |
| 1096218733    RUEDA POSADA JENNY MARCELA                                                                                         |
|−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−|
|                          D E V E N G O S                            |                   D E D U C C I O N E S                    |
|−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−|
|_________________CONCEPTO_________________|__HORAS_|_______VALOR_____|__________________CONCEPTO__________________|_____VALOR_____|
| 001 SUELDO                               |  84.33 |    1,191,667.00 | 500 APORTE SALUD                           |     70,778.00 |
| 029 INCAPACIDAD PAGADA POR EMPRESA       |        |      433,334.00 | 501 APORTE PENSION                         |     70,778.00 |
| 031 INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD GENERAL   |  45.99 |      144,444.00 |                                            |               |
| 040 PRIMA LEGAL DE SERVICIO              |        |      965,972.00 |                                            |               |
| 041 CESANTIAS PAGADAS                    |        |    2,074,477.00 |                                            |               |
| 045 VACACIONES DISFRUTADAS / RETIRADAS   |        |    1,147,725.00 |                                            |               |
| 047 INTERESES DE CESANTIAS               |        |      173,565.00 |                                            |               |
====================================================================================================================================

TOTAL DEVENGOS :     6,131,184.00                          TOTAL DEDUCCIONES :    141,556.00

TOTAL A PAGAR  :      5,989,628.00

Son : CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS MCTE.Son : CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS MCTE.

EL SUSCRITO EMPLEADO HACE CONSTAR QUE EN ESTA FECHA HA RECIBIDO DE LA EMPRESA EL VALOR
CORRESPONDIENTE A LA LIQUIDACION DE LA(S) PRESTACION(ES) AQUI DETALLADA(S) DE ACUERDO  A
LOS DATOS DE ESTE COMPROBANTE.

−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−                                 −−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−
Aprobado                                                  Recibi Conforme C.C. #   1,096,218,733

RAFAEL SUAREZ TIRADO
−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−                                 −−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−−

Elaborado Por                                                            Revisado Por

Mobile User
Jenny Marcela Rueda Posada
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CONSTRUCCIÓN DE LA PROTECCIÓN DE LA MARGEN DERECHA 
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CONSTRUCCIÓN DE LA PROTECCIÓN DE LA MARGEN DERECHA 

DEL RÍO MAGDALENA TRAMO I EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA, SANTANDER 

CONTRATO DE OBRA No 4046-23 
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RVO IPS SAS
CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL

Codigo:F-GOS-11
Fecha:agosto 05 de 2015

Versión: 5

Ciudad y fecha: Barrancabermeja Noviembre 05 de 2024
Tipo de Examen: PRE-INGRESO
Empresa: RAHS INGENIERIA SAS
Plan: SALUD LABORAL
Nombre: JENNY MARCELA RUEDA POSADA
Identificación: 1096218733
Fecha de Nacimiento: Diciembre 01 de 1992
Edad: 31
Cargo: PROFESIONAL SST
EPS: EPS SANITAS S.A.
Registro: 612524
CONCEPTO MÉDICO: TRABAJADOR CON APTITUDES FÍSICAS ADECUADAS PARA EJECUTAR EL CARGO
VALORACION OSTEOMUSCULAR SIN RESTRICCIONES

RECOMENDACIONES
CARDIOVASCULARES: NINGUNA
AUDITIVAS: NINGUNA
VISUALES: NINGUNA
ERGONÓMICAS: PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL, USO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PÉRSONAL
METABÓLICAS: FOMENTO DE HABITOS DE VIDA SALUDABLES
RESPIRATORIAS: LAVADO E HIGIENE DE MANOS, IMPLEMENTAR MEDIDAS DE AUTOCUIDADO PARA PREVENIR INFECCIONES RESPIRATORIAS
NEUROLÓGICAS: NINGUNA
OTRAS RECOMENDACIONES: NO

RESTRICCIONES
CARDIOVASCULARES: NINGUNA
AUDITIVAS: NINGUNA
VISUALES: NINGUNA
ERGONÓMICAS: NINGUNA
METABÓLICAS: NINGUNA
RESPIRATORIAS: NINGUNA
NEUROLÓGICAS: NINGUNA
OTRAS RESTRICCIONES: NO

PROCEDIMIENTOS REALIZADOS AL TRABAJADOR

GLICEMIA PRE VALORACION OSTEOMUSCULAR EVALUACION MEDICA DE PRE-INGRESO ANEXO SINTOMAS RESPIRATORIO COVID19

Este concepto se emite basado en los hallazgos de la evaluacion medica ocupacional realizada el día Noviembre 05 de 2024 y en la información suministrada por el
trabajador y la empresa contratante. El usuario firma el concepto medico como constancia de comprender las recomendaciones y/o restricciones emitidas.

Firma del médico: Firma del trabajador:

MEDICO ESPECIALISTA EN SST
Nombre: KATHERINE MORENO SALOM 
Documento: 63546933
Registro Médico: 1071
Licencia SST: 10789

JENNY MARCELA RUEDA POSADA
Documento No. 1096218733

RVO IPS S.A.S
900111404

Cra 20 No 51 - 28  Teléfono : 3165231003
Barrancabermeja - Santander



RVO IPS SAS
CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL

Codigo:F-GOS-11
Fecha:agosto 05 de 2015

Versión: 5

Ciudad y fecha: Barrancabermeja Noviembre 06 de 2024
Tipo de Examen: PRE-INGRESO
Empresa: RAHS INGENIERIA SAS
Plan: SALUD LABORAL
Nombre: OSCAR EDUARDO CASTRO DURAN
Identificación: 13566591
Fecha de Nacimiento: Marzo 05 de 1983
Edad: 41
Cargo: AYUDANTE DE OBRA
EPS: NUEVA EPS S.A.
Registro: 612604
CONCEPTO MÉDICO: TRABAJADOR CON APTITUDES FÍSICAS ADECUADAS PARA EJECUTAR EL CARGO
VALORACION OSTEOMUSCULAR SIN RESTRICCIONES

RECOMENDACIONES
CARDIOVASCULARES: NINGUNA
AUDITIVAS: NINGUNA
VISUALES: NINGUNA
ERGONÓMICAS: PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL, USO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PÉRSONAL
METABÓLICAS: EJERCICIO 150 MINUTOS SEMANAL
RESPIRATORIAS: LAVADO E HIGIENE DE MANOS, IMPLEMENTAR MEDIDAS DE AUTOCUIDADO PARA PREVENIR INFECCIONES RESPIRATORIAS
NEUROLÓGICAS: NINGUNA
OTRAS RECOMENDACIONES: NINGUNA

RESTRICCIONES
CARDIOVASCULARES: NINGUNA
AUDITIVAS: NINGUNA
VISUALES: NINGUNA
ERGONÓMICAS: NINGUNA
METABÓLICAS: NINGUNA
RESPIRATORIAS: NINGUNA
NEUROLÓGICAS: NINGUNA
OTRAS RESTRICCIONES: NINGUNA

PROCEDIMIENTOS REALIZADOS AL TRABAJADOR

VALORACION OSTEOMUSCULAR EVALUACION MEDICA DE PRE-INGRESO ANEXO SINTOMAS RESPIRATORIO COVID19

Este concepto se emite basado en los hallazgos de la evaluacion medica ocupacional realizada el día Noviembre 06 de 2024 y en la información suministrada por el
trabajador y la empresa contratante. El usuario firma el concepto medico como constancia de comprender las recomendaciones y/o restricciones emitidas.

Firma del médico: Firma del trabajador:

MEDICO ESPECIALISTA EN SST
Nombre: PAULA MILENA MENDOZA VECINO
Documento: 1096230665
Registro Médico: 1096230665
Licencia SST: 019421

OSCAR EDUARDO CASTRO DURAN
Documento No. 13566591

RVO IPS S.A.S
900111404

Cra 20 No 51 - 28  Teléfono : 3165231003
Barrancabermeja - Santander



RVO IPS SAS
CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL

Codigo:F-GOS-11
Fecha:agosto 05 de 2015

Versión: 5

Ciudad y fecha: Barrancabermeja Noviembre 06 de 2024
Tipo de Examen: PRE-INGRESO
Empresa: FUNDECO INGENIERIA S.A.S.
Plan: SALUD LABORAL
Nombre: FREDY YOANI SUAREZ OSORIO
Identificación: 1026281965
Fecha de Nacimiento: Noviembre 28 de 1992
Edad: 31
Cargo: AYUDANTE DE OBRA
EPS: NUEVA EPS S.A.
Registro: 612610
CONCEPTO MÉDICO: TRABAJADOR CON APTITUDES FÍSICAS ADECUADAS PARA EJECUTAR EL CARGO
VALORACION OSTEOMUSCULAR SIN RESTRICCIONES

RECOMENDACIONES
CARDIOVASCULARES: NINGUNA
AUDITIVAS: NINGUNA
VISUALES: NINGUNA
ERGONÓMICAS: PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL, USO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PÉRSONAL
METABÓLICAS: NINGUNA
RESPIRATORIAS: LAVADO E HIGIENE DE MANOS, IMPLEMENTAR MEDIDAS DE AUTOCUIDADO PARA PREVENIR INFECCIONES RESPIRATORIAS
NEUROLÓGICAS: NINGUNA
OTRAS RECOMENDACIONES: NO

RESTRICCIONES
CARDIOVASCULARES: NINGUNA
AUDITIVAS: NINGUNA
VISUALES: NINGUNA
ERGONÓMICAS: NINGUNA
METABÓLICAS: NINGUNA
RESPIRATORIAS: NINGUNA
NEUROLÓGICAS: NINGUNA
OTRAS RESTRICCIONES: NO

PROCEDIMIENTOS REALIZADOS AL TRABAJADOR

VALORACION OSTEOMUSCULAR EVALUACION MEDICA DE PRE-INGRESO ANEXO SINTOMAS RESPIRATORIO COVID19

Este concepto se emite basado en los hallazgos de la evaluacion medica ocupacional realizada el día Noviembre 06 de 2024 y en la información suministrada por el
trabajador y la empresa contratante. El usuario firma el concepto medico como constancia de comprender las recomendaciones y/o restricciones emitidas.

Firma del médico: Firma del trabajador:

MEDICO ESPECIALISTA EN SST
Nombre: LAURA ANGELICA RODRIGUEZ MORENO
Documento: 37754805
Registro Médico: 953
Licencia SST: 04382

FREDY YOANI SUAREZ OSORIO
Documento No. 1026281965

RVO IPS S.A.S
900111404

Cra 20 No 51 - 28  Teléfono : 3165231003
Barrancabermeja - Santander



  

CONSTRUCCIÓN DE LA PROTECCIÓN DE LA MARGEN DERECHA 

DEL RÍO MAGDALENA TRAMO I EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA, SANTANDER 

CONTRATO DE OBRA No 4046-23 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 6 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


  

CONSTRUCCIÓN DE LA PROTECCIÓN DE LA MARGEN DERECHA 

DEL RÍO MAGDALENA TRAMO I EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA, SANTANDER 

CONTRATO DE OBRA No 4046-23 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 7 



Página 1 de 2

C
o

m
p

a
ñ

í
a

 
d

e
 
S

e
g

u
r
o

s
 
B

o
l
í
v

a
r
 
S

.
A

.

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

DE LA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa

RAHS INGENIERIA S A

Identificada con NIT No. 830113525

Durante el período comprendido entre el 1 de Octubre de 2024 y el 31 de Octubre de 2024 presentó la

siguiente siniestralidad. Certificación generada por fecha de emisión.

TODOS

DETALLE DEL EVENTO

AÑO

2024

Numero de Accidentes Calificados de Origen Laboral 0

Numero de Accidentes que Generaron Incapacidad de Origen

Laboral

0

Dias Iniciales de Incapacidad Generados por Accidentes 0

Dias de Prorroga de Incapacidad Generadas por Accidentes 0

Dias de Incapacidad Generados por Accidentes de Trabajadores

Activos

0

Dias de Incapacidad Generados por Accidentes de Trabajadores

Retirados

0

Numero de Accidentes Pendientes por Definir el Origen 0

Numero de Accidentes Graves de Acuerdo a Resolucion 1401 de

2007

0

Numero de Casos de Accidentes de Trabajo en Estado Abierto 0

Numero de Casos de Accidentes de Trabajo en Estado Cerrado 0

Total Dias de Incapacidad Generados por Accidentes de Trabajo 0

Numero de Accidentes Laborales con IPP 0

Numero de Accidentes Laborales Fatales 0

Numero de Accidentes Laborales con Invalidez 0

Numero de Accidentes que NO Generaron Incapacidad de

Origen Laboral

0

Numero de Enfermedades Calificadas de Origen Laboral 0

Numero de Enfermedades que Generaron Incapacidad de Origen

Laboral

0

Dias Iniciales de Incapacidad Generados por Enfermedades 0

Dias de Prorroga de Incapacidad Generadas por Enfermedades 0

Dias de Incapacidad Generados por Enfermedades de

Trabajadores Activos

0

Dias de Incapacidad Generados por Enfermedades de

Trabajadores Retirados

0

Numero de Enfermedades Pendientes por Definir el Origen 0

Numero de Casos de Enfermedad Laboral en Estado Abierto 0

Numero de Casos de Enfermedad Laboral en Estado Cerrado 0

Total Dias de Incapacidad Generados por Enfermedades

Laborales

0

Numero de Enfermedades Laborales con IPP 0

Numero de Enfermedades Laborales Fatales 0

Numero de Enfermedades Laborales con Invalidez 0
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TODOS

DETALLE DEL EVENTO

AÑO

2024

Numero de Enfermedades que NO Generaron Incapacidad de

Origen Laboral

0

Total Eventos con IPP 0

Total Eventos Fatales 0

Total Eventos con Invalidez 0

** Número Promedio Trabajadores en el Periodo 20

** Total Horas Hombre Trabajadas en el Periodo 230

 

Se expide a solicitud del interesado el 8 de Noviembre del año 2024.

Firma Representante Legal

 

** Informaci?n suministrada por la empresa.
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LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

DE LA COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLÍVAR S.A.

CERTIFICA QUE:

La empresa

CIPRECON S.A.S

Identificada con NIT No. 830071121

Durante el período comprendido entre el 1 de Octubre de 2023 y el 8 de Noviembre de 2024 presentó la

siguiente siniestralidad. Certificación generada por fecha de emisión.

TODOS

DETALLE DEL EVENTO

AÑO

2023

AÑO

2024

Numero de Accidentes Calificados de Origen Laboral 5 7

Numero de Accidentes que Generaron Incapacidad de Origen

Laboral

4 3

Dias Iniciales de Incapacidad Generados por Accidentes 15 57

Dias de Prorroga de Incapacidad Generadas por Accidentes 0 59

Dias de Incapacidad Generados por Accidentes de Trabajadores

Activos

11 14

Dias de Incapacidad Generados por Accidentes de Trabajadores

Retirados

4 102

Numero de Accidentes Pendientes por Definir el Origen 0 0

Numero de Accidentes Graves de Acuerdo a Resolucion 1401 de

2007

0 1

Numero de Casos de Accidentes de Trabajo en Estado Abierto 5 5

Numero de Casos de Accidentes de Trabajo en Estado Cerrado 0 2

Total Dias de Incapacidad Generados por Accidentes de Trabajo 15 116

Numero de Accidentes Laborales con IPP 0 0

Numero de Accidentes Laborales Fatales 0 1

Numero de Accidentes Laborales con Invalidez 0 0

Numero de Accidentes que NO Generaron Incapacidad de

Origen Laboral

1 4

Numero de Enfermedades Calificadas de Origen Laboral 0 0

Numero de Enfermedades que Generaron Incapacidad de Origen

Laboral

0 0

Dias Iniciales de Incapacidad Generados por Enfermedades 0 0

Dias de Prorroga de Incapacidad Generadas por Enfermedades 0 0

Dias de Incapacidad Generados por Enfermedades de

Trabajadores Activos

0 0

Dias de Incapacidad Generados por Enfermedades de

Trabajadores Retirados

0 0

Numero de Enfermedades Pendientes por Definir el Origen 0 0

Numero de Casos de Enfermedad Laboral en Estado Abierto 0 0

Numero de Casos de Enfermedad Laboral en Estado Cerrado 0 0

Total Dias de Incapacidad Generados por Enfermedades

Laborales

0 0

Numero de Enfermedades Laborales con IPP 0 0

Numero de Enfermedades Laborales Fatales 0 0

Numero de Enfermedades Laborales con Invalidez 0 0
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TODOS

DETALLE DEL EVENTO

AÑO

2023

AÑO

2024

Numero de Enfermedades que NO Generaron Incapacidad de

Origen Laboral

0 0

Total Eventos con IPP 0 0

Total Eventos Fatales 0 1

Total Eventos con Invalidez 0 0

** Número Promedio Trabajadores en el Periodo 120 100

** Total Horas Hombre Trabajadas en el Periodo 240 230

 

Se expide a solicitud del interesado el 8 de Noviembre del año 2024.

Firma Representante Legal

 

** Informaci?n suministrada por la empresa.



Datos 2024

   Número de Trabajadores: 5

   Horas hombre trabajadas teóricas: 10,157

Datos 2024

   Tasa de accidentalidad: 21.74

   Indice de frecuencia: 23.63

   Indice de severidad: 0.00

   Indice lesion incapacitante: 0.00

           INDICES DEL CERTIFICADO

"El presente documento fué obtenido por la empresa SOLDADURAS Y 
MONTAJES ESPINOSA SAS del portal transaccional de AXA COLPATRIA Seguros 
de Vida S.A. Administradora de Riesgos Laborales, usando las claves asignadas 
para dicha entidad. Su contenido refleja los reportes de accidentes de trabajo 
y enfermedades laborales y demás información suministrada por la empresa a 

la Administradora de Riesgos Laborales"

La presente solicitud se expide a los (13-11-2024)

Código de verificación

387a50e5-1d53-47c9-807a-
ca9b4b9122a8

           DATOS DEL CERTIFICADO

CERTIFICA 

     Que la empresa SOLDADURAS Y MONTAJES ESPINOSA SAS  identificada con NIT 901662236 con contrato de afiliación No. 9015200 afiliada a ARL AXA COLPATRIA desde el 19-
01-2023 cotizando con nivel de riesgo 5 presenta las siguientes estadísticas respecto a accidentes de trabajo:

   Accidentes Laborales: 1

   Enfermedad Laboral: 0

   Incapacidad permanente parcial (IPP): 0

   Número de casos de invalidez: 0

   Número de casos fatales: 0

   Total días perdidos y cargados: 0

   Total días por incapacidad temporal: 0

   Días cargados por IPP: 0

   Dias cargados por invalidez: 0

   Dias cargados por fatales: 0
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CONTROL    
DE PILOTAJE 



PILOTE NORTE ESTE
LONGITUD DEL 

PILOTE
FECHA HINCADO TIEMPO 7-8 8-9 9-10 10-11 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18

GOLPES 

TOTAL

TIPO DE 

MARTILLO 
OBSERVACIONES

322 1272474,856 1022272,441 18 6/11/2024 14 Min 4 6 14 50 100 133 224 531 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 17

323 1272475,546 1022272,412 18 5/11/2024 23 Min 3 7 30 38 110 167 141 496 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,84

324 1272475,721 1022271,745 18 6/11/2024 14 Min 3 6 25 46 96 158 209 543 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 17

325 1272476,411 1022271,717 18 6/11/2024 24 Min 4 5 12 42 74 102 101 340 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,5

326 1272476,587 1022271,05 18 7/11/2024 12 Min 3 5 14 45 82 142 137 428 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,4

327 1272477,276 1022271,021 18 7/11/2024 20 Min 3 6 17 28 45 120 196 415 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,56

328 1272477,452 1022270,354 18 7/11/2024 12 Min 5 17 34 72 108 188 424 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,52

329 1272478,141 1022270,326 18 7/11/2024 13 Min 3 15 35 65 114 133 365 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,39

330 1272478,317 1022269,659 18 7/11/2024 14 Min 2 4 13 33 67 119 88 326 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,25 

331 1272479,006 1022269,63 18 7/11/2024 11 Min 2 7 17 35 67 36 86 250 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,25 

332 1272479,182 1022268,963 18 7/11/2024 12 Min 2 4 7 35 65 185 34 332 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,02

333 1272479,871 1022268,935 18 7/11/2024 10 Min 3 8 31 60 165 46 313 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,05

334 1272480,047 1022268,267 18 7/11/2024 12 Min 2 4 14 38 78 158 94 388 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,25 

335 1272480,736 1022268,239 18 7/11/2024 11 Min 2 4 8 38 79 113 118 362 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 16,32

336 1272480,912 1022267,572 0 PENDIENTE TABLESTACA

337 1272481,601 1022267,544 0 PENDIENTE TABLESTACA

338 1272481,777 1022266,876 0 PENDIENTE TABLESTACA

339 1272482,466 1022266,848 0 PENDIENTE TABLESTACA

340 1272482,642 1022266,181 0 PENDIENTE TABLESTACA

341 1272483,331 1022266,153 0 PENDIENTE TABLESTACA

342 1272483,507 1022265,485 0 PENDIENTE TABLESTACA

343 1272484,197 1022265,457 18 9/11/2024 12 Min 2 5 5 23 45 76 93 89 338 DELMAG D36 Muestra rechazo a los 17,81

344 1272484,372 1022264,79 18 9/11/2024 19 Min 3 3 4 17 39 107 171 249 593 DELMAG D36

345 1272485,062 1022264,762 18 9/11/2024 12 Min 3 4 14 42 76 91 138 368 DELMAG D36

346 1272485,237 1022264,094 18 9/11/2024 14 min 2 5 8 17 51 84 135 279 581 DELMAG D36

347 1272485,927 1022264,066 18 9/11/2024 14 min 3 8 8 30 61 110 151 174 545 DELMAG D36

348 1272486,102 1022263,399 18 10/11/2024 12 Min 2 3 3 8 44 86 96 110 352 DELMAG D36



PILOTE NORTE ESTE
LONGITUD DEL 

PILOTE
FECHA HINCADO TIEMPO 7-8 8-9 9-10 10-11 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 16-17 17-18

GOLPES 

TOTAL

TIPO DE 

MARTILLO 
OBSERVACIONES

349 1272486,792 1022263,371 18 10/11/2024 16 Min 1 3 3 6 35 70 105 161 384 DELMAG D36

350 1272486,967 1022262,703 18 10/11/2024 16 Min 2 4 4 5 5 6 20 63 101 99 309 DELMAG D36

351 1272487,657 1022262,675 18 10/11/2024 11 Min 2 4 3 2 5 18 68 112 88 302 DELMAG D36 17,81

352 1272487,832 1022262,008 18 10/11/2024 9 Min 2 2 2 3 12 40 76 98 235 DELMAG D36

353 1272488,522 1022261,979 18 10/11/2024 10 Min 2 3 3 3 3 10 37 80 96 237 DELMAG D36

354 1272488,697 1022261,312 18 11/11/2024 8 Min 1 2 3 17 39 77 53 192 DELMAG D36 17,63

355 1272489,387 1022261,284 18 11/11/2024 16 Min 1 2 2 3 27 33 76 72 216 DELMAG D36 17,75

356 1272489,563 1022260,617 18 11/11/2024 9 Min 1 4 4 5 17 32 59 46 168 DELMAG D36 17,5

357 1272490,252 1022260,588 18 11/11/2024 8 Min 1 2 8 29 50 65 155 DELMAG D36 17,75

358 1272490,428 1022259,921 18 11/11/2024 8 Min 1 2 2 4 13 34 57 55 168 DELMAG D36 17,6

359 1272491,117 1022259,893 18 11/11/2024 8 Min 1 1 2 3 8 23 48 55 141 DELMAG D36 17,65

360 1272491,293 1022259,226 18 12/11/2024 9 Min 2 4 3 3 8 29 53 33 135 DELMAG D36 17,42

361 1272491,982 1022259,197 18 12/11/2024 12 Min 1 1 1 4 11 29 56 76 179 DELMAG D36

362 1272492,158 1022258,53 18 12/11/2024 10 Min 1 3 4 4 4 12 30 62 44 164 DELMAG D36 17,5

363 1272492,847 1022258,502 18 12/11/2024 9 Min 5 5 8 18 37 68 42 183 DELMAG D36 17,5

364 1272493,023 1022257,835 18 12/11/2024 12 Min 2 4 10 10 19 47 87 58 237 DELMAG D36 17,56

365 1272493,712 1022257,806 18 12/11/2024 12 Min 2 2 3 4 6 35 73 53 178 DELMAG D36 17,5

366 1272493,888 1022257,139 18 12/11/2024 13 Min 1 4 9 15 32 49 151 122 383 DELMAG D36 17,75

367 1272494,577 1022257,111 18 12/11/2024 10 Min 1 2 2 4 13 39 92 104 257 DELMAG D36 17,4

368 1272494,753 1022256,443 18 16/11/2024 19 Min 1 8 12 14 25 39 125 135 359 DELMAG D36 17,33

369 1272495,442 1022256,415 18 12/11/2024 15 Min 2 3 4 13 32 70 45 169 DELMAG D36 17,5

370 1272495,618 1022255,748 18 16/11/2024 9 Min 4 4 6 12 40 75 47 188 DELMAG D36 17,5

371 1272496,307 1022255,72 18 16/11/2024 8 Min 2 6 32 95 90 225 DELMAG D36 17,41

372 1272496,483 1022255,052 18 16/11/2024 9 Min 3 3 4 6 26 80 106 228 DELMAG D36

373 1272497,172 1022255,024 18 16/11/2024 10 Min 2 4 4 6 12 36 69 98 231 DELMAG D36

374 1272497,348 1022254,357 18 16/11/2024 8 Min 3 3 8 35 80 106 235 DELMAG D36

375 1272498,038 1022254,329 18 16/11/2024 8 Min 2 6 34 69 116 227 DELMAG D36
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INFORME 
SOCIAL 



 

INFORME SOCIAL – OCTUBRE 2024 

 

 

A continuación, se relacionan las actividades desarrolladas durante el periodo comprendido 
entre el 14 de octubre al 13 de noviembre de 2024 y que dan cumplimiento al plan de gestión 
social para el proyecto “Construcción de la protección de la Margen derecho del Rio 
Magdalena, tramo I en el Municipio de Barrancabermeja” 

 

Durante el periodo de este informe, se presentó una protesta en el ingreso de la obra, que 
no permitió el desarrollo de actividades técnicas desde el 15 de octubre al 01 de noviembre 
de 2024, sin embargo, por parte del área social se mantuvo diálogos constantes con la 
población de comerciantes del paseo del rio y pescadores de la zona.  

 

1. Reuniones con comunidades:  

 

 Reunión con comunidad de pescadores y Secretaria de agricultura: Con ocasión 
de la protesta se realizó una reunión con el grupo de pescadores de la zona y la 
secretaria de agricultura quienes realizaron la invitación para revisar las solicitudes e 
inconformidades de esta población con respecto a la obra. Durante la reunión se 
escuchó el punto de vista de los pescadores y por parte Rahs ingeniería el Director 
de proyectos informó que el proyecto no cuenta con un rubro social para la atención 
de solicitudes de las comunidades del entorno, sin embargo, en vista de las 
necesidades presentadas se realizaría la gestión para la consecución de un aporte 
social al grupo de pescadores.  

 

 Reunión comunidad Paseo del rio: El día 15 de octubre se presentó un grupo de 
personas en la puerta de ingreso de la obra manifestando que no permitirían el 
ingreso del personal como medida de presión a la Alcaldía Distrital por el no 
cumplimiento de acuerdos económicos, la protesta se extendió por 18 días, donde 
no se desarrollaron actividades técnicas.  

 

Durante el tiempo de la protesta se mantuvo comunicación constante con las 
personas presentes en la manifestación, durante los primeros días solo permitieron 
el ingreso de una persona para la supervisión de equipos y herramientas, sin 
embargo, en vista de posibles amenazas a la seguridad de los equipos permitieron 
el ingreso de dos personas para supervisión de equipos y el almacenista para realizar 
inventario.  

 

 
2. Reunión Veeduría: Durante el periodo mencionado no se realizó reunión de 

seguimiento con la veeduría ya que se tenía programada para las fechas en que se 
presentó la protesta en la puerta de la obra y no se pudo ingresar.  
 

3. Atención a la comunidad: Durante este periodo se continúa realizando atención a 
las personas que se acercan a la obra solicitando información sobre la llegada de la 
tubería, inclusión de la mano de obra y estado actual del proyecto.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

4. Otras actividades:  
 

 Visita Procuraduría: Se realizó acompañamiento a la visita a campo realizada por 

personal de la procuraduría nacional, se socializó información técnica y 
administrativa del proyecto; por parte de los ingenieros se presentaron los hallazgos 
y necesidades del proyecto.  
 

 Reunión Paseo del Rio – Alcaldía Distrital: Se asistió a reunión programada por la 

Alcaldía Distrital para atender la protesta de la población de paseo del rio, durante la 
reunión la Alcaldía Distrital presento la alternativa de regresar a los locales del paseo 
del rio, trasladando el cerramiento actual a la parte posterior de las mismas, sin 
embargo, las señoras solicitan se haga el cerramiento de otra manera que no genere 
más calor y se brinden condiciones dignas para el regreso a sus puestos. Se 
programa nueva reunión para el 15 de noviembre. En horas de la tarde, el 01 de 
noviembre se retiran por completo de las puertas de la obra.  

 

 Entrega de aportes sociales: como cumplimiento al compromiso de la reunión 

realizada con la Secretaria de Agricultura se gestionó por parte de Rahs ingeniería 
la entrega de mercados a los pescadores inscritos en la asociación que realiza pesca 
frente al muelle. Se entregó un mercado de productos no perecederos a cada 
pescador con el fin de aliviar un poco el gasto por alimentación de cada familia.  

 
 

 Charlas de fortalecimiento al equipo de trabajo: Durante el mes de octubre se 

realizaron charlas de trabajo en equipo y fortalecimiento de la comunicación.  
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