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FACTURA EQUIVALENTE

Documento equivalente a la factura en adquisiciones efectuadas a personas naturales no responsables
del impuesto sobre las ventas -IVA-

Codigo: FFN 74

NIT. 890.980.136 - 6 Version: 13
DOCUMENTO EQUIVALENTE No. Fiadicado:202502000568 202302000568
Fecha: 31/03/2025 13:54:40.0 .
Aszunte:; CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
Femitente: SAMNCHETZ POSADA ROSMERY
Destinararie: FEEDDY OSVALDO RODRIGUEE HENAO
PROVEEDOR: ROSMERY SANCHEZ POSADA NIT 6 C.C.: 43.443.370|DV: I 8
DIRECCION: CRA 73 No. 20 A 40 TELEFONO: 3428725 CIUDAD: [Medellin
FECHA DE ENTREGA: |25/03/2025 CORREO ELEC: |rosmerysanchez@elpoli.edu.co
CENTRO DE COSTOS: |31615101 DEPENDENCIA: |DIRECCION FINANCIERA
SUPERVISOR/INTERV: |Freddy Osvaldo Rodriguez Henao |CEDULA: 98471980 | TELEFONO: 3137460706
DESCRIPCION DE LOS BIENES O SERVICIOS CANTIDAD VR. UNIT VR. PARCIAL
Segundo pago al contrato 54299-2025 con objeto contractual: Prestacion de servicios
profesionales como contador con experiencia y especializacion para apoyo a la Direccion
Financiera en la verificacion, conciliacion y presentacidén de informacion correspondiente
a pagos realizados por Becas y/o Fondos.
Prestacion del servicio durante 30 dias calendario 1 $6.896.116 $ 6.896.116
TOTAL FACTURA $6.896.116

Amortizacion de Anticipos

$0

RETENCIONES Y DESCUENTOS

Retenciéon en la Fuente:
1) Mis ingresos por servicios al Politécnico Sl son rentas de trabajo del articulo 383; solicito se disminuyan de la base de
retencion en la fuente los valores certificados de seguridad social anexos a la factura equivalente, asi mismo, los valores
certificados de pensiones voluntarias, cuentas AFC, Intereses de vivienda, Cesantias Voluntarias, Planes Complementarios de
salud, y Dependientes, los cuales, adjunto al Formato FFN77. _X_

2) Mis ingresos NO son rentas de trabajo, practicar retencion por el metodo ordinario

Certificacion del Supervisor o Interventor del Contrato

En calidad de supervisor o interventor del contrato certifico que recibi los bienes y/o servicios descritos y que el
contratista pago las contribuciones a seguridad social en debida forma (Decreto 1070/2013 art. 3)

* La firma del vendedor no es obligatoria, art. 2, Decreto Nacional 3228 de 2003.

FIRMA QUIEN RECIBE A SATISFACION (Supervisor 6 Interventor)

Carrera 48 No. 7-151, El Poblado
PEX: 604 444 T654 - G04 318 TH00
wwrw politecnicojic.educo
Medellin - Colomia- Suramernica
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Cédigo: FFN54

FORMATO PARA PAGAR PROVEEDORES Y CONVENIOS POR CUOTAS

Version: 08
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ROSMERY SANCHEZ POSADA
C.C.6N.L.T: 43.443.370 FECHA: 25/03/2025
NUMERO DE C.R.P: 298 CONTRATO 54299-2025 VALOR C.R.P: 13.792.232
NUMERO DE
. FACTURA Y/O | CENTRO DE RUBRO VALOR A FECHA DE FIRMA DEL INTERVENTOR
NUMERO CUOTA CUENTA DE COSTOS PRESUPUESTAL PAGAR SALDO REMISION RESPONSABLE
COBRO
1 1 31.615.101{2111340000101001 5.746.763 8.045.469 26/02/2025 ',;/ o
1 2 31.615.101{2111340000101001 6.896.116 1.149.353 25/03/2025 ';/ >
0 1.149.353
0 1.149.353
0 1.149.353
0 1.149.353
0 1.149.353
0 1.149.353
0] 1.149.353
0] 1.149.353
0] 1.149.353

NOTA: Los centros de costos y los rubros presupuestales son unicamente los asignados en el Certificado de Registro Presupuestal. Si el
saldo final es mayor que 0 (Cero), el interventor debe autorizar liberar dichos recursos mediante razonero o correo electronico, indicando el
rubro presupuestal o centro de costos del cual se van a liberar los recursos. (los pagos autorizados no pueden superar el valor del C.R.P.).
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INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA DE

Codigo: FLG66

. CONTRATO O CONVENIO Version: 04
Fecha de Elaboracién | MARZO 26 DE 2025 | Informe No. 2
Periodo de seguimiento | Desde | MARZO 1DE2025 | Hasta | MARZO 30 DE 2025
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Contrato No. Razén Social Contratista / Conveniado NIT / No. de
documento
54299-2025 ROSMERY SANCHEZ POSADA 43443370

Objeto contractual

Prestacion de servicios profesionales como contador con experiencia y especializacién para apoyo a la
Direccién Financiera en la verificacidon, conciliacién y presentacién de informacidn correspondiente a pagos

realizados por Becas y/o Fondos

Plazo Fecha de Inicio Fecha de Terminacion
Inicial 60 DIAS 04/02/2025 04/04/2025
Prérroga
’NO‘[CACTl].
Valor RP No. Fecha RP
Inicial 13.792.232 278 03/02/2025
Adicion
’NO‘[CACTZ].
Total 13.792.232
Porcentaje de Ejecucién
90.48%
Nombre del Supervisor | FREDDY OSVALDO RODRIGUEZ HENAO C.C. | 98471980
Nombre del Interventor(Si aplica) C.C./NIT

Nombre del Ordenador de Gasto

OSCAR ALBERTO GAVIRIA PALACIO

2. SEGUIMIENTO TECNICO (NO APLICA PARA OBRA - ESTE SE HACE CON ANEXOS)

LQCTIVIDADES/ ENTREGABLES ‘

[3]DESCRIPCION DE LO REALIZADO

MEDIO DE VERIFICACION

e Conciliacion Pagos y Saldos
de Becas por estudiante para
los periodos de validacion
designados

Inicialmente se recibe un listado en Excel,
emitido por Laura (VALIDACION FONDOS
ENERO DE 2025), un total de 2446
estudiantes para analizar los periodos
desde 2019-1 hasta 2023-2 segun el caso
de cada estudiante.

Se utiliza la herramienta de fox pro por los
maodulos de cartera por NIT, detalles de
devoluciones por nit, legalizacién de
facturas del cliente y en algunos casos se
consulta la factura si se necesita,
dependiendo del estado se determina si
APLICA DEVOLUCION, APLICA ICETEX,

C:\Users\rosmerysanchez
\Desktop\ROSMERY
CONTRATO FEBRERO DE
2025

©)
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POLITECNICO COLOMBIANO
J

AIME ISAZA CADAVID

INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA DE

CONTRATO O CONVENIO

Codigo: FLG66

Version: 04

APLICA POLI, REVISION DERECHOS DE
MATRICULA O Si por el contrario al
estudiante ya se le realizo devoluciones de
pagos de semestres.

A la fecha se han revisado 280.

Enlace Bienestar Institucional-
Direccion Financiera para
conciliaciéon de informacién de
Becas, Auxilios y Beneficios
Estudiantiles.

No aplica para este mes

Revision Estado Financiero
Estudiantil para validar vy
aplicar devoluciones por doble
pago beneficio becas (Politica
Gratuidad y Matricula Cero
Distrito).

Validacion Conciliacion Becas
para Cuentas de cobro a
Fondos (Sapiencia, MEN-
ICETEX) Vigencias requeridas
y/o designadas.

C:\Users\rosmerysanchez
\Desktop\ROSMERY
CONTRATO FEBRERO DE
2025

Demés actividades de apoyo
acordes con el objeto del
contrato asignadas por el
supervisor, quien haga sus
veces, Demas actividades de
apoyo acordes con el objeto
del contrato asignadas por el
supervisor, quien haga sus
veces, la Coordinador de
Tesoreria (Profesional
Especializado de Tesoreria)
y/lo Directora Financiera o
quien haga sus veces.

Se apoya a Laura Franco en la revisidn de
un listado de saldo a devolver
(ESTUDIANTES PENDIENTES DEVOLUCION
GRATUIDAD 2023-2) 687 estudiantes, se
trabajo teniendo en cuenta la informacion
del aplicativo de fox pro y se revisaron los
modulos de cartera por NIT, detalles de
devoluciones por nit, legalizacion de
facturas del cliente y consulta de la
factura para verificar la liquidacion asi
poder determinar el valor a devolver al
estudiantes.

C:\Users\rosmerysanchez
\Desktop\ROSMERY
CONTRATO FEBRERO DE
2025

ARTICULOS RECIBIDOS o AVANCES (Cuando aplique)[4]

3. ’SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LEGA‘[S]L

OBLIGACIONES GENERALES6]

\ CUMPLE / NO CUMPLE \

OBSERVACIONES

©)
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POLITECNICO COLOMBIANO
J

AIME ISAZA CADAVID

INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA DE

CONTRATO O CONVENIO

Codigo: FLG66

Version: 04

Prestar los servicios
profesionales en la Direccion
Financiera con el fin de apoyar
lo establecido en el objeto del
contrato y las actividades aqui
plasmadas

CUMPLE

Se ha cumplido con las funciones
asignadas para el cumplimiento
del objeto del contrato.

Cumplir con el codigo de ética
profesional de la Institucion

CUMPLE

Se ha cumplido con el cédigo de
ética de la Institucion.

Constituir las polizas
solicitadas por la entidad en
caso de aplicar

CUMPLE

Se adquirio péliza
No. 65-46-101053288 con fecha
de aprobacion febrero 3 de 2025

Mantenerse al dia en el pago
de la seguridad social integral y
aportes parafiscales

CUMPLE

Se adjuntan evidencia de pago de
seguridad social correspondiente
al mes de febrero planilla
76525015

Presentar oportunamente los
informes requeridos para cada
proceso

CUMPLE

Atender los requerimientos que
sean formulados por el
supervisor y para efectos de
ejecutar en debida forma el
contrato

CUMPLE

Cumplir con el objeto del
contrato en la forma, dentro del
plazo establecido, de
conformidad con las
especificaciones técnicas
sefialadas en los presentes
estudios previos

CUMPLE

Se ha cumplido

Presentar junto con la factura o
cuenta de cobro, el certificado
del pago de aportes a la
seguridad social y parafiscal
del personal utilizado para la
ejecucion del contrato, en caso
de aplicar y por el tiempo
completo y/o proporcional a los
servicios prestados

NO APLICA

Acatar las recomendaciones
del supervisor, como enlace
directo entre el Politécnico y el
Contratista.

CUMPLE

©)
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INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA DE | €0digo: FLG66

CONTRATO O CONVENIO Version: 04

POLITECNICO COLOMBIANO
J

AIME ISAZA CADAVID

Informar  por escrito al
supervisor, las quejas, dudas,
reclamos y demas inquietudes
gque puedan surgir en el
desarrollo del objeto
contractual

NO APLICA

Abstenerse de facturar por
encima  del presupuesto
disponible, de acuerdo con el
valor del contrato

CUMPLE

El personal debera contar con
carné y demas elementos
como indumentaria de trabajo
que lo acredite como
empleado de la empresa
contratada, en caso de aplicar

CUMPLE

Se cuenta con carne para
acreditacion como contratista del
PCJIC

Las demas asignadas por el
supervisor relacionadas con el
objeto contractual

CUMPLE

Todas las demas obligaciones
consignadas en los Estudios
del Proceso

CUMPLE

OBLIGACIONES AMBIENTALES‘[7]

CUMPLE / NO CUMPLE

OBSERVACIONES

Para el cumplimiento del objeto
contractual, el contratista debe
cumplir ~ con  todos los
protocolos de bioseguridad
establecidos por la Institucion.

CUMPLE

Establecer e implementar una
adecuada gestiobn de los
residuos generados en caso de
aplicar, segun las
disposiciones  vigentes  al
efecto.

CUMPLE

OBLIGACIONES SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO[8]

CUMPLE / NO CUMPLE

OBSERVACIONES

Procurar el cuidado integral de
su salud.

CUMPLE

Usar adecuadamente los
elementos de  proteccion
personal (EPP) necesarios
para ejecutar la actividad
contratada.

CUMPLE

Informar al interventor o
supervisor la ocurrencia de

©)
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INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA DE | €0digo: FLG66

FOLITECNICD COLOMBIAND CONTRATO O CONVENIO Versién: 04
incidentes, accidentes de CUMPLE
trabajo y  enfermedades
laborales inmediatamente
ocurran.

D. Participar en las actividades de
Prevencibn y  Promocién

organizadas por SST o la
Administradora de Riesgos CUMPLE
Laborales.
E. Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la CUMPLE

Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

F. Realizar la induccién de SST y
entregar certificado virtual al Para la cuenta anterior se adjunto
interventor/supervisor, con CUMPLE certificado y se envié al supervisor

copia a los correos: , lectroni
seguridadysalud@elpoli.edu.c Via correo electronico.

0 y
dlaboral@elpoli.edu.co.

G. Cumplir con todos los
requisitos para la prevencion
de accidentes y enfermedades
laborales del personal propio
ylo el de los proveedores de
acuerdo con lo establecido en
la normatividad vigente que rija
en la materia, y dando
aplicacién en lo que
corresponda al Manual para

CUMPLE

Contratistas del
POLITECNICO
COLOMBIANO JAIME ISAZA
CADAVID.

APORTES SEGURIDAD SOCIAL / PARAFISCALES

NUMERO DE PLANILLA[9] FECHA DE PAGO

N/A PARA ESTE PAGO N/A PARA ESTE PAGO

El contratista acreditd que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de él (y de sus empleados, segun el caso), de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

‘REGISTROS FOTOGRI-'\FICOS‘[IO] (NO APLICA PARA OBRA - ESTE SE HACE CON ANEXOS)

©)
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INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA DE | C0digo: FLG66
CONTRATO O CONVENIO Versién: 04
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ANEXO No.1 PANTALLAZO

4. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

DETALLE VALOR CUENTA DE COBRO / FACTURA
Valor Total Contrato/Convenio $13.792.232[11] No. FECHA
PagoNo. | 1 $[12]5.746.763 001 MARZO 11 DE 2025
PagoNo.| 2 $
PagoNo.| 3 $
Pago No. 4 S

Saldo Contrato/Convenio

$8.045.469[13]

Observaciones

CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

DETALLE

No. EGRESO

FECHA

Comprobante de Pago No.‘[14]

176777

Marzo 11 de 2025

Comprobante de Pago No.

Comprobante de Pago No.

Comprobante de Pago No.

HIWIN| =

Observaciones

5. ANOTACIONES ADICIONALES

©)
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INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA DE | €0digo: FLG66

CONTRATO O CONVENIO Version: 04

POLITECNICO COLOMBIANO
JAIME ISAZA CADAVID

6. ANEXOS (Marque con un X)[15]

Cuenta de cobro o Factura

Planilla de pago de Seguridad Social o Parafiscales

Informe de actividades del contratista

Acta de entrega del bien y/o servicio adquirido

Copia de Bitacora de Obra

Actas suscritas durante el periodo

Balance de mayores y menos cantidades de obra

Cronograma de Obra

Otro:
Otro:
7. FIRMA DEL SUPERVISOR
Nombre | FREDDY OSVALDO RODRIGUEZ HENAO -
Correo electrénico | forodriguez@elpoli.edu.co — ’7_ 2
Dependencia | DIRECCION FINANCIERA 7 Firma
8. FIRMA DEL INTERVENTOR (CUANDO APLIQUE)
Nombre
C.C.oNIT
Correo electrénico Firma

=
(@)
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S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

enlace
- Fecha creacion reporte: 2025-03-25, 10:28:45 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

operativae

Numéro Planilla: 76525015

Periodo Cotizacion: febrero de 2025 Periodo Servicio: febrero de 2025

PAGADO 05/03/2025 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social ROSMERY SANCHEZ POSADA

Documento CC43443370 Direccion CR 73#20 A -40
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3428725

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
o ilalelo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O N 1BC Aporte - IBC Aporte . IBC Aporte - 1BC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 Cotizante| Cotizante | Z| & E EREENHEHEEER B ER R AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud Salud T Riesgos | Riesgos GChil=taccls Caja Caja SENA ICBF Ministerio el
o|58|Bla
CC 43443370 |ROSMERY SANCHEZ POSADA | 03 02 X 0027| 0|0 |(NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0|(EPS010) EPS SURA $2.068.835| $258.700 0,000 $0 $ 0| (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $258.700
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $2.068.835 $0 $0 $0 $ 258.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 258.700 $0 $ 258.700
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. ExPE“Tos
en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANOC

Tramite de Notificacién: 2023_10562597

PUNTO COLPENSIONES: OFICINA CENTROCCIDENTAL MEDELLIN
SUBTRAMITE(S) RECONOCIMIENTO: 2023_3326858
OTROS SUBTRAMITES:

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: CC
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 43443370
NOMBRE CAUSANTE: ROSMERY SANCHEZ POSADA

En MEDELLIN - ANTIOQUIA el 29 de junio de 2023

Se presentd ROSMERY SANCHEZ POSADA, identificado con CC 43443370 en calidad de Afiliado. Con el fin de nonficarse
de la resolucion N° SUB 166370 del 28 de junio de 2023, mediante la cual “POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN
TRAMITE DE PRESTACIONESECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA”(PENSION DE
VEJEZ-ORDINARIA).

Enterado de su contenido, se informa que contra |a presente Si procede el (los) recurso(s) de Reposicién y/o en subsidio a2 apelacion,
los cuales en determinado caso deben ser interpuestos ante Colpensiones, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes z la
notificacion en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437 del 2011.

Para constancia de lo anterior, se suscribe por las personas que intervinieron en la diligencia y se nace entrega de (a copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo.

En el evento que el reconocimiento de la prestacion corresponda al cumplimiento de una orden judicial en la que hubiera candenado a
la administradora del régimen de prima media al pago y/o reconocimiento de una prestacidon economica, declaro bajo juramento que
Si__ NO__NOAPLICA_ %/ heiniciado procaso ejecutivo para hacer efectivo el cumplimiento de dicha orden v/o gue no he
recibido pago alguno por esfe concepto so pena de incurrir en el delito de fraude procesal nipificado en el articulo 452 del cadigo penal.
Asi mismo declaro bajo gravedad de juramento. So pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 de! codigo penal
Colombiano modificada por el articulo 8 de la ley 890 de 2004 “falso testimonio”. El que en actuacion judicial o Administrativa, bajo la
gravedad de juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o calle total o parcialmente, incurrira en prision de cuatro a oche
afios, que NO he solicitado, ni devengo pensidn alguna que provenga del erario publico que contravenga con el articulo 128 de
Constitucion Politica Colombiana. igualmente no devengo pensién del sector publico o privado de cardcter compartida conferme a!
decreto 758 de 1990.

OBSERVACIONES

FIRMA:_ o /@465 i
rava Y )

7 = —x— -
FIRMA; P\‘T’f ) [

NOMBARE NOTIFICADO/ROSMERY SANCHEZ POSADA L

e EREE RV NOMARE NOTIFICADOR: Kenia Patricia Mcdron o Barooza

CC 26203740

Cra. W0No.72-33Torre BPiso11 | Linea Bogota(57+601)489 08 09

Begota D.C. - Cundinamarca [ Linea Gratuita: 018000 4709 09 www.colpensiones.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
SUEB 166370

28 JUN 2023
RADICADO No. 2023_3326858

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA”

(PENSION DE VEJEZ-ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo v,
CONSIDERANDO
Que la senora SANCHEZ POSADA ROSMERY, identificado con cédula de
ciudadania numero 43.443.370, solicita el 1 de marzo de 2023 el

reconocimiento y pago de una pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada
bajo el nimero 2023 _3326858.

Que en virtud de lo anterior esta Subdireccion procede de la siguiente manera:
CONSIDERACIONES

Que |a sefiora SANCHEZ POSADA ROSMERY, ha prestado los siguientes
servicios:

ENTIDAD LABORO — DESDE __|HASTA __|NOVEDAD — ik

SANCHEZ MUNERA ENRIQUE A 19860804 19861231 [TIEMPO SERVICIO 150

SANCHEZ MUNERA ENRIQUE 19870101 [19871231 [TIEMPO SERVICIO 365 _
SANCHEZ MUNERA ENRIQUE 19880101 [19861231 [TIEMPO SERVICIO 366

SANCHEZ MUNERA ENRIQUE 19890101 (19891231 [TIEMPO SERVICIO 365

SANCHEZ MUNERA ENRIQUE 19900101 |19901231 [TIEMPO SERVICIO 265

SANCHEZ MUNERA ENRIQUE 19910101 19911231 [TIEMPG SERVICIO 365

SANCHEZ MUNERA ENRIQUE 19920101 [19920421 [TIEMPO SERVICIO 112

EKRO DISTRIBUICIONES S.A. , 19920312 [19930630 [TIEMPO SERVICIO 476

[EKRO DISTRIBUICIONES S.A. 19930701 [19940118 [TIEMPO SERVICIO 202

[ELECTRONICA BOLIVARIANA LTD 19940418 [19940531 [TIEMPO SERVICIO 44

[ELECTRONICA BOLIVARIANA LTD 19540601 (19940630 [TIEMPO SERVICIO 30

ELECTRONICA BOLIVARIANA LTD  |19940701 |19940731 [TIEMPQ SERVICIO 31

ELECTRONICA BOLIVARIANA LTD 19940801 |19940818 [TIEMPO SERVICIO 18

ELECTRONICA BOLIVARIANA LTD 19940901 [19940930 [TIEMPO SERVICIO E

ELECTRONICA BOLIVARIANA LTD 19941001 [19941031 [TIEMPO SERVICIO 31

ELECTRONICA BOLIVARIANA LTD 19941101 [19941130 [TIEMPO SERVICIO 30

ELECTRONICA BOLIVARIANA LTD 19941201 [19941231 [TIEMPO SERVICIO 51

ELECTRONICA BOLIVARIANA § A 19950101 [19950331 [TIEMPO SERVICIO |90

ELECTRONICA EOLIVARIANA 5 A 19950401 [19950430 [TIEMPO SERVICIO 30

ELECTRONICA BOLIVARIANA S A 19950501 19950731 [TIEMPO SERVICIO 30 o
ELECTRONICA BOLIVARIANA S A 19550801 [19950831 [TIEMPO SERVICIO 30 =
ELECTRONICA BOLIVARIANA S A 19950801 [19950930 [TIEMPO SERVICIO 130 ]
[ELECTRONICA BOLIVARIANA S A ~ |19951001 [19951231 TIEMPO SERVICIO ED) |
[ELECTRONICA BOLIVARIANAS A 19960101 (19961231 [TIEMPO SERVICIO 360

[ELECTRONICA BOLIVARIANA S A 16670101 (10971231 [TIEMPO SERVICIO 360

[ELECTRONICA BOLIVARIANA S A ] 19980101 (19981231 [TIEMFO SERVICIO 350

[ELECTRONICA BOLIVARIANA S A = [19550101 19990131 [TIEMFO SERVICIO 30




A ——— : 29 [TIEMPO SERVICIO 239
SR o e o o —
MPO SERVICIO 30
BB THCHICA EOLy A S A e e 30
ELECTRONICA BOLIVARIANA S A TR T e s 330
ELECTRONICA BOLIVARIANA SUB 186370 30010101 20011231 [TIEMPO SERVICIO 360
e oS JUN 08S e 360
ELECTRONICA BOLIVARIANA 20030101 20030331 [TIEMPO SERVICIO (90
dsnlini B R 30030401 20030430 TIEMPO SERVICIO 30
CERERAR L R s 30030501 20030531 TIEMPO SERVICIO 30
ELECTRONICA BOLVARIANA S & e 30
ELECTRONICA SOLVARIANA S & 30030701 [20030930 [TIEMPO SERVICIO 30
ELECTRONICS BALIVARIEHS 20051001 20031029 [TIEMPO SERVICIO 29
s B R RS 20031101 [20031130 [TIEMPO SERVICIO 30
SUILS R Ll L O 20031201 [20031231 [TIEMPO SERVICIO 20
ELECTRONICA BOLIVARIANA S i A 50040101 20041029 [TIEMPO SERVICIO 299
EECTRQUCR SLLA iR ANA S ' 20041101 [20041129 [TIEMPO SERVICIO 29
BB RO A N AN 50041201 20041231 [TIEMPO SERVICIO 30
ELECTRONICA BOLIVARIANA S A 3 it i i S 120
ELECTRONICA BOLIVARIANA S A R e e 30
d i e R 20060201 20060630 [TIEMPO SERVICIO 150
ELECTRONICA BOLIVARIANA 5 A 20070401 (20070414 [TIEMPO SERVICIO 14
LAl ST e Sl 20070501 20070531 [TIEMPO SERVICIO 30
ANGELA GONZALEZ DE BARNA 20070701 20070731 [TIEMPO SERVICIO 30
2 ANCHES FOSADA 20070801 20070831 [TIEMPO SERVICIO 30
B SANCHES e 20070901 (20070930 [TIEMPO SERVICIO 30
|1 SANCHEZ PosARA 20071001 20071231 [TIEMPO SERVICIO 90
[ SenEHES T 20080101 [20080630 [TIEMPO SERVICIO 180
L SRHCH S FOSADA 20080701 [20081130 [TIEMPO SERVICIO 150
1 SANGHEZ FOSADA 20081201 |20081231 [TIEMPO SERVICIO 50
L SANCHEZ, EHSADS T 130050101 |20080128 TIEMPO SERVICIO 28
LESNLHE: Fozana s 20090201 (20030228 [TIEMFO SERVICIO 30
1 SANGH < o — 20090301 [20091231 [TIEMPO SERVICIO 300
L SANCHEZ FosADA : 20100101 20100113 [TIEMPO SERVICIO 13
1 SANGHES Lonn . 20100201 [20101130 [TIEMPO SERVICIO 300
LaoiaiEs Lo AEn 50101201 [20101211 [TIEMPO SERVICIO 11
1 3ANCHES So=ADA 20110101 [20110129 [TIEMPO SERVICIO 29
L SANCHEZ PR g 30110201 20110228 [TIEMPO SERVICIO 30
1 SANCHEZ POSADA 30110301 [20110630 [TIEMPO SERVICIO 120
[L SANCHEZ e 20110701 [20110731 [TIEMPO SERVICIO 30
i1 SANCHEZ R 20110801 [20111731 [TIEMPO SERVICIO 150
TaANEHEL L R - — A e e 60
EEaNCHES:, . SOBANA 30120301 20120630 [TIEMPO SERVICIO 120
LOANCHEZ. _FOSADA 30120701 20120731 [TIEMPO SERVICIO 30
crtos i RN 20120801 [20121130 [TIEMPO SERVICIO __|120
1 SANCHEZ fosADA 20121201 20121231 [TIEMPO SERVICIO 30
Sl M 20130101 20130131 [TIEMPO SERVICIO 30
PR A REA 20130201 20131031 [TIEMPO SERVICIO 270
1SANCHEZ _FOSADA ~[20131101 20131130 [TIEMPO SERVICIO 30
1 SANCHEZ e e T 30
Bl e — ]20140101 20140131 [TIEMPO SERVICIO 30
Lt ol RRE 20140201 [20141130 [TIEMPO SERVICIO 300
1 SANCHEZ Lo 20141201 20141231 [TIEMPO SERVICIO 30
A GRNGHES ooAoA 20150101 20150131 [TIEMPO SERVICIO 30
SaoHEe o A 20150201 20151130 [TIEMPO SERVICIO 300
1 SANCHEZ (o 30151201 20151231 [TIEMPO SERVICIO 30
1 SANCHEZ POSADA 20160101 20160131 [TIEMPO SERVICIO 30
1SANCHER - - BOSADA 20160201 20151130 [TIEMPO SERVICIO — 300"
1 SANCHEZ Fos2DA = 20161201 [20161231 [TIEMPO SERVICIO 30
1 JANCHER HoSADA 20170101 20170131 [TIEMPO SERVICIO 30
[ SANEHES rosARA : 20170201 (20170228 [TIEMPQ SERVICIO 30
ESANCHES Fosnla 30170301 [20171130 [TIEMPO SERVICIO 270
L SANCHEZ ~FOSARA 20171201 20171231 [TIEMPO SERVICIO 30
1 SANCHEZ ZECIADA - 20180101 20130128 [TIEMPO SERVICIO 28
LSANCHEZ  FOSADA 120180201 20181231 [TIEMPO SERVICIO 330
RoRNCHES - Ruoaed 20190101 [20190228 [TIEMPO SERVICIO 60
e 30160301 [20191231 [TIEMPO SERVICIO 300
Sk e 20200101 (20200229 [TIEMPO SERVICIO 60
1 SANCHEZ el 20200301 20201231 TIEMPO SERVICIO 300
R o B 20210101 [20210131 [TIEMPO SERVICIO 30
1 SANCHEZ Fosa e 20210201 20211231 TIEMPO SERVICIO 530
1 SANCHEZ FREEs, 20220101 [20220228 [TIEMPO SERVICIO 50
ﬁﬁmg:%‘" N _lrig%igﬁ 20220301 [20221231 [TIEMPO SERVICIO 380
T SANCHEZ POSADA e 30230101 [20230331 [TIEMPO SERVICIO _ 90




Que conforme lo anterior, la sefiora SANCHEZ POSADA ROSMERY acredita un
total de 12,539 dias laborados, correspondientes a 1,791 semanas cotizadas.

Que la sefiora SA@%BJ&SBSDZ% A ROSMERY, nacié el 20 de febrero de 1966 y
actualmente cuenta Juni o uinus de edad.

Que dejando claro lo anterior, se procede de la siguiente manera:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez son los siguientes: haber cumplide cincuenta y cinco (55)
afios de edad si es mujer o sesenta (60) aflos si es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nUmero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1050 60 55
. 2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 650 55
2009 1150 60 55
2010 1175 50 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 BT

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacion, se
dard aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de Iz ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de Iz pensidn, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacién que expida el DANE,

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre vy
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de |la presente prestacién se define de acuerdo con lo
establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pensién correspondiente al nimero de semanas
minimas de cotizacién requeridas serd del equivalente al 65%, del ingreso base



de liguidacion de los afiliades. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo con la
formula siguiente:

= §5.50 - D50 5, 2Lk 1888 0]

W 128 JUN 2023
r =porcentaje del iiigicov uec nyuidacion.

= nUmero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liguidacién, llegando a un monto méximo de pensién entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la férmula establecida en el presente
articulo.

El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacién, ni inferior a la pensién minima”

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
requisitocs minimos y sera necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liguidacion se tendrd en cuenta hasta la
Gltima semana efectivamente cotizada.

Que mediante Circular OAL - 02 del 7 de julio de 2021, modificd la Circular
interna 24 de 2018, que a su vez modificé el numeral 1.6.5 de la Circular
interna No 1 de 2012, en el sentido de establecer el disfrute de la pensién de
vejez bajo las siguientes reglas de efectividad:

Efectividad

: a. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de

| requisito de edad.

cumplir requisitos para acceder a la prestacién reclamada, ésta se reconocerd a partir del cumplimiento del |

b. el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los requisitos para acceder a la
pensién de vejez, la prestacion se reconocerd a partir del dia siguiente a la fecha de retiro. Si la novedad de
retiro no estuviera acreditada en la historia laboral, la prestacién se concedera desde el dia siguiente al
ultimo aporte registrado.

¢. Si el afilisdo es independiente y se encuentra retirado o deja de cotizar después de cumplir los
requisitos, la prestacién se reconocerd a partir del dia siguiente a la fecha de retiro o de la Ultima
cotizacion.

d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016, se tomarén en consideracion
las apreciaciones vertidas en el concepto N0.2017_11915637 o el instrumentc que lo adicione, precise o
moedifique, hasta tanto los mandates que en ella se contemplan continden vigentes, considerando que para
acreditar el retiro del servicio publico también es posible aportar certificado de retiro emitido por la
autoridad competente.

e. Si la Ultima cotizacion se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pensidn, la fecha de disfrute sera a
partir del dia siguiente a la Ultima semana efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio
como el aporte del trabajador.

f. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes y realizandolos, se completan los
requisitos para acceder a la pension de vejez, la fecha de adquisicién de la pensidén sera la fecha en la que
reunio los dos requisitos para la pension y la fecha de disfrute se seguird por las reglas senalas en los
literales anteriores, segun corresponda, sin importar la fecha en la que se haya realizado el pago en mora. |




g. Si un empleador se encuentra en mora con el p?go de los aportes, y realizandolos el pensionado tiene
derecho a un mayor valor en la prestacion, la fecha de disfrute del mayor valor sera la misma fecha de
disfrute inicial de la prestacidn o la que corresponda en caso de presentarse el fendmeno de la prescripcion,
sin importar la fecha en |a, ni1a €a nanaran Ing gaportes en mora.

h. En los casos en los qLSUB 166370 alculo actuarial, que debe realizarse en todo caso antes de la
fecha de siniestro, el re@8 JUN 2023 pensidn de vejez, se deberd efectuar a partir de la fecha de
disfrute de acuerdo a las reglas senaladas en los literales anteriores v no a la del pago de la reserva
actuarial correspondiente. La regla mencionada aplica para las pensiones de invalidez y sobrevivientes
siempre y cuando el pago del cdlculo actuarial se haya realizado con anterioridad a la ocurrencia del
siniestro.

i. El trabajador del sector particular (dependiente o independiente) que ha reunido los reguisitos para
acceder a una pensién de vejez y se encuentra exonerado del pago de cotizaciones en virtud del articule 17
de la Ley 100 de 1993 y conserva la calidad de trabajador, se hard acreedor al retroactivo pansional a partir |
del dia siguiente a aquel en el que en |a historia se refleje la novedad "P”

j. En los casos en los que el afiliado se encontraba pensionado por invalidez y cumplida la edad minima vy el
numero de semanas requerido solicita pension de vejez y opta por esta Ultima por resultar més favorable,
habra lugar al pago del retroactivo pensional por el mayor valor resultante entre las mesadas pensionales
pagadas por invalidez y las causadas por vejez desde la fecha de disfrute de acuerdo a las reglas
establecidas en los literales anteriores.

K. A los trabajadores asociados a las cooperativas y precooperativas de trabajo Asociado (CTA) antes del 22
de julio de 2008, no se les exigird novedad de retiro dada su calidad de trabajadores independientes. A
partir del 22 de julio de 2008, fecha de entrada en vigencia de la Ley 1233 de 2008, a los trabajadores
asociados de este tipo de organizaciones les aplicaran las reglas de disfrute previstas para los trabajadores
dependientes

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar Ia liquidacion
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2.109.303 x 78.09 = $1.647.155.

SON: UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y
CINCO PESOS M/CTE.

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que la sefiora
SANCHEZ POSADA ROSMERY cumple los requisitos para los siguientes tipos de
pensién, siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

Nombre Fecha  |Fecha [VALOR WVALOR Mejor IBL [% IBL  |Valor ~ Aceptada
Status Efectividad |[IBL 1 IBL 2 ‘ Pensidn
Mensual
1050 semanas|20 de[l de abril de|1,842,004.00 [2,109,303.0012 '78.09 |1,647,155.00 |5

progresivas, 55 o 60febrero del2023
afios de edad Ley 797/2023
del 2003- Legal

Esta pension estard a cargo de:

ENTIDAD [ DIAS

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES | 12539

El disfrute de la presente pensién serd a partir de 1 de abril de 2023

Lo anterior en virtud a la Circular OAL - 02 del 7 de julio de 2021, modificé la
Circular interna 24 de 2018, que a su vez modificé el numeral 1.6.5 de la
Circular interna No 1 de 2012, establece:

“Fecha de disfrute de las pensiones de vejez




Para efectos de establecer la fecha de disfrute de /a pension de vejez se
tendran en cuenta las siguientes reglas:

c. Sielafiliado g%ﬁjﬁ%%g% ‘e y se encuentra retirado o defa de cotizar despues

decumplirfosrs s 22 T . stac/on se reconocerd a partir del dia siguiente a /a
fecha de ratiro o de la Ultima cotizacion.

Que, revisada la Historia Laboral de |la asegurada, se establecié que la sefiora
SANCHEZ POSADA ROSMERY, se encuentra registrada como trabajador
independiente y que la Ultima cotizacidn al sistema es para el 30 de marzo de
2023, razon por la cual se reconoce a partir del dia siguiente es decir 01 de
abril de 2023.

Son disposiciones aplicables: Ley 797 de 2003 y el Cédigo de Procedimiento
Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor de la
sefiora SANCHEZ POSADA ROSMERY, ya identificada, en los siguientes términos

y cuantias:

Valor mesada a 1 de abril de 2023 = $1.647.155."

LIQUIDACION RETROACTIVO L R
CONCEPTO VALOR TR b i
Mesadas 4,941,465. |
Descuentos en Salud 494,400. o |
| Valor a Pagar st 4,447,065. gt e |

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la nédmina del periodo 202307 que se pagza el
Ultimo dfa habil del mismo mes en la central de pagos del banco GNB
SUDAMERIS de MEDELLIN CL7 D43 A1 111 ALMAGRAN.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SURA EPS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

[ ENTIDAD ‘. [ DIAS |
[ COLPENSIONES =0 [ 12539 |

ARTICULO QUINTO: Notifiquese a la sefiora SANCHEZ POSADA ROSMERY
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacién. De estos recursos podré
hacerse uso dentro de los diez (1@) dias siguientes a la notificacidn,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.



Dada en Bogotd, D.C. a:

SUB 166370 - ; ‘
38 UN 2023 =~ NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANeglce (0 ANseite W

ANGELICA MARIA ANGARITA MARTINEZ
SUBDIRECTORA DETERMINACION II FUNCI ASIG SUB IX
COLPENSIONES

ANGELICA PaoLa Diaz MELO
DEISSY GISSELLE BEJARANO HAMON
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,1



