HOSPITAL SAN ANTONIO E. S. E.
NIT. 890.700.907-8
HERVEO - TOLIMA

HERYEQ - TOLXA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

HOSPITAL
SAN ANTONIO

CONTRATO NO. 2025-069 Fecha: | 22 DE ABRIL DE 2025
TIPO DE

CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

ENTIDAD

CONTRATANTE: HOSPITAL SAN ANTONIO HERVEO TOLIMA

NIT: 890.700.907-8

NOMBRE: KAREN PAOLA RAMOS MARTINEZ

IDENTIFICACION: | 1.234.642.252
N° 116 POR EL VALOR DE QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MiL
CDP: QUINIENTOS VEINTE PESOS ($575.520,00) M/CTE.

Entre los suscritos HOSPITAL SAN ANTONIO E. S. E, de Herveo Tolima, el cual esta representado
por el Doctor JOSE JAIME GONZALEZ ENCISO mayor de edad, vecino y domiciliado en Herveo
Tolima, identificado con la C. C. N.° 11.314.150 de Girardot, en su calidad de Gerente, nombrado
mediante Decreto No. 177 del 27 de Agosto de 2024 y acta de posesion del 27 de Agosto de 2024,
que en adelante se llamara el HOSPITAL, y por otra KAREN PAOLA RAMOS MARTINEZ, mayor
de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.234.642.252, y que para efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, quien manifiesta no hallarse incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Ley para contratar y quien en
adelante se llamara la contratista, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios, previas las siguientes consideraciones: a). Que la entidad expidié los correspondientes
estudios previos donde se consignaron los analisis de conveniencia y oportunidad. b). Que se
expidio disponibilidad presupuestal para garaptizar el pago del contrato. c). Que el hospital al
constituirse como una entidad del orden descentralizado de las especiales establecida en la ley 489
de 1998 requiere para el 6ptimo funcionamiento, la contratacion del recurso humano capacitado y
con experiencia en auxiliar de enfermeria. d). Que la contratacion se realiza con base en lo
dispuesto por el numeral 6° del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, Reglamentado en esta materia
por el articulo 16 del decreto 1876 del 3 de agosto de 1994, el cual fue aclarado por el decreto 1621
del 25 de septiembre de 1995, y el Manual de Contratacion de la entidad, de acuerdo con el cual,
por la cuantia el presente proceso contractual obedece a una contratacion directa. e). Que las
partes acuerdan expresamente que el presente contrato sera regido por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN AUXILIAR
1) Objeto: DE ENFERMERIA PARA QUE BRINDE APOYO AL HOSPITAL SAN
ANTONIO E.S.E. DE HERVEO.

El presente contrato de pre§tacién de servicios tendra como plazo de
2) Plazo ejecucion de NUEVE (09) DIAS contados a partir de la suscripcion del
L acta de inicio.
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3) Lugar de | El presente contrato se ejecutaré en el Municipio de Herveo.
ejecucion:

a) Obligaciones Generales.

1. Ejecutar el contrato con plena autonomia técnica vy
administrativa, bajo su propia responsabilidad, lo cual conlleva
a que no existira ningin tipo de subordinacion, ni vinculo
laboral alguno del contratista con el HOSPITAL SAN
ANTONIO E.S.E. DE HERVEDO.

2. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le
sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato, y
aquella que se obtenga de las actividades realizadas.

3. Obrar con leaitad y buena fe en las distintas etapas
contractuales evitando dilaciones y obstaculos.

4. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
celebracion del contrato y de la ejecucion de este.

5. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia.

6. El contratista debe mantener indemne al Hospital de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa
sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

7. El contratista debera cancelar los tributos, impuestos, tasas o
contribuciones a que haya lugar.

4) Obligaciones del 8. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
contratista: social en salud, pension y ARL, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo
23 de la Ley 1150 del 2007, y demas normas que la
modifiquen, aclaren o adicionen.

9. Responder por la calidad de los servicios prestados.

10. Presentar informes al supervisor del contrato sobre el
cumplimiento de las obligaciones, para la realizacion del
respectivo pago.

b) Obligaciones Especificas.

1. Poner a disposicién de la ESE Hospital San Antonio de Herveo
— Tolima sus conocimientos de auxiliar de enfermeria en
desarrollo de procesos asistenciales.

2. Cumplir con las especificaciones técnicas y de calidad del
servicio, segun propuesta presentada y aprobada por el
hospital, la cual se considera parte integral del presente
contrato.

3. Guardar la confidencialidad de la informacion de los pacientes,
de la cual tenga conocimiento en cumplimiento de la
prestacion del servicio contratado.
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4. Hacer uso adecuado de los equipos que deba usar para el
desarrollo de los procesos y en caso de dafio hacer el reporte
oportuno ante la seccién administrativa de la E.S.E.

5. Diligenciar el aplicativo SISVAN dando cumplimiento a los
parametros establecidos para rendir la informacioén solicitada, y
realizar las gestiones necesarias para reportar una informacion
completa y veridica.

6. Brindar apoyo en los servicios de promocion y prevencion que
ofrece la institucion, a través de estrategias que permitan a los
pacientes acceder y mantenerse informados.

7. Apoyar al programa de planificacion familiar y el servicio de
ambulancias, para lo cual, debera llevar un registro de la
poblacién impacta y las actividades ejecutadas.

8. Informar oportunamente al médico en turno y/o al jefe de
enfermeria de las anomalias que advierte frente a los
pacientes durante el servicio.

9. Hacer uso adecuado y racional de los elementos de proteccion
personal.

10. Atender para el desarrollo del objeto contractual, los planes de
mejora establecidos por la entidad.

11. Atender las recomendaciones del supervisor del contrato, sin
embargo, * cualquier acto del SUPERVISOR que pueda
comprometer econémicamente al CONTRATANTE, sera su
absoluta responsabilidad si no ha recibido expresa y escrita
autorizacion del ordenador del gasto.

12. Rendir informes de gestion de las labores ejecutadas en
desarrollo del objeto contractual.

13. Asistir y participar activamente en actividades educativas y de
capacitacion programadas en la institucion.

14. Las demas obligaciones que estén relacionadas con el objeto
contractual y le sean asignadas por el supervisor y/o gerente
del Hospital San Antonio E.S.E de Herveo.

a) OBLIGACIONES GENERALES DEL HOSPITAL SAN
ANTONIO E.S.E. DE HERVEO:

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares
que se requieran para la ejecucion del objeto contratado.

5) Obligaciones del 2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través
Contratante del Supervisor designado para el efecto exigiéndole la
ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y
cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar, para
lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la Gerencia del
HOSPITAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de
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mora o incumplimiento.

4. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a
las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el
efecto.

6) Valor:

QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTE
PESOS ($575.520,00) M/CTE.

7) Forma de pago:

El Hospital cancelara el valor del presente contrato de la siguiente
manera: UN PAGO, por valor de QUINIENTOS SETENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS ($575.520,00) M/CTE, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio. Se debera presentar para el
correspondiente pago: informe de actividades ejecutadas, factura o
documento equivalente, certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor(a) y acreditar el pago de las obligaciones al Sistema de
Seguridad Social Integral en cumplimiento de lo dispuesto en el art.
33 del Manual de Contratacion — Acuerdo 001 de 2020, en
concordancia con el art. 23 de la Ley 1150 de 2007, art. 50 de la Ley
789 de 2002, art. 3 de la Ley 797 de 2003, y demas normas que las
adiciones, modifiquen o aclaren. En todo caso, el pago estara sujeto
a la disponibilidad del PAC (Programa AnualMensualizado de Caja)

8) Imputacion
presupuestal:

EL HOSPITAL SAN ANTONIO E.S.E. DE HERVEO acorde con su

disponibilidad presupuestal asignada a este Contrato, procedera
a afectar su_presupuesto de la vigencia 2025, mediante el
Certificado_de Disponibilidad Presupuestal No. 116 del 22 de
ABRIL de 2025, Rubro Presupuestal 2.1.2.02.02.008.01.02
REMUNERACION suscrito por la gerencia.

9) Supervisor:

10) Garantias:

Para efectos de la supervision a que se refiere el presente contrato,
se realizara por intermedio de la Dra. LUISA FERNANDA
ESCOBAR DAZA en calidad de FUNCIONARIA DEL AREA
ADMINISTRATIVA o quien haga sus veces, para lo cual tendra en
cuenta las siguientes tareas: 1. Verificar el cumplimiento de los
términos del contrato. 2. Elaborar el Acta de Inicio del contrato. 3.
Resolver las inquietudes que puedan sucederse y recomendar los
ajustes que se consideren necesarios para el logro del objeto del
contrato. 4. Revisar y aprobar los informes de ejecucion del contrato,
en conjunto con los documentos de soporte de los mismos y de
acuerdo al cronograma de ejecucion pactado. .
De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion del
HOSPITAL SAN ANTONIO E.S.E., en los articulos 2.2.1.1.2.1.1 y
221.21.45 del Decreto 1082 de 2015, y a lo establecido en el
documento de estudios previos de la presente contratacién, para la
presente contratacion EL HOSPITAL NO exigira garantias,
atendiendo a la naturaleza de la prestacion del servicio y a su
cuantia.
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11) Clausulas
excepcionales:

EL HOSPITAL discrecionalmente, cuando las circunstancias lo
ameriten, podra aplicar las clausulas exorbitantes previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993 y demas normas que regulen
la materia, conforme la remisién del Articulo 195 Numeral 6 de la Ley
100 de 1993.

12) Suspension
temporal
contrato

del

Sélo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito y/o por mutuo acuerdo,
las partes podran suspender la ejecucion del contrato. Este hecho,
previo concepto del supervisor, se hard constar en acta que
suscribiran EL CONTRATISTA y el supervisor con el visto bueno del
ordenador del gasto.

13) Cesidn

EL CONTRATISTA solo podra ceder el presente contrato mediante
contrato de cesién celebrado con el cesionario, previa autorizacion
expresa y escrita del HOSPITAL, la cual requerira concepto previo del
supervisor, mediante acto administrativo motivado.

14) Multas:

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a
cargo de EL CONTRATISTA, las partes pactan, mediante el presente
documento efectuar la liquidacién de multas diarias sucesivas del 1%
del valor total del contrato, sin que estas sobrepasen del 10% del
valor total del mismo. El pago se ajustara al procedimiento legal
establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra
efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las muiltas y
demas sanciones impuestas por la entidad se informara a la camara
de comercio y a la procuraduria General de la Nacion. PARAGRAFO.
La exigibilidad de las multas no exonerard al CONTRATISTA del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion
del contrato.

15) Clausula penal

Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, debera pagar a titulo de
clausula penal pecuniaria, el valor correspondiente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, el cual se podra cobrar, sin
necesidad de requerimiento judicial o extrajudicial a titulo de sancion
pecuniaria, siendo la estimacion anticipada de perjuicios pactada por
las partes en el presente documento, el cual presta mérito ejecutivo.

16) Causales
terminacion:

de

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes
eventos:

1. Por acuerdo de las partes

2. Por vencimiento de plazo

3. Por caso fortuito o de fuerza mayor

17) Caducidad

El HOSPITAL podra declarar la caducidad cuando se presenten
hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo
de EL CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacion.

En caso de producirse la declaratoria de caducidad por parte del
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HOSPITAL mediante acto administrativo debidamente motivado se
dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacion en el estado
en que se encuentre. PARAGRAFOQ. EL HOSPITAL podra abstenerse
de declarar la caducidad siempre y cuando se adopten las medidas
de control e intervencién necesarias que garanticen la ejecucion del
objeto del contrato.

18) Modificaciones,
prorrogas,
adiciones,
terminacion
anticipada y

_caducidad.

19) Ausencia de

relacion laboral

Toda solicitud de este tipo sera tramitada por el ordenador del gasto,
previa solicitud escrita ya sea por el supervisor, la solicitud debe estar
acompafiada de . los soportes indicados, conceptuando sobre su
necesidad y conveniencia, con la debida antelacion al vencimiento del
plazo de ejecucion.

"El presente contrato NO genera relacion laboral alguna entre el |

HOSPITAL SAN ANTONIO E.SEE. y EL CONTRATISTA o sus
subcontratistas o dependientes y en consecuencia tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al
valor acordado en la clausula séptima.

20) Legislacion
Aplicable

Para todos los efectos, de conformidad con la ley 100 de 1993, el
presente contrato se regira por lo dispuesto por el derecho privado y
el manual de contratacién de la E.S.E HORPITAL SAN ANTONIO DE
HERVEO.

21) Inhabilidades e
Incompatibilidades

EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que se
entendera prestado con la firma del presente contrato, no estar
inhabilitado ni poseer incompatibilidad para la celebracion del
presente contrato, de acuerdo con lo exigido por laley 80 de 1.993, la
Constitucion Nacional y deméas normas relacionadas con la materia.
Si al CONTRATISTA le llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad, renunciara a su ejecucion segun lo dispuesto por el
Articulo 6° de la Ley 190 de 1995.

De conformidad con el articulo 217 del decreto Ley 19 de 2012 que
modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no seré liquidado el
presente contrato cuando fueren cumplidas a satisfaccion las
obligaciones por el contratista y que a este se le cancel6 el valor total
de los honorarios pactados en el presente contrato de prestacion de
servicios. En caso contrario, o cuando el contratista presente
reclamacion que impida considerar que las partes han terminado el
contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo
acuerdo entre las partes dentro de los 4 meses siguientes a la fecha
de su terminacion por cualquier causa; en el evento de que las partes
no lleguen a un acuerdo, EL HOSPITAL procedera a liquidario
unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los
articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007.

22) Liquidacion del
Contrato

23) Documentos
integrantes del
contrato:

Forman parte integrante de éste contrato los siguientes documentos:
1- Los documentos que soportan el proceso pre-contractual. 2-Todas
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posterioridad. 3- Los documentos necesarios para la legalizacion que
se elaboren. 4- Los documentos que soporten la ejecucion del mismo.

24) Requisitos de | El presente contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes, y
perfeccionamiento | para su ejecucién se requiere: a) registro presupuestal. b)
y ejecucion: Acreditacion de afiliacion a la ARL. ¢) Acta de inicio.
. Los derechos sobre propiedad intelectual e industrial resultantes de
25) Propiedad las actividades adelantadas en virtud del presente contrato, seran de
intelectual e | propiedad de HOSPITAL SAN ANTONIO DE HERVEO TOLIMA, sin
industrial perjuicio de los reconocimientos morales de autor a que haya lugar.

Para efectos de las comunicaciones y/o notificaciones a que hubiere
lugar en desarrollo del objeto contractual, y con posterioridad a éste,
las partes registran las siguientes direcciones, en las cuales se
surtiran validamente las mismas; EL HOSPITAL SAN ANTONIO
26) Notificaciones: E.S.E., en la Carrera 6 No. 6-39 Barrio San Vicente en el Municipio de
Herveo, el CONTRATISTA en el Barrio Santander El Contratista se
obliga a informar al HOSPITAL, cualquier novedad al respecto, so
pena de que se consideren validamente surtidas las actuaciones
pertinentes, en la direccion registrada.

Para constancia se firma en Herveo (Tol), a] Veintidos (22) dia del mes de abril de dos mil

veinticinco. (2025).
o\\omQ Gon Q(L

JOBE JAIME GONZALEZENCISO
HOSPITAL SAN ANTONIO E.S.E.

GERENTE

EL CONTRATISTA
LA SUPERVISORA
LUISA FERNAK EFGBAR DAZA Varen YamOS .

FUNCIONARI ARE KAREN PAOLA RAMOS MARTINEZ
ADMINISTRATIVA C.C. 1.234.642.252

Proyecté: Néstor Andrés Cortes Ruiz
Asesor Juridico
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