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ARAUCA - GT ARN ARAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporaciéon y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de Reintegracion -
Subdireccién Territorial, para el acompafiamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacién Integral mediante la
formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacién, conforme con las orientaciones dadas por la coordinacién

del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Acompafiar a la poblaciéon sujeto de atencién de la ARN asignada
por la supervisién que se encuentre adelantando su proceso en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral en la formulacién,
seguimiento y evaluacion de los planes individuales de
Reincorporacién, incorporando los enfoques

diferenciales.

Poblacién Asignada Segln Base SIRR: 41 PER.

« Teniendo en cuenta la poblacion asignada, relaciono a continuacion la distribucion por enfoque diferencial y de género:
-[Persona con pertenecia étnica:

Afrodescendiente: 1

Indigena: 1

-[Persona con Discapacidad: 12

-tHombres: 27

-Mujeres: 14

« El 17 de marzo 2025. Se realizé atencion psicosocial grupal a 18 sujetos en reincorporacion, llevando a cabo la revision
de las acciones para el plan anual y firma del plan de reincorporacion general.
Cadigo Individuo de la atencién.

60-00194, 60-02460
60-12964, 60-02591
60-02565, 60-11842
60-05776, 60-02474
60-00235, 60-02631
60-02492, 60-09935
60-02561, 60-05719
60-02485, 60-02542
60-02490, 60-00207

Cadigo y descripcion de la actividad: FORM-PRI: Adelantar las actividades vinculadas a la formulacion del Plan de accion
de Reincorporacién general.

« El 18 de marzo 2025. Se realizé atencion psicosocial grupal a 12 sujetos en reincorporacion, llevando a cabo la revision
de las acciones del plan anual y firma del plan de reincorporacién general.

60-00095, 60-02495

60-00171, 60-02580

60-00141, 60-00070

60-07958, 60-00079

60-00205, 60-00237

60-05664, 60-00192

Cadigo y descripcion de la actividad: FORM-PRI: Adelantar las actividades vinculadas a la formulacion del Plan de accion
de Reincorporacioén Individual.

« El 19 de marzo 2025. Se realizé atencion psicosocial de forma individual a 4 persona en proceso de reincorporacion,
llevando a cabo la revision y firma del plan reincorporacion general.

Codigo Individuo

60-07153

60-00174

60-09112

50-00029

« Se realizo la atencién psicosocial de cuatro (4) personas en proceso de reincorporacién de forma individual.
Codigo Individuo

60-03460, 08/03/2025

60-09190, 10/03/2025

60-09114; 25/03/2025

60-02631, 28/03/2025

Cadigo Individuo Per que fallecio

60-02614

2. Apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial o al profesional que
se delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion
de los planes colectivos de Reincorporacion adelantados en el marco
del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques
diferenciales.

* Una vez se cuente con el lineamiento para la implementacién de los planes individuales de Reincorporacién de la
poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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3. Apoyar en las acciones de articulaciéon y gestién a nivel territorial
que facilite el acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los
planes territoriales de reincorporacién y segin los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques diferenciales.

« Del 14 al 28 de marzo 2025. Se realizé sensibilizacién y orientacién a la poblacién en proceso de reincorporacién del
AETCR Filipinas para la vinculacién a los talleres de Mujeres y diversidad por la paz, fortalecimiento de derechos
liderazgos y paz en Arauca, donde se enfocard en fortalecer los liderazgos de las mujeres, poblacién LGBTIQ+,
defensoras de derechos humanos por parte de la FOIDHD y fondo sueco.

Firmantes de paz que asistiran al primer taller: 24

Comunidad: 10

« Se realizé el siguiente tramite de salud.
-Seguimiento para la atencién por Especialista en Pediatria.
60-00205

« Del 24 al 28 de marzo 2025. Se realizo la socializacion a nueve (9) PER que se encuentran ubicadas en otros grupos
territor concertando la permanencia en el listado preliminar posibles beneficiarios - proyecto vivienda AETCR Filipinas.

« El 22 de marzo 2025. Se realizo socializacion a la poblacién objeto de atencion y sus familias a la jornada de salud por
parte de la ESE Moreno y Clavijo que se llevara acabo el 24 de marzo 2025.

« El 28 de marzo 2025. Se realizo socializacion a la poblacién objeto de atencién y sus familias a la Jornada de salud
sexual y reproductiva en el AETCR Filipinas que se llevara acabo el 04 de abril 2025.

4. Acomparfiar a la poblacién en proceso de reincorporacién en las
actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas
Reincorporacién Politica, Social, Econdmica y Comunitaria en el
marco del Programa de Reincorporacién Integral.

Fase del proceso seleccién de acciones firmadas:

« 40 Planes en elaboracion de Reincorporacion Individual firmados que terminaron fase de seleccion de acciones.
60-00070, 60-00079, 60-00171, 60-00192
60-00205, 60-00207, 60-00237, 60-02474
60-02492, 60-02542, 60-02561, 60-02565
60-03460, 60-05664, 60-05719, 60-05776
60-07153, 60-09935, 50-00029, 60-12964
60-00095, 60-00141, 60-00174, 60-00194
60-00235, 60-02460, 60-02485, 60-02490
60-02495, 60-02580, 60-02591, 60-02631
60-09190, 60-09112, 60-09114, 60-10627
60-00142, 60-02568, 60-11842, 60-07958

« El 28 de marzo 2025. Participe en la actividad comunitaria con nifios, nifias y adolescentes del barrio flor de mi llano
comuna 5 municipio de Arauca donde se llevé a cabo el desefio de una cartografia identificando los entornos protectores,
riesgos y posibles soluciones.

5. Realizar el seguimiento periédico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervision, conforme a los lineamientos operativos
establecidos por la

entidad.

« EI 31 de marzo 2025. Participe en la Mesa de Generacién de Ingresos donde se abordaron los siguientes temas;
Agenda:

1.[$eguimiento a compromisos reunién del 25/02/2025

2.[Metas BIE/PRE/BES/BEFP

3.[Entrega de bienes e insumos PRE, BIE y BES

4.[$eguimientos PRE, BIE y BES

5.[Estrategia de Sostenibilidad

6. Realizar el registro de la informacién de la poblacién asignada, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacién para
la Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina de
acuerdo con los lineamientos de la supervision.

« Se realizo el respectivo cargue de once (11) Planes Generales PRI en el Médulo planes de proceso en el SIRR.

Plan de Reincorporacién individual:

Cédigo N° Plan R
60-02591 | 131461
60-00141 | 131023
60-05718 | 131497
60-00205 | 131031
60-02474 | 131470
60-00207 | 131180
60-07153 | 131652
60-07958 | 135222
60-02495 | 131026
60-00237 | 131501
60-00095 | 131506

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el
desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de
Reincorporaciéon Integral, utilizando los mecanismos de control
establecidos, para proporcionar a la entidad informacién oportuna y
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de
mejora para optimizar los procesos.

« El 12 de marzo 2025. Participe en el Espacio de socializacién con la profesional social donde se realiza la Revision del
Semaforo PRI 10-03-25 fase de formulacién y fechas de vencimiento tanto para firma del plan general como priorizacién
plan anual, asi mismo socializacién del lineamientos para el acompafiamiento segln la fase plan individual de
Reincorporacién asi: en Seleccién de Acciones, seleccién de acciones firmadas y ciclo inicial.

8. Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos
econdémicos recibidos por los participantes asignados, conforme al
cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de
detectar alguna irregularidad.

« Se realiz6 verificacion de desembolso de la asignaciéon mensual de los PER relacionados asi mismo socializacion de
apertura de cuenta bancaria y activacion.

60-00205

60-00207

60-02542

60-12964

60-00171

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
virtuales que sean convocados o delegados por la supervision en el
marco de sus obligaciones contractuales.

En el mes de marzo participe en las siguientes reuniones teniendo en cuenta las obligaciones contractuales:

« Los dias 04, 11y 25 marzo 2025. Participe en la reunién de quipo del Gt Arauca, liderado por la coordinaria del Gt.

« El dia 05 de marzo 2025. Participe en la Socializacién herramienta oferta vs demanda (acciones y planes PRI), liderado
por el equipo primario GT Arauca.

« El dia 11 de marzo 2025. Participe en la reunién PcD con dificultades para concertar Plan Individual con la profesional
social.

 El dia 14 de marzo 2025. Participe en la Socializacién y Revisién acciones y oferta 2025 con los profesionales del
equipo primario.

« El dia 25 de marzo 2025. Participe en la Jornada de capacitacién a Profesionales Sociales de Grupos Territoriales ARN,
donde se llevé a cabo la socializacion;

* Resolucion 0275 de 2025

« Estrategia de Acompafiamiento Integral a Grupos Familiares de personas Victimas de Homicidio y Victimas de
Desaparicion forzada

« Plan de Busqueda Activas de grupos familiares de personas en reincorporacioén victimas de homicidio y desaparicién
Forzada pendientes de vinculacion a la Estrategia de Acompafiamiento

« El dia 27 de marzo 2025. Participe en la reunién con la profesional de comunicaciones donde se llevé a cabo el Taller
basico de fotografia mévil

« El 31 de marzo 2025. Participe en la Mesa de Generacion de Ingresos donde se abordaron los siguientes temas;

Con el propdsito de desarrollar estrategias que estimulen el emprendimiento o el fortalecimiento de los PRE de caracter
individual y colectivo, de las iniciativas productivas autogestionadas, los BIE, BES y BEFP, asi como verificar la
realizacién del seguimiento oportuno de los mismos a través del ISPP e ISUN, se convoca el siguiente espacio de trabajo:
Agenda:

1.Beguimiento a compromisos reunién del 25/02/2025

2.Metas BIE/PRE/BES/BEFP

3.Bntrega de bienes e insumos PRE, BIE y BES

4.8eguimientos PRE, BIE y BES

5.Bstrategia de Sostenibilidad

10. Tramitar los documentos generados conforme a los
procedimientos y plazos definidos en las directrices de gestion
documental establecidas por la ARN, asegurando asi una adecuada
administracién de estos.

« Se realizé entrega de documentacion fisica a la Asistente de Atencion para su respectivo tramite.
Planes de Reincorporacién Firmados: 11

131461, 131026

131023, 131497

131031, 131470

131180, 131652

135222, 131501

131506

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

« Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

Firmado digitalmente
HEIDY KARINA por HEIDY KARINA

VARON MANRIQUE yxe N MANRIQUE

HEIDY KARINA VARON MANRIQUE
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NOMBRE(S): ROSALBA OJEDA REINA
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