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TERCER INFORME DE GESTION A 30 DE ABRIL DE 2025

1. IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION

NOMBRE DE LA ORGANIZACION FUNDACION FUTURO SOCIAL
NIT 900233090-8

DIRECCION CRA 54# 64-245
REPRESENTANTE LEGAL Luis Fernando Fontalvo Garcia
IDENTIFICACION REP. LEGAL 1129512494

2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO

NUMERO DE CONTRATO CD-81-2025-0709

OBIJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN LA PREPARACION, CAPACITACION Y EMPODERAMIENTO DE EMPRENDIMIENTO SOCIAY
PARA EL BIENESTAR DE LAS MUJERES VULNERABLES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

ACTA DE INICIO 24 de febrero de 2025

EJECUCION Fecha de Inicio: 24 de febrero de 2025
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Fecha de Finalizacion: 30 de septiembre de 2025

3. IDENTIFICACION DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN LA PREPARACION, CAPACITACION Y EMPODERAMIENTO DE EMPRENDIMIENTO
SOCIAL PARA EL BIENESTAR DE LAS MUJERES VULNERABLES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

NUMERO DE BENEFICIARIOS 3.100 mujeres en condicién de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla

OBJETIVO GENERAL Apoyar y acompaiiar a la Gerencia Distrital de Desarrollo Social en el Fortalecimiento de las capacidades
productivas y de emprendimiento de 3.100 mujeres en condicion de vulnerabilidad en el Distrito de
Barranquilla, a través de capacitacion técnica, acompafamiento especializado y apoyo en la consolidacién de
emprendimientos sostenibles, asegurando su integracion en el mercado productivo y promoviendo su
autonomia econdmica.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS 5.2.1 Apoyar a la Gerencia Distrital de Desarrollo Social en el proceso de alistamiento e inscripcion de las 3.100
mujeres en condicidon de vulnerabilidad que cumplan con los criterios de focalizacién, mediante estrategias de
socializacion y convocatoria a la poblacion objetivo.

5.2.2 Apoyar a la Gerencia Distrital de Desarrollo Social en la ejecucion de talleres de formacion en oficios
productivos, brindando capacitacion y seguimiento a 3.100 mujeres vulnerables del Distrito de Barranquilla, con
el objetivo de fortalecer sus habilidades, fomentar su autonomia econdmica y contribuir a su integracion en el
tejido social y productivo.

5.2.3 Acompafiar y apoyar la transicidn de las mujeres vulnerables egresadas de los procesos formativos hacia la
etapa productiva, mediante estrategias de mentoria, vinculacién a redes empresariales y apoyo en
comercializacién, asegurando la sostenibilidad y competitividad de sus emprendimientos sociales en el
mercado.

5.2.4 Apoyar a la Gerencia Distrital de Desarrollo Social en el proceso de monitoreo, seguimiento y evaluacién

de las actividades ejecutadas.




4. REPORTE DE EJECUCION
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PERIODO REPORTADO

1 de abril a 30 de abril de 2025

FECHA  PRESENTACION
INFORME

DEL

7 de mayo de 2025

RESPONSABLE DEL REPORTE

NOMBRE Y APELLIDOS : Luis Fernando Fontalvo Garcia

IDENTIFICACION 1129512494

CARGO: Representante legal




4.1 Reporte de ejecucion obligaciones generales:
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OBLIGACION GENERAL

SOPORTES

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral

y parafiscales durante la ejecucién del convenio.

Certificado de pago de cotizaciones al sistema de seguridad social
integral y parafiscales por el revisor fiscal.

Presentar RUT y demas documentos de la entidad actualizados.

Soporte de los documentos en la carpeta financiera

Asistir a las reuniones convocadas

Acta de las reuniones convocadas

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean

asignadas

Informe de ejecucién mensual

4.2 Reporte de ejecucion de actividades técnicas.

de divulgacion y
socializacion a la
comunidad de los
cursos a ofrecerse,
por medio de un
video promocional,
el cual tendra una
duracién maxima de
60 segundos y sera

aprobado
previamente por el
equipo de

comunicaciones de
la Gerencia Distrital
de Desarrollo

Social para luego
ser publicado en las

FASE ACTIVIDAD FECHA DE DESCRIPCION SOPORTES ENTREGADOS
REALIZACION
Alistamiento Apoyar el proceso 2 de abril La Fundacién Futuro Social | Evidencias fotograficas videos

apoyé a la Gerencia de
Desarrollo Social en el proceso
de divulgacidon de los cursos a
ofertarse, a través de la
grabacion y difusién de videos
con informacion  relevante
sobre dicha oferta formativa.
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redes sociales de la

Gerencia. Ademas,
se realizaran
jornadas
informativas y
perifoneo en
diferentes  puntos

estratégicos de la
ciudad.

Alistamiento Apoyar el proceso 3y 4 de abril La Fundacién Futuro Social | Bases de datos de las participantes de los curso ofertados
de inscripciéon 'y brindé apoyo en el proceso de
revision de los inscripcion de las mujeres
criterios de interesadas en los cursos
focalizacion ofertados durante el periodo
establecidos reportado, una vez culminada
de las 3.100 la verificacién del
beneficiarias. cumplimiento de los criterios
de focalizacion establecidos.
Implementacién | Apoyar el proceso 5y 6 de abril Se realizd contacto telefénico |Pantallazos de las llamadas realizadas
de notificacién y con cada una de las mujeres
contacto seleccionadas para participar
permanente a las en los cursos ofertados durante
3.100 beneficiarias el periodo reportado, con el
escogidas, via propésito de confirmar su
mensajes de texto, interés y disponibilidad.
llamadas telefénicas
y/o  grupos de
WhatsApp que
permitan
informar sobre las
etapas de
formacion.
Implementacién | El equipo de trabajo 7 al 30 de abril La Fundacién Futuro Social | Evidencias fotograficas
de la Fundacién llevd a cabo el proceso de
Futuro Social verificacion de cada uno de los
apoyara las espacios destinados para el
revisiones y desarrollo de las actividades

verificaciones
sobre el estado de

programadas durante el mes de

abril
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los espacios vy
recursos destinados
para realizar las
capacitaciones

asegurando que
cumplan con las
condiciones

adecuadas  segun
los requerimientos
técnicos y
pedagdgicos de
cada curso.

Implementacién

Curso de cocina
italiana

8 a 30 de abril

Se brindd apoyo a la Gerencia
de Desarrollo Social en la
continuacion del desarrollo del
curso de cocina italiana, en el
cual las mujeres participantes
aprendieron a preparar recetas
tradicionales de la panaderia
italiana, incluyendo la
elaboracidn de pizza.

Evidencias fotograficas, muestra de listados de asistencia

Implementacion

Curso de cocina
asiatica

8 a 30 de abril

La Fundacion Futuro Social
apoyé a la Gerencia de
Desarrollo  Social en el
desarrollo del curso de cocina
asiatica, donde las mujeres

participantes adquirieron
conocimientos sobre recetas
tradicionales de esta

gastronomia, fortaleciendo sus
habilidades culinarias.

Evidencias fotograficas, muestra de listados de asistencia

Implementacién

Apoyo a la Gerencia
de Desarrollo Social
en la
implementacion de
8 (ocho) charlas de
liderazgo y
educacién

9 de abril

La Fundaciéon Futuro Social
realizd una charla sobre
liderazgo y empoderamiento
femenino, con el propdsito de
fortalecer las capacidades
personales y colectivas de las

participantes, impulsar su

Evidencias fotograficas, muestra listados de asistencia
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financiera a las
mujeres vulnerables
participantes.

participacion activa en distintos
espacios y contribuir a su
desarrollo integral..

Encuestas de 30 de abril Se realizd encuesta a las
satisfaccion participantes de los cursos
ofertados para el periodo
reportado, con el objetivo de
conocer su nivel de satisfaccion
Feria de 7 de abril Se realizé feria de

emprendimiento

emprendimiento en el marco
de la celebracion del dia de
Barranquilla




4.3 Reporte de cumplimiento de cronograma de actividades
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ACTIVIDAD
PROGRAMADA

FECHA DE
PROGRAMACION 1

FECHA DE REALIZACION

ACTIVIDADES PLANEADAS VERSUS LO
EJECUTADAS

OBSERVACION

Apoyar el proceso
de divulgacién vy
socializacion a la
comunidad de los
cursos a ofrecerse,
por medio de un
video
promocional, el
cual tendrd una
duracién maxima
de 60 segundos y
serd aprobado
previamente por
el equipo de
comunicaciones
de la Gerencia
Distrital de
Desarrollo

Social para luego
ser publicado en
las redes sociales
de la Gerencia.
Ademas, se
realizaran

jornadas
informativas y
perifoneo en
diferentes puntos
estratégicos de la
ciudad.

2 de abril

2 de abril
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Apoyar el proceso

de inscripcién y 3y 4 de abril 3y 4 de abril
revision de los

criterios de

focalizacion

establecidos

de las 3.100

beneficiarias.

Apoyar .e.l pr'o'ceso 5y 6 de abril 5y 6 de abril
de notificacién vy

contacto

permanente a las

3.100

beneficiarias

escogidas, via

mensajes de

texto, llamadas

telefénicas y/o

grupos de

WhatsApp que

permitan

informar sobre las

etapas de formacion.

El equipo  de 7 al 30 de abril 7 al 30 de abril

trabajo de Ia
Fundaciéon Futuro
Social apoyara las
revisiones v
verificaciones
sobre el estado de
los espacios vy
recursos
destinados  para
realizar las
capacitaciones
asegurando que
cumplan con las
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condiciones
adecuadas segun
los
requerimientos
técnicos y

pedagdgicos de cada
curso.

Curso de cocina 8 a 30 de abril 8 a 30 de abril
italiana
. 8 a 30 de abril 8 a 30 de abril
Curso de cocina
asiatica
Apoyo a la 9 de abril 9 de abril
Gerencia de
Desarrollo  Social
en la
implementacion
de 8 (ocho)
charlas de
liderazgoy
educacién financiera
a las mujeres
vulnerables
participantes.
Encuestas de 30 de abril 30 de abril

satisfaccion
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Feria

emprendimiento

de 7 de abril

7 de abril

4.4. Reporte de actividades NO realizadas de acuerdo con el cronograma

ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN CRONOGRAMA
QUE NO FUERON REALIZADAS DURANTE EL

PERIODO

EXPLICACION DE CAUSAS, CIRCUNSTANCIAS Y
POSIBLES EFECTOS

REPROGRAMACION

N/A

N/A

N/A

a.

Reporte de ejecucion obligaciones contractuales

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

FECHA DE
REALIZACION

EVIDENCIA ENTREGADA

Cumplir de buena fey a

cabalidad con el objeto del
contrato.

Realizacion de los procesos
contractuales de forma
clara, y transparente.

Abril 1 a 30 de 2025

Informe de gestion con evidencias fotograficas y
soporte de las actividades programadas para el
periodo reportado

Cumplir con las cotizaciones al
Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales durante la
ejecucion del contrato

Se remite paz y salvo del
sistema de seguridad socia
y parafiscales.

Abril 1 a 30 de 2025

Certificacion de cumplimiento del pago de
aportes firmado por el revisor fiscal de la
fundacion

Mantener actualizados todos sus
documentos en el Distrito,
especialmente el RUT.

En caso de algin cambio en su

situacion tributaria deberd

El Distrito de Barranquilla
cuenta con los
documentos actualizados
de la entidad

Abril 1 a 30 de 2025

Documentos actualizados para el proceso
contractual.
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presentar un nuevo RUT al area
de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de
Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda.

Asistir puntualmente a las
reuniones convocadas.

Se asiste puntualmente a
las reuniones convocadas.

Abril 1 a 30 de 2025

Actas de asistencia

Realizar seguimiento y control de
los asuntos y actividades que le
sean asignadas.

Organizacion de la
documentacion generada,
estableciendo protocolos
para el reporte y
seguimiento de
informacion.

Abril 1 a 30 de 2025

Informe de gestion con evidencias fotograficas y
soporte de las actividades programadas para el
periodo reportado

Presentar al supervisor del
contrato un informe mensual
sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

Se remite informe dentro
de los tiempos previstos
contractualmente.

Abril 1 a 30 de 2025

Informe de gestion con evidencias fotograficas y
soporte de las actividades programadas para el
periodo reportado

Cumplir con lo establecido en el
Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo 1072 de 2015,
articulo 2.2.4.6.28. en lo
relacionado con el personal a
emplear.

Proceso de contratacidon
realizado de acuerdo con
lo dispuesto en el decreto
1072 de 2015, Articulo
2.2.4.6.28.

Abril 1 a 30 de 2025

Certificado de veracidad por parte del
representante legal del talento humano
contratado.

Constituir las pdlizas pactadas en
el contrato en el plazo maximo de
tres (03) dias habiles siguientes a
la suscripcion del documento
contractual, so pena que se
ejecuten las multas y sanciones
estipuladas en el contrato, y/o
cladusula penal conforme a lo
establecido en el Decreto N°0513
de agosto 4 de 2014.

Pélizas pactadas cargadas
en SECOP I

Abril 1 a 30 de 2025

Pantallazo pdlizas en SECOP lI
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Poner a disposicidn del Distrito de
Barranquilla un equipo de
profesionales y técnicos y/o
auxiliares, con la idoneidad
necesaria para la

ejecuciodn integral del contrato.

Proceso de seleccién y
contratacion de personal
requerido para la accion

Abril 1 a 30 de 2025

Certificado de idoneidad de contratacion del
talento humano por parte del representante legal.

Desarrollar el contrato en los
términos y condiciones
establecidas por el Distrito y
acorde a los lineamientos y
definiciones establecidas en la
propuesta.

Organizacion de la
documentacion generada,
estableciendo protocolos
para el reporte y
seguimiento de la
informacion

Abril 1 a 30 de 2025

Informe de gestion con evidencias fotograficas y
soporte de las actividades programadas para el
periodo reportado

Asumir los gastos y riesgos que
implica el desarrollo del contrato bajo
su propia responsabilidad, es decir,
cancelar los honorarios del recurso
humano, al igual que los gastos
operativos y logisticos que implique la
ejecucion del contrato.

El operador cumplird con
los gastos de talento
humano, gastos operativos
y logisticos que implique la
ejecucion del contrato

Abril 1 a 30 de 2025

Soportes de pago del talento humano y otros
gastos

Indicar al momento de presentar la
propuesta si es o no responsable del
IVA 'y el valor porcentual del mismo.

Certificado de IVA
presentado.

Abril 1 a 30 de 2025

Certificado de IVA cargado en documentos del
proveedor en SECOP Il

Cumplir con las demas obligaciones
que se deriven de la esencia o
naturaleza del contrato.

Se remite informe dentro
de los tiempos previstos
contractualmente.

Abril 1 a 30 de 2025

Informe de gestidon con evidencias fotograficas
soporte de las actividades sefaladas en el estudio
previo, la propuesta presentada y con aquellas
que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato para el periodo reportado

Realizar seguimiento y control de los
asuntos y actividades que le sean
asignadas.

Se remite informe de
gestion con las actividades
asignadas

Abril 1 a 30 de 2025

Informe de gestion con evidencias fotograficas y
soporte de las actividades asignadas

Cumplir con las demas obligaciones,
especificaciones y actividades.

Se remite informe de
gestion con las actividades

asignadas

Abril 1 a 30 de 2025

Informe de gestion con evidencias fotograficas y
soporte de las actividades asignadas
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L, Abril 1 a 30 de 2025
Efectuar el cargue de los documentos [Se realizara el cargue de los Pantallazo de los documentos precontractuales y
precontractuales y contractuales a su |[documentos contractuales a su cargo en la plataforma SECOP
cargo en la plataforma SECOP I precontractuales y
contractuales a su cargo en la
plataforma SECOP

b. Reporte de Productos

PRODUCTOS EVIDENCIAS QUE ENTREGAN LA CONCRECION DE LOS PRODUCTOS
Se refiere a los resultados de tipo material concreto. | Se deben consultar el plan de trabajo y deben coincidir.

Ejemplos: manuales. Libros, talleres, objetos vy
elementos tangibles.

N/A N/A

c. Reporte de Adaptacion:
i Referido a riesgos

RIESGOS MEDIDAS TOMADAS PARA FRENAR LOS RIESGOS Y QUE NO SE MATERIALIZARON
DETECTADOS

N/A N/A

ii. Referido a incidentes o Problemas presentados durante el periodo y recursos de afrontamiento.

INCIDENTES O MEDIDAS TOMADAS PARA SUPERAR LOS PROBLEMAS E INCIDENTES PRESENTADOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS PARA LA NO
PROBLEMAS REPETICION

PRESENTADOS

N/A N/A

iii. Referido a Actividades no previstas inicialmente que han sido realizadas o a incorporadas durante el periodo
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ACTIVIDADES NO PREVISTAS
INICIALMENTE QUE HAN SIDO
REALIZADAS O INCORPORADAS

FECHA DE REALIZACION

EXPLICACION DE LA CIRCUNSTANCIA

N/A

N/A

N/A

N

Luis Fernando Fontalvo Garcia.
Representante legal



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS — CHARLA DE LIDERAZGO




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS VERIFICACION DE ESPACIOS — FERIA DE EMPRENDIMIENTO




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS VERIFICACION DE ESPACIOS — FERIA DE EMPRENDIMIENTO




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS NOTIFICACION Y CONTACTO
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS NOTIFICACION Y CONTACTO
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS NOTIFICACION Y CONTACTO
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS NOTIFICACION Y CONTACTO

5:46 W 5G @)
Editar Todas  Perdidas
— < Colombia
(cee, 277 770
g vy 10:05a.m. (1)
2 Colombia

(3vv-'vn; P~ o~ o
Colombia R, @

W o .

g Colombia A, @
(cee, 7" NN7D .

g Colombia oAa, @

(an\ ~"NOoO_D17IN

(2) 9:30a.m. @

Colombia

(us-rl (S PRV

Colombia Ry, @

(2 zzm 222 .
g Colombia Tl @
* © & N oYe 2

Favoritos Recientes Contactos Teclado Buzon de voz
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS NOTIFICACION Y CONTACTO
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS NOTIFICACION Y CONTACTO
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NIT: 900233090-8

E-mail. proyectos@fundacionfuturosocial.org



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ITALIANA
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ITALIANA




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ITALIANA




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ITALIANA
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ENCLESTA SATISFACCION
CURSW Escuela de liderazgo y empoderamlento femenino

1Gracias por tu participacidn en este Citrsol Por favar llena la slgulents encresta para que organicemos
mefor el sigulente curso. Esta encuesta te [levard aproximadamente 2 minutes completacla v es
completaments andnima. Apreclamos tu participaclén.

- Génera! Femenino D?_—l Mascutine [ 1een [
Etnia: Afrodescendiente [ Indigena 1 Ratzal [ ] Rom-Gitano [ 3 oOtro [}
Grupo vulnerable: Dls:capaddad [] victira del conflicto armado [ Migrante —_Jotre [ ]
Grado de escolaridad: Primaria [ ] Secundara [==] técnico [} Profesional | ‘I Otro | |

Nombre del curso: !(/IT’W ) ﬂodf"qﬂé?%« F’-FYC -+

Caltflcackin Excelente | Buana | Regular { Malo
dC4mo te parechs la orga nlzacidn del curso? 4,./
CONTENIDOD ]
DEL CURSO 2Coma te parecid 1a temdtica del cursa? R
En general, {cémo calificas el curso? L e

£Cémo fue el dominio del tema por parte def instauctor?

o
INSTRUCTOR ['; camo calificarlas Iz clatidad y precisién del Instructor del
- cursgd - Lo
£

fComo calificas 1as Instalaclones habilitadas para el curso?
LOGISTICA

¢Cémo callficas el cumpllmiento y puntuslidad del curse?

A, ¢Esposibla que montes o fortalezcas tu negoclo con lo zprendido en este torso?

. 5l es posible @’ No es poslble O

Sia respuesta et Mo explique el por qué:;

2, {Esposible que recomlandes el curse a tus amigos y famillazes?

Stesposible (&0 No e3 posible ()

- ] r
3. Quéotra curse o taller te gustarfa qua realiziramos? 7‘?"/87’1 O ﬁ.‘»/ C/; i '[6




Futuroy
Socia

ENCUESTA SATISFACCION
CURsO Escusela de liderazgo y empoderamiento famenino

1Gractas por tu participacién en este Cirsol Por favor llena la slpulente encuesta para que organicemos -
melor el slgulente curse. Esta encuesta te llevard aproximadamente 2 minutas completarla y es
completamentea andnima. Apreclamos tu particlpacidn.

Género: Femening Eﬂ‘amﬂnu e [_3
Etnla: Afrodescendiente [ ] tndigena ] Ralzal L] PRom-Gitano [_] otre [_.J
Grupo vulnerable: Discapacidad I___] Victima del conflicte armado [ Migrante [ otre ]
Grade de escolaridad: Primaria [ 3 Secundariz [ Téenico Eﬂ‘rofesfunal [ Jotra L1

- Nombre del ctrso: ;ﬂﬂt%}(}@ L! g/ﬂ &WME“?\/&T‘@

Calificacidn Excelente |-Bueno | Regular | Malo
4CAmo te parecid Ta organizaclon del curss? | L P
CONTENMIDO -
DEL CURSO dCHme te paracid la terndtica del curgoy
En general, {cdmo calificas el curso? ‘-"""': -
- 4CHmo fue e dominio del tema por parte def Instructor? ‘-"""::..e"'
INSTRUCTOR [ camo calificarias la claridad ¥ precisiin del Instructor dal "
, curso? L
dChmao calificas las instalaciones habllitadas para & curso? .
LOGISTICA N —
dCémo calificas ef cumplimlento y puntualidad del curso? -

1, JEs posible qua:? fortalezcas tu negoclo con la aprendido en aste curso?

-5l es posible No es posible O

Sl la respuesta es No expligue efpor U

2, ({Esposihle que recomlendes el curso a tus amlgos y famillares?

5[ es poslble MNo es poslble O

c . J [b Lé{
3. JQué otro curso o taller te gustaria que reallzéramos? Q e QM\Ol L{ o ol




FUtU‘I:OFE&
Socia -
ENCUESTA SATISFACCION

CURSC Escuela de liderazgo y empoderamiento femenino

L]

|Graclas por tu participaclén en este Cursol Por favor llena la sigulente encuesta pari que organicemos
mejor el sigulente curso, Esta encuesta te levard aproximadamente 2 minutos completarla y es
' completamente anénlma. Apreclamos tu participacldn.

. Género: Femenino L22 ] Masculino [ ] tasn ]
Etnla: Afrodescendiente |~ J Indigena ] Raizat [ ] RomGitano [ oto [2]
farupo vulnerable: Discapacldad :]. Victima del conflicte armado [:i Migrante T Jote ij
Grado de escolaridad: Primaria [T secundaria MT;écnlco [ profestonal | |otro | ]

b |
Nombre del curso; L‘u& yinZ 35‘ i Qﬂ%dfyﬂv«w—%o »

Calificackin . Excelente | Bueno | Regular | Malo
{ Edmo ta parecld la organizackén del curso? /
;gm’;;%ﬂ ¢Como te parecld la tematica del curso? ' o P
En general, dcdmo callficas &l curse? . ,/
| $CEma fue el domlnie del tema por parte del Instnuctor? 17
INSTRUCTOR [ came eallficarfas la claridad y precision del instructor del -
curso? . .
+ | éCémo calificas las Instalaclones hakifitadas para el curso? o >
LOGISTICA - —
¢Cédma callficas &l cumplimienta y puntualidad del curso? t

1. 2Es posibla que montes o fortalezcas tu negotlo con lo aprendldo en aste curso?

Sl es posibie @/ Noes posible ()

Sila respuesta es No expligue el por qué:;

2. iEs posibla que recomiendes el curso 3 tus amigos y familiares? ,
* i
5i es posibla @/ No es posible O . .

-

3. ¢Oué otro curso o taller te gustaria que reallzizamos? - Clic/‘-"“-"—‘h -




jFI.ItUI:Oﬂ |
Socia

ENCUESTA SATISFACCION
CURSO Escuela de liderazgo y empoderamiento femenine
L]

[Graclas por tu participaclén en este Cursol Por favor Jlana la slguiente encuesta para quo arganlcemos
mejer ef sfpulente cursp, Esta encussta te IPevara * aproxlmadamente 2 minutos rompletarla y es
campietamente anénlma. Apreciamos tu participacion,

Género: Femenlno iﬁl‘:l.asculinu CJwen ] ! } .
Etnla: Afrodescendiente 1 Indigenal__| Ralzal [__] Rom-Gitano — 1 owre [=—

Grupe vulnerable: Discapacidad [ victima del canflicto armado E’ﬁrame [e=FDw0 [ 3

Grada de esm!arldad anaria :lSEcundaria [ Téenico 1] Profesional | oo L1

Nombre del corse: [ L2 ra 4{%@3 ‘*-‘,[ &\ '.D'C}C:Q‘mulm

Calificaclén ) Extelente | Bueno | Regular | Make
2Cdmo te pareclé 12 organizaclén del cursoid L
CONTEMITIC . )
et cupso | STOmO te parecit Iz temitica de) curso? ~
L

Engenéral, Jedmo calificas ef cursod

ECama fue el deminko del terna por parte del instructor?

INSTRUCTOR ¢Como callficarfas bz claridad y precisidn del instructor dal
cursor '

fCdma calificas las Instalaclones habiltadas para el curso?

AN

LOGISTICA

sCéma callficas el cumplimienta y puntualidad del cursa?

1. Es posible que montes o fortalezcas tu negoclo con lo aprendldo en este curso?

L]
Sles posible ®/ No es posible ()

Si la respuesta es No explique el por qué:

2, Z2Es pasible ¢ue recomiendes el curso a tus amlgos y familtares?

5l es posible @/ Mo es posible O

a f ¥
3. zuué otro curso o taller te gustarla que reatlzéramos? Seﬂ-':(, 6M@D Cha

é—taU?a A cose o [0erore Avaisd
+c2b€3t.&x O%IDH&J(JG@W U—Q\QS,« Fefhj—lﬁefm
QWC{UJG::U} ?f‘la‘dbol& C;dﬂ, 4@““1’2)/




Futuro
Socia

ENCUESTA SATISFACCION
CURSQ Escuela de liderazgo y empoderamiento femenino

IGraclas por tu particlpaclén &n este Cursol Por favor Jlena la slguiente encuesta para que crganlcemos
mejor e sigulente curso. Esta encuesta te Nevard aproxlmadamente 2 minutos completarla ¥ es
completamente andnima, Apreciamos tu particlpaciin,

Género: Femenino [3= | Masculine [—_1teen 1 .
Etnla: Afrodescendiente [ ] tndigena ] Raizal ] RomGitano [ owo [
Grupo vulnerable: Discapacidad [ ] Victima del conflkto armado L1 Migrante C ot T
Grado de escolaridad: Primaria ]:|5er:undarla [ 7écnice [ Profesional [__Jotro L1

Nombre del curso:

Calificagidn Excalante | Buang | Regular | Malo
JCdmo te parecid 1a organizacidn del curse? by
CONTERIDD
BELCURso | 4COma te parecis la tematica def curso? b'e

En general, {cdmo califlcas el curso? .

l|><'
iCémo fus &l dominla daftama por parte del Instructor?” b 4
INSTRUCTOR |/ camo callficanias fa claridad y precisién del instructor det e

curso?
" JComo callfiras las instalaciones habilitadas para €l curso? o
LOGISTICA
{ Céma calificas el cumplimlanta y puntualidad def curso? by

1. ¢Esposible que montes o fortalercas tu regotio ton lo aprendido en este curso?

sl es posible (3 No es posible ()

& la respuesta es No explique ] por queé:

2. ({Esposible que' recomiendes ef ¢itrso & tus amigos y familiares?

5 es posible @ No es posible O

3. Qué otro curso o talter ta gustaria que reallzd mmus?fp\ﬂ?ﬂ\ X n’\?m Q. ( RQW‘J\ m""_? r-) ~




Futuro;
Socia

ENCUESTA SATISFACCION
. CURSQ Escuela de liderazgo y empoderamiento femenino

|Graclas por tu participacldn en este Cursal Por favor leoa Ja slzuiente encuesta para qie organlcemos
mejor el sipuiente curso, Esta encuesta te llevard aproximadamente 2 minutos completarla v es
completamente anénima. Apreclamos tu participacidn.

Género: Femenine [X_¥Masculino T___J LGB [

Etnia; Afrodescendiente :l‘lndigena:l Raizal [__] Rom-Gitane [V Otro E
Grupo vulnerable: Discapacidad [_] Victima del conflicto armado [___] Migrante [3{_Jote [_]
Grado de escolaridad: Primarla [__] Secundara [ Técnico Profesiomal [ ¥Otre || i

Nombre del curso:

Califlcacidn Excelente | Bueno | Regular | Malo

dCdmo te parecid [a organizacldn del cursa? v .
CONTEMNIDO
DEL CURSG JCdhma te parectd la temdtica del curso?

En generl, icémo calificas el curso?

2CAme fue ef dominla del terma por parte del Instructar?
INSTRUCTOR ¢4 ¢amo calificarias la claridad y precisidn del Instructar dej

PR [ed 2] & [

LUrs0? -
) dCome calificas las instalaciones habllitadas para =l curso?
LOGISTICA
- 4Cdmeo calificas el cumplimiente v puntualldad delcurso?

1. LEsposible que montes o fortalezcas tu negecio con lo aprendido en este curso?

b

Sl es posible @ Ko es posibla O

+ &l la respuesta es Ho explique el por qué:

2. Esposible que recomlendes el curse a tus amigos y famlllares? .

5i ex poslale @ Ne¢ es posible O

3. {0ué otroe curso o taller te gustari; que realiziramos? E L Y Hhan &JO c;l s (_PE'_T“EGH ?._‘




Futuroi
Socia

ENCUESTA SATISFACCION
CURsO Escuela de liderazgo y empoderamiento femenlno

IGraclas par tu participacldn en este Cursol Por favor llena la slguiente enceesta para quire organicemocs
mejor = siguiente curso. Esta” encuesta te llevard apmimadamgma 2 minutos completarla y es
completamente andnima. Apreclamos tu participacién,

Género: Femenino ﬁwﬁasculinu I Jueen ] . _
Etnla: Afrodescendiente [ Ingigena ] Ralzal (1 Rom-Gitane L1 otrer Iﬂ
Grupo vulnerable: Discapacidad [ Victima del conflicto armade [ Migrante 1 otre E
Grado de escotaridad: Primarta [ Secundaria [ Técnico i_"_""]#'meesional Sowe [}

-

Namshre del cursa:

Calificacién Excelente, | Bueno | Regular | Makz
d Cémo te parecld la organizacién del curso? #
CONTEMIDO .
DEL CURSO {Como te parecd la temética del curso? )‘/
En general, Jodmo calificas =] cursa? ..V/ . 1
, |¢Cémafue el dotminle del tema por parte del Instructor? f'/
INSTRULTOR [ came calificarlas la clatidad ¥ precisldn def Insteuctar del P/
curso?
¢ | dCAma calificas las instalaciones habliitadas para ef curso? P
LOGISTICA
dCdmo califlcas el cumplismbento y puntualidad del cursa? P“'/ -

1. !Es posible que montes a fortalezcas tu negocio con bo aprendido en este curso?

Sfes posible () Noesposible ().

sit msﬁ&tu:éu 35 ﬁelpugqué Ma é/;)p,,— L) .vﬁd,_b #_,

?Qﬁu-vl Xetyraeq. ees
1. rl:";?p’gih e qUE recomlendes &] curso a tus amigos y fan"lﬁgrs_s?

5l es posible No &5 posible O

3. &0ve otro curso o taller te pustaria que reatizdramos? @WW" a”'&? mmg{)

"a [&’ﬁmﬁgﬁ“ﬂ”@/’ﬁé{ %6}?}4&




Futurol
Socia &
ENCUESTA SATISFACCION
CURSO Escuela de liderazgo y empoderamiento femenino

IGraclas por ti participacldn en este Cursal Por favor Jlena la sigulente encuesta para que grganicemas
mejor el sigulente curso. Esta encuesta te Jlevard aproximadamente 2 minutos completariz v es
completamente anénima. Apreclamos tu participacién.

'Género: Femening Mascutine [ teem [

Etnia; Afrodescendlente [ ] Indigenal” ] Ralza! [ ] Rom-Gitano [__]'owa [_J
Grupufyulnemhle: Disl:apacl:lad [ victima del conflicta armado 1 Migrante [__dotra [
Grado de escolaridad: Primaria [ Secundaria [ Técnico E Frofeslonal I_If.‘rtrn L. |

Nombre del curso: Jﬁmqlﬂﬂ o fﬂfﬂdfﬁm e do \J Denn A
A

Calificacién * Excefente | Bueng | Regutar | Malo

dCdmo ta parecis la organizacidn del corsg?

CONTENIDD -
DEL CURSO dComo te parecié la temdtica del curso?

En general, 2oome calificas el cursa?

¢Como fue &l dominlo del tema por parte del instructor?

{Cémo calificarias 1a clarldad y preclsidn del instructar del
turse?

INSTRUCTOR

dCAmo calificas las Instalaciones habilitadas pars ol curso?
LOGISTICA

-~ 4Came calificas el cumplimianto y puntualidad dal curso?

NRARARA

1. iEsposibla que montes o fortalezcas tu negoclo con lo aprendldo en este corsa?

5[ ms postbla @’. No es Eu:lhla O

5l la respuesta ¢5 No explique el por gué:

2. 2Es posible que recomiendes ef curse @ tus amigos y familiares? -

. Sies posible @" No es posible ()

3. 2Qué otro curso o talter te gustaria que reallziramos? "/‘q {NEn 26~ d(,l- g ﬁ;;sf?f pndn 2T




Futuro& +
. i
Socia
ENCUESTA smsmmdul
- CURSO Escuela de liderazgo y empoderamiento femenine

-

[Graclas por tu particlpacién en este Cussal Por favor llena la sigulente encuesta para qu:! organlcemos
mejor el slgulente curso. Esta encussta te Jlevard aproximadamente 2 minutos completariz ¥ es
completamente andnima, Apreclamos tu particlpaclén,

Género: Femenino L~ Masculino [ test [

Etnia; Afrodescendlente [ indfgena[—_3 Raizal [__] Rom-Gltane [} Otro
“Grupo vulnerable: Discapacidad L] Victima del £onflicto armado 3 Migrante [ otra i
Grado de escolaridad: Primarla |:|5ecundarfa =1 Técnico [ profesional —_Jowe (1«

Nomkre del cursor L 7 CZC fAL j? [o)

Calificacidn Excelente | Busna | Regular | Malo
£Cdmo te parecid Ia organizacién del curso? -~
CONTENIDCD -
, DEL CURSO ¢COmo te parecid la temética del cursg? -

En genaral, dcdmo callficas el cursa?

NN

dCamo fue el dominio del tema por parta del Instructor?

INSTRUCTOR ' Carno calificarias fa claridad y precisién del Instrucror del
furso? .

7
4Léma callflcas las instalaclones habilitadas para el curso? 7~
s

LoGisTIca

iCémo calficas el curoplimlento ¥ puntualidad def cursg?

1. (Espasible gue montes o fortalercas tu negocio énn lo aprendido en este curso? |

5t et posible () No es pastble ()

5l1a respuesta es No explique ! por qué:

2. 2Es posible que recomiendes ef curso a tus amiges y famlllares?

Slesposibte (A - No esposible ()

3, ¢Qué otro curso o taller te gustarfa que realirdramos? ’ngn%ﬂj AFricanas




-Futur_'OI
Socia

ENCUESTA SATISFACCION
CURSO Escuela de liderazgo ¥ empoderamlenta fermenino

[Graclas por tu particlpacidn en este Cursal Por favor ll=na la sigulente encuesta para que vrganlcemos
mejor el sigulente curso. 'Esta encuesta te Jlevard aproximadamente 2 minutos completasta y es
completamente andnima, Apreclamos tu participacldn,

Género: Femenine [ Masculino [___J 1611 [_]
Etnia: Afrodescendiente [___] indigena[—_ ¥ Raizal ] Rem-Gitans [_] otre [

Grupo vulnerable: Discapacidad [ ] Victima del conflicto armado {—J Migrante _Jowo T3
Grado de escolaridad: Primaria £ Secundaria [__J Técnico Profesional [ Jotro [ 7]

Nombre del curse: J—é_éwvi,)‘ W /’L‘W

Calificagidn Excelente | Busnc | Regular | Malo
1CHma ta parecid la orgatitacidn del clrso?
CONTENITHD .
DEL CURSO dC4mo te parecid la termdtica del curso?

En general, dcdmo calficas el curso?

¢Cémo fue el daminio del tema por parte def Instructar?

INSTRUCTOR [ céma callficaras I claridad ¥ precisign del Instructor del
curso? '

fComo calificas las Instalaciones habifitadas para el turso?

LOGETICA

£ R {x % [¢[x

& Como calificas ¢l cumplimiento y puntualidad def cursa?

1. (!Esposible que montes o fortalezcas tu negocio con lo aprendido en este curso?

5/ m5 posibla @ No es poslble D

. 511a respuesta es No expliqiee el por gqué:

2, (Esposible que recomlendes el curso a tus amigos y famitiares?

50 es postble @ Ho es posible (:)

2, iQué otre curso a taller te gustarfa que realizéramos? M}ﬂi 77!': :: T % ¥




| Futuroy
Socia -

. ENCUESTA SATISFACCION
CURSO Escuela de liderazgo y empoderamiento femenina

|Gracias por tu participacién en este Curso] Por favor llena fa slguiente encuesta para que organicemos
mejor el slgulente curso. Esta encuesta te [lavard aproximadamente 2 minutos completarla y es
completamente andnima. Apreclamos tu Earticlpa tidn.

Génera: Femenino Mascullno [ teBTy ]
Etnia; Afrodescendiente |1 Indigena[___] Raizal [ Rom-Gltano ] oo [7]

Grupe vulnerable; Discapacidad [__| Victima del conflicto armade [__] Migrante [___Jotre  [7]
Grado de escolaridad: Primarla [ 7] Secundaria [ Técnico £ Protesianal [ _Jotre [

Nombre del curso:

4Camo calificas [as Instaleciones habilitadas para el curso?
LOGISTICA

. Calflcackin Excelente | Bueno | Regular | Malo
£Cémo te parechd la organkacion del curso? v .
COMTERIDO -
DEL CURSO £C6mo te parecld la tamdtica ded curso?
En general, ¢cdmo califlcas el cursg? L
' ¢Cémo fue el dominlo dettema por parte dal lnstructar? v
INSTRUCTOR 11 Camo calificarias fa claridad y precisldn del instructor de! v
Lursa?
4

{Codmo calificas e] cumplimiento y puntualidad dal curso?

1. Es posible que montes o fortalezcas tu negocio con lo aprendido en este cutso?

stes posible (&) No es posibte ()

5i la respuesta es No expliue el por qus:

2. ZEs posible gue recomiendes el curso a tus amlges v familiares?

-

Siesposible (&) No es posible ()

1"‘30"""Lt

3. lQué otvo curso o taller te pustarfs qtre realizdramos? j\ f*""—ﬁéﬂ 5 ‘1! Lkﬂm ‘3‘1 co




Futuron,
Socia

ENCUESTA SATISFACCION
CURSO Escuels de liderazgo ¥ empoderamienta femenine

|Gracias por tu participatidn en este Cursc] Por faver Hena 2 slgulent= encuesta para que organicemos
. mejor el slguiente curso. Esta encvesta te levard aprodmadamente 2 minutos completarla Y es
completamente andnima. Apreciamos $u particlpacidn.

Génerc: Femenino 1% ] Masculin [Jwsn ]

Etnla: Afrodescendiente [ ] Indfgena[_] Ralzal [ Rom-Gitano [___J Otro EI]
Grupo vulnerable: Discapacidad [ ] Victima del conflicto armado [] mugrante [ Jotro IE
Grado de escolaridad; Primarla [ Secundaria [ Técntco [ X ] Profesionat | | Otra | |

Nombre det curse: __Z O &y fa cé .J', Jz‘f’bf 'E.f?,-.?

Calificatisn Excelents | Busno | Regular | Malo
dComo te parecid la organizacidn del curse? 7(‘
CONTENIO
DEL CURSO dCumn te parecld la terndtica del cursg? }[
Ep general, Jedme calificas el cursg? ,(,
cComo fue el dominto def terma por parte del instructor? ){
. INSTRUCTOR ') Camo calificarfas Ia claridad y precliidn defl instructor de) .
cursny " ‘)(
i
¢ Cdmo calificas fas instalaciones habllitadas para el cursod }4‘
LOGISTICA,
{Cdme calificas el cumplimienta y puntualldad del curso? ){

1. iEs posible que muontes o fortalezeas tu nepocio con lo aprendido en este curso?
$f es posibte () No es posible ()

501a respuesta es No explique el por qué:

2. (Es poslhle que recomlendes ef cursa a tus amigos y familllares?

5l es posible ® No es pasible o

F
3, ¢Qué otro curso o taller te gustarfa que reallziramaos? F'pﬂ» ) 1 4 } Y aa




Futuroy,
Socm&

ENCUESTA smsrm;cﬂm

CURSD Escuela de liderazgo y empoderamiento femenino

|Graglas por tu participacidn en este Cursc) Por favor flena [a sigulente encuesta para que organicemos
mejor el slgulente curse. Esta encuesta te llevard aproximadamente 2 minutos completarla y es
' completamente anénlma. Apreciamas tu particlpacidn, :

Género: Femenina [R_] Maseulino [ ween []

Etnfa: Afrodescendiente [ | tndigena[__] Ratza! [_] Rom-Gitano [ ] oOwme

1

Grupo vulnerable; Discapacidad [_] Victima del conflicta armado [__] Migrante _Jotre  []

Grado de escolaridad; Primaria [__] Secundaria [ ] Téenico [ Profestonal [T otra |
Nombre del curso: _§ & AE.TDL ?,3 £
. Calificacldn - Excelente | Busno | Regular | Malo
{Como te parechs la organiraclén del curso? ,k/
+ | CONTEMIDO . T
DELCURSD | SEOMO te parecic T2 temdtica del curso? Y
En general, fodmo califleas ef curso? v
eComa fue ef dominio del tema por parte delinstructor? /)(
INSTRUCTOR ['s€ama callficarias la claridad y precis|on detinstructor del '
"+ s+ | curso? /(
éComo callificas Tas Instalaciones habllitadas para &l curso? /1,/
LOGISTICA -
£ Céme calificas el cumplimiento v puntualldad dsf curso? ,1/'

1. ifsposible que montes o fortalezcas tu negoclo con [ aprendlde en este curso?

' S es posible @ .

Noes posible ()

"5l la respuesta es No expligue ef por qué:

n

-
r

2. iEs peslble que recomlendes el curso a tus amlgos y familiaves?

5l es posible (E_}

3. ¢Qué otro curso o taller te gustaria que reallzdrames? &7 1OL “e T (g@' TF’ F%QS

Ny es posible O

C,OWPUT& t:LD\[

it




Futurony, -
. Socia

ENCUESTA SATISFACCION
CURSC Escuela de liderazgo y empoderamienta femenino

1Gractas por tu participacién en este Curso} Por favor llena [a sigulente encuesta para que organicemas
mejor el slgulente curso. Esta encuesta te llevard aproximadamente 2 minutos tompletarla y es
completamente andnlma. Apreciamos tu particlpacidn,

Género; Femenine [> | Masculine T 1GeT1 [__]
Etnia: Afrodescendiente [ | indigena [ | Rakal T___] Rom-Gitanc [ ] owe [0

Grupo vulnerable: Discapacidad [ Victima del conflicto armade [ Migrante |_J oo [
Grado de escolarldad: Primarta [ Secundarla 5] Técnico T Profestonal [ 30we [

ﬂnmbredel:um:\‘tjﬁﬂsﬁﬂ ‘-! EHFD:[WGF\M'!'IZJ ?&Wﬂfﬂ@

Calificacidn Excelente | Bueno | Regular | Malo
' fCAmD te paredd 1a organlzaclon del cursa? “/"rd'_

EE{Q ;E:;[;u JChmo te parecid la temitica dal curso? ><:
En general, cdmo calificas el curso? >
dCama fue el daminia del tema per parte del instrucior? :::-C

INSTRUCTOR [ )tomo calificarfas a claridad y precision del instructor del
cursorT

p— LCémo calificas las Instalaciones habiittadas para el curso? >< '

{Codma callficas el cumplimisnte y puntualidad del curso? ;2"‘7:.

1. iEs posible que montes o fortalezeas tu negoclo con lo aprendido en este curso?

5l es posible @ Mo es posible O

51 Ia respuesta es No expllgue ef por qué: '

2. 2Esposible que recomiendes el curse & tus amlgos y familiares?

Stesposible () Na o5 posible ()

3. Qué otro cursa o taller te gustaria que reallzéramos?




Futuroyy,
Socia

R ' ENCUESTA SATISFACCION
*  CURSO Escuela de liderazgo ¥ empoderamiento fermenino

iGracias por tu particlpacién en este Cursal Per favor Rena la sigulente encuesta para que.organicemos
mejor ef sigulente curso. Esta encuesta te llevard aproximadamente 2 minutos completarla y es
completamente andnlma. Apreciamos tu participacidn,

Género; Fementne X Masculine 1 Leen [_] ’ .
. Etnia: Afrodescendiente [ indigena ] Rratzal 1 Rom-Gitano [::] otro E]

Grupe vulnerable: Discapacidad 1 Victima del conflicte armade [__1 Migrante El Otra £ 1§

Grado de escolaridad: Primaria [ Secundarla § %] Técnleo 1 profestonal [_Jotro | i

,
-] -
Nambre del curso; L zls f2610 H & ﬂ%]i( iamnig ato Qu:m_m D

b

Calificacién Excelante | Bueno | Regular | Malo

v £Cdmo te parecld la organizacién del curso? e

CONTERIDD | ;
, DEL CURsg 1 £C0mo te parecis {a temdtica del curso?

En general, icdma calificas el curso?

2CAmo fue el dominio del tema por parte del Instrecter?

¢Como callflcarfas la claridad y precisién de! Instructar del
cursor '

INSTRUCTOR

tComo callficas las Instalaclones hablfitadas para el cursa?
LOGIETICA i l

NEAYAR

{C6mo callficas el cumplimlento y puntualidad def curso?

1. Es posible que montes a fortalezeas tu negoclo con lo aprendido en este curso?

. St es posible () Noes posible ()

5Ha respuesta es No expligue el por qué:

' 2. iEs posible que recomlendes el curso a tus amigos y famillares? . -

Sfes posible (R Nao es pasible ()

3. {Qué otro curso o taller te gustaria que realizaramos?_f ) (i S0 C_Lt L-QH.LM

L]




Futuro n&
Socia
ENCUESTA SATISEACCION
CURSD Escuela de liderazgo y empoderamiento femening

IGraclas por tu paricipacldn en este Cursol Por faver llena la sigulente encuests para que organlcemos
mejor el slgulente curso. Esta encuesta te ilevard aproximadamente 2 minutos completarla y es
-completamente andnima. Apreclamas tu participaclén. )

Génera: Femenlno E’Mam[ino 1 LGETI 1 ]

Etnfa: Afrodescendients [__]indigena[__} Relral | Rom-Gitano |:| Otro' E
Grupo vutnerable: Discaparidad [ Victima def conflicto armado ] Migrante [_I 0trn  B<]
Grado de escolaridad: Prlrnarla I secundarla [ Técnico E Profesional | | Otra | |

Numhredelcursu Eﬂ.mm"‘.n -}b@ Léemlﬂ o '-4 'Em"?oé-mhmmhm 'F@nm?nﬂ

Callflcacién - Excelente | Bueno | Regular | Malo
{C6mo te parecld la organlzacion del curso? £ .
* CONTENIDO
. peL cURso | £C8mo te parecld s temdtica del curso? -~
Engeneral, fedme calificas ef curso? e
. {Cémo fus el deminlo de! tema por parte delJnstructor? &
INSTH_l:ICTDFI {Cémo calificarias fa clarldad y precisidn del Instructor del -
curso?
{ Comao calflcas 1as instalaciones habllitadas para el curso? -
LOGIETICA
* { Como callficas el cumplimlents y puntualidad def cursa? e

1. {Es posible que montes o fortalezeas tu negadio ¢on Jo aprendido en est= curso?

. 5/ es posivle @B Noesposihle ()

. 5l [ respuesta a5 No explique of por qué:

2. dEsposible gue recomlendes el curso a tus amligos y famitlares?

*

sfesposible @ No es posible )

3, 2Qué otro curso o taller te gustaria que reallzdramos? TC&\\LQV&%'JQ GM1 CIOwnt S

Frv-kﬁf.'-ﬂ Bado M Comont Cott

/| .




ENCLUESTA SATISFACCION
1 CURSD Escuela de llderazgo vy empoderamlento femenino

IGraclas por tu particlpacién en este Cursal Por favor llena 1a sigulente encuesta para yue organlcemos
mejor el sigulente curso. Esta encuesta te llevard aproximadamente 2 minutos completarla y es
catnpletaments andnlma. Apreciamos tu participacidn,

Género: Femenino [ ] Masculine I 16Bm [ .,

Etnla: Afrodescendiente [ ] Indigena Ij_ Ralzal -|:| an-Gltano.Ii[ otro [
Grupn v:uinerahh-:-' Discapacidad [__] Victima de! conflicto armado {___] Migrante [_J oo [
Gradn de estolaridad: Primaria { ¥ ] Secundarta [ _J Téenlco =] Profesional [ Jotra [

Nombre del curso: ‘E%MC} ﬂL'L Q-L/dw‘:’\"?@ ) Mﬁwﬁd

Callficacidn Excelents | Bieng | Regutar | Malks

{C8mo te parecld la organizacidn del eurso? Y: -
CONTENIDG ¥
DEL CURSD dLdme te parec]d fa temdtica del curso? . ')cf

En ganeral, icdmo callficas el turso? ¢

dCdme fue ef dominio del terma por parte delInstructor? k’ !
INSTRUCTOR 1Camo calificarias la claridad ¥ precisiin dej Instructor del

Cursn? X

LCarna califlcas lss instalaciones habllitadas para el cursa? ;(

L0GISTICA
ACdmo califlcas el cumplimlento ¥ puntualldad del cursa? x

1, 2Es posible que montes o fortalezcas tu negoclo ¢on lo aprendldo en este curso? -

sl es postble (3) No es posible ()

St1a respuesta es No expligue e} por qué:

2. LFs posible gre recomlendes el curso a tus amigos y famitlares?

.Slesposible  (30) No es posible ()

3. {Qué otro curso o taller te gustaria que realiziramnsj? 7;1—// 5 15‘(2 m:(ﬂmﬁ’;ia‘_ﬂ:: OCQ-
M@m . q ELa Tl s |




Futuro
Socia

1 ' ENCUESTA SATISFACCION
CURSO Escuela de Jiderazgo vy empoderamlento femenino

iGraclas por tu particlpacién en este Cursol Por favor llena la sigujente encuesta para que erganlcemos
mejor el sigulente curso. Esta encuesta te levard aproximadamente 2 minutos completaria y es

corspletamente andnlma. Apreciamos tu participacién,

Género: Femenino I 7] Masculifo [~ ] tasn [

Etnla; Afrodescendlente {1 Indigenal__] Raizal ] Rom-Gltano ] 0Otra
Grupe vulnerable: Discapacidad [___1 Victima del conflicto armade ] Migrante E__Jowe [
Grado de escolaridad: Frimaria [ Secundarla [ Téenlca [_==] Profestonal L___Jotro T |

riumhredelcursu:;cf}r 50 ﬂ!/ﬂ AWF VELE:EG-

N

Calificacion . Excelents | Bueno | Regular | Malo
. dEdmo ta parecld ka organizacién del curso?
' COMNTEMIDO N
DEL CURSO fComo te parecld la temdtica del curso?

En general, 2edmo callficas of curso?

fCama fue ol daminko del tema por parte del Instructor?

INSTRUCTOR, fCamo callfiearias Is claridad y preclslidn del Instructar del
I cursoy?

¢Camo calificas las Instalaclones habillizdas para ef rurscy

LosiscA

NN AAAT A

dCémo calificas el cumplimlento y puntualidad del curso?

1. 2Es posible que siontes o fortalexcas tu negoclo con lo aprendido en este curso?

&

Slesposihle ®/ Mo es posible O '

§lla respuesta es No explique el por qué: «

2. IEs posible que recomlendes al curso a tus amipos y familares?

+

Sl es posible @" Ha es posible O

9

-
3. 4Qué otro cursa o taller te gustaria que reallziramos? Cﬂ? Loytex, |




Futuror
Socia

" ENCUESTA SATISFACCION
CURSC Escuela de liderazgo y empoderamlento femenine

IGraclas por tu partcipacitn en este Cursol Por faver [lena la siguiente encuesta para que nrgaql:emus
mefor el slgulente curso, Esta encuesta te llevard.aprowimadamente 2 minutos completaria y es
completamente andnlma. Apreclamas tu particpacldn,

Género: Famenine [ A Maseulino ] LGt ]

Etola; Afradescendiente [ Vindigenal ] Ralzal ] Rom-Gitano [__] oo [
Grupo vulnerable: Discapacidad [__] victima del conflicto armade ] Migrante £ joro [
Grado de escolarldad; Primaria [} Secundaria [-X7] Técnlce [__] Profesional I__Jotro £ ]

Nombre del curse: @Quﬂlc::_ do. L gﬂu‘lﬁﬁﬂ tfszo&ﬂmmtaﬁl‘é

Califlcacién 1 Excelente | Suena | Regular | Malo
LCima ta parecid la arganizacidn det curso? . Y
CONTENIDO
DELCURSD  |iCémote paracié la terndtica del cursa? X
En general, Jcdma califlcas el curso? X
1C6me fue ef dorinio del terna por parte dej Instructor? 1;’
INSTRUCTOR 1'3Camo calificarias la claridad y precislén delinstructor de! }('
curso?
LCamo calificas fas instalaciones habllitadas para el gursa? )(
- LOGISTICA
- iComo calificas el curnplimiento ¥ puntualidad del curso? X

1, {Esposlble que montes o fertalezcas tu pegocle ton lo aprendldo en este curso?

st es posible (&) No s posible o

51 la vespuesta es No explique el por gqué:

2. 1Es posible gque recomlendes el curso a tus amigos y famlllares?

L]
Sl es posible @" No es posible C)

3. l0Oué otrocurso o taller te gustaria que reallziramos? e ﬁ J;EY;Q qlﬁi?_ O
Cj[i‘m'ﬁ .lﬂ DFoit'!ﬂidf{CQ tftQ on E’“U?kw-. W.L,dr’t-lld eﬂ%tm )
@QD.M’{)LLQ@L&/O ]




Futum& - ' l
Socia e . :

- ENCUESTA ShHS‘FACCIﬁH

CURSD Escuela de liderzigo v empoderamiento femenino

|Graclas por tu participacién en este Cursal Por favor llena la siguiente encuesta para que organlcemas
mejor el sigulente curso, Estz encuesta te Devard aproximadamente 2 minutos completarla y es
completamente andnltma, Apredamos tu particlpacidn.

Género: Femenino ﬁl‘lﬂascuﬂnu [ Jwen ] .
Etnla: Afrodescendlente Elndfgenai:l Ralzal [_] Rom-Gitano [ otre m

" Grupo vulnerable: Discapacidad [ Victima del conflicto armado ¥ Migrante T Jowe ‘LTI
. Grada de escolaridad: Primaria [____} Secundaria |1£|Técnico [ profesional [_Jotro £

Nombre del carso: 8‘5&#!& GT{_ h({“ﬂrlgﬁ' 5!' f,fﬂinﬂdf rﬂﬁ"}ﬂh‘;'ﬂ FEME-HMW

+Callficackén . Excelente | Bueno | Regular | Malo
. ECdmo ta parecld la crganizacksn dal cursa? &/:, -

CONTENIDO .
DEL CLRSO fComo ta pareckd la temdtica del cursa? V/ .

En general, dcémo calificas el curso? .:/

fCamo fua el dominka del tema por parte del Instructer? o
INSTRUCTOR [ 4 cama callficarias la claridad y precision del instructor.del /

cursa? .

AC4ma calificas las Instalaciones habllitadas para e} curso? ) "cr/

LOGISTICA —
dCamo calificas el cumplimbento y puntualidad del cursof V'r

1. {Es posible que montes o fortalezcas tu negocio con lo aprandido en este curso?

$i es pasisle Q[) E No esposible ()

51la respuesta es No explique el por qué;

L)

2. {Es posibie que recomlendes el curso a tus amigos y famiilares?

Sl es posible (:[,3/ No es posible ()

3, {0ué otro curso o ta!ler te gustarla que realizérames? e q Ufilﬂ Tfﬂ q tf k Cl-w“
Cﬂf}h nd!m’aﬂd' al Oﬂc. ,ﬂ,{pﬂ?,i’ﬂ/lﬁﬂ

@mcma




Futurony, "
Socia

ENCUESTA SATISFACCION
CURSO Escuela de llderazgo y empoderamianto femenino

1Gracias por tu participacidn en este Curse] Por favor Nena ta sigulente encuesta para que organicemos
mejor el slgulente curso. Esta encuesta te Hevard aproximadamente 2 minutos campletarla y es
completamenta andnima, Apseclamos tu particlpaclén,

Género: Femenine f_] Masculine [___J16em [

Etnia; Afrodescendients [ Indigena[_1 Ralzal [C] rem-Gltano [ oto —3
Grupo vulnerable: Discapacidad [ Victima del conflicto armado [ Migrante [ Jowe  [_]
Grado de escolaridad: Primarla ] Secundaria = ] técnico £ Profesional _totre [ ]

Mormbre del curso: .
Callficacidn Ex:e!engg-,; ‘Bueno | Regular | Make
1
{CAmo te parecld la organlzaclén del cursa? v ]
1 CONTENIDO o
DEL CURSO {Cdrao te parecld Is temdtica ded rursa?
. . En general, {edme califices el curso? gl -
{Céman fue el dominlo del tema por parte del instructor? '
INSTRUCTOR. [+ céma callficarlas 12 claridad y precisién del instructor del /
cursa? rd '
dCAmo califlcas las Instalaclones habiitadas para &f curso? y g
LOGISTICA
Cdme calificas el cumgplimlento y puntualidad del curse? v
. 1. iEs posible que montes o fortalezcas tu negoclo con lo aprendido en este curio?
5l es posible @ Na es posible O

51 ta yespuesta es No explique el par qué:

2. (Esposible gue recomlendes el curso a tus amlgas v famillares?

| ‘ 5i es poslhle @ No es posible O

3. éQué vtz curso o taller te gustaria que realitdramos? ./f?( M.,awﬁ»m ra’xmﬂ

Y f




Futuro
Socia

ENCUESTA SATISTACCION
CURSO Escuela de liderazgo y empoderamlento femenino

IGracIas por tu particlpadﬁn en este r.:ursnl Por favor Jlena la sigulente encuesta para que organicemas
mejor el sigulente curso. Esta encuesta te llevard aproximadamente 2 minttos completarla y es
completamente anénlma. Apreciamos tu particlpacidn, .

1

Género: Femenina L= TMasculino ] 1687 ]

Etnia; Afrodescendiente [V indigena[—_] Raizal [ RomGitano {1 otro 1 =7
Grupo vuinerable: Discapacidad [ Victima del conflicto armada [_] Migrante _Yowre [=]
Grado de escolaridad: Primarla [__] Secundada [__] Técnico ] Profesional [Z=Towre [_]

x

Nombre del cursn:_,lfa/& Yo zgn '

Califlcatidin Excelente | Busna-| Regular | Malo

1C4ma te pareckd la arganlzacidn def curso?

CONTENIDO 1, 4mo te parecié la temitica del curso? =
DEL CURSO ma te parechs la tamética del curso Lo
£n general, {como callficas el corso? £
2Cime fue ol dominio del temz pog parte def Instructor? £
INSTRUCTOR [ 4 camo calificarlas Ta claridad y precisién det Instructor dal -
cursc?
dComo calificas las instafaclones habilltadas para ef curso?
LOGISTICA P — [l

dCéma calificas el cumplimlenta y puntualldad del curso?

1. 2Es posible gue montes o fortalezeas tu negoclo con lo aprendldo en este corsc?

Sl es posible (3/’ No &5 postble ()

5t 1a respuesta es No explique el por qué:

2. (Es posibla que recomiendes el curso a tus amlgos y familiares? *

Siesposivle (B No es posible ()

L =
2. {Qué otro curso o taller te gustaria gue reallzéramos? C SV

»



Futuroiy,
Socia

i ENCUESTA SATISFACCION i
CURSO Escuela de llderazgo y empoderamlento fementno

jGracias por tu pprti:lpar.idn en este Cursol Por favor llena la sigulente encuesta para que organicemos
mejor of sigulenta curso. Esta encuesta te Devard aproximadamente 2 minutos completariz y es
' completamente andnlma. Apreciamos tu participacién,

Género; Femenino = Masculino T__J1ea1t £_]

Etnia:-Afrodescendiente [} indigena[__J] Rakal [ Rom-Gitano [__J oiro [
Grupo vulnerable: Discapacidad [__| Victima del conflicto armado [ Migrante [__J oo [_J
"Grado de escolaridad: Primaria [ secundaria =] Téenico [ 23 Profesionat [ oo [ -

Nombre delcurso: @3¢00\a, o idevazg0 ¢ surpedesadfionts Fowed ar,

u

LOGISTICA

Calificacidn . Excelente | Buero | Regular [ Malo
JCOomo te pareckd Ta organizackin del curso? 1~
CONTENIDO, 1 sma te parecis Ia temética def curso?
DEL CURSD mo te parec arndtica del cursa e
En general, dodmo calificas el curso? A"
£C6mo fue £l dominla def tema por parte del Instructar? g~
INSTRUCTOR [ seamo catlficarfas la claridad ¥ precisidn dal instructor dal
EuTSG? L
' ¢Cémo callficas las Instalaclones habliitadas para el curso? R W
L

tComo callficas el complimiento y puntualidad def curso?

i 1. LESposible que montes o fortalercas tu negodio con lo aprendido en este curso?

5/ es posible () Noesposible ()

Sl Ia respuesta es No explique el por qué:

. I

2. {Es posible que recomlendes el turso a tus amlgos y famiflares?

L]
L]

5l es posible M ysinl
. . p @ . o es posible { )

3. 1Qué otro curso o taller te gustarfa que reallziram.us? Curso A £ bgUQZQ ; ;’ Q 1£u¢y_lcsf '{co?:’:m .



' Futuro
- Socia

ENCUESTA SATISFACCION
CURS0D Escuela de |lderazgo ¥ empoderamlento fe:penrnn

IGracias por tu pacticipacldn en este Cursel For favor llena ta slgulente encuesta para que organicemos
mejor 2l sigulent= cursp, Esta encuestz te llevard aproxlmadamente 2 minutos completarla y es
completamente andnlma. Apreciamos tu participacién,

Género; Femenino [5<] Mascutine —_J 1eem [}

Etnla: Afrodescendiente L__§ Indigepal ] Raizal [_] Rom-Gltano ] oo [ ]
Grupo vulnerable; Discapacidad [ Victima del conflicto armado ] Migrante [ otre [
Grade de escolaridad: Primarla £ __] Secundaria [__J Téenico Profesional [ Jotro [

Nombre del curso: .Lu{{ X290 9 Emimrga tqﬂlf?ifn -Qamm Vi)

Calificacldn . Excelente | Bneno | Regufar | Male

dComo te parecld la arganiracldn del curso? ><

COMNTENIDO 3

OFLCURSG | HE6ma te paracit la temitica de! cursa? ?“'-‘f__.
En general, fedmo calificas el curso? ‘},—Cf *.
dC6mo Fue el dominlo del tema por parte del Instructor? _ N

INSTRUCTOR |3 c6mo calificarlas 1a claridad ¥ precisién del Instructor del -
cursar X
£Came callficas 1as Instalaciones habliitadas para el curso? )(’_

LOGISTICA - -
. Como calificas ef cumplimients y puntualidad dal cerso? ){

1. (Espositle que mantes o fortalazcas ty negoclo con lo aprendldo en este curso?

Fl

Sl es posible (30) No es posible ()

5tla respuesta es No explique el par qué:

2. (Es posible que recemiendes el curso a tus amigosy famlliares‘;“ '

Siesposihle @ . Mo e5 posible C}

‘ 3. 4Qud otro curso o taller te gustaria que realizdramos? ﬂﬂﬁ G\\ hTK"u\ \f ({Q Qﬂf :‘l{:f DE’I




Futuro 1&
Socia
ENCLIESTA SATISFACCION
CURSQ Escuela de liderazgo y empoderamiento femening

iGraclas por tu particlpacién en este Cursol Pos favor llena la sigulente encuesta para que vganlcemos
mejor el sigulente curse. Esta encuesta te llevard aprowimadamente 2 minutos completaria y es
completamente snédnima. Apreclamos tu participacién,

Génere: Femenino 2] Masculine [ 1ieem |:|

Etnla: Afrodescendiente <] Indigenal__] Ralzal ] RomiGltano L] otro [__]
Grupo vulnerable: Discapacidad [ ] victima del conflicto armado [ Migrante [ Jotre [ ]
Grado de escolaridad: Primarla i____i Secundarla f Téenico -] Profesignal L_Jdoto L ]

+

. Nombre del cursn:

Califlcackin Excelente | Buena | Regular | Malo

LCémo te parecld la organfzacion del curso? i

" . EE:J E:L%ﬂ £C6mo te parecid fa temitica del cursa? a2
En general, icdmo calificas el cursay? P
{Céma fue el dominlo del tema por pare deHnstructor? P

INSTRUCTOR ['cama callficarlas la clarldad y precision def Instructor del L
cursor
LOGISTICA ECémo callficas fas Instalaciones habliitadas para el cursa? Lo

{Cémo callficas et cumpiimiento v puntualidad def curso? L

1. 2Es posible que montes o fortalezeas tu negocle con lo aprendido en este curse?

5[ es posible @/" Noesposible ()

51 [a respuests es No expligite el por qué:

2. ¢Esposlble que recomiendes el curso a tus amlgos y familiares?

Sfes posible £ No es posible {) .
3. 2Qué otro curso o taller te gustarfa que reallzéramas? _2<f ]




Futuro
Socia

. ENCUESTA SATISFACOIGH

CURSQ Escuela de liderazgo y empoderamiento femenino

iGraclas por tu particlpacidn en este Curso! Por favor llena la sigulente encuesta para que organicemos
mejor el sigulente curse. Esta encuesta te llevard aproxlmadamente 2 minutos completarla y es

campletamente andnlma. Aprecfamos tu partitipacidn,

Género: Femente [=<] Masculine {___J Leent [

' Etnla: Afrodescendiente [ Indigena[ ] Rakzal L] Rom-Gitano [__] Otre ==

Grupo vulnerable; Discapacidad 1] Victime del conflicte armado 3 Migrante Jotro

=

Grado de escofatidad: Primaria [ Secundaria {__] Técnico Profesional £ otro |
Nombre del curso: lftf/fﬂ:gc? }1’ ?ﬂfﬂ:‘_aff.r’ﬂ /ﬁ'rﬁ‘ﬂtp ‘?Z‘-‘!""'
Caltflcackén Excelente | Bueno | Regular | Malo
¢Comao te parecid la organiracidn del curse?
Eggg:;%o LCémo te parecid la temdtica del cursa? _J___)-c-—"'

En general, cdimo calificas el curso?

¢ Cémo fue el dominlo def terna por parte del Instructo:?

INSTRUCTOR | 3Como callficarias Ta claridad y precislon dal instructar del
Lursof ;

£Cdrma callficas fas instalaclones habilitadas para el curso?
LOGISTICA

2C4mo calificas el cumplimiento y puntualidad dal curso?

e
==
e

1. 2Es posible gue montes o fortalezcas tu negocla con lo aprendido en este curso?

Sl es posible @/ " Noes posible ()

Sila respuesta es Na explique al por qué:

2. lEs poslale gue recomlendes el curso a tes amigos y familiares?

o, Sles puslh!e[ @ No es puslhl‘e O

3. 4Qué otro curso o taller te gustaria que realizéramos? IL{‘:? fﬂ’fr}ﬂ z@y &




Futm:ou .
Socia '

ENCUESTA SATISFACCION .
. CURSO Escuela de llderazgo y empoderamliento femening

|Gracias por tu participacion en este Curso! Por faver lena I3 sigulente encuesta para que orgznicemos
mejor el sigulente curso. Esta encuesta te llevars aproximadamente 2 minutos completarla y es
completamente andalma. Apraclamos tu participacidn.

Género; Femenino m Mascullne [ ] teenl [__J
Etnla: Afrodescendiente [T Indigena{" ] Ralzal [ ] Rom-Gitano ] Otro * 1]
Grupo vulnerable: Discapacidad [ ] Victima de! conflicto armado L] Migrante [ otro |

Grado de escolaridad: Primaria [ Secundaria ] Técnico [_] Profeslonal L Jowe (]
MNombre del curso: {5 ¢/ A og» .[)cﬁé,ra_s' T2 ‘:ﬁﬁlﬂdﬂéfaiﬁfﬂfb Je e s e
- ~ . . -

Calificacidn Excelente.| Bueno | Regular | Mata
. dComao te parecis la organizacian daf curso? )G
EE? gﬁ:;%ﬂ ¢Como te parecld 1a temndtica dal curse? ,}‘
' En ganeral, {cémo calificas ef curso? X
1Cdmo fue ef dominio del tama por parte del Instructor? ¥
INSTRUCTOR [4C8mo calificarlas la claridad y precision del Instructor del ’
turso? }J .
LOGISTICA Como calificas fas In'stala:innes hakllitadas para el curso? 1 ){] '
4G calificas ef cumplimienta y puntualidad dal cursn? B X

1. Esposible que montes o fortalezcas tu negoclo con lo aprendido en este curso?

Sfes posible () No es positle ()

5l la respuesta es No explique el por qué:

2. 2Es posible que recomiendes el curso a tus amigos y Familiaras?

5 es posible @ No es pasible ()

3. (0ué otro curse o taller te gustaria gue realiziramos? GGS e {o 4?_? /e
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ENCLIESTA SATISFACCION
CURSO Escuela de llderazgo y empoderamlento femenino

[Gracias por tu participacién en este Cursol Por favor llena Ja siguiente encuesta para que arganlcemos
mejor el sigulente curso. Esta encuesta te llevard aproximadamente 2 minutes completarta y es
completaments andnima, Apreclamos tu participaclén,

Género: Femenino [ ] Masculine [T teem [J
Etnla: Afrodescendlente | 1 Indigéna[___] Raizal ] Rom-Gltano 1 oto []
Grupo vulnerable: Discapacidad [} Victima del conflicte armade [7] Migrante [_Jowo [

Grado de escolaridad: Primaria [_] Secundaria ] Téenico [Z7] profesional —_Jotro [

Nombre del curso:

Califlcackin Excelents | Susna | Regular | Maln |
dComo te parecis la organfiaclén def curso? |
CONTERIDO
DEL CURSO EC4mo te pareckt la teemdtica del curso?

En ganeral, {coma callficas el curso?

{Como fue el dominlo def tema por parte del Instructory

INSTRUCTOR [ 75mo calificarias 1a claridad ¥ precisidn del instructor del
tursa?

{Came calificas fas instalaclones hakilitadas para el cursoc?

LOGISTICA

SN Y Y

£ Coma callficas el cumplimiento y puntualidad daf cursa?

1. !Esposible que montes o fortalezcas tu negecio con bo aprendido en este cursa?

. Sl es posible @ No es posihle ()

51 la respuesta es No explique el par qué:

2. 2Es posible que recomiendes el eurso a tus amigos y famlllares? '

r
$fes posible (7 Na es posihle O

3. 2Cué otro curso o taller te gustaria que realiziramos?

E.\Fﬂt’qplr? au w:}’fﬂ'\g'“{‘ﬁ?ﬂ‘ﬂ
Y Prpdecins Gociafis
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ENCUESTA SATISFACCION
CURSO Escuela de liderazgo y empoderamiente femenlno

EGraclas por tr particlpacién en este Cursol Por favor llena 1a slgulente encuesta para que organicemoes
mefor el slgulente curso, Esta encuesta te llevard aproximadamente 2 minutos completarla y es
completamente andnlma. Apreciamos tu participacidn,

'Género; Femening [T Masculino [ Jesn ]
" Etnia: Afrodescendiente L1 indigenal”_] Ralzal [T  Rom-Gitano 1 oo X

Gripo vulnerable: Discapacidad {37 ] Victima del conflict armado [ ] Migrante L] ot —
Grado de escolaridad: pr ¥ secundaria [ Téenico ;E Profesfonal [ Jotro T ]

Nombre del cursa: U{E_‘?a o d
Laliftcacidn Excelente | Buena | Regular | Malg
{émo te parectd Ja organizacksn def curso? X
ng ;‘5:;[;0 dCame te parecid la temiatica dal cursg? ) ")(
En general, {cdmo calificas el cursa? b's
. ¢Céma fue el dominio del tema por parte del instructor? 4
INSTRUCTOR [ 1Cémo callicarias a claridad y preclsldn del instructor de! pY%
- curso? ’
" | acimo caificas Ias Instataclones habliitagas para el curso? b4
Losfsrica 1CSmo calificas el curmplimients ¥ puntualidad del curso?  * ){ [

1. {Esposihle que montes o fortalezeas tu negocio con Io aprendido en este curso?

S1 es posible @’ Noes posible ()

Sila respuesta es No explique el har que:

2. (Esposible yue recomiendes el cursa a tus amlgos y famillares?

5{ es postble (X No es pasible ()

3. iQué otro turso otaller te gustaria que reslizéramos? ﬂ/’ O'-*‘-}M !2/(»0&)-4-0?
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ENCUESTA SATISEACCION

CURSD Escuela de liderazgo ¥ empoderamiento femenino

|Graclas por tu partieipaclén en este Cursol Por favor llena la slguiente eniCUesta Para que organicemos
mejor el slgulente curso, Esta encuesta te llavard aproximadamente 2 minutos completarla y es
completamente andnima, Apreclamos tu participacién,

. Género; Femenino [ € ] Masculine [ tesn [
Etnla: Afrodescendlente §—__{ Indigena[__] Raiza! [ ] RemGitano [_] ote [2<]

Grupo yulnerable: Discapacidad [ Victima del cenflicta armade ] Migrante [__Jotre [

Grado de escolarldad: Primaria | Secundara [___] Técnlca [2] Profesional [ Jotre [
Nombre del curso: _lf *&-&N‘} % g

Callficackin Excelente | Bueng | Regular | Malo
_ £Como te pareckd la crgantzactén del curso? &
CONTENIDD ;
. DEL CURSD | £C0m te parecid Ja temética det curso? W
En general, fodme calificas el curse? _3(
¢Camo fue el dominle del terna por parte del instractor? M
INSTRUCTOR [ £8ma calificarias fa glarldag ¥ precisidn del instructor del e
LIS
fComeo rabficas las instalaciones habllitadas para &l curso? hod
LOGISTICA 2
¢ Cémo callficas el cumplimiente y puntualldad def cursa?

1. {Espuosible gue montes o fortalezrcas tu negocio con o aprendido en este curso?

5l es posible () No es poslbie {)

51 Ia respuesta €5 No explique el por qué:

Z.- 2Es posible que recomlendes el curso a tus amligos y famitlares?

§[ es posible @ Na es posible )

3. {Qué otro curso o taller te gustarfz que realizéramos? &\ AF “ ﬂ-&jﬂ’t A ?lﬁﬂ’-ﬁ CFQDﬁ'L)T"M

f
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ENCUESTA SATISFACCION
CURSO Escuela de liderazgo ¥ empodetamlento femenlno

IGraclas por tu particlpaclén en gste Cursol Par favor llana 1a siguiente encuesta para que organlcemos
mejor el slgulente curso. Esta encussta te llevard aproximadamente 2 minutos completarla y es
:nmpgetam ente andnlma, Apredamos ty participacidn,

1
W
Género; Femenino £X 1 Masculino ] LgaTr 1
Etnla: Afrodescendiente "] Indigena [ ] Raizal [ rom-Gitano [ ] owre X1

Grupoe vuinerabls: Discapacidad [ ] victima det confilcto armade [ Migrante [ 5] otro D
Grado de escolaridad: Primarla [ Secundarla ‘D Téenieo 27 Profeslonal, [ Jowa 1

Nombre del cursa:

Califlcacldn Excelentz | Bueno | Regular | Malo
{Cémo te parecis |s organizaciin del curso? \

CONTENIDO .

DELCURsp [ £C9mD te parecid fa tamatica del curso? r
En ganeral, Jedmo callficas el curso? o
dCdma fum el dominio del teraa por parte delinstractor? —

| \NSTRUCTOR |52 mma callficarias 2 claridad ¥ precision del Instructor del
cursg? - - X
dCame calificas las instalaciones habilltadas para e} cursg? e
LoGIsTICA "
{Céma calificas el cumplimlento y puntualidad det curso? of

1. {Es posible que montes o fortalezcas tu negecio con jo aprendido en este curso?
$les posible (X)) Nees posible ()

8l la respuesta s No explique el porquéd:

2. ¢Es poslible que recomiendes el curso a tus amigosy famlliaires?

Sfes posible (i) No es posible ()

\ —
3. éQué otro curso o taller te gustaria que realizaramos? &g ¥ ﬁl‘ £ f\f‘ﬂ.b"r d [l o
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. ENCUESTA SATISFACCION
T CURSO Escuela de liderazpo y empoderamiento femenine

iGraclas por tu participaclén en este Cussol-Por favor llena la siguiente encuesta para que oreanicemas
mejor el sfgulente cursp, Esta encuesta te Jlevard aproximadamente 2 minutos mmpletarta ¥ es
mmpletamente andnlma. Apreclamos tu participaclan.

Génera; Femenino =] Masculine [ ] teerL [_J

Etnla: Afrodescendiente [ ] Indigenal ] Ralzal ] Rom-Gitano ] ote [_]
Grupo vulnerable: Discapacidad [ Victima del conflicto armado [ Migrante —_Jowe [_]
Grado de escolaridad: Primaria [ Secundaria [ Téenico [ _Profestonal [ Tote [__J

- . Nombre del curso: (Domx M E_'Sp@. £ q\gs X)\“;\gg é‘wb@ ‘1‘ Fe,ro [ \mﬁLm
Vderospo 7 E.“m?mt& vento

Calificacidn ) Excelente | Bueno | Regular | Malkp
4Cdmo te parecis la arganizacidn del curse?
CORTEMNIDO
BELCURsD | £C6MO t8 parecis Ta temitica del curso? | s

Enganeral, {téme calificas el curso?

¢Como fue el dominla def terna por parte dal instroctor?

[
' INSTRUCTOR ¢ Como cailficarias 1a clarldzd y precislidn dal instructor dal ‘><
=

cutso?
£C&ena ealificas las Instalaclones habllitadas para el cursa?

LoGisnca

dCdmo calificas el cumplimbente y puntualidad del curso?

1. E.Es'pnslhle tue montes o fortalezcas tu negocio con lo aprendido en este curso?
F

sl es pasible (&2F No es posible ()

S[1a respuesta e5 No explique ] por qué;

2. LEs poslble que recomlendes e] curso a tus amigos y famillares?

$fes posible & No es posible { )

3, (Ouéotro curso o taller te gustaria que realizéramos? (MAJ é.‘i*f;'{i ¢ W \




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA




EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS CURSO DE COCINA ASIATICA
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APPLIANCES
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS FERIA DE EMPRENDIMIENTO
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&3 ALcALDiA DE BARRANQUILLA ool

S0 oot 150 140

NIT: 890.102.028-1 v

ACTA DE REUNION

Hora: 8:30 a.m. Fecha: 28 de abril de 2025
Lugar: Gerencia de Desarrollo Social — Distrito de Barranquilla
Dependencia

que Gerencia de Desarrollo Social — Distrito de Barranquilla
Convoca:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA
Proceso: PREPARACION, CAPACITACION Y EMPODERAMIENTO DE
EMPRENDIMIENTO SOCIAL PARA EL BIENESTAR DE LAS MUJERES
VULNERABLES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

Seguimiento a las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo
ejecutado en el mes de abril de 2025 - Contrato CD-81-2025-0709.

Objetivo:

Agenda:
1. Presentacion de los asistentes.

Se presentan los asistentes de la reunion, por parte del Distrito de Barranquilla se presenta
Sandra Arzuzar Sanchez, supervisora del contrato CD-81-2025-0709.

Por parte del contratista Fundacién Futuro Social con NIT. 900.233.090 — 8, se presenta Luis
Fernando Fontalvo Garcia, su representante legal.

Desarrollo.

La Supervisora da inicio a la reunién solicitando al representante legal reporte de las actividades
ejecutadas en el periodo del mes de abril 2025.

El contratista expone y explica lo realizado en las siguientes actividades contractuales, las cuales
fueron ejecutadas en el periodo del mes de abril 2025:

1. Apoyar el proceso de divulgacion y socializacion a la comunidad de los cursos a ofrecerse,
por medio de un video promocional, el cual tendrd una duracion méaxima de 60 segundos
y sera aprobado previamente por el equipo de comunicaciones de la Gerencia Distrital de
Desarrollo Social para luego ser publicado en las redes sociales de la Gerencia. Ademas,
se realizaran jornadas informativas y perifoneo en diferentes puntos estratégicos de la
ciudad.

2. Apoyar el proceso de inscripcién y revision de los criterios de focalizacion establecidos de
las 3.100 beneficiarias.

3. Apoyar el proceso de notificacion y contacto permanente a las 3.100 beneficiarias
escogidas, via mensajes de texto, llamadas telefonicas y/o grupos de WhatsApp que
permitan informar sobre las etapas de formacion.

4. Apoyar las revisiones y verificaciones sobre el estado de los espacios y recursos
destinados para realizar las capacitaciones asegurando que cumplan con las condiciones
adecuadas segun los requerimientos técnicos y pedagdgicos de cada curso.

5. Realizacion de curso de cocina asiética.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia {3 sarranauiLLa.GOV.CO




&3 ALcaDiA DE BARRANQUILLA

NIT: 890.102.028-1

Realizacién de curso de cocina italiana.
Realizacién de charlas de liderazgo.

©CoNOo

Realizacién de encuestas.

2. Cierrey compromisos.

para el segundo desembolso del contrato.

Realizacién de una feria de emprendimiento para parte de las mujeres beneficiarias.

El contratista explica que se realizé el adelanto de una actividad en cronograma.

e Se realiz6 adelanto de la realizacion del curso de cocina asiatica, el cual estaba
programado para el mes de mayo, sin embargo, durante la actividad de focalizacion las
mujeres expresaron su interés en iniciarlo en el mes de abril.

Desde la supervision se menciona que el cambio de actividad fue aceptado.

El contratista se compromete a presentar al supervisor el informe de gestion con sus soportes y
evidencias expuestas en la reunion, asi como la cuenta de cobro y documentos complementarios

FIRMAS

Nombre Cargo Entidad Firma

Luis Fernando Fontalvo | Representante Fundacion el

Garcia legal Futuro Social o
Supervisora o A

Sandra Arzuzar Sanchez contrato  CD-g1- | Distrito  de '\3 U*}Z{
2025-0709 Barranquilla T

U

Luis Fontalvo Garcia

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia {3 sarranauiLLa.GOV.CO



vivianavilladiegoa@hotmail.com
Texto tecleado
Luis Fontalvo García 
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