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INFORME DE SUPERVISION No. 2

Cali, 07/04/2025

AL: Sefior Capitan de Corbeta
DIEGO MAURICIO CLAVIJO MADARIAGA
DIRECTOR AGENCIA LOGISTICA REGIONAL PACIFICO

Con toda atencién me permito enviar al Sefior Capitan de Corbeta,
DIRECTOR AGENCIA LOGISTICA REGIONAL PACIFICO el informe de supervisidén No. 2
del contrato No. 012-004-2025 Correspondiente al periodo del 01/04/2025 al 30/04/2025, de
acuerdo con la siguiente informacion:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

| CONTRATO No0.012-004-2025 |

| CONTRATISTA: PREVER SST S.A.S !

OBJETO: “SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS,
EXAMENES DE INGRESO, RETIRO, POST INCAPACIDAD, EXAMENES PARA
TRABAJO EN ALTURAS, TEST DE CODUCCION MOTORA, ANALISIS DE PUESTO
DE TRABAJO OSTEOMUSCULAR, ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO
PSICOSOCIAL, VACUNACION EN LA AGENCIA LOGISTICA FUERZAS MILITARES
REGIONAL PACIFICQO’.

| VALOR DEL CONTRATO: $ 8.343.223 |

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: 30/12/2025 o hasta agotar el
presupuesto, lo que primero ocurra.

| MODIFICACIONES: SI NO _ x |

| TIPO MODIFICACION | N/A |
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2. CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES

Hacer la prestacion del servicio con la mayor diligencia e idoneidad,
1 cuidando los bienes y personal de la entidad, prestando un servicio a

B0

“NOV.

 DIC |

entera salisfaccion y en las condiciones de calidad exigidas por EL NiA NA i
CONTRATANTE.

2 El Proveedor debe cumplir con las especificaciones técnicas del NA NA
centrato. N/A

3 Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas. N/A NA NA
Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en

4 cada caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le NIA NA NA
formule.
EI CONTRATISTA atendera en forma inmediata cualquier cambio que
se presente en la preslacién del servicio, por lo cual realizara las

5 gestiones necesarias para efecluar dichos cambios los cuales son N/A NA NA

especificamente de fecha de suministro, dentro de los plazos
requeridos por la AGENCIA LOGISTICA, sin ningtin tipo de penalidad
econdmica que afecte el presupuesto del contrato.

El CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando
6 éste se haya visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas N/A NA NA
por la entidad.

EI CONTRATISTA una vez iniciada la ejecucion del confrato, en caso
de incumplimiento, deberd oblener la ampliacién, renovacién o
restablecer el valor de la garantia u otorgar una nueva garantia que
7 ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razon de la N/A NA NA
celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato. La AGENCIA
LOGISTICA podra declarar la caducidad del mismo, de no obtener esta
actuacién por parte del CONTRATISTA.

a Proveer a su costo, todos los bienes necesarics para el cabal

cumplimiento. NiA NA NA
Prestar la maxima colaboracién en todo momento para facilitar la
g debida supervisién del conlrato. By NA NA
10 | Suscribir el Acta de Liquidacion del Contrato. NA NA NA

1 Cancelar sus obligaciones en seguridad social y aportes parafiscales
como Cotizante,

PLANILLAS DE PAGO Sl Sl

Presentar las facluras originales una vez se preste el servicio y con la
12 fecha de radicacion de las mismas, cumpliendo con los requisitos que

exige el articulo 617 del Estatuto Tributario, en original y tres fotocopias; FACTURAS NA A
Y cargar dicha informacién en el SECOP I
13 | Garantizar la prestacion del servicio objeto del presente contrato, N/A NA NA
14 Prestar el servicie en los lugares relacionados en el presente conlrato, NIA NA NA
Cumplir con el objete contratade denlro del plazo y en las condiciones
acordadas
15 | No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la ALFM N/A NA NA
El Conlratista debera hacer entrega segun lo planeado de acuerdo a lo
8 solicitado por el supervisor del conlrato. By A A
Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con las funciones
17 que le corresponden. NIA NA NA
Dar cumplimiento con el objeto de la presente Contralacién Publica
18 | dentro del plazo y en las condiciones acordadas.
NA NA
N/A
19 El proveedor debe aportar cada mes certificacion bancaria actualizada.
NIA NA NA

20 El conlratista debe asistir de manera mensual y obligatoria a la reunién
de Circularizacién programada por la entidad.
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Grzpn Secaly Emarnaral
ds |a Detansa

N/A

NA

NA

21

El contratista debe aportar mensualmente el estado de cuenta
actualizado.

N/A

NA

NA

22

El contratista debe dar cumplimiento a la Directiva Presidencial 09 de
septiembre del 2020, en cuante a la Recepcién de Facturas de Venta,
Notas Débito y/o Notas Crédito”, el cual aplica de forma obligatoria a
partir del 01 de abril de 2021 para todas las Entidades que hacen parte
del Presupuesto General de la Nacién (PGN).

N/A

NA

NA

23

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad
social, salud, pensiones y aportes parafiscales cuando haya lugar,
y presentar los documentes respectivos que asi lo acrediten,
conforme lo establecido por el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la
Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002,
Decreto 510 de 2003, articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562
de 2012 y demdas nommas que las adicionen, complementen,
modifiquen o aclaren.

PLANILLAS DE PAGQ

NA

NA

24

Dar cumplimiento a lo estipulado en el Manual del Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratistas,
Subcontratistas y Proveedores de la Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares.

N/A

NA

NA

25

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de
todo el personal que ocupe en Ia ejecucion del contrato, igualmente
la elaboracion de los subcontratos necesarios, quedando claro que
no existe ningln tipo de vinculo laboral del personal con la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, Regional Pacifico.

N/A

NA

NA

26

Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando
bajo su responsabilidad el no trémite de pago de la respectiva (s)
factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos.

NIA

NA

NA

27

Conocer a cabalidad el estudic y documentos previos, anexos
técnicos, invitacion pdblica, adendas (si hay lugar a ellas), contrato
y deméas documentos del presente proceso de seleccion a fin de
ejecutar y dar cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y
eficacia.

NIA

NA

NA

28

Actualizar y/o modificar las garantias cuando a ello hay lugar.

N/A

NA

NA

29

Prestar el servicio con el personal acreditado en el proceso de
seleccion

Hojas de vida del
personal contratista

NA

NA

30

Responder en los plazos que la Agencia Logistica Regional
Pacifico establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion
o de informacién que le formule.

N/A

NA

NA

31

Mantener indemne a la Entidad de cualquier tipo de reclamacién
por parte del personal que utilice para la prestacion del servicio.

N/A

NA

NA

32

Responder por todos los gastos, contribuciones y demds
deducciones que genere la suscripcion y ejecucién del contrato,

N/A

NA

NA

33

Efectuar y entregar el respectivo informe mensual de actividades

Informe mensual

NA

NA

Asistir a las reuniones gue sea convocado por parte del contratante

Acta de reunién
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NA NA

35

Atender en forma permarenle la direccion de la ejecucién del
objeto contractual.

N/A
NA NA

36

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalla al
supervisor del contrato.

Informe de novedades
NA NA

37

Guardar total reserva de la infermacion que por razén del servicio y
desarrollo de sus aclividades obtenga, esta es propiedad de la
Entidad y esta cobijada de reserva legal.

N/A

NA NA

38

Constituir la garantia de cumplimiento dentro de un plazo no mayoer
de tres (03) dias héabiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento
del presente contrato.

N/A

NA NA

39

Realizar todos los procesos y procedimientos necesarios en la
plataforma SECOP I, de su competencia.

N/A

NA NA

40

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los
pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion
del contrato.

NIA NA NA

41

Acalar las érdenes e instrucciones del supervisor del contrato.

NIA NA | NA

42

Cumplir con las normas y especificaciones técnicas,

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los
pagos con sl fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion
del contrato.

NIA NA NA

43

Las demas que se deriven de las estipulaciones contenidas en el
pliege de condiciones y documentos previos del proceso de
seleccion que dio lugar a la celebracion del contrato.

N/A NA NA

44

La empresa proveedora de servicios para los exdmenes médicos
ocupacionales perigdicos debe hacer entrega de los siguientes
documentos:

v Informe de condiciones de Salud.
v Base de datos de condiciones de salud
v Perfil sociodemografico

INFORME NA NA

45

Programar fechas. Una vez el encargo de SST o a quien este
designe en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, se retina
con el representante designade de la empresa proveedora de
servicios, programaran las fechas de realizacién de los exdmenes
clinicos, paraclinicos y exdmenes médicos segin los cargos.

Correo electrénico
NA NA

46

El responsable de SST o quien este designe, con el representante
de la empresa proveedora de servicios médicos son los
encargados de organizar la logistica para realizar los exdmenes en
diferentes sedes de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.

Correo electrénico NA NA

47

El Proveedor de servicios realiza los laboratorios, pruebas
paraclinicas y los exémenes médicos determinados a cada

Conceptos médicos
ocupacionales
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funcionario.
NA NA
El Proveedor de servicios médicos debe elaborar los informes y T
48 | resultados respectivos en el cual se contemple el diagnéstico de Inforrng: g:l]’lﬂccones
condiciones de salud, perfil sociodemogréfico, entre otros.
NA NA
Las historias clinicas se archivan en la carpeta correspondiente por
la persona asignada por la EPS, cumpliendo todas las normas de
49 | confidencialidad que estos documentos ameritan. El oferente debe N/A
entregar una carta de compromiso de confidencialidad y custodia NA NA
de historia clinica.
El oferente persona natural o juridica deberd allegar con su oferta
certificacion expedida por parte de la ARL a la que se encuentre
afiliada la existencia e implementacién de un Sistema de Gestion
de Seguridad Salud en el Trabajo en cumplimiento del Decreto
1072 de 2015 y segun las fases de implementacion exigidas por la
50 | resolucién 1111/2017, esta debera certificar que dicho sistema se
encuentra en fase de ejecucién y su valoracidn deberd ser
moderadamente aceptable o aceptable.
Certificacion expedida NA NA
por parte de la ARL
Para el caso de uniones temporales cada integrante debera contar
con dicho requisito.
51
N/A NA NA
Cumplir el servicio contratado.
52 N/A NA | NA
Utilizar los documentos establecidos o autorizados per la Agencia
Logistica de Fuerzas Militares para la realizacion de los examenes
médicos ocupacionales,
53
Conceptos médicos
ocupacionales NA NA
Realizar y enviar el informe de condicién de salud.
Informe de condiciones
54 de salud NA NA
Garantizar el buen estado de los equipos médicos a utilizar durante
la realizacién de los exdmenes.
55 N/A
NA NA
Realizar la respectiva calibracién de los equipos a utilizar en la
s realizacion de los exdmenes médicos. sy i
de equipos NA NA
Demostrar la suficiencia técnica y cientifica de los profesionales o
entidades de salud que van a prestar sus servicios. Hojas de vida de los
57 profesionales
requeridos
NA NA
Manejo de confidencialidad de la informacién
58 Acuerdo de
confidencialidad NA NA
Charla sobre condiciones de salud y riesgo cardiovascular,
59 Listado de Asistencia a
la capacitacion
NA NA
Entregar al supervisor del contrato un cuadro en Excel sin celdas G or?s:alg!? dEx::]\cs
60 | protegidas que contenga el consolidado de los diagnésticos segun Hiaanéstioos sealiH o8
los cédigos CIE 10 por persona evaluada gnost 9
codigos CIE 10 NA NA
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81

Militares.

En cuanto a la obligacién de practicar los exdmenes médicos
ocupacionales, el contratista debe garantizar la realizacion de los
exdmenes médicos ocupacionales a todos sus trabajaderes antes
de iniciar cualquier labor para la Agencia Logistica de Fuerzas

Concepto medico
ocupacicnal

NA

NA

3. CUMPLIMIENTO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO.

Seguimiento y monitoreo de los riesgos establecidos para la etapa de ejecucion del

contrato:
N° | TIPO DESCRIPCION TRATAMIENTO RESPONSABLE PERIODICIDAD
Oportunidad, efectividad y puntualidad en el .
T Dsficiencia en la ejecucion de las | cumplimiento del objsto Contractual, previo gﬁngra\:i':;? dg; M;:::;‘]ho c;:rar:taeter":lisli
aclividades convenidas seguimiento por parte del supervisor, Hacer cu:?lr o pl fhyes el
efectiva la pdliza de calidad 9 g0.
No contar con los equipos y recurso e 2 ;o Contratista y | Mensual, durante este
2 | Técnico humane idéneo para la ejecucién de las iasnf;c;;lgr:é ;;Yéig%efseﬁ%%mwenm operting, Supervisor del | periodo no se materializo
aclividades contractuales 3 contrato el riesgo.
Carencia de recursos y logistica por | Realizar un control y seguimiento oportuno, en | Contratista y | Mensual, durante este
3 | Técnico parte del contratista, para llevar a cabo | donde se evidencias las falencias, con el fin de | Supervisor del | periodo no se materializo
las obligaciones contractuales corregirlas de manera oportuna contrato el riesgo.
” g 8 : . Mensual, durante este
3 El no pago de salarios, prestaciones | Garantia de pago de salarios y prestaciones | Suparvisor del : ’ T
4: | Operacional sociales e indemnizaciones sociales contrato per}odo no se materializo
el riesgo.
Realizar seguimiento periédico al cumplimiento y Semanal, acorde con la
5 | opsmssiona Modificacién de las especificaciones | en caso de incumplimiento realizar requerimiento | Supervisor del | sjecucion de! contrato,
P técnicas oportuno al contratista para que realice las | contrato durante este periodo no
actividades de acuerdo a los términos contratados sa materializo el riesgo.
i : Direccién de | Cuando ocurra el evento,
: No aporte del adjudicatario de la ct , :
6 | Operacional garantia de cumplimiento Garantia Gnica contratos y | durante este periodo no
Supervisor se materializo el riesgo.
En el evento,
. : " A ; durante este
7 Operacio | No cumplir con las Hacer efectiva la poliza de Supervisor del eriodo no se
nal obligaciones contractuales cumplimiento contrato P

materializo el
riesgo.
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Realizar requerimiento oportuno al Mensual, durante
8 Operacio | Modificacién de las contratista para que realice las Supervisor del | este periodo no se
nal especificaciones técnicas actividades de acuerdo z los términos | contrato materializo el
contratados riesgo.
Mensual, durante
Operacio 5 2 ; Supervisor del | este periodo no se
9 nal Plazo insuficiente Prorroga del contrato contrato rterabin al
riesgo.
Presencia de eventos de Consultas permanentes de la Ooasjonal, dyrante
1 nO;;erac:o perturbacién del orden situacion de orden publico en el Contratista ?:;feﬁ:i;;zogzlno se
publico o sucesos fortuitos pais riesgo

4. NOVEDADES DE INCUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION:

En el mes de abril de 2025 no se realizaron servicios de examenes médicos
ocupacionales en la Regional Pacifico

No se presentaron novedades de incumplimiento

5. CONTROL DE PAGOS:

En el mes de abril de 2025, no se realizaron tramites de pago.

Valor total de Contrato

$ 8.343.223

No. Factura y/o
Cuenta de cobro

Fecha

Valor
Facturado

Saldo por
Ejecutar

Con cargo al Contrato
Interadministrativo
No. (SI APLICA)

Pago anticipo (si aplica)

Factura No.

Factura No.

Factura No.

Subtotal (por usos)

Nota: antes de realizar el cargue del informe de supervisién al SECOP II, verifique que el
contratista realice el cargue de las facturas en la plataforma.

Porcentaje cumplimiento Avance 0 %

%

6. INFORMACION FIDUCIAS (Cuando aplique)

Demora
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N/A

7. INFORMACION PERSONAL CONTRATADO (Cuando aplique)
N/A

8. INFORMACION AIU (Cuando aplique)

N/A

9 DOCUMENTOS ANEXOS AL INFORME

N/A

10 RECOMENDACIONES

El contratista cumplié a cabalidad, oportunamente las obligaciones contractuales.

No hay recomendaciones

Cordialmente, ‘ p
i) Qad/tﬁ/ / :

PR/AJuan David Plaza Dorado
Supervisor del Contrato No. 012-004-2025




