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En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y el Articulo 2 Numeral 2 de la Ley 1150
de 2007, por la modalidad de contratacién directa, me permito presentar el estudio previo de
oportunidad y conveniencia para llevar a cabo la presente confratacién cuyo objeto es "“PRESTAR
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA PROMOCION, DIFUSION Y CIRCULACION DE
EVENTOS MEDIANTE LA CREACION DE PODCAST, COMERCIALES DE RADIO Y REDES
SOCIALES, VOZ EN OFF Y OTROS CONTENIDOS COMUNICACIONALES ASI COMO LA
PRESENTACION DE LOS EVENTOS REALIZADOS POR LA CORPORACION CULTURAL
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO — CORCUMVI”.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION, ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

La realizacién de eventos culturales desempeiia un papel crucial en la promocion del desarrollo humano
y la cohesién social, segiin lo destacado por la UNESCO vy ofras fuentes especializadas en cultura.
Estos eventos no solo preservan y promueven las expresiones artisticas y tradiciones locales, sino que
también fortalecen el sentido de identidad y pertenencia de las comunidades. Al proporcionar espacios
para el intercambio intercultural y el didlogo, los eventos culturales contribuyen a la comprension mutua
y al respeto por la diversidad cultural. Ademas, fomentan la creatividad, el turismo cultural y el desarrollo
econdmico local, generando oportunidades para artistas locales y sectores relacionados con la industria
cultural. Los eventos culturales no solo enriquecen la vida cultural de una sociedad, sino que también
son motores importantes para el desarrollo integral y sostenible de las comunidades a nivel global.

En Colombia, la Ley 397 de 1997, la Ley General de Cultura, define la cultura como el conjunto de
rasgos distintivos espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que jdentifican a los grupos
humanos. Este concepto abarca no solo las artes y las letras, sino también los modos de vida, los
derechos humanos, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias. Las celebraciones,
exposiciones, concursos, festivales, conciertos, carnavales y otros eventos culturales organizados por
las comunidades son manifestaciones tangibles de estos rasgos distintivos que configuran y enriquecen
la cultura en cada sociedad, ademas de ser espacios clave para fortalecer el tejido social comunitario.

En Villavicencio se realizan algunos eventos culturales establecidos por acuerdo municipal y otros
dentro del marco de las funciones de CORCUMVI, eventos que tienen como objetivo proteger, ampliar
y difundir el patrimonio material e inmaterial del municipio. Ademas, buscan impulsar proyectos y
actividades culturales que fomenten el reconocimiento del talento local y promuevan el respeto por la
diversidad y la diferencia, fortaleciendo asi el tejido social en el territorio.

Por otro lado, la entidad desarrolla eventos culturales que no estan establecidos bajo acuerdo municipal,
pero que fortalecen el tejido social y cultural de la ciudad, como el aniversario de Villavicencio,
exposiciones artisticas y culturales en espacios publicos, auditorios, galerias, entre otras actividades,
para garantizar el derecho a la cultura para todos los ciudadanos.

La Corporacién en el Decreto 212 de 2004 tiene entre sus funciones “Impulsar y estimular los procesos,
proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y
diferencia, en el municipio de Villavicencio” y “Garantizar a los grupos étnicos, culturales, linglisticos,
a las comunidades negras, raizales, a los pueblos indigenas y a otras minorias el derecho a conservar,
enriquecer y difundir su identidad y patrimonio cultural, a generar el conocimiento de las mismas, seguin
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sus propias tradiciones y a beneficiarse de programas que aseguren estos derechos”. Por este motivo,
apoya y desarrolla eventos para las poblaciones con enfoque diferencial, que involucra diferentes

grupos y sectores sociales.

Por lo anterior, a fin de lograr la visién de ciudad sobre el sector cultura, el Plan de Desarrollo Municipal
ha establecido el proyecto denominado: DESARROLLO Y DIVULGACION DE EVENTOS
ARTISTICOS Y CULTURALES DIRIGIDOS A LA CIUDADANIA EN GENERAL Y POBLACIONES
CON ENFOQUE DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META, identificado con
BPIN 2024500010205, el cual tiene los siguientes lineamientos:

EJE ESTRATEGICO EJE 2 VILLAVO CIUDAD SOCIAL Y
EQUITATIVA

SECTOR 33 CULTURA

PROGRAMA 3301 PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A
PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS

DESCRIPCION DE LA META PRODUCTO (179) IMPULSAR EVENTOS ARTISTICOS,

CULTURALES Y FIESTAS TRADICIONALES
DIRIGIDOS A LA CIUDADANIA EN GENERAL Y
POBLACIONES CON ENFOQUE DIFERENCIAL
EN BARRIOS Y VEREDAS.

NOMBRE DEL INDICADOR DEL PRODUCTO | EVENTOS DE PROMOCION DE ACTIVIDADES
CULTURALES REALIZADOS

UNIDAD DE MEDIDA NUMERO
LINEA BASE 400
META CUATRIENIO 440

Que es necesario contar con una persona con la experiencia para apoyar a la corporacion en la
divulgacion, promocién y difusion de eventos culturales realizados, a través de la creacion a creacién
de podcast, comerciales de radio y redes sociales, voz en off y otros contenidos comunicacionales,
participar como presentador y/o moderador de eventos, foros, reuniones y demas actividades
organizadas y/o en las que participe la Corporacion, elaborar, redactar, editar y grabar contenidos de
audio para radio y medios audiovisuales para la promocién y difusion de los eventos y actividades
culturales realizadas y/o en las que participe la Corporacién, entre otros, por lo que se requiere contar
con una persona natural que acredite educacién como Bachiller Académico y tres (3) afios de
experiencia laboral relacionada con entidades publicas y/o privadas, quien brindara el apoyo en las
acciones que va a implementar la corporacion.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y CONTRATO A CELEBRAR.

A) OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA PROMOCION,
DIFUSION Y CIRCULACION DE EVENTOS MEDIANTE LA CREACION DE PODCAST,
COMERCIALES DE RADIO Y REDES SOCIALES, VOZ EN OFF Y OTROS CONTENIDOS
COMUNICACIONALES ASI COMO LA PRESENTACION DE LOS EVENTOS REALIZADOS
POR LA CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO — CORCUMVI”.

B) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
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Para el cumplimiento del objeto del contrato, corresponde al contratista realizar las siguientes
actividades:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.

Dar cumplimiento al objeto del conirato con la responsabilidad y calidad que le son exigibles por
su experiencia acreditada,;

Dar informe sobre la prestacion de servicios con el fin de que la entidad pueda ejercer el deber de
revisién o supervision consagrado en el Art. 4 de la Ley 80 de 1993;

Elaborar y rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del Contrato:

En general se obliga a prestar sus servicios: puntualmente realizando las actividades enunciadas
en la clausula primera y segunda del contrato a suscribir,

Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral (Salud, Pension y riesgos
sobre el 40% bruto del valor mensual. En ningdn caso la base gravable podra ser menor al salario
minimo mensual legal vigente. Este requisito es imprescindible para el pago de los servicios
pactados por cada periodo.

Realizar informes mensuales que evidencien la ejecucién del contrato, el cual debera ser
entregado al supervisor a mas tardar dentro de los 3 dias siguientes al termino de ejecucion del
periodo relacionado, asi mismo enviar el informe de actividades escaneado al correo electrénico

establecido para tal fin

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Prestar servicios de apoyo a la gestién para la divulgacion, promocion y difusion de eventos
culturales realizados por la Corporacion Cuitural Municipal De Villavicencio — Corcumvi a través de
la creacién a creacién de podcast, comerciales de radio y redes sociales, voz en off y otros
contenidos comunicacionales.

2. Participar como presentador y/o moderador de eventos, foros, reuniones y demas actividades
organizadas y/o en las que participe la Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio Corcumvi de
contenidos comunicacionales y presentacion de eventos.

3. Elaborar, redactar, editar y grabar contenidos de audio para radio y medios audiovisuales para la
promocién y difusién de los eventos y actividades culturales realizadas y/o en las que participe la
Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio Corcumvi.

4. Realizar entrevistas a artistas, gestores culturales y participantes en los eventos organizados por
la Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio-CORCUMVI.

5. Apoyar en la produccion de contenido audiovisual y multimedia para la divulgacion de actividades
y proyectos institucionales.

6. Apoyar la gestién de redes sociales y plataformas digitales de la Corporacion mediante [a

generacion de contenido atractivo y relevante.
7. Cumplir con las demas funciones que sean asignadas dentro del marco de sus competencias y
que contribuyan al fortalecimiento de la comunicacion y divulgacién de CORCUMVI.

C) OBLIGACIONES DE CORCUMVI: Dentro de la ejecucion contractual, CORCUMVI se compromete

a.
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Pagar oportunamente la remuneracién pactada en favor del contratista.

Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista de conformidad con lo
sefalado en el presente estudio previo y en la invitacion que orienta la convocatoria.

Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados en la ley.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de &l
forman parte.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea del objeto del contrato.

Expedir y tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual, a través del superviso
Ejercer la supervision y seguimiento permanente de la ejecucion del Contrato y el cumplimiento de
todas las obligaciones contractuales.

PO N~

No O

D) CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

E) VALOR: El valor total del presupuesto es por POCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000), segin
certificado disponibilidad presupuestal nimero 109 del 21 de abril de 2025; el cual ampara la Contratacion
del contrato de prestacién de servicios profesionales.

F) LUGAR DE EJECUCION: E! contrato se realizara y se ejecutara en la sede la Biblioteca German
Arciniegas, Carrera 45 A No.8-16/50 lll Etapa Esperanza de la ciudad de Villavicencio

G) FORMA DE PAGO: “CORCUMVI": realizard a cada CONTRATISTA, CUATRO (4) pagos vencidos
por la suma de TRES MILLONES DE PESOS MDA CTE ($3.000.000), previa la presentacion de la
factura o documento equivalente, junto con los soportes de pago de seguridad social, informe de
ejecucion del objeto del contrato con registro fotografico impreso a color y en CD y el informe de
supervision. De cada pago se haran los descuentos de ley. El dltimo pago debera estar acompaiiado
por el acta terminacion.

PARAGRAFO: Los pagos a que se compromete la Corporacién se haran de conformidad con la
ejecucion del P.A.C. y disponibilidad de recursos en la Tesoreria de CORCUNVI; y se cumpliran
mediante trasferencia electronica a la cuenta bancaria del contratista.

H) PLAZO: El termino de ejecucion de este contrato se estima en CUATRO (4) MESES, contados a
partir de la legalizacion y suscripcion del acta de inicio.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

El contrato a celebrarse es un proceso de contratacién directa de acuerdo con lo dispuesto por el
numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, articulo 2 numeral 4 literal H de la ley 1150 de 2007 y el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

Conforme se puede establecer el objeto a desarrollar por el contratista, se trata de un servicio intelectual
que va a ser prestado por una persona natural o juridica que cuente con la idoneidad y experiencia para
ejecutarlo y cuyas actividades se derivan de las funciones propias de CORCUMVI, las cuales no se
encuentran enmarcadas dentro de la descripcién legal contenida en el numeral 2° del articulo 32 de la

Ley 80 de 1993 que reza:

De los contratos estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a gue se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho
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privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de [a voluntad, asi
como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacién;

()

30. Contrato de Prestacion de Servicios.

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo
podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En ningin caso estos coniratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrarén por el
término estrictamente indispensable. (...)" (Subrayado nuestro).

Asi mismo, los contratos para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se
encuentran descritos en el articulo 2, numerai 4, literal h de la Ley 1150 de 2007, el cual dispone lo
siguiente:

ARTICULO 2. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de
méritos y contratacién directa, con base en las siguientes reglas:

(...)

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera
en los siguientes casos:

(-)

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la gfecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

Por su parte, el Decreto 1068 de 2015° respecto de las condiciones para contratar por prestacion de
servicios en las entidades publicas, establece:

“ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contratos de
prestacién de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podrén celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o
persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los
manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacién del servicio, o_cuando_el desarrolio_de la actividad requiere un_grado de
especializacion que implica la contratacién del servicio, 0 cuando aun existiendo personal en la planta,
éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo

organismo.
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Tampoco se podrén celebrar estos contratos cuando existan relaciones confractuales vigentes con
objeto iqual al del contrato que_se pretende suscribir, salvo auforizacién expresa del jefe del respectivo
6rgano. ente o entidad contratante. Esta autorizacién estard precedida de la sustentacion sobre las
especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las corifrataciones a realizar

PARAGRAFO 4. Se entiende por servicios altamente calificados aquellos requeridos en situaciones de
afto nivel de especialidad, complejidad y detalle. (subrayado propio).

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

La Corporacién Cultural Municipal de Villavicencio teniendo en cuenta el servicio, ha determinado que
el valor total del presupuesto oficial es por DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000}), segun
certificado disponibilidad presupuestal ntimero 109 del 21 de abril de 2025, el cual ampara la
Contratacion del contrato de prestacién de servicios profesionales, teniendo en cuenta que se requieren
contratar servicios con una persona idénea que cuente con la experiencia e idoneidad para ejecutar el
objeto contractual. El valor anterior serd imputado con cargo al imputable el codigo presupuestal:

ITEM RUBRO PRESUPUESTAL DESCRIPCION VALOR
1 2.3.2.02.02.000.2.33.3301.1603.20240500010166.124303 | SGP LIBRE INVERSION - PY
DESARROLLO Y DIVULGACION DE
EVENTOS ARTISTICOS Y | $12.000.000
CULTURALES DIRIGIDOS A LA
CIUDADANIA EN GENERAL Y
POBLACIONES CON ENFOQUE
DIFERENCIAL EN EL MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO, META

VALOR TOTAL | $12.000.000

De igual forma para determinar el valor estimado del contrato se tuvo en cuenta el nivel de complejidad
del objeto, el grado de formacién requerida para los apoyos contratados, la experiencia requerida y el
término de ejecucion del mismo.

Se tuvo como referencia varios aspectos tales como la carga tributaria del contrato y que en razdn al
tipo de contrato al contratista al que le corresponde asumir toda la carga economica por concepto de
los aportes al sistema de seguridad social. ’

Adicionalmente se tuvo en cuenta el valor histérico que la entidad ha venido pagando por prestaciones
de servicios similares a la de la presente contratacion segun las actividades que comprenda el mismo.

Finalmente, esta contratacién se encuentra registrada en el banco de programas y proyectos del
departamento administrativo de planeacion municipal de la alcaldia de Villavicencio vigencia 2025.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
De acuerdo con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion
directa no se utilizan factores de escogencia y calificacién, por cuanto la selecciéon de la persona (natural
o juridica), se realiza en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto contractual.

Los parametros para establecer la idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base en:
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De acuerdo con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, en [a contratacion
directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion, por cuanto la seleccién de la persona (natural
o juridica), se realiza en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto contractual.

Los parametros para establecer la idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base en:
PERFIL: Bachiller Académico.

EXPERIENCIA GENERAL: Se requiere contratar los servicios de una persona hatural con experiencia
laboral relacionada minima de tres (03) afios en el sector publico/privado.

6. ANALISIS DE RIESGO.

De acuerdo a lo establecido en el Art. 4 de la Ley 1150 de 2007, “CORCUMVI”", ha estimado establecer
como riesgos previsibles involucrados en la contratacnon para este proceso los mguuentes
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION:

Que conforme lo establece el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, el cual manifiesta
textualmente “No obligatoriedad de garantfas “En la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en la seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente
Decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos™ CORCUMVI considera que no se hace necesario la exigencia de las mismas, debido al
seguimiento en el cumplimiento de las obligaciones por parte del supervisor del contrato, y teniendo en
cuenta ademas, que los pagos determinados son valores ciertos, reales y ejecutados.

8. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En la presente contratacion se pactaran las siguientes
clausulas:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a
cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba, la entidad estaria facultado para
imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada
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dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio de la entidad de ello se derivan perjuicios
para la administracion, sin que el monto total exceda del diez por ciento (10%) el valor total del
contrato, cantidad que se imputard a la de los perjuicios que reciba la entidad por el
incumplimiento.

b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del

contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista deberéa pagar a la entidad, a titulo de pena, una suma equivalente al
DIEZ por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que la entidad hara efectiva mediante el
cobro de los saldos que adeude el contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende
expresamente autorizado con la suscripcién del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por
via judicial. La aplicacion de la cléusula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios. .
CLAUSULA DE CADUCIDAD, MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. En la presente contratacién se pactaran clausulas que hagan aplicables al
contrato las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

d) CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: Ademas de las obligaciones que emanan de la naturaleza

del presente contrato, el contratista manejara informacién confidencialidad por lo que estara
obligado a:

Mantener la informacién confidencial en estricta reserva y no revelar ningtin dato de la informacién
a ninguna otra parte, relacionada o no, sin el consentimiento previo escrito del director de la
entidad.

Instruir al personal que estara encargado de recibir la informacion confidencial, debiendo suscribir
el correspondiente acuerdo de confidencialidad si fuere necesario, de su obligacion de recibir,
tratar y usar la informacion confidencial que reciban como confidencial y destinada tnicamente al
propdsito objeto del acuerdo, en los mismos términos en que se establece en el presente
instrumento.

Divulgar la informacién confidencial tinicamente a las personas autorizadas para su recepcion por
la direccion de la entidad.

Tratar confidencialmente toda la informacion recibida directa o indirectamente del divulgador, y no
utilizar ningGin dato de esa informacién de ninguna manera distinta al proposito del presente
acuerdo.

No manejar, usar, explotar, o divulgar la informacién confidencial a ninguna persona o entidad por
ningtin motivo en contravencion a lo dispuesto en este instrumento, salvo que sea expresamente
autorizado por escrito a hacerlo por la direccién de [a entidad.

9. CONFIDENCIALIDAD
El contratista se compromete a;

9.1. Manejar de manera confidencial la informacién que como tal le sea presentada y entregada,
y toda aquella que se genere en torno a ella como fruto del cumplimiento del contrato.

9.2, Guardar confidencialidad sobre esa informacion y no emplearia en beneficio propio o de
terceros mientras conserve sus caracteristicas de confidencialidad o mientras sea manejada
como un secreto empresarial o profesional.
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10. LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 019 de

2012 en el presente contrato no sera obligatorio llevar a cabo la liquidacién, sin perjuicio a lo
dispuesto en el Art. 18 de la Ley 80 de 1993.

11. SUPERVISION: La supervisién de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas

por el Contratista a favor de CORCUMVI sera asignada por la direccion mediante acta de
designacién de supervision.

En concordancia con lo estipulado en el capitulo séptimo de la ley 1474 de 2011 el supervisor del
presente contrato debera:

1.
2.

3.

Velar por el fie!l cumplimiento del alcance que se determina en el presente contrato.

Certificar y realizar informe de cumplimiento de las actividades contractuales ejecutadas por el
contratista. '

Hacer entrega del acta de inicio y documento de afiliacién a la ARL por parte del contratista, a la
oficina de tramites contractuales para que repose en el expediente contractual. »

Allegar a la oficina de tramites contractuales mensualmente los informes de supervisién que
soporten la ejecucion del mismo.

Verificar y certificar el cumplimiento mensual del pago de seguridad social por parte del contratista
con relacion al IBC a cotizar de acuerdo al valor del contrato y el mes pagado.

En caso de incumplimiento por parte del contratista debera requerirlo e informar a la Direccion de
CORCUMVI para tomar las medidas pertinentes.

Allegar a la oficina de tramites contractuales la actualizacidn de las pdlizas para su aprobacién que
se realicen a causa de una modificacion, prorroga, suspension, adicion o reinicio del contrato (si
fuere necesario).

Con la presentacion de este estudio, queda en plena evidencia la existencia de un valido requerimiento
que va a satisfacer el fortalecimiento de [a lectoescritura en Villavicencio; para poder aportar tanto al
gobierno municipal como a la comunidad las bases necesarias que preserven’y protegen nuestra cultura
para las futuras generaciones.

Dado en Villavicencio, el dia 21 de abril de 2

UCILA GOMEZ TORRES
DIRECTORA
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMAS
Elaboro: Luisa Fernanda Alfonso Balaguera | Asesora Juridica Externa LR
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