Proceso F1.P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 4
Pagina 1 de 21

Clasificacion de la Informacion Pablica

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO N0.5400458 DE 2024 _
INFORME PERIODICO # 4 ETAPA CUARTO MES DE ATENCION

1. Datos generales

Periodo del informe 1 noviembre al 30 de noviembre de 2024 Namero de contrato/convenio: 54004582024
Tipo de contrato/convenio APORTE Fecha suscripcion contrato/convenio: 28/06/2024

Valor Inicial del contrato/convenio $ 1.388.211.704,00 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 3/06/2024|
Objeto Promover el la garantiay la 6n integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve

(29) dias, en condicion de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicién a riesgos psicosociales, para que contribuyan como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construccién de
generaciones para la vida y para la paz.

Alcance del objeto (si aplica)

Prestar el servicio publico de bienestar familiar en el marco de la estrategia intersectorial atrapasuefios, para promover el la garantia y la pi i6n integral de derechos, el buen
vivir y la participacién de las nifias, nifios y adolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la atencién integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz, en espacios
comunitarios

2. Datos supervisor

FANNY ESPERANZA VERA ACEVEDO

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segtin clausula de supervision del FANNY ESPERANZA VERA ACEVEDO Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié dela COORDINADORA CENTRO ZONAL
contrato/convenio) COORDINADORA CENTRO ZONAL PAMPLONA ejecucion del contrato/convenio) PAMPLONA
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segtin de designacion, si  FANNY IZA VERA ACEVEDO Fecha memorando de designacion de supervision (si
aplica) COORDINADORA CENTRO ZONAL PAMPLONA aplica) 02/072024
Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion) NA aplica) NA
Otros supervisores () Cargos de otros supervisores

| NA
(") Si se trata de varios deberan relacionarse todos

3. Datos contratista

ASOCIACION SOCIAL DE RESILENCIA CON IMPACTO

Nombre Contratista: INTEGRAL EN FAMILIA Y LAS COMUNIDADES Cédula o NIT: 901223062
Direccion: AV 9E No 4-132 Barrio quinta oriental Correo electronico: asofamcore07@gm: om

Representante Legal que suscribio el contrato/convenio: MARIA AUXILIADORA VIDAL ALVAREZ Representante Legal que suscribira el acta de MARIA AUXILIADORA VIDAL ALVAREZ

Fecha Certificado iz de Exi iay 1 Legal (i): 24/06/2024

(i) Estos datos s6lo deberan en el Informe Final para liquidacion.

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Desde cuando: 3/07/2024 Hasta cuando: 31/12/2024
Fecha aprobacion pélizas: 3/07/2024 Fecha expedicion R.P.: 2/07/2024)
Fecha acta de inicio: 3/07/2024 Fecha inicio del contrato/convenio: 3/07/2024|
Fecha documento de Prérroga (si aplica): NA Prorrogado hasta cuando (si aplica): NA

Fecha aprobacion pdliza de la prorroga: NA Fecha de terminacion: 31/12/2024|

Si se presentan més prorrogas, incluir mas filas para éstas.

5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $ 1.388.211.704,00

Aporte ICBF $1.347.778.350,00

Aporte Contratista (si aplica) $ 40.433.354,00

No. de CDP: 53824 Fecha CDP: 8/05/2024 Valor de CDP: 1.347.778.350,00
No. de RP: 160424 Fecha RP: 2/07/2024 Valor de RP: 1.347.778.350,00

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: NA Valor Adicion: NA
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion: NA Fecha CDP Adici6n: NA Valor CDP Adicion: NA
No. de RP Adicién: NA Fecha RP Adicion: NA Valor RP Adicion: NA
Valor adicion aporte contratista: NA
Fecha aprobacion péliza de la adicion NA

Si se presentan mas adiciones, incluir flas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién: NA Valor dismi ! NA
Descripcioén del concepto de disminucion realizada en el periodo: NA
No.CDP disminucion : NA Fecha CDP on : NA Valor CDP on: NA
No. de RP disminuci6n : NA Fecha RP ion : NA Valor RP ion : NA

Si se presentan més disminuciones, incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) NA
Valor anticipo (si aplica): NA Fecha pago anticipo (si aplica): NA
Porcentaje amortizacion (si aplica): NA Periodo facturado: NA

FORMA DE PAGO: EL ICBF pagara el valor del contrato asi:

Primer pago, Etapa de alistamiento. El giro se haré efectivo previa 6n por parte del sup de los siguient por el legal de la entidad contratista, o quien se
encuentre debidamente facultado:

a. Relacion del talento humano contratado por EL CONTRATISTA, en formato establecido por EL ICBF, y segtin los perfiles definidos en el Manual Operativo de la Modalidad Atrapasuefios, al igual que las
hojas de vida con sus respectivos soportes.

b.C de la etapa de

c. Cronograma de las formas de atencién del primer mes de la Etapa de Atencion de la Modalidad.

d. Listados de asistencia y registro fotografico que den cuenta al proceso de induccién al talento humano.

e. Identificacion y registro de participantes: nifias, nifios y adolescentes.

f. Propuesta del plan de gestion de riesgos de accidentes y desastres.

g. Informe de alistamiento.

h. Presupuesto avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor.

i. Actas y listados de asistencia sobre la socializacion de la Modalidad.

j. Firmar y entregar el Acuerdo de confidencialidad y manejo de la informacion.

k. Evidencias del material de identificacion para los miembros del talento humano.

1. Directorio de entidades y actores territoriales estratégicos.

m. Relacion e informacién de proveedores de alimentos.

n. Formatos de compromiso y autorizacion de participantes.

o. Evidencias sobre la concertacion con las comunidades, para elaborar el Manual de Buenas Précticas de Manipulacién de Alimentos y los ciclos de menu de acuerdo con la minuta patrén.

Para los pagos segundo al séptimo. El giro se hara efectivo previa revision por parte del supervisor, una vez cumplido el tiempo real de atencion de con el pi al sup , de
los sigui p por el legal de la entidad contratista, o quien se encuentre debidamente facultado:
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A) Reporte de las estrategias de atencion y acciones transversales realizadas en el periodo de atencién de conformidad con lo estipulado en el Manual Operativo objeto del desembolso correspondiente,
anexando los listados de asistencia en el sistema de informacién o medio fisico que determine EL ICBF.
B) Informe de la ejecucion financiera del mes anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello EL ICBF.
C) Informe mensual del periodo anterior, en el formato establecido por EL ICBF que dé cuenta de la prestacion del servicio que brindé EL CONTRATISTA de la Modalidad y el cumplimiento de cada una de las
obligaciones especificas del presente contrato con las respectivas evidencias que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello EL ICBF.
D) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segiin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por EL ICBF, con corte al mes inmediatamente anterior
al pago, en caso de comunicarse por parte del supervisor que el contrato debe tener cuentas maestras aportar el reporte emitido por la entidad financiera.
E) certificado de cumplimiento de la obligacion de *Garantizar la permanencia de nifias, nifios y adolescentes en al menos el ochenta por ciento (80%) de los talleres presenciales establecidos para la
"y el limie del cargue de la i ion en el sistema de il 6n del ICBF, expedido por el supervisor.
F) Registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTA y las respuestas efectivas para garantizar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes.
G) Presentar los avances relacionados a la sistematizacion de la forma de atencion.

PARAGRAFO PRIMERO. Una vez terminado cada mes de ejecucion el supervisor debera descontar el costo variable de los participantes que no asistieron a al menos el 80% de los encuentros programados
para el mes de atencion. La asistencia debera estar registrada en el sistema de informacion del ICBF.

EL CONTRATISTA de la forma de atencién debe presentar adici los siguient para que el supervisor del Contrato proceda con el proceso de if de limie y
del certificado de pago:

(i) Factura de venta o cuenta de cobro de acuerdo con el régimen tributario al que pertenece. Su valor debe ser coherente con la liquidacién del pago correspondiente tanto en letras como en nimeros.

Forma de Pago: (ii) Certificado de cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y Aportes i expedida por el ite legal y/o el Revisor Fiscal del
CONTRATISTA, cuando a ellos haya lugar.
(iii) Certificado de cumplimiento de pago oportuno a proveedores y al talento humano contratado para la ejecucion del Contrato e il ion de la i expedida por el te legal, o revisor

fiscal del CONTRATISTA.
(iv) Planilla de pago de retencion en la fuente, correspondiente al formato establecido por la DIAN para este efecto. Debe venir firmado por el representante legal del CONTRATISTA y con constancia de pago
en la Entidad Bancaria.

PARAGRAFO SEGUNDO: Procedimiento para certificar el cumplimiento de LOS CONTRATISTAS: a. EL CONTRATISTA radicara la cuenta de cobro o factura con los respectivos soportes para certificar el
cumplimiento en la sede del supervisor del Contrato en EL ICBF. Esta documentacion debe radicarse dentro de los diez (10) primeros dias hébiles del mes siguiente al periodo atendido y a legalizar. Cabe
aclarar que el periodo se da por mensualidades del primero al Gltimo dia de cada mes. Si EL CONTRATISTA radica soportes por fuera de los diez (10) dias habiles iniciales definidos, la verificacion y
certificacién de estos iniciara a partir del primer dia habil del mes siguiente. B. Radicada la cuenta de cobro o factura con los soportes por parte del CONTRATISTA, el supervisor del Contrato y su equipo de
apoyo contaran con siete (7) dias habiles contados desde el dia siguiente a la radit 6n de los para realizar la verifi y expedir la cor i ificacion. Si una vez revisada la
documentacién requerida para la certificacién de cumplimiento, se evidencia la falta de algtin documento o la necesidad de subsanar alguno(s) de ellos, el supervisor comunicara al CONTRATISTA y
establecera con éste, el plazo para la subsanacion. Una vez recibida nuevamente la documentacion contara con (3) dias habiles contados desde el dia siguiente a la radicacion de los mismos para su
verificacion y la emisién de la certificacion correspondiente. Con la certificacion expedida por el supervisor, se debe dar inicio al tramite de pago al CONTRATISTA.

EL ICBF se reserva el derecho de realizar auditorias, i iones y imientos de i ion o soportes técnicos, financieros, administrativos y legales, cuando lo considere pertinente

PARAGRAFO TERCERO: Si la(s) factura(s) no ha(n) sido te onose fian los requeridos para el pago, el término para este solo empezaré a contarse desde la
fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el tiltimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA y no tendré por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se realizaran dentro de los 30 dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la certificacion de cumplimiento, previa disponibilidad del PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja).

PARAGRAFO QUINTO: Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion de Pago Contratos Prestacion de Servicios y Programas diferentes a Honorarios y Viaticos” expedido
por el supervisor del Contrato y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y ARL (si a ello hubiere lugar) y en el p aj por el
Gobierno Nacional.

PARAGRAFO SEXTO: En caso de comunicarse por parte del supervisor que el Contrato debe tener cuentas maestras, EL CONTRATISTA debera aportar el reporte emitido por la entidad financiera.

PARAGRAFO SEPTIMO: Para cada pago se debera presentar el listado completo de los participantes que hayan sido atendidos hasta la fecha de corte, garantizando la coherencia entre la informacion
reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras (Atenciones e inversion) y el sistema de informacion que determine EL ICBF.

PARAGRAFO OCTAVO: Aportar certificado de coberturas que refleje el nimero de participantes que hayan sido atendidos hasta la fecha de corte, debe guardar unicidad entre la informacion reportada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras (Atenciones e inversion) y el sistema de informacion que determine EL ICBF

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No. de___, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por con el fin de (objeto). De igual manera allega relacién
de dicha contratacion, en folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del C de que dicha ion derivada se
finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte s6lo debe en el evento de existir derivada. Se debe allegar la relaci6n de Ia misma y Ia cerificacion de paz y salvo suscrita por el Contratante

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
3/07/2024 AL 30/07/2024 16/08/2024| $ 71.254.800,00
1/08/2024 al 30/08/2024 20/09/2024| $ 242.448.300,00
1/09/2024 al 30/09/2024 29/10/2024 $ 242.448.300,00
1/09/2024 al 30/09/2024 9/12/2024 $ 242.448.300,00
[ 798.599.700,00

8. Pagos Efectuados segln estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Observaciones

NGmero de pago/desembolso, segin | Valor de desembolsos segin Valor pagado o desembolsado |Diferencia Fechay nimero de la orden (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve
clausula de forma de pago minuta ) (B) (A-B) de pago corr 6n, descuentos y concepto de los mismos)
293788824, 293788924 del 28
1 $71.254.800 $71.254.800 de agosto de 2024
2 $242.448.300 $ 242.448.300 340078324 del 26/09/2024
400136524 del 29/10/2024,
3 $ 242.448.300 $ 242.448.300 400136724 del 29/10/2024
4 $ 242.448.300 $242.448.300 514257524 del 26/12/2024
TOTALES $ 798.599.700 $798.599.700
9. D al valor (si aplica)
Fecha D iberacid 6 Valor DescuentolL 6 6 Concepto Dt

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
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avale dichas consignaciones.

** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberén justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado por el contratista).

30/12/2024

Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $1.347.778.350,00|
Aporte inicial en especie por EL ICBF $0,00
Aporte inicial_en dinero por CONTRATISTA $ 40.433.354,00]
Valor Inicial del Aporte inicial_en especie por CONTRATISTA
convenio o contrato |Total $ 1.388.211.704,00
Adicién aporte ICBF $0,00
Adicion aporte CONTRATISTA $0,00
Valor adiciones Total $0,00
Disminuciones aporte ICBF $0,00
Disminuciones aporte CONTRATISTA $0,00
Valor disminuciones | Total $0,00
Aporte dinero por EL ICBF $1.347.778.350,00
Aporte en especie por EL ICBF $0,00
Aporte en dinero por CONTRATISTA $ 40.433.354,00
Valor total del Aporte en especie por CONTRATISTA $0,00]
convenio o contrato |Total $1.388.211.704,00
Valor total pagado por el ICBF $ 798.599.700,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF $ 798.599.700,00
Recursos reintegrados al ICBF $0,00
Valor consi - rendimi (si aplica)* $0,00
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $0,00
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $0,00
Saldo Pendiente por Pagar $549.178.650,00
Saldo pendiente por liberar **
*Para el informe fina,| debe adjuntarse a este docUmento extractos de cuenta bancaria que Soporten el valor reporado de Tinancieros, copias de e ¥ Gertiicacion e fa Direccion Finaciera que

12. Garantias

Amparos

Compaiia aseguradora

CUMPLIMIENTO

PAGOS DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES

CALIDAD DE SERVICIOS

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA

Vigencia
No. de péliza Desde Hasta
430-47-99400006645 29/06/2024| 30/06/2025
29/06/2024| 31/12/2027
29/06/2024| 30/06/2025
430-74-99400002483 29/06/2024| 31/12/2024

ICBF, segiin sea el caso.

|Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del

Namero y fecha del acto

Tipo de Sancion Namero y fecha del acto administrativo que resuelve el |administrativo que resolvi6 el Fecha de ejecutoria del proceso administrativo
(seleccionar con una x) proceso ntractual recurso (si aplica) contractual Valor de la sancion impuesta
Multa. art. 17 Ley 1150 de 2007) NA NA NA NA
Declaratoria de

con cobro
de perjuicios. (art. 17 Ley 1150
e 2007 NA NA NA NA

NA NA NA NA

Caducidad (ar. 14, 18. Ley 1150 de 2007) NA NA NA NA

14. Cumplimiento de Obligaciones

del Sistema Integrado de Gestion (i)

c

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y
6n de éste . (iii)

(SI, NO, N/A) (i) |

Observaciones (iv)

4.1.PARA EL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

A. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la

NOVIEMBRE CON No RADICADO N° 202452400000183862
CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE
ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER,
APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA, FORMATO

informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del Sl CUMPLIMIENTO POLITICA DE SEGURIDAD DE LA N/A
Contrato. INFORMACION:
https://icbfgob-
my.share com/:b:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov
co/EbDejcZ_SARNneOaAD_fu9ABXpLiEqdhwk OFQ59xBw?
e=h2Fagrg
NOVIEMBRE CON RADICADO N° 202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024 , GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA, FORMATO
B. Suscribir un p de i el cual deberé ser entregado al supervisor COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
del Contrato una vez se firme el Contrato, st NiA

‘g/personal/nayarith_caceres_icbf gov.

ti6GHNt97ScBEOeh)La3eT! Rgre=
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 4
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Clasificacion de la Informacion Pablica

NOVIEMBRE CON RADICADO N° 202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD

C. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
seguridad de la 6n que afecten la integridad y/o cor dela 6 S 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA, REPORTE INCIDENTES DE N/A
del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. SEGURIDAD DE LA INFORMACION.

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:b:/g/pe I/nayarith_caceres_icbf gov.

co/EQuCO-G6-KIOJIEYKMQN75EB-
jc7CRn7GVoi2nrQPLDOxQ?e=fbBnHe

NOVIEMBRE CON RADICADO N° 202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024 , GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO

Sl 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA, PLAN DE RECUPERACION N/A
Y CONTINGENCIAS 2024.

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:b:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.
c0/ES441cPhSxZGvhKOfAck20wBJamIUONINVG3tSo82JzEE
20pAud

D. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan
afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

4.2.PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

ACCIONES ADELANTADAS EN LA ETAPA DE INDUCCION AL

TALENTO HUMANO VINCULADO PARA LA EJECUCION DEL

CONTRATO EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

A. Realizar la induccién al equipo de trabajo que se emplearé durante la ejecucion del contrato en materia TRABAJO REALIZADO EN LA ETAPA DE ALISTAMIENTO, CON

de Seguridad y Salud en el Trabajo. sl g NIA
RADICADO 202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ

PAMPLONA, REALIZADA DEL 03 DE JULIO AL 31 DE JULIO DE

2024, MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS

COMUNITARIOS, OPERADOR ASOFAMCORE:

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per yarith_caceres_icbf_gov.

co/EqcooUtZMvBEmqwOELpmkpYBjQgORib8SmPexb71E2-

QRQ?ezAjcY2n

FORMATO ACTA ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE
PROTECCION CON RADICADO 202452005000183862 DEL 6 DE
DICIEMBRE CZ PAMPLONA, APROBADA PARA EL CUARTO MES
DE ATENCION, MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS

Sl COMUNITARIOS, OPERADOR ASOFAMCORE: N/A
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov
co/EtBzFLIIEulIpgjRLUbhUIgBE|7p2W6K9Zam_-
ir2sMzKQre=Yx1s8

B. alos para la ejecucion del contrato los elementos de proteccion
personal requerido para la realizacion de sus actividades.

CONCEPTO MEDIO OCUPACIONAL COLABORADORES DE LA
ASOCIACION CON RADICADO N° 202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024 GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION

C. Presentar el concepto médico ional favorable de los i para la ejecucion s htty cbfgob- NA
del contrato my.shar com/:f:/g/p |/nayarith_caceres_icbf gov
co/EolUbB5bFOJgTNsMQBWXBAB_yRktQ9eGpS5brigfVAeOmg?
e=CBIWKV

PLAN DE PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTAS ANTE
EMERGENCIAS DEL MES DE NOVIEMBRE CON RADICADO
202452400000183862 DEL 6 DE DICIEMBRE CZ PAMPLONA,
APROBADA PARA CUARTO MES DE ATENCION
CORRESPONDIENTE A LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS:

D. Formular e i el plan de ion y respuesta ante emergencias. SI https://ichfgob- N/A
my.shar com/:b:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/ES2U OrsS7qnUBF2GsgKal ve?

e=zhOubg
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Clasificacion de la Informacion Pablica

A. Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perfil de: Educacion
(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a

como di inarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la ptima
prestacion del servicio.

SI

CONFORMACION DEL TALENTO HUMANO EMERGENCIAS CON
RADICADO 202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ
PAMPLONA, APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO DE
LA MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS,
OPERADOR ASOFAMCORE:

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/p I/nayarith_caceres_icbf gov.

c0/EhSO-moSiHIPr_gl9RXuKXUB-
Dpt4Hm1uviOhzRtWazeXA?e=VpCzCj

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:b:/g/pe I/nayarith_caceres_icbf gov.

co/EZXXKaQBXqNMiGj90I3yGdEB1BWFgwGGnrOvzkiETFSvww
?e=hzRf4m

N/A

B. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion
béasica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema
Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (ineamientos técnicos,
manuales operativos, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacion de los
servicios contratados.

Sl

SOCIALIZACION AL TALENTO HUMANO RESPECTO A
INFORMACION BASICA, OBJETIVOS, MANUAL OPERATIVO,
PROCEDIMIENTOS Y GUIAS, CON RADICADO
202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ PAMPLONA,
APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO PARA LA
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS,
OPERADOR ASOFAMCORE:

htty cbfgob-

my.sharepoint.com/:b:/g/pe yarith_caceres_icbf _gov.

co/EZHQzSKrwEJCu25WE1PXEu8BEFLUjK4dalfH3TOACNYuvQ?e

=kHuGNz

N/A

C. Entregar los dela ion del del servicio o bien

adquirido.

frente a la p

NO

NOVIEMBRE: MANUAL PETICIONES DE PQRS, CON RADICADO
N° RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUEROS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA:

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EiFg6j000UZBIrkc1zRV308BNaXL5U7155bn2fhlcqV_aA

hmzwP

N/A

D. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio.

Sl

NOVIEMBRE: ACCIONES DE MEJORA DEL SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION SIGE CON RADICADO N°202452400000183862
CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE
ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER,
APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EpDbWmIQe6NGkogOGnTMAQOBX8S9_usliilsZwErYvpalQ?
e=EVustY

N/A

E. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones,
quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual.

NOVIEMBRE: MANUAL PETICIONES DE PQRS, CON RADICADO
N° RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA:

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/pe yarith_caceres_icbf gov

co/EiFg6j000UZBIrkc1zRV308BNaXL5U7I5Sbn2fhLeqV_aA

hmzwpP

N/A

F. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser
necesario, el control de los cambios realizados.

SI

NOVIEMBRE: LISTADO DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION SIGE CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/p yarith_caceres_icbf gov

co/EhM|7HBobvpEtf Yt4CnvYYO4qE-

3NJ4gA?e=fB8nC6

N/A

4.4. PARA EL EJE DE GESTION AMBIENTAL:
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Clasificacion de la Informacion Pablica

NOVIEMBRE: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS AMBIENTALES CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS

A. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
residuos que se generen durante la ejecucion del Contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la SI https://icbfgob- N/A
Entidad. my.sharepoint.com/:b:/g/p: I/nayarith_caceres_icbf_gov
co/EQZjnK6Wp2ZEt60qiTvUrEsBSOCSYR8EVCVE3axmITXWiw?e
=pfOtCD

NOVIEMBRE: CERTIFICACION DE USO DE PRODUCTOS,
EMPAQUES Y MATERIALES AMIGABLES CON EL MEDIO
AMBIENTE CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO

B. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. sl 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA N/A
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal, ith_caceres_ichf_gov.

co/EVTIX9MpSOpKrCevul6ydmsBIXP3_nksflU-
cbCgpEfdXQ?e=ColHni

NOVIEMBRE: PLAN DE SANEAMIENTO BASICO DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION SIGE CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA

C. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
acuerdo con la normatividad vigente. PARAGRAFO: En dichos espacios, el contratista debe garantizar los sI https:/icbfaob- N/A
ios para la i6n de residuos, y garantizar la recoleccion y disposicion de los N B B
my.shar com/:b:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

residuos resultantes por la ejecucién del contrato, de acuerdo con la normativa vigente.
co/Ed5-HdXwyWpLvMIn6-
Hc93ABWi_AjOEXhy3KHgBKfvFe9w?e=0M2hxB

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion y
c de Ol Generales del Contrato y/o Convenio (i) ci (SI, NO, N/A) (ii) 6n de éste . (iii) Observaciones (iv)
POLIZAS DE CUMPLIMIENTO No 430 47 994000066455 Y
POLIZA RCE No 430 74 99400002483, CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS
- i ) o CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
iu;:gof::)sé:‘éur:rdy;ieog;:aatlclbcBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la st https: chf‘ ob- ‘ N/A
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov
co/EhjtM4SD_VZFuTOmllkOgzABcHwgQuh4ZeDp_thRBfPJIg?e=
3bFrbn

NOVIEMBRE: CERTIFICADO GRATUIDAD DEL SERVICIO CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUEROS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA

2. Garantizar la gratuidad del servicio. sl https://icbfgob- N/A
my.shar com/:b:/g/p yarith_caceres_icbf gov
co/EVKXDpjdJCVOg2VdmVs-
06EBOGU4zQjhoFhCmt_Ke9760Q?e=mijp2«

NOVIEMBRE: CERTIFICACION DISPOSICION DEL TALENTO
HUMANO CONFORME AL PRESUPUESTO Y PROPUESTA CON
RADICADO N®202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUEROS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123

3. Conformar y disponer bajo su propia autonomia y responsabilidad el talento humano del proyecto, de PAMPLONA
SI N/A
conformidad con la propuesta y el presupuesto aprobados, y o estipulado en el Manual Operativo. httos:/ichfgob-
my.shar com/:b:/g/p I/nayarith_caceres_icbf gov
c 0it0eVXODb! Lxqzw6Wi JLAKWWuw

?e=akrxio
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Clasificacion de la Informacion Pablica

4. Cumplir con el objeto del Contrato y con todos los lineamientos, manuales, documentos técnicos,
condiciones de calidad y deméas documentos aplicables a la Modalidad con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad, los cuales podran ser ajustados y una vez publicados,
seran de obligatorio cumplimiento.

SI

NOVIEMBRE: INFORME MENSUAL #4 DE GESTION CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUEROS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA
https://icbfgob-

com/:f:/g/p |/navarith_caceres_icbf gov

my.shar

co/EgY|
pkPc

j93dZtIr2pzQ9Yog5UBYB4olzxiXYeQffxpOREF4w?e=20

N/A

5. Realizar durante la ejecucion del Contrato el seguimiento a los eventos que afecten la atencion de nifias,
nifios y adolescentes participantes de la Modalidad. E| CONTRATISTA debera dar aviso al supervisor
sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta durante la ejecucion del Contrato junto con alternativas
de soluciones viables.

Sl

NOVIEMBRE: FORMATO SEGUIMIENTO A LOS EVENTOS QUE
AFECTEN LA ATENCION DE LOS NNA PARTICIPANTES DE LA
MODALIDAD DE LOS 8 MUNICIPIOS RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS
CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov.
co/EomrRN8XJ9pKrQJGDPFgHIkBUtFPjakk2i3yxLerb3K6dw?e=0

bMjWv

N/A

6. Apoyar al ICBF en el suministro y respuesta oportuna de la informacion solicitada por los organismos de
control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del Contrato objeto
del presente documento.

SI

NOVIEMBRE: CERTIFICACION DEL OPERADOR PARA LA
VIGENCIA DE LA MODALIDAD EN EL ARO 2024, NO SE
PRESENTARON SOLICITUDES DE ORGANISMOS DE CONTROL
EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO 54004582024
CON SUS RESPECTIVOS GRUPOS DE TRABAJO, CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS ZONA
123 PAMPLONA

https://icbfgob-

my.share com/:b:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov

co/EUm_dC 3IrpbHsoB7ei2zKwgAlfUzTsXkt_ wQA?e

=myG1K0

N/A

7 al ICBF la técnica, financiera y juridica actualizada relacionada
con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato,
en el Manual de Contratacion vigente y el Manual Operativo de la Modalidad.

SI

NOVIEMBRE: ASOFAMCORE, MEDIANTE LA PRESENTE
CERTIFICA QUE, DURANTE LA VIGENCIA DE LA MODALIDAD EN
EL ANO 2024, SE GARANTIZA MANTENER ACTUALIZADA LA
INFORMACION TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
JURIDICA. CON EL FIN DE GARANTIZAR LA PRESTACION DEL
SERVICIO IDONEO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO
54004582024, CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

https://icbfgob-

my.shar com, g/per yarith_caceres_icbf_gov.

co/EYuekKpdgxxHhnAp3WnsN8UBhiKr75uzgh3 QyO0DPW?

e=wCzLwx

N/A

8. Solicitar por escrito al Supervisor del Contrato la autorizacion para el ingreso al lugar donde se brinda el
servicio, de periodistas, capacitadores, investigadores y deméas personas ajenas a la prestacion directa del
servicio, segun orientaciones del ICBF.

N/A

N/A

NO APLICA PARA EL PERIODO REPORTADO

9. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios
y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares en los
espacios donde se brinda la atencion.

Sl

NOVIEMBRE: CERTIFICADO DE ABSTENCION DE PROSELITISMO
CON RADICADO No 202452400000183862 CON FECHA DEL 6
DE DICIEMBRE DE 2024 GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUEROS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA

https://icbfgob-

my.shar com/:f:

8/p yarith_caceres_icbf gov

co/EuXtMT2uZUVMgqdgrgl_BKHOBtMIrkhPSbyojVSEyhwUCTw?
e=Afpn0C

N/A

10. Mantener indemne al ICBF por reclamos, acciones o demandas que se inicien en su contra por los
dafios o perjuicios que sus empleados o subcontratistas causen a terceros.

Sl

NOVIEMBRE: CERTIFICADO INDEMNE AL ICBF CON RADICADO
202452005000183862 DEL 6 DE DICIEMBRE CZ PAMPLONA,
APROBADA PARA EL CUARTO MES DE ATENCION, MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS, OPERADOR
ASOFAMCORE

https://icbfgob-

my.share com/:b:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EXGhHhbHiAdDI34YHSRZTFkBHozpDUDOBGYBGD3egK Nfg.
?e=cdQgsk

N/A
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Clasificacion de la Informacion Pablica

11. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que este lo convoque relacionadas con la
ejecucion del Contrato.

SI

NOVIEMBRE: ACTAS FORMATO ICBF N° 579 CON FECHA DEL
(16/07/2024) Y 674 (30/07/2024) Y ACTA N° 838
(06/09/2024) CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LAMODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS ZONA 123
PAMPLONA

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/Eswaqlc8CisZDuan5ReVkyJABinZigXqd-

c6bTnU74sbscw?e=xu8iiu

N/A

12. a seguridad, confidencialidad y sal dar de la informacion y del material en custodia.

SI

NOVIEMBRE: CERTIFICADOS DE CONFIDENCIALIDAD TALENTO
HUMANO CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov.
co/En7btAF_XCNBGSZnuUbUQv8BSTOKbS8EEWI8YM_jIHGrHFQ
?e=6yQFu7

N/A

13. Contar con los medios bgicos y de com jones necesarios para registrar y transmitir la
informacion al ICBF con la periodicidad y por los medios que este defina.

SI

NOVIEMBRE: CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE MEDIOS
TECNOLOGICOS, COMUNICACIONES Y ADMINISTRATIVOS,
NECESARIOS PARA GARANTIZAR LA PRESTACION DEL SERVICIO
IDONEO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO 54004582024, CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EjvXeMtPGutPvd5_aGfPRhQBVzMHk7Zf2SPS317zDfr-

3g?e=bMotEK

N/A

14. Realizar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social - SISS (salud, pension y riesgos laborales),
y de de acuerdo con la vigente aportando los soportes de pago correspondientes.

Sl

NOVIEMBRE: CERTIFICACION PAGOS DEL SISTEMA INTEGRAL
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS
CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov

co/EfRWo5MYNQdApauclUY4zKOBXfxHrY4zgiZUmEtOoGMY5g
sYbGh

N/A

15. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por este. Salvo autorizacion
expresa y escrita de las partes, ningtin funcionario podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la
otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

Sl

NOVIEMBRE: ENTREGA DOTACION TALENTO HUMANO
NECESARIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA MODALIDAD
EN TERRITORIO CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

httj icbfgob-

my.shar com/:b:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/Ed6SDoe1bixlh GRfbcBpTTt5aGHe2degPBiyrbySg?e=px

YybZ

N/A

16. No utilizar con fines lucrativos el material resultado de la ejecucion de este proceso. El uso y circulacion
de estos contenidos por las partes, solo podra hacerse con fines de divulgacion del proyecto y siempre y
cuando exista autorizacion informada y consentida con firma por parte de nifias, nifios y adolescentes
participantes.

Sl

NOVIEMBRE: CERTIFICACION DE NO UTILIZACION CON FINES
LUCRATIVOS EL MATERIAL RESULTADO DE LA EJECUCION DEL
CONTRATO 54004582024 CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS ZONA
123 PAMPLONA

https://icbfgob-

my.shar com/:b:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EZ7aSizGastPoAT SvTw8dsBe 8DJ6GzYRBJIYCOcn3ROg?e=Ib

viig

N/A
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Clasificacion de la Informacion Pablica

17. Conservar y mantener en buen estado los materiales utilizados y/o adquiridos durante la ejecucion del
Contrato, conforme la propuesta y presupuesto aprobado.

N/A

N/A

NO APLICO PARA EL CUARTO MES DE
ATENCION

18. Aceptar y permitir que los contenidos desarrollados en el marco de este Contrato puedan ser utilizados
por el Sistema Nacional de Bienestar Familiar en otros procesos que sean realizados a nivel nacional y
territorial.

SI

NOVIEMBRE: RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA
DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024 GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUEROS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:b:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EVg38Hd6E_ZIrMdR21LfugQBJI16gAWotghOhUI:
NL1i67

rw?

N/A

19. Articular acciones con los enlaces de Infancia y ia de las Dir i i ICBF que
correspondan, con el objetivo de favorecer el desarrollo de las actividades propias del proyecto en los
territorios focalizados.

SI

NOVIEMBRE: EVIDENCIA DE CORREOS CORRESPONDIENTES A
LAS ARTICULACIONES QUE SE LLEVARON A CABO CON
ENLACES ICBF CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

htty cbfgob-

my.sharepoint.com/:b:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EToZBIxrmiNJp_kSno04fWcB_gLL E9gPe=
aJ8fyT

N/A

20. Cumplir con las capacitaciones, asistencias técnicas y visitas que se programen con el fin de mejorar el
servicio, asi como el cumplimiento de los compromisos que se generen de ellas.

SI

NOVIEMBRE: CAPACITACIONES (HERRAMIENTA PEDAGOGICA
Y BITACORA DE ATENCION 14/08/2024, ASISTENCIA TECNICA
EAS COMPRAS LOCALES 02/08/2024 Y ASISTENCIA TECNICA
OBLIGACIONES CONTRACTUALES SIGE 31/07/2024), CON
ENLACES DIRECIONES REGIONALES, LOS CUALES SE
EVIDENCIAN POR MEDIO DE LOS CORREOS RECIBIDOS, CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUEROS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA, AT COMPRAS LOCALES SEGUN ACTA No 794 del
12/09/2024

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/personal/navarith_caceres_ichf gov.

co/EpviHQV8QjSPi: uh250awort9fX2fHQ?e=L

SR4VZ

N/A

21. Realizar el registro oportuno y con calidad de la informacion en los sistemas de informacién
establecidos por el ICBF, de los participantes atendidos en la Modalidad. En caso de identificar que el
participante esté siendo atendido en mas de un servicio del ICBF, el CONTRATISTA debera reportar con
los soportes requeridos la atencion del al cor con el fin de realizar el
debido seguimiento y evitar concurrencias (reportar el servicio complementario en las condiciones que
determine el Instituto) en la atencién dentro de los términos establecidos por el ICBF.

N/A

NOVIEMBRE: AVANCES APLICATIVO CUENTAME, CON
RADICADO N°202452005000183862 DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, CENTRO ZONAL PAMPLONA, APROBACION CUARTO MES
DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS
COMUNITARIOS ZONA 123 PAMPLONA

https://icbfgob-

my.shar com/:x:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EVC vOmpzrROUG-IgigQuv4BVa5CEixHw _PqW1hf-

Hb69A?e=tsnHP: https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g, I/nayarith_caceres_icbf gov

co/EpGayET_sxhCvShjPvISIrAB10jiRGbKUXRZfE7wvD41jg?e=FP
QAdu

N/A

22. Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y la gestién de los espacios necesarios
para la correcta prestacion de las actividades de las que trata este Contrato, de acuerdo con lo establecido
en el Manual Operativo.

SI

NOVIEMBRE: CARTAS DE PRESENTACION DE LA MODALIDAD
EN LOS 8 MUNICIPIOS DE LA ZONA 128 PAMPLONA CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA:

https://icbfgob-

my.shar com/:b:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EWPNwdOIBSIKknZ8y7x0QlIsByJQ; Q1dfxOl6kw?e=I

E4mff https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/p I/nayarith_caceres_icbf gov

co/EgHdUA4sbtHIBnHveqglc_vrQBfYKpePHRICAmOD:! ?e

N/A
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Clasificacion de la Informacion Pblica

23. Garantizar todas las medidas de seguridad estipuladas en el Manual Operativo

Sl

PLAN DE PREVENCION, PREPARACION Y RESPUESTAS ANTE
EMERGENCIAS DEL MES DE NOVIEMBRE CON RADICADO
202452400000183862 DEL 6 DE DICIEMBRE CZ PAMPLONA,
APROBADA PARA CUARTO MES DE ATENCION
CORRESPONDIENTE A LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS:

https://icbfgob-

my.share com/:b:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov.

c0/ES2UOAh6WWS5F 0rSS7qnUBFzGsgKabl SVRbrAVyg?

e=zhOubq

N/A

24. Activar la ruta de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una nifia, nifio o adolescente
i e la idad se itra en riesgo 0 amenaza de vulneracién de derechos y hacerles
seguimiento a los casos durante la vigencia de este Contrato.

NO

N/A

PARA EL PERIODO REPORTADO NO SE
ACTIVARON RUTAS DE RESTABLECIMIENTO
DE DERECHOS

25. Hacer parte del Comité Técnico Operativo conformado para el seguimiento a la ejecucién del Contrato,
através de sus delegados designados y presentar la informacion necesaria sobre los procesos y
procedimientos definidos para la adecuada prestacion del servicio a través de la Modalidad. Lo anterior,
segUin lo dispuesto en el Manual operativo.

Sl

JULIO: ENCUADRE TECNICO CON ACTA N°579 (16/07/2024),
ACTA DE ETAPA DE ALISTAMIENTO N°674 (30/07/2024);
SEPTIEMBRE: COMITE Iil MES DE ATENCION CON ACTA N° 838
(06/09/2024), OCTUBRE: ACTA IV COMITE ENTREGABLES I
MES DE ATENCION CON ACTA No 1018 (10/10/2024) Y
COMITE EXTRAORDINARIO CON ACTA No 1050 (17/10/2024)
DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA. NOVIEMBRE
CON ACTA 1341 (3/12/2024).

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/personal/navarith_caceres_ichf gov.

co/Eswqlc8CisZDuan5ReVkyJABInZigXqd-
c6bTnU74sbscw?e=QlifgUu

N/A

26. Entregar oportunamente al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier
laspecto o resultados obtenidos durante la ejecucion del Contrato, cuando asi se requiera.

Ell

NOVIEMBRE: INFORME MENSUAL DE GESTION, CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EIPHDOjhNF1LsmSHIA7JfekBSzJx3SNZiO6tDHZ76V_xog?e=x
PKQBF

N/A

27. Comunicar de manera inmediata al supervisor del contrato e informar mediante el documento que
indique el ICBF, sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los participantes
activos que se presenten en cualquier lugar.

NO

N/A

PARA EL PERIODO REPORTADO NO SE
PRESENTARON PRESUNTOS HECHOS DE
VIOLENCIA, LESIONES Y FALLECIMIENTOS

28. Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de los recursos aportados
por el ICBF. Los rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la
cuenta que la Direccion del Tesoro Nacional disponga. En caso de comunicarse por parte del supervisor
que el Contrato debe tener cuentas maestras, aportar el reporte emitido por la entidad financiera.

SI

NOVIEMBRE: CERTIFICACION BANCARIA (BANCOLOMBIA
CUENTA DE AHORRO N°09300002485), CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS
CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
https://icbfgob-

my.sharepoint.com, ‘g/personal/nayarith_caceres_icbf gov

co/EUpHZ76wX2pCizds1Zbc3eYBOVWWASpMc4YulkgMCfi20A?
e=XKwosq

N/A

29. Mantener la informacion financiera relacionada con la ejecucion del contrato con sus soportes
debidamente organizados, los cuales deben estar disponibles cuando el supervisor los requiera.

Sl

NOVIEMBRE: INFORMACION FINANCIERA, FACTURA
PROVEEDORES, RELACION DE INFORMACION DE
PROVEEDORES Y TALENTO HUMANO, CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per yarith_caceres_icbf_gov

co/EjHITpoRfDdGmezA88y59)QBWESTXzKtHgwV5GGkaQ4o4A?
70CIk8

PARA EL MES DE NOVIEMBRE NO SE HAN
CANCELADO EL PAGO DE SALARIOS DEL
TALENTO HUMANO POR CUANTO EL
MINISTERIO DE HACIENDA NO HA
REALIZADO LOS DESEMBOLSOS

30. Cumplir con las disposiciones establecidas sobre buenas précticas en la gestion contractual del Manual
de Contratacion del ICBF vigente.

SI

LINK CONTRATO 54004582024 SECOP Il CON FECHA DE INICIO
DEL 29 DEL 6 DE JUNIO DE 2024 CORRESPONDIENTE AL CZ
PAMPLONA, MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS
COMUNITARIOS, OPERADOR ASOFAMCORE

https:, ity.secop.gov.co/Public/Tendering/Opportunit

yDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.6331036&isFromPublicArea

rue&isModal=False

El proceso contractual se desarrollo
conforme alo establecido.
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Clasificacion de la Informacion Pblica

NOVIEMBRE: CERTIFICADO PRODUCTOS, EMPAQUES Y
MATERIALES AMIGABLES CON EL MEDIO AMBIENTE CON
FECHA DEL 01/07/2024, CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS

31. Cumplir eL desarrollo de las activi realizadas para el del objeto del contrato con las CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
normas y recomendaciones sanitarias vigentes emitidas por las autoridades nacionales y locales Sl htty cbfgob- N/A
competentes. my.sharepoint.com/:b:/g/personal/nayarith_caceres_ichf_gov

co/EQyow1l hz9T7XtS9ioBxSDEBISYOZXUhVUAsfstvQ?e=6

62JuY

NOVIEMBRE: NORMATIVIDAD VIGENTE RELACIONADA CON
LOS ALIMENTOS (MINUTAS DE REFRIGERIOS, OLLAS
COMUNITARIAS); CON RADICADO No 202452400000183862
DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, APROBADA PARA EL CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS

sl https://icbfgob- N/A
my.sharepoint.com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EntCoPISEYpNQOF-

5bpvdD4B80QVbS5SVxkhzu9LtewtT), RmL4B

32. Cumplir con la normatividad vigente relacionada con el suministro, almacenamiento y transporte de
alimentos.

NOVIEMBRE: INFORME DE INDUCCION CON FECHA DE
REALIZACION DEL 18/07/2024, RELACIONANDO EL BUEN
TRATO DEL TALENTO HUMANO PARA CON ELLOS MISMOS Y
LOS PARTICIPANTES, ACTA N° 2 CAPACITACION PSICOSOCIAL
CON FECHA DEL (25/09/2024), CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS

33. Asumir un buen trato para con los demés colaboradores internos y externos del ICBF, y actuar con sl CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

eficiencia y i https://icbfgob- N/A

ersonal/nayarith_caceres_icbf gov
co/EstkrrxBj k191eGsQBh: xNSaA9flhnQre=

NOVIEMBRE: SEGUIMIENTO REQUERIMIENTO POR COMPRAS
LOCALES CON RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA
DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA.

SI https://icbfgob- N/A
my.shar com/:b:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EQ14twu-

PuRIsD! i GONWUfsLIro10skWw?e=laEqrc

34. Atender durante la ejecucion del Contrato los req 0s, instrucciones y i que le
imparta el supervisor, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones.

NOVIEMBRE: INFORME MENSUAL DE GESTION, CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
35. Asumir la de todas las relativas a la ejecucion de las obligaciones s PAM’TLONA A
establecidas en este Contrato. https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EIPHDOjhNF1LsmSH9A7)fekBSzJx3SNZiO6tDHZ76V_xog?e=x
PkQBF

NOVIEMBRE: CRONOGRAMA PARA EL CUARTO MES DE
ATENCION CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO

36. Cumplir con la duracion y actividades de cada etapa del proceso de atencion, de acuerdo con lo 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

definido en el Manual Operativo de la y las guias i por la Direccion de Sl https://icbfgob- N/A
Adolescencia y Juventud. my.shar com/:x:/g/per yarith_caceres_icbf_gov.
co/EXEsqOMYzthDtE603rROYmUBJACQigHc1EjQhXFDfuGbUw?
e=nqap92

37. Entregar un acta de relacién al Grupo de Almacén e ios de la Direccién iva (0 quien
haga sus veces en las Direcciones Regionales del ICBF), de los bienes muebles utilizados o adquiridos en
virtud de la ejecucion del Contrato, en la cual se especifiquen los muebles de consumo de caracter N/A N/A N/A
devolutivo y no devolutivo, seguin sea el caso, de con las por la
Direccién mencionada.
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Clasificacion de la Informacion Pblica

NOVIEMBRE: ACTAS DE SUPERVISION A LOS DIFERENTES
ENCUENTROS ENTRE PARES PARA EL CUARTO MES DE
ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS
COMUNITARIOS

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:b:/g/per: |/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EdgXMG2tsgNNrAoV3-7QwhEBM6EMkfxKasOhQUumKT-
OUygre=EeyxhL

SI N/A

38. Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor del Contrato y su equipo de apoyo.

NOVIEMBRE: INFORMACION DE COMPRAS LOCALES CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
39. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos REGIONAL NORT,E DE SANTANDER, APROBACION CEIARTO
ejecutados para la compra de alimentos, L ; alos pequefios pr MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS

ios locales, de la agricult familiar o ia locales, ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen PAMPLONA
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse si
aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de
Ia Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato,
haciendo uso de la tltima version del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del
medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad

N/A

yarith_caceres_icbf_gov

co/Ehz-

3ecRtglP i 0kSgheiQ48WWsL0zzxg?e=uNNWbn

CUMPLIMIENTO ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16, CON RADICADO No
202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, PARA EL CUARTO MES DE APROBACION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS,

40. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, se debera OPERADOR ASOFAMCORE

garantizar la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la https://icbfgob-

violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion Sl N int.com/:f: N . ichf N/A
constitucional, esta provision se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y my.shar :i/g/per ¥ caceres_Icbl_gov.
servicios requeridos para la ejecucién del contrato. co/EsALZTBpY)ZCoxc)2izL DrgBRASDABO6AXSfOGOTVRIRNO?e=6
Yjizmg

NOVIEMBRE: DESEMBOLSOS MES DE OCTUBRE, CON
RADICADO N®202452400000163862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
41. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes a su aporte en los MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUEROS
términos previstos en la clausula del VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, de acuerdo con las ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
aust ifi previa certificacién de expedida por el supervisor del contrato. PAMPLONA PARA EL MES DE NOVIEMBRE NO SE HAN
PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos https://icbfgob- CANCELADO EL PAGO DE SALARIOS DEL
entregados y en caso de ser necesario para la adecuada prestacion del servicio, el supervisor del contrato Sl N N TALENTO HUMANO POR CUANTO EL
podra autorizar parciales, con la ejecucion de los recursos my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres icbf gov MINISTERIO DE HACIENDA NO HA
debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La izacio ional de estos co/Er1EcCOAOXSCr e0qXrVUBx475vRSItInO_95f3HsfFQ2e=n REALIZADO LOS DESEMBOLSOS
parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacién de la legalizacin total de los recursos ni lo exime de 7boi
las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

INFORME DE GESTION MES NOVIEMBRE CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS

N B i b . N - N CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
42. Mantener la técnica, financiera y juridica en el expediente

contractual fisico y en las plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las s https://icbfgob- ) N/A
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, en el Manual my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov

Operativo de la Modalidad y deméas normatividad que le aplique. co/EIPHDOjhNF1LsmSH9A7)fekBSzJx3SNZiO6tDHZ76V_xog?e=x
PkQBF"

NOVIEMBRE: CARPETAS CON LOS 8 MUNICIPIOS QUE HACEN
PARTE DE LA ZONA 123 PAMPLONA, FORMATO DE
IDENTIFICACION DE GARANTIA DE DERECHOS, RIESGOS Y
VULNERACIONES POR GRUPO, LECTURA DE CONTEXTO, CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, CENTRO ZONAL PAMPLONA,
APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS ZONA 123

El PAMPLONA N/A
https://icbfgob-

43. Realizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de diagnésticos territoriales, segiin
procedimiento y orientaciones del ICBF.

my.shar com, h_caceres_icbf gov

8/pe |/nay:
co/EuDaYxKmYUJKhCFEVRSjmgQBqKGVdCGYQtSDWsOWvI3jH
Q?e=17Wcbi

NOVIEMBRE: LINK SECOP Il DE CONTRATO 54004582024
ASOFAMCORE Y MANUAL OPERATIVO MODALIDAD
ATRAPASUERNOS CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUEROS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO

44. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamentos, Manuales Operativos y sl 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

i vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado. https://icbfgob-

my.sharepoil m, ersonal/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EvzAxfp7FNhKpl4wAyDKpWWBTHK_J3yfeBTx86hd o=
omMGRQ

N/A
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Clasificacion de la Informacion Pblica

Documento que evidencia el cumplimiento de |a obligacion y
‘Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato y/o Convenio (i) Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii) |ubicacién de éste . (iii) Observaciones (iv)
3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO:
REGISTRO DE POSIBLES NNA PARTICIPANTES DE LA ZONA 123
PAMPLONA NORTE DE SANTANDER, CON RADICADO
202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ PAMPLONA,
APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO 03 DE JULIO AL
31 DE JULIO DE 2024, MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS
1. Realizar la convocatoria y blsqueda activa para identificar nifias, nifios y adolescentes definidos para COMUNITARIOS, OPERADOR ASOFAMCORE
cada zona, que participarén en la Modalidad, de acuerdo con los criterios de identificacién, priorizacion y https://icbfgob-
focalizacion, establecidos en el Manual Operativo y de los formatos por el st my.share m, ersonal/nayarith_caceres_ichf_gov VA
ICBF, segtin corresponda. €0/EU3LPWICArZKgUTzaCm6034BVOYIVWMDYRNCRjh_FxcCOA
2e=Wpd7vK
CRONOGRAMA ESTABLECIDO PARA LA ETAPA DE
ALISTAMIENTO, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL
NORTE DE SANTANDER, APROBADA PARA EL CUARTO MES DE
ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS
2. Elaborar y presentar un (1) cronograma municipalizado de la etapa de alistamiento, para la ejecucion COMUNITARIOS
inicial del Contrato, en el formato establecido por EL ICBF, y en concordancia con el Manual Operativo, Sl https://icbfgob- N/A
segun corresponda. my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov
co/EoM7A5e0UShEofU973jPdsoBBHcIGAMCMOG6UbG2m4pPb
g?e=TaKc2r
PLAN DE RIESGOS DE ACCIDENTES ZONA 123 PAMPLONA, CON
RADICADO 202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ
PAMPLONA, APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO,
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS,
OPERADOR ASOFAMCORE
. https://icbfgob-
3. Presentar al ICBF la propuesta del plan de gestion de riesgos de accidentes y desastres, de acuerdo con sl my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov N/A
lo dispuesto en el Manual Operativo.
co/EI2a7plLea-pAnJPFEVTRN68BPAE-
eEs6huAkromjVSH5Gg?e=KqvdLB
SELECCION Y CONTRATACION DEL TALENTO HUMANO
(RECOPILACION HOJAS DE VIDA DE LOS PROFESIONALES)
OPERADOR ASOFAMCORE, CON RADICADO
202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ PAMPLONA,
APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO 03 DE JULIO AL
" o s N 31 DE JULIO DE 2024, MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS
4. en la etapa de la seleccion y 1 de personal idoneo y necesario, para el
desarrollo de Ia Modalidad, de acuerdo con los criterios sefialados en el Manual Operativo y la estructura sl COMUNITARIOS WA
del estudio de costos segln aplique. Asi mismo, entregar al supervisor del Contrato la relacion del talento https://icbfgob-
humano contratado. my.sharepoil ersonal/nayarith_caceres_icbf gov
co/Eqcool OELpmkpYBjQgORil exb71E2-
QRQ?e=oujQmv
PROCESO DE SELECCION DEL TALENTO HUMANO
https://icbfgob-
my.shar .com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov_
FORMATO RELACION DEL TALENTO HUMANO MODALIDAD
ATRAPASUERNOS, INDUCCION REALIZADA EN LA FECHA 18 DE
JULIO DEL 2024, OPERADOR ASOFAMCORE, CON RADICADO
202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ PAMPLONA,
5. Conformar y organizar los equipos de talento humano y realizar el proceso de induccion, de acuerdo con APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO, MODALIDAD
lo definido en 'el m‘ode\o operatlvc que corresponda, conforme a lo descrito en el respectivo Manua] ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
Operativo, guias, y demés conel proceso de atencion y con EL Bl htps://icbfgob- N/A
ICBF, y asu vez, entregar los soportes como listados de asistencia y fotografias, entre otros que den -
cuenta del proceso de induccion. my.shar com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EqcooUtZMvBEmqwOELpmkpYBjQgORib8SmPexb71E2-
QRQ?e=iX524v
6. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de 2021, en el marco de la contratacion del talento humano vinculado a la prestacion del
servicio, del contratista, el cual debera vincular en una proporcion igual al 5%, a victimas del conflicto
armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de discapacidad, asi
como poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanos,
como sujetos de especial proteccién constitucional. PARAGRAFO PRIMERO: 1) Para la acreditacion de la
condicién de mujer cabeza de familia se debe adjuntar declaracion notariada. Esta declaracién debe tener CUMPLIMIENTO DE CONTRATACION CONFORME AL DECRETO
una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de la contratacion. 2) 1860/2021, CON RADICADO 202452005000117102 DEL 8 DE
Para acreditar que se pertenece a la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, AGOSTO CZ PAMPLONA, APROBADA PARA LA ETAPA DE
palanquera, Rom o gitanas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior ALISTAMIENTO, MODALIDAD ATRAPASUEROS ESPACIOS
en la cual acredite que el recurso humano contratado p_erlenece a las citadas comunidades, en los términos st COMUNITARIOS N/A
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 3) Adultos mayores
se certifica con el documento de identificacion. 4) La condicion de personas en condicion de discapacidad, ttps://ichfgob-
se deberd acreditar con el Certificado de Discapacidad -DNC- expedido por parte del Ministerio de Salud y my.shar com/:f:/g/p |/nayarith_caceres_icbf gov
Proteccién Social. 5) Victimas del conflicto armado interno a través del Certificado de Registro Unico de co/Es4LZTBpYJZCoxc)2jzLDrgBRAsD4BO64XSFOqOTVRIRNQ?e=A
Victimas RUV. PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el md6énr
y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato
alos grupos en la presente obligacién. PARAGRAFO TERCERO:
Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, solo en caso de fuerza mayor o de que no sea
posible el cumplimiento de la presente obligacién, se presentaran por parte del contratista la (s) hoja (s) de
vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del
personal seleccionado a la supervision del contrato para ser avaladas.
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Clasificacion de la Informacion Pblica

7. Presentar y entregar al supervisor del contrato las actas y listados de asistencia sobre la socializacién de
la Modalidad a la Comunidad, de acuerdo con los establecido en el Mapeo Territorial del Manual Operativo.

Sl

MAPEO TERRITORIAL PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO DEL
OPERADOR ASOFAMCORE DE LA MODALIDAD, GRUPO DE
ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER,
APROBADA PARA EL CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS
COMUNITARIOShttps://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/p yarith_caceres_icbf _gov.

co/E04DHRA4CSJZFkgAMZa9qYhsBWxMB6q1k_nnddGW4AniCVW
Q?e=3G4c)X

N/A

8. Elaborar y presentar al supervisor del Contrato el directorio de entidades y actores territoriales
estratégicos, segin lo establecido en el Manual Operativo, en el marco de las acciones transectoriales.

Sl

DIRECTORIO DE ENTIDADES Y ACTORES TERRITORIALES ZONA
123 PAMPLONA NORTE DE SANTANDER, RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBADA PARA EL CUARTO MES DE ATENCION
DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
htty icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/Et3CpPlcoStEtYzwpcagMYIB4XoDPI4X3gNRmVeryJuXsw?e=1

va6Za

N/A

9. Realizar gesunnes con entidades publicas y privadas, organizaciones de base, organizaciones barriales y
sin animo de lucro, iglesias, entre otras, para el
préstamo delos lugares (infraestructura fisica) en los que se implementaran las estrategias de atencién y
acciones transversales de la Modalidad, cuando no se realicen en las Casas Atrapasuefios, cumpliendo
con las condiciones establecidas en el Manual Operativo.

Sl

GESTIONES CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS Y
ORGANIZACIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
MODALIDAD, CON RADICADO 202452005000117102 DEL 8 DE
AGOSTO CZ PAMPLONA, APROBADA PARA LA ETAPA DE
ALISTAMIENTO, MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS
COMUNITARIOS, OPERADOR ASOFAMCORE

htty cbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/Et3CpPIcoStEtYzwpcagMYIB4XoDPI4X3gNRmVeryJuXsw?e=8

hKBIt

N/A

10. Presentar las gestiones realizadas sobre la concertacién con las comunidades, para elaborar el Manual
de Buenas Practicas de Manipulacion de Alimentos y los ciclos de ment de acuerdo con la minuta patrén,
para la que se ofrecera a los participantes en los encuentros, los
cuales deben ser con base en las orientacion ladas en el Manual Operativo. Estos ciclos
de ments deberan ser por los de las regionales o de los centros
zonales, de las i i de cada ylo

en el Manual Operativo.

Ell

MANUAL DE BUENAS PRACTICAS DE MANIPULACION DE
ALIMENTOS Y LOS CICLOS DE MENU DE ACUERDO CON LA
MINUTA PATRON (CICLOS DE MENU Y LISTA DE
INTERCAMBIOS), CON RADICADO 202452005000117102 DEL 8
DE AGOSTO CZ PAMPLONA, APROBADA PARA LA ETAPA DE
ALISTAMIENTO, MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS
COMUNITARIOS, OPERADOR ASOFAMCORE

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EoN4NJWayb)KjWBvLHIYwjQB18pGv4t3tn04IAImCKBvgQ
e=I8ZhQE

N/A

11. Entregar a la supervision del contrato la relacion e informacion de proveedores de alimentos, segtn lo
establecido en el Manual Operativo y en el formato establecido por EL ICBF.

Sl

RELACION E INFORMACION DE PROVEEDORES DE ALIMENTOS
DE LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA 123 PAMPLONA, CON
RADICADO 202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ
PAMPLONA, APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO,
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS,
OPERADOR ASOFAMCORE

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EooilznD_x9Kj2ItREBRjYOBGRPpsyjSuE7gincU2ngzRw?e=iJO

N/A

12. Aplicar el formato de de participantes, diigenciado y firmado por la madre,
padre o cuidador responsable de las mﬁas los nifios y e la cuando
aplique, y entregarlo a la supervisién del Contrato, dentro de las dos (2) primeras semanas contadas a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato.

Sl

FORMATO ICBF DE COMPROMISO Y AUTORIZACION DE LOS
PADRES DE FAMILIA O CUIDADORES DE LOS NNA
PARTICIPANTES MUNICIPIOS DE LA ZONA 123 PAMPLONA,
CON RADICADO 202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ
PAMPLONA, APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO,
MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS,
OPERADOR ASOFAMCORE

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/p ] h_caceres_icbf gov

co/EkviZisfcapLnoCvzpSHEIIBSkzQkinylbuZBGAJ-
EcU2A?e=T8si84

N/A

13. Entregar el cronograma de las formas de atencién del primer mes de la Etapa de Atencion de la
Modalidad, en el formato establecido por EL ICBF, teniendo en cuenta lo establecido en el Manual
Operativo.

CRONOGRAMA DE LAS FORMAS DE ATENCION DEL PRIMER
MES DE LA ETAPA DE ATENCION MUNICIPIOS DE LA ZONA 123
PAMPLONA, CON RADICADO 202452005000117102 DEL 8 DE
AGOSTO CZ PAMPLONA, APROBADA PARA LA ETAPA DE
ALISTAMIENTO, MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS
COMUNITARIOS, OPERADOR ASOFAMCORE

https://icbfgob-

my.shar com/:x:/g, yarith_caceres_icbf gov

c0/EZUOhYVSyRBPsjItIK-| EN 0B-FoqZYx-

AbnHdSq8EA7X9Q?e=DaXpcZ

N/A
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Clasificacion de la Informacion Pblica

14. Adquirir el material de identificacion para los miembros del talento humano que ejecutaran la Modalidad
(chalecos, gorras, camisetas, camé y pendén).

Sl

ACTAS DE ENTREGA DE DOTACION AL TALENTO HUMANO
CON FECHA DE 18/07/2024 POR PARTE DEL OPERADOR
ASOFAMCORE DE LA MODALIDAD, CON RADICADO
202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ PAMPLONA,
APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO,
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/Egl_F7vu9_NMsiD30205C3cBhCXsLTIUKjmktzOwxTIbxA?e=
NkeuwV

N/A

15. Firmar y entregar el Acuerdo de confidencialidad y manejo de la informacién, al supervisor del Contrato,
por cada una de las personas contratadas para la ejecucion de la Modalidad, y del Representante legal.

SI

FORMATO ICBF COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
DILIGENCIADOS Y FIRMADOS POR EL TALENTO HUMANO
OPERADOR ASOFAMCORE, CON RADICADO
202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ PAMPLONA,
APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO, MODALIDAD
ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov
co/EpmGsGd_b21EifpOXpalOw!BVvC1plBW70EkcloiwSCmVA?e
01TLs

N/A

16. Entregar el informe de la etapa de alistamiento que dé cuenta del proceso de bisqueda activa,
identificacion y registro de los participantes, organizacion del desarrollo de la Modalidad, conformacién del
talento humano, mapeo territorial, proceso de seleccion de proveedores de alimentos, gestion de espacios
fisicos y dotacion, en el formato establecido por el ICBF. Debe incluir también la elaboracién y presentacion
del presupuesto para la ejecucion de la Modalidad, tal como se sefiala en el Manual Operativo.

SI

INFORME DE GESTION DEL OPERADOR ASOFAMCORE, CON
RADICADO 202452005000117102 DEL 8 DE AGOSTO CZ
PAMPLONA, APROBADA PARA LA ETAPA DE ALISTAMIENTO,
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
https://icbfgob-

my.sharep m/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov
& PVNOjyrQuUZwDGT« Iu! ‘tybeeA?

e=rgd5C)

N/A

3.2. OBLIGACIONES PAR

TICULARES DEL CONTRATISTA

PARA LA ETAPA DE ATENCION:

1. Conformar los grupos de atencion de nifias, nifios y adolescentes, considerando el curso de vida y lo
establecido en el Manual Operativo de la Modalidad.

Sl

NOVIEMBRE: CONFORMACION DE GRUPOS DE ATENCION DE
NNA CON RADICADO N° 202452400000183862 CON FECHA
DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS, CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov
co/Eu3LPW1CArZKgUTzaCm6034BVIYJVWmMDYRNCRjh_FxcCOA
2e=mnifsj

N/A

2. Realizar las jornadas de 6n de la t fios anifias, nifos,

familias i de los grupos Ademas, debera entregar las actas y listados de
asistencia de las jornadas de socializacion a la supervision del contrato, segtin lo establecido en el Manual
(Operativo de la Modalidad.

S

NOVIEMBRE: JORNADAS DE SOCIALIZACION DE LA
MODALIDAD, CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBADA PARA
EL CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/E04DHRACSJZFkgAMZa9qYhsBWxMB6q1k nnddGW4niCVW
Q?e=vKeyCR

N/A

3. Presentar en el primer mes de la Etapa de Atencién al ICBF los acuerdos para la armonia y la paz, con
la participacion de las nifias, nifios, adolescentes y sus familias, en el marco del buen vivir, de acuerdo con
lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad.

Sl

NOVIEMBRE: ACUERDOS DE PAZ LOS 8 MUNICIPIOS QUE
CONFORMAN EL CONTRATO, CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBADA PARA EL CUARTO MES DE ATENCION
DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/Er8gBFONKWRHIPDAICF_0tIB5)xC23z0SsBMfp1Ns4mG3A?e
tisod

N/A

4. Entregar los cronogramas de las formas de atencion de la Modalidad de cada mes dentro de los Gltimos
cinco dias (5) habiles del mes anterior a su realizacion, en el formato establecido por el ICBF, de acuerdo
con lo estipulado en el Manual Operativo. En caso de pi cambios en la ion, deberan
comunicarlo al supervisor del contrato con minimo cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion.

Sl

NOVIEMBRE: CRONOGRAMA DE ATENCION MES DE ATENCION
CON RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6
DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA.

https://icbfgob-

my.shar com/:x:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EQ3TKUCrOJ1Cit21RVto7GwBW1RYABI3ruz3uveoMhipRA?e
olS

N/A
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Clasificacion de la Informacion Pblica

5. Desarrollar las Estrategias de Atencion de la Modalidad: encuentros entre pares, familiares,
comunitarios, iniciativas y escucha activa, segtn lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad, de

alas y en el(los) o por la Direccion de Infancia
y Direccién de Adolescencia y Juventud del ICBF.

Sl

NOVIEMBRE: CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EjveR8Q2_XFHmMJZz57Hi70IB_-
4fmOnXffudCIhVI97peg?e=Id66tm

N/A

6. Facilitar y acompaiiar la formulacién de las iniciativas, a partir de las ideas y propuestas de nifias y nifios,
como resultado previo del andlisis de los factores de riesgo latentes en sus territorios, y de la identificacion
de sus intereses, gustos, preocupaciones, vocaciones y talentos, promoviendo la articulacién arménica con
posibles aliados, y entidades publicas y privadas, que contribuyan al logro y la sostenibilidad de las
iniciativas, y de la potenciacién de sus proyectos de vida.

Sl

NOVIEMBRE: ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO DE
INICIATIVAS RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA
DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA.

https://icbfgob-

co/Ehy-
0Q_IhZIixYSvoWDtvcBCWMYJ1vPxG9ul11IDyvehA?e=0YNXbT

N/A

7. Desarrollar con los y las participantes en los espacios comunitarios, las Acciones Transversales
definidas en el Manual Operativo de la Modalidad, a saber: Movilizacion Social, Articulacién Intersectorial,
Ejercicios de Participacion y Control Social, Gestion de Sistemas de Apoyos, Activacion de Rutas, y demas
establecidas en el manual, de conformidad a las orientaciones y en el(los) formato(s) o sistema(s)
definido(s) por la Direccién de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF.

SI

NOVIEMBRE: CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EsB6-
hYCgMZCsO0om_VySNosBgFVQnC1HZIDUI7wrOWiCgg 33uF
d

N/A

8. Presentar al ICBF la propuesta de atencién municipalizada de nifias, nifios y adolescentes para el
desarrollo de la Modalidad, a partir de las particularidades de las y los participantes, de acuerdo con lo
estipulado en el Manual Operativo, la cual debera ser presentada al supervisor del Contrato.

Sl

NOVIEMBRE: CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EiWoryaOA9ZLnRVEWOI D-

znhxWOIrz0Kfg?e=t11POc

N/A

9. Desarrollar el Mapeo Territorial Conjunto, para reconocer las percepciones y saberes de los participantes
y sus familias sobre el territorio, sus vivencias propias y experiencias relacionadas con los actores y
sectores que forman parte de la Estrategia Transectorial Atrapasuefios, este ejercicio debe hacer parte del
andlisis que se recoge en la propuesta de atencién, de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo
de la Modalidad.

Sl

NOVIEMBRE: CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

htty icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/Et3CpPIcoStEtYzwpcagMYIB4XoDPI4X3gNRmVeryJuXsw?e=

acZExh

N/A

10. Realizar en el primer mes de la Etapa de Atencion, la lectura del contexto y caracterizacion, de
alas y en el(los) 0 por la Direccién de Infancia
y Direccién de Adolescencia y Juventud del ICBF.

SI

AGOSTO: RADICADO N°202452005000138012 DEL 18/09/2024,
CENTRO ZONAL PAMPLONA, APROBACION PRIMER MES DE
ATENCION LECTURA DE CONTEXTO DEL CONTRATO.
NOVIEMBRE: RADICADO No 202452400000183862 CON FECHA
DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, APROBACION DEL CUARTO MES
DE ATENCION:

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/Eqlx3iDHYYRKIBRVL wuw3UBaBt ADtzTpMmwVi7VcluwQ?

e=4urAea

N/A

11. Presentar al ICBF en el primer mes de la Etapa de Atencién, la construccion conjunta del plan de
gestion de riesgos de accidentes y desastres, de acuerdo con lo dispuesto en el Manual Operativo.

Sl

NOVIEMBRE: PLAN PARA LA GESTION DE RIESGOS DE
ACCIDENTES Y DESASTRES DE LOS MUNICIPIOS QUE
CONFORMAN EL CONTRATO, CON RADICADO
N°202452005000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS DE ESPACIOS
COMUNITARIOS

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EI2a7plea-pAnJPFEVTRN68BDAE-
eEsbhuAkromjVSH5Gg?e=q3KalM

N/A
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Clasificacion de la Informacion Pblica

12. Promover la participacion de las nifias, nifios y adolescentes en los espacios definidos por la ley, y de
acuerdo con las orientaciones dadas por el ICBF, tales como: Mesas de participacién de nifios, nifias y
adolescentes, gobiernos escolares, comités de convivencia, consejos, y demas espacios que faciliten el
didlogo entre ninas y nifios, y didlogos intergeneracionales.

SI

NOVIEMBRE: EVIDENCIAS DE LA PARTICIPACON DE LOS NNA
PARTICIPANTES DE LOS OCHO MUNICIPIOS QUE
COMPRENDEN LA ZONA 123 PAMPLONA EN LOS ESPACIOS
DEFINIDOS POR LA LEY, RADICADO N°202452400000183862
CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE
ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER,
APROBADA PARA EL CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/ErQKCanlbZ5Em_s_AG: 56xaEF2SLIzCsWvBA?e
=fKjluN

N/A

13. Realizar y presentar al ICBF las evidencias sobre la valoracion de experiencias y proceso de atencion,
de acuerdo con las orientaciones dadas por el ICBF y el Manual Operativo de la Modalidad.

SI

NOVIEMBRE: VALORACION DE EXPERIENCIAS Y PROCESOS DE
ATENCION DE LOS OCHO MUNICIPIOS QUE COMPRENDEN LA
ZONA 123 DE PAMPLONA, CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA,
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS ZONA 123
PAMPLONA https://icbfgob-

my.sharepoil m/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov
co/EqQgVw9dY-tInYZIXNNAABMB_khbAy-

2vgbp8yigUGIr2w?e=Bbjved

N/A

14. Realizar el registro del avance de las acciones realizadas por EL CONTRATISTA y las respuestas
efectivas para garantizar los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, de acuerdo con el(los) formato(s)
o sistema(s) definido(s) por la Direccién de Infancia y Direccion de Adolescenciay Juventud del ICBF.

Sl

NOVIEMBRE: FORMATOS NNA CON DISCAPACIDAD, DX
DERECHOS Y REGISTRO DE PARTICIPANTES DE LOS OCHO
MUNICIPIOS QUE COMPRENDEN LA ZONA 123 PAMPLONA,
CON RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUEROS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov
co/Ei2kjS33t7xMu0luv6UplmoBWvJelZDmSF2xaYDOXBQZUg?e
=ApJDt9

N/A

15. Entregar y aplicar los resultados del registro cualitativo e identificacion de habilidades, talentos y
capacidades de las nifias, nifios y s ipe , en el(los) 0 si
por la Direcci6n de infancia y Direccién de Adolescencia y Juventud del ICBF.

Sl

NOVIEMBRE: REGISTROS CUALITATIVOS E IDENTIFICACION DE
HABILIDADES, TALENTOS Y CAPACIDADES DE LOS NNA
PARTICIPANTES DE LOS OCHO MUNICIPIOS DE LA ZONA 123
PAMPLONA, CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

https://icbfgob-

my.sharepoil m/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov
co/EuQxvmksx91Hr65] i 'SHhz_vXF8aDvdQ?e
=67VTUa

N/A

16. Asegurar la entrega del refrigerio anifias, nifios y en los
encuentros, de acuerdo con o aprobado por el supervisor del Contrato, y con lo establecido en la minuta
patrén del Manual Operativo de la Modalidad.

SI

NOVIEMBRE: LISTADO DE ASISTENCIA QUE EVIDENCIAN LA
ENTREGA DE REFRIGERIOS DE LOS NNA PARTICIPANTES DE
LOS OCHO MUNICIPIOS QUE COMPRENDEN LA ZONA 123
PAMPLONA, CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EnEtiuYR53BKuOfShsenZpoBWS5fBa-
UlgdCdpayoJNYPg?e=jDA148

N/A
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Clasificacion de la Informacion Pblica

NOVIEMBRE: LISTADOS DE ASISTENCIAS QUE EVIDENCIAN LA
ENTREGA DE LOS RESPECTIVOS MATERIALES PARA LA
ATENCION DE LOS NNA PARTICIPANTES DE LOS OCHO
MUNICIPIOS QUE COMPRENDEN LA ZONA 123 PAMPLONA,
CON RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS

" " ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
17. Asegurar la entrega a nifias, nifios y dela los parala
implementacion de las diferentes formas de atencion, de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo sI PAMPLONA N/A
u orientaciones del ICBF. https://icbfgob-

ersonal/nayarith_caceres_icbf_gov.
4409wBLir7L8dOnWdEDX6InCidFA?e=|

NOVIEMBRE: LISTADOS DE ASISTENCIA QUE EVIDENCIAN LA
PERMANENCIA DE LOS NNA PARTICIPANTES DE LA
MODALIDAD DE LOS OCHO MUNICIPIOS QUE COMPRENDEN
LA ZONA 123 PAMPLONA CON RADICADO
N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS
18. Garantizar la permanencia de los y las participantes en al menos el ochenta por ciento (80%) de en las CONTRATO 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA
formas de atencion i idos para la Ademas de reportar las inasistencias y sl https://icbfgob- N/A
i ion de nuevos partici| de idad con el Manual Operativo.

my.sharepoint.com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.

co/EILUERsS03RGVXfIJt9IKk8BcSDkIcvkETDOVH21WOW3ww?e
faKue

NOVIEMBRE: INFORMES MENSUALES, PLANEACION Y
SISTEMATIZACION DEL CUARTO MES DE ATENCION CON CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
19. Presentar los avances relacionados a la sistematizacion de la forma de atencion, de acuerdo con lo st PAMPLONA
establecido en el Manual Operativo de la Modalidad y a orientaciones del ICBF. https://icbfgob-

my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EhYXjcnuBhpLruNapFYrgDkB3zT6Ssxu-
2OKVFCZG_aHMQ?e=8skBvU

N/A

NOVIEMBRE: INFORME DE GESTION MES DE NOVIEMBRE,
CON RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
20. Entregar informe de gestion mensual, correspondiente a la etapa de atencion que dé cuenta del PAMPLONA

proceso con nifias, nifios, familias y sus i en el(los) 0 si SI https://icbfgob- N/A
definido(s) por la Direccion de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF.

my.share t.com, ersonal/nayarith_caceres_icbf gov
co/EIPHDOJhNF1LsSmSHIA7. i06tDHZ76V_xog?e=Z
HDGyn

NOVIEMBRE: PRESUPUESTO AJUSTADO PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO No 54004582024 ASOFAMCORE CON
ESPACIOS COMUNITARIOS ZONA 123 PAMPLONA

httj icbfgob-

21. Entregar el presupuesto para la ejecucion de la Modalidad, tal como se sefiala en el Manual Operativo. SI my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov. N/A
co/ErxcZKPwdu1PrA7J6BnlUiYBzcmPJnL-
hbkDS3N_HnuOnA?e=8EM4FU

NOVIEMBRE: ACTAS DONDE SE EVIDENCIA LA ASISTENCIA DEL
REPRESENTANTE LEGAL A LOS COMITES TECNICOS
OPERATIVOS CITADOS POR LA DIRECCION REGIONAL, CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,

22. Garantizar la asistencia de un o los representantes(s) en los comités técnicos operativos y demas REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
reuniones a los que sean citados por la Direccioén Regional o Centro Zonal respectivo. Sl MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS N/A
. ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PAMPLONA
https://icbfgob-
m int.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EtbdrkP55IdPsEXIpcwrxPABJHbceTFIOrbxcYTBRcwUaA?e=CZ

mZah

3.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE CIERRE:

1. Presentar la sistematizacion del proceso de atencion, de acuerdo con lo establecido en el Manual

Operativo de la Modalidad y a orientaciones del ICBF. NO N/A NO APLICA PARA EL PERIODO REPORTADO
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2. Entregar el informe final de la etapa de cierre segin lo estipulado en el Manual Operativo de la Modalidad. NO N/A NO APLICA PARA EL PERIODO REPORTADO
3. Desarrollar espacios articulados con las Regionales, para la socializacién de resultados sobre el proceso
de atencion con Elﬁas, nifios, adolescentes, l(:lgmmas, co?numdades y actores claves en los lerntorloz. No NiA NO APLICA PARA EL PERIODO REPORTADO
4. Realizar las demés actividades planteadas en el Manual Operativo de manera complementaria, con lo NO NA NO APLICA PARA EL PERIODO REPORTADO
estipulado en la propuesta de atencion y cronogramas.
3.4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL MANEJO ADMINISTRATIVO, DE GESTION Y DE REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION
NOVIEMBRE: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OFICINA
ADMINISTRATIVA CON RADICADO N°202452400000183862
CON FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE
ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER,
APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
1. Mantener una oficina administrativa en el departamento de ejecucion del contrato, que cuente con al 5400458_2024 ZONA 123 PAMPLONA
menos equipos de computo, lugar para almacenamiento de los materiales y refrigerios a ser entregados a si hitps://icbfgob: NIA
las y los participantes, y una sala de reunion. my.share com/:b:/g/personal/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EahdTRGec4RNsnMWoPfZIokBw2G2WLDmOp_USUS5dAkYOt
? 3tHYA
NOVIEMBRE: CARPETA SHAREPOINT CONTRATO 54004582024
CON RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
2. Permitir y facilitar al supervisor, equipo de apoyo a la Supervision y demas funcionarios del ICBF que MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
intervengan en el proceso, la inspeccion en forma presencial o no presencial de los sitios de encuentro y ESPACIOS COMUNITARIOS ZONA 123 PAMPLONA
oficina o sede administrativa del CONTRATISTA. Asimismo, suministrar la informacion necesaria y facilitar https://icbfgob-
de manera oportuna e»integral, méxirpp dentro qe los cinco (5) dias habiles a partir de la salif:ilud,»l}os libros Sl my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov N/A
de registro, los archivos de contabilidad relacionados con los recursos del Contrato y su ejecucion, las
actas, los consolidados y demas informacion pertinente solicitada por el supervisor designado por EL ICBF, co/EqhOVJO-
y responder oportunamente las comunicaciones. OMVEhHhsi6Q2d)YBYHEEHMOFCOC7609t5SHAMg?e=onBmWi
NOVIEMBRE: CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA, REGISTRO Y ASISTENCIAS
3. Realizar el registro de nifias, nifios y adolescentes participantes y el respectivo cargue de las evidencias DE NNA PARTICIPANTES DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
asociadas a la etapa de atencién, incluyendo el registro del talento humano, los grupos y los encuentros ESPACIOS COMUNITARIOS
realizados, cargando el soporte de asistencia de cada uno, en los formatos y en el sistema de informacion sl ’ N/A
determinado, segln los tiempos, etapas y médulos definidos por la Direccion de Infancia y Direccion de https://icbfgob-
Adolescencia y Juventud del ICBF, entre otros documentos si requiere por parte del ICBF. my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov
co/EjveR8Q2 XFHmMJZz57Hi70IB_-
4fmOnXffudCIhVI97peg?e=N73Upv
NOVIEMBRE: AVANCES DEL APLICATIVO CUENTAME CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
4. Realizar el registro cualitativo e identificacion de talentos y realizadas a nifias, PAMPLONA
nifios y adolescentes participantes, en el sistema de informacién definido por EL ICBF, segtin los tiempos y sI https://icbfgob- N/A
modulos definidos por la Direccion de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud. my.shar com, 'g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/Ei2kjS33t7xMu0luv6UplmoBWvJelZDmSF2xaYDOXBQZUg?e
=ApJDt9
NOVIEMBRE: CON RADICADO N°202452400000183862 CON
FECHA DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA
TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION
CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO
54004582024 ZONA 123 PAMPLONA, FORMATO REGISTRO DE
5. Realizar el registro de seguimiento a la gestién de garantia de derechos, con base en el diagndstico de SEGUIMIENTO A LA GESTION DE GARANTIA DE DERECHOS
derechos de cada uno de los participantes, y presentar informes mensuales de avance de acuerdo con el s https://icbfgob- N/A
(los) formato(s) o el sistema definido por la Direccién de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud. my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/Ei2kjS33t7xMu0luv6UplmoBWvJel.ZDmSF2xaYDOXBQZUg?e
=FhQcwwW
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Clasificacion de la Informacion Pblica

NOVIEMBRE: AVANCES DEL APLICATIVO CUENTAME CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
6. Para el cierre del contrato, presentar los reportes del cargue en el sistema de informacion que determine REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
EL ICBF, asi: el 100% del registro de nifias, nifios y adolescentes participantes, el 100% talento humano, MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
segl]r) aplique, el 100% de los encuentros reallzaqos y el 100% seguimiento del diagndstico de derechos. ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas al CONTRATISTA no sea posible registrar la PAMPLONA AVANCES HASTA EL MES DE NOVIEMBRE
informacion requerida por EL ICBF, en el Sistema de Informacion determinado por EL ICBF, EL I
CONTRATISTA debera aportar la justificacion y los soportes para sustentar dicha situacion y el medio sl https://ichfgob- DEL CARGUE DE INFORMACION EN EL
alternativo para el registro. El supervisor debera aprobar esta situacion, previa validacion con la Direccién my.shar com/:f:/g/p |/nayarith_caceres_icbf_gov. APLICATIVO CUENTAME
de Infancia y Direcci6n de Adolescencia y Juventud. Cumplir con las politicas de seguridad, los Co/Ei2KiS33t7xMuOluv6L WyleLZDmSF2xaYDOXBQZUg?e
procedimientos y politicas para el manejo de la informacion definidos por EL ICBF, los cuales se describen =ApJDt9
a continuacion:
3.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
AGOSTO: RADICADO N°202452005000138012 DEL 18/09/2024,
APROBACION PRIMER MES DE ATENCION PRESUPUESTO Y
PROPUESTA REINVERSION EN GASTOS OPERATIVOS
SEPTIEMBRE: CON RADICADO N° 202452400000149212 DEL
07/10/2024, APROBACION SEGUNDO MES DE ATENCION DE LA
MODALIDAD ATRAPASUERNOS ESPACIOS COMUNITARIOS
OCTUBRE:RADICADO N°202452400000170222 CON FECHA DEL
12 DE NOVIEMBRE DE 2024, APROBADA PARA EL TERCER MES
DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS ESPACIOS
COMUNITARIOS
1. Presentar en el segundo Comité Técnico Operativo de la etapa de alistamiento, el plan de inversion de NOVIEMBRE: RADICADO 202452400000183862 CON FECHA
loperacion de los servicios contrgtados. en Ios‘lormatos financieros e;}ablecidos por EL |CB}F. En los casos st DEL 6 DE DICIEMBRE DE 2024, APROBADA PARA EL CUARTO N/A
en que EL CONTRATISTA requiera realizar ajustes al plan de inversion, los mismos deberan ser MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUEROS
presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y posterior aprobacion por parte del supervisor. https://ichfeob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nayarith_caceres_icbf gov.
co/Eswaqlc8CisZDuan5ReVkyJABInZijgXq4-
c6bTnU74sbscw?e=AueVpc
NOVIEMBRE: GARANTIA DE RECURSO ENTREGADOS POR EL
ICBF, CON RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL
6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
2. Garantizar que los recursos comprometidos por EL ICBF, y demas recursos aportados con ocasion del MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
presente Contrato, sean utilizados tinica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades Sl ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123 N/A
previstas en el desarrollo del objeto contractual. PAMPLONA
https://icbfgob-
my.shar com/:b:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.
€0/EZ3h1Z|NVY9PiIOMwW7-SjjoMBP9_fS_MfRZ70IN1vuSiV-
w?e=5KXoGb
NOVIEMBRE: GARANTIA DE RECURSO ENTREGADOS POR EL
ICBF, CON RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL
6 DE DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
" " PAMPLONA
3. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes a terceros por concepto de los sl htps://ichfgob- N/A
servicios prestados.
my.shar com/:b:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.
€0/EZ3h1Z|NVY9PiOMW7-SjjoMBP9_fS_MfRZ70IN1vusSiV-
w?e=5KXoGb
NOVIEMBRE: CERTIFICACION CUENTA BANCARIA
(BANCOLOMBIA CUENTA DE AHORRO N°09300002485), CON
RADICADO N°202452400000183862 CON FECHA DEL 6 DE
DICIEMBRE DE 2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA,
REGIONAL NORTE DE SANTANDER, APROBACION CUARTO
4. Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos aportados por EL ICBF para MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD ATRAPASUENOS
i una cu i xclusive u
la ejecpuclén del presente Contrato. EDL CONTRA'#ISTA se compromete a enIrZar al |capr= deb\damen?e ESPAC{“ COMUNITARIOS CONTRATO 54004582024 ZONA 123
diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de uso exclusivo de los st PAMPLONA N/A
recursos aportados por EL ICBF, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta. Si EL https://icbfgob-
(CONTRATISTA presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos my.shar com/:b:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.
propios, debera certificarla por el banco con saldo cero. co/EViUdRtnQq1DrisNVn_mRIwB7pa35fbodKznPYXFaYXYZA?e
=ps386¢
5. Consignar de manera mensual en la cuenta bancaria de ahorrgs definida por EL ICBF, los rendimientos NO N/A NO APLICA PARA EL CUARTO MES DE
financieros de los aportes del ICBF que se generen en la ejecucion del Contrato ATENCION
6. Remitir al supervisor del Contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion, copia del
documento donde conste la operacion por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o
cualquier otro, que se causen a favor de la Entidad en razén de la ejecucin del Contrato. PARAGRAFO NO N/A N/A
PRIMERO Los reintegros a que hace referencia esta obligacion deben realizarse (inicamente en la cuenta
informada por escrito, por el supervisor del Contrato.
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Clasificacion de la Informacion Publica

PARA EL MES DE NOVIEMBRE NO SE HAN CANCELADO EL

7. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios, aportes a seguridad social y PAGO DE SALARIOS DEL TALENTO HUMANO POR CUANTO EL
parafiscales del personal vinculado por EL CONTRATISTA para la alencu:'m' del servicio, p(efer\h\emenle MINISTERIO DE HACIENDA NO HA REALIZADO LOS DE ACUERDO AL ULTIMO COMITE, SE
por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible sl DESEMBOLSOS https://ichfgob APROBO EL PAGO AL TALENTO HUMANO
que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se  https://ichfgob: CON EL DESEMBOLSO POR ATENCION DE
requiera el pago en efectivo, EL CONTRATISTA informara en la planilla de pago al talento humano que my.sharepol m; ersonal/nayarith_caceres_icbf_gov. OCTUBRE
hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado. c JonABS3_9nYO3jQ4YNsmUwO0p2w?

e=KMsF5w
8.Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores y contratistas preferiblemente por transferencia EL PAGO DE PROVEEDORES SE LLEVARA A
bancaria. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de ser requerida la cuenta maestra, los pagos deberan ser NO NA CABO UNA VEZ SE LLEVE A CABO EL

adelantados conforme lo indicado en las Resoluciones 1400 de 2020, 8300 de 2021 y demas normas

aplicables. DESEMBOLSO DE LA RESERVA

NOVIEMBRE: ADQUISICION DE DOTACION POR PARTE DEL
TALENTO HUMANO CON FECHA DEL 18/07/2024, GRUPO DE
ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE SANTANDER,
APROBACION CUARTO MES DE ATENCION DE LA MODALIDAD
ATRAPASUENOS ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRATO

9. Informar al supervisor inmediatamente sea adquirida la dotacion para el personal que ejecutara la 54004582024 ZONA 123 PAMPLONA

Modalidad (chalecos, gorras, entre otros) y entregar al supervisor las correspondientes facturas, con el fin s https://icbfgob- ) ) VA
de realizar el registro en el sistema que corresponda por parte del ICBF, de acuerdo con lo establecido en my.shar com/:f:/g/per |/nayarith_caceres_icbf_gov.
la guia de gestion de bienes del ICBF. o/EVASTEVLLPZHrHRYyV771NoBVhed7LdIGQWWras-
NB9J3Q?e=KsOLrL
DICIEMBRE: SOPORTE DE LOS PROVEEDORES, CON RADICADO
N°202452400000198882 CON FECHA DEL 26 DE DICIEMBRE DE
2024, GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA, REGIONAL NORTE DE
SANTANDER, APROBACION QUINTO MES DE ATENCION DE LA
Comercil tinsiata coloniana, e cul e ceniie 4aes o proveedr, produco, s doms s MODALIDAD ATRAPASLENOS ESPACIOS COMUNITARIOS NA
\nlormacib)r,\, para que el documento sea valido. a P P ' Y CONTRATO 54004582024 ZGNA 123 PAMPLONA _
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/per I/nayarith_caceres_icbf_gov.
co/EmjsWefigVdPiwaSF7yJonABS3_9nY03jQ4YNsmUwOOp2w?
e=xxgéz]
(i) EI Supervisor deberé registrar todas las obligaciones contenidas en la clausula del Para aquellas cuyo no obedezca a un producto tangible, deberé sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento”, su concepto sobre el

mismo.

(ii) Si el Supervisor establece que "no” se ha dado el cumplimiento a una obligacién, dentro de uno de los informes periédicos, debera indicar las razones por
Supervision, el supervisor deberé allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/

cuales es asf, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de *no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de
s6lo podra ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacion especifica no sea requerida.

(iii) El supervisor deberé relacionar todos los documentos que evidencien el de la obligacion con actas de entrega a satisfaccin o de reuniones, informes, oficios, y en general cualquier documento que pruebe que la
obligacion fue efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacin.

(iv) El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el de la obligacion. 1 de esta columna no es obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? [si [x [

Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia? |Si | |x

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

(Observaciones adicionales:

i hay algin riesgo que se materializ o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de Contratacion de Ia Sede de |a Direccion General

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emisi6n de Informe 10/12/2024
</
e Lo/ 2
Firma
Fanny Espera'\za Vera AceveMo Yurabin Nayarith Caceres Perez
Coordinadora Centro Zonal Pamplona Enlace de Implementacion

Watha ldny & <

Andrea Johanna Quintero Barbosa Martha Leiny Ballesteros
Enlace Técnico de Fortalecimiento Enlace de Inclusién

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervisién, se podran incluir.
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