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CAPITULO I   

DESCRIPCIÓN GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y PLANEACIÓN 

1. DESCRIPCIÓN GENERAL 

1.1. FECHA  21 04 2025 

1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE GACHETÁ  

1.3. RESPONSABLE  KAREN DANIELA DUARTE MORENO 

1.4. CARGO FUNCIONARIO 
SECRETARIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO A LA 
INFRAESTRUCTURA  

1.5. OFICINA MISIONAL 
SECRETARIA DE PLANEACION Y SEGUIMIENTO A LA 
INFRAESTRUCTURA 

1.6. TIPO DE CONTRATO SUMINISTRO 

1.7. MODALIDAD DE SELECCIÓN SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

1.8. CAUSAL DE CONTRATACIÓN  
LITERAL B. NUMERAL 2º ARTÍCUO 2º LEY 1150 DE 
2007. 

2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD 

El municipio de GACHETÁ es una entidad de naturaleza pública, con autonomía administrativa y presupuestal, creada 
conforme a la Constitución y la Ley, enmarcada dentro de la definición contemplada en el artículo 2º de la Ley 80 de 1993 
y en consecuencia regida en materia de contratación por el estatuto de contratación pública. 
 

3. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal) 

3.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitución Política de Colombia, Ley 136 de 1994, modificada y adicionada 
por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 
de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Ley 1882 de 2028, Código de Comercio, código 
Civil y demás normas concordantes. Ley 1523 de 2012 Por la cual se adopta la política nacional de gestión del riesgo de 
desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones. 

3.2. DESCRIPCIÓN DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitución Política entendida como norma 
suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad jurídica aplicable en el territorio nacional, ha 
establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad 
de los principios, derechos y deberes….”. 
 
Igualmente prevé en el artículo 2º los fines del Estado al señalar: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, 
administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 
  



  

 

Adicionalmente, establece el artículo 209 que: “La función administrativa está al servicio de los intereses generales y se 
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y 
publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones.”.  
 
Así mismo, el Artículo 311 de la Carta política establece que: “Al municipio como entidad fundamental de la división político-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que 
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento 
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes”. 
 
Aunado a lo anterior la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es 
la entidad territorial fundamental de la división político administrativa del Estado, con autonomía política, fiscal y 
administrativa, dentro de los límites que señalen la Constitución y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el 
mejoramiento de la calidad de vida de la población en su respectivo territorio.  
 
En la misma dirección el artículo 3º de la Ley 80 de 1993, establece los fines de la Contratación Estatal al decir: “Los 
servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades 
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de 
los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de dichos fines. 
(…).”    
 
En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, deben 
concretizar tal precepto constitucional a través de la adopción de planes y programas que garanticen además del mandato 
superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la población en su respectivo territorio. 
La recién citada Ley así como el conjunto de la legislación nacional imponen a los entes territoriales obligaciones específicas 
a efecto de prestar adecuadamente los servicios públicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado 
Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.  
 
El cumplimiento de los fines citados, genera para la Administración Municipal la necesidad de contar con recursos físicos y 
humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestión pública eficiente y eficaz. 
 
En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y legal, la administración y 
las entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecución y logro de los fines del estado. 
 

4. PRINCIPIO DE PLANEACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 

En cumplimiento del principio de Planeación de la Contratación y en acatamiento a lo señalado en el Artículo 2.2.1.2.1.5.1, 
del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7º y 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, se 
procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia previo a la realización del presente proceso de selección 
para la escogencia de un contratista que acredite capacidad y experiencia para la realización del objeto del contrato. 

CAPITULO II 
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN  
 (ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1 NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015). 

DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD.: La Constitución y las Leyes les han atribuido a los alcaldes como máxima autoridad 
municipal una serie de funciones, dentro de las cuales está la de ser el representante legal del municipio, jefe de la 
administración local, ordenador del gasto a nivel municipal y el responsable de la vigilancia y control de los procesos de 
contratación y su ejecución entre otros. 



  

 

 
El Municipio de Gacheta como ente territorial cuenta con un parque automotor y de maquinaria pesada compuesta por 2 
retroexcavadora, 2 moto niveladoras, 1 cilindro vibro compactador y 2 volquetas sencillas y 1 volqueta dobletroque, el cual 
es utilizado a diario en mejoramiento, reparación y mantenimiento de vías, entre otras actividades, igualmente 3 camionetas, 
destinadas para el traslado de funcionarios y personal oficial para el desarrollo de los diferentes compromisos y funciones, 
así como 1 bus para el transporte escolar y apoyo a actividades culturales, y demás equipos utilizados para el transporte 
comunitario e institucional y demás equipos utilizados para el mejoramiento de las vías, algunos de estos equipos se 
encuentran parqueados en el patio de la maquinaria debido a que se encuentran inoperativos como es el caso de la 
motoniveladora marca CASE 845 y la Retroexcavadora JCB 4CX, debido a que presentan demasiado deterioro se requiere 
aunar esfuerzos financieros en apoyo con la gobernacion para lograr adelantar el presente proceso para realizar el 
mantenimiento correctivo de estos dos equipos, para lograr que estos funcionen normalmente y presten su servicio en el 
mantenimiento de vias rurales. 
 
En tal contexto, el municipio dentro de las múltiples funciones y tareas asignadas por la constitución y la ley, tiene a su 
cargo el mantenimiento y buen funcionamiento de los vehículos y maquinaria en pro del desarrollo de diferentes actividades.  
 
De acuerdo al desgaste normal de la maquinaria, a otros factores como sobre uso, o mala operación de los “vehículos de 
transporte de materiales (volquetas ),, equipos de movilización (bus, camionetas y motocicletas), equipos de excavación y 
cargue (retroexcavadora), conformación y mantenimiento (motoniveladora y vibro compactador)” al que se ve expuesto las 
partes mecánicas de estos equipo acuerdo a su función y actividades que desarrollaran; el cual se manifiesta en la ruptura 
de elementos tales como (mangueras, dientes, bombas, repuesto de frenos, cuchillas de las motoniveladoras y accesorios 
en general) que por el desgaste se tiene que cambiar o reparar, razón por la cual se hace necesario contratar el suministro 
de repuestos y mano de obra para el mantenimiento de  maquinaria y otros equipos  de propiedad  a cargo del municipio. 
 
El Municipio de Gacheta, cuenta con más de 238 Km de vías rurales, en condiciones de topografía montañosa, las cuales 
requieren de un mantenimiento rutinario (conformación de calzada, limpieza y mantenimiento de cunetas, lleno de baches 
con material de recebo), los cuales deben estar en condiciones para la movilidad dentro del municipio. 
 
Para poder realizar la función del mantenimiento de las vías secundarias y terciarias del municipio es necesario que los 
equipos de maquinaria amarilla como los de transporte de materiales estén en operación o en condiciones favorables de 

funcionamiento; esta actividad no puede ser objeto de suspensión y/o paralización por falta de mantenimiento.  
 
Por lo anterior, la entidad considera necesario contar con el suministro de repuestos y mano de obra para la reparación de 
los vehículos, maquinaria y otros equipos de propiedad y a cargo de la entidad que garantice el mantenimiento de las vías 
y demás actividades inherentes al cumplimiento de los fines estatales. 
 
Con base en lo anterior y con el fin de garantizar el interés general, EL MUNICIPIO, para ejecutar y velar por un adecuado 
manejo de los recursos públicos, necesita llevar a cabo un proceso de selección con el propósito de escoger una persona 
natural o jurídica que en forma individual o conjunta (consorcio o unión temporal) acredite los requisitos exigidos en el 
presente estudio y pliego de condiciones para la ejecución del objeto del contrato. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, es deber de la entidad realizar proceso de selección con el propósito de escoger al 
contratista que luego del presente proceso acredite que su oferta es la más favorable, teniendo en cuenta los factores 
técnicos y económicos de escogencia. 
 
 



  

 

.1.2. CONVENIENCIA DE LA SELECCIÓN DEL CONTRATISTA: El presente proceso contractual es conveniente, en razón 
a que con el contrato que se pretende celebrar se lograra el funcionamiento de la maquinaria para el mejoramiento de vías 
y el cumplimiento de los fines del estado, razón por la cual debe ejecutarse en la cantidad y calidad contratada, de 
conformidad con las especificaciones técnicas, lo cual redunda en beneficio de la comunidad y del mejoramiento de la 
calidad de vida de la población.  
 
1.3. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer 
que existen recursos en el presupuesto del municipio para cubrir el gasto que ocasione el futuro contrato. 
 
1.4. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Igualmente el servicio que se pretende contratar se encuentra incluida en el plan 
anual de adquisiciones elaborado conforme al artículo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 para la vigencia 2025    
 
Por todo lo anterior, el Municipio de GACHETÁ en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con la finalidad de 
dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado, considera necesario, oportuno y conveniente la 
selección de una persona natural o jurídica que en forma individual o conjunta acredite capacidad jurídica, capacidad 
financiera, capacidad organizacional y experiencia para ejecutar el objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente 
ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA. 
 

2. OBJETO, ALCANCE DEL OBJETO, CARACTERÍSTICAS Y ESPECIFICACIONES DEL OBJETO, 
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS, ESTUDIOS & DISEÑO, CUANDO SE REQUIERA. 

(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 2º DECRETO 1082 DE 2015) 

2.1. OBJETO A CONTRATAR  

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA MAQUINARIA PESADA Y/O VEHICULOS, PARA EL 

MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL MUNICIPIO DE GACHETÁ CUNDINAMARCA SEGÚN CONVENIO ICCU 501 DE 

2024 

2.2. ALCANCE DEL OBJETO 

El alcance del objeto comprende el suministro de bienes (repuestos) y servicios (mano de obra) para los diferentes vehículos 
y maquinaria de propiedad o a cargo del municipio de Gachetá Cundinamarca, en la forma y términos de las 
especificaciones técnicas. 

2.3.   CARACTERISTICAS DEL CONTRATO 

2.3.1. Es de trato sucesivo: Por lo general, los contratos de suministro comercial no contemplan el aporte de un solo 
producto o servicio. La relación es más bien a largo o medio plazo y con entregas sucesivas del bien o servicio. 

2.3.2. Por la naturaleza y caracteristicas del suninistro, el contratista debe ejecutar el contrato bajo su propia cuenta y 
riesgo, razon por la cual  goza de autonomía e independencia para la ejecución del contrato. 

2.3.3. Es bilateral: participan dos agentes comerciales: el que ofrece el producto o servicio y el que lo demanda y paga por 
adquirirlo. No puede existir un tercer agente; si así fuese, la empresa proveedora tendría que elaborar un contrato para 
cada uno de sus clientes. 

2.3.4. Es consensual: Todo lo estipulado en el contrato debe ser producto del consenso entre ambas partes, salvo las 
excepciones del contrato estatal.  



  

 

2.3.5. Está regulado por la legislación vigente: Aunque ambas partes fijan las condiciones que más les convienen, no 
pueden obviar el marco legislativo en el que se realice la negociación.  

2.3.6. Es oneroso: Los bienes y servicios que se suministran no son gratuitos; tienen un precio que debe estar estipulado 
de forma clara y consensuada. 

2.3.7. El suministro al ser de carácter transitorio no genera continuada subordinación o dependencia del contratista respecto 
de la entidad contratante, sin embargo, en cumplimiento del objeto de las obligaciones debe coordinar sus entregas con el 
supervisor y atender las recomendaciones o sugerencias para la adecuada ejecución del contrato 
 

2.4. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

Con el propósito de satisfacer la necesidad y objeto anteriormente descritos, se requiere ejecutar el objeto de las 
obligaciones del contrato, teniendo en cuenta las condiciones aquí señaladas. 
 
Cantidades mantenimiento  
 

RETROEXCAVADORA JCB 4CX 

SISTEMA ITEM DE DESCRIPCION CANT. 
VR.  

UNIT 
VR.  

TOTAL 

  

SUMINISTRO MICELANEOS (ELEMENTOS DE LIMPIEZA) 3 $99.000,00 $297.000,00 

SUMINISTRO BUJE BALDE 4 $168.549,00 $674.196,00 

SUMINISTRO  BUJE DE ARTICULACION ESTABILIZADORES  12 $357.143,00 $4.285.716,00 

SUMINISTRO SELLO VIDRIO PUERTA 1 $380.560,00 $380.560,00 

SUMINISTRO PASADOR ARTICULACIÓN 2 $1.125.544,00 $2.251.088,00 

SUMINISTRO BUJE ARTICULACIÓN 2 $333.200,00 $666.400,00 

SUMINISTRO CRUCETA DELANTERA CARDAN 2 $199.091,20 $398.182,40 

SUMINISTRO PRESUPUESTO REVISIÓN INSUMOS TROǪUE DELANTERO 1 $3.570.000,00 $3.570.000,00 

SUMINISTRO TERMINAL DE DIRECCION 2 $858.581,00 $1.717.162,00 

  $14.240.304,40 

MOTOR 

SUMINISTRO FILTRO AIRE EXTERNO 1 $168.549,00 $168.549,00 

SUMINISTRO FILTRO AIRE INTERNO 1 $111.989,00 $111.989,00 

SUMINISTRO FILTRO COMBUSTIBLE 1 $128.957,00 $128.957,00 

SUMINISTRO FILTRO DE ACEITE 1 $110.858,00 $110.858,00 

SUMINISTRO FILTRO HIDRAULICO 1 $45.000,00 $45.000,00 

SUMINISTRO PRE FILTRO COMBUSTIBLE ( SEPARADOR) 1 $127.826,00 $127.826,00 

MANO DE 
OBRA 

SERVICIO MECÁNICO 15 $116.000,00 $1.740.000,00 

MANO DE 
OBRA 

SERVICIO AYUDANTE 15 $76.000,00 $1.140.000,00 

MANO DE 
OBRA 

SERVICIO DIAGNOSTICO INYECTORES 1 $120.000,00 $120.000,00 

MANO DE 
OBRA 

SERVICIO DIAGNOSTICO BOMBA DE INYECCIÓN 1 $350.000,00 $350.000,00 



  

 

SUMINISTRO MANTENIMIENTO BOMBA DE INYECCIÓN 1 $5.384.615,00 $5.384.615,00 

SUMINISTRO/ 
MANO DE 

OBRA 
PRESUPUESTO MOTOR 1 $77.945.000,00 $77.945.000,00 

  $87.372.793,00 

SISTEMA 
HIDRAULICO 

SUMINISTRO 
MANGUERA HIDRAULICA 3,60M CON 
ACOPLES DE ALTA PRESION Y TRABAJO PESADO θ 3/4" PTO 

12 $370.000,00 $4.440.000,00 

SUMINISTRO 
MANGUERA HIDRÁULICA DE 2 in x 1,20 cm CON ACOPLES Y 
TERMINALES 

5 $642.600,00 $3.213.000,00 

SUMINISTRO RETENEDOR EJE DIF DELANTERO 2 $266.963,00 $533.926,00 

SUMINISTRO RETENEDOR EJE TRASERO 2 $48.642,00 $97.283,00 

SUMINISTRO EMPAǪUETADURA CILINDRO BALDE RETRO 1 $735.280,00 $735.280,00 

SUMINISTRO EMPAǪUETADURA CILINDRO BOOM 1 $955.864,00 $955.864,00 

SUMINISTRO EMPAǪUETADURA CILINDRO ESTABILIZADOR 2 $735.280,00 $1.470.560,00 

SUMINISTRO  FILTRO SERVO TRANSMISION  1 $373.134,00 $373.134,00 

SUMINISTRO EMPAǪUETADURA CILINDRO DE GIRO 2 $584.830,00 $1.169.661,00 

SUMINISTRO BOMBA HIDRÁULICA 1 $18.000.000,00 $18.000.000,00 

  $30.988.708,00 

SISTEMA DE 
FRENOS 

MANO DE 
OBRA 

REVISIÓN Y MANTENIMIENTO DE FRENOS (PAǪUETE DE 
FRENOS) 

1 $3.332.000,00 $3.332.000,00 

  $3.332.000,00 

SISTEMA 
ELECTRICO 

MANO DE 
OBRA 

REVISIÓN ELECTRICA 5 $165.000,00 $825.000,00 

SUMINISTRO BATERIAS 1 $848.400,00 $848.400,00 

MANO DE 
OBRA 

REVISIÓN ELECTRICA COMPLETA Y ELECTRONICA EN CAMPO 
CON SERVICIO DE SCANNER, RVISIÓN COMPLETA 
COMPONENTES MOTOR DE ARRANǪUE Y ALTENADOR; RED 
GENERAL DE ARNES DE FUERZA Y CONTROL DE MAǪUINA Y 
ARREGLO CORTOS BASICOS DENTRO DE LA INSTALACIÓN 
DEL ARNES, D/M TRABLERO 

1 $530.000,00 $530.000,00 

  $2.203.400,00 

LUBRICANTES Y 
CONSUMIBLES 

SUMINISTRO SAE 15W40 API CI-4 4 $100.000,00 $400.000,00 

SUMINISTRO ACEITE AW ANTIDESGASTE VISCOSIDAD A 4O°C ES 68CST 5 $97.597,00 $487.985,00 

SUMINISTRO  GRASA  EP3  1 $700.000,00 $700.000,00 

SUMINISTRO SAE 80W90 API GL-5 10 $90.000,00 $900.000,00 

SUMINISTRO SAE 30 POR 5 GALONES 1 $601.188,00 $601.188,00 

  $3.089.173,00 

HERRAMENTAL 
DE TRABAJO 

SUMINISTRO CUCHILLA 10 H 1 $542.976,00 $542.976,00 

SUMINISTRO TORNILLO CUCHILLA 10 $6.787,00 $67.872,00 



  

 

SUMINISTRO TUERCA CUCHILLA 10 $2.828,00 $28.280,00 

SUMINISTRO / 
MANO DE 

OBRA 

 SERVICIO METALMECANICO EN REPARACION EQUIPO 
FRONTAL -PLUMA  

2 $1.666.667,00 $3.333.334,00 

SUMINISTRO / 
MANO DE 

OBRA 

SERVICIO DE SOLDADURA ( REPARACIÓN DEL BALDE DE 
EXCAVACIÓN, 
RECONSTRUCCIÓN DE BASES DE 
DIENTES, REFUERZO Y CORRECCIÓN DE GRIETAS) 

2 $1.860.000,00 $3.720.000,00 

SUMINISTRO DIENTE BALDE 5 $70.134,00 $350.670,00 

  $8.043.132,00 

SUBTOTAL EQUIPO $149.269.510,00 

  

MOTONIVELADORA CASE 845 

SISTEMA ITEM DE DESCRIPCION CANT. 
VR.  

UNIT 
VR.  

TOTAL 

ESTADO FISICO 
SUMINISTRO BUJE TERMINAL 4 $126.140,00 $504.560,00 

SUMINISTRO CHAPA CAPOT 1 $350.000,00 $350.000,00 

  854.560,00 

  

SUMINISTRO  FILTRO A/A (1)  1 $158.368,00 $158.368,00 

SUMINISTRO  FILTRO A/A (2)  1 $237.552,00 $237.552,00 

SUMINISTRO  FILTRO ACEITE DE MOTOR  2 $128.957,00 $257.914,00 

SUMINISTRO FILTRO AIRE EXTERNO 1 $495.466,00 $495.466,00 

SUMINISTRO FILTRO AIRE INTERNO 1 $346.147,00 $346.147,00 

SUMINISTRO FILTRO DE COMBUSTIBLE 2 $212.666,00 $425.332,00 

SUMINISTRO FILTRO HIDRAULICO 1 $45.000,00 $45.000,00 

SUMINISTRO PREFILTRO DE COMBUSTIBLE 1 $270.357,00 $270.357,00 

MANO DE 
OBRA 

SERVICIO MECÁNICO 15 $116.000,00 $1.740.000,00 

MANO DE 
OBRA 

SERVICIO AYUDANTE 15 $76.000,00 $1.140.000,00 

SUMINISTRO KIT EMPAQUETADURA DE MOTOR 1 $1.203.199,00 $1.203.199,00 

SUMINISTRO MANGUERA RADIADOR 1 $776.119,00 $776.119,00 

SUMINISTRO EMPAQUE DE VALVULAS 1 $848.229,00 $848.229,00 

MANO DE 
OBRA 

BOMBA DE AGUA 1 $3.199.034,00 $3.199.034,00 

SUMINISTRO TERMOSTATO 1 $179.860,00 $179.860,00 



  

 

SUMINISTRO / 
MANO DE 

OBRA 

PRESUPUESTO REVISIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO 
SISTEMA DE INYECCIÓN (DESARME Y ARME,DIAGNOSTICO 
EN BANCO DE PRUEBAS, CAMBIO DE EMPAǪUETADURA, 
CAMBIO DE TOBERA, ELEMENTOS DE DESGASTE, 
CALIBRACIÓN GENERAL Y PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO) 

1 $3.855.600,00 $3.855.600,00 

SUMINISTRO PATIN TENSOR 1 $416.500,00 $416.500,00 

SUMINISTRO CORREA MOTOR 1 $240.945,00 $240.945,00 

MINISTRO / 
MANO DE 

OBRA 

MANTENIMIENTO DE MOTOR (DESARME Y ARME, 
EMPAQUES, DE SER REQUERIDO CASQUETES ANILLOS, 
CAMISAS, PISTONES, SERVICIO DE RECTIFICADORA , 
PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO,  ENTRE OTROS. 

1 $71.400.000,00 $71.400.000,00 

  $87.235.622,00 

  

SUMINISTRO FILTRO SERVOTRANSMISION  1 $240.000,00 $240.000,00 

SUMINISTRO EMPAǪUETADURA CILINDRO DE DIRECCIÓN, TORNAMESA 5 $1.109.707,00 $5.548.535,00 

SUMINISTRO 
MANGUERA HIDRAULICA 3,60M CON ACOPLES DE ALTA 
PRESION Y TRABAJO PESADO θ 3/4" PTO 

12 $370.000,00 $4.440.000,00 

SUMINISTRO EMPAǪUES MOTOR DE GIRO 4 $300.899,00 $1.203.596,00 

SUMINISTRO 
MANTENIMIENTO DE LA BOMBA DE CARGA DE LA 
SERVOTRANSMISIÓN 

1 $5.000.000,00 $5.000.000,00 

  16.432.131,00 

SISTEMA DE 
FRENOS Y 

SEGURIDAD 

MANO DE 
OBRA / 

SUMINISTRO 

REVISIÓN Y MANTENIMIENTO DE FRENOS (PAǪUETE DE 
FRENOS) 

1 $3.808.000,00 $3.808.000,00 

  $3.808.000,00 

SISTEMA 
ELECTRICO 

MANO DE 
OBRA 

REVISIÓN ELECTRICA, MANTENIMIENTO, PRESUPUESTO 
INSUMOS 

1 $1.820.000,00 $1.820.000,00 

SUMINISTRO EXPLORADORA 2 $159.000,00 $318.000,00 

SUMINISTRO BATERIAS 2 $848.400,00 $1.696.800,00 

MANO DE 
OBRA 

REVISIÓN ELECTRICACOMPLETA Y ELECTRONICA EN CAMPO 
CON SERVICIO DE SCANNER, RVISIÓN COMPLETA 
COMPONENTES MOTOR DE ARRANǪUE Y ALTENADOR; REV 
GENERAL DE ARNES DE FUERZA Y CONTROL DE MAǪUINA Y 
ARREGLO CORTOS BASICOS DENTRO DE LA INSTALACIÓN 
DEL ARNES, D/M TABLERO 

1 $530.000,00 $530.000,00 

  $4.364.800,00 

SISTEMA DE 
TRACCION 

SUMINISTRO LLANTAS DELANTERAS 14 X 24 2 $3.133.424,00 $6.266.848,00 

SUMINISTRO LLANTAS TRASERAS 14 X 24 4 $3.133.424,00 $12.533.696,00 

SUMINISTRO MONTAJE DE LLANTAS 6 $124.432,00 $746.592,00 

SUMINISTRO ORING LLANTA MOTO 6 $187.779,00 $1.126.675,00 

SUMINISTRO VALVULA SELLO MATIC PARA RIN 6 $41.667,00 $250.000,00 

  $20.923.811,00 

SUMINISTRO SAE 15W40 API CI-4 6 $100.000,00 $600.000,00 



  

 

LUBRICANTES Y 
CONSUMIBLES 

SUMINISTRO / 
MANO DE 

OBRA 
 GRASA EP3  1 $700.000,00 $700.000,00 

SUMINISTRO / 
MANO DE 

OBRA 
ACEITE TRANSMISIÓN SAE 30 POR 5 GALONES 2 $601.188,00 $1.202.376,00 

SUMINISTRO ACEITE AW ANTIDESGASTE VISCOSIDAD A 4O°C ES 68CST 15 $97.597,00 $1.463.955,00 

SUMINISTRO SAE 80W90 API GL-5 15 $90.000,00 $1.350.000,00 

  $5.316.331,00 

HERRAMENTAL 
DE TRABAJO 

SUMINISTRO PIÑON DE ATAQUE MOTOR DE GIRO 1 $1.118.757,00 $1.118.757,00 

SUMINISTRO DIENTE ESCARIFICADOR 6 $122.170,00 $733.020,00 

SUMINISTRO PASADOR BRAZO ESCARIFICADOR 6 $50.904,00 $305.424,00 

SUMINISTRO  BRONCE CUCHILLA  4 $509.040,00 $2.036.160,00 

SUMINISTRO STRIP DE AJUSTE TORNAMESA 4 $118.776,00 $475.104,00 

SUMINISTRO SHIMS DE AJUSTE TORNAMESA 9 $15.836,00 $142.524,00 

SUMINISTRO KIT AJUSTE BRONCE CUCHILLA 1 $3.279.000,00 $3.279.000,00 

SUMINISTRO CUCHILLA 2 $599.250,00 $1.198.500,00 

SUMINISTRO ESǪUINERA 2 $156.105,00 $312.210,00 

SUMINISTRO DIENTE ESCARIFICADOR 4 $122.169,60 $488.678,40 

SUMINISTRO SOBRE ESǪUINERA 2 $339.360,00 $678.720,00 

SUMINISTRO KIT BAǪUELAS 1 $450.000,00 $450.000,00 

  $11.218.097,40 

 SUBTOTAL EQUIPO    $150.153.352,40 

TOTAL GENERAL    $299.422.862 

 
NOTA 1: El municipio NO ACEPTARÁ ningún tipo de excepción respecto a la cantidad y calidad anteriormente detallado, 
salvo que haya errores de transcripción o datos imprecisos o que no correspondan, teniendo en cuenta que estas son de 
obligatorio cumplimiento, su omisión o modificación constituye causal de rechazo y no podrán obviarse en la presentación 
de la respectiva oferta. 
 
NOTA 2: Todo equipo debe ser entregado en perfecto funcionamiento.  
 
NOTA 3: No se cancelarán repuestos colocados que no se aprueben por la supervisión del CONTRATO  

2.5.  AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCIÓN, ESTUDIOS Y DISEÑOS 



  

 

Autorizaciones:  Autorizaciones: NA 
Permisos: N.A. 
Licencias: N.A 
Estudios y diseños: N.A 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN, JUSTIFICACIÓN Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 3º DECRETO 1082 DE 2015) 

3.1. MODALIDAD DE SELECCIÓN Y JUSTIFICACIÓN 

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del Municipio la suscripción de un contrato cuya tipología es SUMINISTRO, 
cuyo valor según el presupuesto oficial NO supera el rango de la menor cuantía de la entidad, la modalidad de selección 
para la escogencia del contratista será a través de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA.   

3.2.  FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el literal b) numeral 2º del artículo 2º de la Ley 1150 de 
2007  y Artículo 2.2.1.2.1.2.20, del Decreto 1082 de 2015. 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACIÓN Y DATOS DEL CDP 
 (ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 4 DECRETO 1082 DE 2015)  

4.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO - (PRESUPUESTO OFICIAL) 

El valor estimado del contrato es de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL 
OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 299.422.862) INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, 
IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMÁS GASTOS ASOCIADOS.  
 

Cuadro de retenciones y descuentos por impuestos Municipales 

Retención o Impuesto 
descontado por el Municipio 

Declarante de Renta No declarante de renta 

* Personas Naturales 
* Personas Jurídicas 

* Personas Naturales 
* Entidades sin ánimo de Lucro 

Retención en la Fuente por Renta VER E.T. VER E.T. 

Estampilla pro cultura 2% 2% 

Estampilla adulto mayor 4% 4% 

Estampilla pro deporte 1% 1% 

Electrificación rural 4*1000 4*1000 

Retención en la fuente por IVA 
(sobre el valor del IVA Facturado) 

% % 

Retención en la fuente por ICA 0.8*1.000 0.8*1.000 

Justicia Familiar 2% 2% 

 
 



  

 

4.2. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO OFICIAL 

Para el análisis de precios del mercado y establecer el valor estimado del contrato, se tomó como base la cotizacion 

entregada por el ICCU en la visita realizada para la inspeccion de la maquinaria donde se establecio el presupuesto oficial 

para el presente proceso. 

4.3.  DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

DISPONIBILIDAD No. 2025000152 

RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR 

2.3.2.02.01.003 

OTROS BIENES 
TRANSPORTABLES EXCEPTO 

PRODUCTOS METALICOS 
MAQUINARIA Y EQUIPO 

260401 - ONCE DOC. SGP 
OTROS SECTORES 

$20.441.489,00 

2.3.2.02.01.004 
SERVICIOS PRESTADOS A LA 

EMPRESA Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

260401 - ONCE DOC. SGP 
OTROS SECTORES 

$5.381.119.00 

2.3.2.02.02.008 
SERVICIOS PRESTADOS A LA 

EMPRESA Y SERVICIOS DE 
PRODUCCION 

8110146 - CONVENIO ICCU-
501-2024 MANTENIMIENTO 
MAQUINARIA Y VEHÍCULOS 
PARA EL MANTENIMIENTO 

$179.653.717,00 

260401 - ONCE DOC. SGP 
OTROS SECTORES 

$83.946.537,00 

260101 - ONCE DOC. SGP 
LIBRE DESTINACION 

$10.000.000,00 

VALOR TOTAL DISPONIBILIDADES $299.422.862 
 

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 
(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 5 DECRETO 1082 DE 2015) 

 
De conformidad con el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la selección en la cual la escogencia se haga al 
ofrecimiento más favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideración factores de afecto o de 
interés y, en general, cualquier clase de motivación subjetiva. 
 
Con fundamento en lo establecido en el literal a) inciso segundo del artículo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015, 
concordante con lo dispuesto en los numerales 1 y 2 del artículo 5 de la ley 1150 de 2007, la entidad determinará la oferta 
más favorable, teniendo en cuenta las condiciones establecidas por el modelo establecida estatal COLOMBIA COMPRA 
EFICIENTE. 
 
El 25 de mayo de 2019 fue expedida la Ley 1955t, la cual modificó lo regulado por el parágrafo 5 del artículo 2 de la Ley 
1150 de 2007, norma que establecía las condiciones que en su momento debían atender las entidades estatales para 
cumplir con el mandato imperativo para la utilización de los Acuerdos Marco de Precios puestos en operación por esta 
Unidad Administrativa Especial. 
 



  

 

Desde la expedición de la ley 1150 de 2007 el Estado puede utilizar Acuerdos Marco de Precios. Sin embargo, para ejercer 
esta potestad era necesario que el Gobierno Nacional señalara la entidad encargada de su diseño, organización y 
celebración. El numeral 7 del artículo 3 del Decreto 4170 de 2011 estableció entre las funciones de Colombia Compra 
Eficiente el diseño, organización y celebración de los Acuerdos Marco de Precios. La función de suscribirlos la asignó a la 
Dirección General, y a la Subdirección de Negocios le fijó: 
 

1. Identificar y promover mecanismos de adquisición y de agregación de demanda; y 
2. diseñar, organizar y celebrar Acuerdos Marco de Precios 

 
En el Acuerdo Marco de Precios hay dos tipos de transacciones: a. Operación principal; y b. Operación secundaria 
 
Operación principal 
En la operación principal, Colombia Compra Eficiente debe: 
 

1. Identificar los bienes y servicios de características uniformes y de común utilización, que deben ser objeto de un 
Acuerdo Marco de Precios; 

2. Estudiar el mercado correspondiente, teniendo en cuenta la oferta nacional e internacional, así como la demanda de 
tales bienes y servicios por parte de las entidades públicas, y que el interés de estas sea objeto de un Acuerdo Marco 
de Precios. 

 
Colombia Compra Eficiente por medio de la información suministrada por las entidades publicas adelantar un proceso de 
contratación para seleccionar al proveedor o proveedores de los bienes o servicios objeto de un Acuerdo Marco de Precios.  
 
Con base en lo anterior Colombia compra estableció el acuerdo marco CCE-286-AMP-2020 
Adquisición de Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes y Mano de Obra; y Adquisición de 
autopartes 
 
El objeto del Acuerdo Marco es establecer:  

i) las condiciones para la adquisición del Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes 
y Mano de Obra  

ii) Adquisición de autopartes;  
iii) Las condiciones en las cuales las Entidades Compradoras se vinculan al Acuerdo Marco y adquieren el 

Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes y Mano de Obra y/o la Adquisición de 
autopartes. 

iv) Las condiciones para el pago del Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes y 
Mano de Obra y/o la Adquisición de autopartes por parte de las Entidades Compradoras. 

 
Que igualmente para Adquisición de Maquinaria Amarilla y Agrícola estableció el acuerdo marco CCE-215-AMP-2021 
 
El objeto del Acuerdo Marco es establecer:  

i) las condiciones para la adquisición de Maquinaria Amarilla y Agrícola, Mantenimiento Preventivo y Accesorios al 
amparo del Acuerdo Marco de Precios. 

ii) las condiciones en las cuales las Entidades Compradoras se vinculan al Acuerdo Marco de Precios. 
iii) las condiciones para el pago de la Maquinaria Amarilla y Agrícola, Mantenimiento Preventivo y Accesorios por 

parte de las Entidades Compradoras. 
 



  

 

Sin embargo  la No existencia de un Acuerdo Marco de precios EI Decreto 310 de 2021 establece que "(. . . ) La 
implementación de nuevos Acuerdos Marco de Precios organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratación 
Pública -Colombia Compra Eficiente- de uso obligatorio por parte de las entidades territoriales, estará precedida de un 
estudio de agregación de demanda que realizará aquella, el cual tenga en cuenta las particularidades propias de los 
mercados regionales, Ia necesidad de promover el desarrollo empresarial en las entidades territoriales a través de las 
MYPIMES y evitar en lo posible, Ia concentración de proveedores en ciertas ciudades del país, salvo que exista la respectiva 
justificación técnica, económica y/o jurídica''. 
 
En virtud de lo anterior, en caso de que la entidad estatal - de acuerdo con la verificación realizada según lo establecido en 
esta Circular -, evidencie que no existe un Acuerdo Marco de Precios que incluya dentro de su catálogo los bienes y/o 
servicios que satisfagan su necesidad, podrá solicitar la estructuración de un nuevo Acuerdo Marco de Precios que incluya 
tal.es bienes y/o servicios. Para el efecto, se deberá elevar petición dirigida a la Subdirección de Negocios de la Agencia 
Nacional de Contratación Pública -Colombia Compra Eficiente-. 
 
 
Fundamentado lo anterior, revisando los procesos del acuerdo marco CCE-286-AMP-2020 Adquisición de Servicio de 
Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes y Mano de Obra; y Adquisición de autopartes y la Adquisición 
de Maquinaria Amarilla y Agrícola establecido el acuerdo marco CCE-215-AMP-2021, no permitirían la compra de los bienes 
y servicios  para el proceso  de  MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA MAQUINARIA PESADA Y/O 
VEHICULOS, PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL MUNICIPIO DE GACHETÁ CUNDINAMARCA SEGÚN 
CONVENIO ICCU 501 DE 2024, por los siguientes motivos. 
 

1. La segregación o partición del proceso de contratación; el acuerdo marco CCE-286-AMP-2020 está establecido 
para mantenimiento y suministro de autopartes para vehículos livianos y pesados y el acuerdo marco CCE-215-
AMP-2021 para Adquisición de autopartes y la Adquisición de Maquinaria Amarilla y Agrícola, impiden la ejecución 
de un solo contrato y la fragmentación del mismo incurriendo en realizar un contrato sin cumplimiento pleno de 

requisitos legales. 
2. Algunos procesos de compra por Colombia compra la Entidad Compradora deberá contemplar los plazos de 

entrega que se relacionan a continuación, los cuales serán contados a partir de la fecha de la Orden de Compra, 
así: 

 Equipo que se encuentra en Stock: Para la maquinaria que se encuentra en Stock, el Proveedor cuenta con 60 
días calendario para la entrega en ciudades capitales y 75 días calendario para la entrega en el resto del territorio 
nacional. 

 Equipo que NO se encuentra en Stock: Para la maquinaria que NO se encuentra en Stock, el Proveedor cuenta 
con 180 días calendario para importación, nacionalización, inscripción en el RUNT y todos los procedimientos que 
se deben llevar a cabo, este es el plazo que debe cumplir en todo el territorio nacional. 

 Como es un proceso de mantenimiento, a futuro puede necesitarse un autoparte o repuesto no estipulado en el 
proceso y que llevaría a la administración a realizar un nuevo proceso de compra, en donde no necesariamente 
se ubique al mismo proveedor generando un nuevo proceso de compra y contratación.  

 
Tiempo que el municipio no tiene por cuenta por la urgencia en la prestación del servicio final que es el mantenimiento de 
la red vial terciaria del municipio. 
 
Que el municipio adicionalmente busca promover la participación de las Mipymes en los procesos de compra pública que 
sean de la región del Guavio 
 



  

 

Las Entidades Estatales cómo lo es la alcaldía de Gachetá son responsables de la estructuración de sus Procesos de 
Contratación y las exigencias o requisitos técnicos mínimos que consideren pertinentes para la escogencia del contratista 
y el cumplimiento de su necesidad. En consecuencia, la Entidad Estatal contratante está facultada para incorporar en los 
pliegos de condiciones criterios que otorguen puntaje con el objetivo de incentivar la participación de las Mipymes. 
 
En este sentido, a través de los Procesos de Contratación, la Entidad Estatal puede satisfacer su necesidad en 
cumplimiento de los principios que rigen el Sistema de Compra Pública, adelantando a su vez iniciativas de inclusión. Para 
ello, podrá otorgar puntaje a quienes ofrezcan condiciones que favorezcan a determinados sectores de la economía, para 
promover el empleo local y cualquier otro mecanismo que promueva el acceso de las Mipymes al Sistema de Compra 
Pública. 
 
Adicional en la página de internet de Colombia compra establece  la Guía para promover la participación de las Mipymes 
en los procesos de compra pública para facilitar las acciones afirmativas en la contratación pública con micro, pequeñas y 
medianas empresas, con el fin de fomentar su desarrollo y promover la creación de empresa como instrumento adecuado 
para generar empleo”, la Ley 1150 de 2007 incluye la posibilidad de conceder la participación exclusiva a Mipyme en ciertos 
procesos de contratación. 
 
De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales deberán limitar a Mipyme nacionales la convocatoria del 
Proceso de Contratación que adelanten bajo las modalidades de licitación pública, selección abreviada y concurso de 
méritos. 
 
Dicha limitación podrá hacerla cuando se cumplan las siguientes condiciones: 
i) El valor del Proceso de Contratación sea menor a US $125.000 dólares. 
ii) Por lo menos dos (2) Mipymes nacionales soliciten a la Entidad Estatal limitar la convocatoria a estos tamaños 
empresariales en el plazo previsto entre la publicación de los estudios y documentos previos y un día hábil antes de la 
apertura del Proceso de Contratación. 
iii) Que la Mipyme acredite que tiene mínimo un año de existencia. 
. 
Adicionalmente, las Entidades Estatales podrán limitar el Proceso de Contratación a Mipyme nacionales domiciliadas en 
los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato siempre que por lo menos dos (02) Mipyme con 
acreditación de domicilio en el departamento o municipio donde el contrato será ejecutado manifiesten su interés en limitar 
la convocatoria en el plazo previsto. 
 
Igualmente se deja enunciado la necesidad imperiosa que tiene la comunidad para el mantenimiento de la red terciaria del 
municipio y la necesidad del servicio por la emergencia vial que se presenta por la ola invernal que atraviesa el 
departamento, la cual debe ser de inmediata solución y el proceso de contratación se debe desarrollar en el menor tiempo 
posible en el marco de las leyes vigentes. 
 
Con base en lo antes expuesto y en razón a la modalidad de selección, (SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA) 
la entidad escogerá la propuesta que mayor puntaje obtenga después de aplicar las variables de CALIDAD Y PRECIO. 
 
 En ese sentido, el proponente deberá señalar claramente: 
 
1. Las condiciones técnicas mínimas de la oferta.  
2. Las condiciones de calidad como factor de ponderación y asignación de puntaje.  
3. Las condiciones económicas como factor de ponderación y asignación de puntaje. 



  

 

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO 
(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 6 DECRETO 1082 DE 2015) 

6.1. RIESGOS ADMINISTRATIVOS EN LA ETAPA PREVIA Y PRECONTRACTUAL 

 
VER ANEXO MAPA DE RIESGOS MATRIZ 3.  
 

6.2. RIESGOS PREVISIBLES EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

De conformidad con lo establecido en el Art. 4° de la ley 1150 de 2007 se establecerá la estimación, tipificación y asignación 
de riesgos previsibles en la minuta del contrato.  
 

RIESGOS TIPIFICACION ESTIMACIÓN DEL RIESGO ASIGNACION 

CLASE DESCRIPCIÓN 
PROBABILID

AD 
(A) 

COSTO DE 
OCURRENCI

A 
(B) 

ESTIMACIÓN DEL 
RIESGO SOBRE EL 

VR. DEL CONTRATO  
(A X B) 

 
CONTRATISTA Y/O 

CONTRATANTE 

REGULATORIO
S 

Ocurre por la expedición de normas 
posteriores a la celebración del 
Contrato, que impliquen un nuevo 
componente técnico o efecto que 
varían las condiciones económicas 
inicialmente pactadas.  

5% 50% 

 
 
 

(5*50)/100= 2.5% 

 
Contratista 

____ 
 

Municipio 

Cambios normativos o de legislación 
tributaria que generan nuevas 
cargas tributarias. 

5% 50% 

 
 

(5*50)/100= 2.5% 

 
Contratista 

____ 
 

Municipio 

MODIFICACIÓ
N DE 

ESPECIFICACI
ONES 

TÉCNICAS 

Ocurre cuando se presentan efectos 
originados por cambios necesarios 
para la correcta ejecución de los 
trabajos. 

10% 100% 

 
(10*100)=10 

 
Municipio 

FINANCIERO 
 

Se deriva de los efectos 
provenientes de las variaciones de 
las tasas de interés, de cambio, 
devaluación real y otras variables del 
mercado, devaluación real y otras 
variables del mercado, frente a las 
estimaciones iniciales del contratista 

5% 50% 

 
 

(5*50)/100= 
2.5% 

 
Contratista 

____ 
 

Municipio 

HURTO Y 
VANDALISMO 
 

Se refiere a los efectos 
desfavorables o cualquier daño, 
perjuicio o pérdida de los bienes a 
cargo del Contratista, causados por 
terceros a cargo del Contratista. 

10% 100% 

 
(10*100)=10 

 
Contratista 

 

 

7. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR. 
            (ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015) 

En virtud al artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, las clases de garantías que los oferentes o contratistas 
pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son: 
 
1.    Contrato de seguro contenido en una póliza. 
2.    Patrimonio autónomo. 



  

 

3.    Garantía Bancaria. 
 

Tipo o clase de 

garantía 

  
Suficiencia de la Garantía Vigencia/ Etapa 

Cobertura o niveles de amparo 

Cualquiera de las 

clases de garantía 

señaladas en el 

Artículo 

2.2.1.2.3.1.1., del 

Decreto 1082 de 

2015. 

1. Cumplimiento del contrato: : Este amparo 

cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios 

derivados de: (a) el incumplimiento total o 

parcial del contrato, cuando el incumplimiento 

es imputable al contratista; (b) el 

cumplimiento tardío o defectuoso del 

contrato, cuando el incumplimiento es 

imputable al contratista; (c) los daños 

imputables al contratista por entregas 

parciales y el contrato no prevé entregas 

parciales; y (d) el pago del valor de las multas 

y de la cláusula penal pecuniaria. 

El valor de esta garantía 

debe ser de por lo menos el 

diez por ciento (10%) del 

valor del contrato 

Mínimo hasta la 

liquidación del contrato, 

esto es por el plazo de 

ejecución y (6) meses 

más.  

2. Salarios y prestaciones sociales e 

indemnizaciones laborales 
10% del valor del contrato 

Comprende la ejecución 

del contrato y tres años 

mas 

3. Calidad del servicio 

 

Por el 15% del valor total del 

contrato 

Por el plazo del contrato 

y Un (1) año más 

contados a partir de la 

fecha de acta de recibo 

final 

 
RESPONSABILIDAD CIVIL 

EXTRACONTRACTUAL  
200 SMLV 

Por el plazo de ejecución 

del contrato- 

 
El municipio obliga a exigir al contratista seleccionado para la ejecución del proyecto la constitución de garantías la cual 
debe incluir como asegurado y/o beneficiario al Municipio de Gacheta identificado con el NIT 899.999.331-2 – el Instituto 
de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca ICCU NIT 900.258.711-1 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de las reclamaciones 
que efectúe la entidad, así como a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no 
restablecimiento de la garantía por parte del contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de 
incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

8.  INDICACIÓN SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL 
(ARTÍCULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 8 DECRETO 1082 DE 2015) 

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales deberán observar las 
obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado 
Colombiano, para lo cual establecerán si la respectiva contratación a realizar se encuentra cobijada por los mismos. Sin 
embargo. 



  

 

 
Migración Colombia determinó si un Acuerdo Comercial es aplicable de acuerdo a los parámetros establecidos en la guía 
que para el efecto publicó la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente en el link: 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuerdos_comerciales_web.pdf. 
 

ACUERDO COMERCIAL ENTIDAD 
ESTATAL 
INCLUIDA 

PRESUPUESTO DEL PROCESO DE 
CONTRATACION SUPERIOR AL 
VALOR DEL ACUERDO COMERCIAL 

EXCEPCION 
APLICABLE AL 
PROCESO DE 
CONTRATACION 

PROCESO DE 
CONTRATACION CUBIERTO 
POR EL ACUERDO 
COMERCIAL 

Canadá Si No Si No 

Chile Si No Si No 

Estados Unidos Si No Si No 

El Salvador Si No Si No 

Guatemala Si No Si No 

Honduras Si No Si No 

Liechtenstein Si No Si No 

Suiza Si No Si No 

México Si No Si No 

Unión Europea Si No Si No 

Comunidad Andina de 
Naciones 

Si No Si No 

  
En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, actualmente 
Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes con compromisos en materia de contratación pública con los siguientes 
países: Chile, México, los países del Triángulo Norte (El Salvador, Guatemala, Honduras), y Suiza y Liechtenstein como 
miembros de la Asociación Europea de Libre Comercio –AELC (EFTA)-, y los Estados Unidos. Adicionalmente, existe la 
obligación de trato nacional con los países de la Comunidad Andina únicamente para proveedores de servicios. 
 

ACUERDO 
COMERCIAL 

VALOR A PARTIR DEL CUAL ES 
APLICABLE EL ACUERDO 

COMERCIAL PARA ENTIDADES 
GENERALES 

VALOR A PARTIR DEL CUAL ES 
APLICABLE EL ACUERDO 

COMERCIAL PARA ENTIDADES 
ESPECIALES 

EXCEPCIONES 

APLICA 
TRATADO 

PARA ESTE 
PROCESO 

Canadá 
Bienes y servicios $146´035,000 
Servicios de construcción 
$14,665´850,000 

Bienes y servicios $730´177,000 
Servicios de construcción 

$21,924´247,000 

1,2,3,4,5,6,7,12,14,15,1
6,17,19,32,33,34,35,36,
37,40,41,42,43,44,45,4

6 

No 

Chile 
Bienes y servicios $146´035,000 
Servicios de construcción 
$14,665´850,000 

Bienes y servicios $645´297,000 
Servicios de construcción 

$14,665´850,000 

1,2,3,4,5,6,8,12,14,15,1
6,17,1819,32,33,34,35,
36,37,40,41,42,43,44,4

5,46 

No 

Estados Unidos 
Bienes y servicios $146´035,000 
Servicios de construcción 
$18,032´857,000 

Bienes y servicios $536´634,000 
Servicios de construcción 

$18,032´857,000 

1,2,3,4,5,6,7,12,14,15,1
6,17,19,32,33,34,35,36,
37,40,41,42,43,44,45,4

6 

No 

El Salvador No incluye valores 1,2,3,4,5,6,9,14,20,38 No 

Guatemala No incluye valores 1,2,3,4,5,6,9,14,20,21 No 

Honduras No incluye valores 1,2,3,4,5,6,14,20,22 No 



  

 

1. Liechte
nstein 

y Suiza 

Bienes y servicios $381´312,000 
Servicios de construcción 
$14,665´850,000 

Bienes y servicios $645´297,000 
Servicios de construcción 

$14,665´850,000 

1,2,3,4,5,6,10,11,12,14,
15,16,17,19,32,33,34,3
5,36,37,40,41,42,43,45,

46 

No 

2. México 
Bienes y servicios $146´992,000 
Servicios de construcción 
$19,108´843,000 

Bienes y servicios $734´956,000 
Servicios de construcción 

$23,518´577,000 

1,2,4,6,17,18,24,25,26,
27,39 

No 

Unión Europea 
Bienes y servicios $381´312,000 
Servicios de construcción 
$14,665´850,000 

Bienes y servicios $586´634,000 
Servicios de construcción 

$14,665´850,000 

1,4,5,6,10,11,12,13,14,
15,16,17,19,23,32,34,3
5,37,40,41,42,43,44,46 

No 

 
Los valores en pesos colombianos para los Acuerdos Comerciales con Canadá, Chile, Estados Unidos, Liechtenstein, Suiza 
y la Unión Europea están vigentes hasta el 31 de diciembre de 2015. 
 
El valor en pesos colombianos para el Acuerdo Comercial con México estuvo vigente hasta el 31 de diciembre de 2014. 
 

CAPITULO III 
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO 

1.  IDENTIFICACIÓN Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR 

1.1. TIPO DE CONTRATO 

SERVICIOS 

1.2.  CONDICIONES DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
1. El suministro del servicio se prestará dentro de la jurisdicción del municipio de Gachetá; en los casos necesarios de 
desplazamiento de los vehículos fuera de la jurisdicción deberá ser autorizado por el supervisor del contrato. 
2. En el momento que se necesite transportar partes del vehículo a talleres especializados, el costo del transporte deberá 
ser asumido por el contratista. 
3. Garantizar el cumplimiento de las características técnicas de los repuestos y servicios suministrados y ejecutados a los 
vehículos y maquinaria del Municipio. 

1.3.  PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR 

1.  Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo necesario al parque automotor de propiedad del municipio de Gachetá.  

2.  Suministrar e instalar los repuestos que sean necesarios para un buen mantenimiento, los cuales deben ser originales, 

nuevos y de marcas de acuerdo al manual de la máquina o vehículo. Los repuestos nuevos deben ser entregados al 

supervisor del contrato para su verificación, previo a su instalación. 

3.  Entregar al supervisor del contrato los repuestos y piezas que se hayan cambiado o remplazado. (Para cada cambio de 

repuestos se debe realizar entrada de almacén de dicho repuesto nuevo, y se debe hacer entregar los repuestos viejos, 

todo cambio de repuesto debe tener registro fotográfico que se entregara en el informe presentado por el contratista) 



  

 

4.  Responder por el cuidado, conservación o pérdida de los bienes entregados para mantenimiento. Es responsabilidad 

del contratista la custodia de la maquinaria cuando esta se encuentre en reparación 

5. Contar con un equipo de trabajo con experiencia, responsabilidad y cumplimiento. Este debe corresponder al mismo que 

se relaciona en la propuesta.  

6.  Entregar el automotor en el menor tiempo posible o en el término acordado con el supervisor del contrato.  

7. Desarrollar el objeto del contrato, de conformidad con la naturaleza del contrato, los presentes estudios previos y la 

propuesta presentada por el contratista.  

8. Entregar los bienes en la cantidad, características y calidad solicitada por la entidad en el Estudio previo y pliego de 

condiciones, en los plazos convenidos o cuando el supervisor del contrato lo solicite.  

9. Remplazar en el término de la distancia los repuestos que no cumplan con los requerimientos de la entidad. La calidad 

de los repuestos debe ser originales o homologados en marcas reconocidas del mercado.  

10. El contratista asume el transporte del personal para la entrega de los bienes objeto de SUMINISTRO bajo su cuenta y 

riesgo, sin que ello implique mayor valor o tiempo adicional para el cumplimiento del contrato, por lo cual el contratista 

asume los costos de transporte hasta la entrega real y material en el lugar estipulado y al funcionario responsable, de 

conformidad con el artículo 1881 y 1882 del Código Civil Colombiano aplicable también para el suministro.  

11. El contratista debe estar presente o uno de sus empleados o representantes en el momento de la entrega para la 

verificación de la cantidad, características y calidad de los bienes objeto de suministro, con el propósito que se verifique el 

estado y calidad que se entrega y así determinar y adoptar las decisiones que sean necesarias, bien sea para efectos de 

cambios, reposición o lo que corresponda.  

12. Atender los requerimientos que sean solicitados por el supervisor del contrato.  

13. El contratista se obliga a la entrega de lo suministrado y al saneamiento de la cosa suministrada, en los términos del 

artículo 1880 del Código Civil. 

1.4 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS 

La entidad cancelará al contratista la suma pactada en el contrato mediante pagos parciales de acuerdo a los suministros 
y/o reparación y entrega de los equipos, (se recibirá y cancelara en la medida que se entrega cada equipo funcionando, no 
se realizaran pagos parciales sobre equipos que no estén funcionando). 
 
Para el pago respectivo el contratista deberá presentar: 
 

 factura o documento similar. 
 Certificación bancaria 
 Informe pormenorizado de sus actividades. Que contenga las actividades realizadas, registro fotográfico por 

actividad, fotografía de los repuestos nuevos, fotografía de los repuestos viejos, cada una con fecha y hora. 
 Copia de la entrada a almacén de los repuestos nuevos. 



  

 

 Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pensión, riesgos 
laborales y demás parafiscales, según corresponda.  
 

Por su parte el supervisor del contrato deberá: 
 

 Suscribir informe y acta de recibido a satisfacción respecto del cumplimiento de las obligaciones periódicas del 
contrato. 
 

Verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 
 

1.5.  LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

La ejecución del contrato se desarrollará en el Municipio de GACHETÁ, Cundinamarca 

1.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO 

El plazo de ejecución del contrato será de SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previo 
el cumplimiento de los requisitos de ejecución.  
 
El plazo previsto para la ejecución de las actividades que se deriven del presente proceso es el establecido en la sección 
1.1. del Pliego de Condiciones, el cual se contará a partir del cumplimiento de los requisitos para dar inicio a la ejecución 
del contrato.  
 

1.7. INTERVENTORÍA O SUPERVISIÓN 

De conformidad con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 y con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir 
la ocurrencia de actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la vigilancia y control para la 
correcta ejecución del objeto contratado se realizará a través de un supervisor designado para el efecto. 
 
La supervisión consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y jurídico que sobre el 
cumplimiento del objeto del contrato es ejercida por la misma entidad estatal por cuanto no requiere conocimientos 
especializados. Para la supervisión, la Entidad estatal designara al funcionario o contratista vinculado para el efecto en la 
minuta del contrato o mediante comunicación escrita. 

1.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
El contratista en desarrollo del objeto contractual deberá ejecutar las siguientes obligaciones: 

  
Obligaciones Generales 

a) Cumplir la constitución política y las leyes. 
b) Constituir las garantías cuando hayan sido solicitadas y aportar los demás documentos para la legalización del 

contrato. 
c) Verificar que el contrato se encuentre firmado, legalizado y que se hayan cumplido todos los requisitos para su 

ejecución. 
d) Suscribir el acta de inició. 
e) Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomía técnica y administrativa, y bajo su propia 

responsabilidad, lo cual conlleva que no existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral alguno del 
contratista con el Municipio.  

f) Responder por todo daño que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la ejecución del contrato. 

g) Mantener la reserva profesional sobre los documentos e información que le sea suministrada para el desarrollo 
del objeto del contrato.  



  

 

h) Radicar las facturas o cuantas de cobro dentro de los plazos pactados o en su defecto al vencimiento de cada 
periodo. 

i) Para adelantar el trámite y aprobación de las facturas o cuentas de cobro, el contratista deberá presentar a la 

supervisión, un informe de avance de ejecución del contrato y los comprobantes de afiliación y pago de los aportes 

al Sistema General de Seguridad Social Integral (pensiones, salud y riesgos profesionales) y parafiscales del 

personal destinado a la ejecución del contrato, conforme a las normas vigentes. 

j) Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pensión y riesgos laborales correspondientes a 
los períodos de tiempo empleados en la ejecución contractual y entregar los respectivos comprobantes al 
supervisor del contrato, no solo la del contratista sino la du sus empleados o sub contratistas utilizados en la 
ejecución del contrato.  

k) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos. 
l) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algún hecho. 
m) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del presente contrato y de la ejecución 

del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos 
reglamentarios.  

n) Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad contratante en 
el momento en que sea requerido. 

o) Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus 
actuaciones en el desarrollo y ejecución del contrato. 

p) Ampliar y modificar la vigencia de las garantías en los eventos en que conforme a la Ley solicite la Entidad, siempre 
que se hayan solicitado en el contrato principal.  

q) Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas 
en el Artículo 127 de la Constitución Política de Colombia, en el Artículos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, 
artículo 9° de la Ley 80 de 1993 y artículo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuará 
conforme a la Ley. Debe tener en cuenta que, con la suscripción del contrato, el Contratista acepta y declara no 
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses, 
prohibiciones y demás restricciones de que tratan las normas antes descritas. 

r) Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecución del contrato.  
Las demás obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecución del servicio a prestar 

 

1.9.  OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado y se hayan cumplido los requisitos para su ejecución. 
2. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista. 
3. Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estará sujeto al Plan Anual de Caja 

y disponibilidad de efectivo. 
4. Propiciar el acompañamiento necesario tanto humano como logístico en la ejecución de las actividades objeto del 

presente contrato.  
5. Suministrar la información institucional y documental necesaria para atender cada caso, mostrando los 

antecedentes que permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos.  
6. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad. 
7. Suministrar elementos o componentes que se requieran.  
8. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo del 

contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecución del contrato. 
9. Liquidar el contrato. 
10. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecución. 



  

 

 

1.10.  LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

De acuerdo a lo señalado por el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 217 del Decreto 019 de 2012, 
La liquidación de los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecución o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los 
demás que lo requieran, serán objeto de liquidación. 
 
Teniendo en cuenta que se trata de un suministro la entidad considera necesario liquidar el contrato, para lo cual se fijará 
el termino indicado en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas aplicables..  

CAPITULO IV 
REQUISITOS HABILITANTES  

1. CAPACIDAD JURIDICA 

El proponente deberá acreditar capacidad jurídica para celebrar contratos con el estado, es decir para adquirir derechos y 
contraer obligaciones y cumplir el objeto del contrato; así mismo deberá acreditar que no se encuentra incurso en causales 
de inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos o prohibiciones que le impidan la celebración del contrato. 
 
La capacidad jurídica deberá acreditarse aportando los documentos que se requieren, según se trate de una persona 
natural o jurídica, conforme se indica a continuación: 
 
A) PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su capacidad jurídica de la siguiente 
manera: 
 
(a) Con la mayoría de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadanía, para los nacionales colombianos, y con la 
cédula de extranjería o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentación de este documento sirve para acreditar la 
capacidad jurídica. 
 
b)  Igualmente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad jurídica. Para acreditar este requisito el proponente 
persona natural debe presentar junto con su propuesta una declaración de la persona natural en la cual certifique que tiene 
plena capacidad y que no está incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, dado que las personas 
naturales mayores de dieciocho (18) años son capaces jurídicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas por 
decisión judicial o administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar 
derivadas de la ley. (Fuente: Guía requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).  
 
B) PERSONA JURIDICA: La capacidad jurídica de las personas jurídicas está relacionada con: (i) la posibilidad de 
adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la autorización del 
órgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de 
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. (Fuente: Guía requisitos habilitantes- 
Colombia Compra Eficiente). 
 
Las personas jurídicas deben acreditar su capacidad jurídica con el certificado de existencia y representación legal expedido 
por la cámara de comercio de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual 
debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del primer cierre.  
 
Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad jurídica de una persona jurídica revisando los siguientes 
aspectos:  
 



  

 

(a) El objeto social de la persona jurídica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato. 
Debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra transcrito en los certificados de existencia y representación legal. 
 
(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripción del representante legal 
en el certificado de existencia y representación legal. 
 
(c) Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la oferta y obligar a la persona jurídica a 
cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripción del representante legal en el certificado de existencia 
y representación legal. 
 
(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona jurídica para contratar con el Estado. 
Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentación y suscripción de una declaración en la cual esta certifique 
que ni la persona jurídica ni su representante legal están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.  
 
NOTA: No obstante, el Municipio deberá verificar que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato, especialmente las contempladas 
en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demás normas vigentes. Para ello, revisará el boletín de 
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y los 
antecedentes del sistema de registro nacional de medidas correctivas. 

2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA 

Las condiciones de experiencia buscan determinar el grado de conocimiento y pericia del proponente para la ejecución del 
objeto del contrato. 
 
La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participación previa en actividades iguales o similares a 
las previstas en el objeto del contrato. 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  

La experiencia general del proponente y que debe constar en el Certificado de Registro Único de Proponentes 
que anexa a su oferta; certificado que debe tener firmeza desde el momento mismo de presentación de la oferta. 

 

Los proponentes deberán acreditar una experiencia general con la presentación de tres (3) contratos o 
certificaciones, los cuales guarden relación directa con el objeto del presente proceso, es decir mantenimiento 
preventivo y correctivo de maquinaria pesada y/o vehículos para el mantenimiento de la malla vial,   ejecutados 
con entidades públicas o privadas. 

 

En caso de presentar certificaciones en consorcio o unión temporal, cada consorciado deberá presentar tres (3) 
contratos o certificaciones y serán tenidas en cuenta de  acuerdo al porcentaje de participación en el contrato 
presentado, para lo cual se deberá adjuntar el documento de conformación del consorcio o unión temporal.  

 



  

 

Los documentos soporte para acreditar la experiencia general  los contratos registrados en la propuesta, deben 
ser copia de los contratos o las certificaciones de los contratos celebrados o su respectiva acta de liquidación o 
cualquier otro documento debidamente firmado por el contratante, que contenga la información de objeto y valor.  

 

Por otra parte, deberá cada contrato certificado contener  al menos doce (12) códigos certificado en el RUP. El oferente 
deberá indicar el consecutivo que pretende hacer valer 

CÓDIGO UNSPSC 

CLASIFICACIÓN DESCRIPCION 

15121500 Preparados lubricantes 

15121800 Anticorrosivos 

22101700 Componentes de equipo pesado 

25171700 Sistemas de frenado y componentes 

25172000 Componentes de sistema de suspensión 

25172800 Sistemas y componentes hidráulicos 

25173800 Sistemas de tren de transmisión 

25173900 Componentes eléctricos 

26111700 Baterías, pilas y accesorios 

40161500 Filtros 

72151800 Servicios de mantenimiento y reparación de instalación de máquinas 

72154500 Servicios de mantenimiento e instalación de equipo pesado 

78101800 Transporte de carga por carretera 

78181500 Servicios de mantenimiento y reparación de vehículos 

 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA:  

Los proponentes deberán acreditar una experiencia especifica con la presentación de tres (3) contratos o 
certificaciones, los cuales guarden relación directa con el objeto del presente proceso, es decir mantenimiento 
preventivo y correctivo de maquinaria pesada y/o vehículos para el mantenimiento de la malla vial,   ejecutados 
con entidades públicas o privadas, los contratos deberán acreditar lo siguiente de manera individual:  

  

✓ Uno de los contratos presentados como experiencia especifica en donde  su valor ejecutado deberá ser igual o superior al 100% 

del presupuesto oficial expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes (210 smmlv) del presente proceso.  

✓ Uno de los contratos presenta presentados deberá evidenciar en su objeto mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria 

amarilla.  

✓ Uno de los contratos presentados deberá evidenciar en su objeto adquisición o suministro de repuestos para maquinaria amarilla.   

 

Por otra parte, deberá cada contrato certificado contener  al menos doce (12) códigos certificado en el RUP. 
El oferente deberá indicar el consecutivo que pretende hacer valer. 



  

 

CÓDIGO UNSPSC 

CLASIFICACIÓN DESCRIPCION 

15121500 Preparados lubricantes 

15121800 Anticorrosivos 

22101700 Componentes de equipo pesado 

25171700 Sistemas de frenado y componentes 

25172000 Componentes de sistema de suspensión 

25172800 Sistemas y componentes hidráulicos 

25173800 Sistemas de tren de transmisión 

25173900 Componentes eléctricos 

26111700 Baterías, pilas y accesorios 

40161500 Filtros 

72151800 Servicios de mantenimiento y reparación de instalación de máquinas 

72154500 Servicios de mantenimiento e instalación de equipo pesado 

78101800 Transporte de carga por carretera 

78181500 Servicios de mantenimiento y reparación de vehículos 

 
 
ACREDITACIÓN: La experiencia podrá acreditarse con la información contenida en el RUP, cuya expedición no podrá ser 
mayor a treinta (30) días e igualmente la información adicional requerida se podrá acreditar con certificaciones de 
experiencia expedidas por el contratante, en las cuales se indique como mínimo la siguiente información: 
 
- Nombre de la entidad contratante 
- Número de contrato, fecha de suscripción 
- Objeto 
- Fecha de inicio, fecha de terminación y tiempos de suspensión si los hubo 
- Firma del funcionario o persona que la expide,  
- Nombre del contratista. 
 
La certificación debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello. 
 
El contrato deberá estar terminado en la fecha prevista para la entrega de la propuesta y antes de la suscripción del contrato.  
No será considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista. 
 
En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptará como 
experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté terminado. 
 
La experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con más de 
tres (3) años de constituida.  
 
No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien entre sí para 
presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada uno de los socios 
escindidos, y se contabilizará de acuerdo al porcentaje de participación en la sociedad escindida.   
 



  

 

NOTA: El proponente y los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deben resaltar o señalar en el RUP la relación de 
la experiencia que pretenda acreditar y los códigos relacionados en la tabla anterior, como también el valor de los mismos 
en S.M.M.L.V.  
 
Los anteriores requisitos serán objeto únicamente de verificación, en consecuencia, no serán objeto de puntuación y su 
ponderación será del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE. 
 
Si el proponente no cumple con las condiciones de experiencia solicitada será evaluado como NO CUMPLE, lo que lo 
inhabilitará para seguir siendo evaluado. 
 
 
EXPERIENCIA GENERAL: EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO 
NACIONAL. 
 
Con el fin de incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional en cumplimiento 
de lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas. (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021), los oferentes 
que cumplan con alguno de los requisitos establecidos para denominarse emprendimientos y empresas de mujeres deberán 
presentar la EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE, con máximo TRES (03) Certificaciones, cumpliendo con los 
requisitos anteriormente mencionados. 
 
Por lo anterior, el oferente deberá aportar los documentos que permita evidenciar que se encuentra dentro del marco de 
alguno de los requisitos establecidos en el Decreto 1082 de 2015 Artículo 2.2.1.2.4.2.14 Definición de emprendimientos y 
empresas de mujeres. (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021), para validar el requisito 
del numeral 1 y 2 de la norma en mención, deberá presentar con la oferta debidamente diligenciado el Anexo 
correspondiente con sus respectivos soportes. 
 
 
EXPERIENCIA GENERAL: MIPYMES. 
 
Con el fin de promover y facilitar la participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme 
domiciliadas en Colombia en cumplimiento de lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para 
Mipyme en el sistema de compras públicas. (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021), 
cuando el oferente sea una Mipyme deberán presentar la EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE, con máximo TRES 
(03) Certificaciones, cumpliendo con los requisitos anteriormente mencionados. 
 
Por lo anterior, el oferente deberá aportar los documentos que permita evidenciar que se encuentra dentro del marco de 
alguno de los requisitos establecidos en el Decreto 1082 de 2015 Artículo 2.2.1.2.4.2.14 Definición de emprendimientos y 
empresas de mujeres. (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021), para validar el requisito 
del numeral 1 y 2 de la norma en mención, deberá presentar con la oferta debidamente diligenciado el Anexo 
correspondiente con sus respectivos soportes. 
 
Si el Proponente no cumple con los requisitos de experiencia exigida o no se allega con la Propuesta el Formulario 
experiencia especifica del proponente, la Propuesta se evaluará como NO CUMPLE TÉCNICAMENTE. 
 

3. CAPACIDAD FINANCIERA 



  

 

La entidad año tras año requiere de la ejecución de actividades de desarrollo, constituyéndose en la principal acción de 
materialización de los planes de desarrollo, razón por la cual adelanta el proceso de contratación respectivo.  
 
En tal sentido, dicha invitación ha estado dirigida a empresas de prestación de servicios similares constituidas y 
profesionalmente preparados para prestar el servicio y el mejoramiento de las mismas, las cuales se encargan de proveer 
los servicios requeridos por la entidad para el cumplimiento de los fines de la contratación. 
 
Del mismo modo e históricamente, todas las entidades estatales requieren en forma constante prestación de servicios, 
servicios de construcción o de ejecución de obras de ingeniería civil que son convocados debido a la ausencia de personal 
de planta. Se observa que por regla general que las especificaciones técnicas son descritas de acuerdo a las necesidades 
de la entidad, del tipo o clase de obra a ejecutar y el costo es estimado.  
 
Como parte del análisis de la demanda, que busca recopilar la experiencia requerida por otras entidades de procesos 
similares que se han adelantado otras entidades en vigencias anteriores que tienen un alcance similar al presente proceso. 
 

ENTIDAD OBJETO VALOR 

SA-MC-007-2023 Municipio 
de Nemocon 

SUMINISTRO DE REPUESTOS Y LUBRICANTES 
INCLUYENDO MANO DE OBRA 
PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LA MAQUINARIA Y 
DEMÁS VEHÍCULOS A CARGO DE LA ALCALDÍA 
MUNICIPAL DE NEMOCÓN 
CUNDINAMARCA 

$ 92.560.513 
 

 

INDICADORES 
FINANCIERO 

Liquidez: 
Endeudamiento 
Razón Cobertura De Intereses 
Rentabilidad Del Patrimonio  
Rentabilidad Del Activo 

≥ 1.4 
≤ 25 
≥ 90 
≥ 0,04 
≥ 0,04 

SAMC Nº 013 DE 2023 
MUNICIPIO DE SILVANIA 

PRESTAR SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO INCLUIDO LA MANO 
DE OBRA Y EL SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA 
EL PARQUE AUTOMOTOR A CARGO DEL MUNICIPIO 
DE SILVANIA  CUNDINAMARCA. 

$ 249.596.560 

INDICADORES 
FINANCIERO 
 

 

Liquidez: 
Endeudamiento 
Razón Cobertura De Intereses 
Rentabilidad Del Patrimonio  
Rentabilidad Del Activo 

≥ 3 
≤ 35 
≥ 5 
≥ 0,45 
≥ 0,03 

YC-SAMC-002-2024 
MUNICIPIO DE YACOPI 
 
 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO  A TODO COSTO, INCLUIDO   EL 
SUMINISTRO DE  REPUESTOS  E INSUMOS , DE LA 
MAQUINARIA PESADA LÍNEA AMARILLA, EL 
PARQUE AUTOMOTOR  A CARGO DE LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE  YACOPÍ 
CUNDINAMARCA 

$ 125.000.000 
 

 

INDICADORES 
FINANCIEROS  

Índice De Liquidez  
Índice De Endeudamiento 
Razón Cobertura De Intereses  
Rentabilidad Del Patrimonio 
Rentabilidad Del Activo 

≥ 3 
≤ 60 
≥ 5 
≥ 0,12 
≥ 0,08 



  

 

INDICADORES 
FINANCIEROS  

Índice De Liquidez  
Índice De Endeudamiento 
Razón Cobertura De Intereses  
Rentabilidad Del Patrimonio 
Rentabilidad Del Activo 

≥ 16 
≤ 20 
≥ 20 
≥ 0,2 
≥ 0,2 

 

 
Las variables financieras utilizadas por los municipios circunvecinos frente a los indicadores financieros presentan grandes 
diferencias frente a estos, atendiendo que solo uno realiza la ponderación conforme a lo exigido por el Decreto 1082 de 
2015 en su artículo 2.2.1.1.1.6.1  
 
Atendiendo a que el decreto 1082 de 2015 establece otros parámetros como requisitos habilitantes que se describen en el 
análisis del sector, se tomaran los indicadores financieros establecidos en el Decreto 1082 de 2015 en el artículo 
2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 sub numerales a, b, y c en el subtítulo INFORMACION FINANCIERA. 
 
INDICE DE LIQUIDEZ 
Para la definición de los indicadores financieros exigibles al presente proceso de contratación, el Municipio de GACHETA, 
tomo la variable de procesos con objetos similares realizados por entidades de la región dando como resultado para el 
índice de liquidez de 2,4 
 
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 
Teniendo en cuenta que a mayor índice de endeudamiento con el sector financiero va en aumento, mayor es la probabilidad 
del proponente de no poder cumplir con sus pasivos, la entidad considera pertinente solicitar a los posibles oferentes el 
menor índice de endeudamiento posible, teniendo en cuenta la variable tomada de los procesos antes referenciados 
arrojando el valor de 40 
 
COBERTURA DE INTERESES: 
Teniendo en cuenta los anteriores indicadores y en aras de garantizar la libre concurrencia y pluralidad de oferentes en el 
proceso de selección, la entidad considera viable establecer como requisito para la razón de cobertura de intereses el 
resultado obtenido del promedio de los indicadores correspondientes a los procesos de entidades con similar objeto dando 
como resultado 33,3 
 
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: (ROA) 
Para realizar el cálculo de la rentabilidad del activo se tiene que entender como la razón entre la utilidad operacional sobre 
el activo, como resultado 5 
 
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE) 
Para realizar el cálculo de la rentabilidad del patrimonio se tiene que entender como la razón entre la utilidad operacional 
sobre el patrimonio, por consiguiente  se  realizó una búsqueda y posterior muestreo de las licitaciones relacionadas en los 
Municipios publicadas en SECOP, con objeto y valor similar y referidas con anterioridad  para de esta manera determinar  
los requisitos habilitantes del presente proceso atendiendo la vigencia actualizada según los procesos consultados, registra 
el valor de 20,3 
Con los indicadores financieros requeridos, espera el municipio de Gacheta garantizar que el futuro contratista cumpla con 
sus obligaciones contractuales. 
 
 
Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas mínimas condiciones que reflejan la salud financiera de 



  

 

los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para 
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. 
 
INDICES FINANCIEROS OBJETO DE VERIFICACIÓN 
 
En consideración a la naturaleza y valor del contrato se establece la capacidad financiera con base en el conocimiento del 
sector relativo al objeto del Proceso de Contratación y de los posibles oferentes.  
 
El proponente en forma individual, consorcio o unión temporal deberá acreditar como mínimo los siguientes índices 
financieros: 

 
Tabla 3 – Indicadores de capacidad financiera 

 

FINANCIEROS Y 
ORGANIZACIONALES 

OBRAS PARA INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE 

INDICADOR VALOR CONCERTADO 

Índice de liquidez  ≥ 2,4 

Índice de endeudamiento ≤  40 

Razón de Cobertura de 
intereses 

≥ 33,3 

Capital de trabajo  100% P.O 

Rentabilidad del patrimonio  ≥ 0.10 

Rentabilidad del activo ≥ 0.10 

 

 



  

 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura cada uno de los integrantes del oferente 
aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural, caso 
en el cual se aplicará la siguiente fórmula: 
 
ii. Indicador = Indicador Integrante 1 * % participación + Indicador integrante 2 * % 
 
Nota: Los oferentes cuyos gastos de intereses sean (0), no podrán calcular el indicador de razón de cobertura de intereses, 

en este caso el oferente cumple con el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa o de pérdida. 

Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera de 

acuerdo con los criterios establecidos para la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de 

Contratación.  

La Capacidad financiera se verificará con base en la información reportada en el RUP vigente y en firme, el cual no podrá 
tener una vigencia superior a 30 días calendario de expedición. 
 
Para la verificación de los indicadores financieros solicitados los proponentes deberán aportar la siguiente información: 
 
1. Certificado de Registro Único de Proponentes vigente, en firme y con fecha de expedición no superior a treinta (30) días 
calendario al cierre de la presente licitación. 
 
2. La información financiera contenida en el RUP deberá presentarse con corte a 31 de diciembre del año anterior o el que 
corresponda según el corte financiero. 
 
3. Si se requiere ampliar la información reportada en el RUP la entidad podrá solicitar información adicional, para la cual 
solicitará un certificado del revisor fiscal o del contador, según el caso, en el cual conste cada uno de los valores de los 
indicadores tomados de la contabilidad, con fecha de corte al 31 de diciembre del año inmediatamente anterior al cierre del 
presente proceso.  
 
La información financiera deberá ser presentada en moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad contable por expresa 
disposición legal o en su defecto los estados financieros.  
 
Los anteriores requisitos serán objeto únicamente de verificación, en consecuencia, no serán objeto de puntuación y su 
ponderación será del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE. 
 



  

 

Si el proponente no cumple con la capacidad financiera solicitada será evaluado como NO CUMPLE, lo que lo inhabilitará 

para seguir siendo evaluado. 

CAPITAL DE TRABAJO 

Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán:  

CT = AC - PC ≥ CTd 

Donde:  

CT = Capital de trabajo  

AC = Activo corriente  

PC = Pasivo corriente  

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta 

El capital de trabajo (CT) del oferente deberá ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):  

CT ≥ CTd 

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula así: 

100% el PO 

Donde,  

CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta  

PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.  

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse así:  

CTProponente plural = ∑ (𝐶𝑇𝑖)𝑛
𝑖=1  

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en 
función de su organización interna. 
 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 2- Indicadores 

financieros y organizacionales: 



  

 

Indicador Fórmula 

Rentabilidad sobre Patrimonio 

(Roe) 

Utilidad Operacional

Patrimonio
 

Rentabilidad del Activo (Roa) 
Unidad Operacional

Activo Total
 

 

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) n

i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) n
i=1

 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

El Decreto 1082 de 2015 definió los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente 
teniendo en cuenta que está bien organizado cuando es rentable. 
 
Capacidad Organizacional: Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en 
el uso de activos del interesado: 
 
(a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio. 
(b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total. 
 
 

Tabla - Indicadores de capacidad organizacional 

 

Indicador Índice requerido  

Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 20,3 

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 5 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura cada uno de los integrantes del oferente 
aporta al valor total de cada componente del indicador, de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural, caso 
en el cual se aplicará la siguiente fórmula: 
 
ii. Indicador = Indicador Integrante 1 * % participación + Indicador integrante 2 * %. 
 
La Capacidad Organizacional se verificará con base en la información reportada en el RUP vigente y en firme, el cual no 
podrá tener una vigencia superior a 30 días calendario de expedición. 
 
Los anteriores requisitos serán objeto únicamente de verificación, en consecuencia, no serán objeto de puntuación y su 
ponderación será del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE. 
 



  

 

Si el proponente no cumple con la capacidad organizacional solicitada será evaluado como NO CUMPLE, lo que lo 
inhabilitará para seguir siendo evaluado. 
 

5 RECURSO HUMANO MÍNIMO REQUERIDO 

El Municipio requiere que el futuro contratista ponga a disposición del servicio como mínimo el siguiente personal: 
 
. 
 

DESCRIPCCION CANTIDAD ESTUDIOS TECNICOS Y 
CERTIFICACIONES DE 

CURSOS DE 
CAPACITACION TECNICA 

MINIOMOS 

EXPERIENCIA EXPECIFICA DISPONIBILID
AD 

COORDINADOR 
OPERATIVO 
MECANICO 

1 INGENIERO MECANICO 

Experiencia especifica más de ocho 
(8) años con tarjeta profesional 
vigente y experiencia en mínimo tres 
(3) contrato cuyo objeto haya sido el 
mantenimiento preventivo y/o 
correctivo de maquinaria amarilla y/ 
o vehículo pesado y/o vehículo 
liviano 

100% 

TECNICO DE 
MANTENIMIENTO  

1 
TECNICO EN 

MATENIMIENTO 
INDUSTRIAL  

TECNICO EN MATENIMIENTO 
INDUSTRIAL con experiencia no 
menor a diez (10) años deberá 
acreditar experiencia como técnico 
estructural y mecánico en al menos 
un contrato cuyo objeto haya sido el 
mantenimiento preventivo y/o 
correctivo de maquinaria amarilla y/ 
o vehículo pesado y/o vehículo 
liviano  

100% 

TECNICO DE 
MANTENIMIENTO 

1 
TECNICO EN 

MATENIMIENTO DIESSEL 

TECNICO EN MATENIMIENTO 
MOTORES DIESSEL con 
experiencia no menor a doce (12)  
años deberá acreditar experiencia 
como técnico estructural y mecánico 
en al menos un contrato cuyo objeto 
haya sido el mantenimiento 
preventivo y/o correctivo de 
maquinaria amarilla y/ o vehículo 
pesado y/o vehículo liviano 

100% 

ELECTRICISTA 
AUTOMOTRIZ 

1 Técnico electricista automotriz 

Experiencia especifica de 3 años 
como electricista automotriz el 
objeto de dichos contratos es de 
mantenimiento de maquinaria y 
vehículos.  

100% 

 
 
El mecánico residente debe estar presente en los siguientes casos: 



  

 

1. Para la entrega de los repuestos nuevos al supervisor del contrato, con el objeto de realizar la verificación de la 
originalidad y calidad de los mismos. 

2. Para la ejecución de los trabajos. 
3. Para la prueba y entrega de la maquina o vehículo arreglado. 

 
Con el fin de acreditar las calidades y experiencia específica del personal requerido, el proponente adjuntará los siguientes 
documentos:  
 
-Carta de compromiso del personal ofrecido   
Cédula de ciudadanía 
-  Certificación que acredite formación académica del personal requerido  
- Certificaciones de experiencia específica expedida por la entidad o empresa contratante que acredite la experiencia 
requerida  
 
Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia específica del personal propuesto deben contener como mínimo: 
 
- Nombre de la entidad contratante, teléfono y dirección 
- Objeto del contrato  
- Nombre del personal certificado 
- Cargo desempeñado y/o funciones 
- Fecha de iniciación y terminación  
- Firma del funcionario competente. 
 
Cuando las certificaciones no contengan la información que permita su evaluación, el proponente deberá anexar a la 
propuesta copia del contrato o de los documentos soportes que sean del caso (siempre y cuando estén firmados por el 
funcionario competente de la entidad contratante), que permita tomar la información que falte en la certificación. En caso 
de no hacerlo, la certificación NO será tenida en cuenta para su evaluación. Las actas, contratos y demás, no son por sí 
solas válidas como certificación. 
 
Las certificaciones firmadas por el mismo personal propuesto, es decir, las auto certificaciones, no serán tenidas en cuenta 
para evaluar su experiencia profesional, salvo en los casos en que obre como representante legal. 
 

6. ACREDITACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES Y DEMÁS DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 

Los Proponentes deben acreditar los requisitos habilitantes en la forma y términos indicados a continuación y, además 
deberán incluir en su Oferta los documentos necesarios para la suscripción del contrato aquí exigidos, so pena de no ser 
habilitados o que su propuesta no sea tenida en cuenta, según corresponda: 

 

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 

DOCUMENTOS SOLICITADOS DESCRIPCIÓN 



  

 

1. ÍNDICE DE LA 

PROPUESTA 

EL PROPONENTE relacionará todos y cada uno de los documentos que contiene 

su propuesta, indicando el número de folio en el cual se encuentra, en el mismo 

orden aquí señalado. 

2. CARTA DE 

PRESENTACIÓN DE 

LA PROPUESTA 

FORMATO No. 1: EL PROPONENTE debe anexar el formato número 1, carta 

de presentación de su propuesta, la cual debe estar suscrita y foliada iniciando 

con el número 1, así: 

2.1. Si la propuesta es presentada por una persona natural la carta debe estar 

suscrita por este. 

2.2. Si la propuesta es presentada por una persona jurídica, en unión temporal, 

consorcio o promesa de sociedad futura deberá estar suscrita por el 

representante legal debidamente facultado en los términos de ley. 

Con la presentación de la propuesta se presume que el proponente acepta 

expresamente, sin reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio 

previo, pliego de condiciones y propuesta presentada, a la vez que se declara 

hábil para contratar con el Municipio y en general con entidades públicas, de 

acuerdo con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia. 

3. CONFORMACION DE 

PROPONENTE 

PLURAL 

FORMATO No 2. El proponente debe diligenciar, suscribir y aportar con su oferta 

el formato No 2 denominado PROPONENTE PLURAL. 

El documento de constitución deberá contener como mínimo la siguiente 

información: 

 a) Deben señalar si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal.  

b) Deben indicar los términos y porcentaje de su participación en la propuesta y 

en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 

consentimiento previo de la ENTIDAD. 

c) Designar la persona que para todos los efectos representará al Consorcio o 

Unión Temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre 

ellos y su responsabilidad o el poder otorgado a quien suscribe los documentos 

en nombre del Proponente plural. Igualmente, la designación de un 

representante legal suplente. 



  

 

d) La duración del Consorcio o de la Unión Temporal que como mínimo deberá 

ser por el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

4. PACTO DE 
TRANSPARECNIA 

ANEXO 4. PACTO DE TRANSPARENCIA debe diligenciar, suscribir y aportar 

con su oferta el formato No 5  según corresponda 

5. CERTIFICADO DE 
EXISTENCIA Y 

REPRESENTACIÓN 
LEGAL (Personas 

jurídicas) O 
REGISTRO 

MERCANTIL 
(Personas naturales) 

Los proponentes personas jurídicas deberán acreditar su existencia y 

representación legal, mediante la presentación del certificado de existencia y 

representación legal expedido por la respectiva Cámara de Comercio del 

domicilio del Proponente singular. 

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unión temporal, o 

uno de ellos, sea persona jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, 

debe aportar el citado certificado, teniendo en cuenta que la responsabilidad de 

todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el Artículo 7º 

de la Ley 80 de 1993 y en los Artículos 1.568, 1.569 y 1.571 del Código Civil. 

El referido certificado deberá haber sido expedido dentro de los treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha del primer cierre del proceso de selección donde 

conste quien ejerce la representación legal, las facultades del mismo, el objeto 

social dentro del cual se debe hallar comprendido el objeto del   presente proceso 

de selección, que está registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y que 

el término de su duración es mayor a la del contrato y un (1) año más. 

FACULTADES EXPRESAS POR LIMITACIONES ESTATUTARIAS: En caso de 

existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, 

para desarrollar el presente proceso de selección, suscribir el contrato, obligarse 

o para ejercer cualquiera de las actividades relacionadas directa o 

indirectamente, se deberá allegar las respectivas autorizaciones para desarrollar 

el presente proceso de selección, suscribir el contrato, obligarse y en general 

ejecutar todas las actividades inherentes. 

Para acreditar lo anterior se deberá presentar copia del acta de la Junta de 

Socios o Junta Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de la Junta 

según el caso, en el que conste que el representante legal está facultado para 

presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de adjudicación.  



  

 

Si el proponente es una persona natural deberá aportar el Certificado de 

Inscripción como comerciante en el registro mercantil de la Cámara de Comercio 

respectiva, excepto cuando se trate de actividades no mercantiles o de 

profesiones liberales, de acuerdo con lo señalado en el Código de Comercio. 

6. REGISTRO UNICO DE 
PROPONENTES (RUP) 

Los oferentes deberán allegar con la propuesta el Registro Único de Proponentes 

vigente y en firme para la fecha de presentación de la oferta, el cual no podrá 

tener fecha de expedición mayor a (30) días calendario, contados con 

anterioridad hasta la fecha del primer cierre. 

PERSONAS EXTRANJERAS: De conformidad con lo contemplado por el 

Código de Comercio y el Decreto 1082 de 2015, las personas naturales 

extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 

que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el 

Registro Único de Proponentes para poder participar en este proceso de 

selección, de conformidad con lo establecido en el presente numeral. 

De acuerdo con las mismas normas legales antes citadas, las personas naturales 

extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 

que no tengan establecida sucursal en Colombia, no requieren inscripción en el 

Registro Único de Proponentes, sin embargo EL MUNICIPIO verificará el 

cumplimiento de los requisitos señalados en el pliego de condiciones en la forma 

y términos establecidos para ello. 

Por lo anterior, en el primer caso se deberá allegar con la propuesta el RUP, el 

cual no podrá tener una vigencia mayor a 30 días calendario de expedido 

anteriores a la fecha del primer cierre. 

Para el segundo caso los proponentes deberán allegar todos los documentos 

que contengan la información solicitada y que deba ser objeto de verificación.  

Cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura si el Proponente es plural, deberá aportar y allegar con la propuesta el 



  

 

correspondiente Registro único de proponentes en la forma y términos 

anteriormente señalados. 

Así mismo deberán aportar copia del documento de conformación del consorcio 

o unión temporal según el caso, conforme a lo señalado en los Estudios Previos 

y pliego de condiciones.  

7. IDENTIFICACIÓN DEL 
PROPONENTE 

El proponente persona natural o el representante legal de la persona jurídica o 
del proponente plural o apoderado del proponente singular o plural deberá 
aportar copia del documento de identidad, conforme a las reglas previstas para 
cada caso por la ley, el cual se tendrá como único documento válido para probar 
la identidad. 

En el caso de los extranjeros, deberá allegar copia de la Cédula de Extranjería a 
manera de documento de identificación, con los mismos efectos que la Cédula 
de Ciudadanía. 

8. DECLARACIÓN 
JURAMENTADA 

Con la propuesta se deberá allegar declaración bajo la gravedad de juramento, 
de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
establecidas en los Artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demás normas; así 
mismo de no estar incurso en prohibiciones o conflictos de interés, la cual 
deberá estar suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la 
Persona Jurídica, o del Consorcio, Unión Temporal o promesa de sociedad 
futura. 

9. GARANTÍA DE 

SERIEDAD DE LA 

PROPUESTA 

Garantía de Seriedad del ofrecimiento: 

Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los requerimientos 

previstos en el mismo decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego. 

El Proponente debe presentar de manera simultánea con la PROPUESTA, una 

Garantía de Seriedad de la Oferta que cumpla con los siguientes parámetros: 

I. La PROPUESTA deberá incluir la Garantía de Seriedad de la Oferta, que 
deberá amparar los perjuicios que se deriven del incumplimiento del 
ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y 
cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecución del 
Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en 
el Decreto 1082 del de 2015. 

 
II. La Garantía de Seriedad de la Oferta se extenderá para cubrir los eventos 

descritos en el Decreto 1082 de 2015. 
 



  

 

III. Cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los 
siguientes eventos: 

 
a) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente 
seleccionado. 
 
b) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la propuesta 
cuando el término previsto en el pliego para la adjudicación del contrato se 
prorrogue o cuando el término previsto en el pliego para la suscripción del 
contrato se prorrogue, siempre y cuando estas prórrogas no excedan un término 
de tres (3) meses. 
 
c) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía 
de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las 
obligaciones del contrato. 
 

d) El retiro de la propuesta después de vencido el término fijado para la 

presentación de las Propuestas. 

 
IV. Con la propuesta deberá anexarse el original de la correspondiente póliza 

debidamente firmada por el proponente con la siguiente información: 
 
a. Beneficiario: Municipio de GACHETA NIT: 899.999.931-2 
 
b. Afianzado: Nombre del Oferente. 
 
c. Vigencia: 90 días calendario. 
 
d. Valor asegurado: S.M.M.L.V. 
 

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, los oferentes podrán otorgar como 

mecanismos de cobertura del riesgo cualquiera de las siguientes garantías: 

Contrato de seguro contenido en una Póliza, patrimonio autónomo y 

garantía bancaria. 

 

Si el oferente presenta la documentación exigida en este numeral, sin el lleno de 

los requisitos exigidos, la Entidad lo requerirá para que dentro del término 

establecido para tal efecto, proceda a subsanarla. 

 

De conformidad con el Parágrafo 3. Del artículo 5º de la Ley 1882 de 2018, 

la no entrega de la garantía de seriedad junta con la propuesta no será 

subsanable y será causal de rechazo de la misma.  



  

 

10. CERTIFICACIÓN 
SOBRE 
CUMPLIMIENTO DE 
LAS OBLIGACIONES 
DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PAGO DE 
APORTES 
PARAFISCALES 
(Art. 23 L.1150/2007 y 
50 de la Ley 789 de 
2002) 

FORMATO No 6. De conformidad con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 

1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentación de la oferta, el proponente 

deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales 

relativos al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensión, Riesgos 

Laborales), así como los demás parafiscales cuando corresponda. 

 

El requisito anteriormente solicitado deberá acreditarse para la realización de 

cada pago derivado del contrato, de conformidad con el artículo 23 de la Ley 

1150 de 2007, el cual modificó el artículo 41 de la Ley 80 de 1993. 

 

El requisito anteriormente solicitado se debe acreditar en la siguiente forma:  

 

Si se trata de una persona jurídica, debe dares aplicación al artículo 50 inciso 

3º de la Ley 789 de 2002 el cual preceptúa: 

 

“Cuando la contratación se realice con personas jurídicas, se deberá acreditar el 

pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante 

certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente 

al que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido 

la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a los seis (6) meses anteriores 

a la celebración del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga más de 

seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de 

su constitución.”. 

 

“Para la presentación de ofertas por parte de personas jurídicas será 

indispensable acreditar el requisito señalado anteriormente. (…).” 

Si se trata de una persona natural, el requisito anteriormente exigido deberá 

acreditarse allegando con su propuesta la planilla de pago, consignación, pago 

en línea o cualquier otro medio de pago autorizado, donde conste fecha de pago, 

periodo cancelado y concepto o detalle del pago.   

11. IDENTIFICACIÓN 
TRIBUTARIA DEL 

PROPONENTE. (RUT) 

El proponente debe anexar el respectivo Registro Único Tributario (RUT). En el 
caso de Consorcio o Unión Temporal deberá presentarse este documento para 
cada uno de los integrantes. 

12. BOLETÍN DE 
RESPONSABLES 
FISCALES 

No obstante, que es deber de la Entidad verificar la responsabilidad fiscal de los 
proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el boletín de responsables 
fiscales de la persona natural o la de la persona jurídica y su representante legal, 
según corresponda. 



  

 

 
En el caso de Consorcio o Unión Temporal deberá presentarse este documento 
para cada uno de los integrantes y la del representante legal o apoderado. 

13. BOLETÍN DE 
ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS 

Si bien se sabe que es deber de la Entidad verificar los antecedentes 

disciplinarios de los proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el 

boletín de antecedentes disciplinarios de la persona natural o la persona jurídica 

y su representante legal, según corresponda. 

 

En el caso de Consorcio o Unión Temporal deberá presentarse este documento 

para cada uno de los integrantes y la del representante legal o apoderado. 

14. ANTECEDENTES 
JUDICIALES 

No obstante, que es deber de la Entidad verificar los antecedentes judiciales de 
los proponentes, se requiere que con la oferta se aporte el boletín de 
antecedentes judiciales de la persona natural o la del representante legal de la 
persona jurídica, según corresponda. 
 
En el caso de Consorcio o Unión Temporal deberá presentarse este documento 
para cada uno de los integrantes que sean personas naturales y la del 
representante legal o apoderado de la persona jurídica. 

15. DEFINICIÓN 

SITUACIÓN MILITAR 

La situación militar se deberá acreditar para ejercer cargos públicos, trabajar en 

el sector privado y celebrar contratos de prestación de servicios como persona 

natural con cualquier entidad de derecho público.  

Por lo anterior se deberá allegar copia de la libreta militar, no obstante, se tendrá 

en cuenta el procedimiento contemplado en el artículo 20 de la ley 1780 de 2016 

sobre la materia. 

La definición de la situación militar se debe acreditar por parte del 

Representante Legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal o de la 

persona natural. 

16. ACREDITACIÓN DE 

LA EXPERIENCIA Y/O 

CERTIFICACIONES 

DE EXPERIENCIA 

FORMATO 3. Diligenciar del formato 3 con la experiencia se verificará por parte 

de la entidad con base en la información que se reporte en el Registro Único de 

proponentes (RUP), para lo cual se solicita a los proponentes resaltar o marcar 

en el documento la experiencia y códigos que pretendan hacer valer, así como 

el monto de los salarios mínimos. Igualmente deberán aportar las certificaciones 

requeridas, cuando la entidad las solicite para verificar información y/o requisitos 

adicionales. 



  

 

17. OFERTA ECONÓMICA 

FORMULARIO No 1. Diligenciar del formulario 1. La oferta económica debe ser 

presentada en la forma y términos señalada en el presente estudio y pliego de 

condiciones, la cual debe contener todos los ítems, incluyendo la utilidad cuando 

sea necesario segregarla, costos y gastos asociados, discriminando el IVA de 

los bienes que se encuentren gravados y demás que se requieran.   

18. ANEXOS Y 

FORMATOS 

Los proponentes deben adjuntar con la propuesta los anexos y formatos 
requeridos por la entidad o que consideren necesarios, bien sea los publicados 
por la entidad  en la página  http://www.contratos.gov.co/ , los expedidos 

por Colombia Compra eficiente o en su defecto los adoptados por el proponente, 
siempre y cuando cumplan los requisitos solicitados. 
 
1. Formato 1 – Carta de presentación de la oferta  
2.Formato 2 – Conformación de proponente plural (Formato 2AConsorcios) 
(Formato 2B- UT)  
3. Formato 3- Experiencia  
4. Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional  
5. Formato 5 – Capacidad residual  
6. Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales  
7. Formato 7 – Factor de calidad 
9. Formato 8 – Puntaje de Industria Nacional  
10.  Formato 8 – Factor de desempate  
11.  Formato 8 – Autorización para el tratamiento de datos personales 
 
Anexo 1: Anexo técnico 
Anexo 2: Cronograma 
Anexo 3: Glosario 
Anexo 4: Pacto de transparencia  
Anexo 5: Minuta de Contrato 
 
Matriz 1: Riesgos  
 

19. REQUISITOS 

VERIFICADOS POR 

LA ENTIDAD 

Igualmente, la entidad contratante deberá verificar la siguiente información: 

1. Boletín de la Contraloría General de la República: 

 

En cumplimiento de la Circular 005 de 2008, la Entidad verificará, en la Página 

Web www.contraloriagen.gov.co de la Contraloría General de la República, que 

los proponentes y sus Representantes Legales no figuren en el Boletín de 

Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al Artículo 60 de la Ley 

610 de 2000, la cual señala “… los Representantes Legales, así como los 

nominadores y demás funcionarios competentes, deberán abstenerse de 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contraloriagen.gov.co/


  

 

nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes 

aparezcan en el boletín de responsables, so pena de incurrir en causal de mala 

conducta en concordancia con lo dispuesto en el Artículo 6º de la Ley 190 de 

1995”. Por lo anterior, la Entidad no tendrá en cuenta las Propuestas presentadas 

por las personas o firmas, así como sus representantes, que aparezcan en el 

boletín de responsables fiscales.  

 

 2. Antecedentes disciplinarios de la Procuraduría general de la Nación: 
  
 De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, la entidad contratante 

llevara a cabo la verificación del certificado de antecedentes disciplinarios 
expedido por la Procuraduría General de la Nación. En caso de ser persona 
jurídica, se verificará el certificado de esta y su Representante Legal. En el caso 
de propuestas conjuntas, se verificará el certificado de cada uno de los 
integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda 
 

 3. Antecedentes Judiciales de la policía nacional: La entidad contratante 
realizará la verificación de los antecedentes judiciales del proponente persona 
natural o la del representante legal de la persona jurídica o apoderado, en la base 
de datos de la Policía Nacional.  
 
4. Antecedentes de medidas correctivas. 
5. Deudor Alimentario 
6. Inhabilidad Delitos sexuales 

20.  

RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: El oferente deberá allegar el Plan de 

Saneamiento y manejo de residuos sólidos  y el apoyo al Plan de Gestión Integral 

Ambiental y de residuos peligrosos y especiales PGIRP. Elaborado y suscrito por 

profesional en Salud Ocupacional, para lo cual se deberá allegar copia de la 

tarjeta profesional y/o licencia del profesional que lo suscribe. 

Así mismo deberá acreditar la disposición final de aceites usados en aplicación al 

decreto 4741 del 30 de diciembre de 2005, los documentos aportados no podrán 

tener fecha superior a 6 meses de expedición.  

 

**RECUERDEN QUE TODOS LOS DOCUMENTOS AQUÍ EXIGIDOS DEBEN OBRAR EN LA PROPUESTA YA 

QUE POR REGLA GENERAL LOS REQUISITOS HABILITANTES SON SUSCEPTIBLES DE SUBSANARSE EN 

EL TÉRMINO SEÑALADO POR LA ENTIDAD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES,  SIN EMBARGO DEBEN TENER 



  

 

EN CUENTA LOS INTERESADOS QUE LA PROPUESTA SE DEBE PRESENTAR Y ENTREGAR COMPLETA, YA 

QUE  LA MISMA LEY PROHÍBE COMPLETAR, ADICIONAR, MODIFICAR Y MEJORAR LAS PROPUESTAS Y, 

POR OTRA PARTE, PORQUE LA PROPUESTA NO PUEDE CONDICIONAR LA ADJUDICACIÓN.  CONSEJO DE 

ESTADO, SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCIÓN TERCERA, SUB-SECCIÓN C, 

CONSEJERO PONENTE: JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, Bogotá D.C.  Veintinueve (29) de julio de 

dos mil quince (2015). Radicación: 25000 23 31 000 2005 01178 01  (40.660) 

 
 

 

CAPITULO V 
FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACIÓN 

FACTORES A EVALUAR Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN  

5.1. FACTORES DE ESCOGENCIA  

1.1. FACTORES DE ESCOGENCIA  

La entidad procederá a realizar la evaluación de la propuesta aplicando los siguientes criterios de escogencia: 

En la evaluación de las Ofertas el Municipio realizará ponderación del factor económico y técnico de acuerdo con los 

porcentajes indicados en la Tabla siguiente:  

El máxima puntaje otorgado será de CIEN (100) puntos, y se adjudicará si como mínimo se alcanza a obtener un puntaje 

de (70) puntos, los que se discriminaran de la siguiente manera: 

  

ÍTEM ASPECTO A CALIFICAR PUNTAJE 

1 VALOR PROPUESTA ECONÓMICA  25 

2 FACTOR TÉCNICO -CALIDAD 60 

3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 

4 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA MUJERES 2,5 

5 Criterios diferenciales cumplimiento MIPYME 2,5 

 CALIFICACIÓN TOTAL 100 

 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE PUNTAJE 

FACTOR DESCRIPCIÓN 

PUNT

AJE 

TOTAL 

PUNTOS 

FACTOR 



  

 

 

 

 

 

FACTOR ECONOMICO 

Valor de la Propuesta: 

La Administración Municipal atendiendo lo establecido por Colombia 

Compra Eficiente en sus manuales y documentos tipo, a partir del valor 

de las ofertas asignara máximo veinticinco (25) puntos acumulables de 

acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la 

ponderación de la oferta económica: 

 

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos dígitos 

decimales de la TRM que rija el día hábil anterior a la fecha prevista 

para la publicación del informe de evaluación. El método debe ser 

escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se 

presenta a continuación: 

 

La evaluación del método escogido se realizará de acuerdo a las 

fórmulas establecidas en el documento tipo de pliego de condiciones, 

establecido por el gobierno nacional 

 

 

 

 

 

 

25 25 PUNTOS 

 

 

 

 

 

 

 

El proponente que ofrezca   equipo computarizado de 

diagnóstico (scanner) para funcionamiento de motores. 

(Anexar contrato o carta de compromiso factura asi como 

la descripción del equipo). 

10 

60 PUNTOS 

El proponente que ofrezca un taller o espacio adecuado 

como taller en el municipio de Gachetá, que cuente como 

mínimo con los siguientes equipos: Diferencial (para 

elevación de motores, cajas, transmisiones y otros, 

soldadura eléctrica, soldadura autógena. (Anexar  en caso 

de ser el propietariocertificado de existencia y/o 

representación, certificado de matrícula en caso  de 

persona natural y/o contrato o carta de compromiso en 

donde se indique dirección del inmueble, carta de 

disposición del propietario de disponer para el contrato el 

inmueble, allegando además cámara de comercio en 

10 



  

 

FACTOR TECNICO-

CALIDAD 

donde se acredite su propiedad. ). 

El proponente que ofrezca una cama baja para el 

desplazamiento de una maquina pesada al taller 

requerido bajo su cuenta y riesgo, sin que ello implique 

mayor valor para el cumplimiento del contrato. (Anexar 

Documentos del vehículo, tarjeta de propiedad, soat, en 

caso de ser aportado por el oferente, en caso de no ser 

éste allegar contrato o carta de compromiso suscrito por 

el propietario del vehículo en donde manifieste su 

disponibilidad ). 

10 

El proponente que ofrezca una grúa para el 

desplazamiento de los vehículos que por circunstancias 

mecánicas no se puedan movilizar al parqueadero del 

Municipio o talleres requeridos, bajo su cuenta y riesgo, 

sin que ello implique mayor valor para el cumplimiento del 

contrato. ( Anexar Documentos del vehículo, tarjeta de 

propiedad, soat, en caso de ser aportado por el oferente, 

en caso de no ser éste allegar contrato o carta de 

compromiso suscrito por el propietario del vehículo en 

donde manifieste su disponibilidad ). 

10 

El proponente que ofrezca   un carro taller para 

movilizarse a las veredas bajo su cuenta y riesgo, sin que 

ello implique mayor valor para el cumplimiento del 

contrato. ( Anexar Documentos del vehículo, tarjeta de 

propiedad, soat, en caso de ser aportado por el oferente, 

en caso de no ser éste allegar contrato o carta de 

compromiso suscrito por el propietario del vehículo en 

donde manifieste su disponibilidad ) 

10 

Quien ofrezca mayor tiempo de garantía de los repuestos 

nuevos remplazados, adicional a la del fabricante. (Anexar 

carta de compromiso). 

10 

 

 

 

Para el componente del servicio ofrecido, el Municipio tendrá en cuenta 

si el mismo es de origen nacional o extranjero. En aplicación del 

principio de reciprocidad y de apoyo a la industria nacional de que trata 

los artículos 20 y 21 de la Ley 80 de 1993, y el artículo 1 de la Ley 816 

de 2003, se otorgará tratamiento de servicios nacionales a aquellos 

servicios originarios de empresas o sociedades de los países con los 

que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras 

 

     

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

APOYO A LA INDUSTRIA 

NACIONAL 

 

estatales. En este caso el proponente deberá señalarse el tratado, 

convenio o acuerdo y/o la ley de ratificación.  

Para la asignación del puntaje de que trata este numeral el 
proponente debe presentar con la propuesta la manifestación en 
la cual indique bajo la gravedad del juramento si los servicios 
que ofrece son cien por ciento (100%) nacionales o aplica 
principio de reciprocidad; si ofrece servicios extranjeros con 
componente nacional sin que acredite principio de reciprocidad 
o si ofrece servicios extranjeros.  

Dicha manifestación debe presentarse con la oferta, so pena de 
no otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto.  

En cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 2 de la Ley 816 
de 2003, que establece: “Las entidades de que trata el artículo 
1o asignarán, dentro de los criterios de calificación de las 
propuestas, un puntaje comprendido entre el diez (10) y el veinte 
por ciento (20%), para estimular la industria colombiana cuando 
los proponentes oferten bienes o servicios nacionales.  

Tratándose de bienes o servicios extranjeros, la entidad contratante 

establecerá un puntaje comprendido entre el cinco (5) y el quince por 

ciento (15%), para incentivar la incorporación de componente 

colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y 

operativos.”. Teniendo en cuenta lo anterior, para esta convocatoria el 

municipio asignará para cada caso el siguiente puntaje: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 PUNTOS 

 

Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que aplican principio 

de reciprocidad (10 puntos) 
10 

Ofrece servicios extranjeros sin aplicación del principio de reciprocidad 

y tienen componente nacional (5 puntos) 
5 

Ofrece servicios extranjeros sin reciprocidad (0 puntos) 0 



  

 

 

 

EMPRENDIMIENTO 
EMPRESA  
MUJER  
(0,25%, O SEA, 2.5 
PUNTOS) 

Concorde con el artículo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1860 de 2021, se 

concederán 0.25 puntos a los Emprendimientos y Empresas de 

Mujeres con domicilio en el territorio nacional. Las condiciones para 

hacerse acreedor de los puntos señalados deben acreditarse de 

conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021. 

Los proponentes plurales recibirán los 0.25 puntos, siempre y cuando 

exista al menos un Emprendimiento o Empresa de Mujeres que lo 

conforme y tenga el diez por ciento (10%) o más de participación dentro 

del consorcio o unión temporal. 

2,5  

ACREDITACION 
MIPYME  
(0,25%, O SEA, 2.5 
PUNTOS) 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, 

se concederán 0.25 puntos a las Mipymes con domicilio en el territorio 

nacional. Para verificar que la condición de Mipyme, se acudirá a la 

clasificación empresarial que conste en el RUP. 

Los proponentes plurales recibirán los 0.25 puntos, siempre y cuando 

exista al menos una Mipyme que lo conforme y tenga el diez por ciento 

(10%) o más de participación dentro del consorcio o unión temporal 

2,5  

Para la asignación del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar con la propuesta la manifestación 

en la cual indique bajo la gravedad del juramento si los servicios que ofrece son nacionales o si se consideran nacionales 

por existir trato nacional o que siendo bienes y servicios extranjeros incorporen servicios profesionales, técnicos y 

operativos nacionales. 

Se reitera que dicha manifestación debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este 

aspecto. 

 
TOTAL PUNTAJE MÁXIMO  

100 

PUNTOS 

 
5.2. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES 

 
Si se presentan MULTAS Y/O SANCIONES registradas en los últimos cinco años se procederá conforme a lo indicado en 
la Ley y el reglamento, especialmente la Ley 1474 de 2011. 
 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales las consecuencias o sanciones se realizarán analizando cada integrante, 
de tal forma que basta para que le sea aplicable el hecho de que uno o varios hubieren sido sancionados. 



  

 

1.2.  CONVOCATORIA A MYPIMES 

En el término previsto en el cronograma de la actividad contractual los interesados deben manifestar su interés de que el 
proceso se limite a MYPIMES, de acuerdo a las siguientes reglas: 

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad 
de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme 
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por 
lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo 
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar 
el contrato relacionado con el proceso contractual. 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mípyme, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 

Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, 
las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme 
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme 
deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 

Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben 
acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 
mercantil. 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 



  

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del 
certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las 
reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 
Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la 

aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 

públicas 

1.3. CRITERIOS DE DESEMPATE 

La Alcaldía Municipal de Gachetá, en caso que se presente un empate entre ofertas, éste resolverá de acuerdo a lo 
establecido en el art 2.2.1.2.4.2.17 Factores de desempate y acreditación. Así mismo el artículo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios 
Previos para la contratación de mínima cuantía y el artículo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratación de mínima 
cuantía, del Decreto 1082 de 2015. En caso de empate, la entidad estatal aceptará la oferta que:  

Artículo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas 
en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por 
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de 
Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las 
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las 
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este 
factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, 
que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos 
efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 

definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, 
el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. 



  

 

Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el pliego 
de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen 
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la 
noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, 
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de 
obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 
2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que 
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 

presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento 
de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de 
conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por 
la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, 
o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona juridica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 
anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es el caso 
de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo 
menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido 



  

 

contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina 
está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores 
que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas 
en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 

Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un 
(1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que son 
personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores 
que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de 
juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, se 
deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo 
que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se 
definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, 



  

 

el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas 
vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita que por 
lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina 
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso 
de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen 
de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual presentará copia 
de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará un 
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas 



  

 

jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de 
esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de 
este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 
numerales:  

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el 
inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal 
o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 

Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada 
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) 
de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de 
las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  



  

 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso 
específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus 
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal 
de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación 
del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 
términos del numeral 8 del presente artículo; 



  

 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará 
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, 
se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 
o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el 
cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el pliego de 
condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos 
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, 
se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratación 
Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de 
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 

Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de 
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa 
comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad 
Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores 
de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información 
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas 



  

 

de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su 
público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas 

 

ESTUDIO LEGAL DEL SECTOR 

El proceso contractual debe estar ajustado dentro del marco legal aplicable, en sus etapas de planeación, precontractual, 

contractual y pos contractual. Al igual que el marco legal, debe contener los mínimos requisitos que los posibles oferentes 

han de cumplir para hacer parte de la selección del oferente adjudicatario y futuro contratista que ha de ser objetiva y en 

general en cumplimiento de los principios de la contratación. 

Atendiendo el objeto del proceso del proceso de selección, el cual se refiere a la adquisición de insumos y elementos de 
sanidad agropecuaria e inocuidad agroalimentaria, la modalidad de selección del presente proceso corresponde a 
Selección Abreviada de menor cuantía, que conforme a lo dispuesto en el numeral 2 de articulo 2 la ley 1150 de 2011,  

De Igual forma debe señalarse que esta modalidad se encuentra justificada en razón a la cuantía del proceso, la cual no 
supera los 280 SMLMV, es decir no supera la suma de $398.580.000,00, para la vigencia 2025 y es mayor al 10% de 28 
SMMLV, es decir la suma de $ 39.858.000,00. 

En todo este proceso de selección y el contrato que de él se derive, se sujetarán a las siguientes disposiciones: 

 La Constitución Política, las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demás decretos 
reglamentarios y normas aplicables que regulen la materia. 

 En lo no regulado particularmente en el estatuto de contratación, se aplicarán las normas civiles y comerciales 
pertinentes, las reglas establecidas en este Pliego de Condiciones, las resoluciones y documentos que se expidan con 
ocasión del proceso. 

 Las demás disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables. 

EN CONSECUENCIA, COMO QUIERA QUE SE TRATA DE REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE LA MAQUINARIA PESADA Y/O VEHICULOS, PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL 
MUNICIPIO DE GACHETÁ CUNDINAMARCA SEGÚN CONVENIO ICCU 501 DE 2024, LA ENTIDAD DESDE EL PUNTO 
DE VISTA LEGAL PERMITIRÁ LA PARTICIPACIÓN DE:  

Podrán participar todas las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, en forma individual o conjunta, que 
cumplan con los requisitos legales y los especialmente previstos en este pliego de condiciones. 

PERSONAL JURÍDICAS:  

Según el código civil en su artículo 633 del código civil.  <Definición de persona jurídica>. Se llama persona jurídica, una 
persona ficticia, capaz de ejercer derechos y contraer obligaciones civiles, y de ser representada judicial y 

extrajudicialmente. las personas jurídicas son de dos especies: corporaciones y fundaciones de beneficencia 

pública. hay personas jurídicas que participan de uno y otro carácter.”  



  

 

Adicionalmente tenemos las sociedades, por ello a continuación las enunciamos y enlizamos sus características a fin de 
tenerlas en cuenta en los procesos de selección, así:  

Sociedades por Acciones -S.A.- 

Constitución, transformación y Disolución: A través de Escritura Pública ante Notario. 

Número de accionistas: Mínimo 5 accionistas y no tiene un límite máximo. 

Su capital social se divide: en acciones. Las acciones son libremente negociables, con las excepciones previstas en el 
artículo 403 y 381 C.Co. 

Formación del Capital: 

Autorizado: Cuantía fija que determina el tope máximo de capitalización de la sociedad. 

Suscrito: La parte del capital autorizado que los accionistas se comprometen a pagar a plazo (máximo 1 año) y debe ser 
al momento de su constitución no menos de la mitad del autorizado. 

Pagado: La parte del suscrito que los accionistas efectivamente han pagado y que ha ingresado a la sociedad. 

Responsabilidad de los accionistas: Responden hasta el monto de sus aportes por las obligaciones sociales (Artículo 373 
del Código de Comercio 794 E.T. Inciso 2). 

Revisor Fiscal: Es obligatorio tenerlo, sin importar su patrimonio. 

Sociedades por Acciones Simplificadas -S.A.S.- 

Constitución, transformación y Disolución: A través de Documento Privado, a menos que ingrese un bien sujeto a registro, 
caso en el cual la constitución se debe hacer mediante Escritura Pública ante Notario. 

Número de accionistas: Mínimo 1 accionista y no tiene un límite máximo. 

Su capital social se divide: En acciones. Las acciones son libremente negociables, pero puede por estatutos restringirse 
hasta por 10 años su negociación, (por eso se dice que es un modelo ideal para sociedades de familias) 

Formación del Capital: 

Autorizado: Cuantía fija que determina el tope máximo de capitalización de la sociedad 

Suscrito: La parte del capital autorizado que los accionistas se comprometen a pagar a plazo (máximo en 2 años), al 
momento de su constitución no es necesario pagar, pues se puede pagar hasta en 2 años, la totalidad suscrita. 



  

 

Pagado: La parte del suscrito que los accionistas efectivamente han pagado y que ha ingresado a la sociedad. 

Responsabilidad de los accionistas: Responden hasta el monto de sus aportes por las obligaciones sociales. Si la SAS es 
utilizada para defraudar a la ley o en perjuicio de terceros, los accionistas y los administradores que hubieren realizado, 
participado o facilitado los actos defraudatorios, responderán solidariamente por las obligaciones nacidas de tales actos y 
por los perjuicios causados, más allá del monto de sus aportes. 

 

Revisor Fiscal: Es Voluntario, pero si tiene Activos Brutos a 31 de diciembre del año anterior iguales o superiores a 5.000 
s.m.m.l.v. y/o cuyos ingresos brutos sean o excedan a 3.000 s.m.m.l.v., será obligatorio tenerlo. 

Sociedad de Responsabilidad Limitada –LTDA- 

Constitución, transformación y Disolución: Mediante Escritura Pública. 

Número de Socios: Mínimo de socios 2, máximo 25. 

Formación del Capital: 

El capital se divide en cuotas o partes de igual valor. 

El capital debe pagarse totalmente al momento de constituirse. 

La cesión de cuotas implica una reforma estatutaria. 

En caso de muerte de uno de un socio, continuará con sus herederos, salvo estipulación en contrario. 

La representación está en cabeza de todos los socios, salvo que éstos la deleguen en un tercero. 

Responsabilidad de los Socios: Responden solamente hasta el monto de sus aportes. No obstante, en los estatutos podrá 
estipularse para todos o algunos de los socios una mayor responsabilidad (Naturaleza, cuantía, duración y modalidad de 
responsabilidad adicional), sin comprometer una responsabilidad indefinida o ilimitada (artículo 353 C.Co.). 

Nota: La excepción en la responsabilidad en las “Ltda.” es la solidaridad respecto de las obligaciones laborales y fiscales 
a cargo de la compañía, por lo que se perseguirá solidariamente los bienes del patrimonio de cada socio. 

Revisor Fiscal: Es Voluntario, pero si tiene Activos Brutos a 31 de diciembre del año anterior iguales o superiores a 5.000 
s.m.m.l.v. y/o cuyos ingresos brutos sean o excedan a 3.000 s.m.m.l.v., será obligatorio tenerlo. 

Sociedad Comanditaria (Simple o por Acciones) 

Constitución, transformación y Disolución: A través de Escritura Pública ante Notario. 



  

 

Número de socios en la C. Simple: Mínimo 2, no tiene un límite máximo. 

Número de accionistas en la C. por Acciones: Mínimo 5, no tiene un límite máximo. 

Se integra con 2 categorías de socios, Gestores/Colectivos y los Comanditarios. 

 

Gestores administran, NO es necesario que den algún tipo de aporte. 

Comanditarios hacen los aportes. 

La Razón Social se forma con el nombre completo o el solo apellido de uno o más socios colectivos, acompañado de “& 
Cía.”, y seguida siempre con las abreviaturas “S. en C.” para las simples y si es por acciones “S. C. A.” 

Responsabilidad de los Socios: Los socios Gestores comprometen solidaria e ilimitadamente su responsabilidad por las 
operaciones sociales (No tienen que hacer aportes) 

Los socios Comanditarios limitan su responsabilidad hasta el monto de sus aportes (Artículo 323 C.Co.) 

Responsabilidad de los Accionistas en la Comandita por Acciones siguen las reglas que se establecen para las Sociedades 
Anónimas. 

Revisor Fiscal: Es Voluntario en las Comanditas Simples, pero si tiene Activos Brutos a 31 de diciembre del año anterior 
iguales o superiores a 5.000 s.m.m.l.v. y/o cuyos ingresos brutos sean o excedan a 3.000 s.m.m.l.v., será obligatorio tenerlo. 

En las Comanditas por Acciones, será obligatorio tenerlo, sin importar su patrimonio. 

Sociedad Colectiva: 

Constitución, transformación y Disolución: Mediante Escritura Pública 

Número de socios: Mínimo 2 socios, no tiene límite de máximo. 

El capital se paga todo al momento de constituirse. 

El capital social se divide en partes de interés social. 

La Razón Social: nombre completo o el solo apellido de alguno o algunos de los socios: “& Cia.”, “y hermanos”, “e hijos” 

La administración corresponde a todos y a c/u uno de los socios, aunque se puede delegar en uno o en un 3º. 

Se disuelve: 



  

 

Muerte/incapacidad en socio y no se ha previsto en estatutos la continuidad con herederos o los demás socios. 

La declaración de quiebra de un socio, si los demás no adquieren su interés social o no aceptan la cesión a un tercero. 

Embargo y remate del interés de un socio en favor de un 3º, si los demás asociados no aceptan al adquirente. 

Renuncia/retiro justificado de un socio, y los demás no adquieren su interés o no aceptan su cesión a un tercero. 

Respondes los socios: 

Responden solidaria e ilimitadamente por operaciones sociales. 294 código de Comercio 

En lo laboral Artículo 36 C.S.T: son solidariamente responsables de las obligaciones laborales y sólo hasta el límite de la 
responsabilidad de cada socio (No Confundir) 

En lo tributario Artículo 794, inc 1º E.T.: los socios responderán solidariamente por impuestos, actualizaciones e intereses 
a prorrata de su aporte durante el respectivo periodo gravable. 

Cuando hay cesión, el cedente NO queda liberado de las obligaciones anteriores, sino 1 año después de la inscripción de 
cesión. (Artículo 301 Código Comercio) 

En consecuencia, en nuestros procesos tendremos en cuenta para la verificación de la capacidad jurídica lo 
siguiente:  

Tratándose de personas jurídicas se procederá a verificar que el objeto social le permita ejecutar el contrato, que la firma 
posea la experiencia y cuente con personas idóneas para la ejecución del contrato, para tal efecto se analizará el certificado 
de existencia y representación legal, acompañado de las certificaciones de experiencia y la idoneidad de las personas para 
la ejecución del contrato.  

Las personas jurídicas acreditan su capacidad jurídica con el certificado de existencia y representación legal expedido por 
la cámara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha 
de presentación o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado. 

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad jurídica de una persona jurídica revisando los siguientes aspectos: 

(a) El objeto social de la persona jurídica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato. 
El objeto social es transcrito en los certificados de existencia y representación legal. 

b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripción del representante legal 
en el certificado de existencia y representación legal. 



  

 

(c) Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la oferta y obligar a la persona jurídica a 
cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripción del representante legal en el certificado de existencia 
y representación legal. 

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona jurídica para contratar con el Estado. 
Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentación de una declaración de la persona jurídica en la cual 
esta certifique que ni la persona jurídica ni su representante legal están incursos en inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones.  

 

Adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los sistemas de información de la Procuraduría General de la Nación y la 
Contraloría General de la República. 

PERSONAS NATURALES 

Las personas naturales según el artículo 74 del código civil son: “<PERSONAS NATURALES>. Son personas todos los 
individuos de la especie humana, cualquiera que sea su edad, sexo, estirpe o condición.” 

La Entidad debe verificar la capacidad jurídica de las personas naturales de la siguiente manera: 

(a) La mayoría de edad la cual es acreditada con la cédula de ciudadanía, para los nacionales colombianos, y con la cédula 
de extranjería o el pasaporte para los extranjeros. La simple presentación de este documento sirve para acreditar la 
capacidad jurídica. 

(b) La ausencia de limitaciones a la capacidad jurídica de las personas naturales. Este requisito lo debe verificar la Entidad 
con la presentación de una declaración de la persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no está 
incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones y adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los sistemas 
de información de la Procuraduría General de la Nación y la Contraloría General de la República. 

Los proponentes deberán allegar Certificado del Registro Único de Proponentes –RUP, expedido dentro del mes anterior 
a la fecha señalada para el cierre del término para presentar propuestas,  

Se considera que el proponente persona natural o jurídica o cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, 
según corresponda, deberán presentar el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes – RUP. 

Las características específicas de los requisitos jurídicos habilitantes, la verificación y posibilidades de aclaración, se 
desarrollarán con precisión en los pliegos de condiciones.  

A, COMERCIAL 

Se debe tener en cuenta que comercialmente los servicios  a adquirir, deben encontrarse en el mercado nacional y si aplica, 
internacional, lo cual es garante que su posicionamiento  y se traduce en la  garantía que tiene el adquirente de la calidad 
de los bienes, logrando la absoluta satisfacción de la entidad y su necesidad, en directa ejecución de la misión institucional 



  

 

y como quiera que las labores a desarrollar deben ser ejecutadas por personas con idoneidad y experiencia se tiene pleno 
concomimiento que en Colombia dicho servicio corresponde al sector terciario de la economía (entre los cuales podemos 
encontrar cultura, recreación, transporte, comunicaciones,  comercial, turístico, sanitario, educativo, financiero y 
administrativo), es así en el mercado laboral colombiano se cuenta con análisis de costos efectuados por las autoridades 
nacionales reconocidas, básicamente de la base de los precios oficiales del Departamento de Cundinamarca de acuerdo 
con los precios de la región. Para lo valores establecidos del presente suministro se realizó un estudio de mercado en las 
empresas relacionadas al presente proceso. 

  

La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad 
económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones.  

Su división se realiza de acuerdo a los procesos de producción que ocurren al interior de cada uno de ellos.  

División según la economía clásica 

Según la división de la economía clásica, los sectores de la economía son los siguientes: 

Sector primario o sector agropecuario. 

Sector secundario o sector Industrial. 

Sector terciario o sector de servicios. 

ANALISIS DE LA OFERTA – PROVEEDORES EN EL MERCADO 

SECTOR PRIMARIO O AGROPECUARIO 

Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningún proceso de 
transformación. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganadería, la silvicultura, la caza y la pesca. No se 
incluyen dentro de este sector a la minería y a la extracción de petróleo, las cuales se consideran parte del sector industrial. 

SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL 

Comprende todas las actividades económicas de un país relacionadas con la transformación industrial de los alimentos y 
otros tipos de bienes o mercancías, los cuales se utilizan como base para la fabricación de nuevos productos. 

Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformación: 

Industrial extractivo: extracción minera y de petróleo. 

Industrial de transformación: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricación de abonos y 
fertilizantes, vehículos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc. 



  

 

SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS 

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía en sí, pero que son necesarias para el funcionamiento 
de la economía. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios 
financieros, las comunicaciones, los servicios de educación, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. 

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como 
sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin 
embargo, contribuye a la formación del ingreso nacional y del producto nacional. 

Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoría económica menciona como sectores de la 
economía, es común que las actividades económicas se diferencien aún más dependiendo de su especialización. Lo 
anterior da origen a los siguientes sectores económicos, los cuales son: 

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente. 

2. Sector de servicios: Corresponde al sector terciario mencionado anteriormente. 

3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente. 

4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga, servicio de transporte público, 
transporte terrestre, aéreo, marítimo, etc. 

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciario de la economía, e incluye comercio al por mayor, minorista, centros 
comerciales, cámaras de comercio, San Andresitos, plazas de mercado y, en general, a todos aquellos que se relacionan 
con la actividad de comercio de diversos productos a nivel nacional o internacional. 

6. Sector financiero: En este sector se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades bancarias y 
financieras, aseguradoras, fondos de pensiones y cesantías,fiduciarias, etc. 

7. Sector de la construcción: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la construcción, 
al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de materiales para la construcción, etc. 

8. Sector minero y energético: Se incluyen en él todas las empresas que se relacionan con la actividad minera y 
energética de cualquier tipo (extracción de carbón, esmeraldas, gas y petróleo; empresas generadoras de energía; etc.). 

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensación familiar, las empresas 
solidarias de salud, entre otras. 

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas con los 
medios de comunicación como (telefonía fija y celular, empresas de publicidad, periódicos, editoriales, etc.). 

VI. DISPOSICIONES FINALES 

6.1. CERTIFICADO BANCO DE PROYECTOS 



  

 

 

2024252970022 

6.2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

25000000 25170000 25172500 25172503 Llantas para camiones pesados 

26000000 26100000 26101400 26101412 Kit de reparación de motor 

41000000 41110000 41112200 41112209 Termostato 

40000000 40150000 40151500 40151510 Bomba de agua 

15000000 15120000 15121900 15121902 Grasa 

25000000 25170000 25171500 25171507 Cuchillas limpiadoras 

15000000 15120000 15121500 15121501 Aceite motor 

15000000 15120000 15121500 15121504 Aceite hidráulico 

15000000 15120000 15121500 15121508 Aceite de transmisión 

78000000 78180000 78181500 78181500 Servicio de Mantenimiento y Reparación 

 

6.3. RELACIÓN ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO 

El Honorable Concejo Municipal mediante ACUERDO No. 02 de 7 junio 2024, aprobó el Plan de Desarrollo 
Municipal “EL PODER ES PARA SERVIR 2024-2027” 

LINEA ESTRATEGICA: Desarrollo Económico Local 

LINEA DE ACCION: Infraestructura vial, maquinaria y equipamiento 

SECTOR: 24 Transporte 

PROGRAMA:  2402- Infraestructura red vial regional. 

META DEL PRODUCTO:    Meta 21 - Fortalecimiento y funcionamiento del parque automotor a cargo de la 

Administración Municipal. 

NOMBRE Y FIRMA RESPONSABLE 
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