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PROCESO MC-002-2025

INVITACION A OFERTAR No MC-002-2025
-Contratacién Minima cuantia-

INFORME DE EVALUACION

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL PROCESO SAMG-001-
2025 CUYO OBJETO ES: REALIZACION DE REPARACIONES LOCATIVAS Y
MANTENIMIENTO DE OBRA DE LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO DE CULTURA Y
BELLAS ARTES DE DUITAMA CULTURAMA”

En el INSTITUTO DE CULTURA Y BELLAS ARTES DE DUITAMA “CULTURAMA”, a Ios cinco (05)
dias del mes de mayo de dos mil veinticinco (2025) a las ocho y treinta de la mafiana (08:30 AM), se
reunié el Comité Evaluador designado para el presente proceso, con el fin de hacer el informe de
evaluacion en virtud del proceso modalidad de minima cuantia No. MC-002-2025. En consecuencia,
se procede a verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la invitacion a ofertar, de
conformidad con el orden establecido en los mismos, asi:

PROPUESTAS PRESENTADAS

El orden de estudio de las propuestas presentadas, teniendo en cuenta el valor definido por los
oferentes, seria el siguiente:

OFERENTE VALOR PROPUESTA

JAIME ALBERTO FONSECA GUTIERREZ $8.330.000

VERIFICACION DE REQUISITOS PARA PRESENTAR LA PROPUESTA

Conforme lo anterior, se procede a la revision de la propuesta presentada por JAIME ALBERTO
FONSECA GUTIERREZ, quien enuncia la totalidad de lo requerido, asi como las caracteristicas
solicitadas, igualmente el precio total de la oferta se encuentra dentro del presupuesto oficial
destinado para la contratacion determinada como el menor precio, por lo cual se procede a verificar
requisitos habilitantes del mencionado oferente, asi:

CAPACIDAD JURIDICA

EXIGENCIA CUMPLE/

DOCUMENTACION A PRESENTAR 0 NO CUMPLE OBSERVACIONES

OFERTA ECONOMICA: EN FORMATO DE ANEXOQ 1 DILIGENCIAR CARTA
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE ACUERDO CON EL MODELO
SUMINISTRADO, LA CUAL DEBERA ESTAR FIRMADA (SUSCRITA CON DOCUMENTO ANEXO
FIRMA AUTOGRAFA) POR EL PROPONENTE O EL REPRESENTANTE CUMPLE ASECOP Il
LEGAL DEL MISMO O POR QUIEN TENGA FACULTADES PARA
CONTRATAR EN CUANTIA IGUAL O SUPERIOR A LA DEL VALCR DE LA
PROPUESTA DEL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION.
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ADJUNTAR ANEXO 3. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES, EL CUAL DEBERA ESTAR FIRMADA (SUSCRITA
CON FIRMA AUTOGRAFA) POR EL PROPONENTE O EL
REPRESENTANTE LEGAL DEL MISMO

CUMPLE

DOCUMENTOQ ANEXO
A SECOP I

COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O
REPRESENTANTE LEGAL

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
ASECOPII

ANTECEDENTES FISCALES, (NO MAYOR A TRES MESES), TANTO DEL
PROPONENTE PERSONA NATURAL O DE LA PERSONA JURIDICA Y DE SU
REPRESENTANTE LEGAL. CUANDO SE TRATE DE CONSORCIOS O
UNIONES TEMPORALES, DEBERAN PRESENTAR ESTE DOCUMENTO LOS
MIEMBROS QUE LA CONFORMAN Y EL REPRESENTANTE LEGAL DE LAS
MISMAS CUANDO SEA PERSONA DIFERENTE DE LOS MIEMBROS.

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
A SECOP I

ANTECEDENTES POLICIALES (NO MAYOR A TRES MESES), TANTO DEL
PROPONENTE PERSONA NATURAL O DE LA PERSONA JURIDICA Y DE
SU REPRESENTANTE LEGAL. CUANDO SE TRATE DE CONSORCIOS O
UNIONES TEMPORALES, DEBERAN PRESENTAR ESTE DOCUMENTO
LOS MIEMBROS QUE LA CONFORMAN Y EL REPRESENTANTE LEGAL
DE LAS MISMAS CUANDO SEA PERSONA DIFERENTE DE LOS
MIEMBROS.

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
A SECOP I

ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (NO MAYOR A TRES MESES), TANTO
DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL O DE LA PERSONA JURIDICA Y
DE SU REPRESENTANTE LEGAL. CUANDO SE TRATE DE CONSORCIOS
O UNIONES TEMPORALES, DEBERAN PRESENTAR ESTE DOCUMENTO
LOS MIEMBROS QUE LA CONFORMAN Y EL REPRESENTANTE LEGAL
DE LAS MISMAS CUANDO SEA PERSONA DIFERENTE DE LOS
MIEMBROS.

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
A SECOP I

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES REDAM (NO MAYOR A TRES MESES),
DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA NATURAL, SEGUN
CORRESPONDA.

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
A SECOP I

CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES (NO MAYOR
A TRES MESES), DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O PERSONA
NATURAL, SEGUN CORRESPONDA,

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
A SECCP I

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL REPRESENTANTE
LEGAL Y/U OFERENTE {NO MAYOR A TRES MESES).

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
A SECOP I

COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: EL PROPONENTE SEA
PERSONA NATURAL O JURIDICA Y EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
MISMA, DEBERA PRESENTAR EL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO VIGENTE
EXPEDIDO POR LA DIAN Y ESTAR INSCRITOS EN ACTIVIDADES
DIRECTAMENTE RELACIONADAS CON EL OBJETO A CONTRATAR.

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
A SECOP I

INSCRIPCION EN CAMARA DE COMERCIO PARA LAS PERSONAS
NATURALES PROPIETARIAS DE ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES.
PARA TAL EFECTO, DEBEN PRESENTAR ORIGINAL O FOTOCOPIA DEL
CERTIFICADO EXPECIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO Y ASi MISMO,
DEBERA ESTAR INSCRITOS EN ACTIVIDADES DIRECTAMENTE
RELACIONADAS COMN EL OBJETO A CONTRATAR. (DOCUMENTO DEBE
SER NO SUPERIOR A 30 DIAS)

N/A

N/A

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PARA LAS PERSONAS
JURIDICAS: TODAS LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS
NACIONALES, O LAS EXTRANJERAS DOMICILIADAS O CON SUCURSAL EN
COLOMBIA, QUE ASPIREN A CELEBRAR CONTRATOS CON LAS
ENTIDADES ESTATALES, DEBERAN ESTAR INSCRITAS EN LA CAMARA DE
COMERCIO PARA TAL EFECTO, DEBEN PRESENTAR ORIGINAL O
FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO Y ASI MISMO, DEBERA ESTAR INSCRITOS EN ACTIVIDADES
DIRECTAMENTE RELACIONADAS CON EL OBJETO A CONTRATAR.
(DOCUMENTO DEBE SER NO SUPERIOR A 30 DIAS)

N/A

N/A

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL - APORTES PARAFISCALES: LA PERSONA
NATURAL DEBE ALLEGAR CERTIFICADO DONDE CONSTE QUE NO SE
ENCUENTRA EN MORA Y COPIA DE LA PLANILLA DE PAGO DEL ULTIMO
MES DONDE CONSTE CUAL ES EL APORTE A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL SALUD, PENSIONES, RIESGOS
PROFESIONALES Y PARAFISCALES, EN CASO DE CONSORCIO O DE
UNION TEMPORAL, CADA UNO DE SUS INTEGRANTES DEBERA CUMPLIR
ESTA CONDICION.

LA PERSONA JURIDICA DEBE APORTAR CERTIFICACION DONDE
EXPRESE QUE SE ENCUENTRA AL DIA EN EL PAGO DE APORTES Y
COTIZACIONES EN LOS TERMINOS DEFINIDOS POR LA LEY DENTRO DE
LOS ULTIMOS SEIS MESES ANTERIORES AL CIERRE SUSCRITO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL O REVISOR FISCAL. EN CASO DE SER
SUSCRITA POR EL REVISOR FISCAL ESTE DEBE ADJUNTAR A DICHA
CERTIFICACION, COPIA LEGIBLE DE LA TARJETA PROFESIONAL, DEL
DOCUMENTO DE IDENTIDAD Y DE CERTIFICACION DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
A SECOP I
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MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO DE NO HABER
SIDO SANCIONADO CON CADUCIDAD ADMINISTRATIVA, DENTRO DE LOS
CINCO (5) ANOS ANTERIORES A LA APERTURA DE LA PRESENTE
CONVOCATORIA PUBLICA.

EL PROPONENTE, DEBERA ACREDITAR TiTULO DE INGENIERO CIVIL C
ARQUITECTO, CON EXPERIENCIA PROFESIONAL MAYOR A DIEZ (10)
ANOS, CONTADOS A PARTIR DE LA EXPEDICION DE LA TARJETA
PROFESIONAL Y CON TITULO DE POSTGRADO O FORMACION
ESPECIALIZADA DE NIVEL TECNICO O TECNOLOGO EN INTERVENTORIA
DE OBRAS CIVILES Y EDIFICACIONES. DEBE PRESENTAR TARJETA
PROFESIONAL ACOMPANADA DEL CERTIFICADO DE VIGENCIA DE LA
MISMA, CON FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A 30 DIAS AL CIERRE DE
ESTA CONVOCATORIA.,

EL PROPONENTE DEBERA ACREDITAR LA EJECUCION DE
INTERVENTORIA DE DOS (2) CONTRATOS CON ENTIDADES PUBLICAS O
PRIVADAS, LOS CUALES DEBERAN REUNIR LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS:

A) QUE EL OBJETO SE ENMARQUE EN INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA EN CONSTRUCCION, ADECUACION O
MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES.

B) DEBE CORRESPONDER A CONTRATOS DE INTERVENTORIA,
EJECUTADOS Y TERMINADOS A SATISFACCION

C) EL VALOR DE CADA UNO DE LOS [CONTRATOS CON QUE SE
QUIERE ACREDITAR LA EXPERIENCIA GENERAL, DEBE SER IGUAL O
SUPERIOR AL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL PARA EL PRESENTE
PROCESO EXPRESADO EN SMMLV. EL VALOR NO DEBE PROVENIR DE
CONVERSION, INDEXACION O TRANSFORMACION ALGUNA; SE TOMA
DIRECTAMENTE EL VALOR DE EJECUCION CONSIGNADO EN EL ACTA DE
LIQUIDACION FINAL O CERTIFICACION PRESENTADA.

D) PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA SE DEBE
ADJUNTAR CONTRATO, DOCUMENTO CONSORCIAL S| APLICA
(CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES), ACTA DE LIQUIDACION Y/O

CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL CONTRATANTE DE INTERVENTORIA.

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
A SECOP I

DIRECTOR DE INTERVENTORIA. TIEMPO DE DEDICACION 100%
DIRECTOR DE INTERVENTORIA EL CUAL DEBE TENER EL SIGUIENTE
PERFIL Y DEDICACION:

1. DEBE SER INGENIERO CIVIL Y/O ARQUITECTO: CON MINIMO
CINCO (05) ANOS DE EXPERIENCIA DESDE LA OBTENCION DE LA
MATRICULA PROFESIONAL, PARA ELLO DEBERA DEMOSTRAR MEDIANTE
COPIA DE TARJETA PROFESIONAL Y VIGENGIA DE LA MISMA NO MAYOR
A TREINTA (30) DIAS DE EXPEDICION, MEDIANTE CERTIFICADO DE
COPNIA O ENTIDAD VIGILANTE. ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS
CERTIFICADOS EN RESIDENCIA DE OBRA: Y! SEGURIDAD INDUSTRIAL Y
SALUD OCUPACIONAL EN LA CONSTRUCCION, PARA ELLO DEBERA
DEMOSTRAR MEDIANTE COPIA DE DIPLOMAS O CERTIFICADOS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA.

2. DEDICACION PARA EL CONTRATO DEL CIEN POR CIENTO (100%)
3. ACREDITAR EXPERIENCIA EN POR LO MENOS DOS (2)
CONTRATOS CON ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS COMO
CONTRATISTA O RESIDENTE DE INTERVENTORIA EN DOS CONTRATOS
CUYO OBJETO SEA LA INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA.

CUMPLE

DOCUMENTO ANEXO
A SECOP I

RESULTADO DE VERIFICACION: En constancia, surtido el tramite sefalado en el numeral 4 del

Articulo 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082 de 2015, se concluye:

1. Que la propuesta presentada por JAIME ALBERTO FONSECA GUTIERREZ, cumple con
lo establecido en la invitacion a ofertar, por lo que se recomienda su adjudicacion.

TRASLADO: El contenido de la presente acta se publicara en el SECOP, durante un dia, con el
fin de recibir observaciones de la misma. Una vez efectuado el traslado y dadas las respuestas
correspondientes en caso de requerirse, se procedera a la comunicacion de la aceptacion de la
oferta o declaratoria de desierta, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2., del

Decreto 1082 de 2015
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GLORIA INES PEREZ MARTI

Secretaria CULTURAMA
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VIVIANA KATHERINE BARRERA MOJICA
Tesorera CULTURAMA




