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Tipo de Contratacion | Honorarios [ [ OPS [ x [ Convenios |

Contratante INDEPORTES CAUCA J

Contratista ARLEX JEASON HERNANDEZ No. Cédula | 1059907352 / ’
ECHEVERRY : /

No. de Contrato CD-134-2025 ( A No. Proceso | IDDRC-CD-133-2025 ,

Informacién No. CDP 0170 { J / No. RP: 0164 /: ‘ /

Presupuestal Fecha: 02/04/2025 / Fecha: 14/04/2025 / 4

Otro si N°: No. CDP No. RP

Fecha de Inicio i Aatnie 4

(Secop I); 15/04!2025 / Fecha Terminacion: 31/07/2025 /

Numero de pago!/ total f

de pagos: w4 “/ ‘ /

Informacién Cuenta Ahorros / | Corriente Entidad Bancaria Numero de Cuenty’

Bancaria X ¢ | LULOBANK / ~ 089472575929 ¥

Objeto Contrato PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MONITOR DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD

FISICA EN EL MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA PARA
PROMOVER LA ACTIVIDAD FISICA Y LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE VIGENCIA 2025 EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA BPIN 202400000005533

Periodo de Rendicion

dalTefotiie Del 15 de abril 2025 al 4 de mayo 2025

Actividades

ACTIVIDADES REALIZADAS

ACTIVIDAD 1: Brindar apoyo para conformar como minimo cuatro (4) grupos de actividad fisica con
una frecuencia de tres (3) veces a la semana cada grupo, una duracion de una (1) hora. Dos (2) grupo
deben estar integrados como minimo por 50 personas y los otros dos (2) grupos, con un minimo d
30 personas cada uno en el ambito comunitario que beneficie a todo el curso de vida priorizando la
personas entre los 18 a 60 aiios, es decir, por lo menos la mitad mas uno de personas de cada grup
dentro de este rango de edad (uno de los grupos debe tener un énfasis en nifios, jovenes
adolescentes los cuales pertenezcan al ambito comunitario). Las sesiones deben realizarse a travé
de la actividad fisica dirigida musicalizada en los diferentes enfoques y tipos de sesion buscando e
desarrollo arménico de las cualidades fisicas (fuerza, flexibilidad, resistencia cardiovascular
coordinacién, equilibrio, etc.) y por lo menos una vez a la semana, realizar una sesién de estimulacion
muscular mediante diferentes formas de movimientos compuestos por ejercicios funcionales y autd
cargas buscando la participacion de la mayoria de los grupos musculares segtn el tipo de poblacion
a impactar.

Durante el periodo correspondiente del 15 de abril 2025 al J de mayo 2025 se evidencia mediante registrg
técnico y registro fotografico que el contratista realizdé socializacion del programa de Actividad Fisica dg
Indeportes Cauca a miembros de la comunidad del corregimiento el Estrecho y a la lider Rosa Celina Diaz
Erazo rectora |.LE. INEDER, con el fin de generar espacios para la conformacién de los grupos regulares &
nivel comunitario, realizé recorridos puerta a puerta llegando a los hogares de la localidad para invitar a las
personas hacer parte de los grupos de actividad fisica y utilizé la estrategia voz a voz para masificar Ig
informacién con los lideres de la comunidad entre estos la lider comunitaria Magali Ibarra encargada de
cuidado del polideportivo, dejando como compromiso dar inicio a los procesos con 1 grupo regular er
conformacioén con personas mayores de 18 afios y has los 64 arios establecido de la siguiente forma:
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GRUPO | CANT | DIAS HORARIO LIDER CONTACT
o)
El 50 Martes, miércoles y jueves. Rosa Celina
Estrecho | usuario | Lugar: Polideportivo del barrio la | 6:30 PM a | Diaz Erazo. | 315286822
Aerdbico. | s Paz, corregimiento el Estrecho 7:30PM. 9

Realizé un acercamiento via comunicacion WhatsApp con el Coordinador y miembro del PIC de la alcaldig
del municipio del Patia Julian Mina para articular y generar espacios para la conformacion de los grupos
regulares. Realizd un acercamiento via telefénica al mayor Sanchez del Batallon Biter || del corregimiento de
estrecho y se concreta una reunién donde se explica los alcances y objetivos del programa de actividad fisic3
de Indeportes cauca, llegd al compromiso de atencion por 2 dias por semana en horarios irregulares
determinados por la disponibilidad de los mandos y con anterior comunicacion para la ejecucion de IasJ
actividades en instalaciones del batallén a través de la actividad fisica musicalizada. Continué generandg
espacio para la conformaciéon de todos los grupos regulares buscando alcanzar las metas del programa
puesto que se tiene 2 meses para la conformacion total de los grupos. Los usuarios iniciales se reportan en
el link de caracterizacién y entrega en el formato fisico de caracterizacion de usuarios — actividad fisica.
Anexo formato: estadisticas deportivas-listado oficial

Link de caracterizacion: https://fforms.gle/YZkouKQbrsbntfpB7

frecuencia de por lo menos una (1) vez a la semana, una duracién de una (1) hora y un minimo de 3|
personas o dos grupos cada uno con un minimo de 20 personas, intervenido a todo el curso de vid
en el ambito comunitario, laboral o de salud.

Durante el periodo correspondiente del‘i15 de abril 2025 alh de mayo 2025/se evidencia mediante registrg
técnico y registro fotografico que el contratista realizé socializacién del programa de Actividad Fisica dg
Indeportes Cauca, a madres y jévenes del corregimiento de Piedrasentada con el objetivo de generar espacios
para la conformacion del grupo no regular, dejando como compromiso la meta de integrar 30 personas. En
esta actividad continia conformando este grupo no regular para el mes de mayo 2025, teniendo en cuents
que contractualmente tiene 2 meses para la conformacion total de los grupos no regulares.

ACTIVIDAD 2: Brindar apoyo para Conformar un (1) grupo de actividad fisica no regular con una

ACTIVIDAD 3. Apoyar a Tamizar a todos los usuarios de los grupos de actividad fisica reportandolo
en los formatos establecidos por el ente deportivo y el sistema de caracterizacion digital. Una ve
inicie el contrato de prestacion de servicios, en el primer mes debera reportar la mitad de los grupo
regulares y no regulares y tendra plazo de hasta dos (2) meses para registrar la informacion total d
los usuarios en el formato por el ente deportivo, que permita evidenciar el cumplimiento de la
obligaciones contractuales so pena de iniciar los tramites administrativos y legales tendientes 4
declarar el incumplimiento. Al dltimo mes de finalizar el contrato, debera realizar el tamizaje de
evaluacion final de los usuarios reportandolo en el ente departamental a través del formato dado 3
conocer por el ente deportivo.

|
Durante el periodo correspondiente del ‘15 de abril 2025 al 4‘de mayo 2025,se evidencia mediante registro
técnico y registro fotografico que el contratista continué con el proceso de caracterizacion de los grupos
regulares y no regular constituidos a la fecha para posteriormente ser tamizados con los parametros
establecidos de mediciones de talla, peso, perimetro abdominal y el diligenciamiento del formato de tamizaje
para ser reportados en segundo informe y el link de caracterizacion del ente deportivo, link:
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https://forms.gle/YZkouKQbrsbntfpB7 teniendo en cuenta que contractualmente se tiene 2 meses para |
conformacion total de los grupos.

ACTIVIDAD 4: Apoyar entregando un informe inicial a la oficina de planeacién de la caracterizacié
realizada a los grupos regulares y no regulares en los formatos establecidos por el ente deportiv
donde se evidencia la estadistica al segundo mes de la vigencia del proyecto ,evidenciado el tamizaj
inicial teniendo en cuenta el IMC,PERIMETRO ABDOMINAL, CONSUMO DE FRUTAS Y VERDURAS
,CONSUMO DE TABACO Y PERSONAS con objetivos , alcance y las recomendaciones del trabajo
realizar con los grupos y finalizada la vigencia un informe final con conclusiones, cambio%
comportamentales y tamizaje final. )

Durante el periodo correspondiente de|‘4 5 de abril 2025 al t[ de mayo 2025/se evidencia mediante registrg
técnico y registro fotografico que el contratista continué conformando los grupos regulares y no regulares para
continuamente ejecutar el tamizaje de usuarios el cual arrojara datos necesarios para la elaboracion Yy
entrega del informe inicial para planear las recomendaciones a cada grupo segun los resultados obtenidos
en el analisis del informe inicial. Esta actividad la entregara en el segundo periodo de la vigencia contractua
puesto que se tiene 2 meses para la conformacion total de los grupos.

ACTIVIDAD 5: Brindar apoyo realizando CUATRO (4) acciones mensuales como minimo de promocién
aprovechamiento de espacios y posicionamiento del programa de Habitos y Estilos de Vida Saludable
y/o del programa Vias Activas y Saludables con un minino de veinte (20) personas por actividad. Estd
informacién debera ser reportada mensualmente en el link del ente deportivo.

Durante el periodo correspondiente deIAS de abril 2025 al J/ de mayo 2025-se evidencia mediante registrg
técnico y registro fotografico que el contratista realizé 4 acciones de promocién: 1. a funcionarios de la |.E
INEDER, 2. a jévenes del club de futbol Flover Ibarra, 3.a jévenes y padres de familia del corregimiento Piedra
Sentada y 4. a la comunidad militar del biter Il estrecho Cauca. Donde dio a conocer los objetivos y alcances
del programa de actividad fisica y se invita a las personas a la practica de la actividad fisica y los buenog
habitos y estilos de vida saludable, dieron mensajes cortos como la practica de actividad fisica acumulandg
300 minutos por semana para la prevencion de las enfermedades cronicas no transmisibles ECNT
(diabetes, hipertension, arteriosclerosis, EPOC, obesidad entre otras), el consumo de 5 porciones de frutag
y verduras por semana, espacios 100% libres de humo de tabaco, descanso adecuado, hidratacion
adecuada, practicar una sana convivencia y la invitacién hacer parte de los grupos regulares.

Usuarios reportados en el formato fisico de estadistica y reportados en el link de caracterizacion.

Anexo formato: estadisticas deportivas-listado oficial

Link de caracterizacion: https://forms.gle/YZkouKQbrsbntfpB7

ACTIVIDAD 6: Apoyar Realizando minimo (1) accion mensual de promocion de la estrategid
fuertemente activos como minimo veinte (20) personas promoviendo la practica de actividad fisica
mediante diferentes formas de movimientos compuestos por ejercicios funcionales, auto- cargas ¥
elementos, buscando la participacion ldj la mayoria de los grupos.

5

Durante el periodo correspondiente del 15 de abril 2025 al Aﬂie mayo 2025 se evidencia mediante registrg
técnico y registro fotografico que el contratista realizo la estrategia fuertemente activos el dia 25 de abril 2025
con una competencia por grupos denominada yincana de circuito de actividad fisica con una duracién de 1
hora y 20 minutos, donde involucré diferentes formas de movimientos compuestos por ejercicios
funcionales, auto- cargas y elementos. En la cancha de futbol central del corregimiento el Estrecho Patia
Durante la actividad se beneficiaron personas de las edades de 13 — 28 afios y se invita a las personas
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participantes y espectadores con mensajes cortos a realizar 300 minutos de actividad fisica por semana pars
la prevencion de las ECNT (Enfermedades crénicas NO transmisibles), consumo de 5 porciones de frutas y
verduras por semana, hidratacion antes durante y después de cada actividad, descanso adecuado, espacios
100% libres de humo de tabaco y una convivencia pacifica, el contratista reporta en el link de
caracterizacion del ente deportivo.

Anexo formato: estadisticas deportivas-listo oficial

Link de caracterizacion: https:/fforms.gle/YZkouKQbrsbntfpB7

ACTIVIDAD 7: Apoyar realizando por lo menos asesorias (5) a instituciones u organizacione
reportadas durante la ejecucién del contrato minimo 1 bimestraimente, las cuales se deben realizar ei
el ambito educativo involucrando a docentes, estudiantes, personal administrativo, salud y laboral

demas de acuerdo a los parametros establecidos en la ruta metodolégica entregada por el ent
deportivo, garantizando la intervenciéon de por lo menos el 60% del total de la poblacion de |
institucién u organizacién o un minimo de 200. Las asesorias deben tener como objetivo la promocid
de las estrategias para facilitar el acceso y aprovechamiento de espacios fisicos. Se debe iniciar co
los reportes de asesorias al segundo mes de la ejecucion del contrato. Una vez finalizada cad
asesoria se debe enviar el formato de reporte establecidc:]por el ente deportivo).

Durante el periodo correspondiente del‘[15 de abril 2025 al 4 de mayo 2025 se evidencia mediante registrg
técnico y registro fotografico que el contratista realizé una reunién con la rectora de la I.LE. INEDER parg
establecer fechas de inicio de la asesoria institucion realizando las estrategias con los parametros
establecidos en la ruta metodoloégica, explicd el propdsito de la actividad y entregd el formato de asesorias g
instituciones debidamente diligenciado en sus tres momentos; las cuales tienen como objetivo principa
promover y fomentar la actividad fisica, por medio del fortalecimiento de los habitos y estilos de vida
saludable, brindando una capacitacién de tres horas de duracién en el primer momento; donde crea ur
grupo de apoyo minimo de 5 personas, donde los temas a tratar fueron: habitos y estilos de vida saludable
la alimentacion saludable, los espacios 100% libres del humo del tabaco, la hidratacién, actividad fisica para
mejorar el estado de salud, entre otros. En el segundo momento de la asesoria se debe realizar la estrategia
de informacion educacién y comunicacion (IEC) que tiene como objetivo brindar a toda la comunidad en
general tips saludables por medio de carteleras con mensajes alusivos, realizados por el mismo personal de
las instituciones y expuestos en lugares visibles (cafetin, carteleras de informacion, graderia).El tercer
momento debe ser el evento de movilizacion en el cual busca la participacion de mas del 80% de las personas
pertenecientes a las entidades laborales y las instituciones educativas, este se realiza con el objetivo dg
promover los habitos y estilos de vida saludable dentro de las diferentes instituciones, se debe realizar una
sesidn de actividad fisica con una hora de duracién en la modalidad de rumba aerébica musicalizada y en Ig
modalidad de fortalecimiento muscular. El contratista establece iniciar el primer momento de capacitacion con
la rectora para el dia 8 de mayo del 2025 a las 10.00AM en instalaciones de la IE INEDER el estrecho. Los
demas momentos los estableci6 posterior al desarrollo del primero a pedido de la rectora y a Ig
disponibilidad de su agenda institucional. Contintla buscando espacios para el desarrollo de la actividad cor
diferentes instituciones en el dmbito laboral o educativo y posteriormente ser informados en el informe
técnico del siguiente mes en curso.

ACTIVIDAD 8: Apoyar realizando un (1) evento masivo BIMESTRAL donde se evidencie la articulacién
con otras instituciones y busque la participacién de todos los grupos poblacionales con un minimao
de 120 personas. La fecha de realizacién del evento debe corresponder al mes de ejecucion de
informe que se esta presentando. En la evidencia fotografica que se plasme en el informe, debe
visualizarse claramente la cantidad de personas que estan participando en el evento y la persona que
esta orientando. Cabe anotar que el primer reporte del evento masivo debe registrarse en el segundg

informe mensual de actividades y en el link del ente deportivo.

=
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Durante el periodo correspondiente del 15 de abril 2025 al 4 de mayo 2025 se evidencia mediante informg
técnico, que el contratista no ha realizado esta actividad puesto que corresponde a su realizacion de manerg
bimestral y la ejecutara para la tercera semana del periodo del mes de mayo, continta conformando los
grupos regulares y no regulares para alcanzar las metas del programa.

ACTIVIDAD 9: Apoyar en la participacion y asistencia a las actividades orientadas por el Gestor(a) g
Articulador HEVS o VAS tales como: capacitaciones, reuniones, pruebas fisicas, etc.

Durante el periodo correspondiente del‘IS de abril 2025 al 4'de mayo 2025 se evidencia mediante registrg
técnico y registro fotografico que el contratista recibié capacitacion, asesoria y asistencia técnica de forma
presencial por el gestor Charlie Hernandez Ordofiez, respecto a las orientaciones y rol contractual dg
actividades, formato de infarmes, asesorias, ficha de caracterizacion, tamizaje a usuarios, apoyo a eventos
link de reporte usuarios, y demas obligaciones contractuales, en instalaciones del ente deportivo, capacitacion
que tuvo por duracion 7 horas.

ACTIVIDAD 10: Apoyar Asistiendo y participando en las actividades programadas por el ente deportiva
y garantizar la continuidad de las actividades de los grupos de actividad fisica a través de la capacidad
instalada que se ha generado en el o 17 municipios a cargo.

Durante el periodo correspondiente del 15 de abril 2025 alé de mayo 2025 se evidencia mediante informe
técnico, que el contratista apoyé en las actividades programadas por el ente deportivo como lo son Ig
conformacién de los grupos regulares y no regulares:
Grupo regular el estrecho aerdbico 50 usuarios, y demas grupos en conformacién. La cual posteriormente a
la conformacién mantendran durante la vigencia 2025 dando continuidad de las actividades garantizando lg
continuidad planeada. Con el fin de mantener las metas del programa de actividad fisica especialmente.

ACTIVIDAD 11: Apoyar en el disefio, planeacién y ejecucion del sistema de capacitacion territoria
que se llevara a cabo en la vigencia 2025, de acuerdo a las orientaciones dadas por el Gestor(a) de
Habitos y Estilos de Vida Saludable.

Durante el periodo correspondiente del‘45 de abril 2025 al/4 de mayo 2025/se evidencia mediante registra
técnico y registro fotografico que el contratista apoyd en la planeacion del sistema de capacion territoria
quedando estipulado realizar 3 acciones:1. en el municipio de Santander,

2. Municipio de Popayan3. y otra en el municipio de el Bordo Patia. En las modalidades de: 1. Rumba aerdbica,
2. Artes marciales mixtas musicalizadas, 3 gimnasia aerébica musicalizada. Crean unidades, temas
tiempos de duracion y ejecutara una vez realice el proceso de minima cuantia del ente deportivo.

ACTIVIDAD 12: Brindar apoyo entregando los informes mensuales, cronogramas semanales y dema
documentos solicitados por el gestor(a) o Articulador(a) HEVS en los tiempos establecidos por el ent
deportivo. Estos informes deben envixrse al gestor(a) o AI'liculador(a) HEVS para su revision.

Durante el periodo correspondiente del 15 de abril 2025 al 4%de mayo 2025/se evidencia mediante registr
técnico y registro fotografico que el contratista envié documentos solicitados: informes, formatos d
caracterizacion, cronogramas entre otros, para revision, aprobacion y poder ejecutar las actividades d
acuerdo a las correcciones y aprobacién por parte del gestor.

y— .
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ACTIVIDAD 13: Asistir a reuniones y capacitaciones virtuales programadas por INDEPORTES CAUCA.

técnico, que el contratista no se han programado reuniones o capacitaciones virtuales programadas por el
ente deportivo.

ACTIVIDAD 14: Las demas actividades que requiera el ente deportivo

técnico y registro fotografico que el contratista apoyd actividades de entrenamientos deportivos por medio
de actividad fisica musicalizada.

Durante el periodo correspondiente del Y15 de abril 2025 al 4\de mayo 2025 se evidencia mediante informe.

Durante el periodo correspondiente del\15 de abril 2025 al 4tde mayo 2025 se evidencia mediante registro

Liquidacion y pagos a seguridad social f
3 $3.800.000 Vr.IBC $ 1520008

Vr. Honorarios:
Valor a Valor Diterarich ﬁ!),o--de %
pagar pagado / Riesgo !
Pago salud 12,5% 190.000  §190.000+ Y = 1 0,52%
Pago pension 16% 243.200 ‘5243.200’ v 2 1,04%
Tipo Riesgo i 2 15869 115900 5 31 3 2,44%
Nimero de planilla 1433245689 4 4,35%
Periodo pagado %abr25 A
Fecha de pago ‘ﬁ27/04/2025 //
Informacién financiera del contrato o convenio
Valor Inicial del contrato: $ 15.200.000~
Valor contrapartida
| Adicion Nro. |
Valor total del contrato  $ { 15.200.000 i
‘Valor pagado: |
Valor a pagar periodo: $ _'} 3.800.000 »
‘Saldo: $ | 11.400.000 |
|
Justificacion del cumplimiento del contrato |

Una vez verificado el cumplimiento de las actividades propias del objeto del contrato No{CD-134 -
2025, se certifica que el contratista cumplié con los compromisos contractuales en el periodo de
rendicion del informe. De igual manera, cumplié con los pagos al Sistema de Seguridad Social,
razon

por la cual-se-aprueba Ea,_‘l cancelacion de los honorarios correspondientes al periodo’15 de abril
2025 al 4 de mayo 2025. .\ ./

DOCUMENTOS ANEXOS
CUENTA
No. DOCUMENTO : QNLT‘:'.)S c:iNIA No.2Y
/ ! SIGUIENTES
1 | Documento equivalente a factura No. AJHE-01 \ 1 X
2 | Declaracion juramentada de Rete fuente V 1# X
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3 | Declaracion juramentada de seguridad social \/ 14 X
4 |Planilla y recibo de Pago seguridad social { 2 Y X
5 | Certificacién bancaria d 1y X
6 |RP {1 X
7 |RUT {1 X
8 | Certificado de afiliacién ARL J1L X
9 |[CDP J 1 X

Pantallazo Secop |l donde se evidencien las firmas del " s
10 f2 v X
contrato i/
11 | Complemento (Descargar de Secop ll) /67 X
12 | Designacién de supervisor /4 X
13 | Péliza '
14 | Aprobacion de Pdliza S
15 | Acta de Inicio PUELP/EF:
16 | Informe de actividades del 1 5/0472025 al 4/05/20257 ~ i/ 15vF] x
17 | Informe Final del:
18 | Paz y Salvo
19 |CD S NO _ X

El dia 05 del mes mayo de 2025, El Supervisor del contrato No. 134 -2025, certifica que el Contratista ha
cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas anteriormente, dentro del
periodo de tiempo comprendido entre el 15 de abril de 2025 y el 4 del mes de mayo 2025; cumpliendo con el
pago al Sistema de Seguridad Social.

'NOMBRE SUPERVISOR: JESUS DARIO NAVIA cargo Lider de Fomento y Desarrollo.

CC. 76337902 de Bueﬁos‘ Aires \E’)auca

-

Rewso Charlie Hernéndez Ordofiez — Apoyo a la Coordinacion al programa de Actividad Fisica@k ‘—‘— S

Revis6: Central de Cuentas: Astrid Agredo — Central de Cuentas "\ L.
‘ 2 052 S ‘-r //{,f’//’ Ll

El funcionario Deisy Yaneth Lépez — Cargo: Técnico Administrativo, encargado del registro en la plataforma
SIA OBSERVA,

CERTIFICA:

-
\

Que el dia /' © U% delmes_95  afio 2075 se registro en la plataforma SIA OBSERVA la cuenta No.

- § AR
LA OL

FIRMA DEL RESPONSABLE SIA OBSERVA

Y v LRI Abcciis
I AAT cf" 51 ,‘ CbSErva




