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ANEXO 01 – ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 

1. Actividades, requisitos, obligaciones específicas y condiciones técnicas exigidas 
 

2. Actividades, requisitos, obligaciones específicas y condiciones técnicas exigidas 

REQUISITOS 
El contratista deberá aportar la documentación exigida a continuación: 

1. Hoja de vida con referencias familiares, personales y laborales. 
2. Fotocopia de la cédula de ciudadanía 
3. Fotocopia tarjeta profesional y/o certificado de ejercicio profesional. 
4. Diploma y acta de Grado como profesional en Medicina (consulta registro 

médico)Experiencia comprobada y certificada mínimo un (1) año como Médico General 
5. Certificado de Registro Único Nacional de Talento Humano en Salud (ReTHUS) 
6. Certificado de Curso de Soporte Vital Básico (BLS) 
7. Certificado de Curso Soporte Vital Avanzado (ACLS) 
8. Certificado de antecedentes de procesos disciplinarios ético-profesionales en el 

Tribunal de Ética Médica 
9. Certificado Curso de Atención Integral en Salud a las Víctimas de Violencia Sexual 

(opcional) 
a. Certificado Curso de Humanización de Servicios de Salud (opcional) 
b.  No deberá tener antecedentes judiciales, de la Procuraduría General de la Nación, de la 

Contraloría General del República, Registro Nacional de Medidas Correctivas, de procesos 
disciplinarios ético profesionales en el Tribunal de Ética Médica, aspectos que faciliten y 
garanticen la seguridad institucional.  

c. Hoja de vida en el formato del Departamento Administrativo de la Función Pública 
d. Fotocopia cedula de ciudadanía. 
e. Constancia de afiliación para posterior pago de aportes a salud o certificación de afiliación a 

EPS (Primera vez) (el aporte de salud y pensión se hará sobre el 40% del total del contrato 
) 

f. Formato certificación de Inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar y 
Formato Notificación Electrónica  

g. Fotocopia tarjeta profesional y/o certificado de ejercicio profesional. 
h. El (la)  supervisor(a) tiene la obligación de verificar en el ACTA DE INICIO del contrato que 

el contratista cumpla con la implementación de un Sistema de Salud y Seguridad en el 
Trabajo bajo los términos del Decreto 1072 de 2015 (Reglamentario sector trabajo) y la 
Resolución 0312 del 13 de febrero de 2019 (Estándares mínimos de sistema de gestión de 
seguridad y salud en el trabajo), y demás normas complementarias, sustutivas o 
modificatorias, de lo que dejara evidencia en la mencionada acta. De igual manera deberá 
dejar evidencia en cada informe de supervisión del estado del cumplimiento de las 
obligaciones del contratista respecto a dicho sistema. Como referencia para el cumplimiento 
de estas funciones deberá consultar el Manual de Lineamientos en seguridad y salud en el 
trabajo para contratistas y proveedores al servicio de la Fuerza Aérea Colombiana que está 
publicado en la Suit Vision institucional. 
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 

1. Constituir las pólizas y/o garantías  exigidas en el presente contrato dentro los 5 primeros días 
hábiles a la firma del presente negocio jurídico 

2. Afiliarse como trabajador independiente al Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y 
Riesgos Laborales, manteniendo  vigente su afiliación durante el lapso de ejecución y vigencia del 
presente contrato y anexar las certificaciones del cumplimiento del servicio copia legible de los 
pagos realizados al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud –Pensiones), en calidad 
de cotizante y por cada mes, entendido que la base de cotización será mínimo sobre el 40% del 
valor del contrato. Igualmente deberá aportar las constancias de pago de su afiliación al Sistema de 
Riesgos Laborales ARL. Asimismo, asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad  por el 
no cubrimiento oportuno de su afiliación, ante las autoridades legales correspondientes (será 
responsabilidad del supervisor verificar esta obligación al suscribir acta de inicio, para efectos de 
tramitar el pago y previo a la liquidación si se decide liquidar el contrato) 

3. Aceptar la tasación y descuento de multas parciales frente al incumplimiento  de sus obligaciones 
contractuales. 

4. Cumplir y respetar los lineamientos estratégicos emitidos por la Jefatura de Salud de la Fuerza 
Aérea Colombiana y del Establecimiento de Sanidad Militar 5118 CAMAN – ESUFA, para el 
correcto funcionamiento del ESM 5118 con base en la misión asignada. 

5. Colaborar en la elaboración de los planes de mejoramiento a las revistas realizadas a la sección por 
los entes de control tanto internos como externos, velando por el cumplimiento y aplicación de las 
acciones correctivas y de mejora que se proyecten. 

6. Desarrollar las actividades administrativas necesarias que conduzcan a la buena organización y 
funcionamiento de la sección a la cual es asignado. 

7. Participar, en los procedimientos, protocolos de servicio y guías de atención, dándole cumplimiento 
y seguimiento, los cuales serán evaluados con el fin de mantener la aplicación efectiva de los 
mismos. En caso de obtener resultados negativos en las diferentes evaluaciones deben 
implementarse los correctivos propios para subsanar la falencia y apoyar el control de la adherencia 
de los mismos.  

8.  Cumplir con los planes de mejoramiento que se derivan de los análisis estadísticos, con el fin de 
realizar un control efectivo que permita mejorar la calidad de los servicios prestados.  

9.  Participar en las actividades relacionadas con el Sistema de Gestión de la Calidad de acuerdo a lo 
establecido en la normatividad legal vigente. 

10. Conocer las normas, Leyes, Decretos, Acuerdos, Directivas, y demás regulaciones que rigen al 
Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y dar correcta aplicación a las mismas, dentro del ámbito 
de su competencia. 

11. Prestar los servicios con sujeción a los principios ético -científicos y morales que enmarcan el 
ejercicio profesional y realizar a cabalidad las actividades propias para las que fue contratado. 

12. Obrar con seriedad, diligencia y cuidado  en la atención a los pacientes que sean atendidos en las 
instalaciones y con los equipos del ESM 5118 CAMAN – ESUFA. 

13.  Abstenerse de ceder el presente contrato sin la debida autorización del Ordenador del Gasto y 
concepto del Supervisor del Contrato. 

14. Colaborar y propender por el buen uso y cuidado de los recursos de la entidad (Físicos, Técnicos y 
Económicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados para la 
debida ejecución de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a 
los contratados y a devolverlos a la Institución a la terminación del presente contrato.  
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15. Responder por los daños o pérdida que sufran los recursos de la entidad: Físicos, Técnicos y 
Económicos, incluida la propiedad intelectual y derechos de autor y elementos entregados para la 
debida ejecución de las actividades convenidas, a excepción del deterioro natural por el uso, de  
acuerdo con lo estipulado en los artículos 2202, 2203, 2204 del Código Civil, pero no será 
responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. 

16.  El contratista se obliga a responder por el inventario de los elementos a su cargo y a velar por el 
cuidado y custodia de los  equipos y elementos asignados para el funcionamiento del servicio. 

17. Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del 
desarrollo y ejecución del presente contrato, así como la información que le sea entregada y que se 
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular en 
desarrollo del presente contrato, respondiendo  patrimonialmente por los perjuicios de su 
divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la administración o a 
terceros; dicha reserva se hará extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven y  
abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de la información que le sea 
encomendada o que llegue a su poder en el desarrollo del objeto del presente contrato, salvo 
autorización escrita del Establecimiento Sanidad Militar 5118 CAMAN - ESUFA. 

18. Cumplir con las políticas de seguridad informática con el fin de evitar la fuga de información y 
proteger la integración de la red nacional de datos así mismo cumplir con las políticas de uso 
aceptable de los activos informáticos, diligenciando los formatos correspondientes para su 
adecuado uso. 

19. Presentar al supervisor del contrato los informes de las actividades realizadas con la periodicidad 
que se requiera, como requisitos previos para la realización de los pagos. Así mismo, si el objeto 
contractual lo amerita deberá presentar un informe consolidado sobre todas las actividades 
desarrolladas durante su ejecución, dentro de los cinco (5) días hábiles anteriores a la fecha de 
terminación del contrato. 

20. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato y a la coordinación de Garantía de calidad, la 
ocurrencia de cualquier evento adverso que se presente en el desarrollo de la prestación del 
servicio objeto de este contrato y acatar el plan de mejoramiento que se derive de éste para 
mitigación de los riesgos.  

21. Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor del contrato. 
22. Cumplir con el proceso de archivo de acuerdo con la normatividad vigente que le aplique. 
23. Ejercer el autocontrol en todas las funciones que le sean asignadas. 
24. Cumplir cabalmente con el Código de Ética que su profesión o especialidad le exigen. 
25. Procurar el cuidado integral de su salud, así como suministrar información veraz, clara y competa 

sobre su estado de salud en el momento que se requiera.  
26. Cumplir con las obligaciones en cualquiera de las áreas asistenciales y/o administrativas, 

incluyendo programas extramurales del ESM 5118 CAMAN – ESUFA siempre y cuando se dé 
cumplimiento al objeto principal del contrato.  

27. Reportar inmediatamente al supervisor del contrato los incidentes o accidentes de trabajo ocurridos 
durante el desarrollo de las actividades para las cuales fue contratado, con el fin de notificar a la 
respectiva aseguradora de riesgos laborales 

28. Informar oportunamente al supervisor del contrato, acerca de los peligros y riesgos latentes en el 
área del cumplimiento de sus actividades. 

29. Reportar inmediatamente las incapacidades al supervisor del contrato cumplir con lo establecido en 
la normatividad vigente para tal fin. 
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30. Abstenerse de prestar sus servicios como contratista bajo el efecto de bebidas alcohólicas o de 
sustancias alucinógenas. 

31. El  contratista mantendrá el debido respeto a los usuarios del SSFM. 
32. Excelente presentación personal, deberá prestar su turno con uniforme y calzado limpios, cabello 

recogido, uñas cortas y limpias, sin uso de maquillaje de uñas, los varones afeitados; respetando las 
normas de bioseguridad, uso de bata obligatorio en consultorio. 

33. Deberá presentar con los demás documentos la certificación de aptitud laboral (examen médico ocupacional 
de ingreso) de acuerdo a lo establecido en el Decreto 723 de 2013. 

34. Las demás tareas asignadas por el supervisor del contrato, siempre y cuando estén acordes con la 
naturaleza del contrato, el área de desempeño y el objeto principal del contrato. 

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades y obligaciones específicas, que 
enmarcan el alcance del mismo: 

 

2. Realizar 188 horas ($ 26.853 valor hora) al mes de consulta externa en apoyo al programa del 
Modelo de Atención Integral en Salud (MATIS) y/o consulta prioritaria en Medicina General de 
manera eficaz y eficiente para lograr el objetivo final de atención integral al paciente. Una consulta 
de 20 o 30 minutos, según sea el caso. Dichas horas se deberán agendar dentro de la jornada de 
atención del Establecimiento de acuerdo a programación y disponibilidad de consultorios, asimismo 
las horas de consulta las deberá agendar en el mismo mes a facturar.  

3. Asistir a las reuniones y capacitaciones citadas por la sección personal y el escuadrón de servicios 
de salud, siendo proactivos a la investigación de casos clínicos, será de carácter obligatorio la 
asistencia y presentación  de talleres y/o información solicitada por el programa de seguridad del 
paciente y demás programas que considere el ESM y Presentar las evaluaciones periódicas de las 
capacitaciones realizadas, según programación. 

4. Realizar un diagnóstico integral de las necesidades en la familia y establecer planes de intervención en 

conjunto con el resto del equipo y médico familiar –para coordinar atenciones con la Unidad básica de 

atención (GADTS) o unidad de servicios de salud primarios.  

5. Realizar consulta  extramural  a poblaciones priorizadas como: gestantes, recién nacidos, menores de 5 

años, personas con  enfermedades crónicas no transmisibles no controladas, personas con TBC – Lepra, 

discapacidad y salud mental, eventos de interés en salud publica entre otras ,enfocándose  hacia la 

promoción de la salud, prevención de la enfermedad, la detección temprana, el manejo de la enfermedad y la 

rehabilitación, que por la contingencia de enfermedad, discapacidad, atención prioritaria o  emergencia, 

requieran de su atención o de la coordinación para su ruta de atención. 

6. Registrar en SALUD.SIS la Historia clínica del paciente el procedimiento realizado, en forma adecuada, 

completa, con claridad de acuerdo con las normas establecidas vigentes para el manejo de la Historia clínica. 

7. Aplicar las guías de manejo estipuladas por la Dirección General de Sanidad Militar (DIGSA), Jefatura Salud 

FAC (JEFSA) o en su defecto las del MINSALUD o Secretaria de Salud. 

8. Presentar las estadísticas e informes de actividades que se deriven del servicio prestado como 
contratista 

9. Cumplir con las actividades y disponibilidades establecidas conforme al cuadro de turnos 
previamente publicado por la Escuadrilla de Medicina y Odontología, y las horas establecidas en el 
presente contrato, con el fin de cumplir de manera adecuada con la programación y disponibilidad 
de consultorios 
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10. Recibir y entregar turno de actividades médicas acuerdo a los procedimientos establecidos para tal 
fin. 

11. Mantener los consultorios del área de Consulta Externa y/o prioritaria en adecuado orden, y verificar 
e informar que se encuentren dotados de equipos y papelería correspondiente. 

12. Archivar las historias clínicas de los pacientes atendidos, y consentimientos informados 
entregándolos en archivo y registrando en el libro de bitácora establecido para tal fin, evitando 
extravió y perdida de estas. 

13. Notificar al Jefe de Consulta externa, Consulta Prioritaria o a quien corresponda las novedades que 
se presenten en el funcionamiento de los equipos del ESM 5118 CAMAN – ESUFA. 

14. Diligenciar los registros propios del servicio. 
15. Apoyar las actividades de promoción y prevención, de acuerdo con las necesidades del servicio. 
16. Brindar orientación clara, real y oportuna a los usuarios del servicio de consulta externa y prioritaria. 
17. Realizar revisión permanente de las guías, protocolos y procesos que se encuentre vigentes en la 

Suite Vision Empresarial, garantizando la adherencia a los mismos. 
18. Todo el personal debe realizar educación a los pacientes y/o familiares de las recomendaciones 

médicas y de enfermería necesarias para el mejoramiento de su salud. 
19. En caso de necesidades en la prestación del servicio, realizará apoyo para acompañamiento o 

traslado de pacientes en ambulancia a la red externa, conforme a los turnos estipulados 
previamente por el departamento de la Escuadrilla de Medicina y Odontología el cual no será 
modificable por parte del contratista, previa autorización del supervisor del contrato. 

20. Asistencia y presentación de talleres y/o información solicitada por el programa de seguridad del 
paciente, y capacitaciones citadas por la sección de personal y el Escuadrón servicios de salud, 
siendo proactivos a la investigación de casos clínicos. 

21. Deberá presentar carné de vacunación con la dosis de tétano, influenza, hepatitis B y varicela completas. 

22. Debe respetar y cumplir las normas de bioseguridad y usar estrictamente los elementos de 
protección personal, además de fomentar el adecuado lavado de manos como personal activo 
mientras la vigencia del contrato  

23. Diligenciar a diario los procedimientos médicos realizados usando el aplicativo dispuesto (IRON) 
adecuadamente según necesidad que tendrá corte mensualmente en seguimiento a las labores 
realizadas por el personal asistencial.  

24. Conocer todos los procesos y mantener permanente comunicación con el equipo médico para 
brindar atención integral al paciente. 

25. Cumplir con los diferentes requerimientos dentro del Comando Aéreo de Mantenimiento y la 
Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M Diaz”. 

26. Revisar historias clínicas y entregar al archivo de historias clínicas debidamente foliadas y 
organizadas en orden cronológico. 

27. Verificación de derechos de los usuarios y fuerza adscrita. 
28. Expedición de concepto médico para la realización de Juntas Médico Laborales, según se requiera 
29. Realizar conceptos médicos cuando le sean requeridos, en los formatos para tal fin, entregando una 

copia al coordinador de medicina laboral, con letra legible, y todos los campos requeridos 
diligenciados. 

30. Atención en consulta programada en el área de medicina general - control de pacientes 
pertenecientes a los Programa de Promoción de la Salud y Detección temprana de la Enfermedad 

31. Realizar consulta externa en medicina general. 
32. Brindar capacitación y charlas a los usuarios en las diferentes patologías propias de su área y 

conocimiento 
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33. Efectuar diligenciamiento de los RIPS en medio físico y en el Sistema IRON. 
34. Cumplir con todos los procesos administrativos y asistenciales inherentes a la atención del paciente 

a su cargo, diligenciamiento adecuado y oportuno a la historia clínica, formulación de medicamentos 
basados en el Acuerdo 052 de las FFMM, Elaborar los formatos de Comité Técnico Científico 
cuando sea necesaria la formulación de medicamentos fuera del Acuerdo 052 de las FFMM según 
lo establecido en las guías de manejo propias o nacionales. 

35. Dar cumplimiento a los parámetros establecidos por la resolución 1995 de 1999, relacionados con el 
manejo de la historia clínicas, manejo adecuado y estricto del sistema SALUD.SIS, Registrar en la 
Historia Clínica del paciente el procedimiento realizado, en forma adecuada, con claridad, de 
acuerdo con las normas establecidas vigentes, será de obligatorio cumplimiento la corrección de 
novedades descritas en el Comité de Historias Clínicas del ESM 5118. 

36. Reportar diariamente las actividades de vigilancia epidemiológica que, por ley, están dispuestas 
para todo el personal de la salud. 

37. Apoyar las jornadas médico – quirúrgicas cuando así se requiera. 
38. Adaptación al medio Militar  

a. Estricta confidencialidad 
b. Adaptabilidad al llamado por disponibilidad 
c. Respeto al Conducto regular 

39. Las actividades propias a cumplir por el contratista en las horas mensuales establecidas, deberán 
ser programadas y en común acuerdo por ambas partes en referencia  a lo anterior los 10 días 
calendarios antes de finalizar cada mes, lo anterior, con el fin de programar durante esa 
disponibilidad las actividades  propias a su profesión. 

40. Proporcionar al paciente instrucciones de tratamiento para garantizar de esta forma su recuperación 
y dejar registro de ello en la Historia Clínica. 

41. Dar a los pacientes un trato amable, cordial con calidez humana, respeto siempre la 
confidencialidad. 

42. Realizar atención médica integral y oportuna a los paciente usuarios del Establecimiento de Sanidad 
Militar No. 5118 

43. Solicitar los exámenes de apoyo diagnóstico o valoraciones especializadas y en general 
procedimientos diagnósticos y de manejo terapéutico, y prescripción de medicamentos, empleando 
criterios pertinentes para la resolución clínica del paciente debidamente justificados y soportados en 
la historia clínica. 

44. Prescribir los medicamentos en formatos institucionales utilizando siempre las fórmulas generadas 
por el sistema SALUD.SIS. Solo se realizará fórmulas manuales en caso de caída prolongada del 
sistema o en casos de fuerza mayor. 

45. Direccionar al usuario en forma clara hacia el área de referencia y/o atención al usuario para realizar 
el proceso de transcripción y/o autorización en caso de ser requerido. 

46. Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la Entidad, incluida la propiedad intelectual 
y los derechos de autor. 

47. Realizar captación diaria de pacientes para los diferentes programas de prevención y detección 
temprana de la enfermedad. 

48. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios y pacientes del Establecimiento de 
Sanidad Militar No. 5118, y demás personas con que tenga relación con ocasión en la prestación 
del servicio, ajustado a la moral y las buenas costumbres. 

49. Entregar información veraz y completa al paciente en lo referente a su patología y tratamiento 
indicado. 
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50. Orientar a los pacientes sobre las áreas donde se realizan los procesos de tipo administrativo del 
Establecimiento de Sanidad Militar No. 5118 

51. Abstenerse por completo de diligenciar notas en la historia clínica digital con un usuario diferente al 
asignado personalmente por la Dirección General de Sanidad Militar.  

52. Las demás asignadas por el jefe inmediato, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el área de 
desempeño del cargo. 
 
Funciones Específicas Modelo Atención Integral en Salud 

 

53. Coordinar con los auxiliares de los Equipos Básicos de Atención en Salud (EBAS) y  el promotor de 
salud las visitas  domiciliarias de la población. 

54. Coordinar   organizar las matrices de intervención según el riesgo y analizar la información 
generada en la ficha familiar, realizar el seguimiento al diligenciamiento de las fichas familiares en la 
WEB. 

55. Coordinar con el equipo Equipos Básicos de Atención en Salud (EBAS) las matrices de 
intervención, así mismo realizar el  seguimiento y la trazabilidad de las canalizaciones de los  
usuarios del territorio asignados. 

56. Realizar y participar de reuniones inter e intersectorial con el fin de organizar actividades de 
promoción y prevención,  identificación de riesgo, jornadas o brigadas de salud que se requiere en 
la zona o territorio y de salud pública del municipio.  

57. Ejerce funciones de planeación, administración y control de las actividades de Atención Primaria en 
Salud, así como en la construcción del plan de acción y cronograma de actividades para cumplir con 
las metas que se establezcan  

58. Realizar actividades de  inducción y reinducción a equipos Básicos de Atención en Salud (EBAS) y Grupos 

de Apoyo Diagnóstico y Terapéutico (GADT) y coordinar las atenciones en salud con los profesionales del 

GADTS y médicos gestores de riesgo, de acuerdo con las matrices de intervención y rutas integradas de 

atención, así como la ejecución de actividades de educación en estilos de vida saludables, promoción y 

prevención   

59. Informar al ESM sobre los eventos de vigilancia en salud pública  encontrados durante las visitas 
extramurales y realizar el seguimiento correspondiente.   

60. Realizar consulta extramural y  seguimiento a poblaciones priorizadas como: gestantes, recién 
nacidos, menores de 5 años, personas con  enfermedades crónicas no transmisibles no 
controladas, personas con TBC – Lepra, discapacidad y salud mental, eventos de interés en salud 
publica entre otras, enfocándose  hacia la promoción de la salud, prevención de la enfermedad, la 
detección temprana en coordinación con los demás integrantes del Equipos Básicos de Atención en 
Salud (EBAS). 

61. Seguimiento al trabajo de terreno de los Auxiliares de los Equipos Básicos de Atención en Salud 
(EBAS) asignados y promotores de salud. 

62. Presentar mensualmente los  resultados del monitoreo o seguimiento a las matrices de 
intervenciones de las familias asignadas del EBAS correspondiente  para ser presentado a la 
Unidad de Gestión en Salud Sanitaria (UGESA) asignada. 

63. Coordinar las remisiones o exámenes que  requieran los usuarios asignados para su ingreso a las 
diferentes rutas de atención en salud.   

64. Diligenciar los instrumentos establecidos para el cumplimiento de sus funciones y  demás 
actividades establecidas.  
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65. Elaborar los informes y cuadros de verificación de cumplimiento de las intervenciones, verificando 
resultados de impacto de los  equipo Equipos Básicos de Atención en Salud (EBAS). 

66. Realizar el proceso de referencia de aquellos casos que ameriten la atención en red complementaria, así 
como el monitoreo y control de la contra referencia de los pacientes priorizados.  Este proceso será apoyado 
por el médico familiar asignado al grupo EBAS. 

67. Presentar mensualmente al equipo EBAS los resultados del monitoreo o seguimiento a las matrices de 
intervenciones de las familias asignadas, para verificar el impacto de estas acciones, como indicador de 
resultados en salud. 

68. Aplicar lar Rutas Integrales de Atención en Salud de acuerdo a la Resolución 3280 de 2018 en relación a la 

ruta de vigilancia materno perinatal, promoción y mantenimiento de la salud. Realizando el abordaje del 

paciente de acuerdo al momento de vida, con enfoque de gestión del riesgo y atención primaria en salud, 

asimismo, aplicar el Modelo de Atención Integral en salud. 

69. Participar activamente en las capacitaciones y reuniones para la difusión del Modelo de Atención Integral en 

Salud y el Modelo de Atención Territorial, con el fin de ser aplicados en la consulta médica con enfoque de 

gestión del riesgo. 

 
 

NOTA 1: El (la) contratista se obliga a realizar las actividades asignadas en los turnos acordados de común 
acuerdo, dentro de las horas mensuales establecidas cada mes, y se debe abstener de realizar cambios de 
turnos de manera unilateral sin previa autorización por parte del supervisor del contrato. 

 
 
 
 

Nombre: LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO 

Documento de Identidad: 1.030.552.754 (Bogotá) 
 
 
 
                                                                
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 CONTRATACIÓN DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION  

No. 015-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-CAMAN-ESM5118-2020 

 
Anexo 3 - Formato Carta de presentación de la Oferta 

 
 

Madrid, Cundinamarca, 15 de ago. 2020 
 
Señores 
LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS 
FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 
254308511882. 

 
 

 
Estimados señores: 

LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS 
FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 
254308511882  

 

Yo, LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO, identificada como aparece al pie de mi firma, 
obrando en mi propio nombre, presento Oferta para el Proceso de Contratación de la 
referencia y hago las siguientes manifestaciones: 

 
1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar 

aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibí del Comando Aereo de 
Mantenimiento respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 

 
2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y 

estoy autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del 
Proceso de Contratación de la referencia. 

 
3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones 

técnicas del Anexo 1  de la Solicitud de Oferta  No. 015-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-
CAMAN-ESM5118-2020. 

 
4. Que la oferta económica y la oferta técnica están adjuntas a la presente comunicación y 

han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la 
Oferta. 

 
5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por 

personas autorizadas para el efecto. 
 
6. Que la oferta económica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, 

costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de 
la presentación de la Oferta, suscripción y ejecución del contrato y que en 
consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasión del pago de 
tales gastos. 

 
7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el 

efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso. 
 
8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantía de 

cumplimiento prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto 
en el Cronograma allí contenido. 
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9. Que manifiesto que me encuentro a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al 
sistema de seguridad social integral y demás aportes relacionados con las 
obligaciones laborales. 

 
 
10. Para efectos de lo establecido en el artículo 56 de la ley 437 de 2011 que trata sobre 

notificación electrónica, manifestó expresamente que acepto que los actos que se 
produzcan con ocasión del presente proceso de contratación, me sean notificados al correo 
electrónico que más adelante indico. 

 
11. Recibiré notificaciones por medio de la PLATAFORMA SECOP II 

 
 
12. A continuación, adjunto los siguientes documentos en la plataforma del SECOP II: 

 
 

1. Anexo 1 – Aceptación especificaciones técnicas 

2. Anexo 2 – Formato Compromiso anticorrupción y Pacto de Integridad 

3. Anexo 3 -  Carta de presentación de la propuesta 

3. Anexo 4 -  Formato de Oferta Económica 

4. Anexo 5 - Formato Datos beneficiario cuenta 

5. Anexo 6 - Formato de certificado para acreditar factores de calidad y/o técnicos 

6. Anexo 7 - Reporte de Multas y sanciones contratos anteriores 

7. Anexo 8 – Pacto expreso de multas y clausula penal pecuniaria  

8. Los demás documentos solicitados en la Invitación Pública. 

   

 
_____________________________________________________________ 
Nombres y Apellidos LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO 
Documento de Identidad: 1.030.552.754 
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NOTA 1. El impuesto del IVA deberá incluirse dentro del valor de la oferta, debidamente discriminado, para 
los elementos que se encuentren ya nacionalizados de conformidad con el Decreto 695/83 artículo 2 podrá 

realizarse la exención de IVA siempre y cuando no se encuentren ya nacionalizados y únicamente a los 
elementos con destino a la Fuerza Aérea.  
 
NOTA 2. En caso que el proponente no indique el impuesto a las Ventas (IVA) y haya lugar a éste,  se 

entenderá que viene incluido en el valor total (IVA Presuntivo), sin perjuicio de las correspondientes 
correcciones aritméticas por parte del comité económico. Si el bien o servicio está legalmente exento del IVA 
se deberá indicar de manera clara y expresa la norma que contempla el beneficio 
 
NOTA 3. Teniendo en cuenta que el contrato a suscribir es un contrato de Prestación de Servicios, se 

realizarán las retenciones definidas en el Estatuto Tributario al valor total del contrato así: 
 
a) Impuesto sobre las ventas Por regla general, los contratos de construcción de inmueble, de acuerdo con lo 
ordenado por el artículo 3° del Decreto 1372 de 1992, son gravados con el impuesto sobre las ventas sobre 

la base de los honorarios o utilidad obtenidos por el contratista. De tal forma que la retención que se aplicaría 
será del 15% sobre el valor del IVA facturado, tal como lo establece el artículo de 42 de la Ley 1607 de 
2012. 

 
b) Retención en la fuente: 
En cuanto a la tarifa de retención en la fuente por concepto de impuesto sobre la renta en un contrato de 
obra pública, es preciso citar el Concepto No. 073082 del 2 de marzo de 1998, que respecto a los contratos 
de obra pública del numeral 1 del artículo 32 de la Ley 90 de 1993, señala lo siguiente: "Son contratos de 
obras los que celebren las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y en general, 
para la realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera sea la modalidad de 
ejecución y pago. 
En este evento la retención en la fuente será del uno por ciento (1%) aplicable al valor total del pago o abono 
en cuenta de conformidad con lo dispuesto en el artículo 8 del decreto 2509 del 1985''. 

 
c) Impuestos Distritales: 
La Retención por ICA se debe practicar sobre el valor de la suma fija acordada como precio o la utilidad A.I.U 
que el constructor reciba como ingresos por el desempeño de su actividad, respecto del contrato a 
desarrollar. La tarifa a retener será la establecida en el RIT del contratista según la actividad económica 
inscrita en esta. 
 
 
NOTA 4: Las ofertas se evalúen antes de IVA, teniendo en cuenta que el Manual de Contratación del 

Ministerio de Defensa señala:  
 
“En todos los procesos de selección, sin importar su modalidad, las ofertas económicas deben evaluarse 
antes de IVA, lo anterior en aras de garantizar el principio de igualdad”.  
 
 
 
______________________________________ 

Nombres y Apellidos: LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO 
Documento de Identidad: _1.030.552.754   
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Anexo 5 - Formato Datos Básicos Beneficiario Cuenta 

 

CIUDAD_ Madrid, 15 de ago. de 2020_____  

Me permito certificar la siguiente información con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de Información Financiera - 
SIIF-Nación. 

  Apertura   Cancelación    

I. DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURÍDICA (Beneficiario).    

Nombre o Razón Social:  LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO   

Tipo Documento de identificación:      

Cédula de Ciudadanía: X 

 

No. 1.030.552.754   

Cédula de Extranjería: No.      

Nit Persona Jurídica: No.      

Nit Persona Natural: No.      

Otro Tipo Documento: No.   Cuál:   

Pasaporte:  No.      

Tarjeta de Identidad: No.      

Dirección: CALLE 2 # 7-64 CASA 142 Teléfono: 3153002460 

         

E-mail LAGOMEZ3@HOTMAIL.COM     Fax:     

         

Departamento:  CUNDINAMARCA   Ciudad: MOSQUERA  Municipio:   

         

Denominación de la cuenta:  corriente:   
de 
ahorros: 

 X 

 
NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadanía, RUT o Registro Cámara o documento equivalente. 
 
II. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA: 

    

Entidad Financiera:  DAVIVIENDA Código:  

Sucursal:  MADRID     Ciudad:  MADRID 

Dirección:   C.C LOS PINOS   Teléfono:   Fax:   

         
Número de la cuenta:      
  

0550456100062318     

NOTA 2: Adjuntar original de certificación bancaria, indicando que la cuenta está activa y vigente. Así mismo, se debe 

verificar que su expedición no sea mayor  a 30 días calendario.  
El beneficiario, debe solicitar a la entidad financiera la certificación bancaria con el número de identificación que aparece 
registrado en el RUT. 
                             LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO      

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO     

Solicitud Aprobada:      Solicitud rechazada:    

         

Vo Bo:    Vo Bo:    

Nombre y firma func. perfil presupuesto Nombre y firma func.perfil beneficiario/cta 

OBSERVACIONES:       

NOTA 3: La información aquí consignada no debe tener borrones, tachones o enmendaduras.  

NOTA 4: El incumplimiento de los requisitos antes exigidos será causal  de rechazo para la apertura de la cuenta bancaria. 

 
 
 
 

X 
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ANEXO 6 - Proceso de Contratación No. 015-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-CAMAN-ESM5118-2020 

 
 
Yo, LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO, en mi nombre propio, declaro y acepto conocer íntegramente el 
contenido de todas y cada una de las especificaciones técnicas así como de los ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS MÍNIMAS REQUERIDAS detalladas en la Solicitud de Oferta que rige el proceso de [poner la 
modalidad y enseguida el número del proceso]  y contenidos en el “ANEXO 1 - ESPECIFICACIONES 

TECNICAS”. 
  
De igual manera, manifiesto haber efectuado en forma personal, un análisis detallado, minucioso y exhaustivo 
de las especificaciones técnicas contenidas en  el “ANEXO 1 - ESPECIFICACIONES TECNICAS, lo que 

indica expresamente, que bajo ningún motivo me exonero de la responsabilidad que me acude a su 
cumplimiento. 
 
Con la suscripción del presente Anexo, en forma voluntaria e irrevocable, ACEPTO las especificaciones 
técnicas mínimas requeridas planteadas por la El Ministerio de Defensa – Fuerza Aérea Colombiana – 

Comando Aereo de Mantenimiento en el anexo técnico y especificaciones técnicas establecidas y 
demás que puedan surgir a partir de las diferentes adendas generadas en desarrollo del proceso; en 
consecuencia ME COMPROMETO A DARLES ESTRICTO CUMPLIMIENTO. 
 
 

DESCRIPCIÓN ACEPTACIÓN EXPRESA 

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DETALLADAS EN EL ANEXO 1 
DE LA CONTRATACION DIRECTA No. 015-MDN-CGFM-DIGSA-
JEFSA-FAC-CAMAN-ESM5118-2020, CUYO OBJETO Prestación 
de Servicios como Médico General para el Establecimiento de 
Sanidad Militar 5118 del Comando Aéreo de Mantenimiento y 
Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M Diaz”, de manera personal 
y autónoma con el fin de fortalecer el desarrollo del Modelo de 
Atención Integral en Salud, implementación de las Rutas Integrales 
de Atención  en  Salud  y demás actividades asistenciales que 
requieran su apoyo. 
 

 
 

SI ACEPTO LAS 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 
 
 
 
_____________________________________________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]  
Nombre: LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO 
Cargo: Médico General para el Establecimiento de Sanidad Militar 5118 del Comando Aéreo de 
Mantenimiento y Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M Diaz” 
Documento de Identidad: 1.030.552.754 
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ANEXO 7  

Reporte de multas y sanciones de contratos anteriores durante los últimos tres (3) años. 

 
 

 

 
 

Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y comprometiendo la 
responsabilidad institucional de las personas naturales o jurídicas que representamos, que la información antes 
consignada es totalmente cierta, corresponde única y exclusivamente a la entidad que representamos. 
 
Nota: En caso en que la persona natural o jurídica no presente en la actualidad multas o sanciones, indicar que NO 
APLICA. 

 
 
_____________________________________________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]  
Nombre: LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO 
Cargo: Médico General para el Establecimiento de Sanidad Militar 5118 del Comando Aéreo de 
Mantenimiento y Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M Diaz” 
Documento de Identidad: 1.030.552.754 
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ANEXO 8 

 Pacto expreso de multas y/o cláusula penal pecuniaria 
 
 

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales a cargo de EL 
CONTRATISTA, autoriza expresamente, mediante el presente documento a LA NACIÓN – MINISTERIO DE 
DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL 
DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE 
MANTENIMIENTO – ESM 254308511882, previo cumplimiento del procedimiento establecido en el artículo 
86 de la ley 1474 de 2011, para efectuar la tasación y cobro, previo requerimiento, de multas diarias 
sucesivas del uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada día de retardo y hasta por quince (15) días 
calendario, las cuales serán tasadas por el supervisor del contrato. 

 
El  valor de la multa será descontado del saldo que, por cualquier concepto adeude la administración EL 
CONTRATISTA quien, con la firma de este contrato lo autoriza para proceder en consecuencia. Si esto no 
fuere posible, se hará efectiva la garantía única, en el amparo de cumplimiento.  
 

PARÁGRAFO PRIMERO: Para la imposición de las multas no será necesario que el contratista incumpla la 
totalidad de las obligaciones, sino que bastará con el incumplimiento de alguna de ellas, o el retardo en la 
programación u ejecución de alguna de las actividades propias del contrato. Una vez impuesta la multa, el 
Departamento de Contratación, informará con oficio al Departamento Financiero de la Entidad, para que 
proceda a efectuar el descuento de la multa en el pago que deba realizarse al contratista. Igualmente, el 
Departamento de Contratación mediante oficio informará a la Cámara de Comercio sobre la imposición de la 
multa respectiva de acuerdo a lo estipulado en el numeral 6.2 del Artículo 6 de la Ley 1150 de 2007. 
 

CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones del presente Contrato, el Contratista debe pagar a LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
– COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE 
SALUD  - FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882, a 
título de indemnización, una suma equivalente hasta el 20 %. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la 
estimación anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios 
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que adeude a LA 
NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – 
DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO 
AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882O con ocasión de la ejecución del presente Contrato, de 
conformidad con las normas que rigen la materia. 

 
 

 
 

 
_____________________________________________________________ 
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]  
Nombre: LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO 
Cargo: Médico General para el Establecimiento de Sanidad Militar 5118 del Comando Aéreo de 
Mantenimiento y Escuela de Suboficiales “CT. Andrés M Diaz” 
Documento de Identidad: 1.030.552.754 
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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

Certifica que:

LAURA MARCELA GÓMEZ ROMERO
Aprobó el curso:

Atención integral a víctimas de violencia sexual

14 octubre 2019
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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

Certifica que:

LAURA MARCELA GÓMEZ ROMERO
Aprobó el curso:

GESTIÓN OPERATIVA DE LA DONACIÓN DE ÓRGANOS GOBERNACIÓN

noviembre 9, 2019
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Tribunal Nacional  de Etica Médica 
Ley 23 /81  -  Artículo  63 

Calle  147 No. 19-50 Oficina 32 Centro Comercíal Futuro Tels. 6279983-6279975  Bogotá D. C. 
E - Mail   antecedentes@tribunalnacionaldeeticamedica.com, www.tribunalnacionaldeeticamedica.com 

 
C-002786  

 
 
 
 

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL 
  

NACIONAL DE ETICA MEDICA 
 

CERTIFICA: 
 
 

  

Que consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones del Tribunal Nacional de Ética 

Médica el(a) doctor(a) LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO, identificado(a) con la cédula de  

ciudadanía  No. 1.030.552.754 y T.P. o R.M. No.  1030552754 del(a) Colegio Médico Colombiano,  no 

registra sanciones vigentes.  

 

Nota: Esta certificación de antecedentes contiene las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro 

de los cinco (5) años anteriores a su expedición y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones que 

se encuentren vigentes en dicho momento. 

 

“EL PRESENTE CERTIFICADO NO ACREDITA LA CONDICION DE MÉDICO” 

 

Dada en Bogotá, D. C., a los trece (13) días del mes de enero de dos mil veinte (2020) a solicitud del(a) 

interesado(a).  

 
 
 

 





	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
	

	
	
	
	
	
	





LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO
Con Documento de Identidad No 1030552754

CURSÓ Y APROBÓ EL DIPLOMADO EN

 AUDITORÍA EN SALUD

Con una intensidad horaria de ciento veinte (120) horas

MEDELLÍN – DICIEMBRE – 15  DE 2019
Registrado en el Libro de Actas No 0020191215

CÓDIGO DE SEGURIDAD 191215S



  

 

Laura Marcela Gómez Romero 

Cel.: 3153002460– Calle 2 # 7-64 casa 142, Mosquera Cundinamarca 

 email: lagomez3@hotmail.com  

 

 

PERFIL 

 

Médico egresado de la Universidad Antonio Nariño, comprometida, responsable, puntual, 

enfocada en la importancia de buena relación médico-paciente. Como médico de La Universidad 

Antonio Nariño me distingo por mi formación integral que permite el conocimiento desde un 

enfoque capaz de utilizar los progresos de la ciencia y de la tecnología, para brindar una asistencia 

médica integral, personalizada y humanizada, instalada en una conciencia ecológica y 

sociocultural, dando servicios eficientes y bien administrados a poblaciones antes desprotegidas 

tanto en la promoción de la salud, la prevención de la enfermedad, el diagnóstico, tratamiento y 

rehabilitación de los pacientes  

 

EDUCACIÓN 

Bachiller Comercial Colegio Liceo Samario, Diciembre 2005, Bogotá  

Pregrado Medicina 2007 - 2016  Universidad Antonio Nariño, Sede Circunvalar Bogotá  

Internado básico Hospital Santa Clara, Bogotá.  Diciembre 2015- Mayo  2016 / hospital de 

Fontibón, Bogotá.  Junio - Noviembre 2016 

Internado electivo Cirugía General y Otorrinolaringología – Hospital de Fontibón 

Octubre-Noviembre de 2016  

Curso soporte vital básico y avanzado, Universidad Nacional avalado por la American Heard 

Asociación GRUPO CEMU 2016  

Curso Soporte Vital Avanzado,  APREM Capacitaciones SAS, 2019 

Curso de Atención Primaria a Víctimas de Violencia Sexual , abril 2018 



 

ASISTENCIA A CONGRESOS  

 

XV CONGRESO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA FECOLSOG 2014, Bogotá DC.  

I CONGRESO EN  ACTUALIZACION EN  URGENCIAS FUNDACION CLINICA DEL 

NORTE, Octubre 2018 

I CONGRESO EN ACTUALIZACION DE URGENCIAS , HOSPITAL MILITAR , MAYO 

2019 

SIMPOSIO NACIONAL DE RESIDENTE DE MEDICINA INTERNA, UNIVERIDAD DE LA 

SABANA, CLINICA SHAIO, 26 JULIO 2019 

 

SIMPOSIO DE ASMA GRAVE EN NIÑOS Y ADULTOS,FUNDACION COLOMBIANAN DE NEUMOLOGIA, 

Bogotá D.C., 15 de Novembre de 2019. 

GESTIÓN OPERATIVA DE LA DONACIÓN DE ÓRGANOS GOBERNACIÓN, noviembre 9, 2019, HOSPITAL DE 

LA SAMARITANA 

BUENAS PRÁCTICAS EN SEGURIDAD DEL PACIENTE, octubre 21, 2019, HOSPITAL DE LA SAMARITANA 

ATENCIÓN INTEGRAL A VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL, 14 octubre 2019, HOSPITAL UNIVERSITARIO DE 

LA SAMARITANA 

SIMPOSIO DE MEDICINA INTERNA DE LA UNIVERSIDAD DE LA SABANA  AGOSTO 

2019 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

Médico Servicio Social Obligatorio, Hospital Santa Matilde de Madrid, FEBRERO 2017 

FEBRERO DE 2018.  Servicio de consulta externa con programa de enfermedades crónicas, 

control prenatal, crecimiento y desarrollo. Consulta externa enfermedad general, servicio de 

urgencias. 

Médico General Servicio Urgencias, Hospital Santa Matilde de Madrid, MARZO 2018, - 

AGOSTO 2019 

Coordinador Medico de Urgencias., Hospital Santa Matilde de Madrid, AGOSTO 2019, 

ACTUALIDAD 

 

 



IDIOMAS  

Inglés: Nivel básico, CENTRO COLOMBO AMERICANO  

 

REFERENCIAS  

PERSONALES  

Francisco Javier Valbuena Cocunubo (Esposo)  

Tecnólogo en Mantenimiento Aeronáutico 

Técnico Segundo Fuerza Aérea Colombiana 

 Cel.: 3153002445 

 

Juan José Valbuena Cocunubo 

Piloto Fuerza Aérea Colombiana 

Capitán Fuerza Aérea 

Cel.: 3143344304 

 

REFERENCIA LABORAL 

 

Diana Paola Parra 

Médico General Clínica Medifaca 

 Cel.: 3112945330 

  

Smith liseth Lee Ortiz 

Médico General Urgencias Hospital Santa Matilde de MadridCel.: 3108558859 

 

Estefany  Molano Márquez 

Médico General Sociedad Pediátrica de los Andes, (Medico Domiciliaria) 

Cel.: 3213794967 



GOMEZ  ROMERO LAURA MARCELA 

 X                            1030552754 

 
    X                       X                                  COLOMBIA 

                                                                                                                

                             0  3        0 8              1  9  8  8

  

CALLE 2 # 7-64 CASA 142 SOL DE LA SABANA 

CUNDINAMARCA 

BOGOTA 

COLOMBIA  CUNDINAMARCA 

MOSQUERA 

3153002460   LAGOMEZ3@HOTMAIL.COM 

BACHILLER COMERCIAL 

                                                                                                  

   UN                   12               X                MEDICO GENERAL                                           12      2    0   1   6      1030552754 

                                                                                      

FORMATO ÚNICO  

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

 
 
 

 

 
 
 
 
1          DATOS PERSONALES 

 
 

PRIMER APELLIDO                                                          SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )                       NOMBRES 

 

 
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN                                                                       SEXO                       NACIONALIDAD                                      PAÍS 

 

C.C         C.E          PAS            No.   
 

F        M            COL.           EXTRANJERO 
 

LIBRETA MILITAR 
 

PRIMERA CLASE                       SEGUNDA CLASE                        NÚMERO                                                                         D.M 
 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 
 
DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA PAÍS 

DEPTO            

MUNICIPIO 

 
DÍA                MES                 AÑO 

 
 

 
 
 
PAÍS                                                                 DEPTO 
 
MUNICIPIO 
 
TELÉFONO                                                    EMAIL

 

 
2       FORMACIÓN ACADÉMICA 

 
 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

 
EDUCACIÓN BÁSICA                                         TÍTULO OBTENIDO: 

 
PRIMARIA                            SECUNDARIA               MEDIA           FECHA DE GRADO 

 
1o.     2o.      3o.      4o.     5o.      6o.      7o.      8o.      9o.      10       X 

 
MES       1   2          AÑO    2  0   0   5

 
 

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 
 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA),                              TL (TECNOLÓGICA),                                TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA),               UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN),            MG (MAESTRÍA O MAGISTER),             DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD      No.SEMESTRES      GRADUADO                                NOMBRE DE LOS ESTUDIOS                                       TERMINACIÓN           No. DE TARJETA 

ACADÉMICA      APROBADOS              SI         NO                                        O TÍTULO OBTENIDO                                        MES             AÑO                 PROFESIONAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

 
IDIOMA 
 
 
INGLES                             

 

 
 LO HABLA           LO LEE           LO ESCRIBE 

R       B     MB     R       B     MB     R       B     MB 

 X                                X                        X   

 

 



HOPITAL SANTA MATILDE            X                COLOMBIA  

CUNDINAMARCA                                      MADRID                                                    HOSPITALMADRID@GMAIL.COM 

5461950                                                    1 0           0  2          2 0  1 7 

MEDICO DE URGENCIAS Y CONSULTA EXTERNA         URGENCIAS                                                                       CR 6 # 11-45 

CLINICA CHIA                                                                                                       X            COLOMBIA 

CUNDINAMARCA                                       CHIA                                                         N/A 

5938080                                                   0  1           0 3           2 0 2 0   

MEDICO DE URGENCIAS                         URGENCIAS                                          CR 6 # 10-125 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
3        EXPERIENCIA LABORAL 

 
 
 
 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

 
 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 
 

EMPRESA O ENTIDAD                                                                                                                 PÚBLICA          PRIVADA          PAÍS 

 

 
DEPARTAMENTO                                                                     MUNICIPIO                                                                               CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 

 
TELÉFONOS                                                                                                     FECHA DE INGRESO                                                     FECHA DE RETIRO 

 
DÍA                 MES               AÑO 

 
DÍA                 MES               AÑO 

 
CARGO O CONTRATO  ACTUAL                                             DEPENDENCIA                                                                   DIRECCIÓN 

 
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
 

EMPRESA O ENTIDAD                                                                                                                 PÚBLICA          PRIVADA          PAÍS 

 

 
DEPARTAMENTO                                                                     MUNICIPIO                                                                               CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 

 
TELÉFONOS                                                                                                     FECHA DE INGRESO                                                     FECHA DE RETIRO 

 
DÍA                 MES               AÑO 

 
DÍA                 MES               AÑO 

 
CARGO O CONTRATO                                                              DEPENDENCIA                                                                   DIRECCIÓN 

 
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
 

EMPRESA O ENTIDAD                                                                                                                 PÚBLICA          PRIVADA          PAÍS 

 

 
DEPARTAMENTO                                                                     MUNICIPIO                                                                               CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 

 
TELÉFONOS                                                                                                     FECHA DE INGRESO                                                     FECHA DE RETIRO 

 
DÍA                 MES               AÑO 

 
DÍA                 MES               AÑO 

 
CARGO O CONTRATO                                                              DEPENDENCIA                                                                   DIRECCIÓN 

 
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
 

EMPRESA O ENTIDAD                                                                                                                 PÚBLICA          PRIVADA          PAÍS 

 

 
DEPARTAMENTO                                                                     MUNICIPIO                                                                               CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 

 
TELÉFONOS                                                                                                     FECHA DE INGRESO                                                     FECHA DE RETIRO 

 
DÍA                 MES               AÑO 

 
DÍA                 MES               AÑO 

 
CARGO O CONTRATO                                                              DEPENDENCIA                                                                   DIRECCIÓN 

 
 
 

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 
 
 

 
 
 



  

SERVIDOR PÚBLICO                                                   03                  07                                    

EMPLEADO SECTOR PRIVADO    00       05     

TRABAJADOR INDEPENDIENTE     

TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA  04                  00   

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
 

4           TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

 
 
 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES. 

 
 

OCUPACIÓN 
 

 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS                            MESES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5          FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 
 
 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI          NO      X     ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

 
 
 
 
 
 
 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 
 
 

6       OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE. 

 
 
 
 

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

 
 

                                       LINEA GRA TUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co 

 

 

http://www.dafp.gov.co/
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ASPECTOS GENERALES 

 
Idioma 

 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por el proponente deben ser otorgados y 
presentados en castellano. Los documentos con los cuales el proponente acredite los requisitos habilitantes de 
que trata el cuestionario de la PLATAFORMA SECOP II que estén en una lengua extranjera, deben ser 

traducidos al castellano y presentarse junto con su original. 
 
Para el momento de la Adjudicación, el Proponente adjudicatario debe presentar la traducción oficial al 
castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la cual deberá ser oficial en los términos 
del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de apostilla o consularización. 

 
Legalización de documentos otorgados en el Exterior 

 
Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalización alguna salvo por lo establecido en la 
presente sección respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales 
que deben ser otorgados ante notario público. 
 
El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos públicos otorgados en el exterior sin que sea 
necesaria su legalización de acuerdo con la Convención sobre la abolición del requisito de legalización para 
documentos públicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la Adjudicación el Proponente debe 

presentar los documentos públicos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa 
aplicable. 
 
Estudios de Seguridad 

 
Una vez adjudicado el contrato el oferente deberá presentar la totalidad de la documentación para elaborar el estudio 
de seguridad del personal asignado para la ejecución del contrato. 
 
LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – 
DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO 
AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882, se reserva el derecho de no aceptar la vinculación de 
personas que no aprueben los estudios de seguridad correspondientes.   
 
Definiciones 

 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas con el significado 
que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo 
requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos 
de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuación 
deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 
 

Definiciones 

Acta de Inicio  
Documento que registra la fecha, las condiciones y el lugar de inicio de ejecución del objeto del 
presente Contrato.  

Acta de Recibo 
Parcial y/o Total  

Documento que registra la fecha y las condiciones de entrega parcial y total del servicio, según 
corrresponda.  

Especificaciones 
Técnicas   

Es el documento descrito en el  Contrato en el que se describen las especificaciones técnicas 
de construcción y/o mantenimiento, presupuesto, alcance del proyecto, localización y área de 
influencia y actividades y cualquier otra que las partes consideren relevante. 

Anexos 
Es  el  conjunto  de  formatos  y  documentos  que  se  adjuntan  a la solicitud de oferta y que 
hacen parte integral del mismo. 

Contratista 
Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del presente 
Proceso de Contratación. 

Contrato 

Es  el  negocio  jurídico  que  se suscribirá  entre  LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
– COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE 
SALUD  - FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882y  

el Adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas y se 
conceden derechos correlativos. 

Oferta 

Es la propuesta presentada a LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO 
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882 por los 

proponentes. 

LUGAR Y FECHA DE LA 
ENTREGA DE LA OFERTA. 

La propuesta con toda la información y documentos solicitados, 
deberán enviarse al correo oficio rosa.jaramillo@fac.mil.co el  
Diecinueve (19) de Agosto de 2020 a las 09:00 Horas. 

 

Solicitud de 
Oferta 

Es el conjunto de normas que rigen la presete contratación directa y el futuro Contrato. 

Proponente 
Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, nacionales o 
extranjeras, asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratación. 
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Forma de pago 

 

El valor del proceso corresponde a la suma de VEINTIÚN MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y 

SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($ 21.267.576.00) M/L. 

 
La Entidad Estatal Contratante pagará al Contratista el valor del contrato mediante, así: 
 
 

No. PAGOS VIGENCIA PAC MES VALOR PAGO 

1 Servicios prestados en Agosto  
(88 horas aproximadas)  

 
 
 
 
 

2020 

SEPTIEMBRE $ 4.242.774 

2 Servicios prestados en Septiembre  
(176 horas aproximas)  

OCTUBRE $ 4.242.774 

3 Servicios prestados en Octubre  
(176 horas aproximas) 

NOVIEMBRE $ 4.242.774 

4 Servicios prestados en Noviembre  
(176 horas aproximas)   

DICIEMBRE $ 4.242.774 

5 Servicios presttdos en Diciembre  
(176 horas aproximas)   

CUENTAS X PAGAR 2020 
pagaderas en el primer 
trimestre del año  2021 

 
$4.296.480                           

VALOR TOTAL PRESUPUESTO $28.000.000 

 
 
LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS 
MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA 
COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882  pagará al 
Contratista el valor del Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal, así: 
 

UNIDAD EJECUTORA 15 – 01 – 05 – 063. VIGENCIA FISCAL 2020 

NÚMERO CDP 1620 FECHA CDP: 07-07-2020 

POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO 
A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL 

CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y 
SERVICIOS SOCIALE 

Hasta $ 21.267.576,00 

Valor total vigencia Fiscal 2020 $ 21.267.576,00 

OFICIO AUTORIZACION 
VIGENCIAS FUTURAS  

N/A FECHA:  

POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO   

Valor total vigencia Fiscal 2020 $ 21.267.576,00 

 
 

El proponente no podrá exceder en su propuesta económica el valor de la Precotización realizada so 
pena de rechazo de la misma, de acuerdo con lo establecido en la presente Solicitud de Oferta. 
 
Plazo del Contrato 
 
El plazo del Contrato: El plazo de ejecución del contrato será desde el cumplimiento de los requisitos de 
ejecución y de la suscripción del acta de inicio, así: 
 
I) POR PARTE DEL CONTRATISTA: Se obliga a prestar el servicio contratado a entera satisfacción de 

la Entidad Contratante DESDE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITIOS DE EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO Y LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020. 

 
II) POR PARTE DEL CONTRATANTE: Se obliga a efectuar los pagos referidos en la forma de pago del 

presente solicitud de oferta, siendo el último pago con cargo al PAC del mes de CUENTAS X PAGAR 
2020 pagaderas en el primer trimestre del año  2021. 

 
La ejecución del contrato se deberá realizar en ESM 5118 CAMAN/ESUFA, ubicado en la Cra. 5 No. 2-
91, Madrid, Cundinamarca, domicilios de los pacientes que lo requieran y lugares donde se lleven a 
cabo brigadas de salud.  

 
Reserva durante el proceso de evaluación 
 

El proponente es responsable de advertir si la información presentada en la Oferta contiene 
información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley 
colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento. 
LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS 
MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA 
COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882 mantendrá la 
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reserva de la información en el Proceso de Contratación frente a terceros. LA NACIÓN – MINISTERIO 
DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN 
GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO 
AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882 se reserva el derecho de revelar dicha 
información a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta. 

 
La información relativa al análisis, aclaración y evaluación, no puede ser revelada al proponente ni a 
terceros hasta que LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE 
LAS FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - 
FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882 
comunique que el informe de evaluación se encuentra disponible. 
 
Evaluación de la Oferta 
 
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el cuestionario de la 
Plataforma SECOP II serán evaluadas. 
 
LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS 
MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA 
COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882, podrá solicitar hasta 
la adjudicación aclaraciones a los proponentes en relación con cualquier documento o afirmación 
efectuada por el proponente en su oferta, siempre que haya expresiones equívocas, confusas o 
aparentemente contradictorias, de manera que el mismo pueda aclarar su sentido, sin alterar el alcance 
de su oferta. En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podrán completar, adicionar, modificar o 
mejorar sus propuestas. 
 
El proponente deberá responder a las solicitudes de aclaración y subsanación dentro del término fijado 
por LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS 
MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA 
COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882. 
 
En el evento que el oferente no de respuesta dentro del término al requerimiento de aclaración o 
subsanación que le haga bien sea en el momento de evaluación de las ofertas o con ocasión en las 
observaciones presentadas oportunamente dentro del traslado de las mismas LA NACIÓN – 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – 
DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA COLOMBIANA – 
COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882, la oferta será rechazada, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2002 (sentencias 26 de febrero de 2014. 
exp. 25.804, sentencia de 12 de noviembre de 2014. exp. 27986, sentencia de 12 de noviembre de 2014. 
exp. 29855). 
 
LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS 
MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA 
COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882 debe publicar el 
informe de evaluación de Ofertas en la oportunidad señalada en el Cronograma de la Plataforma 
SECOP II. 
 
 
NOTA: ES OBLIGACIÓN DEL OFERENTE CONFIRMAR QUE LOS DOCUMENTOS ALLEGADOS EN 
RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS DE LA ENTIDAD HAYAN SIDO RECIBIDOS EN LA 
PLATAFORMA SECOP II DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. 
 
Declaratoria de Desierta 
 
LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS 
MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA 
COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882, declarará desierta la 
presente contratación directa cuando: (a) no se presente Oferta; (b la Oferta resulte admisible en  los  
factores jurídicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en la solicitud de oferta; (c) existan 
causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el Ordenador del Gasto del 
Ministerio de Defensa – Fuerza Aérea - Comando Aereo de Mantenimiento, no acoja la recomendación 
del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su 
decisión; y (e) se presenten los demás casos contemplados en la ley. 
 
Rechazo 
 
En adición a otras causas previstas por la ley, LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – 
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – 
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JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO 
– ESM 254308511882, rechazará la Oferta presentada por el Proponente cuando:  
 
1. Sea presentada después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma. 
2. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos tergiversados, 

alterados o tendientes a inducir a error a EL MINISTERIO. 
3. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o 

modalidad. 
4. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución y/o liquidación 

de sociedades. 
5. Cuando la propuesta económica supere la Precotización y/o efectuada la corrección aritmética por el 

Comité Económico Evaluador lo supere.  
6. Cuando no se presente al momento de cierre del proceso el Anexo No.4 Propuesta Económica.   
7. Cuando las cantidades ofrecidas sean inferiores a las mínimas exigidas.  
8. Cuando la oferta es presentada por un Proponente distinto al que aparece en los documentos soporte 

o anexos de la Oferta. 
9. Cuando se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad y prohibición. 
10. Cuando el oferente no aporte en el término establecido por El Ministerio de Defensa – Fuerza Aérea 

Colombiana los documentos objeto de subsanación o las aclaraciones solicitadas (Sentencias 26 de 
febrero de 2014. exp. 25.804, sentencia de 12 de noviembre de 2014. exp. 27986, sentencia de 
12 de noviembre de 2014. exp. 29855) 

 
Adjudicación 
 
En el evento que el Ordenador del Gasto o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador, 
deberá justificarlo en el acto administrativo de adjudicación o declaratoria de desierta. 
 
Supervisión 
 
LA NACIÓN – MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS 
MILITARES – DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA 
COLOMBIANA – COMANDO AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882, ejercerá el control y 
la vigilancia de la ejecución de los trabajos a través del Supervisor Principal TE HUERTAS CASTRO 
DIANA - Especialista En Planeación Estratégica y como Supervisor Suplente TE SUAREZ 
CARVAJALINO ANDRÉS RICARDO – Comandante Escuadrón Administativo. 
 
El Supervisor TE HUERTAS CASTRO DIANA ejercerá el control integral o técnico, administrativo, 
financiero, contable o jurídico sobre el proyecto, para lo cual, podrá en cualquier momento, exigir al 
Contratista la información que considere necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, 
durante el desarrollo y ejecución del contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras 
existentes al momento de la celebración del mismo y deberá seguir los procedimientos que le aplican en 
el Manual de Supervisión e Interventoría de la Fuerza Aérea Colombiana. 
 
El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito el Supervisor o Interventor, las cuales 
deben ir con copia al Ordenador del Gasto. No obstante, si el Contratista no está de acuerdo con las 
mismas debe manifestarlo por escrito al Supervisor o Interventor, e igualmente enviar copia al Ordenador 
del Gasto, antes de proceder a ejecutar las órdenes. En caso contrario, responderá solidariamente con el 
supervisor si del cumplimiento de dichas órdenes se derivan perjuicios para LA NACIÓN – MINISTERIO 
DE DEFENSA NACIONAL – COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES – DIRECCIÓN 
GENERAL DE SANIDAD – JEFATURA DE SALUD  - FUERZA AÉREA COLOMBIANA – COMANDO 
AÉREO DE MANTENIMIENTO – ESM 254308511882. 
 
Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificará por 
escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o infracciones y 
exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo de 10 días 
hábiles, el supervisor comunicará dicha situación al Ordenador del Gasto, para que este tome las 
medidas que considere necesarias. 
 
El Supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como 
es el caso de atención de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupción del tránsito, 
entre otros, incumpliendo así el desarrollo normal de las actividades programadas. 
 
 
 



AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

Nit. 860.002.183 – 9

CERTIFICA

Que  el  personal  relacionado  a  continuación  pertenece  a  la  empresa ESE HOSPITAL SANTA MATILDE DE
MADRID  como  trabajador  independiente  con  número de afiliación 268885 y con número de NIT 860.009.555,
está afiliado a LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE AXA COLPATRIA para el cubrimiento de
las contingencias de accidente de trabajo y enfermedad laboral, según se describe a continuación:

Nombre T. I Número de 
Identificacion

Fecha de 
inicio 

cobertura

Fecha 
deTerminacion  

del Contrato

LAURA MARCELA GOMEZ 
ROMERO

C.C. 1.030.552.754 28/01/2020 31/10/2020

Cordialmente,

NANCY SEQUERA VERGARA
LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se expide a través de la página de internet www.axacolpatria.co, el jueves 20 de agosto de 2020 a las 09:12:45 p.m.

Cualquier información adicional que requieran sobre el particular, pueden solicitarla a través de nuestra línea nacional 018000-512620 ó 
en Bogotá 4235757.
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  CE-006 - 0000000100 – 2020

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuación está(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 1030552754

NOMBRES Y APELLIDOS

TitularTIPO DE AFILIADO

Gomez Romero,Laura Marcela

TIPO DE TRABAJADOR

03/03/2017

ESTADO DE AFILIACIÓN

FECHA DE AFILIACIÓN AL REGIMEN

Dependiente, Independiente

Vigente

Habilitado

ContributivoREGIMEN

ESTADO DE SERVICIO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestión de la Afiliación

La presente se expide a nombre de Gomez Romero,Laura Marcela, a los 20 días del mes de agosto del año
2020.

NOTA: Esta certificación no constituye aprobación de traslado, ni es documento válido para solicitar
servicios médicos.
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Anexo 4 - Formato de oferta económica. 
 

Proceso de Contratación  

No. 015-MDN-CGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-CAMAN-ESM5118-2020 

 
Yo, LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO, identificada como aparece al pie de mi firma, 
obrando en mi propio nombre, manifiesto que el valor total de la propuesta es por la suma de           

$ 28.000.000, Valor que incluye todos los gastos e impuestos a que haya lugar. 

 
Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, 
gastos y valores que conforman el objeto a realizar: 

 
 

No. Descripción Cant Valor 
Unitario IVA  

Valor 
Unitario 

IVA 
Total 

 
 
 

1 

Prestación de 
Servicios como 
Médico General 
para el 
Establecimiento 
de Sanidad 
Militar 5118 del 
Comando Aéreo 
de 
Mantenimiento y 
Escuela de 
Suboficiales 
“CT. Andrés M 
Diaz”, de 
manera 
personal y 
autónoma con 
el fin de 
fortalecer el 
desarrollo del 
Modelo de 
Atención 
Integral en 
Salud, 
implementación 
de las Rutas 
Integrales de 
Atención  en  
Salud  y demás 
actividades 
asistenciales 
que requieran 
su apoyo 

 
5 

Meses 
 

SEPTIEMBRE  
 

OCTUBRE  
 

NOVIEMBRE 
 

 DICIEMBRE  
 

CUENTAS X 
PAGAR 2020 
pagaderas en 

el primer 
trimestre del 
año  2021  

 
 
 
 
$ 4.242.774  
 
$ 4.242.774  
 
$ 4.242.774  
 
$ 4.242.774  
 
 
 
$4.296.480      

 
 
 
 
 
 
 
 
 

NO 
APLICA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

NO 
APLICA 

 
 
 
 
$ 4.242.774  
 
$ 4.242.774  
 
$ 4.242.774  
 
$ 4.242.774  
 
 
 
$4.296.480      

 Valor total oferta $ 28.000.000 
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El proponente no podrá exceder en su propuesta económica el valor de la cotización presentada, la 
cual se encuentra en los archivos del proceso so pena de rechazo de la misma, de acuerdo con lo 
establecido en la presente Solicitud de Oferta. 
 
 
 
 
 
_____________________________________________________________ 

NOTA 1. El impuesto del IVA deberá incluirse dentro del valor de la oferta, debidamente discriminado, para 
los elementos que se encuentren ya nacionalizados de conformidad con el Decreto 695/83 artículo 2 podrá 

realizarse la exención de IVA siempre y cuando no se encuentren ya nacionalizados y únicamente a los 
elementos con destino a la Fuerza Aérea.  
 
NOTA 2. En caso que el proponente no indique el impuesto a las Ventas (IVA) y haya lugar a éste,  se 

entenderá que viene incluido en el valor total (IVA Presuntivo), sin perjuicio de las correspondientes 
correcciones aritméticas por parte del comité económico. Si el bien o servicio está legalmente exento del IVA 
se deberá indicar de manera clara y expresa la norma que contempla el beneficio 
 
NOTA 3. Teniendo en cuenta que el contrato a suscribir es un contrato de Prestación de Servicios, se 

realizarán las retenciones definidas en el Estatuto Tributario al valor total del contrato así: 
 
a) Impuesto sobre las ventas Por regla general, los contratos de construcción de inmueble, de acuerdo con lo 
ordenado por el artículo 3° del Decreto 1372 de 1992, son gravados con el impuesto sobre las ventas sobre 

la base de los honorarios o utilidad obtenidos por el contratista. De tal forma que la retención que se aplicaría 
será del 15% sobre el valor del IVA facturado, tal como lo establece el artículo de 42 de la Ley 1607 de 
2012. 

 
b) Retención en la fuente: 
En cuanto a la tarifa de retención en la fuente por concepto de impuesto sobre la renta en un contrato de 
obra pública, es preciso citar el Concepto No. 073082 del 2 de marzo de 1998, que respecto a los contratos 
de obra pública del numeral 1 del artículo 32 de la Ley 90 de 1993, señala lo siguiente: "Son contratos de 
obras los que celebren las entidades estatales para la construcción, mantenimiento, instalación y en general, 
para la realización de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles, cualquiera sea la modalidad de 
ejecución y pago. 
En este evento la retención en la fuente será del uno por ciento (1%) aplicable al valor total del pago o abono 
en cuenta de conformidad con lo dispuesto en el artículo 8 del decreto 2509 del 1985''. 

 
c) Impuestos Distritales: 
La Retención por ICA se debe practicar sobre el valor de la suma fija acordada como precio o la utilidad A.I.U 
que el constructor reciba como ingresos por el desempeño de su actividad, respecto del contrato a 
desarrollar. La tarifa a retener será la establecida en el RIT del contratista según la actividad económica 
inscrita en esta. 
 
 
NOTA 4: Las ofertas se evalúen antes de IVA, teniendo en cuenta que el Manual de Contratación del 

Ministerio de Defensa señala:  
 
“En todos los procesos de selección, sin importar su modalidad, las ofertas económicas deben evaluarse 
antes de IVA, lo anterior en aras de garantizar el principio de igualdad”.  
 
 
 
______________________________________ 

Nombres y Apellidos: LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO 
Documento de Identidad: 1.030.552.754 
 
 
 



SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condición de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LAURA MARCELA GOMEZ ROMERO, identificado(a) con cédula de ciudadanía
1.030.552.754, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificación se expide el 20 de Agosto del 2020.

Cordialmente,

__________________________
Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así lograría recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su beneficio pensional.
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24. Tipo de contribuyente:

001
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Artículo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013
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COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

GOMEZ ROMERO LAURA MARCELA
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