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N

ACTA No. 07

COMITE DE VERIFICACION DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

I . . HORA
CIUDAD Y FECHA: :j/'el:az"(')czesnc'o' O4deabril | \Nicio: ':fgé\ E:N'
10:00 AM P
:;:f:gglo AULA 4 DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
) Centro Agroindustrial del Meta
AGENDA PARA EL COMITE
1 Saludo 2 minutos
Verificacién De Quorum Para La Reunién Y Aprobacién De .
2 o 2 minutos
La Agenda Del Comité.
Verificacién de Hojas de Vida la contratacion de
3 ] 4 Horas
Instructores de los diferentes Programas del Centro
Revision de Hojas de Vida de los Instructores, Verificacién
4 o . 4 Horas
Banco de Instructores y Disefio Curricular
5 Conclusiones y Compromisos 5 Minutos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar y verificar la Hoja de Vida, Perfiles y los requisitos que deben cumplir los instructores
gue orientaran formacion de acuerdo con los lineamientos y la circular N 3-2024-000278 del
27/11/2024 para la contratacion de los instructores vigencia 2025.
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. SALUDO.
Se da un saludo a los asistentes y se agradece la puntualidad asi mismo se recuerda la
confidencialidad que se debe tener de este comité. Siendo las 10:00 del 4 de abril de 2025,
se apertura al Comité de Verificaciéon y preseleccidon de instructores, el coordinador
catacoli del Centro Agroindustrial del Meta, presenta un saludo al comité y agradece el
apoyo por parte de los integrantes en el proceso de seleccién.

2. VERIFICACION DE QUORUM PARA LA REUNION Y APROBACION DE LA AGENDA
DEL COMITE.
Se toma asistencia por parte de los integrantes del comité y se establece que si hay
Quodrum para el desarrollo de la reunion

INTEGRANTES COMITE VERIFICADOR DE CENTRO

CARGO/ INTEGRANTES NOMBRES

COORDINADOR DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

COORDINADOR ACADEMICO SEDE

PAOLA MARCELA PEREZ CRUZ

EDNA SAMARA HERNANDEZ BEJARANO

HACHON

COORDINADOR ACADEMICO SEDE

NARANJOS HERNANDO SANABRIA
COORDINACION ACADEMICA MIXTA CRISTIAN LEONARDO CADENA CASANOVA
COORDINADOR ACADEMICO

PROGRAMAS ESPECIALES ALVARO IOVANNY CATACOLI
COORDINADOR ACADEMICO MEDIA

TECNICA LUIS ALEJANDRO BAUTISTA
PROFESIONAL DE UNIDAD DE IDIOMAS MIGUEL ANGEL CHICUNQUE

INSTRUCTOR TECNICO DEL AREA

ADMINISTRATIVA ALBA LEONORA ORTIZ BLANCO

INVITADOS
CARGO/ INTEGRANTES NOMBRES
ESPERTA EN DISENO CURRICULAR DEL
CENTRO CIELO PATRICIA PEREZ
LIDER CAMPENSENA - SER FREDY BAYARDO
LIDER MEDIA TECNICA YOLANDA LOPEZ PINEDA

Los criterios establecidos en los lineamientos circular N 3-2024-000278 del 27/11/2024 para la
contratacidn de instructores para la vigencia 2025
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Criterios

Descripcidn

Perfil

De acuerdo con los perfiles solicitados en el Disefio Curricular de los
programas de formacién que se encuentran en el Banco de Instructores;
Perfil profesional, experiencia técnica y experiencia docente o su
equivalente segun se estipule en el Diseiio Curricular; Titulos y fecha de
graduacién que acredita el aspirante para dar la valoracion de CUMPLE, 6
aclara porque NO CUMPLE

Experiencia
minima

Tiempo minimo de experiencia relacionada que acredita el aspirante
para dar la valoracion de CUMPLE o NO CUMPLE segun disefio curricular

3. ALCANCEALACTAN1],2,3,4,5Y 6 DE COMITE DE VERIFICACION
Teniendo en cuenta el Acta N1, N2, N3, N4, N5 Y N6 del Comité se da alcance a los

requerimientos y necesidades de las coordinaciones para la Contratacion de Instructores
Vigencia 2025 Asi:

SELECCION DE INSTRUCTOR DEL PROGRAMA CAMPESENA

NOMBRE DEL No. DE
PROGRAMA | conips | MESESY CEU/“SE)L
LUGAR NIVEL b DIASA PERFIL ASPIRANTE CUMPL
(TE-TP-TGO) CON'LRATA E
PROFESIONAL
TITULADO  EN
CIENCIAS
ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVA
13410022 S, FINANCIERAS,
COMPORTAMIENT DE MERCADEO E
PROGRAMA SER O EMPRENDEDOR INGENIERIAS.
S CAMPESEN Fomentar cultura 1 8.5 VEINTICUATRO EDITH MARITZA DIAZ CUMPL
ESPECIALE A emprendedora ’ (24) MESES DE RAMIREZ E
S segln habilidades EXPERIENCIA
y  competencias RELACIONADA
personales. DISTRIBUIDA ASi:
DOCE (12) MESES
DE EXPERIENCIA
RELACIONADA Y
(12) MESES EN
DOCENCIA.
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SELECCION DE INSTRUCTORES DE TITULADA REGULAR SEDE NARANJOS

LUGAR

NIVEL

NOMBRE DEL
PROGRAMA

(TE-TP-TGO)

No.DE
MESES Y
DIASA
CONTRATAR

CANTIDAD

PERFIL

ASPIRANTE

CUMPLE
/NO
CUMPLE

NARANJOS

TECNOLOGO

PREVENCION Y
CONTROL AMBIENTAL
COMPETENCIA
PRODUCTIVAS.
Controlar las emisiones
atmosféricas
resultantes de
procesos y operaciones
productivas de acuerdo

TITULO
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO EN
NUCLEOS
BASICOS
CONOCIMIENTO
DE: INGENIERIA
AMBIENTAL,
SANITARIA Y
AFINES; 0]
INGENIERIA
QUIMICA Y AFINES;
0]

QUIMICAY AFINES.
EXPERIENCIA
LABORAL;Y/O
ESPECIALIZACION:
VEINTICUATRO (24)
MESES DE
EXPERIENCIA
RELACIONADA
DISTRIBUIDOS ASi:
DOCE (12) MESES
ESTARAN
RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO
DE GESTION
AMBIENTAL
SECTORIAL Y
URBANA Y DOCE
(12) MESES EN
LABORES DE
DOCENCIA.
OPCION 2
TREINTA
MESES
EXPERIENCIA
RELACIONADA
DISTRIBUIDA AS:
DIEZ Y OCHO (18)
MESES
RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO
DE GESTION
AMBIENTAL
SECTORIAL Y
URBANA Y DOCE
(12) MESES

DE

DE

(30)
DE

NATALY CAMACHO

CUMPLE
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SELECCION DE INSTRUCTORES DE TITULADA REGULAR MIXTA

LUGAR

NIVEL

NOMBRE DEL
PROGRAMA

(TE-TP-TGO)

CANTIDA
D

No. DE
MESES Y
DIASA
CONTRATA
R

PERFIL

ASPIRANTE

cUMPL
E/NO
cUMPL

TITULAD
A
REGULA
RMIXTA

TECNOLOG
(0]

134101
TECNICO  EN
ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA
, COMPETENCIA:
UTILIZAR
HERRAMIENTAS
INFORMATICAS
DE  ACUERDO
CON LAS
NECESIDADES
DE MANEJO DE
INFORMACION.
(competencias
basicas y
transversales)
(TICs)

8.4

4.8.1  Requisitos
Académicos:
REQUISITOS
ACADEMICOS:
PERFIL
ACADEMICO:
ALTERNATIVA 1.
PROFESIONAL EN
AREAS  AFINES
CON
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
YLA
COMUNICACION.
ALTERNATIVA 2.
TECNOLOGO EN
SISTEMAS DE
INFORMACION Y
COMUNICACION
4.8.2 Experiencia
laboral y/o
especializacion:
EXPERIENCIA
LABORAL:
ALTERNATIVA 1.
VEINTICUATRO
MESES (24) DE
EXPERIENCIA
LABORAL, DE LOS
CUALES DIEZ Y
OCHO (18)
MESES ESTARAN
RELACIONADOS
CONELEJERCICIO
DE LA PROFESION
U OFICIO OBJETO
DE LA
FORMACION
PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN
LABORES DE
DOCENCIA EN EL
AREA.
ALTERNATIVA 2
TREINTA Y SEIS
(36) MESES DE
EXPERIENCIA
LABORAL, DE LOS
CUALES
VEINTICUATRO
(24)

MESES ESTARAN
RELACIONADOS

NANCY LILIANA SATOBA
ROMERO

CUMPL
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CON EL EJERCICIO
DE LA PROFESION
U OFICIO OBJETO
DE LA
FORMACION
PROFESIONAL Y
DOCE (12) MESES
EN LABORES DE
DOCENCIA EN EL
AREA.

PERFIL DEL
INSTRUCTOR
PROFESIONAL EN
CIENCIAS
AGRARIAS:
733193 INGENIERO
TECNICO  EN AGRONOMO,
SISTEMAS INGENIERO
AGROPECUARIO AGROECOLOGO,
S ECOLOGICOS: BIOLOGO.
TITULAD COMPETENCIA: TECNOLOGO EN
A | TECNOLOG IESGBEALQFONES 4AR8E? S‘EAFIN'E v CUMPL
.8.2 Experiencia
EiAGI)L(JTLﬁ o ASOCIADAS A 1 8.4 lsboral o WILINTON BUSTOS BURBADO | -
CULTIVOS especializacion:
CONFORME A DEMOSTRAR
CRITERIOS EXPERIENCIA
TECNICOS Y LABORAL DE 2
NORMAS DE LA ANOS EN
AGRICULTURA ACTIVIDADES
ECOLOGICA. RELACIONADAS
CON LA
COMPETENCIA,
EXPERIENCIA
DOCENTE MINIMA
DE 12 MESES.
REQUISITOS
ACADEMICOS:
TECNOLOGIA EN PROFESIONAL
GESTION . DE CON TITULO EN
LICENCIATURA EN
EMPRESAS IDIOMAS 0
ACROPECUARIA PROFESIONAL EN
COMPETENCIA ggALQU'ER AREA
T'TLA’\LAD 'CI'I(-:))A({\IFC?SENDEREN CONOCIMIENTO.
TECNOLOG : NIVEL MINIMO B2 JULIAN FELIPE OLARTE CUMPL
REGULA 0 INGLES ~ EN| 1 8.4 | DE SUFICIENCIA LEZCANO E
R MIXTA FORMA ESCRITA p
Y AUDITIVA. 2. EN INGLES,
COMPETENCIA ACREDITADO
MEDIANTE UNA DE
PRODUCIR
TEXTOS EN LAS SIGUIENTES
INGLES EN :DNRTUEEmZGONALE
FORMA ESCRITA
Y ORAL. S: FCE (FIRST
CERTIFICATE IN
ENGLISH)  BEC
(VANTAGE 0
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HIGHER) MODELO
DE MEJORA
CONTINUA LINEA
TECNOLOGICA
DEL PROGRAMA
CLIENTE RED
TECNOLOGICA
RED
INSTITUCIONAL
DE  ENSENANZA
DE IDIOMAS CELS
(VANTAGE o]
HIGHER)  IELTS
(MINIMO 5,5) ISE Il
(INTEGRATED
SKILLS IN
ENGLISH) TOEFL
PBT (MINIMO 567)

TOEFL CBT
(MINIMO  227)
TOEFL IBT
(MINIMO 87)
BULATS (B2 EN
TODAS LAS
HABILIDADES)

CAE (CERTIFICATE
IN  ADVANCED

ENGLISH)  CPE
(CERTIFICATE OF
PROFICIENCY IN
ENGLISH)  APTIS
(B2 EN TODAS LAS
HABILIDADES)

Experiencia

laboral ylo
especializacion:
ADEMAS,  DEBE
CUMPLIR  CON:
MINIMO 12 MESES
EN LA
ORIENTACION DE
PROCESOS  DE
CAPACITACION O
FORMACION EN
LA LENGUA
EXTRANJERA EN
MODALIDAD

PRESENCIAL.
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SELECCION DE INSTRUCTORES COORDINACION ACADEMICA DE ARTICULACION CON LA
MEDIA TECNICA

NOMBRE DEL CANTI l\;I\IES.EDSEY CUMPLE
LUGAR NIVEL PROGRAMA (TE- PERFIL ASPIRANTE /NO
TP-TGO) DAD DIASA CUMPLE

CONTRATAR

REQUISITOS
ACADEMICOS:
PROFESIONAL EN
CIENCIAS  NATURALES
INGENIERO AGRONOMO,
INGENIERO  AGRICOLA,
INGENIERO  QUIMICO,
INGENIERO  FORESTAL,
BIOLGO, ECOLOGO Y/O
TITULADA PROFESIONALES Y/O
PROGRAMAS | ARTICULACION CONSERVACION TECNOLOGOS EN AREAS ADRIANA
DE RECURSOS 1 8.5 ; MARTINEZ | CUMPLE
ESPECIALES | CON LA MEDIA NATURALES A fines. QUICENO
TECNICA EXPERIENCIA LABORAL:
DEMOSTRAR
EXPERIENCIA  LABORAL
DE 2 ANOS EN
ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA
COMPETENCIA,
EXPERIENCIA Y/0
FORMACION  DOCENTE
MINIMO 12 MESES.

REQUISITOS
ACADEMICOS:

PROFESIONAL EN
CIENCIAS ~ NATURALES
INGENIERO AGRONOMO,
INGENIERO  AGRICOLA,
INGENIERO  QUIMICO,
INGENIERO  FORESTAL,
TITULADA BIOLGO, ECOLOGO Y/O | SAMANTHA
PROGRAMAS | ARTICULACION ESNSER\:{’;E'SJ:SOS 1 85 PROFESIONALES Y/O EDITH CUMPLE
ESPECIALES | CON LA MEDIA NP TECNOLOGOS EN AREAS ZAMORA
TECNICA A fines. NINO
EXPERIENCIA LABORAL:
DEMOSTRAR

EXPERIENCIA  LABORAL
DE 2 ANOS EN
ACTIVIDADES

RELACIONADAS CON LA
COMPETENCIA,

EXPERIENCIA Y/O

FORMACION DOCENTE
MINIMO 12 MESES.
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CONCLUSIONES

1- Se verifica el cumplimiento de los requisitos de los aspirantes para la contratacién de los
Instructores para los programas de las Coordinaciones Académicas del Centro
Agroindustrial del Meta en la Vigencia 2025; De acuerdo con los disefios curriculares.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL

. . . Coordinadora de
Realizar el Acta y enviarla radicada

L, ., 04/04/ Formacion
por la Coordinacion de Formacion a
) . 2025 PAOLA MARCELA
la Subdireccién
PEREZ

Radicar Acta, Estudio Previo y | 04/04/ . ..
Subdireccién

Anexos al Area de Contratacién 2025
, 04/04 .,
Contratacion de Instructores 2(/)25/ Contratacion

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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OBSER
VACIO
APRUEB .
DEPENDENCIA/ N FIRMA O PARTICIPACION
NOMBRE A
EMPRESA VIRTUAL
(SI/NO)
COORDINADOR DE
PAOLA MARCELA PEREZ FORMACION .
CRUZ PROFESIONAL
INTEGRAL
COORDINADOR
EDNASAMARAHERNANDEZ | ) ) ocn oo oo 5|
BEJARANO
HACHON
CRISTIAN LEONARDO COORDINACION .
CADENA CASANOVA ACADEMICA MIXTA
COORDINADOR
ALVARO IOVANNY ACADEMICO .
CATACOLI PROGRAMAS
ESPECIALES
PROFESIONAL DE ,
MIGUEL ANGEL CHICUNQUE UNIDAD DE S| Hod Akt
IDIOMAS
COORDINADOR
HERNANDO SANABRIA ACADEMICO SEDE S| M
NARANJOS
COORDINADOR
LUIS ALEJANDRO BAUTISTA "
ACADEMICO MEDIA S| )
SANCHEZ
TECNICA
LIDER SER -
FREDY BAYARDO sl >
CAMPESENA
LIDER MEDIA o
YOLANDA LOPEZ PINEDA S| i
TECNICA 1
ALBA LEONORA ORTIZ INSTRUCTOR )
TECNICO DEL AREA S|
BLANCO
ADMINISTRATIVA
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales
gue se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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