
























GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA

República de Colombia

Fondo especial de la presente acta de incorporación y de las actas de ejecución, después de evaluar

las condiciones y características que tiene para su ejecución, estima un costo de operatividad,
equivalente al cinco por ciento (5%) sobre el valor total de los recursos a administrar. Sin embargo,
por tratarse de un proyecto de desarrollo regional de gran impacto social que apunta al

apalancamiento de grandes esfuerzos interinstitucionales de carácter administrativo, técnico,
operacional y financiero, requeridos conforme el alcance, magnitud e impacto positivo que se quiere

lograr con el mejoramiento de la seguridad en el Departamento de Antioquia -Estrategia N° 1 del
Plan de Desarrollo "Por Antioquia Firme": "Seguridad desde la democracia"-el IDEA como motor del
desarrollo de Antioquia que hace posible lo imposible enmarcado en el Plan Estratégico Institucional
- PEI 2024-2027 "Nuestra Antioquia tiene IDEA" y dentro de la Estrategia N° 1 "Fortalecimiento de

Fomento, Convenios y Cooperación" cuyo objetivo es "Consolidar al IDEA como el principal aliado
para la ejecución de obras de interés público en el departamento de Antioquia", se vincula aportando
al proyecto en especie el 100% de los costos de operación, los cuales se sumarán al valor total del

acta de incorporación N°1 a suscribir. Los aportes por parte del IDEA están ponderados como
contrapartida en los procesos requeridos para la gestión de recursos, los cuales correspondiente al
5% del valor a de cada acta de incorporación, se discriminan de la siguiente manera: discriminados
en los componentes; i) Sistemas de Información - Sistema Integrado de Información Financiera -
SIIF, i) Sistema de administración documental y iii) Capacidad administrativa, conforme los
porcentajes definidos en el numeral 4.3.2. de los estudios previos. NOVENA. APROPIACIONES Y

REGISTROS PRESUPUESTALES: El valor del Acta de Incorporación N° 01 es de TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES CIEN MIL SETECIENTOS

SESENTA Y OCHO PESOS M.L. ($333.262.100.768). Los recursos serán aportados de la

siguiente forma: por parte de la GOBERNACIÓN DE ANTIOQUIA- SECRETARÍA DE
SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ, aportará la suma de: TRESCIENTOS DIECISIETE MIL

TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS VEINTE Y DOS PESOS M/L ($317.392.476.922), respaldados en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N°3500055643 de 2025 y RPC 4500064802 de 2025. EI INSTITUTO
PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA - IDEA aportará en especie la suma de: QUINCE MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M.L. ($15.869.623.846), correspondientes al total de
los costos operativos, equivalentes al 5% de los recursos en dinero a administrar aportados por el
Departamento de Antioquia - Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz, según certificado de aportes
N°CE2025001263 del 07/04/2025. DÉCIMA. SUPERVISIÓN: De conformidad a lo dispuesto en el
Artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, para la supervisión del Convenio Interadministrativo, se deberá
asignar un supervisor por parte de cada una de las entidades que suscriben el mismo, lo anterior a
fin de hacer seguimiento a la ejecución contractual. Por parte del IDEA será ejercida por el
profesional designado por el Director de Administración de Convenios y Cooperación cuyo alcance
será exclusivamente en relación con la administración financiera de los recursos líquidos objeto de
la presente Acta de Incorporación. Por parte de la Gobernación de Antioquia - Secretaría de
Seguridad, Justicia y Paz de conformidad con su Manual de Supervisión, determina una supervisión
tipo B colegiada, donde se requieren varios funcionarios con calidad de supervisores para realizar
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el seguimiento técnico, jurídico, contable y financiero. El seguimiento administrativo corresponderá

al funcionario que hace las veces de coordinador del equipo, en razón de que la cuantia del

presente convenio - Acta de Incorporación N°1 supera los 1000 SMMLV y que la complejidad del

proceso requiere de profesionales con conocimientos técnicos y un grupo de apoyo para los

asuntos jurídicos, contables, financieros, administrativos y técnicos en la ejecución de la presente

acta de incorporación y para los contratos y/o convenios derivados conforme a las actas de

ejecución que se suscriban se deberá designar la respectiva supervisión. La Gobernación de

Antioquia - Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz designará el rol establecido para la supervisión

y seguimiento de la presente acta de incorporación, que deberá presentar informes de seguimiento

de forma periódica, de conformidad con el Manual de Supervisión del Departamento; también

realizará la supervisión técnica, jurídica, financiera y de seguimiento administrativo para la debida

ejecución y cabal cumplimiento del objeto y obligaciones convenidas. Los supervisores ejercerán

el control y vigilancia de la ejecución, exigiendo el cumplimiento idóneo y oportuno del mismo,

igualmente, verificarán el cumplimiento de las obligaciones pactadas, de acuerdo con los roles que

les corresponden a las partes en el mismo. De manera específica, los supervisores

designados realizarán las siguientes actividades, entre otras inherentes a su función, de acuerdo

con el alcance de las responsabilidades que tengan a su cargo: 1. Suscribir el acta de

inicio. 2. Hacer seguimiento a la adecuada ejecución del Acta de Incorporación N° 1 y al

cumplimiento de las obligaciones que de ésta se derivan. 3. Dar aviso oportuno a los firmantes de

este Acta de Incorporación N° 1, sobre cualquier irregularidad que afecte la ejecución de la

misma. 4. Adoptar las medidas que conduzcan a evitar la paralización temporal o definitiva de la

ejecución de la presente Acta de Incorporación N° 1. 5. Adoptar las medidas necesarias para

mantener, durante el desarrollo y ejecución del Acta de Incorporación, las condiciones técnicas,

económicas y financieras existentes al momento de la celebración de la misma. 6. Velar porque se

controlen adecuadamente las irregularidades que puedan afectar la ejecución del Acta de

Incorporación N° 1. 7. Verificar el cumplimiento de las obligaciones de las partes frente al Sistema

de Seguridad Social Integral y parafiscales, según el caso, durante toda la ejecución del acta de

ejecución, de conformidad con lo dispuesto en el parágrafo 1º del articulo 41 de la Ley 80 de 1993,

modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, para la realización de cada pago derivado del

acta de incorporación y sus derivados. Conforme lo establece el inciso 2º del parágrafo 1º de la

norma citada, el servidor público (interventor o supervisor) que sin justa causa no verifique el pago

de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y Parafiscales cuando a ello haya lugar,

incurrirá en causal de mala conducta, la cual será sancionada conforme a lo dispuesto para el efecto

en el Código Disciplinario Único. 8. Recomendar a la Entidad en todos los asuntos de orden técnico,

financiero, económico y jurídico que se susciten durante la ejecución del acta de incorporación y de

las actas de ejecución - contratos y/o convenios derivados. 9. Podrá solicitarle a las Entidades, la

corrección, en el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar

los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rápida y eficazmente las

diferencias que llegaren a surgir durante la ejecución del Acta de Incorporación N° 1. 10. Presentar

los informes de supervisión y diligenciar los formatos establecidos, conforme al Manual

de cada Entidad. 11. Gestionar las modificaciones, adiciones o prórrogas que requiera la presente
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acta de incorporación. 12. Realizar seguimiento respecto a la ejecución financiera, de manera que

no se exceda el presupuesto destinado para la ejecución del Acta de Incorporación N° 1. 13. Apoyar

la liquidación del Acta de Incorporación N° 1 y sus derivados. PARÁGRAFO PRIMERO: Para todos

los efectos la supervisión debe ceñirse a lo establecido en el Manual de Supervisión e Interventoría

de cada Entidad. PARÁGRAFO SEGUNDO: El incumplimiento de las funciones por parte del
Supervisor conlleva las responsabilidades previstas en la ley. PARÁGRAFO
TERCERO: Cada Entidad se reserva la facultad de remover o nombrar a otros Supervisores cuando

lo considere pertinente, situación que será informada a las partes. DÉCIMA PRIMERA. COMITÉ
DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO: Para el desarrollo y apropiada ejecución del objeto de la
presente acta de incorporación, se conformará un Comité de Coordinación y Seguimiento del cual
formarán parte: Por parte del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARÍA DE

SEGURIDAD, JUSTICIA Y PAZ: La Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz designará el equipo
técnico para la coordinación y seguimiento al Acta de Incorporación N° 1. Por parte de EL IDEA: en
su rol de administrador del Fondo Especial, designará un profesional, quien será el enlace del Acta
de Incorporación N° 1 en el manejo del Fondo Especial con las partes, quién podrá participar en el
comité cuando sea invitado a éste, y únicamente tendrá voz; su participación será exclusivamente
en lo relacionado con la ejecución de los recursos del Fondo Especial. PARÁGRAFO PRIMERO.
FUNCIONES DEL COMITÉ DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO: a) El Comité de Coordinación

y Seguimiento tendrá a su cargo el acompañamiento permanente de la ejecución del Acta de
Incorporación N° 1 y dispondrán las actividades que consideren necesarias para el cumplimiento
del mismo en el marco de sus responsabilidades y capacidades técnicas, administrativas, jurídicas
y de control. Es necesario que el Comité de Coordinación se reúna una vez esté firmado el Acta de

Incorporación N° 1 y cuando se requiera o extraordinariamente cuando alguna de las partes lo
convoque, para resolver situaciones que merezcan de su atención o decisión, debiendo tomar tales

decisiones de acuerdo a los lineamientos institucionales. b) Realizar las actas correspondientes de
las reuniones que se lleven a cabo para efectos de la coordinación aquí señalada. c) Invitar a los
comités a los interesados en los temas a tratar a fin de presentar los correspondientes soportes o
justificaciones de los procesos que se pretenden impulsar. d) Recomendar al ordenador del gasto
de la Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz las solicitudes de desembolsos de recursos para cubrir
los pagos y desembolsos de los entregables que se generen de las actas de ejecución - contratos
derivados de forma mensualizada. DÉCIMA SEGUNDA. TERMINACIÓN: La presente Acta de
Incorporación N° 1 tendrá lugar a su terminación por las siguientes causales: a) cuando se configure
la ejecución total del objeto del Acta de Incorporación N° 1. b) Por el cumplimiento del plazo
estipulado, c) De forma anticipada cuando se configure el incumplimiento parcial o total de una de
las obligaciones pactadas en la presente Acta de Incorporación N° 1, y d) Por acuerdo mutuo entre
las partes. DÉCIMA TERCERA. LIQUIDACIÓN: La presente Acta de Incorporación N° 1 se
liquidará de común acuerdo entre las Partes de conformidad con lo establecido en el Artículo 217

del Decreto Ley 019 de 2012 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, procedimiento que deberá
efectuarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su vencimiento o a la fecha o

que haya lugar. En el acta de liquidación constarán los acuerdos, conciliaciones, transacciones a
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que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y

salvo. DÉCIMA CUARTA. CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: No se podrá ceder o subcontratar los

derechos y obligaciones que se adquieren por esta Acta de Incorporación N° 1 a ninguna persona

natural o jurídica, nacional o extranjera, salvo autorización expresa y escrita de las partes. DÉCIMA

QUINTA. RÉGIMEN DE SOLIDARIDAD: No existirá régimen de solidaridad entre los conveniantes,

pues cada uno responderá por las obligaciones que específicamente asuman en el Acta de

Incorporación N° 1, especialmente respecto a las obligaciones laborales. DÉCIMA SEXTА.

RELACIÓN DE INDEMNIDAD: Será obligación de los conveniantes mantenerse indemnes de

cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones derivadas de

esta Acta de Incorporación N° 1. DÉCIMA SÉPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

Las partes conveniantes declaran bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con

la firma del presente documento, no hallarse incursas en ninguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad, consagradas en la Ley para celebrar la presente Acta de Incorporación N° 1.

DÉCIMA OCTAVA. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: En caso de diferencias, las partes

convienen en agotar previamente todos los mecanismos de solución directa dentro del mes

siguiente a la ocurrencia de la controversia. Surtido este término, acudirán al mecanismo de la

conciliación con observancia de lo dispuesto en las normas que regulen la materia. Si persiste la

controversia, se acudírá al Juez natural. DÉCIMA NOVENA. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.

LAS PARTES se comprometen a: 1. Apoyar la acción del Estado colombiano para fortalecer la

transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 2. A no ofrecer y no dar

dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o

asesores, directamente o a través de sus empleados, contratistas o terceros. 3. No efectuar

acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en la presente

Acta de Incorporación N° 1. 4. A comunicar a sus empleados y asesores el contenido del

Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por

su parte, y la de sus empleados o asesores. VIGÉSIMA. DOCUMENTOS DEL ACTA DE

INCORPORACIÓN N° 1: Los documentos que se citan a continuación determinan, regulan,

complementan y adicionan las condiciones de la presente Acta de Incorporación N° 1: 1. Estudios

y Documentos Previos. 2. Carpeta contentiva de los documentos del Acta de Incorporación N° 1 y

sus anexos. 3. Certificados de antecedentes fiscales, disciplinarios, penales y medidas correctivas,

de las partes y sus representantes legales. 4. Copia del RUT de las Entidades. 5. Constancia de

paz y salvo de aportes ante el Sistema de Seguridad Social Integral con sus respectivos

soportes. 6. Invitación realizada por la Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz y propuesta

presentada por el IDEA. 7. Certificado de recomendación del Comité Interno de Contratación y

Comité de Orientación Seguimiento y Contratación, tanto de la Gobernación como del IDEA.

8. Todos los demás documentos que se generen durante el desarrollo del Acta de Incorporación

N° 1. VIGÉSIMA PRIMERA. GARANTÍAS: De conformidad con la naturaleza del Acta de

Incorporación N° 1, no se exigirán garantías. VIGÉSIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y

EJECUCIÓN: La presente Acta de Incorporación N° 1 se perfecciona con la suscripción del mismo

y para su ejecución con la firma del acta de inicio. VIGÉSIMA TERCERA. DOMICILIO Y LEYES: El

domicilio contractual será la ciudad de Medellín y se rige por las disposiciones legales sobre
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Convenios Interadministrativos, Ley 489 de 1998, y demás normas concordantes y aplicables.
PARÁGRAFO: El Acta-de Incorporación N° 1 se ejecutará en el Departamento de Antioquia.

VIGĖSIMA CUARTA. PUBLICACIÓN: La presente Acta de Incorporación N° 1 se publicará en el
Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II), de conformidad con lo establecido en

el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012.

Para constancia se finma en Medellín, a los. 09 MAY 2025

BG (R) LUIS EDUARDO MARTINEZ GUZMAN
Secretario de Seguridad, Justicia y Paz
Departamento de AntioquiaNoN

MARIA TERESA CARDONA RUIZ

Gerente Comercial y de Fomento

Instituto para el Desarrollo de Antioquia -
IDEA

NOMBRE

Proyectó: STEFANNY ALFONSO CELY - Rol Jurldico CAE
Profesional Especializado Contratista

FIRMA

Mfay
FECHA

07/05/2025

Revisó y ajustó:
LUZ DARY GIRALDO VÉLEZ - Rol Logístico CAE
Profesional Especializado contratista

07/05/2025

ALEXANDER DE JESÚS BOTERO ARBOLEDA - Rol Logístico 07/05/2025
CAE Profesional Especializado contratista

Aprobó: NATALIA NAVARRO ECHEVERRI - Directora de Acceso a la
Justicia

ACEXANDEn BOTENO A

NATALA NAVARRO E
07/05/2025

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposíciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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