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INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & 

GESTION AMBIENTAL

Foto 

11
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EJECUTAR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ENFOCADOS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE DIGNIDAD Y CALIDAD DE LA VIVIENDA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 
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Proyecto

Contratista

Formato

28/02/2025

UNION TEMPORAL VIVIENDA 

DISTRITALES 

1/02/2025

Versión

Periodo

15

4

6/05/2022Fecha

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & 

GESTION AMBIENTAL

Informe No

EJECUTAR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ENFOCADOS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE DIGNIDAD Y CALIDAD DE LA VIVIENDA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

DIFERENTES LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, ETAPA III. (MODULO III)

Contrato de obra
SA-EDU-015-2024

No

1

2

3

4

5

6

No

1

2

3

2024 2025

0

0

2

GRUPO ÉXITO SAS 0 0 0 0 0 0 0 0 8 11

56

0

7

14

0

0

0

0

0

13

0

ENTREGA DE EPI Y DOTACIONES, PUNTO DE HIDRATACIÒN, 

40

42

60

SE REALIZARON PAUSAS ACTIVAS 

5

2

8

0

2

12

Nivel de Riesgo

59

60

SOCIALIZACIÒN AL PERSONAL QUE SE ENCUENTRA AFECTADO POR EJECUCIÒN DE OBRA 

120 SE REALIZO LAVADO DE MANOS, DESINFECCIÒN, USO DE TAPABOCA, DISTANCIAMINETO SOCIAL 

RIESGO BIOMECÀNICO (POSTURAS FORZADAS, POSTURAS 

INADECUADAS, MOVIMIENTOS REPETITIVOS)

RIESGO PUBLICO (ATRACOS, AGRESIÒN GENERALIZADA,

ACCIDENTE DE TRANSITO)

0

RIESGO MECÀNICO (PROYECCIÒN DE PARTÌCULAS, GOLPES,

CORTES, ATRAPAMIENTO POR VUELCO DE MÀQUINAS O

VEHÌCULOS DE CARGA PESADA)

2.1.2 PERSONAL EN OBRA

Descripción de las principales actividades realizadas dentro del plan de emergencias de la obra

RIESGO QUÌMICO (IRRITACIÒN, REACCIONES ALÈRGICAS,

ASFIXIA)

40

0

Mes 1 MAY

ASERGRES

D&E MULTISERVICIOS 

12

0

USOS DE MASCARILLA, GUANTES INDUSTRIALES, GAFAS DE SEGURIDAD

11 10 1412 30

8096 6688

91115

0

0

95

0

13

6

0

ARMA CONSTRUCTORES 

MAPUL CONSTRUCCIONES 

7800

0

0

0

0

0

0

0

10752

60 38Total empleados en el proyecto

200 200

44

184

58

Mes 9

0

5

0

0

0

0

Mes 2 JUN Mes 3

2.1.1 MATRIZ DE PELIGROS Y RIESGOS

0

16 3 0

3 3

Controles Aplicados

INSPECCIÒN DE BOTIQUIN FRENTE CUIDAD MODESTO (4), LA PAZ (3)

INSPECCIÒN DE EXTINTOR FRENTE CIUDAD MODESTPO (4)

43

Peligros Identificados

2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES SST  DESARROLLADAS

0

0

4

0

4

RIESGO FISICO (GOLPES, FRACTURAS, ALTAS TEMPERATURAS) 

RIESGO BIOLOGICO (VIRUS, BACTERIAS, HONGOS)

INSPECCIÒN DE CAMILLA FRENTE CIUDAD MODESTO (4), LA PAZ(3)

2.1 HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

60

Mes 8

67

Mes 11 Mes 12

UNIÓN TEMPORAL VIVIENDAS 

DISTRITALES 

EMPRESA

Numero de empleados al finalizar el periodo

Total horas hombre de exposición

120

4400

200 200 184 176 176 192

31 20

0

0

39

CONSTRUCTORES LIVING

TECCNICONSTRUCCIÒN 

0

0

Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7

0

0

0 0

11600

CHARLAS DE SEGURIDAD, ENTREGA DE EPI, INSPECCIONES DE MÀQUINA

Riesgo promedio dentro de la obra 68

Mes 10

ET CONSTRUCTORES 0 0 0 4

0 0 0 11 6

9 60 0 0

3 0

INDEPENDIENTES 

MIDACONSTRUCCIONES 

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

SOLUCIONES Y SERVICIO 0 3 0 0 0

4

0Horas hombre acumulada 1440 11776 12000 19000

0

0 0 0 0

25
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Proyecto

Contratista

Formato

28/02/2025

UNION TEMPORAL VIVIENDA 

DISTRITALES 

1/02/2025

Versión

Periodo

15

4

6/05/2022Fecha

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & 

GESTION AMBIENTAL

Informe No

EJECUTAR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ENFOCADOS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE DIGNIDAD Y CALIDAD DE LA VIVIENDA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

DIFERENTES LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, ETAPA III. (MODULO III)

Contrato de obra
SA-EDU-015-2024

7 2 2025 1

11 2 2025 1

14 2 2025 11

14 2 2025 2

14 2 2025 2

17 2 2025 6

20 2 2025 6

21 2 2025 2

21 2 2025 2

5 2 2025 6

11 2 2025 5

12 2 2025 6

14 2 2025 10

18 2 2025 6

18 2 2025 15

20 2 2025 5

21 2 2025 13

24 2 2025 9

28 2 2025 19CHARLA DE SEGURIDAD 

CHARLA DE SEGURIDAD PELIGROS inspectora sst 

maestro y ayudante 

Promedio de asistencia 

ESTUCO Y PINTURA 

03/02/2025 AL 08/02/2025

03/02/2025 AL 08/02/2025

PAÑETE

HIGIENE POSTURAL

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

DEMOLICIÒN DE PISOS Y MUROS

ESTUCO Y PINTURA 

ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS 

2.1.3.  CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO

HIDRATACIÓN ADECUADA DURANTE LA JORNADA 

maestro y ayudante 

CHARLA DE SEGURIDAD 

inspectora sst 

CHARLA DE SEGURIDAD inspectora sst 

INSTALACIÒN DE TUBERIA

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

Tema 

inspectora sst 

CHARLA DE SEGURIDAD INSPECCIÒN PREOPERACIONAL EN HERRAMIENTAS inspectora sst 

9

Fecha

ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS 

Lugar

No asistentes Responsable

2.1.4 SEGURIDAD EN OBRA

maestro y ayudante 

inspectora sst 

Análisis de Seguridad en el Trabajo

maestro y ayudante 

Tipo de actividad

10/02/2025 AL 15/02/2025

maestro y ayudante 

Descripción de la tarea Responsable

maestro y ayudante 

Fecha

PAÑETE

maestro y ayudante 

03/02/2025 AL 08/02/2025

ESTUCO Y PINTURA 

10/02/2025 AL 15/02/2025

17/02/2025 AL22/02/2025

17/02/2025 AL22/02/2025

17/02/2025 AL22/02/2025

inspectora sst 
inspectora sst 

inspectora sst 

INDUCCIÒN

INDUCCIÒN INDUCCIÓN SG-SST

PROTECCIÓN AUDITIVA 

CIUDAD 

MODESTO, 

OLIVOS, LA 

PAZ

24/02/2025 AL28/02/2025

27/02/2025 AL27/02/2025

ESTUCO Y PINTURA Y DETALLES 

INSTALACIÒN DE TUBERIA EMT 

INDUCCIÓN SG-SST

INDUCCIÓN SG-SST

INDUCCIÒN

PAÑETE maestro y ayudante 

10/02/2025 AL 15/02/2025

10/02/2025 AL 15/02/2025

DEMOLICIÒN DE PISO EXISTENTE

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

19/02/2025 AL22/02/2025

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

10/02/2025 AL 15/02/2025

maestro y ayudante 

ORDEN Y ASEO EN EL PUESTO DE TRABAJO 

COMPORTAMIENTO EN EL LUGAR DE TRABAJO 

10/02/2025 AL 15/02/2025

17/02/2025 AL22/02/2025

17/02/2025 AL22/02/2025

17/02/2025 AL22/02/2025

ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS 

ESTUCO Y PINTURA 

PAÑETE

ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS 

ESTUCO Y PINTURA 

13/02/2025 AL 13/02/2025 ESTUCO Y PINTURA 

ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS 

ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS maestro y ayudante 

10/02/2025 AL 15/02/2025 PAÑETE maestro y ayudante 

10/02/2025 AL 15/02/2025

maestro y ayudante 

INDUCCIÒN INDUCCIÓN SG-SST inspectora sst 

INDUCCIÓN SG-SST

INDUCCIÓN SG-SST

INDUCCIÒN

INDUCCIÒN

INDUCCIÒN INDUCCIÓN SG-SST

INDUCCIÒN INDUCCIÓN SG-SST

inspectora sst 
inspectora sst 
inspectora sst 

inspectora sst 
inspectora sst 
inspectora sst 

INDUCCIÒN INDUCCIÓN SG-SST inspectora sst 

CHARLA DE SEGURIDAD 

CHARLA DE SEGURIDAD 

ASEO EN EL TRABAJO

USO CORRECTO DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

ESTUCO Y PINTURA maestro y ayudante 

24/02/2025 AL28/02/2025 ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS maestro y ayudante 

24/02/2025 AL28/02/2025 ESTUCO Y PINTURA maestro y ayudante 

27/02/2025 AL27/02/2025 maestro y ayudante ESTUCO Y PINTURA 

inspectora sst 
inspectora sst 
inspectora sst 

24/02/2025 AL28/02/2025

24/02/2025 AL28/02/2025

ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS 

PAÑETE

ESTUCO Y PINTURA 

INSTALACIÒN DE TUBERIA EMT Y CABLEADO ELECTRICO 

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS 

ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS 

DEMOLICIÒN DE PISOS

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

10/02/2025 AL 15/02/2025

10/02/2025 AL 15/02/2025

13/02/2025 AL 13/02/2025 ESTUCO Y PINTURA maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

CHARLA DE SEGURIDAD 

CHARLA DE SEGURIDAD 

CHARLA DE SEGURIDAD 

RIESGO DE CAIDA

maestro y ayudante 

17/02/2025 AL22/02/2025 ESTUCO Y PINTURA maestro y ayudante 

19/02/2025 AL22/02/2025

20/02/2025 AL22/02/2025 ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS maestro y ayudante 

24/02/2025 AL28/02/2025 ENCHAPE DE PISOS, COCINA Y BAÑOS maestro y ayudante 

24/02/2025 AL28/02/2025 INSTALACIÒN DE TUBERIA EMT Y CABLEADO ELECTRICO maestro y ayudante 

24/02/2025 AL28/02/2025 PAÑETE maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

24/02/2025 AL28/02/2025

24/02/2025 AL28/02/2025

24/02/2025 AL28/02/2025

24/02/2025 AL28/02/2025

maestro y ayudante 

maestro y ayudante 

INSTALACIÒN DE TUBERIA SANITARIA

INSTALACIÒN DE TUBERIA EMT Y CABLEADO ELECTRICO 

PAÑETE

DEMOLICIÒN DE PISOS EXISTENTE 

17/02/2025 AL22/02/2025

17/02/2025 AL22/02/2025

19/02/2025 AL22/02/2025

19/02/2025 AL22/02/2025

Versión controlada Página 3 de 10 Formatos  PEGSA EDUBAR S.A
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Proyecto

Contratista

Formato

28/02/2025

UNION TEMPORAL VIVIENDA 

DISTRITALES 

1/02/2025

Versión

Periodo

15

4

6/05/2022Fecha

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & 

GESTION AMBIENTAL

Informe No

EJECUTAR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ENFOCADOS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE DIGNIDAD Y CALIDAD DE LA VIVIENDA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

DIFERENTES LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, ETAPA III. (MODULO III)

Contrato de obra
SA-EDU-015-2024

N/A N/A

N/A

Nombre del trabajador

N/A

  SE REALIZA ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

N/A

N/A

Fecha

N/A

19/02/2025 al 28/02/2025

CAMISA

JEAN 

Unidad

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Permisos de trabajo de alto riesgo

5/02/2025

Fecha

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

Tarea de Alto Riesgo Inspector SST certificado

PAR

Entrega de elementos de seguridad

N/A
N/A N/A

N/A

N/A
N/A

N/A N/A

N/A

N/A N/A

Elemento

GUANTES

N/A

Lugar

N/A
N/A

N/A

N/A

TAPABOCAS UND

Inspección Herramientas, Equipos y Maquinaria

INSPECCIÒN DE PULIDORA 

0  NO SE REALIZA ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

NO SE REALIZA ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

10/02/2025 al 15/02/2025

Observaciones

Actividad

N/A
N/A

N/A

17/02/2025 al 22/02/2025

17/02/2025 al 22/02/2025

Cantidad

N/A
N/A
N/A

12/02/2025

19/02/2025

5/02/2025

INSPECCIÒN DE TALADRO

N/A

NINGUNO 

NINGUNO 

N/A

UND

N/A

 NO SE REALIZA ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

Hallazgos

0

03/02/2025 AL 08/02/2025

N/A

UND

UND 0  NO SE REALIZA ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

N/A

0

19/02/2025 al 22/02/2025

24/02/2025 al 28/02/2025

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

03/02/2025 al 08/02/2025

10/02/2025 al 15/02/2025

10/02/2025 al 15/02/2025

CIUDAD 

MODESTO, 

OLIVOS, PORFIN, 

LA PAZ 

10/02/2025 al 15/02/2025

0

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

28/02/2025

N/A
N/A

No de Cedula

Trabajo en altura. Certificación de trabajo en altura

N/A

N/AN/A

N/A

26/02/2025

7/02/2025

03/02/2025 al 08/02/2025

NINGUNO 

12/02/2025

19/02/2025

NINGUNO 

26/02/2025

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

26/02/2025

7/02/2025

14/02/2025

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

21/02/2025

28/02/2025

24/02/2025 al 28/02/2025

17/02/2025 al 22/02/2025

17/02/2025 al 22/02/2025

NINGUNO 

NINGUNO 

Empresa Vigencia Recomendaciones Medicas

N/A

UND

BOTAS DE SEGURIDAD 

UND

Lugar

N/A
N/A

N/A

 NO SE REALIZA ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

3

Inspecciones y observaciones

PAR

3

3

LENTES

NINGUNO 

03/02/2025 AL 28/02/2025

03/02/2025 AL 28/02/2025

NINGUNO 

10/02/2025 al 15/02/2025

CASCO

PROTECTORES AUDITIVOS

N/A
N/A

N/A

NINGUNO 

 SE REALIZA ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

21/02/2025

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

N/A

Lugar Nombre del trabajador

N/A

N/A

N/A

 SE REALIZA ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 

CIUDAD 

MODESTO, 

OLIVOS

N/A

N/A

14/02/2025

No de Registro

CIUDAD 

MODESTO, LA 

PAZ  

LA PAZ 

INSPECCIÒN KIT DE EMERGENCIA (BOTIQUIN, CAMILLA Y EXTINTOR)

INSPECCIÒN TALADRO Y PULIDORA 

NINGUNO 

NINGUNO 

24/02/2025 al 28/02/2025

5/02/2025

12/02/2025

19/02/2025

NINGUNO 

NINGUNO 

N/AN/A
N/AN/A N/A

INSPECCIÒN DE HERRAMIENTAS MENOR3ES 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

NINGUNO 

03/02/2025 al 08/02/2025

10/02/2025 al 15/02/2025

10/02/2025 al 15/02/2025

10/02/2025 al 15/02/2025

03/02/2025 al 08/02/2025

03/02/2025 AL 28/02/2025

03/02/2025 AL 28/02/2025

NINGUNO 

NINGUNO 

N/A

N/A

N/A N/A
N/A

N/A

Versión controlada Página 4 de 10 Formatos  PEGSA EDUBAR S.A



10

al

Proyecto

Contratista

Formato

28/02/2025

UNION TEMPORAL VIVIENDA 

DISTRITALES 

1/02/2025

Versión

Periodo

15

4

6/05/2022Fecha

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & 

GESTION AMBIENTAL

Informe No

EJECUTAR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ENFOCADOS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE DIGNIDAD Y CALIDAD DE LA VIVIENDA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

DIFERENTES LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, ETAPA III. (MODULO III)

Contrato de obra
SA-EDU-015-2024

2

51

SURA 2 COMFAMILIAR 2

2

NUEVA EPS 2 PORVENIR 2 `POSITIVA 2 COMFAMILIAR 2

INDEPENDIENTES INDEPENDIENTES INDEPENDIENTES INDEPENDIENTES 

CAJACOPI

SURA

PORVENIR 

COLFONDOS 

ET CONSTRUIR ET CONSTRUIR 

CAJACOPI

1

1

NO COTIZA 2

CAJACOPI

PROTECCIÓN SURA COMFAMILIAR 4 7 12

PORVENIR

ET CONSTRUIR 

1

1

1

1

COLPATRIA

CAJACOPI 2 PORVENIR 

ASERGRES

NUEVA EPS 1

ASERGRES

NO COTIZA 2

SALUD TOTAL

MUTUAL SER 22 COLFONDOS 

2 PORVENIR COLPATRIA COMFAMILIAR 5

ASERGRES ASERGRES

MAPUL MAPUL MAPUL MAPUL

ARMA CONSTRUCOTORES 
ARMA 

CONSTRUCOTORES 

ARMA 

CONSTRUCOTORES 

ARMA 

CONSTRUCOTORES 

MUTUAL SER 

SALUD TOTAL 

NUEVA EPS 

ET CONSTRUIR 

11

GRUPO ÉXITO SAS 

PROTECCIÒN 

PORVENIR 

COLFONDOS 

11

1

1

1NUEVA EPS 

SANITAS

12

NO COTIZA 

5

1

2

4

1

Mes 1 Mes 3

1

Mes 7 Mes 10 Mes 11

10 1

GRUPO ÉXITO SAS 

COMFAMILIAR 

COLFONDOS 

1

1

2

Novedades

1

Mes 12Mes 2 Mes 9Mes 6

1

2.2.1  SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA

Mes 4

1

MUTUAL SER 

FONDO DE PENSIONES A.R.L.

TOTAL 56 TOTAL 56 TOTAL 56

1

TOTAL

SURA 

GRUPO ÉXITO SAS 

Novedades

2

4

2

1

2

COOSALUD 

EPS

COLFONDOS 

COLPENCIONES 

UT VIVIENDAS DISTREITALES UT VIVIENDAS DISTREITALES 

3

2.2 MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

PORVENIR 14 COMFAMILIAR 14

3 PROTECCIÒN 

CAJA DE COMPENSACION

MUTUAL SER 

SALUD TOTAL 

COOSALUD

5

4

GRUPO ÉXITO SAS 

SURA

Cant. Trab

SALUD TOTAL 

MUTUAL SER

4

Mes 5

Cant. Trab UT VIVIENDAS DISTREITALES Cant. Trab

1

PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 

1

Mes 8

9.  COPASST y/o Vígia

1

CAPACITACIÒN DE USO Y ABUSO DE ALCOHOL Y DROGA 

3

Cantidad de reuniones ejecutadas

Cant. Trab UT VIVIENDAS DISTREITALES 

SANITAS 

NUEVA EPS 

56

8 SURA

2

2

PORVENIR

PROTECCIÓN 

NO COTIZA 

3

1

4

SURA

8 COMFAMILIAR 

LIVING LIVING LIVING LIVING

SURA 1 COLPENSIONES 2

SURA 8
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10

al

Proyecto

Contratista

Formato

28/02/2025

UNION TEMPORAL VIVIENDA 

DISTRITALES 

1/02/2025

Versión

Periodo

15

4

6/05/2022Fecha

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & 

GESTION AMBIENTAL

Informe No

EJECUTAR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ENFOCADOS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE DIGNIDAD Y CALIDAD DE LA VIVIENDA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

DIFERENTES LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, ETAPA III. (MODULO III)

Contrato de obra
SA-EDU-015-2024

0 0 0 0

0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0

Canalizadores de Trafico

0

Mes 11Mes 9

Señales Institucionales

Mes 12Mes 3

Señales Preventivas

Mes 4

10

0 0

10 10

0

Señales Informativas

0

Mes 10

0

0

0 0 0

2.4 SEÑALIZACIÓN PLAN MANEJO DE TRAFICO

Incidencia de la Enfermedad 

Laboral

# de dias por Incapacidad laboral o 

Enfermedad comun

10

0

0

0

0 0 0 00

0

0

0

0 0

0 0

Frecuencia de accidentalidad

Prevalencia de Enfermedad Laboral

0,0%

Indice de Lesion Incapacitante ILI

0 0

0

0

0

0

0 0 0

0,0% 0

0

00

0,0%

0,0%

0 0

0

0 0 0

0 0 0

10 10

0

0

0

0,0%

0

0 0 0 0

COLOMBINAS 

10

Mes 2

0 0 0

0

0

0 0

00 0

0

0 0

96 6 10

0

0 0 0

0

0

Mes 5

#¡REF! 0,0%

0 0

0,0%

0

0

0 0

0,0%

0

0 0

# de dias perdidos por AT

Mes 7 Mes 8

0

0

0

0

00,0%

0

0 0 0E+00 0E+00 0E+00 0

00,0%

0

TOTAL

10

00,0%

Mes 1 MAY

0

0 0 0

Mes 1 MAY

0 0

0
#  de (FAT) Fatalidad

2.3 ESTADISTICAS DE ACCIDENTALIDAD

0

0

0 0

0 0 0

0

Mes 6Mes 3

0

0

0 0 0

00

0

00

0 0

0

0 0

00

0 0

0

0

0# de (AWPD) Accidente con daño a 

la propiedad

# de (EA) Accidente Ambiental

0

0

0 0

0

Mes 4

# de (LTI) Lesiones con Tiempo 

perdido

0

TOTAL Mes 5

0

# de Investigaciones de Accidentes 

Laborales

# de Investigaciones de 

Enfermedad Laboral

0

0 00,0%

0

0,0%

0

0

0 0

0

0 0

0

0

00

0 0

0

00

0

0

0

0

0 0

0

0

Mes 11 Mes 12

#  de (HiPo) Accidente Alto 

Potencial

Mes 2 JUN 

0

Mes 9 Mes 10

# de Investigaciones de Incidentes

Señales Reglamentarias

00

0,0%

0

Severidad accidentalidad

0 0

#¡REF!

0

Mes 6 Mes 7 Mes 8

0

0

0

Descripción

0,0%

0

0,0%

0

0

0

00

0 0

# de (RTA) Accidente vial/ transito
00

0

# de (NM) Incidente

0

0

0,0%

0

0,0%0,0%

0 0

00

0

00

VOLQUETA CIUDAD MODESTO 22/08/20252013
CHEVROLET FVZ 

FORWARD
RECOGER ESCOMBROS 

9GDFVZ345DB0128

62
STS-671 29/08/2025

Lugar Automotor
Vencimiento Tecno-

Mecanica

Recolección y Transporte 

RCD

2.5. VEHICULOS, MAQUINARIAS Y EQUIPOS

Modelo Marca Vencimiento SOATSeriePlaca

0 0

Ausentismo por Causa Medica

0

INDICADORES
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10

al

Proyecto

Contratista

Formato

28/02/2025

UNION TEMPORAL VIVIENDA 

DISTRITALES 

1/02/2025

Versión

Periodo

15

4

6/05/2022Fecha

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & 

GESTION AMBIENTAL

Informe No

EJECUTAR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ENFOCADOS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE DIGNIDAD Y CALIDAD DE LA VIVIENDA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

DIFERENTES LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, ETAPA III. (MODULO III)

Contrato de obra
SA-EDU-015-2024

No

1

No

1

2

N/A

0 0

0

0 0 0 0 0 0 0

0 0

0 0 0 0 0

0 00

Poda de Arboles

(Kg)

0 0 0 0 0 0 0 0

R
e
s
id

u
o
s
 P

e
lig

ro
s
o
s
 

R
E

S
P

E
L

Aguas Residuales Domesticas 

(Gal)

0 0

Aceites

(Kg)

0

0

0 0

Otros

(Kg)

0 0

0 0 0 0 0 0 0

0 0

0

Fecha de 

vencimiento

N/A

N/A

N/A

N/A

TIPO DE RESIDUOS TOTAL Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8

Plastico

(Kg)

Papel

(Kg)

R
e
c
ic

la
b
le

s

Metal

(Kg)

0 5 0 5 0

0

30 5 5 0 5

0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0

Plastico

(Kg)

0 0

0

0 0 0

0

5

0 0 0

0

Mes 11

3.1.3 ACTOS ADMINISTRIVOS A NOMBRE DEL CONTRATISTA (Autorización de tala/poda, concesión de aguas, permiso de vertimientos y otros)

Acto Administrativo Ambiental Entidad otorgante Medida compensatoria

N/A

Mes 9 Mes 10

Residuos Ordinadrios

(Kg)

300 25 35

3.1.4 AUTORIZACIONES PMT

Mes 12

3.2  MANEJO Y DISPOSICIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS, LIQUIDOS Y PELIGROSOS

40

15 años

No de permiso Vía a cerrar

Tipo de permiso

CRA

CRATriunfo

Gestor RCD

40 45 30 25 25 20 15

3.1.1 FUENTES DE MATERIALES

Vigencia

Materiales de construcción 

3. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES AMBIENTALES DESARROLLADAS

3.1 CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS LEGALES

Título mineroActo Administrativo Ambiental

Resolución 008554 2018 -"POR LA CUAL SE RENUEVA UN PERMISO DE 

EMISONES ATMOSFERICAS OTORGADO A LA SOCIEDAD CANTERAS 

MUNARRIZ SAS TM. 21087, EN EL MUNICIPIO DE PUERTO COLOMBIA-

ATLANTICO"

Munarriz LTDA

Tipo de material Proveedor

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA LA INSCRIPCIÓN PARA LA GESTIÓN 

INTEGRAL DE RESIDUOS GENERADOS EN LA CONSTRUCCIÓN Y 

DEMOLICIÓN – RCD, PRESENTADA POR LA SOCIEDAD CEMENTOS ARGOS 

S.A CON NIT. 890.100.251-0, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE 

Mar aseo

5 años 21087

Empresa Actividad Acto Administrativo Ambiental Vigencia Entidad otorgante

3.1.2 GESTORES EXTERNOS PRESTADORES DE SERVICIOS (Gestores aseo de baños, manejo de residuos sólidos, Respel, RCD, y otros)      

GESTOR RCD

RESOLUCION Nº 0000416 DE 2022 "POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA 

RESOLUCIÓN 211 DE 2021 EN LA CUAL SE AUTORIZÓ UN PUNTO LIMPIO Y 

UNA PLANTA DE APROVECHAMIENTO A LA EMPRESA MAR ASEO S.A.S E.S.P 

Y SE HACEN OTROS PRONUNCIAMIENTOS.”

10 años
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al

Proyecto

Contratista

Formato

28/02/2025

UNION TEMPORAL VIVIENDA 

DISTRITALES 

1/02/2025

Versión

Periodo

15

4

6/05/2022Fecha

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & 

GESTION AMBIENTAL

Informe No

EJECUTAR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ENFOCADOS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE DIGNIDAD Y CALIDAD DE LA VIVIENDA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

DIFERENTES LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, ETAPA III. (MODULO III)

Contrato de obra
SA-EDU-015-2024

0

0

Mes 7Mes 2 Mes 3 Mes 4

40 60

70,11 73,69 73,69

Mes 11

0 0 0 0

73,69

0 0

32 32 32 12

0

Productos Quimicos

Relleno

(m 3̂)

Ceramica 

(m 3̂)

Cemento (Bultos)

0 0 1209

302 20 0 8 0

Volumen Reutilizado 0 0 0 0 0 0 0

1.2 Volumen de cimentaciones y 

pilotajes: arcillas,bentonitas y demás.

0 0

0 0

217,48 0 0 0 0

0

54,7 27,35

0 0 400 600 250

0 0 0 0

0

0 0 200

72 8 0

1450 0

16 24 16 0 0 0 0

0 041 4 4 33 0 0

Grava

(m 3̂)

0 0 0 0

2050 1400 0 200 450 0 0 0

0 32

0

0

0 0 0

27,35 0

0 0 0

0 0 0 0 0

00

Mes 8Mes 5 Mes 6

1.1 Volumen  de excavación 

sobrantes de la adecuación del 

terreno: coberturas vegetales, tierras, 

limos y materiales pétreos productos de la 

excavación, entre otros

Mes 9 Mes 10TOTAL

3.3  MANEJO Y DISPOSICIÓN DE RESIDUOS DE CONSTRUCCIÓN Y DEMOLICIÓN RCD

Mes 11 Mes 12TIPO DE RESIDUOS m3 Mes 1

Factor de Expansión de Excavación Fcator de Expansión de Demolición

3.4  MANEJO INTEGRAL DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN Y PRODUCTOS QUÍMICOS

Material Seleccionado

(m 3̂)

Arena

(m 3̂)

112 30

73,69

TIPO DE MATERIAL TOTAL Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4

81,04 0

0

Mes 8 Mes 10

0 0
Concreto 

(m 3̂)

Mes 6 Mes 7

Piedra

(m 3̂)

586 22 22 24 48 60 91 139 45 64 71

Mes 12

0

0

0

00

45

472,98 0 0

0 0 0

Mes 5

1.3 Volumen de Pétreos: hormigón, 

arenas, gravas, gravillas, cantos,pétreos 

asfalticos, trozos de ladrillos y 

bloques,cerámicas, sobrantes de mezcla 

de cementos y concretos hidráulicos, 

entre otros

70,11

Volumen Dispuesto en sitio 

autorizado

8

153

0 0 0 0

0 0

0 0 0 0

0

6302 0 2573 2520

174,46

Mes 9

1.4 Volumen No pétreos: vidrio, 

metales como acero, hierro, cobre, 

aluminio, con o sin recubrimiento de zinc o 

estaño, plásticos tales como: PVC, 

polietileno, policarbonato, acrílico, 

espumas de poliestireno y de poliuretano, 

gomas y cauchos, madera y compuestos 

de madera, cartón-yeso (drywall), entre 

otros

00 0 0 0
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al

Proyecto

Contratista

Formato

28/02/2025

UNION TEMPORAL VIVIENDA 

DISTRITALES 

1/02/2025

Versión

Periodo

15

4

6/05/2022Fecha

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & 

GESTION AMBIENTAL

Informe No

EJECUTAR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ENFOCADOS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE DIGNIDAD Y CALIDAD DE LA VIVIENDA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

DIFERENTES LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, ETAPA III. (MODULO III)

Contrato de obra
SA-EDU-015-2024

Programa Fórmula X 100 mes 1 mes 2 mes 3 mes 4 mes 5 mes 6 mes 7 mes 8 mes 9 mes 10 mes 11 mes 12 mes 13 mes 14 mes 15 mes 16 mes 17 mes 18 mes 19 mes 20 mes 21 mes 22

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

161

0 1 1 1 1 1 1

N/A

0 0

1

1 1

Cantidad de vehiculos en obra

3.8 INDICADORES DE GESTION AMBIENTAL

Cantidad de Puntos 

Ecologicos

10 1 1 1 1 1

0 0 0 0 0 0 0

0 N/A N/AN/A N/A

1472 110

1 1 1 1 1

0 0

N/A N/A N/A N/A N/A

144 6 6 619 40 23 20 8 8

119

0 0

0

Mes 12

0

Descripción: 

0 N/A N/A N/A

N/A

141 152 99

Mes 10 Mes 11 Mes 12

N/A

297 170 111 112

N/A

N/AN/A N/A N/A

N/A

8

N/A N/A N/A N/A

3.7  MANEJO DE CAMPAMENTOS E INSTALACIONES TEMPORALES

Descripción

Cantidad de Aseos a baños 

portatiles

TOTAL Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9

Poda de Arboles

Consumo de Agua

(m^3)

Consumo de Energia Electrica 

(Kw)

Compensación N/A N/A

2 2 0 0 0

3.6  MANEJO ADECUADO DE VEGETACIÓN, PAISAJE Y FAUNA

Tipo de Especie

N/A

TOTAL Mes 1 Mes 6 Mes 7 Mes 8 Mes 9

0 0

Mes 10 Mes 11

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

13 2 2 2 1 1 1 1 1 1

0 0

N/AN/A

1 1 1

0 0 0 0 0

Cantidad de Maquinaria
6 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0

Cantidad de Vehiculos con 

Tecnomecanica y SOAT

C
u

m
p

li
m

ie
n

to
 d

e
 

re
q

u
is

it
o

s
 l

e
g

a
le

s

Mes 9

9

C
a
p

a
c
it

a
c
ió

n
 

A
m

b
ie

n
ta

l 
a
l 

p
e
rs

o
n

a
l 

d
e
 l

a
 o

b
ra

10

Número de capacitaciones

ejecutadas 

 número de

capacitaciones 

programadas

100%

1

Capacitación Ambiental al 

personal de la obra

Número de permisos 

otorgados

110

100%

0

Mes 3 Mes 4 Mes 5

Tala de Arboles

Árboles sembrados

Mes 5 Mes 6

10 1 1

Mes 3 Mes 4

Cantidad de puntos de acopio 

de materiales

Cantidad de Mantenimiento a 

Maquinarias

6 2

0 0

Cantidad de baños portatiles 

en obra

0 0

Mes 2

Acumulado

1

1

1 1 1 1 1

3.5  MANEJO DE MAQUINARIA, EQUIPOS, VEHÍCULOS Y EMISIONES ATMOSFÉRICAS

Mes 7 Mes 8 Mes 10 Mes 11 Mes 12

INDICADORES

1

Humectación

(m^3)

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

Descripción TOTAL Mes 1 Mes 2

0

Promedio

Numero de permisos 

requeridos

TOTAL AÑO
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al

Proyecto

Contratista

Formato

28/02/2025

UNION TEMPORAL VIVIENDA 

DISTRITALES 

1/02/2025

Versión

Periodo

15

4

6/05/2022Fecha

1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

INFORME MENSUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO & 

GESTION AMBIENTAL

Informe No

EJECUTAR EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA ENFOCADOS A MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE DIGNIDAD Y CALIDAD DE LA VIVIENDA DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

DIFERENTES LOCALIDADES DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, ETAPA III. (MODULO III)

Contrato de obra
SA-EDU-015-2024

0% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

1454 2616,2 2785 514 329 171 282,61 507 716 ###

1454 2616,2 2785 514 329 171 282,61 507 716 ###

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

27 27 81 0 0 0 174 0 74 74

27 27 81 0 0 0 174 0 74 74

100% 100% 100% 0% 0% 0% 100% 0% 100% 100%

25 35 40 40 45 30 25 25 20 15

25 35 40 40 45 30 25 25 20 15

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

No Folios No Folios

SST-1 1 AMB-1 Actas de disposición o aprovechamiento de residuos sólidos 1

SST-2 1 AMB-2 Actas de disposición y/o aprovechamiento de RCD 1

SST-3 1 AMB-3 Certificado de aseo de baños y disposición de ARD 0

SST-4 0 AMB-4 Actas de disposición y/o aprovechamiento de poda 0

SST-5 1 AMB-5 Certificado de volumenes de material de cantera utilizado en el periodo 1

SST-6 1 AMB-6 Soat y tecnomecánica de vehículos 1

SST-7 1 AMB-7 Reporte de mantenimiento de maquinaria y equipos 0

SST-8 1 AMB-8 Inventario forestal 0

SST-9 0 AMB-9 Registro de asistencia a capacitaciones 1

SST-10 Otros anexos (Especificar cual) AMB-10 Documentación ambiental proveedores petreos 1

Firma Firma Firma Firma

Nombre Nombre MARIA THOMAS Nombre WILLIAM HERNANDEZ Nombre

Responsable del área ambiental Responsable del área SST Responsable del área ambiental Responsable del área SST

Contratista Contratista Interventoría Interventoría

NESTOR ESCORCIA REDONDO LUZ STELLA SERRANO

Descripción

5. ANEXOS

Descripción

Matriz de identificación de peligros y riesgos

Registros capacitación y entrenamiento realizado

Registros de ATS

Certificados de trabajos en altura

Registro entrega de elementos de seguridad

Registro de inspecciones realizadas en el periodo

Registro control de aportes en seguridad social

Planillas de aportes a la seguridad social

Registro fotográfico

4. OBSERVACIONES

Proyecto de Manejo y 

disposición final de RCD.
100%

C
u

m
p

li
m

ie
n

to
 d

e
 

re
q

u
is

it
o

s
 l

e
g

a
le

s
M

a
n

e
jo

 d
e
 m

a
te

ri
a
le

s
 d

e
 

c
o

n
s
tr

u
c
c
ió

n
 

100% 100%

señalización propuesta 

100%

M
a
n

e
jo

 d
e
 l

o
s
 r

e
s
id

u
o

s
 s

ó
li

d
o

s
 c

o
n

v
e
n

c
io

n
a
le

s
 y

 e
s
p

e
c
ia

le
s

Residuos solidos generados 300 30

Residuos solidos 

entregados a operador 

Materiales de construcción 

y demolición dispuesto 

300 30

457,57 46

20

Volumen  materiales de 

construción requeridos

Manejo de los residuos 

sólidos convencionales y 

especiales

100% 100%

100%
Manejo de materiales de 

construcción 

señalización instalada 

100%

10964,53

10964,53

Volumen de materiales de 

construción adquiridos 

Proyecto de señalización 

frentes de obra y sitos 

temporales

20 2

Materiales de construccción 

y demolición generados
457,57 46

0%

1096

1096

100%

2

Cumplimiento de requisitos 

legales
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (4 Afiliados) $949,000 $152,000 $949,000 $38,000 $949,000 $38,000 $949,000 $66,400 $0 $0 $294,400

Centro de Trabajo: Centro de trabajo 2 (4 Afiliados) $949,000 $152,000 $949,000 $38,000 $949,000 $38,000 $949,000 $66,400 $0 $0 $294,400

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (4 Afiliados) $949,000 $152,000 $949,000 $38,000 $949,000 $38,000 $949,000 $66,400 $0 $0 $294,400

1 CC 1010132751 BOLIVAR ANGULO 
RICARDO JOSE

X                 23020
1

5 $237,250 $38,000 EPS010 5 $237,250 $9,500 CCF07 5 $237,250 $9,500 14-11 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $73,600

2 CC 1193142022 RODRIGUEZ 
OROZCO TIBISAY 
NAVILA

X                 23020
1

5 $237,250 $38,000 EPS041 5 $237,250 $9,500 CCF07 5 $237,250 $9,500 14-11 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $73,600

3 CC 1001853090 RUSELL CASTRO 
YEIMI VANESSA

X                 25-14 5 $237,250 $38,000 EPS041 5 $237,250 $9,500 CCF07 5 $237,250 $9,500 14-11 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $73,600

4 CC 1001919857 SIADO ESPINOSA 
SHARON DANIELA

X                 23030
1

5 $237,250 $38,000 EPS005 5 $237,250 $9,500 CCF07 5 $237,250 $9,500 14-11 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $73,600

Total         Afiliados( 4) $949,000 $152,000 $949,000 $38,000 $949,000 $38,000 $949,000 $66,400 $0 $0 $294,400

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901815455 4 UNION TEMPORAL VIVIENDAS 
DISTRITALES

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 57 99 A 65 OF 411 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3690782 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-01 2025-02 20250331112706249305 9483631638 E 2025/02/13 2025/03/31 BANCO AV VILLAS 46 $303,500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901815455 4 UNION TEMPORAL VIVIENDAS 
DISTRITALES

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 57 99 A 65 OF 411 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3690782 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-01 2025-02 20250331112706249305 9483631638 E 2025/02/13 2025/03/31 BANCO AV VILLAS 46 $303,500

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 4 $152,000 $4,700 $0 $156,700

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $38,000 $1,200 $0 $39,200

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $38,000 $1,200 $0 $39,200

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $76,000 $2,300 $0 $78,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 4 $66,400 $2,000 $0 $68,400

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 4 $66,400 $2,000 $0 $68,400

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 4 $38,000 $1,200 $0 $39,200

     COMFAMILIAR ATLANTICO CCF07 890,101,994 9 4 $38,000 $1,200 $0 $39,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 4 $38,000 $1,200 $0 $39,200

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $9,500 $300 $0 $9,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 2 $19,000 $600 $0 $19,600

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $9,500 $300 $0 $9,800

TOTAL 4 $294,400 $9,100 $0 $303,500
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Planilla Resumen

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (21 Afiliados) $16,844,750 $2,696,000 $18,505,500 $741,000 $17,830,367 $713,700 $18,505,500 $1,289,100 $0 $0 $5,439,800

Centro de Trabajo: Centro de trabajo 2 (18 Afiliados) $15,184,000 $2,430,200 $16,607,500 $665,000 $15,932,367 $637,700 $16,607,500 $1,156,800 $0 $0 $4,889,700

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (18 Afiliados) $15,184,000 $2,430,200 $16,607,500 $665,000 $15,932,367 $637,700 $16,607,500 $1,156,800 $0 $0 $4,889,700

1 CC 1082849117 BOSSA CASTRO 
HECTOR JOSE

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC24 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $435,900

2 CC 72018905 CAMACHO 
MARCHENA SAMIR 
JOSE

X X                23030
1

5 $237,250 $38,000 ESSC24 5 $237,250 $9,500 CCF07 5 $237,250 $9,500 14-11 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $73,600

3 CC 8777849 CASTRO CASTRO 
FELIX EDUARDO

 X     X           23030
1

3 $142,350 $22,800 EPS048 3 $142,350 $5,700 CCF07 3 $142,350 $5,700 14-11 3 $142,350 6.960% $10,000 3 $0 $0 Si $44,200

4 CC 1043871469 DE LA HOZ PINEDA 
ALBERTO ENRIQUE

X X                23030
1

5 $237,250 $38,000 EPS002 5 $237,250 $9,500 CCF07 5 $237,250 $9,500 14-11 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $73,600

5 CC 1044430732 GARCIA RODELO 
LUZ ELENA

      X           23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

6 CC 78107435 GONZALES 
JIMENEZ MANUEL 
ANTONIO

X                 25-14 9 $427,050 $68,400 ESSC24 9 $427,050 $17,100 CCF07 9 $390,000 $15,600 14-11 9 $427,050 6.960% $29,800 9 $0 $0 Si $130,900

7 CC 1193109127 GONZALEZ 
URBANO WILMAR 
ANTONIO

X                 23030
1

9 $427,050 $68,400 CCFC3
3

9 $427,050 $17,100 CCF07 9 $427,050 $17,100 14-11 9 $427,050 6.960% $29,800 9 $0 $0 Si $132,400

8 CC 1143225779 LIÑAN GUZMAN 
ROMEL RAFAEL

                 23100
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $435,900

9 CC 1129495622 MARRUGO BOLIVAR 
NORBERTO

      X           23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC07 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

10 CC 72228679 MENDOZA BOLAÑO 
LUIS CARLOS

                 23100
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $435,900

11 CC 72014259 MEZA NAVARRO 
AMET DE JESUS

 X     X           23020
1

5 $237,250 $38,000 CCFC5
5

5 $237,250 $9,500 CCF07 5 $237,250 $9,500 14-11 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $73,600

12 CC 72194353 OROZCO PEREZ 
ALEXI ALBERTO

X                 23030
1

9 $427,050 $68,400 CCFC3
3

9 $427,050 $17,100 CCF07 9 $427,050 $17,100 14-11 9 $427,050 6.960% $29,800 9 $0 $0 Si $132,400

13 CC 72173656 OTERO PEÑALOZA 
EVERT ALBERTO

      X           25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

14 CC 1045763918 PARRA BEDOYA 
ANTALCIDES

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS017 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $435,900

15 CC 1042422632 PERTUZ PEREZ 
VALENTINA ISABEL

      X           23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS010 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

16 CC 1043436487 RIOS LARES 
CHARLES ANDRES

 X                23030
1

5 $237,250 $38,000 CCFC5
5

5 $237,250 $9,500 CCF07 5 $216,667 $8,700 14-11 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $72,800

17 CC 8773927 RUIZ LEON MIGUEL 
ANGEL

                 0 $0 $0 ESSC07 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,300,000 $52,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $208,100

18 CC 1143251737 THOMAS CUAVAS 
MARIA ALEJANDRA

      X           23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC07 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

Centro de Trabajo: Principal (3 Afiliados) $1,660,750 $265,800 $1,898,000 $76,000 $1,898,000 $76,000 $1,898,000 $132,300 $0 $0 $550,100

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (3 Afiliados) $1,660,750 $265,800 $1,898,000 $76,000 $1,898,000 $76,000 $1,898,000 $132,300 $0 $0 $550,100

19 CC 72194947 ALVAREZ 
CERVANTES 
GEOVANY ENRIQUE

      X           23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 6.960% $99,100 30 $0 $0 Si $440,900

20 CC 8706276 MEZA NAVARRO 
HIPOLITO ANTONIO

 X     X           0 $0 $0 CCFC5
5

5 $237,250 $9,500 CCF07 5 $237,250 $9,500 14-11 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $35,600

21 CC 1002162778 MEZA CASTAÑEDA 
JOSE VIDAL

 X     X           23030
1

5 $237,250 $38,000 EPS041 5 $237,250 $9,500 CCF07 5 $237,250 $9,500 14-11 5 $237,250 6.960% $16,600 5 $0 $0 Si $73,600

Total         Afiliados( 21) $16,844,750 $2,696,000 $18,505,500 $741,000 $17,830,367 $713,700 $18,505,500 $1,289,100 $0 $0 $5,439,800

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901815455 4 UNION TEMPORAL VIVIENDAS 
DISTRITALES

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 57 99 A 65 OF 411 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3690782 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-01 2025-02 20250328155025805019 9483630065 E 2025/02/13 2025/03/31 BANCO AV VILLAS 46 $5,600,400
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 901815455 4 UNION TEMPORAL VIVIENDAS 
DISTRITALES

B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CARRERA 57 99 A 65 OF 411 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3690782 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-01 2025-02 20250328155025805019 9483630065 E 2025/02/13 2025/03/31 BANCO AV VILLAS 46 $5,600,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 19 $2,696,000 $79,400 $0 $2,775,400

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $455,600 $13,400 $0 $469,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $296,200 $8,800 $0 $305,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $1,450,600 $42,700 $0 $1,493,300

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 3 $493,600 $14,500 $0 $508,100

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 21 $1,289,100 $37,900 $0 $1,327,000

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 21 $1,289,100 $37,900 $0 $1,327,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 21 $713,700 $21,000 $0 $734,700

     COMFAMILIAR ATLANTICO CCF07 890,101,994 9 21 $713,700 $21,000 $0 $734,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 11) 21 $741,000 $22,300 $0 $763,300

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 3 $28,500 $900 $0 $29,400

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 3 $83,600 $2,500 $0 $86,100

     EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 2 $34,200 $1,100 $0 $35,300

     EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 1 $5,700 $200 $0 $5,900

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $57,000 $1,700 $0 $58,700

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $57,000 $1,700 $0 $58,700

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 3 $171,000 $5,100 $0 $176,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $57,000 $1,700 $0 $58,700

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $9,500 $300 $0 $9,800

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $66,500 $2,000 $0 $68,500

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 3 $171,000 $5,100 $0 $176,100

TOTAL 21 $5,439,800 $160,600 $0 $5,600,400
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BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO

AUTOLIQUIDACION

 Forma Presentación

NI901055585

PAGADO 21/02/2025

Fecha creación reporte: 2025-02-21, 01:22:38 PM Número Planilla:

enero de 2025 febrero de 2025

76281134

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

ET CONSTRUIR SAS

 Documento

 Razón Social

SUCURSAL

CR 42 #45 - 105

CC72006689

001

 Teléfono

BARRANQUILLA

 Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Nombre Sucursal

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ROMERO BERMUDEZ RAFAEL ANTONIO

EMPLEADOR 3704446

 Dirección

ATLANTICO

 Identificación

 Tipo Persona

 Código Sucursal

16JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
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T

Aporte
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.Tipo Planilla:
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P
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
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Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraAdministradora

 II. DETALLE DEL APORTANTE
Novedades Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales

Tipo
Cotizante

Subtipo
Cotizante

IBC
Salud Total

Total

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 39.700 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 3921065 00 PORVENIR $ 569.600 $ 91.200 EPS-S COOSALUD

MOVILIDAD $ 569.600 $ 22.800 $ 569.600PATERNINA MERCADO
WILLIAM FRANCISCO 1212X 121201 0 $ 153.800

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 49.600 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 8540356 00 PORVENIR $ 712.000 $ 114.000 EPS FAMILIAR DE

COLOMBIA $ 712.000 $ 28.500 $ 712.000CONTRERAS REALES YOBANIS 1515X 151501 0 $ 192.200

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 39.700 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 72141078 00 PORVENIR $ 569.600 $ 91.200 EPS CAJACOPI $ 569.600 $ 22.800 $ 569.600SANDOVAL VELEZ ABRIZER

JOSE 1212XX 121201 0 $ 153.800

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 13.300 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 72203511 00 PROTECCION $ 189.867 $ 30.400 SALUD TOTAL EPS $ 189.867 $ 7.600 $ 189.867FERRER MARIN RAFAEL

SANTIAGO 44XX 4401 0 $ 51.400

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 43.000 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 72210985 00 PORVENIR $ 617.067 $ 98.800 EPS SURA $ 617.067 $ 24.700 $ 617.067PAREJO SEPULVEDA

ADALBERTO ENRIQUE 1313XX 131301 0 $ 166.600

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 39.700 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 80104530 00 PORVENIR $ 569.600 $ 91.200 ASOCIACION MUTUAL

SER $ 569.600 $ 22.800 $ 569.600SILVERA DOMINGUEZ PABLO
JOSE 1212X 121201 0 $ 153.800

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 3.400 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1002158766 00 COLFONDOS $ 47.467 $ 7.600 EPS MUTUAL SER $ 47.467 $ 1.900 $ 47.467LUBO DURAN ELIAS JOSUE 11XX 1101 0 $ 13.000

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 3.400 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1007980118 00 PORVENIR $ 47.467 $ 7.600 NUEVA EPS $ 47.467 $ 1.900 $ 47.467OROZCO LOPEZ ANDRES

FELIPE 11XX 1101 0 $ 13.000

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 3.400 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1042971994 00 PORVENIR $ 47.467 $ 7.600 EPS-S COOSALUD

MOVILIDAD $ 47.467 $ 1.900 $ 47.467RIZO GARCIA DEIBIS SAMIR 11XX 1101 0 $ 13.000

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 39.700 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1045168595 00 PORVENIR $ 569.600 $ 91.200 ASOCIACION MUTUAL

SER $ 569.600 $ 22.800 $ 569.600MORALES SILVERA JUAN
DAVID 1212X 121201 0 $ 153.800

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 3.400 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1045249866 00 PORVENIR $ 47.467 $ 7.600 EPS CAJACOPI $ 47.467 $ 1.900 $ 47.467VIVAS SAMPAYO JULIAN 11XX 1101 0 $ 13.000

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 29.800 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1045769510 00 COLFONDOS $ 427.200 $ 68.400 ASOCIACION MUTUAL

SER $ 427.200 $ 17.100 $ 427.200VILLALOBOS MARTINEZ
RAMON ANTONIO 99XX 9901 0 $ 115.400

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 23.200 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1083458145 00 PORVENIR $ 332.267 $ 53.200 SALUD TOTAL EPS $ 332.267 $ 13.300 $ 332.267SILVA CARRILLO MIGUEL

ANGEL 77X 7701 0 $ 89.800

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 3.400 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1129484772 00 COLFONDOS $ 47.467 $ 7.600 ASOCIACION MUTUAL

SER $ 47.467 $ 1.900 $ 47.467BOLAÑO FIGUEROA YRANIS
ESTHER 11XX 1101 0 $ 13.000

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 33.100 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1140825916 00 PORVENIR $ 474.667 $ 76.000 FAMISANAR EPS $ 474.667 $ 19.000 $ 474.667POLO HERNANDEZ MIGUEL

ANGEL 1010XX 101001 0 $ 128.200

SEGUROS DE VIDA
COLPATRIA S.A. $ 49.600 CAJACOPI ATLANTICO $ 1 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1143434768 00 PROTECCION $ 712.000 $ 114.000 EPS CAJACOPI $ 712.000 $ 28.500 $ 712.000PACHECO MANGA JHONATAN

DAVID 1515X 151501 0 $ 192.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, SaldosAportes Pensión SUBTOTAL SIN

INTERESES DEIBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES
Incapacidades

ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud TOTAL
INTERESESAportes Sena

$ 5.980.803 $ 5.980.803 $ 5.980.803 $ 16 $ 957.600 $ 239.400 $ 417.400 $ 1.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aportes FSP Aportes FSS

$ 0 $ 0 $ 1.618.000$ 0 $ 0 $ 1.616.000 $ 2.000

1Página 1 de

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 -
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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BARRANQUILLA, DISTRITO ESP, INDUSTRIAL Y PORTUARIO

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

NI901660883

PAGADO 28/02/2025

Fecha creación reporte: 2025-03-01, 01:52:14 PM Numéro Planilla:

enero de 2025 febrero de 2025

76329192

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

GRUPO DE EXITO SAS

 Documento

 Razón Social
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Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.
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 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total
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6,960 $ 13.300 (CCF06) COMBARRANQUILLA $ 1.000 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1080540074 00 (230301) PORVENIR $ 189.800 $ 30.400 (EPS037) NUEVA EPS $ 189.800 $ 7.600 $ 189.800LUIS ALBERTO CONTRERAS
BOLAÑO 44X 4401 0 $ 51.400

6,960 $ 69.400 (CCF06) COMBARRANQUILLA $ 1.000 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 72165992 00 (230201) PROTECCION $ 996.450 $ 159.500 (EPS048) EPS MUTUAL SER $ 996.450 $ 39.900 $ 996.450HENRY DE JESUS ZAPATA
PALACIO 2121X 212101 0 $ 268.900

6,960 $ 13.300 (CCF07) COMFAMILIAR DEL
ATLANTICO

$ 189.800 $ 7.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 72282313 00 (230201) PROTECCION $ 189.800 $ 30.400 (ESSC07) ASOCIACION
MUTUAL SER

$ 189.800 $ 7.600 $ 189.800RONALD ENRIQUE MIRANDA
PABON 44X 4401 0 $ 58.900

6,960 $ 69.400 (CCF06) COMBARRANQUILLA $ 1.000 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 72302410 00 (25-14) COLPENSIONES $ 996.450 $ 159.500 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 996.450 $ 39.900 $ 996.450RODULFO RAFAEL ORTEGA
NARVAEZ 2121X 212101 0 $ 268.900

6,960 $ 69.400 (CCF06) COMBARRANQUILLA $ 1.000 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 73268390 00 (231001) COLFONDOS $ 996.450 $ 159.500 (ESSC07) ASOCIACION
MUTUAL SER

$ 996.450 $ 39.900 $ 996.450LUIS ALBERTO CONTRERAS
CUETO 2121X 212101 0 $ 268.900

6,960 $ 69.400 (CCF06) COMBARRANQUILLA $ 1.000 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 8534500 00 (230201) PROTECCION $ 996.450 $ 159.500 (ESSC24) EPS-S COOSALUD
MOVILIDAD

$ 996.450 $ 39.900 $ 996.450JOSE ANTONIO DIAZ
ALMARALES 2121X 212101 0 $ 268.900

6,960 $ 69.400 (CCF06) COMBARRANQUILLA $ 1.000 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 8738706 00 (25-14) COLPENSIONES $ 996.450 $ 159.500 (ESSC07) ASOCIACION
MUTUAL SER

$ 996.450 $ 39.900 $ 996.450EFRAIN ANTONIO DIAZ
ALMARALES 2121X 212101 0 $ 268.900

6,960 $ 69.400 (CCF06) COMBARRANQUILLA $ 1.000 $ 100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 5812245 00 (230301) PORVENIR $ 996.450 $ 159.500 (EPS010) EPS SURA $ 996.450 $ 39.900 $ 996.450EMIRO GONZALEZ 2121X 212101 0 $ 268.900

$ 1.723.700
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 III.TOTALES

$ 10.000 $ 1.733.700

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 6.358.300 $ 6.358.300 $ 6.358.300 $ 196.800 $ 1.017.800 $ 254.600 $ 443.000 $ 8.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Enlace Operativo, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.






