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INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO MINIMA CUANTIA
No. SMC MP 017 2025

OBJETO: “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO PARA DESARROLLAR
JORNADA ACADEMICA DE APROPIACION TIC “DIA DEL INTERNET” 2025 DIRIGIDA A PRIMERA
INFANCIA E INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE PAIPA.”

En Paipa, a los nueve (09) dias del mes de mayo de 2025, el comité designado se permite rendir informe
de evaluacion definitivo realizado a las propuestas presentadas dentro de la Convocatoria de Minima
Cuantia No. SMC MP 017 2025, cuyo objeto es “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN OPERADOR
LOGISTICO PARA DESARROLLAR JORNADA ACADEMICA DE APROPIACION TIC “DIA DEL
INTERNET” 2025 DIRIGIDA A PRIMERA INFANCIA E INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE PAIPA.”

INFORME DE EVALUACION
Dentro del término establecido en el cronograma de la invitacion en referencia, se presento:
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

VALOR FECHA HORA
PROPONENTE PROPUESTA RADICACION RADICACION
ANGIE DAYHANA SOTO BAYONA | $29.140.000.00 06/05/2025 12:28 PM

De acuerdo con la verificacién preliminar realizada por el Comité Asesor - Evaluador, se determiné lo
siguiente:

CAPACIDAD OFERTA CAPACIDAD

OFERENTE JURIDICA EXPERIENCIA ECONOMICA TECNICA

ANGIE
DAYHANA
SOTO BAYONA
C.C.
1.049.636.095 de
Tunja (Boyacd)

NO CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE

Que dentro del término de traslado se presentaron las siguientes observaciones y subsanaciones al
informe preliminar de evaluacion, por consiguiente, se emite informe definitivo en los siguientes
términos:

PROPUESTA A EVALUAR

MENOR VALOR: ANGIE DAYHANA SOTO BAYONA

CUMPLE/
FOLI NO

(ON) CUMPLE/
NO APLICA

VERIFICACION DE REQUISITOS OBSERVACIONES

CAPACIDAD JURIDICA
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CONVOCATORIA LIMITADA A

Allega matricula mercantil de ANGIE
DAYHANA SOTO BAYONA

MIPYMES DEPARTAMENTAL i_l(_llen_tificado con C.C. 1.049.636.09_5_ de CUMPLE
unja (Boyacd) en el que se verificar
que el domicilio es la ciudad de Tunja.

1. CARTA DE PRESENTACION

DE LA PROPUESTA (Anexo 1

de la Invitacion). Firmada en

original por la persona natural El  Oferente allega carta de

Eergfgsneenrlfr;te cl)egal po&e Ell presentacion suscrita por ANGIE

sociedad, Consorcio o Union DAYHANA SOTO BAYONA CUMPLE

’ identificado con C.C. 1.049.636.095 de

Temporal proponente, el cual Tunja (Boyaca)

deberd adjuntar para todos los ) y

casos fotocopia de la cedula de

ciudadania
Aporta copia C.C. de ANGIE
DAYHANA SOTO BAYONA
identificado con C.C. 1.049.636.095 de
Tunja (Boyacd)

2 : COPIA CEDU LA DE REPUBLICA DE COLOMBIA

CIUDADANIA: Fotocopia de la e Rt AL

cédula de ciudadania del| €573 esvons 0"

Proponente persona natural y/O| - Xi&iEpaviana

del Representante Legal de la|

persona juridica. Cuando se trate| -/ A"‘Q”é

de consorcios 0  uniones SR CUMPLE

temporales, deberdn presentar

este documento los miembros que

la conforman y el representante

legal de las mismas cuando sea

persona  diferente  de los 5, ApEEpa90s

miembros. o R &

PSHS KB BRI RSB R R FE S B BERS KR
I

3. Certificado de Existencia y

Representacion Legal de la|ge aporta registro de matricula

Camara 'y Comercio  Y/0 | mercantil:

matricula mercantil: para

personas juridicas o naturales con | pecha de expedicién: 02/05/2025

fecha de expedicion no mayor a | Fecha de matricula: 01 de febrero de

treinta (30) dias, en el cual se | 5913

incluya la siguiente actividad P

eCondmica. Fecha de renovacion: 11 de febrero CUMPLE

CODIGO CIIUACTIVIDAD

de 2025

No. Matricula: 155894

8230 Organizaciones de
convenciones y eventos
comerciales

5621 Catering para eventos

Domicilio: Tunja
Actividad: 8230, 5611, 5621-9007
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Tipo de Sociedad Estado de la matricula

SOCIEDAD COMERCIAL ACTIVA

Tipo Organizacion Fecha de renovacion
ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO 2025/02/11
Categoria de matricula (Oitimo afio renovado
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO 2025

Camara de Comercio
TUNJA

Namero de Matricula
155895

Fecha de Matricula
2018/02/01

Fecha de Viigencia

4, REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO (RUT)
ACTUALIZADO. EI proponente
sea persona natural o juridica,
deber4d presentar copia del
Registro Unico Tributario vigente
expedido por la DIAN.

Cuando se trate de consorcios o
uniones temporales, deberan
presentar este documento los
miembros que la conforman y el
representante legal de las mismas
cuando sea persona diferente de
los miembros.

Allega RUT de ANGIE DAYHANA
SOTO BAYONA identificado con C.C.
1.049.636.095 de Tunja (Boyacd) con
fecha de generacion de documento:
02-05-2025

CUMPLE

5. CERTIFICADO
ANTECEDENTES JUDICIALES
para persona nhatural, o para el
representante legal de la persona
juridica. Si el proponente no allega
la entidad debera constatar estos
antecedentes. (NO MAYOR A
TREINTA DIAS).

La Entidad realiza la verificacion de los
antecedentes judiciales de la persona
natural a fecha 07/05/2025

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia Informa:
4320 PM horas o 202 uda
uia de Clud N° 1049636095
dos y N SOTO BAYONA ANGIE DAYHANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

CUMPLE

6. CERTIFICADO
ANTECEDENTES FISCALES
para persona natural o juridica
y Su representante legal segun
corresponda. Si el proponente
no allega la entidad debera
constatar estos antecedentes.
(NO MAYOR A TREINTA
DIAS).

La Entidad realiza la verificacion de los
antecedentes fiscales de la persona
natural a fecha 07/05/2025

O)

CONTRALORIA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

[Tipo D [cédula de Ciudadani ]
[No 5 [1049636095 ]
[codigo de 5 [1049636095250507 144444 ]

ional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

esolucion 220 del S de octubre de 2004, la firma mecinica aqui

CUMPLE
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1. CERTIFICADO
ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS para
persona natural o juridica y su
representante legal, segun
corresponda. (NO MAYOR A
TREINTA DIAS).

La Entidad realiza la verificacion de los
antecedentes disciplinarios de la
natural a fecha 07/05/2025

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

144800
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1de 01
No. 270949452

CUMPLE

8. CERTIFICACION DE
AUSENCIA DE MULTAS Y
SANCIONES, que impidan Ila
contratacion con las entidades
estatales y Consulta Sistema
Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC — POLICIA. En
aplicacion al Art. 183 de la Ley
1801 de 2016. Tratdndose de
personas juridicas, debera
adjuntarse a la oferta fotocopia de
los antecedentes disciplinarios y
fiscales del representante legal.
Este requisito también aplica para
todos los miembros del consorcio
o la uni6n temporal quienes
deberan cumplirlo de manera
individual.

La Entidad realiza la verificacion de las
medidas correctivas de la persona
natural a fecha 07/05/2025

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/05/2025 03:49:00 p. m. el cludadano con Cédula de Ciudadania NO. 1049636095
y Nombre: ANGIE DAYHANA SOTO BAYONA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

CUMPLE

9. LIBRETA MILITAR HOMBRES
MENORES DE 50 ANOS (persona
natural o representante legal de la
persona juridica).

N/A

N/A

N/A

DECLARACION
DE NO
INCURSO DE

10.
JURAMENTADA
ENCONTRARSE
INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD o
PROHIBICIONES (ANEXO 2 DE
LA INVITACION).

Aporta declaracién de no encontrarse
incurso en inhabilitad o]
incompatibilidad suscrita por ANGIE
DAYHANA SOTO BAYONA
identificado con C.C. 1.049.636.095 de
Tunja (Boyacd)

CUMPLE

DECLARACION
DONDE
PLENA

PARA

11.
JURAMENTADA
CONSTA TENER
CAPACIDAD
CONTRATAR (ANEXO 3).

Aporta declaracion juramentada donde
consta tener plena capacidad para
contratar  suscrito  por  ANGIE
DAYHANA SOTO BAYONA
identificado con C.C. 1.049.636.095 de
Tunja (Boyacd)

CUMPLE
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12. CERTIFICACION DE PAGO
DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES.

a) Para personas juridicas:

Acreditar el pago de los aportes
de sus empleados a la EPS, al
fondo de pensiones y a la ARL.
Asi mismo deberd acreditar el
pago por concepto de los aportes
parafiscales (SENA, ICBF y Caja
de Compensacion laboral,
mediante certificacion expedida
por el revisor fiscal y el anexo de
los documentos que acreditan
dicha calidad (tarjeta profesional y
certificado de  antecedentes
disciplinarios vigentes expedido
por la Junta Central de
Contadores) o] por el
Representante Legal, segun el
caso. Dicho documento debe
certificar que, ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a
la nébmina, el cual en todo caso no
sera inferior a los seis meses
anteriores a la celebracion del
contrato, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar
dichos pagos, de conformidad con
el articulo 50 de la ley 789 de
2002.

En caso de presentar acuerdo de
pago con las entidades
recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas,
deberd manifestar que existe
acuerdo de pago y que se
encuentra al dia en cumplimiento
del mismo. En este evento el
oferente debera anexar

certificacion expedida por la

entidad con la cual existe el
acuerdo de pago. Cuando se trate
de consorcio o] uniones
temporales, cada uno de sus
miembros integrantes que sea
persona juridica, debera aportar el
certificado aqui exigido.

b) Para personas naturales con
personal a cargo:

Debera presentar una declaracion
donde certifique el pago de su
aporte y de los aportes de sus
empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales,

Aporta certificado suscrito por el
oferente en condicién de personal
natural, asi mismo aporta copiadela
planilla de pago de la seguridad 5
social del periodo abril 2025.

CUMPLE
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pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar
y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento, el
cual en todo caso no sera inferior
a los seis meses anteriores a la
celebraciéon del contrato, en los
cuales se haya causado la
obligacibn de efectuar dichos
pagos o la autoliquidacion de los
aportes en el evento de que se
trate de persona individual, de
conformidad con el articulo 50 de
la ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de
pago con las entidades
recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas,
debera manifestar que existe
acuerdo de pago y que se
encuentra al dia con el
cumplimiento del mismo. En este
evento el oferente debera anexar
certificacion expedida por la
entidad con la cual existe el
acuerdo de pago.

Cuando se trate de consorcio o
uniones temporales, cada uno de
sus miembros integrantes que sea
persona natural, debera aportar el
certificado aqui exigido.

c) Para persona natural sin
personal a cargo:

De conformidad con lo establecido
en el inciso primero del articulo 23
del decretol703 de 2002, que
sefiala que en los contratos en
donde esté involucrada la
ejecucion de un servicio por una
persona natural a favor de una
persona natural o juridica de
derecho publico o privado, tales
como contratos de obra, de
arrendamiento de servicios, de
prestacion de Servicios,
consultoria, asesoria, la parte
contratante deberd verificar la
afiliacion al Sistema de Seguridad
Social.

En concordancia con los articulos
3y 4delaley 797 de 2003, que
modifican los articulos 15y 17 de
la Ley 100 de 1993, en
concordancia con el articulo 50 de
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la Ley 789 de 2002, debera
acreditar que al momento de la
presentacion de la propuesta se
encuentra afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en
salud y al Sistema General de
Seguridad Social en Pensiones.
Lo cual podra acreditar con la
planilla de pago del dltimo
periodo.

En todo caso, debera tener en
cuenta que conforme a las normas
mencionadas ya la Circular 00001
del 6 de diciembre de 2004
expedida por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico y de la
Proteccion Social, la base de
cotizacion para los sistemas salud
y pensiones del contratista,
corresponde al cuarenta por
ciento (40%) del valor bruto del
contrato facturado en forma
mensualizada, porcentaje sobre el
cual se calculara el monto del
aporte que en salud y pensiones
debe efectuarse.

Con el fin de conocer el régimen
Tributario a que pertenece e!
proponente, deberd presentarse
con la propuesta, fotocopia del
Registro Unico Tributario,
actualizado y expedido por la
Direccion General de Impuestos
Nacionales, donde aparezca
claramente el NIT del proponente.

En caso de Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los
integrantes debera aportar este
documento, o el RUT de Ila
respectiva  forma  asociativa
Igualmente, los proveedores o
contratistas, en forma previa a la
celebracién de cualquier contrato,
deberan diligenciar ante el area
interesada en la ordenacion del
gasto, el formato "Registro y
Actualizacion e informacion a
Terceros", el cual registra la
informacion tributaria que
suministra el proveedor o0
contratista para ser diligenciada
en el area de Contabilidad y
Presupuesto.
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13. PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente debera suscribir y
adjuntar a su propuesta Pacto de
Integridad (Anexo 04 de la
Invitacion).

Allega pacto de integridad suscrito por
ANGIE DAYHANA SOTO BAYONA
identificado con C.C. 1.049.636.095 de
Tunja (Boyacd)

SUBSANACION.

Aporta pacto de integridad
debidamente diligenciado,
especificando que obra en nombre
propio.

Ademas, al finalizar el formato, se
incluye el dia, el mes y el afio
correspondiente, tal como @ fue
solicitado.

CUMPLE

14. CERTIFICACION DE NO
ESTAR REPORTADOS EN EL
REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS -
REDAM EI proponente debe
presentar el certificado vigente a
la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion. Si es
persona juridica se allegara el de
su Representante Legal. Si se

La Entidad realiza la verificacion de
REDAM de la persona natural

&

Registro REDAM
wvalido

El ciudadano identificado con
CC 1049636095 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO en el
registro de deudocores alimentarios

morosos. Fecha de generacion

CUMPLE

05 mayo 2025, 12:02 pm

trata de Consorcios o Uniones
Temporales, se debera allegar
copia del certificado de todos los
integrantes.

VER PDF

ACEPTAR

COMPONENTE TECNICO

CONDICIONES DE EXPERIENCIA

15. EXPERIENCIA GENERAL. El proponente allega
copia del contrato y copia
del acta de liquidacion,
del contrato No. 1319 de
2020 suscrito entre la
ALCALDIA DE TUNJAY
ANGIE DAYHANA
SOTO BAYONA
identificado con cédula
de ciudadania No.
1.049.636.095 de Tunja.

Los interesados en patrticipar en el presente proceso
deberan acreditar la experiencia mediante la
presentacion de contratos y/o certificaciones con
entidades publicas y/o privadas cuyo objeto sea
similar al presente proceso es decir “SERVICIOS
LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE
EVENTOS” de conformidad con la siguiente tabla:

VALOR MINIMO A
CERTIFICAR DEL
PRESUPUESTO
OFICIAL

NUMEROS DE
CONTRATOS CON
LOS CUALES EL
OFERENTE CUMPLE
CON LA
EXPERIENCIA
ACREDITADA
De 1 hasta 2
De 3 hasta 4
De 5 en delante 150%

IMPORTANTE: SI LOS CONTRATOS
INCLUYEN LOS ITEMS, de SERVICIOS
LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE
EVENTOS el valor de estos items debe cumplir

7 CUMPLE

No. Contrato: 1319 de
2020

Objeto: “PRESTACION
DE SERVICIOS
LOGISTICOS PARA
LLEVAR A CABO LAS
ACTIVIDADES

ENMARCADAS EN EL
PLAN DE BIENESTAR,
ESTIMULOS E

75%
120%
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con los porcentajes aca indicados

IMPORTANTE: Silos contratos incluyen los items, de
SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO
DE EVENTOS el valor de estos items debe cumplir
con los porcentajes aca indicados

Se entiende como alcance de un contrato en
celebrado y liquidado o en su defecto en ejecucion, el
haber realizado actividades o items de pago, adscritos
a un capitulo o capitulos del contrato, cuya
denominacion o denominaciones sean similares o
idénticas, o estén ligadas a las razones del contrato
solicitado en el aparte anterior, esto es “SERVICIOS
LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE
EVENTOS” En el contrato donde el oferente
manifieste haber ejecutado el servicio, se deben
resaltar las actividades a considerar, esto en la
sabana o acta, como el monto a certificar; se
sobreentiende que solo el presupuesto involucrado
y/o comprendido en los capitulos que se consideren
tienen alcance, sera el reconocido por la entidad.
Para acreditar la experiencia, el proponente debera
allegar en su propuesta copia del contrato
acompafiada del acta de recibo final y/o acta de
liquidacion y/o certificacion de ejecucion, en las que
se pueda corroborar la siguiente informacion:

. Nombre de la entidad contratista y contratante

. Objeto del contrato

. Vigencia del contrato indicando fecha de inicio
de la ejecucion y terminacién

. Valor total del contrato: debera indicarse el
valor total de cada contrato, incluidas las
adiciones que pudieron presentarse durante
su ejecucion. El valor se verificara en salarios
minimos legales mensuales vigentes al
momento de la suscripcion de los mismos.

Nota. Si el contrato correspondiente fue ejecutado en
Consorcio o Union Temporal, el proponente debera
anexar el documento de constitucién de estos a fin de
determinar el porcentaje de participacion que el
proponente tuvo en la ejecucion del respectivo
contrato, a efectos de establecer frente a esta
participacion, el valor del contrato a tener en cuenta.
Cuando dicho porcentaje no se encuentre
especificado en el documento solicitado ni en la
certificacion, el valor total ejecutado se dividira entre
el numero de integrantes del correspondiente
consorcio 0 unién temporal. Se acepta como
equivalente a la certificacion de experiencia de los
contratos ejecutados con entidades estatales, copia
del acta de recibo final de obra y de liquidacion
siempre que de las mismas se extracte la informacién
expresada en este numeral.

En caso de encontrarse alguna inconsistencia entre la

INCENTIVOS DE LA
ADMINISTRACION
CENTRAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE
TUNJA 2020".

Fecha de Inicio: 27 de
octubre de 2020

Fecha de terminacion:
30 de diciembre de 2020

Valor del
37.288.309

contrato: $

SMMLV: 42.47

SMMLV REQUERDIOS
POR LA ENTIDAD:
15.70
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informacion relacionada y la certificada, primara la
informacion contenida en esta Ultima.

NOTA 1: En caso de contratos con patrticulares, se
debera aportar Facturas, siempre y cuando cumplan
con las formalidades de ley y se encuentren
debidamente registradas y autorizadas ante la DIAN
como autoridad competente.

NOTA 2: En el evento en que el Municipio en
desarrollo de la verificacion de experiencia, requiera
documentos adicionales del oferente, podra solicitar
los que considere necesarios para el esclarecimiento
de la informacion tales como, anexos especificos o
cualquier otro soporte requerido por el Municipio.

Asi mismo, requerir las aclaraciones que considere
necesarias, siempre que con ello no se violen los
principios de igualdad y transparencia de la
contratacion, sin que las aclaraciones o documentos
gue el oferente allegue puedan modificar, adicionar o
complementar la oferta.

16.PROPUESTA ECONOMICA (Anexo 5 de la

Una vez realizada la
verificacion aritmética de
la oferta presentada por
el oferente mediante la
lista de articulos se
establece que el valor

o 1 | CUMPLE
Invitacion) corresponde a
VEINTINUEVE
MILLONES CIENTO
CUARENTA MIL
PESOS M/CTE
($29.140.000.00) M/CTE
El oferente aporta copia
del formato de
17.ESPECIFICACIONES TECNICAS (Anexo 6 de la | ESPecificaciones
Invitacion) técnicas suscrito  por
El proponente deberd allegar constancia de ANGIE DAYHANA 12 | CUMPLE
. - - SOTO identificado con
cumplimiento de las especificaciones técnicas, anexas dula d ‘udadani
dentro del proceso cedula de clucadania
: No. 1.049.636.095 de
Tunja
18. FICHAS TECNICAS
» Ficha Técnica PLANETARIO con el respectivo
anexo fotografico (segun especificaciones El pferente aporta  la
técnicas contenidas en el presente pliego) totalidad de las FICHAS
 Ficha Técnica AGENDAS con el respectivo TECNICAS soI|C|ta<_1|as
anexo fotografico (segun especificaciones las cuales son suscritas
por ANGIE DAYHANA| 13| CUMPLE

técnicas contenidas en el presente pliego).

» Ficha Técnica USB con el respectivo anexo
fotografico (segun especificaciones técnicas
contenidas en el presente pliego).

» Ficha Técnica BOTARGA con el respectivo
anexo fotografico (segun especificaciones
técnicas contenidas en el presente pliego).

SOTO identificada con
cédula de ciudadania
No. 1.049.636.095 de
Tunja
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» Ficha Técnica RECONOCIMIENTOS EN 3D con
el respectivo anexo fotografico (segun
especificaciones técnicas contenidas en el
presente pliego).

» Ficha Técnica HANGAR con el respectivo anexo
fotografico (segun especificaciones técnicas
contenidas en el presente pliego).

19. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El Oferente deberd garantizar que cuenta con un
equipo de apoyo quienes lideraran procesos de
instalacion y funcionamiento del planetario para el
Municipio de Paipa segun la naturaleza de la
ejecucion del presente proceso, quien a su vez debe
certificar 'y acreditar las caracteristicas a
continuacion descritas:

Director de produccion - Comunicador  Social
y/o areas afines con experiencia laboral de minimo
UN (1) ANO en disefio de guiones de pelicula o video
clip desde la expedicién del titulo.

Auxiliar de produccion -  Tecndlogo en
multimedia con experiencia laboral minimo de
minimo UN (1) ANO en la elaboracién de guiones de
multimedia, desde la expedicién del titulo.

Auxiliar de electricidad - Personal con curso
basico en electricidad residencial con experiencia
laboral minimo de TRES (3) afios en conexion de
redes eléctricas, desde la expedicion del titulo.
Coordinador Profesional - en areas
administrativas con diplomado en logistica vy
experiencia laboral minimo de TRES (3) afios en
desarrollo de eventos a partir de la expedicion del
titulo

NOTA 1: Para acreditar las calidades del personal
requerido debera adjuntarse con la PROPUESTA
la hojade viday los soportes del personal
ofrecido, mediante carta de compromiso.

NOTA 2: El personal ofrecido no podra ser
cambiado, sin autorizacion previa del Municipio de
Paipa, quien se podra reservar las razones para dar
dicha aprobacioén, igualmente, solo se admitira el
reemplazo del personal con otro que cumpla, por lo
menos, con las mismas condiciones acreditadas y
calificadas, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1082 de 2015 previa verificacion de
cumplimiento de requisitos por parte del supervisor
de la Entidad.

NOTA 3: la empresa adjudicataria del presente
proceso debera mantener capacitado de manera
constante al personal establecido en las condiciones
técnicas del presente estudio previo con el fin de
brindar un servicio de calidad acorde con la funcion de
la entidad

DIRECTOR
PRODUCCION

DE

Se allega los
documentos de JUAN
DAVID CACERES
MORALES identificado
mediante el nimero de
cedula 1.057.591.621
de Sogamoso quien

ostenta el titulo de
Comunicador Social
de la Institucion

Universitaria Politécnico
Gran colombiano desde
el 27 de marzo de 2020

Aporta copia de la
minuta de adicién vy
prorroga 1 al contrato
namero 0272 de 2021

cuyo objeto es -
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA LA
GRABACION Y
EDICION DE
CONTENIDOS

AUDIOVISUALES
QUE REQUIERA LA
ALCALDIA

MAYOR DE TUNJA.

Dentro del término de
traslado se observa la
evaluacion preliminar
solicitando a la entidad
la verificacion de la

totalidad de
certificaciones
allegadas para
acreditar la
experiencia

profesional solicitada,
por lo que la entidad
procede a verificar la
certificacion  emitida
por GISSELA
ZAMBRANO GUARIN
representante legal de

63

CUMPLE
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CJG SOLUCIONES
INTEGRALES en la
gue se certifica que
JUAN DAVIS
CACERES
desempefio el cargo
de Disefiador de
Guiones de Video Clip
del 1 de agosto de
2022 al 1 de mayo de
2024. Conforme con lo
anterior

JUAN DAVID
CACERES
MORALES cumple
con las condiciones
exigidas en la
invitacion, tanto en
términos de tiempo
como de labor
desempefada, y
corresponde con el
perfil referente al
PERSONAL
MINIMO
REQUERIDO-
DIRECTOR DE
PRODUCCION,
para la correcta
ejecucion del
proceso.

SUBSANACION.

Allega carta de
compromiso del
profesional, dirigido al
Municipio de Paipa
donde senala el perfil a

desempeiniar.
AUXILIAR DE
PRODUCCION

Se allega los

documentos de DIEGO
MORALES FLECHAS
identificado mediante el
ndmero de cedula
1.052.394.062 quien
ostenta el titulo de

TECNOLOGO EN
PRODUCCION DE
MULTIMEDIA del

Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA)
desde el 1 de agosto de
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2016.

Se allega certificacién
laboral  emitido  por
GISSELA ZAMBRANO

GUARIN representante
legal de CJG
SOLUCIONES

INTEGRALES como
DISENADOR DE
GUIONES DE

MULTIMEDIA desde el 1
de febrero de 2022
hasta el 1 de febrero de
2025

SUBSANACION.
Allega carta de
compromiso del
profesional, dirigido al
Municipio de Paipa
donde sefala el perfil a
desempeiiar

AUXILIAR DE
ELECTRICIDAD.

Se allega los
documentos de HUGO
ALEJANDRO
GRANADOS
VILLAMIZAR
identificado mediante el

namero de  cedula
1.052.406.691 de
Duitama quien acredita
formacion en

ELECTRICIDAD
BASICA RESIDENCIAL
del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA)
desde el 7 de octubre de
2015.

Se allega certificacion
laboral emitida por Diego
Alejandro Morales
Flechas director creativo

de SUMERCE SAS
como OPERADOR
TECNICO EN
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS E
INSTALACION DE
ACOMETIDA

ELECTRICA, desde el 1
de noviembre de 2022
hasta el 30 de junio de
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2023.

Se allega certificacién
laboral  emitido  por
GISSELA ZAMBRANO
GUARIN propietaria del
establecimiento de CJG

SOLUCIONES
INTEGRALES como
AYUDANTE DE
CONEXIONES

ELECTRICAS desde el 1
de agosto de 2022
hasta el 1 de abril de
2025

SUBSANACION.

CUMPLE con la
experiencia laboral
minimo de TRES (3)
aflos en conexién de
redes eléctricas, desde
la expedicion del titulo

Allega carta de
compromiso del
profesional, dirigido al
Municipio de Paipa
donde sefala el perfil a
desempeiiar

COORDINADOR
PROFESIONAL

Se allega los
documentos de ANGIE
DAYHANA SOTO
BAYONA identificado
mediante el nimero de
cedula 1049.636.095 de
Tunja quien ostenta el
titulo de Economista de

la Universidad
Pedagodgica y
Tecnoldgica de

Colombia desde el 2 de
febrero de 2017

Cuenta con un
diplomado en logistica
expedido por el
Politécnico de

Colombia el cual se
desarrollo del 27 de
mayo de 2023 al 20 de
junio de 2023
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Se allega certificacion
laboral  emitido  por
NELLY COY BARRERA
propietaria del
establecimiento
MULTIEVENTOS
NUEVO MILENIO como
COORDINADORA
LOGISTICO DE
EVENTOS desde el 1 de
marzo de 2018 hasta el
1 de marzo de 2023

Informe de Evaluacién Definitivo

SUBSANACION.
Allega carta de
compromiso del
profesional, dirigido al
Municipio de Paipa
donde sefala el perfil a
desempeiiar

CRITERIOS DE EVALUACION:

Revisada la documentacion presentada dentro de la oferta de ANGIE DAYHANA SOTO BAYONA
identificado con C.C. 1.049.636.095 de Tunja (Boyacd), se encuentra que esta CUMPLE con la
totalidad de criterios juridicos y econdmicos estipulados por la Entidad dentro de la invitacion SMC
MP 017 2025, por lo tanto, se encuentra HABILITADA.

CONCLUSION

CAPACIDAD OFERTA CAPACIDAD

OFERENTE JURIDICA EXPERIENCIA | £conoMICA TECNICA

ANGIE
DAYHANA
SOTO BAYONA
C.C.
1.049.636.095 de
Tunja (Boyacd)

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CONCEPTO DEL COMITE EVALUADOR:

De acuerdo con el procedimiento adelantado por el comité, y a los requisitos establecidos en la invitacion
Publica se emite el siguiente informe de evaluacion y verificacién, en la cual se recomienda aceptar la
Unica oferta habilitada, presentada por el proponente ANGIE DAYHANA SOTO BAYONA identificado
con C.C. 1.049.636.095 de Tunja (Boyacd), por valor de VEINTINUEVE MILLONES CIENTO
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($29.140.000.00) M/CTE, pues la misma CUMPLE con la totalidad de
los requisitos de la Invitacion Pubica SMC-MP-017-2025.
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El presente informe sera publicado en el Portal Unico de Contratacion - SECOP, a fin de dar
cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto 1082 de 2015, cumpliendo con los principios de
transparencia, publicidad, igualmente a efectos de correr traslado a los interesados.

Informe de Evaluacién Definitivo

Asi mismo, este informe sera puesto a disposicidén de la Subsecretaria De Compras Publicas Y Gestion
Contractual, para su conocimiento y demas fines pertinentes; no siendo otro el objeto de la presente se
firma por quienes intervinieron.

LAURA CAROLINA GOMEZ
Evaluacién Juridica
Profesional Externa-Subsecretaria de Compras y Contratacion

Proyectd: Yuly Acosta
Profesional Apoyo Subsecretaria de Compras Publicas
Contrato CPS MP 003 2025

KAREN DAYANA ESTUPINAN DIAZ
Evaluacién Técnica
Jefe Oficina Asesora TIC
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