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SECRETARIA DE

FORMATO CAUSACION CONTABLE

Cédigo: GCO-GCI-F148
Version: 03
Vigencia: 21 de diciembre de 2022

BOGOT: GOBIERNO Caso HOLA: 282943
FONDO DE DESARROLLO LOCAL SAN CRISTOBAL
CONTRATO No. CPS 1049-2024 FECHA: 06/05/2025
CONTRATISTA: LILIANA LOSADA FERNANDEZ NIT.o C.C. 52.154.554
PERIODO DEL: FEBRERO DEL 01/02/2025 AL 28/02/2025
PAGO No. 4 IDOCUMENTO No. CTA DE COBRO 4
1873
PAGO CON%L:\ET.EACGN cg:E;gﬁE BASE " VALOR

VALOR BRUTO 5-507-06-16 55070616 $ 2.800.000 $ 2.800.000
Rentas de Trabajo por Honorarios |2-4-36-15-02 2436150103 $ 1.856.215 0%]| $ -
Retefuente Honorarios 2-4-36-03 2436030100 $ - 11%| $ -
Retefuente Servicios 2-4-36-05 2436050100
Retefuente Arrendamientos 2-4-36-06 2436060100
Retefuente Compras 2-4-36-08 2436080100
Retefuente - C.O.P. 2-4-36-26 2436260100
Retelva 2-4-36-25 2436250100 $ - 15%| $ -
Reteica 2-4-36-27 2436270100 $ 2.480.800 0,966%| $ 23.965
Contribucién Especial 2-4-36-90-10 2436901001
Amortizacion Anticipos 1-9-06-04-02 1906040200
Otros Ajustes de Retencién
TOTAL DESCUENTOS $ 23.965
NETO A ]ﬁ\GARA b |2-4-01-01 2401020100 $ 2.776.035
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Contadora F.D.L.S.C. (E)
Elaboré: Javier Castillo Guerrero

Aprobo: BRH

OBSERVACIONES Y/O NOTAS:

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS ASISTENCIALES EN EL AREA DE GESTION DE DESARROLLO
LOCAL PARA APOYAR ADMINISTRATIVAMENTE EN TODO LO QUE SE REQUIERA EN EL MARCO DE
LOS PROYECTOS DE INVERSION LOCAL DIRIGIDOS A TEMAS DE EDUCACION, PRIMERA INFANCIA Y
DOTACIONES EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 2021 -2024.”

CDP

Base para pago de salud, pensién y ARL
Aporte obligatorio para salud - 12,5%

Aporte obligatorio para pensién - 16%
Aporte obligatorio ARL

TOTAL APORTES SALUD Y PENSION

1.120.000 -
140.000
179.200
5.846
325.046

RIESGO 1

RIESGO 1




