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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL | _|

Cuota Numero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4164.010.26.1.208 - 2025

Nombre completo del contratista: Cindy Alejandra Chalare Torres

Documento de identificacion: 1.111.764.607

Nombre del supervisor: Juan Manuel Torres Erazo

Organismo: Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana

Objeto del contrato: Prestacion de servicios Profesionales a la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana para el desarrollo del proyecto denominado Formacion de capacidades para
resolver los conflictos del hogar y de convivencia ciudadana pacificamente en la ciudad de
Santiago Cali.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
18/FEB/2025 30/ABR/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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VERSION 002

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($16.335.000)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$16.335.000

$5.445.000

$10.890.000

$0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: 7964357352
No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1384743379
Operador: SOI

Fecha de Pago: 3/04/2025
Periodo de pago de la seguridad social: abril 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracion o modificaciéon por
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Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Apoyar la implementacion de las estrategias pedagdgicas para la formacién de personas
cuidadoras en contextos institucionales, organizativos y comunitarios desde el area del trabajo
social con la linea estratégica Cuidar para la vida en el Distrito Especial de Santiago de Cali.

1.1. La contratista participd el 25 de marzo de 2025, en la revisién, organizacién e
implementacion del Taller N° 1 de la estrategia “Cuidar para la Vida”, socializando y orientando
a la comunidad en la elaboracion del ejercicio de “Cartografia Comunitaria”. El taller se
desarrollé de 7:00 am a 9:00 am con el grupo “Mensajeros de la Vida” del barrio la Selva,
quienes fueron guiadas en la construccion de un mapeo de su entorno. Durante la actividad,
se identificaron situaciones o dinamicas que afectan la convivencia y la construccion de una
cultura de paz y cuidado del otro. Ademas, se les orientd en la identificacion de espacios
protectores que contribuyan al bienestar, el fortalecimiento de las relaciones y la cohesion
social dentro de su comunidad.

1.2. La contratista participd el 25 de marzo de 2025, en la socializacion de la estrategia
pedagogica “Cuidar para la Vida”, donde apoyo la presentacidon ante el grupo “Renacer” del
barrio Cristobal Colon. Durante la sesion, se expusieron los objetivos, alcances, metodologias
y contenidos tematicos de los talleres que componen la estrategia. El evento se llevo a cabo
a través de una reunion presencial en la carrera 312 # 14C-47, en el horario de 9:20 am a
10:00 am, como resultado de esta socializacién, se acorddé que se dara inicio a la
implementacion de la estrategia para el mes de mayo 2025.

1.3. La contratista participd el 26 de marzo de 2025 en el que seria el taller N° 1 de la estrategia
pedagogica “Cuidar para la Vida” taller denominado Cartografia Social y Comunitaria dicho
taller no se pudo llevar a cabo debido a la baja asistencia de padres y madres de familia del
Instituto Moderno Decepaz, por ello durante este espacio llevado a cabo en el horario de 7:00

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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am a 9:00 am se acordd reprogramar la actividad para el miércoles 2 de abril en el mismo
horario dentro de la institucion educativa.

1.4. La contratista participd el 27 de marzo de 2025, en la revisién, organizacién e
implementacion del Taller N° 1 de la estrategia “Cuidar para la Vida”, socializando y orientando
a la comunidad en la elaboracion del ejercicio de “Cartografia Comunitaria”. El taller se
desarroll6 de 3:00 pm a 5:00 pm con un grupo “Caminantes” de la urbanizacién El Aguacatal,
quienes fueron guiados en la construccion de un mapeo de su entorno. Durante la actividad,
se identificaron situaciones o dinamicas que afectan la convivencia y la construccion de una
cultura de paz y cuidado del otro. Ademas, se les orientd en la identificacion de espacios
protectores que contribuyan al bienestar, el fortalecimiento de las relaciones y la cohesion
social dentro de su comunidad. El taller tuvo lugar en el salén la Mezquita diagonal 14 oeste #
T10-23

1.5. La contratista participé el 1 de abril de 2025, en la revisidén, organizacion e implementacion
del Taller N° 2 de la estrategia “Cuidar para la Vida”, denominado Prevencion de Violencias
Basadas en Genero” El taller se desarrollé de 7:00 am a 9:00 am con el grupo “Mensajeros de
la Vida” del barrio la Selva, quienes fueron orientadas para la identificacion de los tipos de
violencias basadas en género, ciclo de la violencia, rutas de atencién y herramienta
violentometro.

1.6. La contratista participé el 1 de abril de 2025, en la revisidén, organizacion e implementacion
del Taller N° 5 de la estrategia “Cuidar para la Vida”, denominando “Instantes de Cuidados
para Cuidadoras y Cuidadores”. El taller se desarrollé de 3:00 pm a 5:00 pm con un grupo de
mujeres del barrio Pizamos 1 a quienes se les propicio un espacio de respiro y bienestar
fomentando el autocuidado y generando acciones de respiracion consiente para aumentar el
bienestar emocional y fisico. En este taller se desarroll6 la actividad del “Espiral de los
Cuidados” a partir de la reflexién de 3 preguntas: ; Cuando me he sentido cuidada? ; Cuando
no me he sentido cuidada? Y ;Cémo quiero ser cuidada? Las actividades anteriores fueron
desarrolladas en la caseta comunal del barrio Pizamos 1.

1.7. La contratista participd el dia 2 de abril en la reunion para ajustes y fortalecimiento de
convocatoria para el desarrollo de la estrategia “Cuidar para la Vida”. Esta reunién se

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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desarroll6 con padres, madres y psicologa de la institucidon educativa Instituto Moderno
Desepaz en el horario comprendido entre las 7:00 am a 9:00 am. Como resultado de este
encuentro se construyeron de manera conjunta estrategias orientadas a aumentar la
participacion de las familias y dar continuidad a la estrategia pedagodgica en esta institucion.

1.8. La contratista participé el 3 de abril de 2025, en la revision, organizacion e implementacion
del Taller N° 2 de la estrategia “Cuidar para la Vida”, denominado Prevencion de Violencias
Basadas en Genero” El taller se desarroll6 de 3:00 pm a 5:00 pm con el grupo “Caminantes”
de la urbanizacién El Aguacatal, quienes fueron orientados y sensibilizados para la
identificacion de los tipos de violencias basadas en género, ciclo de la violencia, rutas de
atencion y herramienta violentometro. El taller tuvo lugar en el salén la Mezquita diagonal 14
oeste # T10-23

1.9. La contratista estuvo presente el 8 de abril de 2025 en el que seria el taller N° 3 de la
estrategia pedagogica “Cuidar para la Vida” taller denominado Pautas de Crianza no Sexistas
ni Discriminatorias, dicho taller no se pudo llevar a cabo debido a las condiciones climaticas
presentes ese dia, hubo una fuerte lluvia por ello no fue posible el desarrollo del taller
programado para llevarse a cabo de 7:00 am a 9:00 am. Se acordo reprogramar la actividad
para el martes 15 de abril en el mismo horario dentro de las instalaciones del Centro Multiple
la Selva Calle 14 #472-10 barrio La Selva.

1.10. La contratista participd el 9 de abril de 2025, en la revision, organizacion e
implementacion del Taller N° 3 de la estrategia “Cuidar para la Vida”, taller denominado Pautas
de Crianza no Sexistas ni Discriminatorias, El taller se desarrollé de 3:00 pm a 5:00 pm con el
grupo “Caminantes” de la urbanizacion El Aguacatal, quienes fueron orientados y
sensibilizados para transitar hacia un estilo de crianza mas positiva y menos violenta que
priorice el dialogo, la autoestima y la confianza. El taller tuvo lugar en el salon la Mezquita
diagonal 14 oeste # T10-23

2. Apoyar la recoleccidn de la informacion para la consolidacion de los informes de gestion y
la gestion documental con evidencias de la ejecucion de manera periddica, con el fin de dar
cumplimiento a las metas e indicadores formulados en el proyecto.

2.1. La contratista elaboro las actas de las actividades realizadas el dia, 25, 26 de marzo, 1y
2 de abril las actas anteriores corresponden a las diferentes actividades de talleres de la
estrategia de formacion “Cuidar para la Vida” y reuniones de equipo de trabajo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
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5. Participar de las sesiones de seguimiento y evaluacién de la gestion del proceso realizada
por el equipo y apoyar la elaboracion de las acciones correctivas y preventivas para los planes
de mejora del proceso y de la dependencia.

5.1. La contratista asistid a la reunion de equipo convocada por la lider Mariella Lépez, para
los dias 1y 8 de abril 2025 cuyo objetivo fue revisar y hacer seguimiento a las actividades de
las estrategias pedagodgicas del proyecto “Formacion de capacidades para resolver conflictos
del hogar y de convivencia ciudadana pacificamente en la ciudad de Santiago de Cali”. En
estas reuniones de equipo también se reportaron las cancelaciones y reprogramaciones de
las actividades formativas, se establecieron responsabilidades en el acompanamiento a ferias
de servicios y se realiza revision en el cumplimiento a la meta. Los encuentros tuvieron lugar
en el Politécnico Empresarial Colombiano Cra 4 #6-42 San Pedro, en el horario entre 10:30
a.m. a 12:30 p.m.

6.Participar en los espacios, eventos y reuniones programadas por la Secretaria de Paz y
Cultura Ciudadana y/o el equipo de trabajo.

6.1. La contratista el lunes 21 de abril de 2025, particip6é en el Encuentro de Aprendizaje de
Control Social — Grupos de Valor, liderado por la Secretaria de Desarrollo Territorial y
Participacion Ciudadana. El evento se llevd a cabo de 4:00 p.m. a 5:00 p.m. mediante una
reunion virtual en Google Meet, a través del siguiente enlace: https://meet.google.com/cve-

uaum-gkd.

7. Las demas actividades que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

7.1. La contratista asistio el lunes 14 de abril de 2025 a la reunion de formacién interna del
equipo Caminando Paz, Tejiendo Cuidados para la cualificacion de los integrantes del equipo
en el manejo de metodologias de prevencion del reclutamiento a emplear en los talleres y
ferias de servicios, esta jornada de formacion se llevo a cabo en el horario comprendido entre
las 2:00 pm a las 5:00 pm en el salon la Mezquita de la urbanizacion el aguacatal diagonal 14
oeste # T10-23

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A
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Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades realiza-
das en el marco del contrato.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

JUAN MANUEL TORRES ERAZO.
Nombre y Firma del supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 7 de mayo de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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