ESTUDIO Y ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
(Decreto 1082 de 2015).

En cumplimientc del Art. 2.2.1.1.1.6.1 dei Decreto 1082 de 2015, se efectia andlisis del sector
econémico y los oferentes por parte del Cenfro para la Blodiversidad y el Turismo del Amazonas.
SENA Regional AMAZONAS.

1. OBIJETO:

o~

Confratar el servicio de evaluaciones médicas ocupacionales, pruebas clinicas y paraclinicas de
ingreso, periddico, irabaje en aiiuras, retiro y cambio de ocupacién para ios funcionarios y ex
funcienarics del CBTA SENA regiona! Amazonas.

2. CLASIFICACION UNSPSC

B objeto contractudl se clasifica en el siguiente cadigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasiticaclén UNSPS

CODIGO DEL NOMBRE
[ 4 'I‘EI‘lTI‘\ Ellllﬁlfl A!’E
SEGN LiviNg LAUIRIA CLAS PRODUCTO UNSPSC
85 — Servicios
Servicies de Senvici 8";]? | 5 B:.,lplld 85101706 frediciengles dela
ervicios Inregraies ervicios de .
Salud de sulud administracion de salud Slenclon dle souc
< i addi
85 851216 e
Servicios de (et Médicos de doctores 85121600 TR RIS
) Practica medica especidlistas
Salud especidlistas .
or Servicios clinicos
R 8‘5 ; Wil i W".) . R ol 85101502 especiglizados
Servicios de Servicios infegraies 851015 ivados
Salud de salud 4 o
Serviclos de
8510
85 : 85101503 consulionios
Servicios de Servicios Integrales 851015 e
Salud de salud

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
¥ __Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales |

Para dar cumplimlento al decreto 1082 de 2015 se establece un andlisis al sector sobre la oferta y la
demanda.

“ Conocer las caracterfsiicas de las empresas que conforman el segmento dei mercado que
tienen la capacidad de suplir la necesidad de contrataclén en este centro de tormacion.
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< Determinar las variables técnicas v/o financieras que sivan de base para estructurar el
proceso de seleccidn, garantizando la pluralidad de oferentes y su seleccidn objetiva.

% Establecer precios referentes en el mercado y el presupuesto del servicio a contratar
fomando de referencia el andlisis efectuado de los precios suministrados por parte del
mercado.

ASPECTOS GENERALES:

Sector Econémico: Los examenes médicos hacen parte del sector terciano del sector de la salud, en
el cual se producen servicios para satfisfacer las necesidades de prevenclén, diagndstico,
tratamienio y recuperacion de ias personas.

ido en el Qiupo I GUE 30N 3&MviCios en €l

' $ como polfticala busqueda del bien comin
cnrelacién con la cludadanes. conjunto dc valores, normas, Instituclones  y actores
que desarrollan  actividades de produccién, distribucién y consumo de bienes y servicios, cuyos
cbjetivos princlnales o exclusives son proteger v promover la salud de individuos v grupes de
poblacién. Los actividades que estas instituciones y actores desarrollan estdn orientadas a
promaver, prevenir y controlor la enfermedad, atender a los enfermos, investigor y eapacitar en
salud.

ASPECTOS ECONOMICO:

Los sectores que mas dinamizaron el PIB en el afo 2018 fueron serviclos soclales, comunales y
personales con 3,7%, “el comportamiento de Servicios sociales, comunales y personales se explica
por la variacién positiva de los servicios de administracion publica y defensa con 4,6% y servicios
sociales y de saiud de mercado con 3,6%".

ASFECTOS TECNICOS:

ste sector estd conformado  por dos subsectores plblico y privado, Dependiendo de la

propiedad de ios servicios, exisien dos iipos de sanidad: sanidad pobiica y sanidad privada.
La primere dencminada  adf si es que los bienes y serviclos pUblices de salud los da el Estade: yla
segundda, si &s que 105 bienes y servicios son por iniclativa pilvada.

= -

q
hablamos v estd contenida en los mandatos de la constituclon del 91, de lo ley 23 de 1981, en las
resoluciones de los ministering del trabale v de la solud, 1os eonvenios internacionales de 1o O
reconocidos por el pals, la normatividad para satisfaccién en los pardmetros de calidad de las
normas ISO 8402, las normas del ICONTEC 4115, aue establecen criterios para evaluaciones
ocupacionales, en toda la legislacién existente en riesgos profesionales, Seguridad y Salud en el
Trabajo ¥ medicina laboral, que son de obligatorio cumplimiento.

La normatividad que regula el ejerciclo de la medicing es ineludible en las evaluocionas de las aue

ks obligacién del empleador realizar las evaluaciones médicas ocupacionales, como parte del
subprograma de medicina preventiva y del trabajo. Resolucidn 2346 de 2008 del Ministerlo de la
Proteccién Sociai.

En nuestro Pals oxiste el Minlsterio de Salud y Proteccldn Social, y es el encargado de regular todo lo
relacionaao con ei SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-S8T).

3.2 ESTUDIO DE LA GFERTA
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El sector salud colombiano experimentd importantes transformaciones en las Ultimas décadas. El
sistema pasé de uno que financiaba bdsicamente la oferta publica en salud a uno dirigido
principalmente a subsidios a la demanda, por medio de los regimenes contribufivo y subsidiado. El
pais logré importantes avances en cobertura que permitid moverse del 56,9% al 90,6% entre 1997 y
2012 (Ayala, 2014), en gran parte gracias al mayor gasto publico sectorial. En la actualidad
Colombia invierte cerca de siete puntos porcentuales del PIB en salud, donde el 75% lo realiza el
sector publico. Eso ubica a Colombia como uno de los paises latinoamericanos con mayor gasto
publico sectorial y donde las familias invierten una menor proporcién de recursos en salud.

Estos beneficios han estado acompanados de numerosas limitaciones y en los Ulfimos arios el pais
ha vivido un amplio debate sobre la politica de salud. Existe una discusién sobre diversos factores
que afectan al sector: la manera en la que estd organizada la provisién de los servicios, la calidad y
acceso a los mismos, la ineficiencia en el manejo de los recursos o la escasez de estos, el disefo de
los planes de atencién en los regimenes vigentes, la crisis financiera de los hospitales publicos y los
resultados en materia.de prevencion y promocién de la salud.

Posteriormente, la Federacién Nacional de Departamentos y Fedesarrollo (2009) abordaron temas
como el financiamiento’y las competencias en el nivel departamental, la definicién y actualizacion
de los planes de beneficios, las problemdticas del talento humano en salud y la eficiencia. Su
diagnéstico hace énfasis en las dificultades que enfrentan las secretarias departamentales para
otender la demanda por servicios con'los prestadores que administran. También destacaron la
creciente participacién en el gasto que requirdé la atencién de los vinculados y el pago de los
eventos no incluidos en el Plan Obligatorio de Salud (POS).

Uno de los vacios del sector salud que requieren una mayor profundizacién es el andlisis regional de
lo problematica sectorial. Es por ello que el Centro de Estudios Econdmicos Regionales (CEER) del
Banco de la Republica inicié una linea de investigacién encaminada a darle una vision regional al
sector salud colombiano. Puntualmente, se queria responder algunas preguntas que la literatura
existente en el pais no habia cubierte exhaustivamente, o donde no se habian identificado las
diferencias regionales, con el fin de ofrecer un mayor conocimiento del funcionamiento y los
resultados del sistema en el teritorio, de tal manera que facilite su adaptacidn a las necesidades
particulares de cada regién.

Ante esta siluacion, una posible solucién es implementar una politica de salud diferenciada por
escala de municipios. En aquellas localidades con poca poblacién y con solo oferta plblica, se
requerird una mayor intervencion directa del gobierno nacional, mientras que en las grandes urbes
con mayores oportunidades de economia de escala existe la posibilidad de que el modelo de
subsidio a la demanda sea una opcidn viable para estimular una mayor oferta de servicios.

Adicionalmente, las ciudades grandes del pais tienen un potencial mayor de generacion de
recursos que le permitird apoyar la red hospitalaria publica local. Algunas regiones, como Pacifico y
Amazonia, merecen especial atencidn debido a que se encuentran en desventaja con respecto a
las demds zonas en términos de la disponibilidad de oferta de servicios, la capacidad instalada y el
estado de salud. Focalizar recursos nacionales en estos territorios deberia ser una prioridad de la
politica publica en salud,

En la ciudad de Leticia Amazonas existen los siguientes PROVEEDORES que se dedican a la
prestacion de estos servicios, entre ellas podemos enunciar:

] Laberatorio de Clinica Humana Gémez Vésquez E.U
2. - Hospital San Rafael de Leticia

3, Clinica Leticia

4 Drogueria Gloria
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De conformidad con el literal d. del numeral 2 de la circular 3-2013-000133 de 4 de octubre 2013 de
lineamientos para la elaboracién de Estudios Prevics, se podrdn usar para establecer el valor
estimado del contrato: Estudio de mercado, revisién de base de datos, andlisis de precios historicos,
cotizaciones ccmo resultado de este andlisis se establecid un valor de CINCO MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS ($5.934.000,00) M/CTE.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

EL SENA Regional Amazonas, para adelantar el respectivo estudio, efectud las consultas pertinentes
en la siguiente pagina web:

<+ Portal Colombia compra eficiente SECOP (WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO).

Lo anterior, con el objetivo de tomar como referencia las empresas que participan activamente en
procesos de confratacion, con similar objeto, modalidad de seleccién, presupuesto asignado y
plazo de ejecucién.

Nd
i j I Pl
Ao Entidad Coilicis objeto Valor azo

CONTRATAR EL SERVICIO DE SUMINISTRO Y
APLICACION DE

VACUNAS TOXOIDE TETANICO CON
Secretaria de JERINGA PARA APLICACION DE LA

Salud .
Departamental VACUNA, CON SEGUIMIENTO PARA EL 15 Dias
CUMPLIMIENTO DE ESQUEMAS,

2018 0174-2018 | ENTREGA DE CARNET Y MANTENER RED DE | $1,974,182
FRIO PARA CONSERVACION DE

LA VACUNA QUE CUMPLA CON LAS
NORMAS TECNICAS DE OPS, CONTAR
CON EL PERSONAL DE ENFERMERIA
ALTAMENTE ESPECIALIZADO CONFIABLE,
CERTIFICACION A NIVEL DEPARTAMENTAL
DE LA  SECRETARIA DE  SALUD
DEPARTAMENTAL.

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE EVALUACIONES
SMC-012- | MEDICAS OCUPACIONALES PARA LOS $1,800,000
2018 SERVIDORES PUBLICOS DE LA w

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL 1 1 Mes
AMAZONAS.

2018 Confraleria
Departamenial

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad:

Valor del
No. y afio Contratista Objeto del contrato Plaro contrato y MOdf"dc:g -
forma de pago Soeccion
UNION TEMPORAL DE Conlratar el servicio de 23 de
SALUD INTEGRAL - evaluaciones médicas | agosto de
21-000154 DROGUERIA GLORIA Y ocupacienadles, pruebas | 2019 hasla $7.078.996 Minima cuanlia
LABORATORIO DE LA clinicas 15 de LI '
CLINICA HUMANA y paraclinicas de | diciembre :

GTH-F-076 V01
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GOMEZ VASQUEZEVU

ingreso, retiro y' cambio
de ocupacién vy la
aplicacién de esquema
de vacunacion para los
funcionarios y ex
funcionarios del CBTA
SENA regional

Amazonas

de 2019

GLORIA VIRGINIA

01812018 | | OPEz DE RAMIREZ

CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE
REALIZACION DE
EXAMENES MEDICOS Y
PARACLINICOS EN EL
MARCO LEGAL Y PARA
LA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DE LA
SALUD EN EL TRABAJO
PARA LOS
FUNCIONARIOS DE
PLANTA DEL CENTRO
PARA LA BIODIVERSIDAD
Y EL TURISMO DEL
AMAIONAS, SENA
REGIONAL AMAZONAS

10 Dias

$3.624,000.00

Minima Cuantia

CONTRATAR
PRESTACION

REALIZACION

SERVICIOS  PARA

LA
DE
LA
DE

-00217- FRANCISCO ANTONIO
207 BETANCURT PAREJA

EXAMENES MEDICOS PRE
OCUPACIONALES PARA
LOS APRENDICES DE
TECNICO EN

CONSTRUCCION EN VIAS
Y TECNICO MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE
REDES DE DISTRIBUCION
DE ENERGIA ELECTRICA,
COMO REQUISITO PARA
EL CURSO AVANIADO
DE ALTURAS.

1 MESY S
DIAS

$8.216.000

Minima Cuantia

Para constancia se firma en la ciudad de Leticia, 31 de marzo de 2020.

-
4 qd ‘4
ARTURO ARANGO SANTOS

Subdirectora de Centro (e}

Asunio Nombre Cargo Firma
Revish, aspactos 16cnico. Rukén Darfo Siarra Sanabra Confratista Apoyo HyS| y Lider $ST Reglonal Amazonas
i J - lral entro de Formaclén, Regional
Proyecio y Revis, Aspacios Juddicos; Jhenniter Castro Furagaro E;’:gf:fs Supo;Adminklialive-C 9 M
4
’ ' ” Coordinador Giupo de Apoyo Adminisiralivo Mixto - Centro de
s o : e e e S Rl Formacién, Raglonal AMA2ONAS 2

Los omiba tkmantes declaramos que hamas revisado el presenta documento ¥ lo enconlramos ajuslado a las normas y/o disposiclones legales y/o técnicas

vigentes,
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