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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

Cardona Suarez Maria Fernanda
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO. 1015407224 F M (O N () cou (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 143 N 58 C 41 Apartamento 804
FECHA .
pia | 21 |mes | o8 [ako | 1988 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA. D.C.
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO EMAIL fafacardona@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 11 | ANO | 2006

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 06 2013 94232

K] EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




4 IDIOMAS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

R B MB R B MB

INGLES

LO ESCRIBE
R B MB
X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 06 | Mes | 10 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS - SENADO DE LA REPUBLICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 20 | Mes | 11 | Afio | 2023 Dia | 15 | Mes | 06 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIVISION JURIDICA CARRERA 5 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 17 | Mes | 10 | Afio | 2023 Dia | 19 | Mes | 01 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO A LA GEST OFICINA ASESORA DE PLANEACION CALLE 24 60 50




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3820000 Dia | 16 | Mes | 08 | Afio | 2023 Dia | 15 | Mes | 09 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATIST APOYO GESTION DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA CARRERA 5 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3823000 Dia | 17 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 22 | Mes | 07 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA CARRERA 5 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3823000 Dia | 11 | Mes | 10 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALIDAD Y DE RECURSOS HUMANOS CARRERA 5 - 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
MINISTERIO DE TRANSPORTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3240800 Dia | 29 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESPACHO VICEMINISTRO AVENIDA CALLE 24 - 60 50 Piso 9
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3823000 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA - CALIDAD CARRERA 5 - 10 69




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SENADO DE LA REPUBLICA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3822300 Dia | 23 | Mes | 09 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA - CALIDAD CARRERA5 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3823000 Dia | 08 | Mes | 08 | Afio | 2021 Dia | 15 | Mes | 09 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA Y CALIDAD CARRERA5 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3823000 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA - CALIDAD CARRERA 5 - 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 17 | Mes | 09 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA - CALIDAD CARRERA 5 N 10 69

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 24 | Mes | 09 | Afio | 2019 Dia | 15 | Mes | 09 | Afio 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ADMINISTRATIVA - CALIDAD

CARRERA5N 10 69




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SENADO DE LA REPUBLICA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3823000 Dia | 10 | Mes | 10 | Afio | 2018 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA - CALIDAD CARRERA5N 0 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes | 10 | Afio | 2017 Dia | 04 | Mes | 08 | Afio 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA - CALIDAD CARRERA 5N 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 12 | Mes | 07 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 08 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA - CALIDAD CARRERA 5N 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SENADO DE LA REPUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes | 02 | Afio | 2017 Dia | 15 | Mes | 05 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA - CALIDAD CARRERA 5N 10 69
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SANDRA SUAREZ N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108080387 Dia | 01 | Mes | 10 | Afio | 2014 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINISTRADOR ADMINISTRACION MERCADEO CALLE 71 A69 A 11




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
CONSTRUCTORA HEFUS

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4674771 Dia | 02 | Mes | 05 | Afio | 2014 Dia | 19 | Mes | 08 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA, ASESORIA CALLE 115 55B 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
MOLINA CONSULTORES ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 11 | Mes | 02 | Afio | 2013 Dia | 10 | Mes | 06 | Afio | 2013

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
SERVICIO AL CLIENTE

DIRECCION
CALLE 99 69 C 32

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 9 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 6 10
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO é ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ~ Bogota, 04 abril 2024
Wox \(‘;‘C(}‘;dm()

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
ROJAS CASTRO CONSULTOREﬁO!] ﬁf
Y ABOGADOS SAS

Bogotéa, 05-04-2025

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



A #= _REPUBLICA DE COLOMBIA
T T— NUIP 1.015.407.224

Apslides

_ CARDONA SUAREZ

& Nombres

- MARIA FERNANDA

ooy Estatura Sexo I R |
i coL 168 F | é
E Focha de nacimiento 18 ' v

21 AGO 1988 O+

E Lugar de nacimignto

BOGOTA D.C. (CUNDINAMARCA)

g Facha y lugar de expedicion

‘_.r 12 SEPT 2006, BOGOTA D.C.

Fecha de expracion
03 FEB 2031 : *

Q
o

000120757

v/

REGISTRADOR NACIONAL
Alexander Vega Rocha

=
-

:

ICCOLO00120757415001<<<<<<K<KK<K
8808213F3102031C0L1015407224<7
CARDONA<SUAREZ<<MARIA<FERNANDA

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy




' CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 94232
otorgada a MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ, con la cédula de
ciudadania No. 1015407224, se encuentra vigente.

Que MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ, no tiene registradas sanciones
ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 94232
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucion No. 44 del 22 de Noviembre de 2016.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el cuatro (04) de Abril de
2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitalmente por: OLGA

LUCIA MONTES GORDILLO
P o S Se ST SS a

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 195002

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacion:

195002-1015407224-CP

cpae.gov.co

Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 05 de
abril de 2025, a las 01:23:29, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1015407224

Caodigo de Verificacion

1015407224250405012329

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

01:24:16
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 268071227

Bogota DC, 05 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1015407224

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:24:59 AM horas del 05/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1015407224
Apellidos y Nombres: CARDONA SUAREZ MARIA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmyy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotad)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de sy GOV.CO

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/04/2025 02:25:59 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1015407224 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 113867325 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicidén del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J[ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia C}JLOMBIIA
Direccion General - Cra. 59 N 26 - 21 ‘(. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ¢ covco




PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
ACTA DE GRADO N° S.G- 5647

En la ciudad de Bogota el dia 30 del mes de agosto  de 2013 se llevd a cabo el
acto de graduacion en el cual la Pontificia Universidad Javeriana, previo el juramento
reglamentario, confirié el titulo de

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

A
MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ

identificado(a) con CC N° 1015407224 quien cumplié con los requisitos académicos,
las exigencias establecidas en los Reglamentos y las normas legales; y le otorgo el
Diploma N° 149075 que lo(a) acredita como tal.

La Universidad esta autorizada para conferir este titulo por las normas legales
vigentes en Colombia.

Es fiel copia tomada del original, en lo pertinente.

Bogota, D.C. 30 de agosto de 2013.

Jairo H. Cifuentes Madrid
Secretario General

Pontificia Universidad

2/ TAVERIANA

196620



COI@Q io Sa nta Ma riana d e J@Q [j S Preescolar, Primaria y Bachillerato

Aprobado por las secretaria
Hermanas Marianitas - Bogota de Educacion de Bogota, D.C

Inscripcén S. E. 56
Certificado 577 - 2016
NIT. 890.300.572-8
DANE: 3118482343

La Suscritas Rectora del Colegio “Santa Mariana de Jess” De Cakcter privado.
CalendarioA(Feb.a Nov.) Aprobado por ElI MEN. RES. No. 5039 De oct.
21/70, y Res. No. 1793 de oct. 4/91. Otorgada por la S.E. D., y Resolucin
110274 de 27/08/2015 Grados aprobados: Preescolar, de ® a $de E. B, PRIA., de
®a® de E.B. yde 10 y 1P de Educacin Media.

CERTIFICAN:

Que, MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ, con C. C. 1.015.407.224 de
Bogota, cursé y aprobdé en este colegio durante el afio 2006 estudios

correspondientes a grado 11° de Ensefianza Media. Igualmente recibié su
titulo de Bachiller Académico.

En constancia se firma a los 15 dias del mes de noviembre de 2016.

o e R oW

HNA. YGYANDA LOPEZ ORTIZ CARMEN BRAVO HERNANDEZ

Rectora Secretaria

Calle 194 No.45 - 51 Teléfonos: 678 77 69 - 670 38 02 e-mail: marianitasbogota@colegiosantaman’anadejesus.edu.co
Fax:6788588 Comunidad Relininca Santa Mariaan o 1o sy ~i0oanta



PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
¢ FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17-05-2018

LA JEFE DE LA DIVISION JURIDICA
SENADO DE LA REPUBLICA

DJU-CS-CV19-1257-2024.

CERTIFICA:

Que, de conformidad con la informacién contractual suministrada por la Direccién
General Administrativa, se encontr6 que la Sefiora, MARIA FERNANDA CARDONA
SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No. 1.015.407.224 suscribio el
contrato con el Senado de la Republica Nit. 899.999.103-1, con la informacién
detallada a continuacion:

Numero contrato y
fecha de suscripcion

2053 del 2023

Fecha acta de inicio

20/11/2023

Objeto del contrato

El Contratista se obliga a la prestacion de servicios profesionales
en la Divisién Juridica del Senado de la Republica.

Obligaciones

Prestacion de servicios profesionales en la Division Juridica del
Senado de la Republica, desarrollando las siguientes
actividades: 1. Apoyar a la Divisién juridica del Senado de la
Republica en asuntos relacionados con el sistema de gestién de
calidad, revision de indicadores, procesos y procedimientos,
verificacion y cargue de evidencias en el sistema dispuesto por
la Entidad para ello. 2. Servir como enlace con el area de
planeacién y sistemas. 3. Brindar apoyo y asesoria en el
seguimiento a la planeacién y ejecucion de los planes
institucionales y estratégicos (plan tactico, plan de trabajo del
comité de ética y gobierno, plan de accion que atiende a riesgos
identificados del proceso, indicadores, plan anticorrupcion, plan
congreso abierto y transparente y demas en los que sea parte la
division juridica), velando por el logro de los objetivos y el
mejoramiento continuo de la Division Juridica. 4. Realizar la
actualizacion de los procesos y procedimientos de la Division
juridica. 5. Realizar y/o actualizar los documentos, mapa de
riesgos, e indicadores del proceso dentro del Sistema de Gestion
de Calidad de la Entidad. 6. Apoyar a la Divisién Juridica del
senado de la Republica con el seguimiento a la operacién y
mantenimiento a la implementacion y sostenimiento del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestidén. 7. Revisar y compilar la
informacion de los normogramas de todos los procesos
oportunamente. Asi mismo, realizar los tramites requeridos para
publicar e informar la actualizacion del normograma institucional.
8. Acompanar las auditorias internas o externas que se realicen
a la Division juridica del senado, cuando le sea solicitado.9.
Asistir a la Jefe de la Divisién Juridica en la preparacion y el
seguimiento de reuniones del comité institucional de gestion del
desempeno.
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1

FECHA DE APROBACION:
17-05-2018

\ . —
¥ v B <
] ] DELA
0 0
] ]

SENADO DE LA REPUBLICA

Plazo de Ejecucion 15/06/2024

Valor total $70.000.000

Vigencia 2023:

Nov $ 5.000.000 — Dic $ 10.000.000
Valor mensual Vigencia 2024:

Ene $ 10.000.000 — Feb $ 10.000.000 — Mar $ 10.000.000 —
Abr $ 10.000.000 — May $ 10.000.000 — Jun $ 5.000.000

Supervisor del

AURA YINETH CORREA NINO
contrato

Cesion (No aplica)

Adiciones, prorrogas | (No aplica)

JUSTIFICACION DE LA PRESENTE NOVEDAD CONTRACTUAL

De acuerdo con oficio No. DJU-CS-CV19-2398-2023, enviado por el Supervisor del contrato el dia el 06 de
diciembre de 2023 solicita lo siqulente. “De manera atenta me permito solicitar la modificacion del plan de
pagos efectuados dentro del contrato No. 2053-2023, suscrito entre la Sra. MARIA FERNANDA CARDONA
SUAREZ identificada con cedula de ciudadania No. 1.015.407.224 y el Senado de la Repiblica, en atencién
a que, para ¢l mes de noviembre, dentro del plan de pagos, se dispuso la suma de Cinco Millones m/cte.
(85.000.000) y fa fecha de notificacion de inicio del contrato data del 20 de noviembre de 2023. Asi las cosas,
los honorarios a pagar por los 11 dias de ejecucion del contralo del mes de noviembre correspondeérian a la
suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS M/CTE (§3.666.666.00)."

La Directora General Administrativa del Senado de la Republica estima pertinente proceder con la presente
novedad contractual, teniendo en cuenta que el contrato 2053 de 2023 inicio 20 de noviembre del afio en
curso, por lo que se hace necesario modificar para reducir el valor correspondiente al mes de noviembre de
2023 por 1a suma de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y TRE SMIL TRESCIENTOS TREINTA Y
CUATRO PESQOS M/CTE (§1.333.334), modificando el valor total del contrato el cual quedara en la suma
de: SESENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($68.666.666)"

Otro si
Todo lo anterior en aras de oplimizar los recursos asignados al contrato de prestacion de servicios en
mencidn, y permitir el normal desarrollo del mismo.

ESPECIFICACIONES DEL PRESENTE DOCUMENTO

1. Espacificaciones respecto al valor del Contrato No,
2053 DE 2023 2. Prorroga 3. Suspension

Valor a Reducir Valor total
§$1.333.334 $68.666.666

NOTA. En cumplimiento del articulo 40 de |a ley 80 de |  NO APLICA
1993, ef valor de las adiciones no supera el 50% del valor NA NA
inicial del Contrato

Valor a reducir: $1.333.334
Valor total: $ 68.666.666
Suscripcion: 15/12/2023

Inicio Reinicio
Suspension | Ejecucion

Suspensiones (No aplica)

Reinicio (No aplica)

Valor total $ 68.666.666

Terminacion

anticipada (No aplica)

Fecha de terminacion | 15/06/2024

Estado del contrato Finalizado.

Calificacion del

cumplimiento (No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado (a); a los (04) dias del mes de Julio
de 2024.
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PROCESO GESTION DE CALIDAD
CERTIFICADO DE CONTRATO

CcODIGO: GJ-Fr03

VERSION: 1

SENADO DE LA REPUBLICA

FECHA DE APROBACION:
17-05-2018

La presente certificacion DJU-CS-CV19-1257-2024, solo tiene efectos informativos y
unicamente da fe sobre los datos aqui incorporados de la relacion contractual. y podra
verificarse en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP 1.

AURA YINETH CORREA NINO
Jefe Division Juridica

——— Firmado digitalmente

F{'ﬁ por Aura Yineth
Correa Nino

PROYECTO

REVISO

Firma

2 v/ -~
Ay /-
.,

Nombre y fecha

OSMAN MARTINEZ — CONTRATISTA D.J 25/06/2024

Jose Ramon Severiche Tatis — 28/06/2024

Loa arriba firmantes declaramos que el presente documento cumple con las disposiciones legales vigentes y bajo nuestra responsabilidad lo remitimos para firma
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
¢ FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17-05-2018

LA JEFE DE LA DIVISION JURIDICA
SENADO DE LA REPUBLICA

DJU-CS-CV19-1903-2023.

CERTIFICA:

Que, de conformidad con la informacién contractual suministrada por la Direccién
General Administrativa, se encontr6 que el(a) Sefior(a) MARIA FERNANDA
CARDONA identificado(a) con Nit o cédula de ciudadania No. 1015407224, suscribio
el(os) contrato(s) con el Senado de la Republica Nit. 899.999.103-1, con la
informacion detalla a continuacion:

NuUmero contrato y
fecha de suscripcion

1126/2023

Fecha acta de inicio

16/08/2023

Objeto del contrato

El CONTRATISTA se obliga a la Prestacion de servicios
profesionales en la Direccion General Administrativa del Senado
de la Republica.

Obligaciones

1. Brindar apoyo a la Direccién General Administrativa en la
proyeccion, implementacién y monitoreo en el seguimiento al
cumplimiento de la gestion llevada a cabo por parte de la primera
y segunda linea de defensa, de conformidad con la normativa en
los planes de la plataforma estratégica, mapas de riesgos e
indicadores de la Entidad; 2.Brindar acompafamiento a la
Direccion General Administrativa en el seguimiento a la
planeacién y ejecucion de los seguimientos preventivos de los
planes institucionales y estratégicos, velando por el logro de
objetivos y de la calidad en cada una de las Divisiones de la
Entidad, en el software de gestion de calidad; 3.Brindar apoyo a
la Direccion General Administrativa, en la proyeccion, revision y
actualizacion documental, mapa de riesgos e indicadores de los
procesos del Sistema de Gestidn de Calidad de la Entidad; 4.
Brindar acompafiamiento a la Direccion General Administrativa
en el proceso de desarrollo de acciones conjuntas con la
segunda linea de defensa identificada en el Senado de la
Republica con el fin de proveer informacion asociada a la
operacidon de los procesos relacionados con el Sistema
Integrado de Gestion Institucional; 5. Apoyar a la Direccion
General Administrativa en el seguimiento a la operacion y
mantenimiento a la implementacion y sostenimiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion.

Plazo de Ejecucién

15/09/2023

Valor

$10.000.000

Valor mensual

Agosto $5.000.000 - Septiembre $5.000.000

Supervisor del

contrato ANA BEATRIZ VARGAS TORREJANO
Cesion (No aplica)
Adiciones, prorrogas | (No aplica)
Otrosi (No aplica)
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PROCESO GESTION DE CALIDAD
CERTIFICADO DE CONTRATO

CcODIGO: GJ-Fr03

VERSION: 1

SENADO DE LA REPUBLICA

FECHA DE APROBACION:
17-05-2018

cumplimiento

Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica)
Valor total $10.000.000
Terminacion (No aplica)
anticipada

Fecha de terminacion | 15/09/2023
Estado del contrato Terminado
Calificacion del Excelente

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los veintitrés (24) dias del mes de
octubre de dos mil veintitrés (2.023).

La presente certificacion DJU-CS-CV19-1903-2023, solo tiene efectos informativos y
Unicamente da fe sobre los datos aqui incorporados de la relacion contractual.

AURA YINETH CORREA NINO
Jefe Division Juridica

PROYECTO

REVISO

Firma

J—d-

Nombre y fecha

Alejandra Molano 19/10/2023

Jose Ramon Severiche Tatis — 23/10/2023

Loa arriba firmantes declaramos que el presente documento cumple con las disposiciones legales vigentes y bajo nuestra responsabilidad lo remitimos para firma.

Pagina 2 de 2

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez - Calle 11 No. 5 — 60 - Piso: 3 - Patio José Eustasio Rivera

Teléfono. 3822320 — 3822317 - juridica@senado.gov.co



mailto:juridica@senado.gov.co

PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17.05.2018

DJU-CS-CV19-1484-2023.

LA JEFE DE LA DIVISION JURIDICA

SENADO DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que, de conformidad con la informacion contractual suministrada por la Direccion
General Administrativa, se encontré que el(a) Sefor(a) o Entidad, Maria Fernanda
Cardona Suarez, identificado(a) con Nit o cédula de ciudadania No. 1015407224,
suscribio el(os) contrato(s) con el Senado de la Republica Nit. 899.999.103-1, con la
informacion detalla a continuacion:

Numero contrato y
fecha de suscripcion

256-2023

Fecha acta de inicio

17/02/2023

Objeto del contrato

EL CONTRATISTA se obliga a la prestacion de servicios
profesionales en la Direccion General Administrativa del Senado
de la Republica.

Obligaciones

Prestacion de Servicios profesionales en la Direccion General
Administrativa del Senado de la Republica, desarrollando las
siguientes actividades: 1. Brindar apoyo a la Direccién General

Administrativa en la proyeccién, implementacion y monitoreo en
el seguimiento al cumplimiento de la gestion llevada a cabo por
parte de la primera y segunda linea de defensa, de conformidad
con la normativa en los planes de la plataforma estratégica,
mapas de riesgos e indicadores de la Entidad; 2.Brindar
acompanamiento a la Direcciéon General Administrativa en el
seguimiento a la planeacién y ejecucién de los seguimientos
preventivos de los planes institucionales y estratégicos, velando
por el logro de objetivos y de la calidad en cada una de las
Divisiones de la Entidad, en el software de gestion de calidad;
3.Brindar apoyo a la Direccién General Administrativa, en la
proyeccion, revision y actualizacion documental, mapa de
riesgos e indicadores de los procesos del Sistema de Gestion de
Calidad de la Entidad; 4. Brindar acomparnamiento a la Direccion
General Administrativa en el proceso de desarrollo de acciones
conjuntas con la segunda linea de defensa identificada en el
Senado de la Republica con el fin de proveer informacion
asociada a la operacion de los procesos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion Institucional; 5. Apoyar a la
Direccion General Administrativa en el seguimiento a la
operacion y mantenimiento a la implementacion y sostenimiento
del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

Plazo de Ejecucion

22/07/2023.

Valor

$35.000.000.

Valor mensual

Feb.$ 5.000.000. Mar. $10.000.000. Abr. $10.000.000. May.
$10.000.000.

Supervisor del
contrato

ASTRID SALAMANCA RAHIN
KATHERYN PARRA MUNOZ

Cesion

(No aplica)

Adiciones, prorrogas

Valor adicionar: $10.000.000
Valor total: $45.000.000
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PROCESO GESTION DE CALIDAD
CERTIFICADO DE CONTRATO

CODIGO: GJ-Fr03

VERSION: 1

SENADO DE LA REPUBLICA

FECHA DE APROBACION:
17-05-2018

Prorroga: 30/06/2023.

Segunda adicion:

Valor adicionar: $7.333.333
Valor total: $52.333.333.
Prorroga: 22/07/2023.
Suscrita: 26/0562023

cumplimiento

Otrosi (No aplica)
Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica)
Valor total $52.333.333.
Terminacion (No aplica)
anticipada

Fecha de terminacién |22/07/2023.
Estado del contrato Finalizado.
Calificacion del (No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los dieciocho (18) dias del mes de
agosto de dos mil veintitrés (2.023).

La presente certificacion, DJU-CS-CV19-1484-2023. solo tiene efectos informativos y
unicamente da fe sobre los datos aqui incorporados de la relacién contractual.

AURA YINETH CORREA NINO
Jefe Division Juridica

PROYECTO

REVISO

Firma

P S |

e e S 1

Nombre y fecha

Daniel Esmeral
18-08.2023

18-08.2023

Daniel Esmeral

Loa arriba firmantes declaramos que el presente documento cumple con las disposiciones legales vigentes y bajo nuestra responsabilidad lo remitimos para firma.
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LA COORDINADORA DEL GRUPO CONTRATOS
DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE
CERTIFICA EL SIGUIENTE CONTRATO:

Nombre de la Entidad que
expide la certificacion:

Nombre o razon social del
contratista que solicita la
certificacion:

Contrato numero:

Objeto:

Obligaciones Especificas:

MINISTERIO DE TRANSPORTE
NIT. 899.999.055-4

MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ
C.C. No. 1.015.407.224

566 DE 2022

Prestar los servicios profesionales al viceministerio
de transporte y sus grupos, realizando el
acompanamiento, seguimiento y control a los
proyectos y programas estratégicos, los procesos de
calidad, y los demas compromisos, en especial los
que se requieran en la implementacion de la politica
publica para la modernizaciéon del sector transporte
automotor de carga.

1. Hacer seguimiento a los proyectos y planes
estratégicos del viceministerio de transporte, asi
como, en las auditorias internas con relacion a sus
planes de mejoramiento, en especial los que se
requieran en la implementacion de la politica
publica para la modernizacion del sector transporte
automotor de carga.

2.Garantizar el seguimiento de los planes de accion
suscritos por el viceministerio de transporte y sus
grupos internos de trabajo, asi como, los informes
que sean requeridos velando por el cumplimiento y
el alcance de las observaciones u objetivos
trazados, en especial los relacionados con el plan
anual institucional y las que se requieran en la
implementaciéon de la politica publica para la
modernizacion del sector transporte automotor de
carga.

3.Aportar su conocimiento  profesional al
viceministerio de transporte, en la gestiéon vy
seguimiento de las solicitudes y consultas, tanto
internas y externas, en especial las que se
requieran en la implementacion de la politica
publica para la modernizacién del sector transporte
automotor de carga.

4.Asistir de forma propositiva a las reuniones,
eventos y demas actividades programadas por el

1

Atencion virtual de lunes a viernes desde las 8:30am-4:30pm, Agendando su cita a través del enlace: https://bit.ly/2UFTeTf
Linea de Servicio al Ciudadano: (+57) 601 3240800 6p. 1 Linea gratuita nacional: 018000 112042
Radicacion de PQRS-WEB: https://mintransporte.powerappsportals.com
Correo electrénico: servicioalciudadano@mintransporte.gov.co


https://bit.ly/2UFTeTf
https://mintransporte.powerappsportals.com/
mailto:servicioalciudadano@mintransporte.gov.co

"\Qg}* MINISTERIO DE TRANSPORTE
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Valor del Contrato:

Forma de Pago Pactada:

Plazo inicial del Contrato
Pactado:

Pagina 2 de 3

viceministerio de transporte, que sean
programados por el supervisor del contrato, con
relacion al objeto contractual.

5.Elaborar y presentar informes, actas,
presentaciones, informacion estadistica y
consolidacion de informacién semanal o mensual
segun los requerimientos realizados por el
supervisor del contrato, en especial los
relacionados con la implementacion de la politica
publica para la modernizacion del sector transporte
automotor de carga.

6.Tramitar oportunamente las peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias, denuncias y/o otros
documentos recibidos a través del sistema de
gestion documental ORFEO, evitando el
vencimiento de los términos establecidos en la
normatividad vigente y siguiendo los lineamientos
impartidos por el ministerio, asi mismo debera
mantener depurado dicho sistema. el informe
mensual del contratista debera incluir la relacion
de los radicados gestionados en el periodo.

7.Las demas que le sean asignadas y que emanen
de la naturaleza del objeto y obligaciones del
contrato, de conformidad con lo establecido en el
articulo 1603 del codigo civil colombiano.

TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS
($36.606.354) M/CTE.

EL MINISTERIO cancelara al CONTRATISTA el valor
del presente contrato por concepto de honorarios,
en mensualidades iguales vencidas por valor de
TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL CIENTO OCHENTA Y UN PESOS ($3.278.181)
M/CTE., o proporcional a los dias ejecutados en el
respectivo mes de cobro.

El plazo de ejecucién del presente contrato es
HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2022, contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Fecha de Iniciacién 29 de enero de Fecha de 30 de diciembre de
2022 terminacion: 2022
Sanciones NO
Estado Terminado
2

Atencion virtual de lunes a viernes desde las 8:30am-4:30pm, Agendando su cita a través del enlace: https://bit.ly/2UFTeTf
Linea de Servicio al Ciudadano: (+57) 601 3240800 6p. 1 Linea gratuita nacional: 018000 112042
Radicacion de PQRS-WEB: https://mintransporte.powerappsportals.com
Correo electrénico: servicioalciudadano@mintransporte.gov.co
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"\Qg}* MINISTERIO DE TRANSPORTE
&y

Observaciones:

Nombre del funcionario que
expide la certificacion:

Cargo del funcionario que
expide la certificacion:

Direccion y teléfono de la
persona y/o Entidad que
expide la certificacion:

Direccion Electronica
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El contrato citado, no genero relacion laboral alguna
entre el Contratista y el Ministerio de Transporte.

DEISY GALVIS QUINTERO
CC. No. 52.783.480
COORDINADORA GRUPO CONTRATOS

Complejo Empresarial Gran Estacion I, Costado
Esfera - Avenida Calle 24 No. 60-50 Piso 9, Teléfono:
3240800 Ext. 1123 - 1529

dgalvis@mintransporte.gov.co

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota a los dieciocho (18) dias
del mes de enero del afio dos mil veintitrés (2023)

e

\Z/mu/ ((,( (&((ﬁ/

DEISY GALVIS QUINTERO
COORDINADORA GRUPO CONTRATOS

Consecutivo Grupo Contratos — certificacion del contrato

18
Proyecto6: Maria Fernanda Galvis %

Revisé: Deisy Galvis Quintero/Coordinadora Grupo Contratos

3

Atencion virtual de lunes a viernes desde las 8:30am-4:30pm, Agendando su cita a través del enlace: https://bit.ly/2UFTeTf
Linea de Servicio al Ciudadano: (+57) 601 3240800 6p. 1 Linea gratuita nacional: 018000 112042
Radicacion de PQRS-WEB: https://mintransporte.powerappsportals.com
Correo electrénico: servicioalciudadano@mintransporte.gov.co
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\V/ Fiduagraria

Filial del Banco Agrario

CERTIFICADO DE CONTRATO

La SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO S.A., identificada con el NIT.
800.159.998-0, sociedad legalmente constituida mediante Escritura PablicaNo. 1199 del 18 de febrero
de 1992, actuando Unicay exclusivamente en calidad de voceray administradora del PATRIMONIO
AUTONOMO FONDO DE SEGURIDAD VIAL identificado con NIT. 830.053.630-9, certifica que:

e Entre la Agencia Nacional de Seguridad Vial -ANSV-y la Sociedad Fiduciaria De Desarrollo
Agropecuario—FIDUAGRARIA, estavigenteel Contratode Fiducia Mercantil No 076 de 2022,
el cual tiene por objeto constituir un patrimonio autbnomo en el que se administren los recursos
del Fondo Nacional de Seguridad Vial, cuenta especial creadaen virtud del articulo 7° de la Ley
1702 de 2013 para financiar el funcionamiento e inversion de la Agencia Nacional de Seguridad
Vial.

e Que, con base en la instruccion remitida por la Agencia Nacional de Seguridad Vial -ANSV, la
SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO S.A suscribi6 el Contrato
de Prestacion de Servicios No 432 de 2023, del cual puede certificar los siguientes datos:

CONTRATO No. 432 de 2023

PATRIMONIO AUTONOMO - FONDO DE SEGURIDAD VIAL
NOMBRE DEL | FIDUAGRARIA, el cual es administrado por la SOCIEDAD
CONTRATANTE FIDUCIARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO SA. -
FIDUAGRARIA S.A.- NIT. 830.053.630-9

NOMBRE E
IDENTIFICACION DEL
CONTRATISTA

MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ

C.C. No. 1.015.407.224 de Bogota.

TIPO DE CONTRATO Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

“APOYAR A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DE LA
ANSV EN EL MANTENIMIENTO, SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DEL SISTEMA DE CALIDAD Y DEMAS
ACTIVIDADES COMO SEGUNDA LINEA DE DEFENSA, EN EL

OBJETO

Avenida La Esperanza calle 24 No. 6”5!! E!omp ejo Empresaria E!ron Estacion 5 Piso 5 - PBX 7!5 5!!5” -

WWWw.ansv.gov.co~ @ansvcol



\V/ Fiduagraria

Filial del Banco Agrario

MARCO DE LAS POLITICAS DEFINIDAS EN EL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION”

TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL
VALOR DEL CONTRATO | CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($32.307.456), Incluidos todos los impuestos a que haya lugar.

El plazo del contrato serd hasta el 31 de diciembre del 2023, contados
PLAZO DE EJECUCION a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato

FECHA DE INICIO DEL

17/10/2023
CONTRATO
FECHA DE

) 31/12/2023

TERMINACION INICIAL
JTIENE
MODIFICACIONES  EL | Si, otrosi 1 de 29/12/2023
CONTRATO?

“(...)

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA: Modificar la clausula quinta del contrato -
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO- adicionado diecinueve
(19) dias calendario mas de ejecucidn, de forma tal que en adelante

quedara de la siguiente manera:
OBJETO OTROSI 1

"CLAUSULA QUINTA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:
El Contrato tendra un plazo de ejecucion que serd hasta el 19 de enero
de 2024, contadosa partirde la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, sin perjuicio

de las modificaciones que pueda solicitar la ANSV.”

(.)”

Avenida La Esperanza calle 24 No. 6”5!! E!omp ejo Empresaria E!ron Estacion 5 Piso 5 - PBX 7!5 5!!%!; -
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\V/ Fiduagraria

Filial del Banco Agrario

FECHA FINAL DE
TERMINACION

19/01/2024

ESTADO Finalizado

1. Apoyar en el proceso de planeacién estratégica institucional
acorde con los lineamientos y procesos establecidos.

2. Apoyara las areas que lo requieran para la actualizacion, disefio
y/o redisefio de, procedimientosy demas documentos del Sistema
Integrado de Gestion de la ANSV

3. Apoyar en el seguimiento, analisis y actualizacion de los
indicadores de proceso que se reportan desde cada dependencia, de
acuerdo con la responsabilidad de la Oficina Asesora de
Planeacion.

4. Apoyar en la elaboracion y consolidacién de los informes
relacionados con los avances y resultados de la gestion
institucional, planes, programaso proyectos que le sean asignados

5. Brindar apoyo en la ejecucion y monitoreo de actividades

OBLIGACIONES relacionadas con la Politica Seguimiento y evaluaciéon del

ESPECIFICAS DEL Desempefio Institucional del Modelo Integrado de Planeacién y

CONTRATISTA Gestion MIPG.

6. Apoyar las actividades relacionadas con autodiagnostico,
implementacion y seguimiento del Modelo Integrado de

Planeacion y Gestion.

~

Apoyarel monitoreo y seguimiento a los planesinstitucionales del

Decreto 612 del 2018.

8. Apoyaren la atencién de requerimientos y peticiones a la Oficina
Asesora de Planeacion.

9. Presentar informes mensualessobre las actividades desarrolladas.

10. Participar de las reuniones, capacitaciones o demas que se
requieran.

11. Apoyaren la asesoria metodoldgica que desde la OAP se presta a

las areas de la ANSV, en la formulacion de los planes de

mejoramiento que le sean asignados.

Avenida La Esperanza calle 24 No. 6”5!! E!omp ejo Empresaria E!ron Estacion 5 Piso 5 - PBX 7% 5!!5” -

WWWw.ansv.gov.co~ @ansvcol




\V/ Fiduagraria

Filial del Banco Agrario

12. Apoyaren el monitoreo a las acciones suscritas en los planes de
mejoramiento a cargo de la Oficina Asesora de Planeacién o en la
elaboracion de planesde mejoramiento resultado de las diferentes

auditorias internas

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los diecinueve (19) dias del mesde junio

del afio dos mil veinticuatro (2024).

Agradeciendo su amable atencion.

bl | N,

MAURICIO ORDONEZ GOMEZ
Replresentante Legal de la SOCIEDAD FIDUCIARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO S.A.

Sociedad la cual actta exclusivamente como vocera del PATRIMONIO AUTONOMO - FONDO DE
SEGURIDAD VIAL.

Elabor6: Omora — Abogado.
Revis6: Norbey Abril - director Administracion de Negocios

Avenida La Esperanza calle 24 No. 6”5!! E!omp ejo Empresaria E!ron Estacion 5 Piso 5 - PBX 7% 5!!5” -
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17.05.2018

LA JEFE DE LA DIVISI()N JURIDICA
SENADO DE LA REPUBLICA

DJU-CS-CV19-0019-2023

CERTIFICA:

Que, de conformidad con la informacién contractual suministrada por la Direccion
General Administrativa, se encontr6 que el(a) Sefor(a) o Entidad, MARIA
FERNANDA CARDONA, identificado(a) con Nit o cédula de ciudadania No.
1.015.407.224 suscribié el(os) contrato(s) con el Senado de la Republica Nit.
899.999.103-1, con la informacion detalla a continuacion:

NUmero contrato y
fecha de suscripcion

Fecha acta de inicio 11/10/2022

EL CONTRATISTA se obliga a la prestacion de servicios
profesionales en la Divisibn de Recursos Humanos del
Objeto del contrato Senado de la Republica.

1. Brindar apoyo al jefe de la dependencia en las diferentes
actividades que se realicen tendientes a la revision,
mejoramiento y actualizacion de los procesos vy
procedimientos de la Division de Recursos Humanos. 2.
Brindar acompafiamiento a la Divisibn de Recursos
Humanos en el seguimiento a la planeacion y ejecuciéon de
los seguimientos preventivos de los planes institucionales
y estratégicos, velando por el logro de objetivos y de la
calidad de la Division en el software de gestion de calidad.
3. Brindar apoyo a la Division de Recursos Humanos en la
proyeccion, revision y actualizacion documental, mapa de
riesgos e indicadores de los procesos del sistema de
Gestién de Calidad. 4. Brindar acompafnamiento en las
reuniones que en el marco del desarrollo de los diferentes

1433 -2022

Obligaciones planes que sean requeridos.
Plazo de Ejecucion 31/12/2022
Valor $ 30.000.000
Oct $ $10.000.000. — Nov. $ $10.000.000 — Dic. $
Valor mensual $10.000.000.
Supervisor del
contrato JUAN CARLOS BUSTAMANTE CORTES
Cesioén (No aplica)
Adiciones, prorrogas | (No aplica)
Otrosi (No aplica)
Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica)
Valor total $ 30.000.000

Pagina 1 de 2
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PROCESO GESTION DE CALIDAD
CERTIFICADO DE CONTRATO

CODIGO: GJ-Fr03

VERSION: 1

SENADO DE LA REPUBLICA

FECHA DE APROBACION:
17-05-2018

cumplimiento

Terminacion (No aplica)
anticipada

Fecha de terminacion |31/12/2022.
Estado del contrato Finalizado.
Calificacion del Excelente

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los (25) dias del mes de enero de 2023

La presente certificacion, solo tiene efectos informativos y Unicamente da fe sobre los datos
aqui incorporados de la relacién contractual.

e

AURA YINETH CORREA NINO
Jefe Divisién Juridica
Senado de la Republica

PROYECTO

REVISO

Firma

N
M Abonns
R S

Nombre y fecha

ADYS MARIA PEREZ DEAVILA

MARIA FERNANDA JIMENEZ REYES

Los arriba firmantes declaramos que el presente documento cumple con las disposiciones legales vigentes, el contenido de la carpeta

contractual, y bajo nuestra responsabilidad lo remitimos para firma.
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17.05.2018

LA (EL) JEFE (E ) DE LA DIVISION JURIDICA

SENADO DE LA REPUBLICA

DJU-CS-CV19- 1756 - 2022

CERTIFICA:

Que, de conformidad con la informacién contractual suministrada por la Direccién
General Administrativa, se encontré que el(a) Sefor(a) o Entidad, MARIA
FERNANDA CARDONA SUAREZ, identificado(a) con Nit o cédula de ciudadania No.
1.015.407.224, suscribié el(os) contrato(s) con el Senado de la Republica Nit.
899.999.103-1, con la informacion detalla a continuacion:

Numero contrato y
fecha de suscripcion

534/2022

Fecha acta de inicio

1/02/2022.

Objeto del contrato

EL CONTRATISTA se obliga a la prestacién de servicios
profesionales en la Direccion General Administrativa del Senado
de la Republica.

Obligaciones

Prestacion de servicios profesionales en la Direccion General
Administrativa del Senado de la Republica, desarrollando las
siguientes actividades: 1. Brindar apoyo a la Direcciéon General
Administrativa en la proyeccion, implementacion y monitoreo en
el seguimiento al cumplimiento de la gestidn llevada a cabo por
parte de la primera y segunda linea de defensa, de conformidad
con la normativa en los planes de la plataforma estratégica,
mapas de riesgos e indicadores de la Entidad; 2.Brindar
acompanamiento a la Direcciéon General Administrativa en el
seguimiento a la planeacion y ejecucién de los seguimientos
preventivos de los planes institucionales y estratégicos, velando
por el logro de objetivos y de la calidad en cada una de las
Divisiones de la Entidad, en el software de gestion de calidad;
3.Brindar apoyo a la Direccion General Administrativa, en la
proyeccion, revision y actualizacion documental, mapa de
riesgos e indicadores de los procesos del Sistema de Gestion de
Calidad de la Entidad; 4. Brindar acompanamiento a la Direccion
General Administrativa en el proceso de desarrollo de acciones
conjuntas con la segunda linea de defensa identificada en el
Senado de la Republica con el fin de proveer informacion
asociada a la operacion de los procesos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion Institucional; 4. Apoyar a la
Direccion General Administrativa en el seguimiento a la
operacion y mantenimiento a la implementacion y sostenimiento
del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

Plazo de Ejecucion

30/06/2022

Valor

$ 20.000.000.
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17.05.2018

Valor mensual

Feb $ 5.000.000 - Marz $ 5.000.000 - Abr $ 5.000.000. — May $
5.000.000.

Supervisor del
contrato

ASTRID SALAMANCA RAHIN

Cesion

(No aplica)

Adiciones, prorrogas

Valor a adicionar: $ 5.000.000.
Valor Total: $ 25.000.000.

Prorroga: 30 de junio de 2022.
Suscrita:27 de mayo de 2022.

cumplimiento

Otrosi (No aplica)
Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica)
Valor total $ 25.000.000
Terminacion (No aplica)
anticipada

Fecha de terminacion |30/06/2022.
Estado del contrato Finalizado
Calificacion del (No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los dieciséis (16) dias del mes de agosto

de dos mil veinte (2.022).

La presente certificacion, solo tiene efectos informativos y unicamente da fe sobre los datos
aqui incorporados de la relacién contractual.

Proyecté: Liliana D.

RUBEN DARIO IREGUI GONZALEZ

Jefe (E) Division Juridica

Pagina 2 de 2

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez - Calle 11 No. 5 — 60 - Piso: 3 - Patio José Eustasio Rivera
Teléfono. 3822320 — 3822317 - juridica@senado.gov.co



mailto:juridica@senado.gov.co

PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03
CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1

FECHA DE APROBACION:
17-05-2018

SENADO DE LA REPUBLICA

LA (EL) JEFE DE LA DIVISION JURIDICA
SENADO DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacion contractual suministrada por la Direccion
General Administrativa, se encontré que el(a) Senor(a) o Entidad MARIA FERNANDA
CARDONA SUAREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. o Nit.
1015407224, suscribié el(os) contrato(s) con el Senado de la Republica Nit.
899.999.103-1, con la informacion detalla a continuacion:

Numero contrato y fecha de

. 1097-2021
suscripcion
Fecha acta de inicio 23 de septiembre de 2021
Prestacion de Servicios profesionales en la Direccion General
Objeto del contrato Administrativa del Senado de la Republica

Prestacion de Servicios profesionales en la Direccion General
Administrativa del Senado de la Republica,

desarrollando las siguientes actividades: 1. Brindar apoyo a la
Direccion General Administrativa en la

proyeccion, implementacion y monitoreo en el seguimiento al
cumplimiento de la gestion llevada a cabo

por parte de la primera y segunda linea de defensa, de
conformidad con la normativa en los planes de la

plataforma estratégica, mapas de riesgos e indicadores de la
Entidad. 2.Brindar acompafnamiento a la

Direccion General Administrativa en el seguimiento a la
planeacion y ejecucion de los seguimientos

preventivos de los planes institucionales y estratégicos,
velando por el logro de objetivos y de la calidad

en cada una de las Divisiones de la Entidad, en el software de
gestion de calidad.3. Brindar apoyo a la

Direccion General Administrativa, en la proyeccion, revision y
actualizacién documental, mapa de riesgos

e indicadores de los procesos del Sistema de Gestion de
Calidad de la Entidad. 4. Brindar

acompanamiento a la Direccion General Administrativa en la
asesoria para desarrollar acciones conjuntas

con la segunda linea de defensa identificada en el Senado de
la Republica con el fin de proveer

informacion asociada a la operacion de los procesos
relacionados con el Sistema Integrado de Gestién
Institucional. 5. Brindar acompafiamiento a la Direccion
General Administrativa en el seguimiento a la

operacion y mantenimiento a la implementacion vy
sostenimiento del Modelo Integrado de Planeacion y

Obligaciones Gestion.
Plazo de Ejecucion 31/12/2021
Diecisiete millones quinientos mil pesos m/cte.
Valor ($17.500.000,00)
Septiembre $2.500.000 Octubre $5.000.000 Noviembre
Valor mensual $5.000.000 Diciembre $5.000.000
Supervisor del contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General
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PROCESO GESTION DE CALIDAD
CERTIFICADO DE CONTRATO

CODIGO: GJ-Fr03

VERSION: 1

SENADO DE LA REPUBLICA

FECHA DE APROBACION:
17-05-2018

Cesién (No aplica)
Adiciones, prorrogas (No aplica)
Otrosi (No aplica)
Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica)
Diecisiete millones quinientos mil pesos m/cte.
Valor total ($17.500.000,00)
Terminacion anticipada (No aplica)

Fecha de terminacion

31 de diciembre de 2021

Estado del contrato

(No aplica)

Calificacion del cumplimiento (No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los cinco (5) dias del mes de
enero de dos mil veintidos (2.022).

La presente certificacion, solo tiene efectos informativos y unicamente da fe sobre los
datos aqui incorporados de la relacion contractual.

JUL\IAN\

NDRE _
Jefe Division Juridica
enado de la Republica
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PROCESO GESTION DE CALIDAD

CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
' FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17-05-2018

LA (EL) JEFE DE LA DIVISION JURIDICA
SENADO DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacion contractual suministrada por la Direccion
General Administrativa, se encontré que el(a) Senor(a) o Entidad MARIA FERNANDA
CARDONA SUAREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. o Nit.
1015407224, suscribié el(os) contrato(s) con el Senado de la Republica Nit.
899.999.103-1, con la informacion detalla a continuacion:

Numero contrato y fecha de
suscripcion

811-2021

Fecha acta de inicio

08 de agosto de 2021

Objeto del contrato

Prestacion de Servicios profesionales en la Direccion General
Administrativa del Senado de la Republica

Obligaciones

Prestacion de Servicios profesionales en la Direccion General
Administrativa del Senado

de la Republica, desarrollando las siguientes actividades: 1.
Brindar apoyo a la Direccién

General Administrativa en la proyeccion, implementacién y
monitoreo de las acciones

consignadas en los diferentes planes de la plataforma
estratégica, mapas de riesgos e

indicadores de la Entidad. 2. Brindar acompafiamiento a la
Direccion General

Administrativa en el seguimiento a la planeacion y ejecucién
de los seguimientos

preventivos de los planes institucionales y estratégicos de
cada una de las Divisiones de

la Entidad, en el software de gestion de calidad de la Entidad.
3. Brindar apoyo a la

Direccion General Administrativa, en la proyeccion vy
actualizaciéon documental, mapa de

riesgos e indicadores de los procesos del Sistema de Gestion
de Calidad de la Entidad.

4. Brindar acompafamiento a la Direccion General
Administrativa en el seguimiento a la

implementacion y fortalecimiento del Sistema Integrado de
Gestién de la Entidad. 5.

Brindar acompafamiento a la
Administrativa en el seguimiento a la
implementacion y sostenimiento del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion.

Direccion  General

Plazo de Ejecucion 31/08/2021

Valor Cinco millones de pesos m/cte. ($5.000.000)
Valor mensual Agosto $5.000.000

Supervisor del contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General
Cesion (No aplica)

Adiciones, prorrogas

Valor a adicionar: $2.500.000
Valor total: $7.500.000
Prorroga: 15 de septiembre de 2021
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PROCESO GESTION DE CALIDAD
CERTIFICADO DE CONTRATO

CODIGO: GJ-Fr03

VERSION: 1

SENADO DE LA REPUBLICA

FECHA DE APROBACION:
17-05-2018

Suscrita: 09 de agosto de 2021

Otrosi (No aplica)

Suspensiones (No aplica)

Reinicio (No aplica)

Valor total Siete millones quinientos mil pesos m/cte. ($7.500.000)
Terminacion anticipada (No aplica)

Fecha de terminacién 15 de septiembre de 2021

Estado del contrato (No aplica)

Calificacion del cumplimiento (No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los cinco (5) dias del mes de
enero de dos mil veintidés (2.022).

La presente certificacion, solo tiene efectos informativos y Unicamente da fe sobre los
datos aqui incorporados de la relacion contractual.

w N ANDRES PRADA BETANCOURT

JefeDivisiornJuridica—

Senado de la Republica
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1

FECHA DE APROBACION:

SENADO DE LA REPUBLICA 17-05-2018

LA JEFE DE LA DIVISION JURIDICA

SENADO DE LA REPUBLICA

DJU-CS-CV19-1768-2023

CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacion contractual suministrada por la Direccion
General Administrativa, se encontré que la Sefiora MARIA FERNANDA CARDONA
SUAREZ, identificada con cédula de ciudadania No. 1015407224, suscribid el
contrato con el Senado de la Republica Nit. 899.999.103-1, con la informacion

detalla a continuacion:

Numero contrato y
fecha de suscripcién

395-2020

Fecha acta de inicio

17/09/2020

Objeto del contrato

Prestacion de Servicios profesionales en la Direcciéon General
Administrativa del Senado de la Republica.

Obligaciones

Prestacion de Servicios profesionales en la Direccion General
Administrativa del Senado de la Republica, desarrollando las
siguientes actividades: 1. Brindar apoyo a la Direcciéon General
Administrativa en la proyeccién, implementacion y monitoreo de
las acciones consignadas en los diferentes planes institucionales
y estratégicos mapas de riesgos e indicadores de la Entidad. 2.
Brindar acompafnamiento a la Direccion General Administrativa
en la planeacion y ejecucion de los seguimientos preventivos de
los planes institucionales y estratégicos de cada una de las
Divisiones de la Entidad, en el software Daruma. 3. Brindar
apoyo a la Direccion General Administrativa, en la proyeccién y
actualizacion documental de los procesos del Sistema de
Gestién de Calidad de la Entidad. 4. Brindar acompafamiento a
la Direccion General Administrativa en la formulacion de la nueva
plataforma estratégica 2021-2024. 5. Brindar acompafiamiento a
la Direcciéon General Administrativa en la implementacion y
sostenimiento del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

Plazo de Ejecucién

31/12/2020

Valor

Diecisiete millones quinientos mil pesos m/cte. ($17.500.000)

Valor mensual

Sep $2.500.000, Oct $5.000.000, Nov $5.000.000,
Dic $5.000.000,

Supervisor del

contrato Astrid Salamanca Rahin
Cesion (No aplica)
Adiciones, (No aplica)
prorrogas

Otrosi (No aplica)
Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica)
Valor total

Terminacién (No aplica)
anticipada

Fecha de (No aplica)
terminacién
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03
CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1

FECHA DE APROBACION:
17-05-2018

SENADO DE LA REPUBLICA

Estado del contrato |Finalizado
Calificacion del (No aplica)
cumplimiento

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los once (11) dias del mes de septiembre de
dos mil veintitrés (2.023).

La presente certificacion, DJU-CS-CV19-1768-2023, solo tiene efectos informativos y unicamente
da fe sobre los datos aqui incorporados de la relacion contractual.

-
—
Jefe Division Juridica
PROYECTO REVISO
- >
Firma = - 4‘ —— /J “/
>

Nombre y fecha Tania Marcela Herrera Hernandez 11-09-2023 Jose Ramon Severiche Tatis — Abog Conttratista 11/09/2023
Loa arriba firmantes declaramos que el presente documento cumple con las disposiciones legales vigentes y bajo nuestra responsabilidad lo remitimos para firma.
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1

FECHA DE APROBACION:

SENADO DE LA REPUBLICA 17-05-2018

LA (EL) JEFE DE LA DIVISION JURIDICA

SENADO DE LA REPUBLICA

DJU-CS-CV19-1894-2021

CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacion contractual suministrada por la Direccion
General Administrativa, se encontré que el(a) Sefnor(a) o Entidad MARIA FERNANDA

CARDONA SUAREZ,

identificado(a) con cédula de ciudadania No. o Nit.

1015407224, suscribio el(os) contrato(s) con el Senado de la Republica Nit.
899.999.103-1, con la informacion detalla a continuacion:

NUmero contrato y
fecha de suscripcion

091-2021

Fecha acta de inicio

1/02/2021

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales en el Senado de la
Republica

Obligaciones

Prestacion de Servicios profesionales en la Direccion General
Administrativa del Senado de la Republica, desarrollando las
siguientes actividades: 1. Brindar apoyo a la Direccion General
Administrativa en la proyeccion, implementacion y monitoreo de
las acciones consignadas en los diferentes planes de la
plataforma estratégica, mapas de riesgos e indicadores de la
Entidad. 2. Brindar acompanamiento a la Direccién General
Administrativa en el seguimiento a la planeacién y ejecucion de
los seguimientos preventivos de los planes institucionales y
estratégicos de cada una de las Divisiones de la Entidad, en el
software de gestion de calidad de la Entidad. 3. Brindar apoyo a
la Direccion General Administrativa, en la proyeccion vy
actualizacion documental, mapa de riesgos e indicadores de los
procesos del Sistema de Gestién de Calidad de la Entidad. 4.
Brindar acompanamiento a la Direccion General Administrativa
en el seguimiento a la implementacion y fortalecimiento del
Sistema Integrado de Gestion de la Entidad. 5. Brindar
acompanamiento a la Direccion General Administrativa en el
seguimiento a la implementacion y sostenimiento del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion.

Plazo de Ejecucién

31/5/2021

Valor

Veinte millones de pesos m/cte. ($20.000.000.00)

Valor mensual

Febrero $5.000.000, Marzo $5.000.000, Abril $5.000.000, Mayo
$5.000.000,

Supervisor del

contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General
Cesion (No aplica)
Valor a adicionar: $5.000.000
Valor total: $25.000.000
Adiciones, Prorroga: 30 de junio de 2021
prorrogas Suscrita: 12 de mayo de 2021
Valor a adicionar: $4.666.667
Valor total: $29.666.667
Adiciones, Prorroga: 31 de julio de 2021
prorrogas Suscrita: 25 de junio de 2021
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17.05.2018

Otrosi

(No aplica)

Suspensiones

Inicio suspension: 19/05/2021, Reinicio ejecucién: 21/05/2021
El plazo de ejecucion del contrato quedara pactado hasta el dia
2 de julio de 2021

Suscrita: 14 de mayo de 2021

terminacion

Reinicio (No aplica)

Valor total $29.666.667
Terminacion (No aplica)
anticipada

Fecha de 31 de julio de 2021

Estado del contrato |(No aplica)
Calificacién del
cumplimiento (No aplica)

Dada en Bogota D.C.,

agosto de dos mil vein

a solicitud del interesado(a); a los tres (3) dias del mes de
tiuno (2.021).

La presente certificacion, solo tiene efectos informativos y unicamente da fe sobre los
datos aqui incorporados de la relacion contractual.

Proyecto: Maritza C.

Revisé: Adys P.

Centro Cultural Gabriel

-
’

JUMNAN ANDRES PRADA BE
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1

FECHA DE APROBACION:

SENADO DE LA REPUBLICA 17-05-2018

LA (EL) JEFE DE LA DIVISION JURIDICA

SENADO DE LA REPUBLICA

DJU-CS-CV19-1372-2020

CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacion contractual suministrada por la Direccion
General Administrativa, se encontré que el(a) Sefnor(a) o Entidad MARIA FERNANDA

CARDONA SUAREZ,

identificado(a) con cédula de ciudadania No. o Nit.

1015407224, suscribio el(os) contrato(s) con el Senado de la Republica Nit.
899.999.103-1, con la informacion detalla a continuacion:

NUmero contrato y
fecha de suscripcion

562 del 23 de septiembre de 2019

Fecha acta de inicio

24 de septiembre de 2019

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales en el Senado de la
Republica

Obligaciones

Prestacion de Servicios profesionales en la Direccion General
Administrativa del Senado de la Republica, desarrollando las
siguientes actividades: 1. Brindar apoyo a la Direcciéon General
Administrativa en la proyeccién, implementacion y monitoreo de
las acciones consignadas en los diferentes planes institucionales
y estratégicos de la Entidad. 2. Brindar acompafamiento a la
Direccion General Administrativa en la planeacion y ejecucion de
los seguimientos preventivos trimestrales de los planes
instituciones de cada una de las Divisiones de la Entidad, en el
software Daruma. 3. Brindar apoyo a la Direccién General
Administrativa, en la proyecciéon y actualizacion documental de
los procesos del Sistema de Gestién de Calidad de la Entidad.
4. Brindar acompanamiento a la Direccion General
Administrativa en la implementacion y monitoreo en el software
Daruma de los indicadores de gestion y mapas de riesgos de los
procesos del Sistema de Gestién de Calidad de la Entidad. 5.
Brindar acompanamiento a la Direccion General Administrativa
en la implementacién y sostenimiento del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion.

Plazo de Ejecucién

Hasta el 31 de mayo de 2020

Valor

Cuarenta y un millones seiscientos sesenta y seis mil seiscientos
sesenta y siete pesos m/cte. ($41.666.667.00)

Valor mensual

Sept. $1.666.667, Octbre. $5.000.000, Novbre. $5.000.000,
Dicbre. $5.000.000, Enero $5.000.000, Febrero $5.000.000,
Marzo $5.000.000, Abril $5.000.000, Mayo $5.000.000

Supervisor del

contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General
Cesidén (No aplica)
Valor a adicionar: $5.000.000
Valor total: $46.666.667
Adiciones, Prorroga: 30 de junio de 2020
prorrogas Suscrita: 26 de mayo de 2020
Valor a adicionar: $5.000.000
Adiciones, Valor total: $46.666.667
prorrogas Prorroga: 30 de junio de 2020
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1

FECHA DE APROBACION:

SENADO DE LA REPUBLICA 17-05-2018

Suscrita: 26 de mayo de 2020

Valor a adicionar: $7.500.000
Valor total: $59.166.667

Adiciones, Prorroga: 15 de septiembre de 2020
prorrogas Suscrita: 30 de julio de 2020

Otrosi (No aplica)

Suspensiones (No aplica)

Reinicio (No aplica)

Valor total $59.166.667

Terminacion (No aplica)

anticipada

Fecha de 15 de septiembre de 2020

terminacion

Estado del contrato |(No aplica)

Calificacion del
cumplimiento (No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los siete (7) dias del mes de
septiembre de dos mil veinte (2.020).

La presente certificacion, solo tiene efectos informativos y unicamente da fe sobre los
datos aqui incorporados de la relacion contractual.

-

’

JUNAN ANDRES PRADA B

Proyecto: Maritza C.

Reviso: Adys P.
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17-05-2018

LA (EL) JEFE DE LA DIVISION JURIDICA

DJU-CS-2214-2019

SENADO DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacién contractual suministrada por la Direccion
General Administrativa, se encontré que el(a) Sefior(a) o Entidad MARIA FERNANDA

CARDONA SUAREZ,

identificado(a) con cédula de ciudadania No. o Nit.

1015407224, suscribié el(os) contrato(s) con el Senado de la Republica Nit.
899.999.103-1, con la informacién detalla a continuacion:

Namero contrato y
fecha de suscripcion

538 del 9 de octubre de 2018

Fecha acta de inicio

10 de octubre de 2018

Objeto del contrato

Prestacion de Servicios profesionales en la Direccién General
Administrativa del Senado de la Republica

Obligaciones

Prestacién de servicios profesionales en la DGA del Senado de
la Republica realizando las siguientes actividades: 1) Apoyar a
la Direccidon General Administrativa en el seguimiento al
oportuno cumplimiento de las actividades consignadas en los
diferentes planes de accion y mapas de riesgo que son
responsabilidad de la Direccion y realizar el cargue de las
evidencias soporte en el software de gestiéon Daruma.

2) Apoyar a la Direccion General Administrativa en la
planificaciéon y realizacién de seguimientos preventivos a los
planes tactico divisionales del Senado de la Republica, utilizando
el software de calidad Daruma.

3) Apoyar a la Direccion General Administrativa en la revision,
actualizacién, documentacién y fortalecimiento de los procesos
de del Sistema de Gestion de Calidad del Senado de la
Republica.

4) Apoyar a la Direccién General Administrativa en formulacion
y seguimiento de los indicadores de gestién y los mapas de
riesgo de los procesos del Sistema de Gestion de Calidad del
Senado de la Republica, apoyando a las dependencias en el
respectivo cargue de informacién en el software Daruma.

5) Apoyar a la Direccion General Administrativa en la divulgacion
y apropiacion en el uso del software de gestion Daruma por las
diferentes dependencias del Senado de la Republica.

Plazo de Ejecucién

Hasta el 30 de junio de 2019

Valor

Cuarenta y tres millones ochocientos treinta y tres mil trescientos
treinta y tres pesos m/cte. ($43.833.333.00)

Valor mensual

Octbre. $3.833.333, Novbre. $5.000.000, Dicbre. $5.000.000,
Enero $5.000.000, Febrero $5.000.000, Marzo $5.000.000, Abril
$5.000.000, Mayo $5.000.000, Junio $5.000.000,

Supervisor del

contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General Administrativa
Cesion (No aplica)
Valor a adicionar: $2.000.000
Adiciones, Valor total: $45.833.333
prorrogas Prorroga: 15/07/2019
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 17.05.2018

Suscrita: 2 Jul. 2019

Otrosi (No aplica)

Inicio suspensién: 28/01/2019, Reinicio ejecucion: 01/02/2019
El plazo de ejecucién del contrato quedara pactado hasta el dia

03/07/2019
Suspensiones Suscrita: 21 Ene. 2019
Reinicio (No aplica)
Valor total $45.833.333
Terminacion (No aplica)
anticipada
Fecha de 15/07/2019
terminacion

Estado del contrato |(No aplica)

Calificacion del
cumplimiento (No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los veintinueve (29) dias del
mes de octubre de dos mil diecinueve (2.019).

La presente certificacion, solo tiene efectos informativos y Gnicamente da fe sobre los
datos aqui incorporados de la relacién contractual.

P .
! »
AN ;
———r-—""——%
JULIAN ANDRES-PRADA BETANCOURT

Proyecté: Maritza C.d’

Reviso: Franklin R. ﬁw‘-'/

Pagina 2 de 2

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez - Calle 11 No. 5 — 60 - Piso: 3 - Patio José Eustasio Rivera
Teléfono. 3822320 — 3822317 - juridica@senado.gov.co




PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03
CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
- FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 05,0618

LA (EL) JEFE DE LA DIVISION JURIDICA

DJU-CS-1568-2018

SENADO DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacion contractual suministrada por la Direccion

General Administrativa,

se encontr6 que el(a) Sefor(a) o Entidad MARIA

FERNANDA CARDONA SUAREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania No. o
Nit. 1.015.407.224, suscribio el(os) contrato(s) con el Senado de la Republica Nit.
899.999.103-1, con la informacién detalla a continuacién:

Numero contrato y
fecha de suscripcion

982 del 17 de octubre de 2017

Fecha acta de inicio

18 de octubre de 2017

Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales como administrador de
empresas en el Senado de la Republica

Obligaciones

Prestacion de servicios profesionales en la Direccion General
Administrativa del Senado de la Republica ejecutando: 1.
Apoyar a la Direccion General Administrativa en el seguimiento
al oportuno cumplimiento de las actividades consignadas en los
diferentes planes de accion y mapas de riesgo que son
responsabilidad de la Direccién y realizar el cargue de las
evidencias soporte en el software de gestion Daruma. 2.
Apoyar a la Direccion General Administrativa en la planificacion
y realizacion de seguimientos preventivos a los planes tacticos
divisionales del Senado de la Republica, utilizando el software
de calidad Daruma. 3. Apoyar a la Direccion General
Administrativa en la revision, actualizacién, documentacién y
fortalecimiento de los procesos de "Gestion de Compras vy
Contratacion" y "Gestion Estratégica" que se encuentran a
cargo de la Direccién. 4. Apoyar a la Direccion General
Administrativa en la recopilacion y consolidacion de los
indicadores de gestién de los procesos "Gestion de Compras y
Contratacion" y "Gestion Estratégica" realizando su respectivo
cargue en el software de gestion Daruma 5. Apoyar a la
Direccion General Administrativa en la consolidacion y archivo
acorde a las tablas de retencion documental (TRD), de los
registros generados como Darte de las actividades de
fortalecimiento del Sistema de Gestion de Calidad que lidera la
Direccion.

Plazo de Ejecucioén

Hasta el 15 de abril de 2018

Valor

Dieciocho  millones quinientos mil pesos m/cte.
($18.500.000.00)

Valor mensual

Octbre. $2.000.000, Novbre. $3.000.000, Dicbre. $3.000.000,
Enero $3.000.000, Febrero $3.000.000, Marzo $3.000.000,
Abril $1.500.000

Supervisor del

contrato Astrid Salamanca Rahin — Directora General
Cesion (No aplica)

Adiciones, Valor a adicionar: $2.700.000

prorrogas Valor total: $21.200.000
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fr03
CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
: FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA Astichin

Prérroga: Hasta el 31 de mayo de 2018
Suscrita: 4 mayo 2018

Valor a adicionar: $1.500.000
Valor total: $22.700.000

Adiciones, Prérroga: Hasta el 23 de junio de 2018
prorrogas Suscrita: 7 junio 2018

Valor a adicionar: $3.700.000

Valor total: $26.400.000
Adiciones, Prorroga: Hasta el 4 de agosto de 2018
prorrogas Suscrita: 26 junio 2018
Otrosi (No aplica)

Suspensiones

Inicio suspension: 13/04/2018, Reinicio ejecucion: 02/05/2018
El plazo de ejecucion del contrato es hasta el dia 4 de mayo de
2018

Suscrita: 12 Abr. 2018

Suspensiones

Inicio suspension: 28/05/2018, Reinicio ejecucion: 31/05/2018
El plazo de ejecucion del contrato es hasta el dia 2 dz junio de
2018

Suscrita: 25 Mayo 2018

Suspensiones

Inicio suspension: 01/06/2018, Reinicio ejecucion: 07/06/2018
El plazo de ejecucion del contrato es hasta el dia 8 da junio de
2018

Suscrita: 31 Mayo 2018

Suspensiones

Inicio suspension: 22/6/2018, Reinicio ejecucion: 26/6/2018

El plazo de ejecucion del contrato es hasta el dia 27 de junio de
2018

Suscrita: 21 Jun. 2018

Reinicio (No aplica)

Valor total $26.400.000

Terminacion (No aplica)

anticipada

Fecha de Hasta el 4 de agosto de 2018
terminacion

Estado del contrato |(No aplica)

Calificacion del

cumplimiento (No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los diecisiete (17) dias del mes
de agosto de dos mil dieciocho (2.018).

La presente certificacion, solo tiene efectos informativos y Gnicamente da fe sobre
los datos aqui incorporados de la relacion contractual.

Y D

JULIAN ANDRES PRADA BETANCOURT

Proyecto: Maritza C.

Reviso: Diego M.
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DE COLOMBIA
SENADO DE LA REPUBLICA

I”'"i""l: BELA REPUBLICA DIVISION JURIDICA

LA JEFE DE LA DIVISION JURIDICA
SENADO DE LA REPUBLICA

DJU-CS-2402-2017
CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacién contractual suministrada por la Direccion General
Administrativa, se encontré que el(a) Sefior(a) MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.015.407.224, suscribié el(os) contrato(s) con el H.
Senado de la Republica Nit. 899.999.103-1, conforme se detalla a continuacién:

Numero y fecha de P
suscripcién 547 del 12 de julio de 2017

Fecha de inicio 12 de julio de 2017

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
Objeto del contrato | EMPRESAS EN EL SENADO DE LA REPUBLICA

Plazo de Ejecucion | Hasta el 30 de agosto de 2017

Valor Ocho millones de pesos m/cte. ($8.000.000.00)

Estado Vigente

Dada en Bogota D.C a solicitud del interesado(a); a los veinticuatro (24) dias del mes de agosto de
dos mil diecisiete (2.017).

La presente certificacién, solo tiene efectos inf. jvos y tnicamente da fe sobre los datos aquli incorporados de la relacién

contractual.

IANALVAREZ CASTRO

Proyects: Martza . M

Centro Cultural Gabriel Garcia Mdrquez - Calle 11 No. 5 — 60 - Piso: 3 - Patio José Eustasio Rivera
Teléfonos. 3822317 — 3824320 - juridica@senado.gov.co




DJU-CS-1273-2017

Que de conformidad con la informacién cont

LA JEFE

DELAD

SENADO DE L,

CERT

DIVISION JURIDICA

[VISION JURIDICA
A REPUBLICA

FICA:

ractual suministrada por la Direcciéon General

Administrativa, se encontré que el(a) Sefior(a) MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ,

identificado(a) con cédula de ciudadania No.1'01

5.407.224, suscribié el(os) contrato(s) con el H.

Senado de la Republica Nit. 899.999.103-1, conforme se detalla a continuacion:

sl =4 fecha | 136 del 23 de febrero de 20{17

Fecha de inicio 24 de febrero de 2017

Objeto del Prestacion de servicios profesionales como administrador de empresas en el

contrato Senado de la Replblica

Plazo de !

Ejecucién 15 de abril de 2017

Valor Cuatro Millones Ochocientos |Mil Pesos M/cte ($4°800.000)
Prestacion de servicios profesionales en la Direccion General Administrativa,
desarrollando las siguientes actividades: 1. Apoyar a la Direccién General
Administrativa en el seguimiento al oportuno cumplimiento de las actividades
consignadas en los diferentes planes de accién y mapas de riesgo que son
responsabilidad de la Direccion y realizar el cargue de las evidencias soporte en
el software de gestion Daruma. 2. Apoyar a la Direccion General Administrativa
en la recopilacién y consolidacién de los indicadores de gestion de los procesos
“Gestion de Compras y Contratacion” y “Gestion Estratégica” realizando su
respectivo cargue efn el software de gestion Daruma. 3. Apoyar a la Direccion
General Administrativa en la ¢consolidacion y archivo acorde a las tablas de
retencién documental (TRD), |de los registros generados como parte de las
actividades de fortalecimienta del Sistema de Gestion de Calidad que lidera la
Direccion. 4. Apoyar a la Direccion General Administrativa en la elaboracion de

Obligaciones las actas que sean requeridas por los diferentes equipos de trabajo de la

Especificas Direccion en el software de gestion Daruma.
Valor Adicion $2°400.000
Valor total $7°200.000

Adicién y Prorrogar por un (1) mes, es|decir, hasta el 15 de mayo de 2017

prorroga Suscrita el 05 de Abril de 2017

|
Dada en Bogota D.C a solicitud del interesado(a); a los dieciocho (18) dias del mes de mayo de dos

mil diecisiete (2.017).

La presente certificacion, solo tiene efec
incorporados de la relacion contractual.

Proyecté: Bibiana Giraldo

Revisé: Liliana M.
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Bogota 19/01/2017

CONSTANCIA LABORAL

Por medio de la presente Sandra Suarez ColCc 51866620, certifica que la Srta.
Maria Fernanda Cardona Suarez identificada con la cedula de ciudadania No
1015407224 de Bogota trabajo durante el periodo comprendido desde el
01/10/2014 hasta el 31/10/2016, con un salario de $3.500.000, realizando labores
de Manejo de relaciones comerciales con clientes y proveedores a nivel nacional &
internacional, estudio de mercados, direccion de area financiera de la empresa,
manejo de forecast, control de inventarios, implementacién de nuevas tendencias
tecnoldgicas, desarrollo de planes, proyectos y procedimientos para garantizar la
evolucién de la empresa. Demostrando durante su permanencia responsabilidad,

honestidad y dedicacion a las labores que le fueron encomendadas.

Se expide la presente solicitud a los 19 dias del mes de enero del afio 2017.

{ .
Sandra Patricg—éJarez Colmenares
Cc 51866620



ONSTRUCTORA H E F U S

CONSTRUCTORA HEFUS LTDA

NIT 830.077.902-0
CERTIFICA

MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ Identificada con la Cédula de
Ciudadania NUmero 1.015.407.224 expedida en la Ciudad de Bogotd,
loboro desde el 2 de Mayo de 2014 al 19 de Agosto del 2014,
desempenando el cargo de Coordinadora de Proyectos con una
Asignacion Bdsica Mensual de Un Milldn quinientos Mil Pesos Mcte
($1.500.000) mds comisiones mensuales del 15%, y un Confrato a Término
Indefinido.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada, a los dos (2)
dias del mes de Febrero del ano 2017.

DANA CARGLINA HERRER

Gerenmte Administrativa




MOLINA C.O0 S.AS.
A SUSCRITA JEFE DE CONTRATACION DE .
) NIT. 800.137.716-6, CERTIFICA QUE:

La sefiora MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ Identificada cgn
cedula de ciudadania Ne, 1.015.407.2?4 laboro en nuestra compag;
desde el dia 11 DE FEBRERO DEL ANO 2013 HASTA EL DIA 10

JUNIO DE 2013 desempefiando el cargo de ANALISTA DE SERVICIO

AL CLIENTE, Devengado un salario mensual de $1.800.000 (UN
MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS MIL PESOS Micte.).

Se encuentra afiliado a seguridad social asi:

EPS: SALUDCOOP
AFP: PORVENIR S.A

CAJA DE COMPENSACION: COLSUBSIDIO
TIPO DE CONTRATO: TERMINO Flyo

Se expide en I3 Ciudad de Bogots, 3 solicitud de| interesado g los 07 dias
del mes de Energ del afio

?'- ! ‘— T s U}"\
MARTHE ‘CECILIA BARQ) a1
CONTRATACION MURoOZ
MOLINAC.O S.AS
TEL: 6362710 EXT: 24

Carrera 45A No. 93 - 50 - Tels. &3¢ 2709 ..

636 27 -
Bogota. D.c_m Telefax 256 1333 . A.A. 80147



PROCESO GESTION DE JURIDICA CODIGO: GJ-Fr003

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 002

SENADO DE LA REPUBLICA

30-10-2024

DJU-CS-0493-2025

LA JEFE DE LA DIVISION JpRl’DlCA
DEL SENADO DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que, de conformidad con la informacion contractual suministrada por la Direccion
General Administrativa, se encontr6 que MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ
con cédula de ciudadania N° o Nit. 1.015.407.224 suscribié el (los) siguiente(s)
contrato(s) con el Senado de la Republica Nit. 899.999.103-1:

NUmero contrato

0353-2024

Fecha acta de inicio

25/06/2024

Objeto del contrato

El Contratista se obliga a la prestacion de servicios
profesionales en la Division de Recursos Humanos del
Senado de la Republica.

Supervisor del
contrato

MARIA MONICA PEREZ LOPEZ

Obligaciones
especificas

1. Apoyar a la Division de Recursos Humanos del Senado
de la Republica en asuntos relacionados con el sistema de
gestion de calidad, revisién de indicadores, procesos y
procedimientos, verificacién y cargue de evidencias en el
sistema dispuesto por la Entidad para ello. 2. Servir como
enlace con el area de planeacion y sistemas. 3. Brindar
apoyo y asesoria en el seguimiento a la planeaciéon y
ejecucion de los planes institucionales y estratégicos (plan
tactico, plan de trabajo del comité de ética y gobierno, plan
de accion que atiende a riesgos identificados del proceso,
indicadores, plan anticorrupcion, plan congreso abierto y
transparente y demas en los que sea parte la division),
velando por el logro de los objetivos y el mejoramiento
continuo de la Division. 4. Apoyar en la actualizacion de los
procesos y procedimientos de la Division de Recursos
Humanos. 5. Apoyar en la realizacion y/o actualizacién de
los documentos, mapa de riesgos, e indicadores del
proceso dentro del Sistema de Gestién de Calidad de la
Entidad. 6. Apoyar a la Division de Recursos Humanos del
senado de la Republica con el seguimiento a la operacién

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez - Calle 11 No. 5 — 60 - Piso: 3 - Patio José Eustasio Rivera

Teléfono. 3822320 — 3822317

certificacionescontractuales@senado.gov.co
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mailto:certificacionescontractuales@senado.gov.co

PROCESO GESTION DE JURIDICA CODIGO: GJ-Fr003

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 002

SENADO DE LA REPUBLICA 30-10-2024

y mantenimiento a la implementacion y sostenimiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. 7. Apoyar en la
revision y compilacion de la informacion de los
normogramas de todos los procesos oportunamente. Asi
mismo, realizar los tramites requeridos para publicar e
informar la actualizacion del normograma institucional. 8.
Acompafar las auditorias internas o externas que se
realicen a la Divisiobn de Recursos Humanos del senado,
cuando le sea solicitado. 9. Brindar acompafiamiento a la
jefe de la Division de Recursos Humanos en la preparacion
y el seguimiento de reuniones del comité institucional de
gestion del desemperio.

Plazo inicial de

) - 31/08/2024

Ejecucion

Valor inicial $21.666.667

Cesion (No aplica)
Adicionar: $10.000.000

Adiciones Valor total: $31.666.667
Suscrita: 28/08/2024

Prérrogas Prérrqga: 30/09/2024
Suscrita: 28/08/2024

Otrosi (No aplica)

Suspensiones (No aplica)

Reinicio (No aplica)

Plazo total de 30/09/2024

ejecucion

Valor total $31.666.667

Forma de pago

Junio: $1.666.667 julio: $10.000.000 agosto: $10.000.000
septiembre: $10.000.000

Terminacién

anticipada (No aplica)
Fecha de terminacion |30/09/2024
Estado del contrato FINALIZADO
Callflc_ac!on del EXCELENTE
cumplimiento

NUmero contrato 0589-2024
Fecha acta de inicio 6/10/2024

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez - Calle 11 No. 5 — 60 - Piso: 3 - Patio José Eustasio Rivera

Teléfono. 3822320 — 3822317
certificacionescontractuales@senado.gov.co
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PROCESO GESTION DE JURIDICA CODIGO: GJ-Fr003

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 002

FECHA DE APROBACION:
30-10-2024

SENADO DE LA REPUBLICA

Prestacion de servicios profesionales en la Division de

Objeto del contrato Recursos Humanos del Senado de la Republica.

Supervisor del

MARIA MONICA PEREZ LOPEZ
contrato

1. Apoyar en la coordinacion de procesos de capacitacion,
estructuraciéon y formacién de talento humano a la division
de recursos humanos. 2. Realizar talleres psicosociales y
de cualificacibn a profesionales interdisciplinarios, en
temas para desarrollar las capacidades, conocimientos y
destrezas de las personas dentro de la Division de
Recursos Humanos del Senado de la Republica. 3. Apoyar
el disefio de la ruta en la implementacion en el proceso de
cambio de la Cultura Organizacional de la Divisién de
Recursos Humanos. 4. Realizar diagndstico del impacto
gque ha tenido el Programa de Bienestar, Incentivos,
Estimulos y Reconocimientos desarrollados en la Entidad
Obligaciones de las vigencias anteriores frente al bienestar de los
especificas servidores publicos. 5. Realizar y/o actualizar los
documentos, mapa de riesgos, e indicadores del proceso
dentro del Sistema de Gestion de Calidad de la Entidad.

6. Apoyar a la Divisién de Recursos Humanos del Senado
de la Republica con el seguimiento a la operacion y
mantenimiento a la implementacion y sostenimiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. 7. Servir como
enlace con el &rea de planeacion y sistemas. 8. Acompaniar
las auditorias internas o externas que se realicen a la
Division de Recursos Humanos del Senado, cuando le sea
solicitado. 9. Asistir a la Jefe de la Division de Recursos
Humanos en la preparacion y el seguimiento de reuniones
del comité institucional de gestion del desempefio.

Plazo inicial de

: ., 31/12/2024
Ejecucion
Valor inicial $30.000.000
Cesion (No aplica)
Adiciones (No aplica)
Prorrogas (No aplica)

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez - Calle 11 No. 5 — 60 - Piso: 3 - Patio José Eustasio Rivera
Teléfono. 3822320 — 3822317
certificacionescontractuales@senado.gov.co
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PROCESO GESTION DE JURIDICA

CcODIGO: GJ-Fr003

CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION:002
. FECHA DE APROBACION:
SENADO DE LA REPUBLICA 20.10.0024

Otrosi

1. Especificaciones respecto al valor del Contrato No.
0589 de 2024 2. Prorroga
Valor total

Valor a Reducir |

ESPECIFICACIONES DEL PRESENTE DOCUMENTO

3. Suspension

$28.333.333

NOTA. El presente documento no aplica lo establecido en
el articulo 40 de la ley 80 de 1993

$1.666.667 |

NO APLICA

Inicio Reinicio
Suspensién | Ejecucién
NA NIA

4. Respaldo Presupuestal

Recursos Vigencia Actual
Numero Facha Inicial

cop dol COP Fuente

Rubro

Recursos Vigencia Futura
NO APLICA

01424 | 03/09/2024 | FUNCIONAMIENTO [ A 02-02-02-008-003

Suscrita. 05/10/2024

Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica)
Plazo total de 31/12/2024
ejecucién

Valor total $28.333.333

Forma de pago

Octubre: $ 8.333.333 noviembre: $10.000.000 diciembre:

cumplimiento

$10.000.000
Ter_m_inacién (No aplica)
anticipada
Fecha de terminacién |31/12/2024
Estado del contrato FINALIZADO
Calificacion del .

(No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los 23 dias del mes de marzo
de dos mil veinticinco (2025).

La presente certificacion DJU-CS-0493-2025, solo tiene efectos informativos y
Unicamente da fe sobre los datos aqui incorporados de la relacion contractual y podra
verificarse en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP |l.

AURA YINETH CORREA NINO

Firmado digitalmente por

Jefe Division Juridica
Senado de la Republica

- Aura Yineth Correa Nifo
Versién de Adobe Acrobat:
2021.005.20060

PROYECTO

REVISO

Firma

65{1%‘-: D2 ¥

Nombre y Fecha

BELLA LISETH DIAZ F 23/03/2025

Libia Hernandez P 23/03/2025

Los arriba firmantes declaramos que el presente documento cumple con las disposiciones legales vigentes, el contenido de la carpeta

contractual, y bajo nuestra responsabilidad lo remitimos para firma.

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez - Calle 11 No. 5 — 60 - Piso: 3 - Patio José Eustasio Rivera

Teléfono. 3822320 — 3822317

certificacionescontractuales@senado.gov.co
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.015.407.224, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Abril del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




VIGILADO Supersalud v

EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1015407224 esté registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1015407224

NOMBRES Y APELLIDOS MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 12/05/2014

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 534

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 04/04/2025

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



’ COLOMBIA

POTENCIA DE LA A D R.E s

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de 1a consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE oo
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1015407224
NOMBRES MARIA FERNANDA
APELLIDOS CARDONA SUAREZ
FECHA DE NACIMIENTO ok ok ok
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.
MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE

AFILIACION FINALIZACIQN AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION

EPS
ACTIVO | SURAMERICANA | CONTRIBUTIVO | 01/06/2014 | 31/12/2999 | COTIZANTE
S.A.
Fecha de [04/05/2025|FStacion
Ime(:'e:iéﬁ' o0es4s | de  [2801:12:c800:2070::1
P ) e origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del
Régimen Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021
del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que
opera la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
ADRES’.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacién Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en
el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizaciéon de Afiliacion,
establece el término de la afiliacién a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el
afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.



La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacion reportada a la Base de Datos
Unica de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la
base de datos, corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de las EPS,
EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacién debe ser escalada a la
EPS donde se presenta la afiliacion.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA




GRUPO MEDICO PREVENCION

Web: www.grupomedicoprevencion.com
Teléfono: 3104736043 - 3205124424

SO LSl 3, 00 Correo: grupomedicoprevencion@gmail.com

Especialistas en Seguridad y Salud en el Trabajo

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 7.202
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
RIOSUCIO (CALDAS, COLOMBIA) . .
01 02 2024 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO CON
DiA | MES ANO _— ENFASIS OSTEOMUSCULAR
iuda
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES INDEPENDIENTE
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
CARDONA SUAREZ MARIA FERNANDA FEMENING _|35ANos swEseEs | oo 1015407224
- 15 DIAS - -
Apellidos y Nombres Tipo Numero
Cargo
CONTRATISTA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

Observaciones: NO APLICA

N/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se defini6 a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL v.,.»" ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HABITOS SALUDABLES

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
SE SUGIERE REALIZAR ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION EN CUANTO A SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

SE RECOMIENDA LA REALIZACION DE PAUSAS ACTIVAS PROGRAMADAS Y DIRIGIDAS.

SE SUGIERE CONSIDERAR LA REALIZACION DE EXAMENES PARACLINICOS O AYUDAS DIAGNOSTICAS SEGUN EDAD DEL TRABAJADOR (A) V|
RIESGOS PROPIOS DEL CARGO CONTEMPLADOS DENTRO DEL PROFESIOGRAMA.

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. EI doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacion. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido
perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados antes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi
consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

Mona rdon

Nombre: CARDONA SUAREZ MARIA FERNANDA

Firma:

Nombre: GALLEGO RUIZ CARLOS FERNANDO

R.M.: 17283 L.S.0.: 74996 Cadigo de Seguridad CC: 1015407224

E958K1Q7202

Impreso el 05/02/2024 a las 09:03 a.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141163976829

(415)7707212489984(8020) 000014116397682 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
10154072 2 4 7 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1015407224
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 11 Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
CARDONA SUAREZ MARIA FERNANDA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigla
VAR 4 ’___I___
UBICACION
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL 143 58 C 41 AP 804 TO SANTORINI CONJ CIUDAD PRIVADA THENAS
42. Correo electrénico fafacardona@gmail.com >/
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 yee 3132602 8 1 9|45 Teléfono 2
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codign 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|70 10/[201501.06|[[8 29920454101 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- i
sceaols 48] | | /NVO SRS [ [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
48 - Impuesto sobre las ventas - VA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre RICAURTE ALVAREZ JOHN EVERSON

Firma del solicitante:

985. Cargo Gestor Il

Fecha generacién documento PDF: 24-02-2025 05:37:28PM
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DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

ALG&L MAYOR

DE BOGOTA D.C. . i
HACIENDA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Secretaria de Hacienda Fecha:04/09/2020
CONTRIBUYENTE C.C. 1015407224 MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ
C INFORMACION BASICA D
Direccion: CL 143 58C 41 AP 804 Teléfonos: 8136917
Direccion electrénica: fafacardona@gmail.com Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.
Fecha de Inscripcion: NO REGISTRA Soporte Inscripcion: -
(L PERFIL TRIBUTARIO )
Naturaleza Juridica: PERSONA NATURAL Régimen tributario:. PREFERENCIAL ICA  Fecha desde: NO
Matricula Mercantil:NO Fecha inicio de Actividades: 01/11/2013 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0
Actividad 1: 8299 - Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.
Actividad 2: 74901 - Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p. como consultoria profesional (incluye actividades de periodistas)
Actividad 3:
Actividad 4.
Actividad 5:
\_ )
C ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )
C REPRESENTANTES ACTIVOS )

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD %’J‘ EEE
Version 2.02 co18/8129



Certificacion
Bancaria

Lunes, 24 de febrero de 2025

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ
identificado(a) con CC 1015407224, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apert
aaaa-mm-dd

Producto No. Producto

Cuenta Ahorros / A la mano 60148130763 2015-09-14 ACTIVO o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

MBIA S A Establocimie

@ S

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

¢ CououB

VIGILADO

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1015407224 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/04/2025 10:15 AM

Cadigo Verificacion: LYPSBCFWGE
Valida hasta: 03/07/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



@'Gov.CO

G

Gobierﬁo de

Colombia
Campo codigo de verificacion Q
s veriissidch Registro REDAM Valido
LYPSBCFWGE

El ciudadano identificado con CC 1015407224
NO SE ENCUENTRA INSCRITO en el registro
de deudores alimentarios morosos. Fecha de
¢ Cuantoes4+87 C) generacion: 04 abril 2025, 10:15 am

( VER PDF > ACEPTAR

Pregunta de seguridad

12




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2025-04-04 11:27

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIA FERNANDA CARDONA SUAREZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1015407224

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SENADO DE LA REPUBLICA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CARRERA 5N 10 69 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5



CONCEPTO VALOR
Salarios y demas ingresos laborales $235.013.481,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL

$235.013.481,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $10.775.195,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
APARTAMENTO COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. $175.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

PRESTAMO HIPOTECARIO

$109.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

MOTIES GofpeEEiol Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

Version 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . A L .l Si No
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5



Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doi(éuenr?teigg()jde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Mol el flfje|c_()rr)|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si| X No

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidad Valor

WORLD VISION

$720.000,00

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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W Aplicativo por la (8)
F idn Publi Integridad piblica @
uncion rubplica Decaro  Publico  Controlo

Inicio  Declaracién de Ley 2013 de 2019 Declaracién Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP) Opciones de usuario
Declaracion de Ley 2013 de 2019

Ver aceptacion de la politica de seguridad de datos
Registrar nueva Declaracién Ley 2013 de 2019

Recuerde verificar también si, segin el Decreto 830 de 2021, usted debe declarar y publicar su informacién financiera. En caso de que deba hacerlo, dé clic en

Declaracion Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP) en el men( superior del aplicativo.
Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019
© Formulario 2.623.482 finalizado
Acciones Declaraciéon No. Entidad Cargo/Contratista Tipo de publicacion Fecha de creacion Fecha de publicacion ¥ Estado

REPUBLICA

a 2623482-01 SENADO DE LA CONTRATISTA INGRESO 2025-04-04 11:26 2025-04-04 11:27 FINALIZADO
Declaracion inicial
-





