Alcaldia Municipal i\

de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME DE
ACTIVIDADES No.

1

FECHA INFORME

09 KA 5

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

No DEL CONTRATO Y FECHA

0948.2025 DEL 20 DE FEBRERO DEL 2025

VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE

VALOR DEL CONTRATO ($27.500.000)
CONTRATANTE MUNICIPIO DE YOPAL
CONTRATISTA MAGDA YUDY MARTINEZ PULIDO

No. DE IDENTIFICACION

33.367.977

PLAZO DE EJECUCION

Cinco (5) MESES

SUPERVISOR

JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ — SECRETARIO
DE GOBIERNO

FECHA DE INICIO

26 DE FEBRERO DEL 2025

FECHA DE TERMINACION

25 DE JULIO DEL 2025

PERIODO DEL INFORME

26 DE FEBRERO AL 25 DE MARZO 2025

OBJETO DEL CONTRATO

FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA A
TRAVES DE NUEVE (9) ABOGADOS QUE BRINDARAN
ASISTENCIA LEGAL A LA COMUNIDAD EN EL AREA URBANA
Y RURAL PARA LA ARTICULACION DE LA INSTITUCION
ADMINISTRATIVA Y ORGANISMOS DEL ORDEN PUBLICO,
GENERANDO CONFIANZA E INTERMEDIACION CON LA
COMUNIDAD Y LA AUTORIDAD EN EL MUNICIPIO DE YOPAL.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ACTIVIDAD No

EJECUCION

EVIDENCIAS

1.Efectuar asistencia
Legal para el desarrollo
e implementacion de
mesas de didlogo con
las comunidades con

actividades de
educacion sobre
derechos humanos vy

promocion del Cédigo
Nacional de Policia y

En el periodo comprendido del 26 DE FEBRERO DEL 2025
AL 25 DE MARZO DE 2025, se realiz6 la siguiente actividad:

1.1 El dia 07 de marzo del 2025 se realiz6 mesa de trabajo
con los profesionales de las rutas asignadas para la
socializacion de estrategias que permitan promover y
fortalecer la ley 1801 de 2016 y las posibles soluciones a
las problematicas de violencia intrafamiliar y feminicidio

Se anexa en CD el
acta de reunion y las
fotos de la mesa de
trabajo.
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Alcaldia Municipal . :

de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD No EJECUCION EVIDENCIAS
Convivencia - Ley 1801 Se determiné la metodologia a trabajar con la comunidad

del 29 de julio de 2016, de tal manera que se logre propiciar en la comunidad

tales como: tenencia comportamientos que favorezcan la convivencia de

responsable de caracter preventivo estableciendo condiciones donde se

animales, consumo de garanticen los derechos y se de cumplimiento a las

sustancias psicoactivas obligaciones de las personas naturales y juridicas.

en las Instituciones

Educativas, violencia Se anexa en CD el
intrafamiliar, problemas | 1.2 El dia 21 de marzo del 2025 se realizé mesa de trabajo | acta de reunién y las
de salud mental y otras para articular acciones con los gestores profesionales | fotos de la mesa de
alteraciones de la para promover la ley 1801 de 2016 donde se determiné | trabajo.
convivencias en las que la tematica a desarrollar en los diferentes espacios

comunas del municipio sera a través de talleres pedagégicos, creando material

de Yopal. como rompecabezas, juegos de preguntas y brindando de

Producto: minimo esta manera un aprendizaje que conlleve a la prevencion

Cuatro (04) campafas de conductas que afecten la sana convivencia.

realizadas de las

actividades de

educaciéon y promocion.

Evidencias:

convocatorias, correos,

registro fotografico,

evidencia de asistencia,

o] actas, informe

ejecutivo, segun aplique.
2. Brindar soporte legal | En el periodo comprendido del 26 DE FEBRERO DEL 2025
en la proyeccion y | AL 25 DE MARZO DE 2025, se realizé la siguiente actividad:

seguimiento de
respuestas a
requerimientos en | 2.1 El dia 06 de marzo de 2025 se realiz6 acompafamientoy | Se anexa en CD el

cumplimiento de las | soporte legal en la mesa de trabajo de la accién popular N° | acta de reunién y las
ordenes emitidas en | 2011-00510-00 donde se informé que el compromiso por parte | fotos de la mesa de
las acciones populares | de la Secretaria de Gobierno Municipal en presentar la | frabaic.

y alertas tempranas | querella correspondiente fue emitida y radicada el dia 14 de
que involucren el | noviembre de 2024 en la inspeccion 1 la cual fue leida y

proyecto argumentada a los convocados a dicha reunion.
Fortalecimiento de |Ia
Convivencia v la

Seguridad  Ciudadana
es de todos en el
municipio de Yopal.

Producto: 100 % de
requerimientos y
alertas tempranas al
dia en los temas
relacionados con las
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD No

EJECUCION

EVIDENCIAS

actividades y objeto
contratados. Evidencias:
actas, registro
fotografico, informes,
certificado de PQRS al
dia segun el caso.

3. Realizar jornadas
pedagégicas conjuntas
con autoridades
municipales o entidades
que tengan injerencia en
programas sociales en
pro de disminuir el indice
de consumo de
sustancias psicoactivas,
violencia intrafamiliar y

feminicidio.  Producto:
Minimo 3  jornadas
pedagogicas conjuntas
con autoridades

municipales o entidades
que tengan injerencia en
programas sociales, en
pro de disminuir el indice
de consumo de
sustancia psicoactivas,
violencia intrafamiliar y

feminicidio.  Evidencia:
actas, Registro
fotografico, informes,

Certificado de PQRS al
dia, segun sea el caso”.

En el periodo comprendido del 26 DE FEBRERO DEL 2025
AL 25 DE MARZO DE 2025, se realizo la siguiente actividad:

3.1 El dia 14 de marzo del 2025 se desarrolld reunién con el
coordinador de la Direccion de Seguridad y Convivencia
Ciudadana donde se nos dieron las directrices y lineamientos
para ejecutar las diferentes actividades contractuales en
caminadas a la prevencion, atencion y reaccion de las
diferentes rutas.

3.2 El dia 19 marzo del 2025, se realizd mesa de trabajo con
la Directora de Igualdad y la Equidad para la Mujer con el
objetivo de articular acciones dentro de las campafias a
realizar para mitigar el flagelo de la violencia intrafamiliar y
feminicidio en el municipio de Yopal, buscando reducir la
prevalencia y severidad de los dafios a la salud fisica y mental
causado por la violencia.

Se socializo la estrategia por parte de los profesionales de la
Secretaria de Gobierno “Subete a La Ruta y Cuidémonos
entre Todos" la cual se va a implementar mediante talleres
pedagdgicos en la comunidad con el objetivo de fortalecer los
conocimientos y que los ciudadanos puedan identificar
cuando se encuentran en una situacion de vulnerabilidad y a
gue instituciones pueden acudir enfocando cada tematica en
la prevencién.

3.3 El dia 20 de marzo del 2025, se realizb mesa de trabajo
con los profesionales asignados para las rutas de violencia
intrafamiliar y feminicidio brindando apoyo legal en la cual se
pudo evidenciar mediante una revision juridica, técnica y
social que existen falencias frente a las instituciones que
realizan atencion por lo cual debe ser actualizada e incluir a
las comisarias de familia y entidades prestadoras de salud y
de esta manera garantizar a las personas que esten en riesgo
una atencién oportuna.

Se anexa en CD el
acta de reuniodn y las
fotos de la mesa de
trabajo.

Se anexa en CD el
acta de reunion y las
fotos de la mesa de
trabajo.

Se anexa en CD el
acta de reunion y las
fotos de la mesa de
trabajo.

Se anexa en CD el
acta de reunién y las
fotos de la mesa de
trabajo.
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Alcaldia Municipal . 1

de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD No

EJECUCION

EVIDENCIAS

3.4 El dia 25 de marzo del 2025 se realizd6 mesa técnica de
trabajo con los profesionales para organizar las actividades a
desarrollar en el rally donde se daran a conocer de manera
didactica las diferentes rutas de atencién y prevencion a la
comunidad implementando la normatividad vigente vy
socializando los factores de riesgo para disminuir el flagelo de
la violencia intrafamiliar y feminicidio.

El objetivo principal sera ensefiarle a la comunidad a
identificar la problematica, establecer las causas y los factores
de riesgo, reconocer si existe una red de apoyo y/o las
instituciones que deben brindar una atencion oportuna y de
esta manera disminuir el flagelo de la violencia intrafamiliar y
feminicidio.

Se anexa en CD el
acta de reunion y las
fotos de la mesa de
trabajo.

ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

: . = Mes al que
Tipo de aporte Planilla N corresponde el aporte Valor Pagado
SALUD 7968500338 FEBRERO $258.400
PENSION 7968500338 FEBRERO $ 330.700
ARL 7968500338 FEBRERO $21.600
ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL
; : = Mes al que
Tipo de aporte Planilla N corresponde el aporte Valor Pagado
SALUD 7968777178 MARZO $275.600
PENSION 7968777178 MARZO $352.700
ARL 7968777178 MARZO $23.100

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré
responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato.

OBSERVACIONES Y/O ANEXOS

CODIGO: AP5-F12

VERSION: 06

FECHA DE APROBACION: 18/09/2024
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Alcaldia Municipal ‘

de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

Nombre Contratista: MAGDA YUDY MARTINEZ PULIDO
GAITAN Firma: MASDA MARTINETE ? 5

Identificacién: 33.367.977

CERTIFICACIO DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No 1.116.547.454, actuando en mi
calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de acuerdo con las obligaciones
pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucion de cada una de las actividades del contrato, tal y como
se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que la contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liquidacién
de planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta parcial No. UNO (1) del contrato 0948.2025
DEL 20 DE FEBRERO DE 2025, los cuales han sido verificados por el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a la Secretaria de Hacienda hacer el pago correspondiente al contratista.

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a la
supervision, de lo contrario no diligenciar

FIRMA
FIRMA \

_ NOMBRE: JORGE ANDRES RODRIGUEZ
NOMBERE GONZALEZ N
_ CARGO: SECRETARIO DE GOBIERNO
CARGOX MUNICIPAL
APOYO A LA SUPERVISION SUPEBAHSﬁR /bEL CONTRJﬁ“Q

ﬂg":fd - D

Pagina5de 5
CODIGO: AP5-F12

VERSION: 06

FECHA DE APROBACION: 18/09/2024 EMPRESA CERTIFICADA
LAT-0969




¥, o
Alcaldia Municipal

de Yopal

10000 0O

CERTIFICACION

1200.120.75

LA SECRETARIA GENERAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL
CIUDADANO

Que el sefior (a) MAGDA YUDY MARTINEZ PULIDO, identificado (a) con cédula de
ciudadania No 33367977 adscrito (a) a la SECRETARIA DE GOBIERNO numero de
contrato 0948-2025 se encuentra a paz y salvo desde el 26 de febrero del 2025 al 25 de
marzo del 2025, no cuenta con usuario . QFdocument. ¥~

Fuenle Herramienta QFDocument / Anexo pantallazo

Nota: Se aclara que a la fecha no se evidencian PQRSD para ese periodo, se
informa que es responsabilidad del contratista o funcionario el manejo del usuario.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) a los veintisiete (27) dias del
mes de marzo del 2025.

gc{pc,m Yrarc G

Helder Hernando Rico DAHIANA MELIZA HERRERA QUIJANO
Técnico Administrativo PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO-04

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8] 6345913
CODIGO: AP4-F13 Marqus segun corrasponda: Dependencias Palacio Munici pal opcion 1, Sedes Externas opdon 2
VERSION: 11 DIAGONAL 15 N' 15-21 YOPAL — CASANARE Cod igo Postal 850001
FECHA DE APROBACION: 26/09/2024  wvaw.yopal-casanare gov.co Emsil: contactencs @yopal-casanare gov.co
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.o CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE =

2S00 / = Bancolombia®™

Certificamos que MAGDA YUDY con documento CEDULA DE CIUDADANIA 33367977, realizé el pago de aportes a la seguridad social del
Seror (a) MAGDA YUDY MARTINEZ PULIDO con documento CC 33367977, como se detalla a continuacion:

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Nimero de Planilla 7968500338 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros FEBRERO/2025 Periodo Cotizacién Salud FEBRERO/2025
Fecha Pago 2025/04/24 Nimero de Autorizacion 1431031865

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301 - PORVENIR

Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal

SALUD Administradora EPS005 - SANITAS S.A

Dias 30 Tarifa 12,500 %

RIESGOS PROFESIONALES ' Administradora 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE

Dias 30 Tarifa 1,044 %
Clase de Riesgo 2

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO

2025/05/09 4:10 PM USUARIO: SOI - CC 33367977 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

= Bancolombia

YOP)
CARRERA 29 # 17-60 CASA D4
02INDEPENDIENTE

PRIVADA
OMco

APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA)Y

e

T
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N [_Jw‘ \1

T T e e e

RS

OSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A.
TR AL B v SN O e | I o s o s e

2025004/24 1005 AM  USUARIO: SOl CCI336707T

TOTAL PAGADO] $ 610.700
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SR e g CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE —
50! / Bancolombia

Certificamos que MAGDA YUDY con documento CEDULA DE CIUDADANIA 33367977, realizd el pago de aportes a la seguridad social del
Senor (a) MAGDA YUDY MARTINEZ PULIDO con documento CC 33367977, como se detalla a continuacion:

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUmero de Planilla 7968777178 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros MARZO/2025  Periodo Cotizacién Salud MARZ0/2025
Fecha Pago 2025/04/24 Numero de Autorizacion 1431103346

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301 - PORVENIR

Dias 30 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial Normal

SALUD Administradora EPS005 - SANITAS S.A

Dias 30 Tarifa 12,500 %

RIESGOS PROFESIONALES ) Administradora 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE

Dias 30 Tarifa 1,044 %
Clase de Riesgo 2

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO

I
|
I
|
|
I
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. PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
: o SOPORTE DE PAGO GENERAL Z Bancolombia

[ i : ; DATOS GENERALES DEL APORTANTE i i 5 3 z
TIPO IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA.  NUMERO OE IDENTIFICAGION JIIBTHIT || NMERD PLANILLA 7968777178 TIPO DE PLANILLA
LINDEPENDIENTES
HOMBRE O RAZON SOCIAL. WAGDA YUDY MARTINEZPULIDO || pERIODO COTIZACION OTROS mES marzo ANO 2025 PERIODO COT i
CUDADNUNPD YOPAL  DEPARTANLNTO CASANARE || D B o > D00 COTEALION SMUO: S ez ARD, i
DIRECC CARRERA 20 # 17-50 CASAD4  TELEFONO 6325550 || FECHA PAGD (anaalmenvd) 20250424 NUMERO AUTORZACION: 3346
TIPO APORTANT 02.INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE 1oepenoiente || ¢ ¥ E Hang
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA Actreciades prigicas.
FORMA DE PRESENTACION UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) nO
e I " I T '
ADMINISTRADORA APORTES VOLUNTARIOS 5P MORA TOTALES |
- R s T
CODIGO NOMBRE | iCOTERED | OoTEAgKN EMPLEADOR co | d | __conzacion T FSP MORA VALOR PAGADO |
30301 30301-PORVENIR | 1 | § 352, sq sq o 3 700 sd B § 352,71
L (] s
TOTAL APORTES A SALUD
. INCAPAGIDAD POR
ADMINISTRADORA N A LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIOUIDACION - MORA TOTALES -
COTZANTES | NOMERO VIMERD VALOR VALOR - P -
cODIGO o NOMBRE - VALOR |\ rebacion|  VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION Mo COTZAGION b APORTES MORA J DESCUENTO VALOR PAGADO
S005-SANITAS S.A. 1 sq | s 1 sd $ 275,000 34 s s 3275, s 3275,
E] 50 §
SALDO A FAVOR | LIQUIDACION T
__PLANILLA VALOR “*J COTIZACION MORA ]
3 3 uﬁ $on s
: 3300 sy
ﬂﬂFﬁ! PARAF
| 2 SALD ARE 1. PRI IR
i L Pk o TPO | SUBTIPO | SALARIO {190 DE § rl Q Fsp 8 5 CENTRO
[N T WMBRES| ZANTE| BASICO [SALARIC E F1BI8E] 2B R e 8c Bl me forzacon oites| Ao | ADMIN 8¢ pe | TOlEl S| aomw | TOTAL
] 33 SUBSISTENCIA|S01 E 4 <
R AR VT 7 e ENDE: 72 700 06 T p30301- § 5 352,000 50 pof § 527500 sd 52/50014.23 § 33367077 |3 23, | 51
(s Loie Fowmaro 220000 2.200 00q positva | | 2200000
by o EOMPANI |
| J b Ll A DE
1 Bemvcios GUROS |
food e L A i (1

2025004724 1032 AM  USUARIO. SO1 CCI1I6707T PAGINA 1 DE 1




Alcaldia Municipal IR Seguridad y Salud
de Yopa' v, mraba;o - SST

CERTIFICA QUE:

Magda Yudy Martinez Pulido

L

Completo de forma satisfactoria la induccion
de seguridad y salud en el trabajo.

Fecha: 9-4-2025 Cod. del certificado: M85HVO-CEQD4744
Vinculado como: Contratista
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