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Nombre de la

. .. INSTITUCION EDUCATIVA JUAN HURTADO.
entidad solicitante.

Datos del area

Gestora Nombre del servidor

que diligencia el LISETH ANDREA SOSA LONDONO
estudio previo:

1. Descripcion de la Necesidad que la Entidad Pretende Satisfacer con el Proceso de Contratacion.

La Instituciéon Educativa Juan Hurtado, de naturaleza oficial, promueve activamente la participacion de toda la
comunidad educativa en los procesos formativos y en la construcciéon del conocimiento, orientando su quehacer
hacia una convivencia armoénica fundamentada en principios democraticos y participativos. Su misién contempla la
formacion de ciudadanos integros, con sentido de responsabilidad social y compromiso hacia la proteccion de la
vida en todas sus formas, procurando siempre una relacion arménica con el entorno y la mejora continua de la
calidad de vida.

En desarrollo de sus funciones misionales y administrativas, la Institucion debe adelantar procesos contractuales
conforme a la normativa vigente, en particular lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015,
reglamentario del Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica (Ley 80 de 1993), que establece
que toda contratacion estatal debe obedecer a una necesidad debidamente justificada. En este sentido, dada la
naturaleza del servicio requerido y la necesidad institucional identificada, resulta necesario iniciar el
correspondiente proceso de contratacion con una persona natural o juridica que cumpla con los requisitos legales
establecidos, a fin de garantizar el cumplimiento eficaz de las funciones institucionales.

Dicho proceso debera sujetarse, ademas, a las disposiciones adoptadas por el Consejo Directivo de la Institucion,
en particular lo establecido en el Acuerdo 007 del 18 de octubre de 2022, el cual regula aspectos internos relativos
a la ejecucion de recursos del Fondo de Servicios Educativos, en el marco de la autonomia escolar establecida por
el articulo 77 de la Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion).

Los ingresos y egresos del Fondo de Servicios Educativos deberan registrarse conforme a los principios y normas
de contabilidad publica vigentes, segun lo ordenado por la Resolucién 533 de 2015 de la Contaduria General de la
Nacién, la cual establece el Régimen de Contabilidad Publica que deben aplicar las entidades del sector educativo.

En virtud de lo anterior, y ante la inexistencia de un cargo asignado a la funcién contable dentro de la planta de
personal de la Institucion, se identifica la necesidad de contratar los servicios profesionales de un Contador Publico,
con el proposito de brindar apoyo técnico en los procesos contables, financieros y tributarios durante la vigencia
2025, especialmente en lo que respecta a la gestion del area de pagaduria. La contratacion de este profesional se
realizara con cargo a los recursos apropiados en el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Fondo de Servicios
Educativos, de conformidad con lo estipulado en la Ley 715 de 2001 y demas normas concordantes

Para satisfacer la necesidad antes descrita se cuenta con los recursos econémicos dispuestos en el Presupuesto
de Ingresos y Gastos del Fondo de Servicios Educativos.

2. Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias
requeridos para su ejecucion. Si el contrato incluye disefio y construccion, deberan anexarse los
documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como contador en el manejo de
contabilidad de la institucion educativa Juan Hurtado, para la elaboracién de los libros
L oficiales del afio en el sistema, presentar informes contables y financieros requeridos
2.1. Descripcién del . e . -
. por la contaduria general de la nacién, y apoyar a la tesoreria y al equipo de
Objeto a contratar y L 2 e . .
PR P administracion en la elaboracion de los informes requeridos por los entes de control,
clasificacion CODIGO . ; L . : .
UNSPSC segun las normas y disposiciones legales vigentes para la vigencia 2025.

CODIGO UNSPSC : 80101706 — Servicios profesionales de adquisiciones
93151506 - Servicios de consejos economicos Yy
administrativos
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2.2. Especificaciones del contrato.

221 Tipo del
contrato a celebrar:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

e Construir los informes y reportes contables, financieros, presupuestales y de
tesoreria que sean requeridos por los entes de Control (secretaria de Educacion,
Contraloria Departamental y la Contraloria General de la Nacion), con base en la
informacién suministrada por la institucion educativa y garantizar su entrega en los
plazos establecidos y elaborar diagnéstico de los inventarios de la institucion
educativa

e Elaborar y entregar a la institucion educativa, los Estados Financieros requeridos
por los entes de control y la Secretaria de Educacion Departamental y Municipal, de
acuerdo con la Resolucion No. 331 de 2022; tomando como base la informacion
suministrada por la institucion educativa, y garantizar su entrega en los plazos
establecidos.

e Elaborar y entregar a la institucién, de manera oportuna, las declaraciones
tributarias a que hay lugar, por concepto de retenciones de Renta, IVA y Estampillas
Departamentales, de acuerdo con la informacién suministrada por la institucion, y
garantizar su entrega en los plazos establecidos.

e Garantizar una asesoria permanente al rector y auxiliar de manejo, sobre los
procesos contractuales, financieros, presupuestales y tributarios, y sobre la correcta
interpretacion de las normas que regulan la materia.

e Realizar visitas presenciales a la institucion educativa, con el fin de hacer
acompafiamiento y seguimiento a los procesos contables, financieros, presupuestales
y tributarios, de manera que puedan realizarse las correcciones o ajustes de manera
oportuna.

e Garantizar durante todo el proceso contable, el cumplimiento de las Normas
Internacionales sobre Informacion Financiera NIIF.

2.2.2 Alcance del
objeto:
2.2.3 Obligaciones del

contratista:

1. Cumplir con las condiciones de plazo, lugar de ejecucion y forma de pago
establecidas en el contrato.

2. NO subcontratar ni ceder el contrato sin el consentimiento previo y escrito del
rector de la institucion educativa.

3. Cumplir oportunamente con los pagos al Sistema General de Salud y Seguridad
Social de conformidad con lo establecido por la normatividad vigente.

4. Obrar con lealtad, responsabilidad, idoneidad y oportunidad durante la ejecucion
del contrato.

5. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada por la
Entidad para el cumplimiento del objeto contractual.

6. Guardar la reserva de los documentos que conozca en desarrollo del objeto del
contrato.

7. Realizar por su cuenta y riesgo todas las diligencias que se requieran para el
cumplimiento del objeto contractual.

8. En general, cumplir con los deberes y obligaciones prescritos en el articulo 5° de la
Ley 80/93.Modificada por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007.

9. Mantener los precios ofrecidos durante la ejecucion del contrato.

10. Restituir los bienes que resulten defectuosos sin sobrecostos ni plazos
adicionales a cargo de la institucion educativa.

224 Obligaciones de
la Institucion:

1. Realizar la supervision a la ejecucion del contrato.

2. Prestar colaboracion al contratista remitiendo la informacién que se requiera para
la correcta ejecucioén del contrato.

3. Realizar los pagos pactados en el contrato previo recibido a satisfaccion.

22,5 Plazode
ejecucion del contrato:

Siete (07) meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion con la respectiva firma del acta de inicio.

2.2.6 Lugarde
ejecucion del contrato:

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN HURTADO DEL MUNICIPIO DE BELEN DE
UMBRIA DEPARTAMENTO DE RISARALDA.
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2.2.7 Valor del contrato
| presupuesto oficial:

DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000)

SI NOI:I

Este valor incluye IVA

Se realizaran pagos mediante 2 actas parciales de TRES MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
MCTE ($3.333.333) y un acta final de TRES MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y

228 Formadepago: | rReg ML TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MCTE ($3.333.334) previo
informes presentados a la interventoria y a satisfaccion por parte del Supervisor
Designado.

229 Justificacion del

Anticipo (Si aplica):

N/A

2.2.10 Supervision o
interventoria (indicar
nombre y cargo del
supervisor o el del
interventor):

LISETH ANDREA SOSA LONDONO

2211 Oftras
especificaciones (las
demas clausulas
accidentales y de la

El contratista al finalizar el contrato debe presentar los informes de ejecucion del
mismo, la cuenta de cobro ¢ factura segun el caso y evidencia de los informes
contables presentados.

naturaleza del contrato
que se requieran):

3. Causal de Contratacion Directa y su Justificacion. Fondo de Servicios Educativos inferior a 20 SMLV

La celebracion de contratos a que haya lugar con recursos del Fondo de Servicios Educativos, debe realizarse con
estricta sujecion a lo dispuesto en el estatuto contractual de la administracién publica, cuando supere la cuantia de
veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Si la cuantia es inferior a los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes se deben seguir los
procedimientos establecidos en el reglamento expedido por el consejo directivo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001, el decreto 4791 de 2008 articulo 5to numeral 6 y en todo caso siguiendo
los principios de transparencia, economia, publicidad, y responsabilidad, de conformidad con los postulados de la
funcién administrativa.

4. Analisis del Sector relativo al objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. (Art. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015)

La economia de un pais se estructura en distintos sectores econémicos, entendidos como agrupaciones de
actividades que comparten caracteristicas similares en funcién del tipo de procesos productivos que desarrollan.
Esta clasificacion permite una mejor comprension y andlisis de la dinamica econémica nacional.

En Colombia, esta segmentacion responde a lo previsto en el Clasificador de Actividades Econémicas CIIU
adaptado para Colombia expedido por el DANE, conforme al Decreto 3019 de 1989, el cual reconoce las siguientes
divisiones:
e  Sector Primario o Agropecuario: comprende actividades de extraccion directa de recursos naturales, como
la agricultura, ganaderia, pesca y mineria.
e Sector Secundario o Industrial: agrupa los procesos de transformacion de materias primas en bienes
elaborados, incluyendo la industria manufacturera y la construccion.
e Sector Terciario o de Servicios: abarca las actividades que no producen bienes tangibles, pero que
prestan servicios que satisfacen diversas necesidades de la poblacion, tales como educacion, salud,
comercio, transporte, administracion y contabilidad.

En este contexto, el sector terciario reviste especial relevancia para la gestién educativa, dado que incluye los
servicios profesionales relacionados con el manejo contable e institucional. Estos servicios, al no implicar
transformacion fisica de bienes, se orientan a la optimizacién de los procesos administrativos, financieros y de
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cumplimiento normativo en entidades publicas, como lo es una institucion educativa oficial.

El objeto del presente proceso de contratacion se inscribe dentro del sector servicios, especificamente en la
prestacion de servicios profesionales contables. La finalidad es garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contables y fiscales de la institucion, tales como:
e la elaboracion de libros oficiales mediante sistemas de informacion contable,
e la presentacion de informes financieros conforme a los lineamientos establecidos por la Contaduria
General de la Nacion, segun lo dispuesto en la Resolucién 533 de 2015,
e vy el apoyo a la tesoreria y equipo administrativo en la elaboracién de informes exigidos por los entes de
control como la Contraloria General de la Republica y las secretarias de educacion, conforme a lo previsto
en la Ley 87 de 1993 sobre control interno.

Los contratos de prestacion de servicios profesionales, como modalidad de vinculacidon contractual permitida por el
Estatuto General de Contratacion Publica (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007), han evolucionado para atender las
necesidades funcionales de las entidades publicas. Su implementacidon ha resultado esencial para garantizar la
eficiencia, continuidad y legalidad en la gestion institucional, especialmente en areas que, como la contable, no
siempre estan cubiertas por cargos de planta.

En este sentido, el rol del contador publico se torna fundamental. De conformidad con la Ley 43 de 1990, el
contador es responsable del registro sistematico de todas las operaciones econdémicas realizadas por la entidad,
asegurando que dichas operaciones cumplan con la legalidad y que los estados financieros reflejen fielmente la
situacion econdmica de la institucion.

Entre sus funciones principales se encuentran:
e la elaboracién de registros contables,
e lavalidacion de los libros obligatorios,
e |a elaboracion de balances, informes de ejecucion presupuestal,
[ ]

y la preparacion de ndminas y declaraciones tributarias, conforme a lo previsto en el Estatuto Tributario
(Decreto 624 de 1989) y la normatividad contable publica.

La adecuada prestacion de estos servicios fortalece la transparencia, la rendicién de cuentas y la sostenibilidad
financiera de la institucion educativa, contribuyendo al cumplimiento de sus objetivos misionales conforme a la Ley
General de Educacion (Ley 115 de 1994) y las directrices establecidas en la Ley 715 de 2001, relacionadas con la
gestion administrativa y financiera de las instituciones educativas publicas.

4. Idoneidad. Una vez analizada la necesidad que requiere satisfacer la entidad con la contratacion, el contratista
se seleccionara teniendo en cuenta su idoneidad y experiencia, asi:

Perfil: Titulo profesional de Contador Publico con tarjeta profesional vigente.
Experiencia: Minimo un afio en el ejercicio profesional.

6. Analisis que soporta el valor estimado del contrato y su justificacion

Dado que los costos ofrecidos por los proveedores difieren en algunos casos sustancialmente, se hizo necesario
solicitar 2 cotizaciones con empresas que cumplieran con los requisitos técnicos exigidos, para asi realizar un
analisis econémico de las mismas, con el fin de establecer el valor del presupuesto oficial.

ESTUDIO DE MERCADO - COTIZACIONES PREVIAS

N° VALOR IMPUESTOS

1 |SEBASTIAN GALLEGO SANCHEZ $10.000.000

2 |OSCAR EDUARDO ROMERO GALLEGO $ 15.000.000 IVA INCLUIDO

Analizados los precios anteriormente relacionados, la institucion analiza las dos ofertas, acorde con las
necesidades de la institucion, por lo cual la selecciéon se hara con la Unica consideracion de precios de mercado,
garantizando en todo caso favorabilidad y conveniencia segun el MENOR PRECIO.

Por lo anterior se establece como presupuesto oficial la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE
($10.000.000) respaldados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 003 del 22 de abril de 2025.
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7. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable — Manual de Contratacion.

CONTRATACION INFERIOR A 20 SMMLV. La Institucién aplicara las siguientes reglas definidas por el Consejo
Directivo para todas aquellas adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda 20 smmlv. Estos
procedimientos son establecidos en concordancia con la facultad otorgada por el articulo 13 de la Ley 715 de 2001
y el Decreto 4791 de 2008 al Consejo Directivo y en especial la Resolucion 1672 de 2017 emanada de la
Secretaria de Educacién Departamental de Risaralda asi:

Procedimiento para contratacion de 1 a 15 smmlv La seleccion se hara con la Unica consideracién de precios de
mercado, garantizando en todo caso favorabilidad y conveniencia segin el MENOR PRECIO en atencion a la
calidad, detalles técnicos valor agregado, experiencia e idoneidad segun corresponda en bien o servicio requerido.

8. Documentos minimos requeridos.

a. Propuesta econdmica debidamente firmada por el proponente o su representante legal.

b. Certificado de la Camara de Comercio Renovado no mayor a 3 meses y/o registro mercantil en caso de
ser persona natural, con la actividad econémica o cédigo CIIU del objeto a contratar.

c. Copia de Registro Unico Tributario (RUT) actualizado con la normativa vigente y con la actividad
economica o codigo ClIU del objeto a contratar.

d. Acreditar mediante certificado que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al

Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion

familiar, cuando corresponda. En caso de Persona juridica debe ser firmado por el Representante Legal o

Revisor Fiscal en caso de estar obligado. (articulo 50 Ley 789 de 2002)

Fotocopia de la cédula de la persona natural y/o Representante Legal (Persona juridica)

Hoja de vida de la funcion publica con certificados de experiencia y formacion académica

Afiliacion a pension

Afiliacién a salud

Antecedentes disciplinarios (Persona natural y persona juridica)

Antecedentes fiscales (Persona natural y persona juridica)

Antecedentes penales

Antecedentes medidas correctivas.

Certificado de no inhabilidades.

Declaracién de Bienes y Rentas

Libreta militar

Tarjeta profesional vigente

Antecedentes de la tarjeta profesional

Registro de Deudores Alimentarios Morosos

STeTOS3ITATTSQSO

9. Analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo. (Ver el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en
los procesos de contratacion, M-ICR-01, expedido por Colombia Compra Eficiente).

PROBAB ESTIMACION DEL RIESGO FORMA DE MITIGARLO ASIGNACION
ILIDAD
Alto [Incumplimiento en la prestacion del servicio por el|Seguimiento a la ejecucidn (Institucién Educativa
contratista, insuficiente calidad de los mismo, que|a través de la supervision. |Juan Hurtado.
alteren los tiempos de ejecucion del contrato
Bajo |Hurto de materiales y suministros Seguimiento a la ejecucién|Contratista
a través de la supervision.
Medio |Riesgo Financiero: incapacidad econémica delSeguimiento a la ejecucion|Contratista
contratista, falta de pago de salarios y aportes de lala través de la supervision
seguridad social del personal de trabajadores
dependientes del contratista.
Bajo |Falta de requisitos habilitantes por los oferentes en ellAnalisis y recepcion de los|Institucion Educativa
proceso contractual requisitos al momento de lajJuan Hurtado.
suscripcion del contrato.

10. Garantias que la entidad estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.
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Senfale con una “X” los amparos a exigir:

Conforme en la facultad prevista en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto reglamentario 1082 de
X 2015 y en consideracién a que: (i) la cuantia del contrato es de poco monto (ii) las clausulas de
multa y penal pecuniaria establecidas en el contrato y la posibilidad de su aplicacion en su
ejecucion, (iii) que existen mecanismos idéneos del seguimiento al contratista para verificar el
cumplimiento del objeto y alcances de contrato a través de la supervision realizada, no se exigiran
garantias toda vez que las medidas de control referidas son suficientes para garantizar el
cumplimiento y para minimizar los riesgos propios del contrato.

11. Indicacion de si el Proceso de Contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial. (Ver el Manual para
el manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion, M-MACPC-01, expedido por
Colombia Compra Eficiente). No aplica en el presente proceso.

FRANCISCO JAVIER MARTINEZ MANRIQUE
Rector




