FORMATO INFORME DE SUPERVISION MENSUAL

Cédigo Varsidén Pagina
GORF-F-035 o7 Tdot
_ DATOS GENERALES

Fecha de sntregs de informa 2 DE MAYO DE 2025 Periodo de actividades 01 DE ABRIL DE 2025 | Hasta: | 30 DE ABRIL DE 2025
Nombre del Contratista: EDGAR ANDRES QUINTIN BELTRAN Céduls 1074.189.123
Corres Electrénico: hatmail.com Celular 3203403068
Nombre del Supervisor : Sergio Bello Carge: Director general
Apoyo técnico s la supervisién: SEBASTIAN GARCIA AREVALD Carge: COODINADOR DEPORTES DE CONIUNTO
No. de contrato : CP5-035-2025 Afia Contrato: | 25 | C.0.P. Contrato inicial : 205000047 del 07/02/2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTAUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA EN LA MODALIDAD DE BALONCESTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES, RECREACION, CULTURA Y

(Objeto del contrato
TURISMO EL RDSAL IMDERCULTUR

dres » la que pertenece: DEPORTES Correo ‘

Feche de suscripeidn : Fecha ncta de iniclo Dis 8 Mas FEBRERD | Afio 2025
Fecha inicial de terminacién

Plazo de sjecucién ; 6 meses Pt ois u Mas AGOSTO |Afio 2025
Nueva fecha de terminacidn

Facha firma promroga: Dia Mes Afio dal it 1 Mes Afio

Tipo de pago Parcial i X Final No. de pago 3
N* Factura y/o cuenta de cobro i Fecha /052075 Valor de page 5 1.810.740

u;ccntaocon ] Cuerts | *093548758 . | Ahorra u I :munu]

1 o iento de 23 procesos de i 6 1.2,1.0.00 ingresos
2025000047 07-02-25 2,3,43,4301,1604,4301007,2,3,2,02,02,009,80,1.1.2,1,0.00 W iva en el icipio-Servicia de escuelas correintes de libre 10,864,440
|deportivas destinacién
= i =
CRP S
— 7 :
4 RUMERD FECHA Sk : i
Mantener of funcionamients de 23 procescs de formackan 1.2.1.0.00 ingresos
2025000044 10:02-25 2,3,43,4301,1604,4301007,2,3,2,00,02,009,80,1,1.2,1,0,00 deportiva y recreativa en el municiplo-Servicio de escuelas correintes de libre 10,864,440
deportivas destinacitn
SRR s i R oAl iAot L Ll
A . Concepto B. Contrato C. Ejecucion D. Valor a Cancelar ECnaliri Bl
Anticipo
1 | Valor Inicial del Contrato 10.864.440,00 1.800.000
2 | Adiciones -
3 | Valor Total del Contrato {1 +2) 10.864.440,00
Acta Parcial No. 1 1.145.802,00 1.800,000,00 1.800,000,00
Acta Parcial No. 2 1.810.740,00 1.800.000,00 1.800.000,00
Acta Parclal No. 3 1.810.740,00 1,800,000,00 1.800.000,00
4 |Acta Parcial No. 4
Acta Parcial No. 5
Acta Parcial No. B
Acta Final No. 7 =
5 | Saldo por Ejecutar Amortizar 5.464.440,00
6 [Sumas [guales 10.864 440,00 10.864.440,00 5.400.000,00
: 2 : A 7 ; INFORME DE ACTIVIDADES
Desarrollar ol procase lbcnice y pedagdaico en el municipio de El Rosal Se mantiene el proceso de la escuela de formacién en la modalidad
Cundi , en &l prog de ian de Departes, en los niveles de iniciacion, |deportiva de Baloncesto en los niveles de iniciacion, fundamentacion ylo [se logro mayor cobartura y continuidad de los deportistas en la
b fung yio iafizacion deportiva, procesa dabi riiculado con el pecializach portiva, las activi lacionados en la deportiva de bal en las diferentes categarias
formulanic registro de proyecto, al proyecto
Adelantar los procesos do convocalona @ inscripeion a traves de los medios Se los p on la institucion JOSE MARIA OBANDO en asistencia a insttucion jose mana cbando para la irradiacion
¥ donge se involucren Juntas de Accion Comunal, Insttuciones Educabvas, los apoyos ed ivas, ficiandao a la los d enla de departistas y asi mismo lograr consolidar el grupo de
® Resguardos Indigenas, Personas en Siluacion de Discapacidad, Poblacion Diversa y icipacion de it gl y apoyo en las actividades i enla idad de para participacion
demas comunidades que s8 puedan bensficiar de su proceso técnico y pedagdgico. institucionalas de intercolegiados, asi misme participacion en el dia del nifio
T Tl
o Velar por el orden y aseo del area y espacios asig jpara uso de los Se recibié el material deportivo, por parte de la persona encargada del R,“,'_P'm'::;o £e ’_""e"u"na“’ﬂ 21 balo:::i;pi:::: :n‘ '::L::LM
maniener y entregar matenal asignade en buen estado. instituto mediante un acta a su vez usc adecuado de escenarios, los espacios en ardan
Cada sesion de clase programada debera tener como minima una duracion da 50 Sed iaa Nidae oLty A
5 minutos (1:30 horas) distribuida en: fase inicial, central y final. Las sesiones de practica para las i W sar ;I " sa llevo a cabo los microciclos cormespondientes al mes de
: i pi P . prnleh
:\u pua?an ser acumulablas en el misma dia [maximo una sesion diaria por grupo de de departes sn conjunto, abril sin novedad
El contratista dabera desarroliar un lotsl de dieciséis {16} horas semanales distribuidas E;::::a"r:;'r:a':::‘; I::h':;:q;as e formaiiin dimota, loa dlasiunas
asi; [14) horas de trabajo practico con &l grupo asignado yio coordinade y dos (2] horas 2 : se desarollaron las sesiones en las horas correspondientes al
s para d 4 idades de ion, ion y ion de informas, Dessmollands lod empos satipulados pard cadgalvela.ei vez mes de abril asi mismo el apoyo a la institucion educativa,
F e : el presentando las aclividades semanales
esias daberan ser an la semanal




En los casos en que el contratisia no pusda cumplir con a intensidad horana prevista
n &l punio antarior por motivos de enfermedad o fuerza mayor debera en la semana
siguiente 0 8 mas tardar a los quince dias del hecho, recuperar las sesionas pracbicas
no ejecutadas, esto con pravia 36 del sup ye g

Se d a las durante la
semana, para cumplir con ol mes de abril en la escuela de formacién

se desarmollaron las horas y tambien actividades en las clases
can los depori sin ni dad. por parie se recupero |
la sesion del 12 de abril 8l 27 de abril

Presentar la planeacion de las sesionas a través de un cronograma de ejecucion o plan
da trabajo y |a forma en que se desaroliaran as actvidades objeto del contralo, este
debera ser entregado al respectivo supenisor, describiendo los objetivas, aspectos
fisicns. tcnicos v evaluaiivos a tener en cuenta, asi coma los mélodos empleados en
ellas sagin formalo establecido, del mismo modo se debera actualizer cada vez que se

dif las fechas yio por las partes

4 ace

Sep las sesh para la g] ion de las

de los las

se realizo la gj

los.

i fisicos, té
tenar en cuenta, asi como los

de

an al mes de abril

El contratista debera garantizar coma minima un nimero de catorce (14) participantes

yio an iniciacian, f ¥
especializacion, y en depores de conjunto un ndmero minima a veinte (20)
i yio por de cada instructor, para tal fin debera

parheip:
entragar un listado con |a informacion basica del inscritn, ademas el contratista daberd
entregar a la coordinacion del programa en la facha que este determine, la ficha de
Inscripcion de cada o yel irmi i firmada por los padres
tutores de cada deporfis maniener lizad
dicha informacibn

dabe el

Se logro dar an las g de fund, iGn y
b &n de los a su vez, se entrego ol consolidado de
Iz inf ion de los p tes a la persona encargada para su

debido manejo, actualizando mensualmente

se envia la da de los
actualmente inscritos a la escusla de formacion

Estructurar, entregar y manienar actuaiizado la base de datos y documentacidn
raquerida en media fisico yio digital de la participacion de los bensficianios del
de &n deportiva y recreativa

Se consclido la base de datos de la escuela de formacién con un total de
36 deportistas del municipio

Se consalido |a base de datos de la escuela de formacion con
un total de 36 deportistas del municipio

Consolidar y presentar a través de la platalorma SECOP i, informe de actvidades con
sus respectvos sopartes y evidencias, cuenta de cobro ¥ planilla de segunidad social,
da acuardo con la orma de pago, fechas establecidas y entrega fisica del mismo

fi SECOP Il I
en las fechas establecidas

Se presentara el informe a través de la
Ias ac y obi

s8 cargara el informe correspandiente al mes de abril y
presentar al coordinador, actualizando datos y organizando
actividades.

ustad como son tos, festvales, cap y salidas.

D los informes de 4n dentro y fuera del Mumscipio, enviados al comeo " i di te los dias P del mes de abril no se ajecuto
I s

1 hcional yen s o0 fisico ol dia o el et a4l cooidinsdor por &l mes comprendide de abril no se llevaron a cabo esta obligacion |as actividades

(Gl con los 3 v ; B pare i prog it . durante los dias P del mes de abril no se ejecuto
12 |salides o participaciones de los proceses deportivos, haya o no apoyo por parte del por &l mes comprendido de abril no se llevaron a cabo esta obligacion las actividades

Enstituto (fransporie, inseripciones, viaticos elc.

ejecutar daportivos a modalidad tada 2 d i di ik 1 de abril no se ejecut,

1] Proyecary Bpia plogramas Bl il s dad ropresen pee por ol mes comprendido de abril no se llevaron a cabo esta obligacion lis activ::da:a a vl mog ) 2

INFORMACION PAGO mmuugm SOCIAL

§

MW

Periodo al que corresponda ef pago. Fecha de pago
Nimero de planilla 9483685078

Afio 2025 | Mes I MARIO | Afo l 025 | M | ABRIL l Dia 3

frem LB.C Aporte

Salud Famizanar 5 1,423.500.00 5178,000.00

Pensidn Poreenir $ 1,423,500.00 §227800.00

ARL Pesitiva 51,423,500.00 $ 34,700.00

Se expide a los:Dos (02) dias del mes de mayo de 2025
Supervisar Vo.Bo, Apoyo tecnico a la supervisién
X

=

& +57 316 186 1188
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CERTIFICACION

Codigo Version Pagina
GORF-F-034 06 ldel —

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES,
RECREACION, CULTURA Y TURISMO EL ROSAL “IMDERCULTUR”

Certifica:

Que el sefior EDGAR ANDRES QUINTIN BELTRAN, identificado con Cedula de Ciudadania
N° 1.074.189.123 de El Rosal Cundinamarca, cumpli6 con el objeto y las obligaciones del contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales CPS N° 035-2025 del 08 de Febrero del 2025, cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE
FORMACION DEPORTIVA EN LA MODALIDAD DE BALONCESTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE DEPORTES, RECREACION, CULTURA Y TURISMO EL ROSAL IMDERCULTUR, por el periodo
comprendido del 1 al 30 de abril de 2025.

POR VALOR DE: UN MILLON OCHOCIENTOS DIEZ MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS
M/CTE ($ 1.810.740)

IMPUTACION PRESUPUESTAL: 2.3.43.4301.1604.4301007.2.3.2.02.02.009.80.1.2.1.0.00

Dada en el municipio de El Rosal Cund, el dia dos (02) de mayo del 2025, con el fin de certificar el
cumplimiento del contrato.

Cordialmente:

w" g

Director General
IMDERCULTUR

Elaboro: Lucy Jnoana Rodriguez Lopez — Subdirectora Administrativa y Financiera
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