o,
Secretaria de Salud A
N - Integrada de Servicios de Salud Version 3
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Swur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR aprobacion 2/15/2018
TESORERIA
Cadigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Natalia Patricia Cuevas Jaramillo
TIPO DE DOCUMENTO: Cc.C X | CE | No. 1018425138
CORREO ELECTRONICO: natacuevasl6@gmail.com CELULAR: 3208350418
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
p | OFICINA GESTION DEL CONOCIMIENTO .
UBICACION DEL SERVICIO: OCCIDENTE DE KENNEDY SEDE: SUBRED
Centro de %
CENTRO DE costo ’
COSTOS:
KE10T11 100
ENTIDAD .
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 488448791944 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 3949 VIGENCIA 2025
. 2025-04-09 . 2025-04-14
NUMERO DE CDP 881 FECHA 16:00:30.000 NUMERO DE CRP 19898 FECHA 00:00:00.000
OBJETO DEL CONTRATO: |PROFES|ONAL ESPECIALIZADOI
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-04-14 2025-04-30
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3,382,826

TIPO DE SERVICIOS | Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
tributarios) es de anotar que para los divios tributarios se debe allegar |os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $9,020,870
VALOR EJECUTADO $3,382,826
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3,382,826
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $5,638,044
PORCENTAJE DE EJECUCION 38%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica e cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en & mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 €l
valor para |BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. ) APORTE PENSION NIVEL | APORTE
=1 0
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
00 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogotéa alos treinta(30) dias del mes de Abril de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

ELKIN VLADIMIR LEMOS LUENGAS
79642562
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E. S E

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

1. Planeacion Estratégicay Coordinacion. Desarrollar un Plan Estratégico de
Investigacion alineado con las politicas nacionales de salud y prioridades
institucionales de la Subred Sur Occidente E.S.E. Coordinar y supervisar €l
cumplimiento de protocolos éticos y normativos de investigacion. Identificar y priorizar
&reas de investigacion relevantes para la Subred, como enfermedades crénicas no
transmisibles, enfermedades infecciosas, salud mental, atencion primaria, entre otros.

2. Gestion de Proyectos de Investigacion " Disefiar y gjecutar proyectos de
investigacion relacionados con temas prioritarios de salud publica. Gestionar recursos
financieros y humanos para los proyectos. Coordinar reuniones periédicas con
investigadores, profesionales de salud y otros actores involucrados. Asegurar el uso
adecuado de metodol ogias cientificas paralarecopilacion, andlisis e interpretacion de
datos.

3. Promocién y Difusion de la Investigacion Organizar seminarios, talleresy
capacitaciones sobre investigacion clinica, epidemiolégicay en salud plblica. Fomentar
la participacion en congresos, simposios y eventos académicos locales, nacionales e
internacionales. Publicar resultados de investigaciones en revistas cientificas indexadas
y otros medios relevantes. Elaborar informes técnicosy ejecutivos sobre resultados de
investigacion parala Subred y otras entidades interesadas

4. Formacion y Capacitacion Desarrollar programas de capacitacion parael persona de
salud en metodologia de lainvestigacién, escritura cientificay andlisis de datos.
Fomentar la creacion de grupos de investigacion a interior de la Subred Brindar
asesoria técnicaen laformulacion, jecucion y publicacion de proyectos de
investigacion.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Serecibe lainduccion a proceso de la
oficina de Gestion del Conocimiento, con
lalecturay apropiacion del manual de
investigacion y el Manual del Centro de
investigacion. Deigual manera se hace
revision de lareglamentacion que
compone laoficinay el proceso, se recibe
el proceso deinduccién a funcionamiento
de proceso de investigacion y de Docencia,
apropiacion de los grupos de investigacion
y de sus respectivas lineas. Se hace
solicitud de activacion de ALMERA'y
Correo electrénico.

AsistenciaalaMesa Andina de Estudios
Clinicos, en lacua se hace la presentacién
por parte de la Camara de Comercio de
Bogota de los Cluster de Salud, adicional
se hace la constitucion de lamesa Andina,
con larevisién y aprobacion de los
criterios propuestos para la eleccién del
vocal y de su funcionamiento, Se termina
con ladefinicion del plan de trabajo inicia
paralamesaen e 2025.
Asistenciaarecorrido de revisién de los
espacios del centro de gestion de
emociones de la subred sur occidente con
laoficina de talento humano en la sede de
Cundinamarcay la participacion de la
Universidad del Rosario en el marco del
proyecto de investigacion Libélula

Se realizan reuniones de apoyo,
acompafiamiento, organizacion y gestion
parael desarrollo de los siguientes talleres
y simposios en el mes de mayo 2025: taller
de cardiopatias congénitas, simposio de
salud mental, simposio de enfermeriay
simposio de laboratorio. En donde se
gestiona salones, tickets para
comunicaciones en €l apoyo con las piezas
de comunicacion y acompafiamiento
logistico, orientaciones para solicitud de
apoyos por parte de farmacéuticas con
Marcablancay lo demés relacionado a
desarrollo exitoso de la actividad

Reunién con el &reade enfermeriaeny
organizacion del simposio de enfermera
parael mes de mayo, en donde se orienta
en solicitud de salén, se determinan las
teméticas atrabajar y demas detalles
logisticos para su desarrollo exitoso. Se
hace gestion con laoficinade
comunicacionesy se vinculaataento
humano en su ejecucion.

Participacion en laquintajornada de
presentacion de casos clinicos en €l
Hospital de Bosa.

Seasistey participaen € curso de
implementacion de politica de Gestion del
conocimiento y lainnovacién por parte de
laFuncion Publicaen lacual serevisalos
principales cambios y novedades de la
politica 2024, se hace la actualizacién de
los ejes de gestion del conocimiento 'y un
recorrido en conceptos basicosy gjercicio
préctico en analitica publica.

Reunion con el dreade enfermeriaen
orientacion de como iniciar unalinea de
investigacion y como gestionar proyectos
novedosos desde €l &rea. Se genera
compromiso de capacitacion parael mes
de mayo de como hacer y presentar un
proyecto de investigacion.

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

revision de los documentos cargados en
ALMERA del proceso de oficinade
Gestion de Conocimiento, puntualmente de
lo referente con Investigacion.

Setiene registro fotogréfico de asistenciay
participacion en laMesa Andina
24]04/2025.

Actay listado de asistencia a recorrido
24/04/2025.

Gestion de los eventos, correos
electrénicos y actas de reuniones.
Setiene lagestion del simposio parael
mes de mayo, se vinculaa comunicacion
parael apoyo en transmision y desarrollo
de piezas de comunicacién. 23/04/2025
Listado de asistenciaalareunion
30/04/2025

Pantallazo y listado de asistenciaal curso
de implementacién de politica de gestion
de conocimiento y alainnovacion.
23/04/2025

Link de conexién alareuniony
compromiso de realizacion de taller en el
mes de mayo 2025.



5. Gestion éticay Reguladora Coordinar |a presentacion de proyectos ante comités de
ética en investigacion y asegurarse de que cumplan con las normativas locales y
nacionales. Garantizar que se respeten |0s principios éticos de lainvestigacion con seres
humanos, especialmente en estudios clinicos y epidemiol égicos.

6. Colaboracion Interinstitucional Facilitar |a creacion de alianzas estratégicas con
universidades, centros de investigacion, ONGS y entidades gubernamental es. Participar
en redes de investigacion nacionales e internacionales.

7. Monitoreo y Evaluacion Diseflar sistemas de monitoreo y evaluacion paramedir el
impacto de las investigaciones realizadas. Utilizar indicadores de gestion y calidad para
evaluar el cumplimiento de objetivos de investigacion.

8. Identificacion de Oportunidades de Financiacion Buscar y aplicar a convocatorias de
financiamiento nacional e internacional. Facilitar la participacion de la Subred en
consorcios o colaboraciones de investigacion financiadas.

9. Gestion del Conocimiento Desarrollar mecanismos para la transferencia del
conocimiento generado haciala précticaclinica, lasalud pdblicay la gestion sanitaria.
Crear y mantener un repositorio institucional con las investigaciones realizadas por la
Subred.

10, innovacion en Salud Pablica Implementar investigaciones sobre tecnologias
emergentes, model os de atencidn innovadores y metodol ogias de investigacion
aplicada. Promover lainvestigacion sobre determinantes sociales delasalud y su
impacto en la poblacion atendida

Convocatoriay desarrollo del comité de
investigacion de la oficina de Gestion del
conocimiento en €l cual se hacen revision
y evaluacion de tres proyectos propuestos
ante la oficina para definir su factibilidad y
cumplimiento de los estandares

metodol 6gicos y documentales de los
proyectos enviados por investigadores de
la Subred y su respectivo envié a Comité
de Etica

Se hace reunién de revision de los
servicios que cuenta el Instituto Distrital
de ciencia, biotecnologia e innovacion en
salud — IDCBIS, paralaformulacién de
alianzas en el estudio de MatriAcel con la
unidad de ingenieria Tisular.

Revision de proyectos de investigacion
enviados ala oficina de gestion de
conocimiento, en la cua se evallaque
cumplacon los documentos solicitados
para pasar a comité de investigacion, asi
mismo se hacen |as observaciones
pertinentes y se devuelven alos
estudiantes que no cumplen con los
criterios. Se hace |ectura de los protocolos
de investigacion haciendo un andlisis de
los mismo en cuanto al cumplimiento de
metodologia, la congruencia del
planteamiento del problema, los objetivos
tanto general como especificos,
justificacion y demés puntos que
componen el protocolo; para de esta
manera poder pasar a comité de
investigacion y comité de ética

Se hace revision y apropiacion dela
resolucion 2378 de 2008 por medio dela
cual se adoptan las Buenas Précticas
Clinicas paralas instituciones que
conducen investigacion con medicamentos
en seres humanos. Esta actividad para
fortalecer y apropiar conocimientos en
BPC y lograr gestionar proyectos de
financiacion y participacion de la subred
en investigaciones financiadas con
terceros. Asi mismo, poder hacer revision
de las unidades certificadas en la Subred
Sur Occidente y gestionar lanueva
certificacion del Hospital de Bosa.
Gestion la presentacion del Proyecto
Cadigo Sepsis, desarrollado por
Laboratorios Pfizer que sera presentado
por su equipo médico. Este programa esta
disefiado para optimizar la deteccion
temprana, el manejo clinicoy € uso
racional de antimicrobianos en pacientes

con sepsis, adaptando las mejores précticas

globales a nuestras necesidades locales.

Revision y desarrollo de base de datos de
|os proyectos de investigacion que se
tienen actualmente en la oficina de Gestion
de Conocimiento, asi mismo, €l
reconocimiento delos mismoy
apropiacion de su estado actual para
mantener un contacto directo con los
diferentes lideres que tienen acargo las
investigaciones al interior de la Subred Sur
Occidente.

Se proyectan acciones parael mes de mayo

en articulacion con Universidades que
tengan lineas de investigacion desde lo
social con enfoque en salud

Correo electronico de convocatoria para
comité deinvestigacion y Actay listado de
desarrollo comité el 24 de abril 2025.

Listado de asistenciay registro fotogréfico
del encuentro, asi mismo, compromisos de
revision de apoyo interinstitucional para
ensayo clinico de proyecto MatriAcel.
24/04/2025

Listas de chequeo de |os proyectos que dan
cuenta del cumplimiento de los requisitos.

Lectura de laresolucién 2378, desarrollo
de actividades enfocadas en BPC en las
unidades, recorridos de reconocimiento por
el Hospital de Bosay Hospital occidente
de Kennedy.

Envié correo electrénico de citacion alos
referentes de la Subred parala
socializacion del proyecto con la
farmacéutica el 12 de mayo de 2025.

Base de datos actualizada de proyecto de
investigacion a abril 2025

revision de posibles articulaciones con las
Universidades.



ELKIN VLADI M R LEMOS LUENGAS
79642562
Super vi sor

Const anci a virtual

de | a cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur COccidente E.S. E..

Copyright © 2021




CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Natalia Patricia Cuevas Jaramillo, identificado(a) con CC numero 1018425138, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CERTIFICA

CC 1018425138
Natalia Patricia Cuevas Jaramillo

Titular

Titular

16/05/1989

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/03/2000

Activo(a)

1079 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
56 semanas

Contributivo

01/01/2025

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 1018425138 Trabajador Independiente

Desde 11/04/2025 - Vigente

Generado por interfaces

21/04/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



Nskandia

Skandia Pensiones y Cesantias S.A. con Nit. 800.148.514-2 como administradora
Skandia Fondo de Pensiones Obligatorias
Certifica
A Quien interese
Que NATALIA PATRICIA CUEVAS JARAMILLO identificada con cédula de ciudadania
numero 1018425138 se encuentra dfiliado(a) a SKANDIA FONDO DE PENSIONES

OBLIGATORIAS bajo la afiliacion nUmero 700001742312, vigente desde el 24 de Octubre
de 2012.

La anterior certificacion se expide por solicitud del dfiliado en Bogotd el 21 de Abril de
2025.

Atentamente,

A

WALTER VALENZUELA CALDERON
Director de Servicio al Cliente

PORTAL-20250421-11:07-24788629

i . www.skandia.com.co
Bogota Resto del Pais Direccién Correo
658 4000 018000517526 | Av19 #109a - 30 cliente@skandia.com.co f O Y @O
4841300 Bogota, Colombia

R - . - - . . . SkandiaCol
Skandia Fiduciaria S.A. asume exclusivamente la responsabilidad del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con e(presente

contrato frente al consumidor financiero.



Medellin, 23 de abril de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR:

Que NATALIA PATRICIA CUEVAS JARAMILLO con documento de identidad C1018425138, se encuentra afiliado(a) a la Administradora de Riesgos
Laborales SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajador(a) de SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E
con NIT N900959048.

A continuacién, se relacionan las fechas de afiliacion:

Informacion general de la afiliacion

Centro de Clase de Tasa

Fecha inicio Fecha fin Tipo cotizante X Codigo C.T R R Estado cobertura
trabajo riesgo cotizacion
INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE EN
2025-04-15 | 3000-12-31 | PRESTACION DE SERVICIOS SUPERIOR A UN | RIESGO lll | 0000000003 | 3 2.436 COBERTURA
MES
‘é‘
s
- Medellin 604 4444578 - Manizales 606 8811280
- Bogota 6014055911 - Bucaramanga 607 6917938 Lineas de atencion 018000 511414 6 018000 941414
- Cali 602 3808938 - Cartagena 605 6424938 segurossura.com.co arlsura.com

- Pereira 606 3138400 - Barranquilla 605 3197938



DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4
DEBE A:

NATALIA PATRICIA CUEVAS JARAMILLO

C.C 1.018.425.138 DE Bogota

La suma de: TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTE SEIS
PESOS M/CTE. ($3.382.826), por concepto de: Prestacion de Servicios como Profesional
Especializado I, en la Oficina de Gestion del Conocimiento de la Unidad de Kennedy durante el
periodo del 14 al 30 de abril de 2025, de conformidad con lo establecido en el contrato de
prestacion de servicios No 3949-2025.

iy (et

Contratista: NATALIA PATRICIA CUEVAS JARAMILLO
C.C 1018425138 DE Bogota
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO No. 488448791944
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Configuracion

Sra.

Natalia Patricia

Cuevas Jaramillo
16/05/1989 ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
Posgrado

Mujer

Si © 'No
Natalia Patricia Cuevas Jaramillo

Cédula de Ciudadania

1018425138

carrera 47a #22a 91

4
Bogota
COLOMBIA

natacuevas16@gmail.com

3208350418

Zona horaria
Idioma
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