
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO  DE CONTRATO U ORDEN DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR 

TESORERIA 

Versión 3

Fecha de 
aprobación

2/15/2018

Código: 04-02-FO-0002

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Natalia Patricia Cuevas Jaramillo

TIPO DE DOCUMENTO: C.C X C.E No. 1018425138

CORREO ELECTRONICO: natacuevas16@gmail.com CELULAR: 3208350418

UNIDAD DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED

UBICACIÓN DEL SERVICIO:
OFICINA GESTION DEL CONOCIMIENTO 

OCCIDENTE DE KENNEDY
SEDE: SUBRED

CENTRO DE 
COSTOS:  

Centro de 
costo

%

KE10T11 100

ENTIDAD 
FINANCIERA:

BANCO DAVIVIENDA S.A TIPO DE CUENTA: AHORRO

NUMERO DE CUENTA BANCARIA 488448791944 PENSIONADO NO

INFORMACIÓN PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

NÚMERO DE CONTRATO 3949 VIGENCIA 2025

NÚMERO DE CDP 881 FECHA
2025-04-09 
16:00:30.000

NÚMERO DE CRP 19898 FECHA
2025-04-14 
00:00:00.000

OBJETO DEL CONTRATO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO II

PERIODO CERTIFICADO: DESDE
FECHA INICIAL

HASTA
FECHA FINAL

2025-04-14 2025-04-30

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $3,382,826

TIPO DE SERVICIOS Administrativo RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios 
tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONTROL DE  EJECUCIÓN DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $9,020,870

VALOR EJECUTADO $3,382,826

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $3,382,826

VALOR A LIBERAR $0

SALDO POR EJECUTAR $5,638,044

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 38%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica  el cumplimiento del mínimo valor de  los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el 
valor para IBC debe ser sobre un salario mínimo legal vigente.

Número de Planilla IBC DE COTIZACION APORTE A SALUD 12.5% IBC
APORTE PENSION 

16% IBC
NIVEL 

ARL
APORTE 

ARL
TOTAL APORTES

00 $908,526 $113,566 $145,364 3 $22,132 $281,062

Dado en Bogotá a los treinta(30) días del mes de Abril de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente. 

ELKIN VLADIMIR LEMOS LUENGAS 
79642562 
Supervisor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBLIGACIÓN ACTIVIDADES PRODUCTOS

1. Planeación Estratégica y Coordinación. Desarrollar un Plan Estratégico de 
Investigación alineado con las políticas nacionales de salud y prioridades 
institucionales de la Subred Sur Occidente E.S.E. Coordinar y supervisar el 
cumplimiento de protocolos éticos y normativos de investigación. Identificar y priorizar 
áreas de investigación relevantes para la Subred, como enfermedades crónicas no 
transmisibles, enfermedades infecciosas, salud mental, atención primaria, entre otros.

Se recibe la inducción al proceso de la 
oficina de Gestion del Conocimiento, con 
la lectura y apropiación del manual de 
investigación y el Manual del Centro de 
investigación. De igual manera se hace 
revisión de la reglamentación que 
compone la oficina y el proceso, se recibe 
el proceso de inducción al funcionamiento 
de proceso de investigación y de Docencia, 
apropiación de los grupos de investigación 
y de sus respectivas líneas. Se hace 
solicitud de activación de ALMERA y 
Correo electrónico.
Asistencia a la Mesa Andina de Estudios 
Clínicos, en la cual se hace la presentación 
por parte de la Cámara de Comercio de 
Bogotá de los Cluster de Salud, adicional 
se hace la constitución de la mesa Andina, 
con la revisión y aprobación de los 
criterios propuestos para la elección del 
vocal y de su funcionamiento, Se termina 
con la definición del plan de trabajo inicial 
para la mesa en el 2025.

revisión de los documentos cargados en 
ALMERA del proceso de oficina de 
Gestion de Conocimiento, puntualmente de 
lo referente con Investigación.
Se tiene registro fotográfico de asistencia y 
participación en la Mesa Andina 
24/04/2025.

2. Gestión de Proyectos de Investigación " Diseñar y ejecutar proyectos de 
investigación relacionados con temas prioritarios de salud pública. Gestionar recursos 
financieros y humanos para los proyectos. Coordinar reuniones periódicas con 
investigadores, profesionales de salud y otros actores involucrados. Asegurar el uso 
adecuado de metodologías científicas para la recopilación, análisis e interpretación de 
datos.

Asistencia a recorrido de revisión de los 
espacios del centro de gestión de 
emociones de la subred sur occidente con 
la oficina de talento humano en la sede de 
Cundinamarca y la participación de la 
Universidad del Rosario en el marco del 
proyecto de investigación Libélula

Acta y listado de asistencia al recorrido 
24/04/2025.

3. Promoción y Difusión de la Investigación Organizar seminarios, talleres y 
capacitaciones sobre investigación clínica, epidemiológica y en salud pública. Fomentar 
la participación en congresos, simposios y eventos académicos locales, nacionales e 
internacionales. Publicar resultados de investigaciones en revistas científicas indexadas 
y otros medios relevantes. Elaborar informes técnicos y ejecutivos sobre resultados de 
investigación para la Subred y otras entidades interesadas

Se realizan reuniones de apoyo, 
acompañamiento, organización y gestión 
para el desarrollo de los siguientes talleres 
y simposios en el mes de mayo 2025: taller 
de cardiopatías congénitas, simposio de 
salud mental, simposio de enfermería y 
simposio de laboratorio. En donde se 
gestiona salones, tickets para 
comunicaciones en el apoyo con las piezas 
de comunicación y acompañamiento 
logístico, orientaciones para solicitud de 
apoyos por parte de farmacéuticas con 
Marca blanca y lo demás relacionado al 
desarrollo exitoso de la actividad
Reunión con el área de enfermería en y 
organización del simposio de enfermera 
para el mes de mayo, en donde se orienta 
en solicitud de salón, se determinan las 
temáticas a trabajar y demás detalles 
logísticos para su desarrollo exitoso. Se 
hace gestión con la oficina de 
comunicaciones y se vincula a talento 
humano en su ejecución.
Participación en la quinta jornada de 
presentación de casos clínicos en el 
Hospital de Bosa.

Gestion de los eventos, correos 
electrónicos y actas de reuniones.
Se tiene la gestión del simposio para el 
mes de mayo, se vincula a comunicación 
para el apoyo en transmisión y desarrollo 
de piezas de comunicación. 23/04/2025
Listado de asistencia a la reunión 
30/04/2025

4. Formación y Capacitación Desarrollar programas de capacitación para el personal de 
salud en metodología de la investigación, escritura científica y análisis de datos. 
Fomentar la creación de grupos de investigación al interior de la Subred Brindar 
asesoría técnica en la formulación, ejecución y publicación de proyectos de 
investigación.

Se asiste y participa en el curso de 
implementación de política de Gestion del 
conocimiento y la innovación por parte de 
la Función Pública en la cual se revisa los 
principales cambios y novedades de la 
política 2024, se hace la actualización de 
los ejes de gestión del conocimiento y un 
recorrido en conceptos básicos y ejercicio 
práctico en analítica pública.
Reunión con el área de enfermería en 
orientación de como iniciar una línea de 
investigación y como gestionar proyectos 
novedosos desde el área. Se genera 
compromiso de capacitación para el mes 
de mayo de cómo hacer y presentar un 
proyecto de investigación.

Pantallazo y listado de asistencia al curso 
de implementación de política de gestión 
de conocimiento y a la innovación. 
23/04/2025
Link de conexión a la reunión y 
compromiso de realización de taller en el 
mes de mayo 2025.



5. Gestión ética y Reguladora Coordinar la presentación de proyectos ante comités de 
ética en investigación y asegurarse de que cumplan con las normativas locales y 
nacionales. Garantizar que se respeten los principios éticos de la investigación con seres 
humanos, especialmente en estudios clínicos y epidemiológicos.

Convocatoria y desarrollo del comité de 
investigación de la oficina de Gestion del 
conocimiento en el cual se hacen revisión 
y evaluación de tres proyectos propuestos 
ante la oficina para definir su factibilidad y 
cumplimiento de los estándares 
metodológicos y documentales de los 
proyectos enviados por investigadores de 
la Subred y su respectivo envió al Comité 
de Ética

Correo electrónico de convocatoria para 
comité de investigación y Acta y listado de 
desarrollo comité el 24 de abril 2025.

6. Colaboración Interinstitucional Facilitar la creación de alianzas estratégicas con 
universidades, centros de investigación, ONGS y entidades gubernamentales. Participar 
en redes de investigación nacionales e internacionales.

Se hace reunión de revisión de los 
servicios que cuenta el Instituto Distrital 
de ciencia, biotecnología e innovación en 
salud – IDCBIS, para la formulación de 
alianzas en el estudio de MatriAcel con la 
unidad de ingeniería Tisular.

Listado de asistencia y registro fotográfico 
del encuentro, así mismo, compromisos de 
revisión de apoyo interinstitucional para 
ensayo clínico de proyecto MatriAcel. 
24/04/2025

7. Monitoreo y Evaluación Diseñar sistemas de monitoreo y evaluación para medir el 
impacto de las investigaciones realizadas. Utilizar indicadores de gestión y calidad para 
evaluar el cumplimiento de objetivos de investigación.

Revisión de proyectos de investigación 
enviados a la oficina de gestión de 
conocimiento, en la cual se evalúa que 
cumpla con los documentos solicitados 
para pasar a comité de investigación, así 
mismo se hacen las observaciones 
pertinentes y se devuelven a los 
estudiantes que no cumplen con los 
criterios. Se hace lectura de los protocolos 
de investigación haciendo un análisis de 
los mismo en cuanto al cumplimiento de 
metodología, la congruencia del 
planteamiento del problema, los objetivos 
tanto general como específicos, 
justificación y demás puntos que 
componen el protocolo; para de esta 
manera poder pasar a comité de 
investigación y comité de ética.

Listas de chequeo de los proyectos que dan 
cuenta del cumplimiento de los requisitos.

8. Identificación de Oportunidades de Financiación Buscar y aplicar a convocatorias de 
financiamiento nacional e internacional. Facilitar la participación de la Subred en 
consorcios o colaboraciones de investigación financiadas.

Se hace revisión y apropiación de la 
resolución 2378 de 2008 por medio de la 
cual se adoptan las Buenas Prácticas 
Clínicas para las instituciones que 
conducen investigación con medicamentos 
en seres humanos. Esta actividad para 
fortalecer y apropiar conocimientos en 
BPC y lograr gestionar proyectos de 
financiación y participación de la subred 
en investigaciones financiadas con 
terceros. Así mismo, poder hacer revisión 
de las unidades certificadas en la Subred 
Sur Occidente y gestionar la nueva 
certificación del Hospital de Bosa.
Gestion la presentación del Proyecto 
Código Sepsis, desarrollado por 
Laboratorios Pfizer que será presentado 
por su equipo médico. Este programa está 
diseñado para optimizar la detección 
temprana, el manejo clínico y el uso 
racional de antimicrobianos en pacientes 
con sepsis, adaptando las mejores prácticas 
globales a nuestras necesidades locales.

Lectura de la resolución 2378, desarrollo 
de actividades enfocadas en BPC en las 
unidades, recorridos de reconocimiento por 
el Hospital de Bosa y Hospital occidente 
de Kennedy.
Envió correo electrónico de citación a los 
referentes de la Subred para la 
socialización del proyecto con la 
farmacéutica el 12 de mayo de 2025.

9. Gestión del Conocimiento Desarrollar mecanismos para la transferencia del 
conocimiento generado hacia la práctica clínica, la salud pública y la gestión sanitaria. 
Crear y mantener un repositorio institucional con las investigaciones realizadas por la 
Subred.

Revisión y desarrollo de base de datos de 
los proyectos de investigación que se 
tienen actualmente en la oficina de Gestion 
de Conocimiento, así mismo, el 
reconocimiento de los mismo y 
apropiación de su estado actual para 
mantener un contacto directo con los 
diferentes lideres que tienen a cargo las 
investigaciones al interior de la Subred Sur 
Occidente.

Base de datos actualizada de proyecto de 
investigación a abril 2025

10, innovación en Salud Pública Implementar investigaciones sobre tecnologías 
emergentes, modelos de atención innovadores y metodologías de investigación 
aplicada. Promover la investigación sobre determinantes sociales de la salud y su 
impacto en la población atendida.

Se proyectan acciones para el mes de mayo 
en articulación con Universidades que 
tengan líneas de investigación desde lo 
social con enfoque en salud

revisión de posibles articulaciones con las 
Universidades.



ELKIN VLADIMIR LEMOS LUENGAS 
79642562 

Supervisor 

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Sur Occidente E.S.E. 

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.. 
Copyright © 2021



CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantía y prestación del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Natalia  Patricia  Cuevas  Jaramillo, identificado(a) con CC  número 1018425138, está registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente 
información:

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC   1018425138

NOMBRES Y APELLIDOS Natalia  Patricia  Cuevas  Jaramillo

TIPO DE AFILIADO  Titular

PARENTESCO   Titular

FECHA DE NACIMIENTO 16/05/1989

ESTADO DE LA AFILIACIÓN    0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 10 - Cobertura Integral

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS  01/03/2000

FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)  

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS  1079 semanas

SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO 56 semanas

RÉGIMEN Contributivo

FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 01/01/2025 

NIVEL SISBEN No aplica

EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1018425138  Trabajador Independiente  
Desde  11/04/2025  - Vigente 

Generado por interfaces

ESTE DOCUMENTO "NO ES VÁLIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

21/04/2025



Skandia Fiduciaria S.A. asume exclusivamente la responsabilidad del cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el presente 
contrato frente al consumidor financiero. 

Skandia Pensiones y Cesantías S.A. con Nit. 800.148.514-2 como administradora 
Skandia Fondo de Pensiones Obligatorias 

Certifica 

A Quien interese 

Que NATALIA PATRICIA CUEVAS JARAMILLO identificada con cédula de ciudadanía 
número 1018425138 se encuentra afiliado(a) a SKANDIA FONDO DE PENSIONES 
OBLIGATORIAS bajo la afiliación número 700001742312 , vigente desde el 24 de Octubre 
de 2012 . 

  

La anterior certificación se expide por solicitud del afiliado en Bogotá el 21 de Abril de 
2025. 

Atentamente, 

WALTER VALENZUELA CALDERON 
Director de Servicio al Cliente 

PORTAL-20250421-11:07-24788629 



ARL

Medellin, 23 de abril de 2025

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS HACE CONSTAR:

Que NATALIA PATRICIA CUEVAS JARAMILLO con documento de identidad C1018425138, se encuentra afiliado(a) a la Administradora de Riesgos
Laborales SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajador(a) de SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

con NIT N900959048.

A continuación, se relacionan las fechas de afiliación:

 

Información general de la afiliación
 

Fecha inicio Fecha fin Tipo cotizante
Centro de

trabajo
Código C.T

Clase de

riesgo

Tasa

cotización
Estado cobertura

2025-04-15 3000-12-31
INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS SUPERIOR A UN
MES

RIESGO III 0000000003 3 2.436
EN
COBERTURA
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· Medellín 604 4444578 

· Bogotá 601 4055911

· Cali 602 3808938

· Pereira 606 3138400 

  

· Manizales 606 8811280 

· Bucaramanga 607 6917938

· Cartagena 605 6424938 

· Barranquilla 605 3197938 

  

segurossura.com.co arlsura.com

Líneas de atención 01 8000 511 414 ó 01 8000 941 414



 

DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA 

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E 

NIT: 900.959.048-4 

 
 

 
DEBE A: 

 
 
 
 

NATALIA PATRICIA CUEVAS JARAMILLO 

C.C 1.018.425.138 DE Bogotá 
 
 
 
 

La suma de: TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTE SEIS 
PESOS M/CTE. ($3.382.826), por concepto de: Prestación de Servicios como Profesional 
Especializado II, en la Oficina de Gestión del Conocimiento de la Unidad de Kennedy durante el 
periodo del 14 al 30 de abril de 2025, de conformidad con lo establecido en el contrato de 
prestación de servicios No 3949-2025. 
 
 
 
 
 

 

Contratista: NATALIA PATRICIA CUEVAS JARAMILLO 

C.C 1018425138 DE Bogotá 

CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA 

NUMERO No. 488448791944 



UTC -5 8:40:24
NATALIA PATRICIA...

Aumentar el contraste

Mis datos de usuario

Noticias SECOP

Mis registros

Accesos del usuario

Términos y condiciones de uso

Cargo

Título Sra.

Nombre Natalia Patricia

Apellidos Cuevas Jaramillo

Fecha de Nacimiento 16/05/1989 ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Nivel Educativo Posgrado

Género Mujer

¿Tiene alguna

discapacidad? Sí No

Nombre y apellido Natalia Patricia Cuevas Jaramillo

Tipo de documento Cédula de Ciudadanía

Número de

documento 1018425138

Dirección carrera 47a #22a 91

Código postal

Estrato 4

Ubicación Bogotá

País COLOMBIA

Correo electrónico natacuevas16@gmail.com

Teléfono

Celular 3208350418

Zona horaria

Idioma

Configuración regional

Pregunta de seguridad

Respuesta

SMS para recuperar la

contraseña

Escritorio ➙ Configuraciones de Perfil  

 
  Datos del usuario guardados

  Editar

Información del usuario

Configuración

(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito  

Español (Colombia)  

Spanish (Colombia)  

Seguridad de la información

¿Cuál es tu apodo?  

nata  

3208350418  

  Editar

Búsqueda Mis procesos Menú Ir a Buscar...

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda Español (Colombia) 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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