CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS

CUENTA DE COBRO No 03 ~

o
FECHA. ABRIL 2025

Yo RUBEN DARIO CARDENAS NINO identificada con la cedula de ciudadania N°. 1.024.522.040 DE
Bogota.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No
901440630-6.

Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES OCHICIENTOS MIL PE§%§ MICTE ($3.800.000),

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES ABRIL DE 2025.
Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION DEL PROCESO
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA ESCUELA
MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA, DEL CONTRATO No. 037 -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $30.400.000,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: Rubén Dario Cérdenas Nifio

Identificacién: 1.024.522.049 de Bogota DC.

Lugar de Residencia: Calle 19 # 38-92 Brisas de Agua Blanca
Cuenta de Ahorros: 032-647904-83 Bancojoinbia

Firma y pos firma: Rubéh Darip Caragnas Nifo
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MINIS TERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA:

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

/

Tolemaida, Nilo Cundinamarca de ABRIL 2025

1.
(2

_CONTRATO
. POLIZA DE SEGUROS

No. oncoumro

No. 037 - CENACEDUCACION-2025

FECHA  SUSCRIPCION

07 de febrero 2025

No. De poliza: 25-44-101199208.

Aseguradora: Seguros del Estado.

Fecha oficio aprobacion: 11 de febrero 2025.

Aprobado por: TC. JORGE VAN GUZMAN FORERO Ordanador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No: CRP:9225. |
Fecha expedicion:12/02/2025.
Unidad/Subunidad ejecutora: 15401-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC EDUCACION |
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU '

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS |
Y TECNICOS. '

Fuente: Fondo Intemo. ,
Recurso: 16. :
Valor total: $ 30.400.000,00 |

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

12 de febrero 2025

CONTRATISTA

Nombre: Rubén Dario Cardenas Niflo.

Identificacién: 1.024.522.049 Bogota.

Nacionalidad: colombiana. :

Direccion-ciudad de residencia: Calle 19 # 38-60 Brisas de Agua Blanca, Girardot Cundinamarca.

E-mail de contacto: ruben0827s@hotmail.com.

SUPERVISOR

Nombre completo: SS. ROBERT JAIRO GUERRA PINCHAQ.
Cargo: Suboficial de Registro y Control ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO
INOCENCIO CHINCA

1
1
Teléfono de contacto: 3183945876. ‘l
|
Resolucion de Nombramiento: 038 del 03 de febrero 2025. !

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION DEL PROCESO |
ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA VICERRECTORIA ACADEMICA DE LA ESCUELA
MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones especificas: )
Debe realizar las siguientes actividades especificas: '
1. lmplementacu)ndelaherramentaacadémcaCEDOC%Opaalospmesosquesem&men i
la Escuela Militar de Suboficiales Sargento Inocencio Chinca.

2. Garantizar el correcto funcionamiento del sistema de informacion académico de la EMSUB.

3. Analizar y administrar las bases de datos generados por la herramienta académica, que permitan
la captura, consulta, actualizacion y elaboracion de reportes de datos.

4. Redlizar transacciones tecnologicas a los usuarios en todos los aspectos funcionales y los
procedimientos técnicos a realizar para hacer uso de las herramientas y servicios desarroliados o
implementados.

5. Disefiar y desarollar planes, proyectos de implementacion de nuevas funcionalidades de los
sistemas existentes y de nuevos sistemas requeridos.

6. Generar y documentar las copias de seguridad de la herramienta académica en sus respectvos
modulos.

7. Apoyar la solucion de incidentes informéticos en la hemamienta académica servicios O

Emeubfiouzoneiercilo mil go - www ejercito mil co
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| infraestructura que bene bajo su responsabilidad a seccion de PLATAFORMAS de 1a FMSUB
8 Presentar informes de gestion sobre las tareas asignadas en el momento en que la seccion ko
requiera
9 Desempenar las demas funciones asignadas por la autonidad competente, de acuerdo con ef nivel
naturaleza y area de desempefio que estén sujetas a la coordinacion de a oficina de plataformas
académicas de la Escuela militar de Suboficiales Sargento Inocencio Chinca
10 Administrar y gestionar las plataformas educativas dispuestas por el Mimisterio de Educacn
tales como SNIES
11. Reportar informacion al Sistema SNIES de acuerdo con la necesidad de 12 Escuela Mitar de
Suboficiales y responder por que esta sea cargada de acuerdo con los lineamientos que solicita el
Ministerio de Educacion Nacional.
12 Asesorar y capacitar al personal administrativo, Suboficiales y Oficiales acerca del
diligenciamiento de las diferentes plantillas para efectuar €l cargue en el Sistema de Informacion
SNIES.
13. Asistir a las capacitaciones que imparte el Ministerio de Educacidn Nacional en el manejo y uso |
de los Sistemas de Informacion tales como SNIES.
14. Generar y presentar informes estadisticos al Inspector de Estudios de forma semestral o cada
vez que se requiera, de las variables poblacionales del SNIES.
15. Asesorar y contribuir en las mesas de trabajo ordenadas por CEDOC, al personal de 3
administradores funcionales en la busqueda de la mejora continia generando estrategias que |
impacten en la formacion de los suboficiales teniendo como base el uso de las TIC. I,
16. Supervisar el funcionamiento de las plataformas Académica para la Escuela Militar de |
Suboficiales “Sargento Inocencio Chinca”, direccionando las inconsistencias y/o falencias que |
presenten el personal militar, civil y administrativo al momento de utilizar los servicios de las |
Plataformas, Iguaimente garantizar la implementacion, gestion y acceso a la nueva plataforma cedoc
360 que se esta gestionando con apoyo de la direccion de ciencia y tecnologia del ejército.
17. Control, apoyo, gestion y realizacion de los reportes estipulados por el Ministerio de Educacion
en el Sistema de Informacién de la Educacion superior a con el fin de realizar de manera correcta el
ejercicio de la academia, brindar capacitaciones efectivas, constantes al personal encargado del
diligenciamiento de los reportes a cumplir por el MEN de la Institucion para el correcto manejo de la |
Plataforma SNIES, entregar del mismo modo, estrategias que contribuyan al buen uso de la !
mencionada Plataforma, generar respectivos reportes de la informacion cargada en el Sistema de

E
|
!
[
|
Informacion Nacional de Educacion Superior.”

OBLIGACIONES GENERALES

1.En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que
el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2.De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por
el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el
riesgo expuesto sea categorial, Il, lIl.

3.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y laley 534 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato Gnico de inventario documental (FUID). ;
4.Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la |
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley
1581 de 2012. ‘
5.Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacidn publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
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conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y Que contiene su uso , difusion y distribucin
de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que
se escuche 0 conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia
de su profesion, actividad y oficio. |
7.Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este
de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con
el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios |
profesionales o de apoyo a la gestion, mediante Ia modalidad de contratacion directa y la distribucion |
del presupuesto.

8.No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a fravés de los libros
de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de gue se incumpla
esta obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba
futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion
falaz probatoria.

El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningiin caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9.Tener disponibilidad y disposicion para el desarollo del contrato por lo que no podra suscribir mas
de un contrato con el Ejército Nacional.

10.El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y
capacidades de cada unidad o dependencia.

11.El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12.El confratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y
durante la contratacion.

13.Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier iempo se
dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14 Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de lainformacion generada en
desarrollo del confrato en formato Word, Power Point, Excel 0 como originalmente haya sido
generado.

15.Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento
de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los
contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula
excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusion.

16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace
parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto
del producto que desamollara el objefivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus
misiones y capacidades.

17.0bservar durante el iempo de ejecucion del contrato, buena disposicidn y actitud favorable hacia
el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucién militar. i
18.Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a |
laintegridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

19.Guardar y mantener |a debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a
los derechos de autor que de los mismos se derive.

20.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el fin de ovnar
la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

21.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsabie por la
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gestitn documenta de las actividades realizadas durants |a ejecucion del Contrato, presentando en
ol cronograma de actvidades y en su informe de forma mensual of barndo de los documentos en
fisico y el termino del almacenamiento del Orfeo hasta ol archivo da los doLumentos
22 Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que ef corratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato
23 Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato

PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION 6346 DE 2017

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER
PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular deberan ser
notificados en los términos establecidos en las disposiciones siguientes

ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término 3 una actuacion
administrativa se notificaran personaimente al interesado, a su representante o apoderado, 0 a la
persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse. ‘
En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del acto |
administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recusos que legaimente proceden, las |
autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso antenor
también podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando €! interesado acepte

ser notificado de esta manera. ‘
La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos administrativos |
de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la |
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades |
alternativas de nofificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio electronico. ?
2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia piblica sera notificada verbalmente en |
estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de |
que dichas decisiones .
quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran los términos para la |
interposicion de recursos.

PARAGRAFQ PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, |
agente 0 mandatario. El Confratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones

0 compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o |
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

e ——
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Obligacién No. 1: Implementacion de la herramienta académica CEDOC 360 para los B

procesos que se realizan en la Escuela Militar de Suboficiales Sargento Inocencio Chinca. i

TiPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO
No | DOCUMENTO | RADICADO. ;
CREACION DE LOS L
CREAL%‘;" DE INSTRUCTORES MILITARES Y/O '

DOCENTES HORA CATEDRA CON
o 'N'S‘ngTSOERNES NA LA ASIGNACION DE SU '
Ty RESPECTIVO SABER EN CEDOC l
360

Anexo: Personal atendido en la oficina del B-7.

Fusrne Minar de Tolemaids xm 1 Via Meiger - Girsdot
Emsub@itazoneisrcito mil co ~ www ejercito mil co

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

| Obligacién No 1 Implementacion de ia herramienta académica CEDOC 360 para los
| procesos que se realizan en |a Escuela Militar de Suboficiales Sargento inocencio Chinca

{

\
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PO UK No OF | ASUNTO DOCUMENTE
No DOCUMENTO RADICADO ‘
| SE REALIZO LA CAPACITALYOMN Al
CA:?SS:&ON | PERSONAL DE ALUMNOS Uf
02 | pRIMER NIVEL | NA | PRIMER NIVEL EN DONDE SE LE
DE FORMACION ! J INSTRUYE EN LA UTILIZACION U
' - — __ LA HERRAMIENTA CEDOC 380

Anexo' Capacitacion oficina B-7 EMSUB

Obligacién No. 3: Analizar y administrar las bases de datos generados por la herramienta
académica, que permitan la captura, consulta, actualizacién y elaboracion de reportes de |

datos.
No TiPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO 1
DOCUMENTO RADICADO: |
SEGUIMIENTO AL SE REALIZO EL SEGUIMIENTO DEL ‘;
REGISTRO DE NA REGISTRO DE NOTAS DEL PRIMER CORTE i
03 | nNoTAs DEL DEL PERIODO 2025-1, QUE DEBEN REALIZAR |
PERIODO 2025-1 LOS DHC Y INSTRUCTORES MILITARES. |

Anexo: Envio de la informacién medio magnético.
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Obligacién No. 4: Realizar transacciones tecnolégicas a los usuanos en todos los
aspectos funcionales y los procedimientos técnicos a realizar para hacer uso de las
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herramientas y servicios desarrollados o implementados

No | TIPODE | No DE | ABUNTO DOCUMENTO ‘
DOCUMENTO | RADICAD ;
o) R 1
MATRICULA SE REALIZO LA MATRICULA ACADEMICA |
ACADEMICA DE LOS ALUMNOS DE LOS CURSOS
04 | ALUMNOS NA ORDINARIOS DE LOS IV NIVELES DE
;ggc:oo FORMACION PARA EL PERIODO 2025-1 |

Anexo: Matricula Académica 2025-1
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Obligacién No. 4: Realizar transacciones tecnolégicas a los usuarios en todos los
aspectos funcionales y los procedimientos técnicos a realizar para hacer uso de las
herramientas y servicios desarrollados o implementados.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICAD
O:
ool DE ACUERDO A LA CARGAR
£ ACADEMICA REALIZADA POR LA
(LI NA OFICINA DE PLANEACION DE LA
oA VICERRECTORIA ACADEMICA, SE
il ASIGNO LAS DIFERENTES AULAS

Anexo: Asignacion Instructores Militares

ESUBA D AUBDS ooan B SALENTO ND BN (NG 505 58

Obligacién No. 4: Realizar transacciones tecnoldgicas a los usuanos en todos los
aspectos funcionales y los procedimientos técnicos a realizar para hacer uso de las
herramientas y servicios desarrollados o implementados.
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Noe | TIPODE

|
1

[ No DE

j | DOCUMENTO | RADICAD

e Q

| ASUNTO DOCUMENTO

| DE LOS
| ALUMNOS
08 | CURSO

! ARIO 113
' | 20251

| MATRICULA |

| EXTRAORDIN

L

J -

SE REALIZO LA INSCRIPCION DE LOS
ALUMNOS DEL CURSO ‘
EXTRAORDINARIO 113 2025-1

B

Anexo Inscnpcadn curso extraordinano 113 2025-1 :

Obligacion Na. § Disedar y desarrolar planes, proyectos de implementacion de nuevas
tuncongidades de 08 SSlemas e ustentes y de nuevos ustemas requendos g

|

|

w | IO DE

l DOCUMENT

CAPAC!T ADION

’ 07 | CoNTROL O
ARA

— e ——

Anexo Segusmeento control de aulas

wo O

O RALICAD
R
' A

REVISTAS AULAS

ABUNTO DOCUMENTO

6 GUMENTO AL RESPEC TVO
REPORTE QUE REALIZANLOS |
DRAGONEANTES EN €L APLICATVO |
DE CONTROL DE AULAS J

; EMSUB i e .
i wine — 5:3 -
o B - =3 -

! R ) L -

i S— o -

, :" B — — W — - — -.-' - - - -

| ok B 21 T §

| Bwarc-ww s = =

' Obligacién No. 7: Apoyar la solucion de incidentes informaticos en la herramienta

| académica, servicios ¢ infraestructura que tiene bajo su responsabilidad la secciéon de

PLATAFORMAS de la EMSUB 1

N TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO } !
o DOCUMENTO RADICADO ;

REPORTE DE LOS
08 | REQUERIMIENTOS
DE NOVEDADES

NA

SE ENVIARON 07 REQUERIMIENTOS DE
NOVEDADES PRESENTADOS EN LA |
PLATAFORMA 1

PATRIA HONOR LEALTAD
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B

PHESENTADOGS EN

LA PLATAFORMA
CEDOC 3680

—d — —

Obligacién No. 7: Apoyar la solucién de incidentes informaticos en la herramienta
académica, servicios o infraestructura que tiene bajo su responsabilidad la seccién de |

Anexo Requerimienios enviados a la mesa de servicio de needzaig

e

PLATAFORMAS de la EMSUB. ]

[N ~ TWPODE No DE ASUNTO DOCUMENTO
) DOCUMENTQ RADICADO
CORREO f SE DIERON RESPUESTA 09 ALUMNOS QUE
08 | ELECTRONICO DE NA REQUIERIERON DE SOPORTE TECNICO DE
| _SOPORTE OFICINA LA PLATAFORMA CEDOC 360
| Anexo’ Requerimientos contestados.
[
re - e
" G - | |
@ )

Obligacion No. 9: Desempeniar las demas funciones asignadas por la autoridad
competente, de acuerdo con el nivel, naturaleza y area de desempeiio que estén sujetas a
la coordinacion de la oficina de plataformas académicas de la Escuela militar de

Suboficiales Sargento Inocencio Chinca.

No TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICA ‘
Do |
ALISTAMIENT DISENO DEL FORMULARIO DE J‘
O CONSEJOS REGISTRO Y VOTACION PARA LOS 4
10 ACADEMICOS NA CONSEJO ACADEMICO ORDINARIOS l
ORDINARIO Y Y EXTRAORDINARIOS, EN CONJUNTO
EXTRAORDIN CON EL SISTEMA DE VOTACION
ARIOS ONLINE

Anexo: Formularios realizados para el registro y votacion de los puntos a tratar

Fuerte Miitar de Tolemaida Kum 1 Via Meiger - Girsrdot
Emsub@ibuzoneiencito mil co — www ejercito mil co
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Septimo Consejo Académico Fxtraordinano

(09/04/2025)

Obligacién No. 9: Desempefiar las demas funciones asignadas por la autondad
competente, de acuerdo con el nivel, naturaleza y érea de desempefo que esién sujetas a
la coordinacion de la oficina de plataformas académicas de la Escuela militar de

Suboficiales Sargento inocencio Chinca

TIPO DE
DOCUMENT
Vo —

PARTICIPAC
ION
CONDICION
ES
INSTITUCIO
NALES

No DE
RADICAD
o)

e

NA

" ASUNTO DOCUMENTO

|
|
|
1}
DE ACUERDO CON LA AGENDA ]
ESTABLECIDA POR EL MINISTERIO |
DE EDUCACION SUPERIOR PARA LAS |
VISITAS DE PARES ACADEMICOS EN |
LA RENOVACION DE LOS REGISTROS |
CALIFICADOS DE LAS CUATRO |
TECNOLOGIAS COMPLEMENTARIAS |

Anexo: Visita de pares académicos

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacién No. 10: Administrar y gestionar las plataformas educativas dispuestas por el
Ministerio de Educacion, tales como SNIES.

L

31
LR |
e

mlwmarm orr o SNIES par o

PARTICIPANTE

Partic pante

[te o ht hﬂm.non.’ de ESUCEHCIon SUPerl y

[ No TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENT | RADICAD
0 o
RECEPCION DE LA INFORMACION
OFICIOS SUMINISTRADA POR CADA UNA DE ;
12 | DEPENDEN NA LAS DEPENDENCIA IMPLICADAS, |
SiAs PARA EL CARGUE EN LA ‘
EMSUB PLATAFORMA SNIES
r’
Anexo: Oficios Dependencias EMSUB. ‘
PUBLICA ‘
WML MESTIRG De OF NACIGNAL |
'h; COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES l
- EIERCITO NACIONAL
ESCULIA WL TAR DE IOFRCIALES SARGENTO INOCENC L CHINCA |
|
Wi HAURIRERINARRI ‘
Fadeoos N 2025860008438033 PN O0FM 0T LSECE t
Twio - Cundinamarca 20 de marze 2025 |
l
.usou unovsuuou | ‘
L [T ot o N e | . |
' Sor e i
- e dciwvl & o Moy Flamba Oe @ oo o
I N y Lt L 4 a abxraoor ‘e ¢ T e ACDEN B
e e Cw oA e D e o w o
2 ™G |
- T B T R T Gl Ly " J
~w3 O o % ATH &Md‘:m EL |

mohrmymmiopﬂm*mxhn-m‘or POA veT uN
ML P gore s S e e W THANTES
8] Iy~ 3 e ¥ IWRTe ~Or e s T v o o~ |
[ T Y] wltT @ Bl vy u ¢ 1
et oY 11 & u wg. erles datos
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado 10s |
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el

contrato.

>

/

-

Para constancia se firma en Tolemaida, Nilo Cundinamarca del mes de ABRIL del 2025

FIRMA CONTRATIST

PS. ROBEN RIO‘Q RDENAS NINO
CC No 1.024.522.049 \expedida en Bogota

PATRIA HONOR LEALTAD
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA.:

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL | x

No. 03'/

TOTAL

P

-

Tolemaida, Nilo, Cundinamarca de ABRIL 2025

CONTRATISTA :
Cundinamarca.
Teléfono de contacto: 3183945876.
E-mail de contacto: ruben0827s@hotmail.com.
Nombre completo: SS. ROBERT JAIRO GUERRA PINCHAQ.
SUPERVISOR Cargo: Suboficial de Registro y Control ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES

Nombre: Rubén Dario Cardenas Nifto.

Identificacion: 1.024.522.049 Bogota.

Nacionalidad: colombiana.

Direccion-ciudad de residencia: Calle 19 # 38-60 Brisas de Agua Blanca, Girardot

SARGENTO INOCENCIO CHINCA.
Resolucion de Nombramiento: 038 del 03 de febrero 2025,

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE
SUSCRIPCION

N° Del contrato: 037.
Fecha de suscripcion: 07 de Febrero 2025.

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De péliza: 25-44-101199208.

Aseguradora: Seguros del Estado.

Fecha oficio aprobacion: 11 de febrero 2025.

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO Ordenador de! Gasto-
CENAC-EDUCACION

No: CDP:5025 - CRP:9225.

Fecha expedicion: CDP: 15/01/2025 ~ CRP: 12/02/2025.

Unidad/Subunidad ejecutora; 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable
CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

PATRIA HONOR LEALTAD

Fuerts Mita de Tolemads, Nilo, Cundinamarca
emsub@@buzoneiencito M o - www ejercito mil ce

Gar Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS.
Fuente: Fondo Interno.
Recurso: 16.
Valor total: $ 30.400.000,00 )
FECHAINICIO
EJECUCION 12 de febrero 2025
_ CONTRACTUAL -
PLAZO DE EJECUCION | Ocho (08) meses. B -
N T PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION DEL
OBJETO PROCESO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA VICERRECTORIA
CONTRACTUAL ACADEMICA DE LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO

INOCENCIOCHINCA.

- | 0
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OBLIGACIONES GENERALES

1 En el cumphmiento a lo sefialado en 13 ley 100 de 1993 deben acrediar la
afihacion al sistema de pension salud nesqos laborales de que trata el articulo
282 de la citada ley anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumplimiento de tal exigencia En caso que
| ol contrabsta cese los pagos sequndad social 0 ARL se procedera a dar
cumplhimiento a la clausula resolutona para disolver ef contrato
2De conformidad con el literal b numeral 3 Articulo 13 del Decreto 1295 de
| 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013 el contratista debera ingresar
obligatonamente al sistema general de riesgos laborales: el monto de |a cotzacion
| debe ser asumido en su totaiidad por el contratista cuando el nesge expuesto sea
| categorial. II, Il
3.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la ley 594 de 2000,
el contratista sera responsable por la geston documental de las actvidades
realizadas durante la ejecucion del contrato. incluyendo el cuidado, conservacion
y organizacion del archivo. actvidades tales como foliar y la elaboracion del
| formato unico de inventario documental (FUID).
- 4 Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD. garantizando
con ello la seguridad de la informacion y la trazabiidad de los procesos, de
| acuerdo alo establecido en la ley 1581 de 2012
| 5Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
| reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia
militar. Asi como Ia reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacion publica reservados 0 publica clasificada frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrofio ejecucion del presente
9. OBLIGACIONES contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
CONTRACTUALES mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio 0
| de un tercero la informacion conocida con ocasion al desarrollo del presente
| contrato y que contiene su uso . difusion y distribucion de mencionada
| informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion
| que se escuche 0 conozcan sin que este medie en documentos escritos.
l 6.Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le €s
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.
7.Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite !
comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales 0 de apoyo a la
gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.
8.No cumplira en ningdn caso con el control de los horarios de llegado o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratsta se
compromete con la fima del contrato a no presentario como prueba futura, dada
su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-
constitucion falaz probatona.
El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarolie el
contrato no se entendera en ningun caso como registro de control de horanos de
llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la sequndad mlitar
9.Tener disponibilidad y disposicion para el desarolio del contrato por lo que no
podra suscnbir mas de un contrato con el Ejéreito Nacional.
10.El cumplimiento de las obligaciones contractuaies especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desamolio de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia
_11.El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del

—
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presente contrato devolver los insumos, suministios herramientas, dotacion
implementacion, inventanos y/o matenales que sean eventualmente y por la

| necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para

la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafo le
seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011
12.El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
segundad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y |
pruebas psicomeétricas antes y durante la contratacion.

13.Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualquier iempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de l
laley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el contrato. |
14 Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un Backup de la ;
informacion generada en desamollo del contrato en formato Word, Power Point, I
Excel 0 como originalmente haya sido generado.

15.Entre las partes contratantes se debe incluir en el confrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter |
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. |
Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de |
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.
16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor,
en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra
la medicibn en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo
estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.
17.0bservar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del
Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores
propios de la institucion militar,

18.Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco nomativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.
19.Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desamollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.

20.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segin
clasificacion con el fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la
normatividad vigente.

21.De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

22 Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

23 Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato

PARAGRAFO SEGUNDO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA RESOLUCION
6346 DE 2012.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
DE CARACTER

PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular |
deberan ser notificados en los términos establecidos en las disposiciones |
I
i

siguientes

PATRIA HONOR LEALTAD
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ARTICIL O 67 NOTIFICACION PERSONAL | a8 decmones que pongan s
B une actuacion administrativa se noSifcadn personaimente # oleresadn 8 W
representante o apoderado 0 @ la persona debwdamente aulorizade por @
iMpresado para notific aren
En la digencia de notificacion se entregard al interesado copia Integra e
y Qratuita del acto admimistrativo, con anotacion de la fecha y la hora los recures
que legaimente proceden. las autondades ante quenes deben interponerse y s
plazos para hacerlo
Elincumplimiento de cualquiera de estos requisitos invakidara la notificacion
La notificacion personal para dar cumplirmiento a todas las diigencias previstas en
el inciso antenior tambsén podra efectuarse mediante cualquiera de las siguentes
modalidades.
1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte
ser notficado de esta manera.
La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados
actos administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatonas
publicas. En la reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados las
instrucciones pertinentes, y establecera modalidades alternativas de nobficacion
personal para quienes no cuenten con acceso al medio electronico.
2 En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones
adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones
quedaron nofificadas. A partir del dia siguiente a la nofificacion se contaran los
términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es |
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el |
Contratista no es su representante, agente 0 mandatario. EI Contratista no tiene la |
facultad de hacer declaraciones, representaciones

\ | 0 compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de
L _ \| tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones asucargo.
, 10. PERIODO DEL ) ABRIL 2025
’_ INFORME e
" Obligacién No. 1: implementacién de la herramienta académica CEDOC |
1 360 para los procesos que se realizan en la Escuela Militar de Suboficiales |
; Sargento Inocencio Chinca.
5 TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO
; No DOCUMENTO RADICADO ,
| CREACION DE LOS ]
I CREACION DE INSTRUCTORES MILITARES Y/O
- DOCENTES HORA CATEDRA CON
' il i o WA LAASIGNACION DE SU |
RESPECTIVO SABER EN CEDOC

CEDOC 360 20 ,
: 11. DOCUMENTOS QUE )
: SOPORTAN LA Anexo: Personal atendido en la oficina del B-7
' OBLIGACION

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacion No. 1. Implementacion de la herramienta acadérmca CE OO
‘ 360 para los procesos que se realizan en la FEscuala Mitar de Suboficisies
| Sargento Inocencio Chinca

02

DE FORMACION

Anexo Capacita

Obligacién No. 3: Analizar y administrar las bases de datos generados por
la herramienta académica, que permitan la captura, consulta, actualizacién

y elaboracién

PO DE | No DE ASUNTO DOCUMENTO
No | DOCUMENTO | RADICADO
1 |
' SE REALIZO LA CAPACITACION AL
(‘A:LASSP:(‘;ISON PERSONAL DE ALUMNOS DE
PRIMER NIVEL NA PRIMER NIVEL EN DONDE SE LE

INSTRUYE EN LA UTILIZACION DE
LAHERRAMIENTA CEDOC 360

cion oficina B-7 EMSUB

de reportes de datos.

No

TIPO DE No DE

DOCUMENTO RADICADO

ASUNTO DOCUMENTO

SEGUIMIENTO AL
REGISTRO DE
NOTAS DEL
PERIODO 2025-1

NA

SE REALIZO EL SEGUIMIENTO DEL
REGISTRO DE NOTAS DEL PRIMER CORTE
DEL PERIODO 2025-1, QUE DEBEN REALIZAR
LOS DHC Y INSTRUCTORES MILITARES

Anexo: Envi6 de la informacién medio magnético.
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Obligacién No. 4. Realizar transacciones tecnolOgICas A l0s usuanos en
todos los aspectos funcionales y los procedimientos 1€CMCos a reatzar
para hacer uso de las herramientas y servicios desarrollados o

implementados
[Ne | TIPODE | WNoDE |  ASUNTO DOCUMENTO
| | DOCUMENTO | RADICADO | .
[ ‘ "‘Am‘”f'zc,:'é“ J | SE REALIZO LA MATRICULA ACADEMICA
! 04 ALUMNOS | NA | DE LOS ALUMNOS DE LOS CURSOS
| | PERIDO | ORDINARIOS DE LOS IV NIVELES DE
Ll | sy i | FORMACION PARA EL PERIODO 20251

Anexo' Matncula Acadéemica 2025-1
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Obligacion No. 4: Realizar transacciones tecnologicas a los usuanos en
todos los aspectos funcionales y los procedimientos técnicos a realizar
para hacer uso de las herramientas y servicios desarrollados o

Anexo: Asignacion Instructores Militares

implementados f

i

i

t

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO [
DOCUMENTO | RADICADO |
ASIGNACION DE ACUERDO A LA CARGAR L
INSTRUCTORES ACADEMICAREALIZADAPOR LA | |

05 MILITARES NA OFICINADE PLANEACIONDE LA | |
HERRAMIENTA VICERRECTORIAACADEMICA SE | |
CEDOC 360 ASIGNO LAS DIFERENTESAULAS | |

|

|

R

PATRIA HONOR LEALTAD .
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Obligacién No. 4: Realizar transacciones tecnolégicas a los usuarios en
todos los aspectos funcionales y los procedimientos técnicos a realizar
para hacer uso de las herramientas y servicios desarrollados o ‘

implementados

No TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO |
DOCUMENTO RADICADO |
MATRICULA DE |
LOS ALUMNOS SE REALIZO LA INSCRIPCION DE |

06 | CURSO NA LOS ALUMNOS DEL CURSO
EXTRAORDINARIO EXTRAORDINARIO 113 2025-1 |
113 2025-1 |

Anexo: Inscripcion curso extraordinario 113 2025-1
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Obligacién No. 5: Diseiiar y desarrollar planes, proyectos de
implementacion de nuevas funcionalidades de los sistemas existentes y de
nuevos sistemas requeridos.

No TiPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO:
SEGUIMIENTO AL RESPECTIVO
. ggﬁ’}%‘;ﬁ‘gg"‘ NA REPORTE QUE REALIZAN LOS
erepls DRAGONEANTES EN EL APLICATIVO
: DE CONTROL DE AULAS

Anexo: Seguimiento control de aulas

@ REVISTAS AULAS
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Obligacién No. 7: Apoyar la solucitn de incidentes informatcos en a
herramienta académica servicios o infraestructura que liene bao sy
responsabilidad la seccion de PLATAFORMAS de la EMSUB

No | TIPO DF No DE ASUNTO DOCUMENTO
| DOCUMENTO RADICADO

REPORTE DE LOS
REQUERIMIENTOS

: SE ENVIARON 07 REQUERIMIENTOS DE
os | DE NOVEDADES NA NOVEDADES PRE SENTADOS EN LA
PRESENTADOS EN S ATARC AN
LA PLATAF ORMA
__CEDOC 360

— — - i

Anexo. Requenmientos enviados a la mesa de servicio de needzaio '

= - o

Obligacién No. 7: Apoyar la solucion de incidentes informaticos en la
herramienta académica, servicios o infraestructura que tiene bajo su
responsabilidad la seccion de PLATAFORMAS de la EMSUB.

No TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO
CORREO SE DIERON RESPUESTA 09 ALUMNOS QUE
09 ELECTRONICO DE NA REQUIERIERON DE SOPORTE TECNICO DE
SOPORTE OFICINA LA PLATAFORMA CEDOC 360

Anexo: Requerimientos contestados.

Obligacién No. 9: Desempeiiar las demas funciones asignadas por la
autoridad competente, de acuerdo con el nivel, naturaleza y area de
desempeiio que estén sujetas a la coordinacion de la oficina de
plataformas académicas de la Escuela militar de Suboficiales Sargento
Inocencio Chinca.

No TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO ]
— DOCUMENTO RADICADO |

PATRIA HONOR LEALTAD
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I | l T OIBRE MO DF L FORMULARIO OF
‘ [ ALISTAMIENTO | REGISTRO ¢ VOTALION PARA
| 1 CONBEJOS LOS CONGE SO ACADE MICO
| 10 | ACADEMICOS NA ORDINARIOS ¥
| | ORDINARIO Y EXTRAORDINARIOS EN

|

! | EXTRAORDINARIOS CONJUNTO CON EL SISTEMA

| l DE VOTACION ONLINE

Anexo Formularios realizados para el registro y votacion de los puntos a
tratar !

B

Séptimo Consejo Académico Extraordinario
(09/04/2025)

B I -

Esnmecon per-opantes 'o9 sententes fermantes scatsnds i CONIITUTON ;@ Ly mo9 comprometemios bayo @
P elad ¢ juramerto 3 N0 VWG '3 MAOrMECOn reser ada QUE NBNGAMOS @ CPOTTUNESd (8 COMOCE COMO
niegrantel § PADCPANTes Co' CONIEO ICACEMITD D07 & NETIET QR 1 vy JBpONe Dave e Dresenacior de @
eseria de la mama forma sbsmerTe Se conocer sguelia Por su e ge ¢/ amFracon de ceractersicas mo
me haya wdd asorizase

F sguence formulane se desaro/ con & fin 38 levar a cabo 'a votacson de (08 o ferentes Dumios & ater
dentr el Dresente conseo FTACEMcD pov faror segur W ortien de w03 sunios y 1eab2e |2 rRADECtvE VOIaCn

Obligacion No. 9: Desempeiiar las demas funciones asignadas por la
autoridad competente, de acuerdo con el nivel, naturaleza y area de
desemperio que estén sujetas a la coordinacién de la oficina de
plataformas académicas de la Escuela militar de Suboficiales Sargento
Inocencio Chinca.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
DE ACUERDO CON LAAGENDA
ESTABLECIDA POR EL
MINISTERIO DE EDUCACION
PARTICIPACION SUPERIOR PARA LAS VISITAS
" CONDICIONES NA DE PARES ACADEMICOS EN LA
INSTITUCIONALES RENOVACION DE LOS
REGISTROS CALIFICADOS DE
LAS CUATRO TECNOLOGIAS
COMPLEMENTARIAS

Anexo: Visita de pares académicos.

PATRIA HONOR LEALTAD 5
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Obligacion No. 10: Administrar y gestionar las plataformas educativas
dispuestas por el Ministeno de Educacion, tales como SNIES

No TIPO DE No DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO | RADICADO

|

|

[ RECEPCION DE LA
OFICIOS | INFORMACION SUMINIS TRADA
12 | DEPENDENCIAS NA |
|
|

I
|
L | EMSUB

POR CADA UNA DE LAS
DEPENDENCIA IMPLICADAS
PARAEL CARGUE EN LA
__PLATAFORMA SNIES

Anexo' Oficios Dependencias EMSUB

—m

Fusrte Mt de losemends Nio Cundinemarcs

PATRIA HONOR LEALTAD -
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12. VALOR
CONTRATO

DEL

Valor total $ 30.400.000,00
Valor autorizado a pagar $ 3.800.000

PATRIA HONOR LEALTAD
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| PACUNA 12 DF 12

Decreto 1273 de 2018 se regiamenta o pago de (a cotizecion mes
vencido de los trabajadores isdependientes (Salud-pensbn y ARL)

PAGO PLANILLA MES MARZO

ARL POSITIVA "$ 8000

13, CUMPLIMIENTO PAGO | Obhgacion 1 £ntidad Vir Pago !
L | PENSION COLPENSIONES | $ 241 200 i
| sawp FAMISANAR | $ 160,000 ?
|
1

14. DOCUMENTOS  QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

Cuenta de cobro.

Factura electronica solo en los casos que aplique
Informe de gestion

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL
Copia discriminada de los soportes de pago de los apodos '
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en l
salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del |
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el |
12,5% en salud. Nota: Lo anterior, conforme lo establece la |
normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la AR.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el primer paquete de pago).

PNELN

Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la vigencia ‘
actual. (Se debe anexar mensual mente.).

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumpljb con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como

consecuencia se reci isfaccion de forma PARCIAL II]/
15. CONSTANCIAS TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral. o
Se puede continuar con los tramites de pago ya que fue revisado y soportado el
16. RECOMENDACIONES | cymplimiento def pago de seguridad social.

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA VALOR TOTAL, FORMA ﬂ
CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar la suma de TRES MILLONES |
17. CONCLUSIONES OCHQCIENTOS MIL PESOS MTCE $3.800.000,00, comespondiente del mes |
ABRIL, se puede continuar con los tramites administrativos a que haya lugar Y | !
una vez se cuente con 1a disponibilidad de PAC. )

Para constancia se fima en Tolemaida, Nilo Cundinamarca del mes de ABRIL del 2025.

FIRMA SUPERVISOE

PATRIA HONOR LEALTAD -
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I olemada Nilo - Cundinamarca, de abril 2025

Sefor Tervente Coronel
JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Dwector CENAC EDUCACION

Yo, Rubén Darto Cardenas Nino, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.024.522.049 expedida en
Bogota D.C . en uso de mis facullades mentales y legales, certffico bao 1a gravedad de juramento que en razon 3
contrato de prestacion de servicios No. 037 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

- 2025 suscrito con el CENAC EDUCACION -, con el fin de "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION DEL PROCESO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO EN LA VICERRECTORIA

ACADEMICA DE LA ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA ", 0
conformidad con los establecido en 1a clausula Tercera-Réegimen de seguridad social, del presente contrato, que mis
apontes obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes
(Salud-pension y ARL)

PAGO DEL M

Descripcion | NedePlanila |  Valor Aportado —'”{
CERCRRERR LR RS Ak P T 561 |

| Aporte Salud - Famisanar. | 0483856695 1 | $190.000 |

| Aporte Pension® Colpensiones. |~ 9483856695 [  $243.200

| Aporte ARL Positivia. | 9483856695 | - $8.000

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de, 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado abril en 2025

Atentamente Huella indice derecho

Nombre: RUbén\Dario|Cardenas Nifo
C.C. 1.024.522\049 DE Bogota —
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Tolemaida - Nilo - Cundinamarca, de abril del 2025

Sefores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE | VALOR No. De planilla
CONTRATO | CONTRANTANTE EJECUCION | MENSUALES | de aportes
PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALE
S DE APOYO A
LA GESTION DEL

PROCESO g
ACADEMICO Y / /
ADMINISTRATIV (08)
037 CENAC OEN LA OCHO $ 3.800.000 9483856695
EDUCACION VICERRECTORIA MESES
ACADEMICA DE
LA ESCUELA
MILITAR DE
SUBOFICIALES
SARGENTO
INOCENCIO
CHINCA..

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA INDICE DERECHO

10 gARDENAS NINO

22.049 DE BOGOTA
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¥\ W w pages S0 o o

“ ¥ v S Pagos aportes en linea

Resumen del pago electronico

Dereccion P
) Estado de la transeccwon
Q Clave planilia
Valor
Perodo de pago
No Transaccién (CUS)

Aportes en linea

Pago electronico

196 144 96 225

APROBADA

A4BIR5H608

444 500

202503

1420036283

2025/04/21

NEQu!

Pago de la planila de aportes con clave 9483856695
9999001472382

Aceptar

Imprimir |

Recuerda los canales de atencién que tiene Aportes en Linea para brindarte soporte
o Siusted e un chente empresanal comuniguese con nuestras ineas de secn~io telefonico en Bogota 601 746 0888, Medelin 604 604 3010, Call 602 485 2050
Berrangquila 609 385 BUYQC Cartagene £05 693 4080 y en el resto del pars 07 8000 510245
S usted es independiente 0 empleador domestico comunquese con nuestras hneas de servicio telefomco en Bogota 607 742 3900, Medellin 604 604 1060, Cah 602
485 3939 Baranquilla 605 385 2080 Cartagena 605693 1515, Bucaramanga 607 637 0909, Ibagué 608 277 1100, Nacional 01 8000 524448
o Nuestro horano de atencion con asesores tedefomicos es de lunes aviemes de 700 am a 600 p m ylos sabados de 800 am a1 00pm

¢ Quénes somos? (Como liqudo nus aportes? Pregunias frecuentes Documentos y normas 0 o ts;g,

Serviciot que ofrecemos (Por qué elegimos?

Contactenos Linea Etica

Copynght © 2025 Aportes en Linea Tedos los derechos reservados
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CERTIFICACION DE INGRESOS PARA APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES DECLARANTES O NO DECLARANTES

Tolemaida, Nilo- Cundinamarca Abril 2025

Sefores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION

Bogota D C

Asunto: Certificacion de mi condicién de obligado o no a declarar renta por el aflo gravable inmediatamente anterior.

Yo, RUBEN DARIO CARDENAS NIRO , identificado(a) con la cédula de ciudadania No.1.024.522.049, expedida en
BOGOTA(CUNDINAMARCA), vinculado actualmente mediante contrato de prestacion de servicios, y para los efectos de la
norma contemida en el art. 384 del E T. , certifico bajo la gravedad de juramento (Articulo 442 del Codigo penal) lo siguente

1) Que La Ley 1819 de 2016 modific el articulo 383 del ET, derogo el 384 y adiciont el 388 al ET La nueva reforma
tributaria contenida en la Ley 1819 de diciembre 29 de 2016 modificd una vez mas los procesos relacionados con el
calculo de la retencidn en la fuente a titulo de renta que debera practicarse a partir de enero de 2018 a las personas
naturales que perciban en Colombia ingresos laborales o las demas rentas de trabajo mencionadas en el articulo 103
del ET (honoranos, servicios, comisiones, emolumentos, compensaciones, etc.) sin tener vinculo laboral

2) Que por el afto gravable anterior y solo por el criterio establecido en el paragrafo 4 del art 3 del decreto 099 de enero
de 2013, SI (X ) NO ( ) soy un obligado a declarar renta pues mis ingresos brutos de todo tipo en dicho aflo (por
honorarios, servicios, ventas de activo fijos, rifas, intereses, arendamientos, etc.) SI( ) NO (x ) superaron el
equivalente a 1.400 UVT = ($65.891.000)

Asi mismo por el aiio gravable anterior (2024) cumplo con los siguientes requisitos para ser Declarante de
Renta.

o Poseer un patrimonio bruto en el Ulimo dia del aflo gravable 2024 superior a 4.500 UVT, equivalente a
$211.793.000,00*. S1( ) NO (X )

o  Haber realizado consumos mediante tarjeta de crédito no excedan de 1.400 UVT, equivalentes a $ 65.891.000* *.
SI( ) NO (x)
Que el valor total de compras y consumos no supere 1.400 UVT, equivalentes a $65.891.000°. SI () NO (X )
Haber acumulado consignaciones bancarias, depositos o inversiones financieras, no excedan 1400 UVT,
equivalentes a $65.891.000*. SI( ) NO (x)

*Para hacer la equivalencia en pesos, se debe tomar el valor de la UVT del afio 2024 ($47.065).

/
Para constancia de lo anterior, firmo en Tolemaida Nilo-Cundinamarca, Abril 2025.

\

RUBEN DARIO CARDENAS NIRO
C.C. No{1.024.52.049 da en Bogotd.
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e . . - Ver contrato
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VER CONTRATO
3 Bansyy s Ejecucion del Contrato
4t ! Sod Provosdn Porcentaje  Recepaidn de articulos
& " ?
Plan de Pagos
13 ¥ ac A0 Dresupuestal
¢Se requieren emisiones de -
7 Ejecucidn del Contrato «
codigos de autorizacion?
8 Modhoaaones dal Contato 1d de No a £ & 0 Fecha de n Vel St de e
Pago 001 001 2800272025 280272025 6:00:00 3.800.000 COP Pagado
6:00:00 PM PM (uTC-05.00)
(UTT-05.00) Bogerd. Bogota Lima Quao!
Lome Quirey
Pago 002 002 20/03/2028 29 dias de tiempo 3 800 D00 COP
6.00:00 PM transcurrido
{(UTC-05.00) Bogata (22/0372025 6 0000
Lma. Quic! PAUTC-0S 00) Bogata
Lma Quid)
Crear
Documentos de sjecucion del contrato
Descripcaén Nombre del archivo Cargado por
CRP Y POLIZA RUBEN DARIO CRP Y POLIZA RUBEN DARIO Comprador Descarga Detalle
CARDENAS20250217_17283841.pdf CARDENAS20250217 _17283841 pdf
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