FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

CODIGO: GCO-050-PDT-001-f-002
Version : 7

DANE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO =

NACIONAL DE ESTADISTICA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. CO1.PCCNTR 5504747 DEL 2023

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/03/2024) Hasta
(31/03/2024)

APOYO A LA GESTION

1. DATOS DEL CONTRATO

Unidad ejecutora:

DANE E FONDANE [

Contratista: MARBEL LUZ MARENGO TORRENEGRA
Identificacion (CC — NIT): 22.597.190
Objeto: VF_PRECIOS_2023_IPC _IPP_ ICTCP_ CONSTRUCCION_2023_ICCPV_TH_TU_OT

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para tomar la informacién de precios,
cantidades, especificaciones, aplicacion de novedades técnicas y observaciones que
justifiquen las variaciones de precios de las diferentes canastas de los indices de
precios y costos, garantizando que cada cotizacion cumpla los parametros requeridos
y que contenga las especificaciones estandarizadas para cada articulo, dando
cumplimiento a la cobertura, calidad y oportunidad requerida en las operaciones

estadisticas.

Valor del Contrato*:

$ 19.875.000

Plazo:

El contratista ejecutara el servicio objeto del presente contrato a partir de su puesta en ejecucién en la
plataforma SECOP I, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, asi como los de
ejecucién y hasta por 10 meses; sin exceder el 31 de agosto de 2024.

Pago Numero:

5de 10

Valor del pago

$1.987.500 Honorarios $1.650.000 Transporte urbano $187.500 Otros Transportes

$150.000
Porcentaje de ejecucion fisica 50%
N° Registro Presupuestal y fecha 45924 del 15 de enero de 2024
Fecha aprobacion garantia (Si aplica) | N/A
Modificaciones: N/A
Fecha de Inicio: 01/11/2023 | Fecha de Terminacién: | 31/08/2024

Dependencia:

TERRITORIAL NORTE- SEDE SAN ANDRES- IPC

Lugar de Ejecucion

SAN ANDRES ISLAS

Supervisor — Cargo:

YOSIRA ATENCIO GARCES PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028-12

*Debe incluir el valor de las adiciones, si aplica.

**Debe tener en cuenta las prorrogas, si aplica.

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual®

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

1. Asistir al curso de reentrenamiento en caso
de requerirse y dominar los conceptos tematicos
y operativos impartidos en el mismo.

Esta actividad no se realizé para este mes.

N/A

2. Elaborar y/o modificar la programacion y plan
de rutas de desplazamiento diario a las fuentes

Se elabord la programacién correspondiente al mes de marzo de
acuerdo con el cronograma establecido por el Coordinador
relacionados asi: Educacion 5 marzo, Arriendos 3-10 marzo,
Gasolineras 5-12-19-26 marzo, SPD 15-22 marzo, 7-12-18
marzo Celulares, Mototaxi distribuidos en las 4 semanas marzo,
Hoteles 2 por semana, Finalizacion de informacién y cierre de
mes 27 de marzo. Cumpliendo asi con la carga de trabajo
asignada para el mes marzo, manteniendo la siguiente cobertura
durante la 1 semana 25% 2 semana 50%, 3 semana 75% y
ultima semana 100%. para un total de fuentes asignadas a la
zona 21 con un total de cotizaciones de 1.441 y un total de 124
fuentes

Las evidencias se encuentran en la
ruta:Backupsai/eibulao/2023/4.1.2-077-
documentos de
apoyo/Cronograma/programaciéon  mensual
IPC/marzo

3. Entregar la programacién de la recoleccion a
la persona encargada, segun el cronograma

Se entrego al coordinador de la investigacién la programacion
del mes de marzo en el tiempo establecido.

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

4. Revisar los datos pre diligenciados de los
articulos clasificados como mensuales
observados de acuerdo con los lineamientos
establecidos y cronograma.

Se diligenciaron en FUR y se capturaron en DMC los M.O que
estuvieron a cargo de mi zona en el mes marzo.

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

5. realizar la georreferenciacién, verificar,
actualizar y complementar los datos generales
de las fuentes visitadas, de acuerdo con los
lineamientos e indicaciones definidas.

Para este mes no se realizo la georreferenciacion de fuente, se
actualizaron los datos de las fuentes que presentaron cambios
en sus informantes.

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

6 Visitar la fuente directamente o realizar la
recoleccion por los métodos alternos cuando se

Durante el mes de marzo se visité las fuentes se entrevisté al
informante y se tomé los precios en DMC con la informacion pre

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
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Actividades realizadas

Evidencia Verificable

determine este mecanismo, segun directrices
para el diligenciamiento de los formularios
fisicos y/o digital, cumpliendo el cronograma
establecido y los lineamientos técnicos de las
operaciones estadisticas de precios y costos.

diligenciada, de igual forma se lleva la planilla de firmas

prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

7. Volver a visitar a las fuentes para verificar la
informacion recolectada si es necesario, o para
reemplazar los articulos salientes de una fuente.

Se regres6 a campo en los casos que el analista y/o coordinador
lo requirieron para ampliar informacién sobre las cotizaciones
capturadas.

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

8. Capturar los datos recolectados en el
instrumento que se determine, transmitirlos,
cargar los soportes de recoleccion y realizar las
copias de respaldo oportunamente, de modo
que se cumpla con la entrega de lo programado
y se salvaguarde la informacion a diario, de
acuerdo con los lineamientos e indicaciones
definidas..

Se capturaron para el mes de marzo en la zona 21 un total de
1.441 cotizaciones. Las Back cup fueron realizadas vy
entregadas al finalizar el mes al analista.

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

9. Cumplir diariamente con la carga y entrega de
la informaciéon recolectada que contiene el
Dispositivo Mévil de Captura (DMC), de acuerdo
a lineamientos y cronogramas establecidos..

Se entregd la DMC para su carga y descarga de informacion
para no afectar la cadena de procesos productivos, Reporte de
cobertura,

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

10. Ubicar nuevas fuentes cuando sea
necesario, de acuerdo con los criterios
establecidos

Durante el mes se realizé la inclusion de 1 fuente nueva con 13
I.N

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

11. Diligenciar los reportes de recoleccion en
debida forma, cargarlos y entregarlos
oportunamente para su gestion documental, de
acuerdo con los plazos, lineamientos e
indicaciones definidas.

Se diligenciaron las planillas de visitas a las fuentes y estan son
entregadas a finalizar el mes al coordinador

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

12. Responder y aclarar inquietudes, soportarlas
debidamente y efectuar las verificaciones con
respecto a los datos recolectados, de manera
oportuna y de acuerdo con los lineamientos e
indicaciones definidas.

Durante el mes de marzo se indago a la fuente sobre las
variaciones y se justificé en las Observaciones en FUR y DMC
acorde a la circunstancia, pagina web, prensa escrita y hablada,
y las evoluciones del mercado local.

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

13. Informar al coordinador y/o asistente de
encuesta, los inconvenientes que se le
presenten para la realizaciéon de su trabajo, con
el fin de tomar oportunamente los correctivos, en
todo caso el supervisor contractual, tomara las
medidas necesarias para el reconocimiento de
los pagos con ocasién de circunstancias ajenas
a las partes, que imposibiliten la obtencion del
100% de los productos.

Durante el mes de marzo se comunicé y entrego informe al
equipo de trabajo de los problemas presentado en campo
propusieron alternativas de solucién.

N/A

14 Estudiar permanentemente los documentos
de las operaciones estadisticas de los indices de
precios y costos.

Se conoce y maneja los aplicativos de la investigacion para la ejecucion
de las respectivas funciones.

Las evidencias se encuentran en el aplicativo en la
ruta:fénixprod.dane.gov.co:7777/indices/recoleccio
n.do?accion=analisis&

15 Conocer y manejar los instrumentos de
recoleccion, aplicativos y las herramientas
disefiadas para las operaciones estadisticas y
coadyuvar a los cambios relacionados con su
desarrollo, de acuerdo con los lineamientos e
indicaciones definidas.

Se maneja actualmente el aplicativo ORACLE y se esta al tanto
de cualquier cambio.

N/A

16. Utilizar las herramientas disefiadas para las
operaciones estadisticas y aceptar los posibles
cambios que se presente durante el desarrollo
de la operacion..

Se conoce y se maneja los aplicativos de indices

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

17. Apoyar el desarrollo de las operaciones
estadisticas, siguiendo los cronogramas en los
casos que se requiera.

Se apoyo al proceso de recoleccion y verificacion de las zonas
20-21-22-23-24 en los casos que fue necesario durante el mes
de marzo.

Las evidencias se encuentran en el aplicativo
en la ruta:fénix-
prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do

18. Presentar los informes parciales y finales
requeridos por el encargado de ejercer el control
y. vigilancia sobre las actividades desarrolladas,
con calidad de acuerdo a la metodologia de la
investigacion.

Se presentd al supervisor del contrato el informe de actividades
desarrolladas en el mes de marzo cumpliendo con el cronograma
establecido para el mes con una cobertura del 100%.

Las evidencias se encuentran en el aplicativo en la
ruta:fénix-prod.dane.gov.co:7777/indices/logon.do
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Obligacién Contractual®

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

19. Dar buen manejo a los recursos financieros
que se le asignen durante la ejecucion del
operativo, cuando aplique..

Se dio buen manejo a los recursos financieros entregados para
poder realizar la carga del trabajo del mes

N/A

20 Asistir puntualmente a las reuniones o re
inducciones operativas que se requieran para
tratar aspectos metodoldgicos, tecnoldgicos y
técnicos de la investigacion con el fin de mejorar
o socializar procesos que en el desarrollo del
operativo se requieran

Se realizo durante todo el mes de marzo reuniones diarias
antes de iniciar la recoleccién en campo con el fin de tratar
aspectos metodologicos de la investigacion con el fin de
mejorar o socializar procesos concernientes al operativo y
también conferencias via telefonica y whatsapp para dar
instrucciones al personal

N/A

21. Desarrollar las demas actividades
relacionadas con el objeto contractual que sean
designadas por el Supervisor del Contrato

Desarrolle las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual que fueron designadas por el supervisor del contrato

N/A

* Relaciones las actividades como se describen en el contrato.

3. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

ITEM ENTIDAD
SALUD SANITAS Planilla N° 75495519 de 11/03/2024
ARL SURA PlanillaN 75495519 de 11/03/2024

4. DATOS DEL CONTRATO (Sélo para el tltimo informe)

Valor inicial

Valor total (Incluye adiciones)

Valor cancelado o pagado

Saldo liberado (por inicio de contrato o pago proporcional)

Valor por cancelar

Saldo por liberar

5. DECLARACIONES RELACIONADAS CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

¢(LE HAN RECONOCIDO PENSION? Sl __x_ NO ___Entidad que la reconocio: COLPENSIONES
¢(,PERTENECE A ALGUN REGIMEN ESPECIAL? SI _ NO___X__ | ¢CUAL?:
¢Cotiza sobre el limite maximo de cotizaciéon? (25 SMLV) Sl NO__ X__

6. ESTADO ORFEO

Una vez revisado ORFEO a cargo del contratista, se identifico que SI__ NO_X_ se encuentran radicados pendientes a la fecha,
para el periodo objeto del presente informe.

La anterior informacién corresponde a la verificacion realizada por el responsable del manejo de la correspondencia en el area.
Para el informe final se debe anexar el Paz y Salvo correspondiente con la firma de la dependencia responsable de Orfeo.

7. ALMACEN (Sélo para el ultimo informe)

Anexar Paz y Salvo Grupo Almacén e Inventarios SI__ NO _

8. OBSERVACIONES (Para ser diligenciado por supervisor, si aplica)

El contratista se abstiene de mantener copia personal, parcial o total de la informacion entregada durante la ejecucion del contrato y usarla con
fines comerciales, académicos, personales, de intercambio con otras organizaciones publicas, privadas o no gubernamentales
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATVG — CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERIODO DEL INFORME
NACIONAL DE ESTADISTICA APOYO A LA GESTION Desde (01/03/2024) Hasta
No. CO1.PCCNTR 5504747 DEL 2023 (31/03/2024)

9. DECLARACION ESPECIAL

El contratista declara que toda la informacién relacionada en el presente informe, corresponde fidedignamente a
todas las actividades ejecutadas dentro del respectivo periodo, asi como la informacién de las Entidades a las que
aporta al Sistema General de Seguridad Social Integral — SGSSI. Esta declaracién se realiza bajo la responsabilidad
del contratista.

La supervision verificd el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista y toda la informacion registrada en
el presente documento, asi como también certifica que todos los documentos de la ejecucion contractual expedidos
a la fecha estan publicados en el SECOP.

Fecha de elaboracion: 01/04/2024

Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron el primero (01) del mes de abril de 2024

(FIRMADO ELECTRONICAMENTE)
YOSIRA ATENCIO GARCES

?éi(.r{émfaf?/ d\%gw A /6 CC 1.047.435.503

MARBEL [LUZ-MARENGO TORRENEGRA Vo. Bo. YOSIRA ATENCIO GARCES
Contratista Supervisor(a)
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 22597190 AR PeRENGO oLy | 5131588 marbeluz58@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente ARCHIPIELAGO DE SA SAN ANDRES NO 2024-02 2024-02 ! 11/03/2024 75495519 $169.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 162.500 0 0 0 0 0 0 162.500 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias | Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 6.800 6.800 0 0 6.800 68 6.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 162.500 162.500
0 [) [ ) [ 0 [ ) Pension 0 0 [)
ICBF Riesgos Laborales 1 6.800 6.800
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 2 169.300 169.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 22597190 AR PeRENGO oLy | 5131588 marbeluz58@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente ARCHIPIELAGO DE SA SAN ANDRES NO 2024-02 2024-02 ! 11/03/2024 75495519 $169.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 22597190 MARENGO TORRENEGRA MARBEL LUZ 59| 2 N 0 0 0 0 0 0 EPS005 1.300.000 162.500 14-11 1.300.000 1 6.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: MARBEL LUZ MARENGO TORRENEGRA NIT: 22597190
TipoPlanilla: : Periodo liquidacién Pensiones: febrero 2024
Sucursal o Dependencia: | PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: | febrero 2024
Niamero de Radicacién: 75495519 Total a pagar: $169,300
Fecha de vencimiento: 21/03/2024 Total de empleados: !
FechadePago: ... ... 11/03/2024 Niamero de Administradoras: 2

Detalles del pago

Razdn social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

BANCO CAJA SOCIAL

Pago Electronico por PSE

507328955

*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-11 890903790 ARL SURA 1 $0 $6,800
EPS005 800251440 Sanitas EPS 1 $0 $162,500
$169,300

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
SUB 332258

14 DIC 2021

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA”
(VEJEZ - ORDINARIA-)

RADICADO No. 2021 7857135

El. SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO
Que el (la) sefor{a) MARENGO TORRENEGRA MARBEL LUZ, identificado(a) con

CC No. 22,597,190, solicita el 12 de julio de 2021 el reconocimiento y pago de
una pensién mensual vitalicia de VE)EZ, radicada bajo el No 2021 7857135.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE_ __ HASTA INOVEDAD ~ DIAS

11 SERVICIO SECCIONAL19820803 19871215 TIEMPO SERVICIO 1933

DE SALUD O o L

321 MARCAPASOS LTDA 19890907 19891231 TIEMPO SERVICIO ~ ~ 116 -
321 MARCAPASOS LTDA ;19900101 [19900830 TIEMPO SERVICIO 242
[EFRAIN SIERRA Y CIA S.C 19921026 19921231 _ TIEMPO SERVICIO 87

EFRAIN SIERRA Y CIA S.C 19930101 19930128 _ [TIEMPOSERVICIO 28
AEROATLANTICO LTDA 19930823 19931231 TIEMPO SERVICIO 131
AEROATLANTICOLTDA 19940101 119940331 TIEMPO SERVICIO 90 J
AEROATLANTICO LTDA 19940401 19940509 TIEMPO SERVICIO EE]
'AEROATLANTICO LTDA'19950401 19950430 ~ IFIEMPO SERVICIO 30

HOTEL PALAC . o S ] ) X
'AEROATLANTICO ™ LTDA19950501 [19950531 TIEMPO SERVICIO 30 ;
HOTEL PALAC . . L S
AEROATLANTICO LTDA'19950601 119950630 [TIEMPO SERVICIO 30

HOTEL PALAC : L ‘ o | .
AEROATLANTICO LTDA19950701 116950731 TIEMPO SERVICIO 30 '
[HOTEL PALAC . — . e e 5 . _
AEROATLANTICO LTDA19950801 119950831 TIEMPO SERVICIO 30

HOTEL PALAC [ ) - o
‘AEROATLANTICO LTDA19950901 119950930 ~IEMPO SERVICIO 30

HOTEL PALAC ) o o o
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MARENGO TORRENEGRA20150101 20151231 iTlEMPos_ERT/locT' 360 ‘
‘MARBEL LUZ ! e L _ o
MARENGO TORRENEGRA[20160101 20160131 |TIEMPO SERVICIO 30 ‘
MARBELLUZ b e _ ]
'MARENGO TORRENEGRA[20160201 [20161231 [TIEMPQ SERVICIO 330 ‘
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MARBEL LUZ o s i
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MARBEL LUZ T . L .
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MARBELWZ o L , i
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HIARDBEL | . ' e . . [
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Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,412 dias
laborados, correspondientes a 1,344 semanas.

Que nacié el 9 de abril de 1960 y actualmente cuenta con 61 afios de edad.

Que la asegurada cotizo los siguientes tiempos publicos con otras cajas asf:

ENTIDADLABORO ~_ — DESDE__ |HASTA CAJA DIAS
11 SERVICIO SECCIONAL DE SALUD 11982080 11987121 [UGPP'1933
i 3 5 .

J— J— . - . ' (Sl

Que la entidad UGPP allega resolucién RDP 033137 del 03 de diciembre de
2021 en ia cual se resolvio;

Aceptar la cuota parte pensional del causante MARENGO TORRENEGRA

MARBEL LUZ, ya identificado (a), en la proporcion a cargo de la UNIDAD DE
GESTION PENSIONAL Y PARAFISCALES - UGPP

Es pertinente indicar que los periodos de abril y/o mayo de 2020 no seran
tenidos en cuenta en el presente acto administrativo , toda vez que los mismos

fueron cotizados sobre el 3% en vigencia del decreto 558 de 2020 el cual fue
declarado inconstitucional.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
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la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) afios si es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) arios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”,

Que igualmente el monto de la presente prestacidn, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
lo. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

£/ monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la formula sfguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.
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A partir del 2004, e/ monto mensual de la pension de vejez serd un porcentaje
que oscilara entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula sefialada”. E/ 1o. de enero del afio 2005 el nimero de
semanas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementardn en 25 semanas cada ario hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto méximo de pension entre el 80 yvel70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pensidn no podrd ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley

100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segin el
caso.

Circular OAL-02-2021 del 07 de julio de 2021

Asunto: Por la cual se modifica el numeral 1.6.5 de la Circular Interna No. 01 de
2012, modificado por la Circular Interna 24 de 2018.

ARTICULO PRIMERO. Modificar el numera!l 1.6.5 de la circular interna N2. 01 de
2012, subrogado por la Circular Interna 24 de 2018, el cual quedara asi: 1.6.5.

FECHA DE DISFRUTE DE LAS PENSIONES DE VEJEZ.

Para efectos de establecer la fecha de disfrute de la pension de vejez se
tendran en cuenta las siguientes reglas:

a. Cuando el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado o ha
dejado de cotizar antes de cumplir requisitos para acceder a la prestacion
reclamada, ésta se reconocera a partir del cumplimiento del requisito de edad.

b. Si el afiliado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los
requisitos para acceder a la pension de vejez, la prestacion se reconocera a
partir del dia siguiente a la fecha de retiro. Si la novedad de retiro no estuviera
acreditada en la historia laboral, la prestacidn se concederd desde el dia
siguiente al Ultimo aporte registrado.

C. Una vez cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se hard
acreedor del retroactivo pensional desde el dfa siguiente a la fecha de retiro.
Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacidn, 1a efectividad de /3
pension se concederd desde el dia siguiente al ditimo aporte registrado.
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d. Para los servidores publicos sometidos al imperio de la Ley 1821 de 2016, se
tomaran en consideracién las apreciaciones vertidas en el concepto
N0.2017_11915637 o el instrumento que lo adicione, precise o modifique,
hasta tanto los mandatos que en ella se contemplan continden vigentes,
considerando que para acreditar el retiro del servicio publico también es
posible aportar certificado de retiro emitido por la autoridad competente.

e. Si fa ultima cotizacién se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pension, |a
fecha de disfrute sera a partir del dia siguiente a la udltima semana
efectivamente cotizada, esto es, que se refleje tanto el subsidio como el aporte
del trabajador.

f. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes vy
realizandolos, se completan los requisitos para acceder a la pensién de vejez,
la fecha de adquisicion de la pensién sera la fecha en la que reunid los dos
requisitos para la pensién y la fecha de disfrute se seguird por las reglas
sefialas en los literales anteriores, segun corresponda, sin importar la fecha en
la que se haya realizado el pago en mora.

g. Si un empleador se encuentra en mora con el pago de los aportes, y
realizandolos el pensionado tiene derecho a un mayor valor en la prestacién, la
fecha de disfrute del mayor valor serd la misma fecha de disfrute inicial de la
prestacion o la que corresponda en caso de presentarse el fendmeno de la
prescripcion, sin importar la fecha en la que se pagaron los aportes en mora.

h. En los casos en los que medie pago de calculo actuarial, que debe realizarse
en todo caso antes de la fecha de siniestro, el reconocimiento de la pensién de
vejez, se deberd efectuar a partir de la fecha de disfrute de acuerdo a las
reglas senaladas en los literales anteriores y no a la del pago de la reserva
actuarial correspondiente. La regla mencionada aplica para las pensiones de
invalidez y sobrevivientes siempre y cuando el pago del calculo actuarial se
haya realizado con anterioridad a la ocurrencia del siniestro.

i. El trabajador del sector particular (dependiente o independiente) que ha
reunido los requisitos para acceder a una pension de vejez y se encuentra
exonerado del pago de cotizaciones en virtud del articulo 17 de la Ley 100 de
1993 y conserva la calidad de trabajador, se hard acreedor al retroactivo
pensional a partir del dia siguiente a aguel en el que en la historia se refleje la
novedad “P”.

j- En los casos en los que el afiliado se encontraba pensionado por invalidez y
cumplida la edad minima y el nimero de semanas requerido solicita pensién
de vejez y opta por esta Ultima por resultar mas favorable, habra lugar al pago
del retroactivo pensional por el mayor valor resultante entre las mesadas
pensionales pagadas por invalidez y las causadas por vejez desde Ia fecha de
disfrute de acuerdo a las reglas establecidas en los literales anteriores.

K. A los trabajadores asociados a las cooperativas y precoperativas de trabajo
Asociado (CTA) antes del 22 de julio de 2008, no se les exigird novedad de
retiro dada su calidad de trabajadores independientes. A partir del 22 de julio
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de 2008, fecha de entrada en vigencia de la Ley 1233 de 2008, a los
trabajadores asociados de este tipo de organizaciones les aplicaran las reglas
de disfrute previstas para los trabajadores dependientes. (...)

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedio a realizar la liquidacion
de ia prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 1,001,800 x 64.95 = $650,669

SON: SEISCIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE.

La pension aqui reconocida se ajustara de conformidad con las reglas
aplicables al valor minimo o maximo de la pension, segun corresponda, vigente
para la fecha de efectividad, por la cual la suma a reconocer sera de 908,526
(NOVECIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE).

Para el analisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensidn,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

Nombre IFecha Fecha VALOR |VALOR Mejor IBL % IBL  Valor ‘Aceptada
Status  [Efectividad IBL 1 IBL 2 \ Pensién ;

. _ ) . . o Mensyal

1050 semanas'18 dell de849,361.00 1,001,502.00[2 164.95 908,526.00 S

progresivas, 55 o 60febrero dejnoviembre '

anos de edad Ley 7972021 de 2021 | i

|del 2003- Legal |

Esta pensién estara a cargo de:

RESUMEN CUOTAS PARTES

ADMINISTRADORA DIAS V.CUOTA %

UNIDAD DE PENSIONES Y
PARAFISCALES UGPP 1,933 187,792.00 20.67%

ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - | 7,419 720,734.00 79.33%
COLPENSIONES

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de noviembre de 2021 dia
siguiente del ultimo aporte registrado como trabajador independiente.

"Que es importante aclarar que el valor de la mesada correspondiente al mes
de enero de 2022 serd reajustado al momento del pago, segun el Indice de
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Precios al Consumidor certificado por el DANE para el afio 2021, de acuerdo
con /o establecido por e/ articulo 14 de /a Ley 100 de 1993."

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93, ley 797 de 2003 y CPACA
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensiéon de VEJEZ a favor del

(la) senor(a) MARENGO TORRENEGRA MARBEL LUZ, ya identificado(a), en los
siguientes términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de noviembre de 2021 = $908,526

|LIQUIDACION RETROACTIVO . o |

CONCEPTO o IVALOR o |
Mesadas . _|1,817,052.00 _

Mesadas Adicionales . 908,526.00 o v |
Descuentos en Salud '109,100.00 o @
Valor a Pagar ) 12,616,478.00 ) |

“PARAGRAFO. Ei valor de la mesada correspondiente ai mes de enero de 2022
serd regjustado ai momento dei pago, sequn la variacion dei Indice de Precios
ar Consumidor certificado por er DANE para e ario 2021, de acuerdo con /o
establecido por ei articulo 14 de /a Ley 106 de 1993; en ei casc que la mesada
corresponda a: salaric minimo, la mesada para 2022 serd establecida de
acuerdo ai decreto expedido por e Gobierno Nacional.”

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivoe si hay
lugar a ello, serd ingresada en la ndmina del periodo 202201 que se paga e!
ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del BANCO POPULAR de
SAN ANDRES AV LAS AMERICAS 2A 69 SAN ANDRES.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacidn, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SANITAS.

ARTICULO CUARTO: Esta pension estara a cargo de:
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RESUMEN CUOTAS PARTES
ADMINISTRADORA DIAS V.CUOTA %

UNIDAD DE PENSIONES Y
PARAFISCALES UGPP 1,933 187,792.00 20.67%
ADMINISTRADORA " T T
COLOMBIANA DE PENSIONES - | 7,419 720,734.00 79.33%
COLPENSIONES

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la Direccién de Contribuciones Pensional y
Egresos para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Comuniquese del presente acto administrativo a la entidad

publica UGPP.

ARTICULO SEPTIMO: Notifiquese al (la) Seflor (a) MARENGO TORRENEGRA
MARBEL LUZ haciéndole saber que contra el presente acto administrativo
puede interponer por escrito los recursos de Reposicidn y/o Apelacién. De estos
recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacion, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el

C.P.A.CA.

Dada en Bogotd, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ANGELA JOHANNA MOLINA CANON
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IX (A)
COLPENSIONES

JOHANA ALEXANDRA GUERRERO HERNANDEZ

ANALISTA COLPENSIONES

JEYMI JULIETH ROJAS MELO
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COLOMBIA D N E
POTENCIA DE LA A

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO = .
V| DA NACIONAL DE ESTADISTICA mANOS

CERTIFICACION PARA LA APLICACION DE LA RETENCION EN LA FUENTE POR CONCEPTO
DE RENTAS DE TRABAJO DIFERENTES A LAS PROVENIENTES DE UNA RELACION
LABORAL O LEGAL Y REGLAMENTARIA

Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento que sobre los ingresos percibidos SI _NO X_se
tomaran costos o deducciones asociados a dichas rentas, conforme a lo establecido en los articulos
1.24.1.6 y 1.2.4.1.17 de Decreto Unico Reglamentario 1625 de 2016, modificados por los articulos 9y 11
del Decreto 2231 de 2023.

NO tomar costos o deducciones, le indicara a la Entidad (Area Financiera — GIT de Central de Cuentas),
aplicar el procedimiento de la renta exenta para la depuracion de la base de retencion en la fuente y la
tarifa aplicable sera la prevista en el articulo 383 del Estatuto Tributario.

SI tomar costos o deducciones o no manifestar, le indicara a la Entidad (Area Financiera — GIT de Central

de Cuentas), aplicar las tarifas de retencion en la fuente previstas en los articulos 392 y 401 del Estatuto
Tributario segun corresponda.

Cordialmente,

Nombre: MARBEL LUZ MARENGO TORRENEGRA
Cédula: 22.597.190

Contrato No.: 5504747- 2023

Numero de Pago: 5-10

Fecha: 01/04/2024

Firma: /) él/,é %;{;w;f?i

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
Carrera 59 No. 26 - 70, Interior CAN, Edificio DANE
Bogotd D.C. Colombia / Cédigo postal 111321

Teléfono (601) 5978300

www.dane.gov.co / contacto@dane.gov.co



