CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY j23195 SOBRE COMPRAS A
PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICAD:

FECHA: NOVIEMBRE’ -2019 /

Yo XIMEI‘;/ ARIAS RINCON/ident.iﬁcada/ con la cedula de ciudadania No.
37.831.23

Manifiesto que la empresa;: EI M.D.N. - EJERCITO NACIONAL- CENAC
PERSONAL NIT: 900.385.079-8

{ do TRESM J / 4 d Nu{
Me ad?da la suma de TRES'MILLONES SEISCIENTOS SETENT/yY CINC
PESO ($3.675.000.00)/

Por concepto de:

Prestar servicios profesionales como abogado en defensa litigiosa para el
Departamento juridico Integral-Direccion de defensa juridica integral ante la
jurisdicciéon de lo contencioso Administrativo y sus procuradurias delegadas en la
ciudad de Bogota

CONTRATO No. 347/CENAC PERSONAL 2019/

Valor total: CUARENTA/ MILLONES/ CUATROCI /NTO$/ VEINTlCINCO/MIj_/
PESOS MONEDA CORR]ENTEL(/${10.425.000.00)

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al
Régimen Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de
1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de
venta.

Nombres y apellidos: Xfmeéna Affas Rincon”
Identificacion: 3%.831,233 /
Lugar de Residencia: Carrera 7C bis No. 1412-28.
Teléfono : 3154127560 /

Cuenta de Ahorros :. Banco caja Social 240787491 26~







FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
A ',’

e 5V ol

UNIDAD APOYADA DIDEF

INFORME DE GESTION/

Bogota D.C. NOVIEMBRE/de 2019

/ /
1. 28.NTRATO DEL No. 34]!CENAC PERSONAL — 201'4'
2. FECHA
SUSCRIPCION N/A — SECOP II
CONTRATO
3. POLIZA DE | N/A — SECOP 1I
SEGUROS
4. CRP N/A — SECOP II
5. FECHA INICIO
EJECUCION N/A — SECOP II
CONTRACTUAL /
6. CONTRATISTA | Nombre completo: XIMENA ARIAS RINCON/
Identificacién: C.C 37.831.233
Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccion Carrera 7C bis No. 1413-38 Barrio Belm}a/
Teléfono de contacto: 3154127560
E-mail de contacto: ximenarias0807@gmail.com
/
7. SUPERVISOR Nombre completo: TE. ANA LUZ DARY BEJARANO BEJARAN
Cargo: Oficial de Defensa Contencioso Administrativa DII;El
Resolucion 015 del 22de enero de 2019
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALISTA EN SU AREA DE CONOCIMIENTO EN DEFENSA LITIGIOSA
8. OBIETO PARA EL DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL- DIRECCION DE DEFENSA
CONTRACTUAL JURIDICA INTEGRAL, ANTE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO

ADMINISTRATIVO Y SUS PROCURADURIAS DELEGADAS EN LA CIUDAD DE
BOGOTA D.C.

9. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

1.

Desde el area de conocimientos de la profesion y en el marco de la normatividad vigente
sobre contratacion estatal el contrato debera:

EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA EXTRAJUDICIAL A:

1.1, Ejercer la defensa extrajudicial, presentar acuerdos conciliatorios ante las
procuradurias delegadas en la ciudad de Bogota D.C.

Recibir el reparto fisico de solicitudes de conciliacion, traslado de subsanaciones
y respuesta a requerimientos, en el momento que sean requeridos para tal fin.
Elaboracion inmediata de la solicitud de poderes para actuar en etapa
extrajudicial, mediante el diligenciamiento de planilla Excel, enviada al correo

1.2

1.3.







jammy.castafeda@mindefensa.gov.co o al que indique la Entidad, dicha
solicitud debera ser confirmada por el equipo de seguimiento al corroborarse la
emision de los poderes

1.4. Verificar en el correo asignado, acerca de las citaciones para audiencias de
conciliacion

1.5. Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a la
estructuracion de la propuesta de conciliacion y presentarlas ante el comité de
conciliacion del Ministerio de Defensa nacional, Asi como incorporarlas al
expediente

1.6. Registrar y actualizar de manera oportuna en el sistema Unico de gestion e
informacién litigiosa del estado Ekogui, las conciliaciones extrajudiciales
asignadas a su cargo

1.7. Presentar las propuestas de conciliacién extrajudicial, previa a Ia realizacién de
la audiencia de conciliacién, asi como propuestas de presentacion de acciones
de repeticion ante el comité de conciliacion del Ministerio de Defensa.

1.8. Realizar seguimiento al agendamiento, estudio elaboracion y envio del
parametro por parte del comité de conciliacion del Ministerio de Defensa
Nacional, con antelacion de una semana a cada sesion del comité en todo caso
previo a la celebracidn de la audiencia de conciliacion

1.9. Asistir a las audiencias de conciliacion extrajudicial programadas a su cargo,
elaborar las solicitudes de aplazamiento, excusas reconsideraciones vy
coadyuvancias, que sean necesarias, debiendo presentar informe de la gestion
cuando sea requerido, asi como realizar el cierre de las propuestas en el sistema
Ekogui.

1.10.En caso de acuerdo conciliatorio debera remitirse en un término no mayor a
quince (15) dias, las actas de conciliacion fallida y los autos de aprobacion. Al
comité de conciliacién deberan informarse los ofrecimientos rechazados o los
autos improbados cuando se hayan autorizado conciliar.

1.11.Informa para la inclusion en la cartelera informativa de programacion de
audiencias, las citadas en estrados e indagar en los despachos acerca de las
citaciones que no se hayan efectuado.

1.12. Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 0102 del 2010 y
demas normas vigentes de gestion documental de las prejudiciales tramitadas
(fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de verificacion establecido fo-ceige-
162, asi: mismo de conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3, el
contratista sera responsable por la gestidn documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, entre otras cumplir con la respectiva
foliatura de forma cronoldgica y respetando el principio de originalidad,
elaboracién de forma Unico de inventario documental (FUID)

1.13. Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion litigiosa
programadas por el Comando Superior y el Supervisor del Contrato.

1.14. Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacion, evaluacion y seguimiento
de la defensa judicial programadas por el supervisor del contrato.

1.15. Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 0102 de! 2010 y
demas normas vigentes de gestion documental de las prejudiciales tramitadas
(fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de verificacion establecida FO-CEIGE-
162.

1.16.El contratista no podra sustituir el poder conferido para el ejercicio de sus
obligaciones, salvo en los casos en que justifique la necesidad de hacerlo.
Situacion que debera ser informada por escrito de forma inmediata.

1.17.De conformidad con el Decreto 2609 de 2010, articulo 3, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

1.18. El contratista no podra asesorar ni ejercer como apoderado principal o sustituto
en ningun tipo de accion legal en contra del Ministerio de Defensa.

1.19. El contratista debera aplicar, implementar y dar cumplimiento a las directrices y
politicas internas que emita el Ministerio de Defensa Ejército nacional.

1.20. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad vy eficiencia







1.21. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato, devolver
los insumos, suministros, herramientas dotacidn, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su’ disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

1.22.El contratista autoriza al Ministerio a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacién

1.23.El contratista una vez se acerque la fecha de ejecucion del contrato, se
compromete a realizar un informe de entrega de los procesos, exponiendo
detalladamente el estado de los mismo, dejando la consigna en términos de
vencimiento o proximas diligencias programadas a fin de ser coordinada la
sustitucién de poderes y asignacion del proceso

1.24.Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo documento que el
contratista declara conocer y que hace parte del presente contrato. 1.7 Presentar
las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion litigiosa programadas
por la DIDEF, el Comando Superior y el supervisor del contrato.

CLAUSULA ADICIONAL SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y

REGLAMENTOS INSTITUCIONALES.
El Contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, fa observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos
a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de
la misién institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del
respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la Institucion

10.
DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACION / RADICADO s/ DESCRIPCION~ FECHA/’
1.4 Verificaciéon Fechas
de Conciliacién
1998419 Diomedes de Jesus
Cardona Gémez 05
Nov.
1998424 Juan David Luengas
Ramirez 06 Nov.
1999173 - Robinson Alejandro
Velasquez 13 Nov.
19100768 Carlos Alberto Ruiz
Cruz 25 Nov.
19100766 Frank Javier Jaramillo
Molina 18 Nov.
19100296 Luis Eduardo Yaya
Cuervo 12 Nov.
1997910 Yonsell Enrique Llanos
Lépez 12 Nov.
1997909 Harold Stibhen Solano | oy 2040
Barbosa 14 Nov.
1997905 Leidy Viviana Gémez
Tiga 15 Nov
1999410 Veronica Lucia Otero
Lopez 18 Nov.
1995066 Julieth Paola Chavez
Perez 19 nov.
1999137 Rafael Alberto Marifio
Perez 19 Nov.
1999846 Kevin David Castro
Gamarra 19 Nov.
1997482 Oswald Enrique Meza
Contreras 25 Nov
1997795 Graciela Rincén







1.4

16

1.7

contreras 25 Nov

1998940

Claudia Marcela
Rincén Montenegro 20
Nov.

1999832

Aleyda Amparo Forero
Castro 04 Dic.

Se registraron en
Ekogui las siguientes
prejudiciales

1994883

Daniel Alfonso Moreno
Guavita

1998419

Diomedes de Jesus
Cardona Gémez

1997404

Samuel Gonzalo
Cifuentes vivas

1998424

Juan David Luengas
Ramirez

1999173

Robinson Alejandro
Velasquez

19100768

Carlos Alberto Ruiz Cruz

19100766

Frank Javier Jaramillo
Molina

19100296

Luis Eduardo Yaya
Cuervo

1997910

Yonsell Enrigue Llanos
Lopez

1997909

Harold Stibhen Solano
Barbosa

1997905

Leydi viviana Gomez
Tiga

1999410

Veronica Lucia otero
Lopez

1995066

Julieth Paola Chavez
Pérez

1999137

Rafael Alberto Marifio
Perez

1999846

Kevin David Castro
Gamarra

1997482

Oswald Enrique Meza
Contreras

1997795

Graciela rincon
contreras

1998940

Claudia Marcela Rincon
Montenegro

1999832

Aleida Amparo Forero
Castro

Se Agendaron las
siguientes
propuestas para
estudio del comité a
Jenny.suarez@minde
fensa.gov.co

1994883

Daniel Alfonso Moreno
Guavita

1998419

Diomedes de Jesus
Cardenas Gémez

1997404

Samuel Gonzalo
Cifuentes Vivas

1998424

Juan David Luengas

Nov.-2019

.

Nov.-2019







1.7

1.9

Ramirez

1999173 Robinson Alejandro
Velasquez

19100768 Carlos Alberto Ruiz Cruz

19100766 Frank Javier Jaramillo
Molina

19100296 Luis Eduardo Yaya
Cuervo

1997910 Yonsell Enrique Llanos
Lopez

1997909 Harol Stibhen Solano
Barbosa

1997905 Leidy viviana Gomez

‘ Tiga

1995066 Julieth Paola Chavez
Pérez

1999137 Rafael Alberto Marifio
Perez

1999846 Kevin David Castro
Gamarra

1997482 Oswald Enrique Meza
Contreras

1997795 Graciela Rincon
contreras

1998940 Claudia Marcela Rincén
Montenegro

1999832 Aleyda Amparo Forero
Castro
Se realizaron las
siguientes
audiencias

1994883 Daniel Alfonso Moreno
Guavita

1998419 Diomedes de Jesus
Cardona Gomez

1997404 Samuel Gonzalo
Cifuentes vivas

1998424 Juan David Luengas
Ramirez

1999173 Robinson Alejandro
Velasquez

19100768 Carlos Alberto Ruiz Cruz

19100766 Frank Javier Jaramillo
Molina

19100296 Luis Eduardo Yaya
Cuervo

1997910 Yonsell Enrique Lianos
Lopez

1997909 Harold Stibhen Solano
Barbosa

1999410 Verodnica Lucia Otero
Lopez

1997905 Leidy Viviana Gomez
Tiga

1995066 Julieth Paola Chavez
Pérez

1999137 Rafael Alberto Mariiio P

Nov.-2019 /







1999846 Kevin David Castro
Gamarra

1997482 Oswald Enrique Meza
Contreras

1997795 Graciela Rincon
Contreras

1998940 Claudia Marcela Rincén
Montenegro

1999832 Aleyda Amparo Forero
Castro

Nov.-20 19‘

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las | .
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha dado
cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C noviembré de 2019

V

/el -
AS RINCO
233 de Bucaramanga - Santande

/







FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA CENAC PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL {DIDEF)

s .
INFORME DE SUPERVISION ¥ RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X] TOTAL[ 1}

Bogota D.C. Noviembre de 2019

/
Nombre completo XIMENA ARIAS RINCON;
Identificacion: 37.831.233 de Bu¢aramangd
Nacionalidad: COLOMBIA|

1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia: Carrera 7 ¢ Bis nimero 141 A - 28.
Teléfono de contacto: 315 412 7560
E-mail de contacto: ximenariasQ807@amail.com /,
Nombre completo TE. ANA LUZ DARY BEJARANO BEJARANO
2. SUPERVISOR Cargo: Oficial de Defensa Contencioso-Administrativa DIDEE,
Resolucion 015 del 22 de enero de 2019
3 ::Igé::lb(éo"TRATo - 347-CENAC PERSONAL — 2019/
SUSCRIPCION 26 DE ENEF}O DE 2019 /
4. POLIZA DE GARANTIA | N/A - SEGUN SECOP II
UNICA
5. CRP N/A — SEGUN SECOP 11
6. FECHA INICIO .
EJECUCION N/A — SEGUN SECOP 11
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION | N/A — SEGUN SECOP II
Prestar servicios profesionales como abogada en Defensa Litigiosa para el
8. OBJETO Departamento Juridico Integral - Direccién de defensa Juridica Integral ante
CONTRACTUAL la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo y sus Procuradurias
delegadas en la ciudad de Bogota
1. En Coordinaciéon con el supervisor del contrato el contratista se
compromete a ejercer la defensa litigiosa ante las Procuradurias Delegadas
ante los jueces administrativos (etapa extrajudicial), para lo cual debera:
1.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a la
estructuracion de la propuesta de conciliacion prejudicial, ante el comité de
conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional, haciendo uso de los
programas implementados por el Ejército Nacional para el manejo de gestion
documental entre otras ORFEO.
1.2 Realizar seguimiento a la elaboracion de los poderes de las solicitudes de
conciliacién a su cargo, recibiéndolos y presentandolos oportunamente.
1.3 Elaborar los conceptos y presentar las propuestas de conciliacion
9. OBLIGACIONES prejudicial previa a la realll’zacwn de_la audiencia dg Eonahac:én, asi ic,omo
CONTRACTUALES propuestas de presentacién de acciones de repeticion ante el comité de

conciliaciéon del Ministerio de Defensa Nacional.

1.4 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracién y envio del
parametro por parte del comité de conciliacién del Ministerio de Defensa
Nacional previo a la celebracién de la audiencia de conciliacion.

1.5 Asistir a las audiencias de conciliacién prejudicial programadas a su cargo,
la inasistencia solo se justificara de acuerdo a lo establecido en la ley por
 situacién de caso fortuito o fuerza mayor debidamente probada.

1.6 Realizar el tramite de archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva
0102 del 2010 y demas normas vigentes de gestion documental de las
prejudiciales tramitadas, (falfidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de
verificacion establecida FO-CEIGE-162.



mailto:ximenarias0807@amail.com




1.7 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion
litigiosa programadas por fa DIDEF, el Comando Superior y el supervisor del
contrato.

1.8 Asistir a las reuniones de coordinacién, evaluacion y seguimiento de la
defensa judicial.

2. Apoyar con la implementacién y ejecucion de la metodologia de la provision
contable de los procesos en etapa extrajudicial y judicial, realizando la
alimentacién, seguimiento y verificacion del sistema EKOGUL.

3. En cumplimiento a lo sefialado en la iey 100 de 1993, deben acreditar la
afifiacién al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten ef cumplimiento de tal exigencia.

4. De conformidad con el literal b. numerat 3. articulo 13 del decreto 1295 e
1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacion ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea 111, Hi.

5. Prestar sus servicios de acuerdo con ias normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

6. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de las fechas indicadas por este.

7. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los

- mismos se deriven.

8. Realizar la gestion de documentos en el sistema de gestién documental
ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la
trazabilidad de ios procesos.

9. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de
2000, el contratista serd responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecuciéon del contrato, inciuyendo el
cuidado, conservacién y organizacién del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).

10. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud del Departamento
Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razén al
cumplimiento del objeto del contrato. '

11. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: La direccion de fas notificaciones judiciales, deben
quedan en las contestaciones de la Demanda, confirmacion que debe
realizarse en‘Ia audiencia inicial Correo:
notiﬁcacione7.bogota@mindefensa.gov.co.

10. PERIODO DEL

NOVIEMBR! DE 2019

INFORME

11. CUMPLIMIENTO DE EL PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS LAS
LAS OBLIGACIONES | OBLIGACIONES ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN EL
CONTRACTUALES INFORME DE GESTION, SI[X] NO [ ]



mailto:notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co
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12. VALOR DEL
CONTRATO

Valor tota};«C”UARENTA MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS
MONEDA‘CORRIENTE (40.425.000.00)

SE AUTORIZA A CANCELAR EN EL.PRESENTE MES, EL VALOR DE mes/
MILLONES SEISCIENTOS&ETENTAY CINCO MIL-PESOS ($3.675.000.00)

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

Obligacién Entidad Vir.
13. CUMPLIMIENTO PAGO Pago |
SEGURIDAD SOCIAL SALUD FOSYGA $ 183.809/
ARL SURA $ 7.700
1. Cuenta de Cobro

2. Informe de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido

3. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, sobre
un Ingreso Base de Cotizacién del 40 % del valor mensual del
contrato, con aporte del 12, 5 % en salud. El soporte de pago del
aporte mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a
la afiliacion efectuada a la A.R.L.

4. Resolucion de retiro No. 3113 CREMIL

15. CONSTANCIAS

Que durante la ejecucién del contrato no se han configurado los presupuestos
legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

/

17. CONCLUSIONES

f

Para constancia se firma en, Bogota D.C Noviembm/ de 2019

FIRMA fé’ER SOR

TE. Ana Luz Dary Bejarano Bejarapo

/

Oficial de Defensa Contencioso-Administrativa DIB}EF

N~







og:compensor I miplanila.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

wdsee
el

Qperes

[T

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

DATOS DEL APORTANTE DATOS OE LA PLANILLA
PO NOMERO NOMBRE APORTANTE | DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
j s = ASOCIADA (OIAMES/ARQ)
cy maizz( XIMENA ARIAS RINCOR onlc "‘;‘s‘a » 1234567 ximenasias0807 @gmall.com EXONERADO PAGO nro FECHAPAGO | NUMERO |_EMPLEADOS hid
, Pl PW;‘E&?;-ES Y PLANILLA | (DIAMESIARD) | PLANILLA 1 o
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL conIGo OEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA [y —— BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. No 2019-10 2019-10 ) 05/1172019 38047956 $191.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS -
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombra NT < ién Obli UPC Adicional | idad: Ucancia Matemidad Dias Mora Valor Mora | Totala Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizaclén Vator No. Autorizacién Vator Catizacién
MINDO2 MINDOZ Fondo Sof y Gar Min Satd 9010379161 183,800 ) [} o 0 0 [ 183.800 1
TOTALES PENSION
i Cotizacién Aporte Vol i Aporte Apovtu FSP - Aporte FSP - Valor Mora - | Valor Mora
Cédigo AFP l J bl Obtigatoria Afllizdo L Dias Mo | ¢otizacion Fsp TotataPegar |y
TOTALES RIESGOS LABORALES / / / / \ \ \ \ / f
Cédigo ARL Nombro NT c Aportes Otros | VatorNoto | Oias | VatorMora | Subtotst | No.Radicado | ValorSatdos Total a Pagar | No. Afitlados
Obligatoria | No. Autorizacién Vator Sistemas Cotlzacién Mora | Cotlzacién | Cotizacién | Saido a Fevor Favor Solidaridad
1411 TARLSURA 890903790-5 700 X ] { | 7.700 ofl i o \7.700% } i) i7.700 £
— — N VA ‘ [ — A
l / l ‘
TOTALES CAJAS y
Cédigo CCF | Nombro ' NIT I Velor Aporte | Dias Mora I Vator Mora Aporte I Total a Pagar [ No. Afliiados l
— : ! i ! \ 5 \\-__r’/ ‘ } ‘ A b ] el !
TOTALES PARAFISCALES TOVALES POR SUBSISTEMA
Vi . No. A Velor antes de IGE, LMA,
alor Aporte Dias Mors I Vator Mora Aporte I Total a Pagar No. Afiliados Tipo adora Reportadas IRP y More Total a Pagar
SENA Salud 1 183.600 183,800
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tcer . Riesgosloborates | [ 7.700 7.700
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ESAP N\ Esap g fo r W4 0 o
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCADA CANTIDAD
N ASOCIADA (DAMESIARO)
cc 37831233 XIMENA ARIAS RINCON ca7ebisn141a28 | yonum67 | simenarias0807@gmail.com EXONERADO PAGO PO FECHA PAGO | NOMERQ | EMPLEAGOS ure
casn PARAFISCALES Y
SASLUD S PLANILLA | (DIATMES/ARO) | PLANILA N o
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indeoendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2018-10 2018-10 ¢ 05/11/2019 38047956 $191.500
DOETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SaLUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
A EHE H Fonto | congs L H o
No. de H = = - Cod, Voluntari | Votuntario lon. tzactdn i} Céd. Cédigo Aport otr Aports A Aporta
No | Tioo 1 o i Apeflidon y Nombros 3 § H -f ; HEEHEAHHBHEHEHBAHE g s | Beare [cotizacion | YoratEn :“Mmh pen o -m.lsw-:; cos.eps | meeps FOUORE] WAL | IBCARL | g | Cotiscion | “ET BC CCF paaiig oo rncsies | S ovid -y
- - solidarided é
3
+ cc 37831223 ARIAS RINCON XIMENA se| 3 N ' 0 o o ] ] c PINGO2 1.470.000 123 600 1411 1,470,000 1 7,700 0 o o o o o
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