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FLORENCIA GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Programaética de
Reintegracion - Subdireccion Territorial para el acompafiamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de
Reincorporacién Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacién de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con
las orientaciones dadas por la coordinacion del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaifiar a la poblacién sujeto de atencién de la ARN asignada por
la supervision que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales de Reincorporacion, incorporando
los enfoques diferenciales.

En el marco de la ejecucion del contrato niUmero 394 — 2025 se realiz6 lo siguiente;

Se realiz6 por medio de atencion individual y grupal, revisién, ajuste y firma de planes de reincorporacion
individual general de firmantes del GT- Caquet& con ubicacién en la ciudad de Florencia y zona rural, se logré
enfatizar en los tiempos de seguimiento que tendran los planes individuales de reincorporacion, la importancia de|
la priorizacién de acciones en el ciclo anual y las acciones que van acorde a su horizonte en la reincorporacion, en
este sentido se realizé lo siguiente;

Ajuste y firma del plan de reincorporacion individual general de los siguientes firmantes; 60-10991- 60-09008 - 60-
07431- 60-09039 - 60-10960 -60-09052 -60-09059 -60-09061-60-04565-60-01111- 60-04315. Estos planes se
encuentran firmados en fisicos y pendientes de cargar en el SIRR.

Ajuste y firma del plan de reincorporacion individual general de los siguientes firmantes; 60-09001-50-00027 -60-
07811-60-12227 -60-07869 - 60-09013 - 60-13155 -60-04334 -60-09015 -60-07721 - 60-09017 -50-00111 -60-
01057 -60-09026 -60-04605 -60-04253.

Por medio de correo electrénico se realizé envio de informaciéon de poblacién asignada a la profesional de|
procesos 1.

Se realiz6 seleccion de acciones de las siguientes personas en reincorporacion; 60-06487 - 60-09001.

A continuacion, relaciono informacién cuantitativa de los estados actuales de los firmantes frente al avance en la|
formulacion de los planes individuales de reincorporacion;

En estado activo= 38, Trayectoria pendiente = 0 , Horizonte pendiente = 0, Seleccién de acciones realizadas en
este mes = 2, Seleccion de acciones pendientes = 0, Actualizacion de plan de reincorporacion individual general =
30, Proyeccion y propuesta de Plan de Reincorporacién Individual anual = 36, Plan de Reincorporacién Individual
anual firmado = 0, Plan de Reincorporacién Individual anual en ejecucion = 0.

Se realiz6 atencion presencial en la vereda el Para, los dias 21y 22, alli se logré la firma de 11 planes individuales
de reincorporacion (Ajustados) y presentacion de 11 propuestas de ciclo anual proyectadas para firmar en el mes|
de abril.

2. Apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial o al profesional que se
delegue en los procesos de formulacién, seguimiento y evaluacion de
los planes colectivos de Reincorporacién adelantados en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques
diferenciales.

En el marco de la ejecucion del contrato nimero 394 — 2025 se realiz6 lo siguiente;

Por el momento el grupo territorial no cuenta con planes colectivos de reincorporacion, sin embargo, se proyecta
seguir realizando pedagogia con las formas asociativas con el propésito de dar claridades frente a la formulacion
de los planes colectivos de reincorporacion.

En la zona de atencién (Vereda El Para-Florencia) se encuentra la forma asociativa, asociacion de campesinos
del rio san pedro por la paz (ASOCARPAZ) tiene 19 socios, los cuales 11 son firmantes, se valida que mas del
60% de sus socios son firmantes y cumplen con los requisito para formular planes colectivos de reincorporacién,
sin embargo, se espera socializar nuevamente con sus directivos y socios la resolucién 2319 de 2024, asi mismo,
se identificd en la ciudad de Florencia, otra forma asociativa conformada por firmantes con un porcentaje alto de|
socios y socias firmantes del acuerdo de paz, Asociacion unidos producimos paz del Caqueta (UPROPAZ).

Se esta a la espera de lineamientos de nivel central para la socializaciéon de los Planes de Reincorporacion
Colectivos con los documentos para la puesta en marcha de la ruta.

3. Apoyar en las acciones de articulacion y gestién a nivel territorial que
facilite el acceso de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la|
oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los
planes territoriales de reincorporacién y segin los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques diferenciales.

En el marco de la ejecucion del contrato nimero 394 — 2025 se realiz6 lo siguiente;

Reincorporacién Politica

_ Construccion de mapeo de actores externos a nivel municipal, esta actividad se realizé6 de manera conjunta con
las profesionales facilitadoras de Florencia, como resultado se realiz6 envié de una matriz con actores de nivel
municipal los cuales se proponen como actores claves en la vigencia 2025. Esta informacion la remiti6 Ia|
profesional Kelly Salazar, con destino al profesional de relacionamiento del GT Caqueta.

_ Postulacion de 3 firmantes y una mujer Auto Sar, al diplomado de Participacién ciudadana, incidencia y control
social, esta postulacion se realizé por medio de envio de correo electrénico al profesional de relacionamiento del
GT Caqueta.

Ruta: https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/r/sites/ GTCAQUETAFlorencia-8_MonicaMonje-
AsesoraRuta/Documentos%20compartidos/Contratistas%202025/Excenober%20Castro%20Cabrera/Marzo/2_Sop
orte%20Actividades%20Contractuales/Obligaci%C3%B3n%20_3?csf=1&web=1&e=GFH5gP

Reincorporacién Econémica

Se realiz6 socializacién del convenio ARN — SENA en el marco de las atenciones individuales y grupales, como
resultado se logré la postulaciéon de una formacién en el modelo Campesena, esta formacién corresponde a
Emprendedor en produccién de abonos orgénicos, con una intensidad de horas de 330. Actualmente se
encuentran 12 firmantes postulados. También es importante mencionar que se logré avanzar en la recoleccién de|
informacién y documentacion del grupo de firmantes que se encuentran postulados a esta formacion.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de
Reintegracion - Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacién de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con
las orientaciones dadas por la coordinacion del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

4. Acompafiar a la poblacion en proceso de reincorporacion en las
actividades y acciones de implementacion de las lineas estratégicas de
Reincorporacién Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral.

En el marco de la ejecucion del contrato niumero 394 — 2025 se realiz6 lo siguiente;

Reincorporacién Politica

_ El dia 1 del presente mes, se brindé acompafiamiento a la poblacién en proceso de reincorporacion en la sexta
sesion, modulo 2 del diplomado en participacion politica, en este espacio se abordaron temas relacionados con
Marketing politico, experiencia de formulacién de politica plblica, marca y estrategia politica (Formulacion de
politica pablica desde la experiencia en la construccion de la politica publica de paz). De esta manera y a modo
general se logro el desarrollo de la jornada y la interiorizacion de los temas abordados, asimismo, se logré
establecer compromisos relacionados con la participacion en la préxima sesion.

_ Acompafiamiento en la sesion 8 del Diplomado en participacion politica, el sdbado 15 de marzo, en este espacio
se brind6é acompariamiento de 9:00 am a 11:00 am, a esta formacion se encuentran vinculados 3 firmantes y una
mujer de la estrategia Auto Sar, han participado de manera estable durante del desarrollo del diplomad,
informacién que se corrobora con el profesional de relacionamiento del GT Caqueta Por medio de la revision de
las asistencias cargadas por el profesional de relacionamiento en el canal de teams general/reincorporacién
politica/diplomado sistema electoral. En este sentido se realizé postulacion de cuatro firmantes al diplomado en
Participacion ciudadana, incidencia y control social. Ruta de acceso:
https://reintegracion.sharepoint.com/:f:/r/sites/ GTCAQUETAFlorencia/Documentos%20compartidos/General/2025/
Reincorporaci%C3%B3n%20politica?csf=1&web=1&e=Sr86XR

Reincorporacién Econémica

_ Se realiz6 nuevamente validacion de seleccién de acciones (ATI, Seguimientos PRE, E.S.E, Acceso a vivienda,
Tierras, FPT, Inclusion laboral) las acciones que se proyectan en el marco de la reincorporacion econémica son
las siguientes; FPT -2.2.1.1.2-2.2.1.1.2.A. Tierras 2.1.1.4.1-2.1.1.4.1.A- 2.1.1.4.2. Seg a Proyecto 2.1.1.1.3. -
Vivienda 1.4.1.2.2 — Inclusién Laboral 2.2.1.1.1 - 2.2.2.1.2 - 2.2.2.1.2.A. Es de mencionar que se han realizado
ajustes a planes de reincorporacion individual general, estos ajustes corresponden a la seleccién de acciones
encaminadas a la reincorporacion econémica, a continuacion, relaciono cédigos de personas a las que se les hizo
ajuste en sus planes de reincorporacion individual general. 60-09008 - 60-07431 - 60-09039 - 60-10960 - 60-09052
- 60-09059 - 60-09061 - 60-04565 - 60-01111 - 60-04315.

_ Se brindé apoyo en la convocatoria y desarrollo del primer taller para la empleabilidad — APE — SENA, en el
marco de este encuentro se brindé informacion frente a fondo emprende SENA, en este espacio participaron
aproximadamente 25 personas entre firmantes y familiares, actividad realizada el dia 20 de marzo en las
instalaciones de la universidad de la amazonia. Este espacio fue coordinado y gestionado por los profesionales
de procesos 1, de sostenibilidad econémica.

Reincorporacion Social

_ Se logré avanzar de manera significativa en la formulacién del PRI, de esta manera se da cumplimiento a la
linea estratégica social por medio de atenciones individuales y grupales lo cual permitira en el mes de abril firmar
planes de reincorporacién ciclo anual de toda la poblacién.

_ Se realiz6 ajuste por solicitud de algunos firmantes en la accion 1.5.1.1.1, lo cual permitié hacer claridad frente
a la definicion de reunificacién familiar (50-00027) cédigo de la firmante a quien se realiza ajuste de esta accion.
Reincorporacién Comunitaria

El dia 17 de marzo se realiz6 socializacion del plan de sostenibilidad de las agendas territoriales de
reincorporacion comunitaria de los municipios de Cartagena del Chaira y de Florencia (Vereda el Para), a las
profesionales facilitadoras (Kelli Salazar — Diana Rocio Vargas) se abordaron temas relacionados con actividades
proyectadas a mediano y largo plazo. Dentro de estas actividades se lograron identificar dos con un potencial para
ser impulsadas y apoyadas desde la institucionalidad. Se espera comenzar a gestionar las acciones a partir del
segundo trimestre del presente afio, estas actividades se realizaron una de manera presencial y otra de manera
virtual por medio del canal Teams. Como compromiso por parte de los profesionales quedé compartir contactos
de teléfono de los actores del territorio que faciliten la comunicacion y gestion a la hora de realizar alguna accién.
Se realizé envio de matriz de acciones que realizan las y los firmantes de manera autogestionada en el territorio,
se logroé identificar una activad que ha venido realizando una FA en la ciudad de Florencia, esta informacién se
envi6 a la profesional comunitaria del GT Caqueta con el objetivo de analizar y viabilizar la posibilidad de apoyo
para la puesta en marcha en la presente vigencia.

5. Realizar el seguimiento periédico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién, conforme a los lineamientos operativos establecidos
por la entidad.

En el marco de la ejecucion del contrato nimero 394 — 2025 se realiz6 lo siguiente;

Se realiz6 revision y seguimiento al correo remitido por la profesional de procesos 1, correo con asunto (Base de|
Seguimiento Proyectos Productivos Individuales - Corte 29 de febrero de 2025) enviado el lunes 10 de marzo de|
2025. Por medio de esta informacién brindada se logré identificar que el proyecto con cédigo PRE-PP-38111
ubicado en el municipio de La Montafiita, tiene proyectada visita en el presente mes, se realizé gestién con un
compaiiero con lugar de ejecucién de contrato en el municipio de la Montafiita, apoyo para realizar visita de|
manera presencial. Es importante mencionar que actualmente la informacién recolectada se encuentra en
proceso de cargue en el SIRR.

Se identificé por medio de informacién envia por la profesional de procesos 1, que el proyecto con cédigo PRE-PP
35694 registra en el SIRR retraso desde el mes de noviembre de 2024, el firmante registra estado actualmente|
como limitante temporal, ya se realizé contacto con el firmante y se esta a la espera de informacién del estado
actual del proyecto, una vez se tenga informacion del proyecto se procedera a hacer el registro en el SIRR.

Visita realizada a proyectos productivos en café, proyectos ubicados en la vereda El Para, estas unidades
productivas se encuentran en desarrollo de manera autogestionada por los firmantes que viven en esta zona.

“Toda impresion fisica de este documento se

considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2025 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

FLORENCIA GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de
Reintegracion - Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacién de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con
las orientaciones dadas por la coordinacion del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

6. Realizar el registro de la informacién de la poblacién asignada, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacion para la|
Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina de
acuerdo con los lineamientos de la supervision.

En el marco de la ejecucion del contrato niumero 394 — 2025 se realiz6 lo siguiente;

_ Se realiz6 seleccion de acciones de los siguientes firmantes; 60-09001 - 60-06487.

_ Se hizo ajuste al plan de reincorporacion individual general de los siguientes firmantes; 60-09008 - 60-07431 -
60-09039 - 60-10960 - 60-09052 - 60-09059 - 60-09061 - 60-04565 - 60-01111 - 60-04315, especificamente la
accion 2.2.1.1.2, eje tematico empleabilidad e inclusion laboral digna y sostenible y eje tematico fortalecimiento de
procesos productivos, accién 2.1.1.4.1.

_ En el presente mes no se recibieron casos de riesgos.

_ Actualmente no se registran PQRSD en el SIRR

_ Se realizo registro por medio del aplicativo ARPA de 36 firmantes con estado activo y 2 muijeres de la estrategia
Auto Sar.

_ Se realiz6 un registro en el aplicativo de desplazamiento, solicitud realizada de manera ordinaria y proyectada
para el mes de abril.

_ Se realizo legalizacion de desplazamiento en el aplicativo de desplazamiento de los dias 21y 22 de marzo.

El dia 06 se realiz6 creacion y registro en el SIRR del diplomado (DIPLOMADO EN SISTEMA ELECTORAL
COLOMBIANO, MARKETING Y LIDERAZGO POLITICO TERRITORIAL) se logré 3 registros con la informacion
brindada por el profesional de seguimiento, los firmantes beneficiarios registran los siguientes cédigos 60-04243 -
60-06040 - 50-00027.

_ El dia 12 de marzo se realizé registro de ubicacién de la persona con cédigo SIRR JH-60-08160-01.

7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para el
desarrollo de las acciones relacionadas con el Programa de
Reincorporacién Integral, utilizando los mecanismos de control
establecidos, para proporcionar a la entidad informacion oportuna vyj
precisa sobre el cumplimiento de los objetivos, y proponer planes de
mejora para optimizar los procesos.

En el marco de la ejecucion del contrato nUmero 394 — 2025 se realiz6 lo siguiente;

Aplicacion del procedimiento para el registro de asistencias de exintegrantes FARC-EP y jefes de hogar de grupos
familiares en la ruta de reincorporacion formato IR-P30, se logré el registro de asistencia de 38 beneficiarios
directos.

Aplicacion del procedimiento para el traslado de personas vinculadas a los procesos de la ARN, formato IR-P-32
se trasladaron tres firmantes, uno al Departamento del Huila con cédigo 60-14055, otro al municipio de Curillo
(Traslado interno) y uno al municipio de la Montaita.

Se aplicé el IR-M-08 manual para formulacién, seguimiento y evaluacién de planes de reincorporacion individual.

8. Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos
econémicos recibidos por los participantes asignados, conforme al
cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de
detectar alguna irregularidad.

En el marco de la ejecucién del contrato niumero 394 - 2025 se realizé lo siguiente;

Se realizé consulta de maneraindividual del reporte de desembolsos econémicos. Es de mencionar que
este reporte se remiti6 ala profesional Social mediante correo electrénico.
Personas en estado Activo asignadas(] 38

Personas que recibieron AUNT O

Personas que recibieron pago por Pensién(] 0

Personas que finalizaron pensiénC 35

Personas que recibieron 24 pagos de Renta Basicall 36

Personas que aun reciben Renta Basicall 0

Personas que recibieron Asignacion Mensual(]36

Personas que recibieron pago por reliquidaciones (correcciones y/o comité de casos)D
Personas que no recibieron Asignacién Mensual por IBC>5SMMLVL 0

Personas que no recibieron Asignaciéon Mensual por inasistencia u otro motivoll 0
Personas que recibieron SEA 136

Personas que no recibieron SEA por IBC>3SMMLV u otro motivo[]0

Personas que recibieron Valor Adicional por Hijos(] 8

Personas que recibieron Valor Adicional por Gestante[] 1

Personas que recibieron Valor Adicional por Discapacidad] 10

Personas que recibieron Valor Adicional por Persona Mayor 9

No se identificaron casos que apliquen para reliquidacion.

Nota: A la fecha hay personas pendientes de desembolso, sin embargo, en la base de desembolso no presentan
novedad, se esta a la espera que se pronuncie el FCP.

“Toda impresion fisica de este documento se

considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| FLORENCIA GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién ARN - Direccién Programatica de
Reintegracion - Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacién de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con
las orientaciones dadas por la coordinacion del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
virtuales que sean convocados o delegados por la supervision en el
marco de sus obligaciones contractuales.

En el marco de la ejecucion del contrato niumero 394 — 2025 se realiz6 lo siguiente;

_ Participacion activa en mesa de trabajo de manera virtual, espacio que convocd y liderd la profesional social de
procesos 1, en este espacio se realizé seguimiento a los firmantes que tienen pendiente seleccién de acciones y
firma del plan individual general de reincorporacién, asi mismo, se abordé todo lo relacionado con ciclo inicial, en
este sentido se realizé claridad frente a las acciones que tienen la caracteristica de (no aplica corresponde a
condicién) se hizo énfasis en que si se pueden seleccionar y poner en proceso en la presente vigencia solo si el
firmante lo pide.

Se realizo claridad frente al alcance de algunas acciones, asi como la creacién de ofertar FPT en el SIRR.
Compromiso, el equipo de sostenibilidad econémica programaré un espacio en donde se den claridades frente a
la formulacion de los planes colectivos de reincorporacion.

_ Participacion activa en mesa de trabajo de manera virtual, espacio que convocd y lideré la profesional social de
procesos 1, en este espacio se realiz socializacion de la resolucion 0275 de 2025. Se abordaron temas
relacionaos con disposiciones, objetivo general y especificos de la estrategia, asi como el alcance, este espacio
se realizé el dia 12 de marzo de 2025.

Compromiso:

Realizar consulta referente a la prestacion de servicio en zona rural del auxilio funerario.

Disefiar y entregar material pedagégico de la resolucién 0275 de 2025, fecha de entra de la propuesta. Lunes 17
de marzo.

_ Participacion activa en el comité general del mes de marzo, dia 14, en este espacio se desarroll6 la siguiente
agenda; Bienvenida a Comité General (Coordinadora GT Caquetd) Reunién balance en la ARN de FAO (equipo
FAO) Actividad de fomento de los hébitos saludables enfocados en nutricién, prevencién de riesgo cardiovascular
o desordenes musculoesqueléticos (Profesional en salud invitada)Presentacion equipo de Mision de Verificacion
de Naciones Unidad y ARN (todo el equipo) Mapeo de Actores Externos Cargue de Evidencias (Profesional de
relacionamiento) Socializacion métodos operativos - diligenciamiento de planillas PSICOSOCIAL IR-F-43
(Técnico digitador) Socializacién: PQRSD (Asistente de atencién y técnico de archivo) Protocolo de Violencias
Basada en Género (Profesional de genero) .

Se logro realizar la jornada en los tiempos estimados, se abordaron en su totalidad los temas propuestos en la
agenda del dia, se interiorizé y abordaron temas relacionados con los métodos operativos de la entidad y acciones
de autocuidado. asi mismao se contd con la particinacién de la orofesional de aénera de nivel nacional

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos
y plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas!
por la ARN, asegurando asi una adecuada administracién de estos.

En el marco de la ejecucion del contrato nUmero 394 — 2025 se realiz6 lo siguiente;

Se realiz6 entrega a gestion documental por medio de correo electrénico se compartié formato FUID vy
posteriormente se realizé entrega de manera fisica documentos correspondientes a los siguientes firmantes; 60-
09008 - 60-07431 - 60-09039 - 60-10960 - 60-09052 - 60-09059 - 60-09061 - 60-04565 - 60-01111 - 60-04315.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el marco de la ejecucion del contrato nimero 394 — 2025 se realiz6 lo siguiente;

1)0 Revision, firmay envio formato de entrega de bienes.

2)0 Exémenes médicos

3) Entrega de informe de Honorarios

4) Pago de aportes obligatorios

5) Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M
01 establecido por la ARN.

5) Participacion al lanzamiento curso de proteccion de datos.

Excenober Firmado digitalmente
por Excenober Castro

Castro Cabrera cabrera

EXCENOBER CASTRO CABRERA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

ANGELICA Firmado

—— ROCIO-ANGEL- - digitalmente por
NOMBRE(S): ANGELICA ROCIO

CHATES ANGEL CHATES
Fecha VoBo: 31/03/2025

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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