
RESOLUCIÓN No. 0337 DE FECHA 12 DE MAYO DE 2025. 

 

“Por medio de la cual se ordena la Adjudicación de un Contrato, previo trámite de la modalidad 
de Selección Abreviada-Menor Cuantía No. SA-SSM-010- 2025” 

 

Centro Verde de la Ciudad Carrera 1W No. 32A-49 Montería – Córdoba Tel. 791 0720 www.monteria.gov.co  

EL ALCALDE (E) DEL MUNICIPIO DE MONTERÍA, en ejercicio de sus facultades legales y, dando 
cumplimiento a las disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 
de 2015 y demás normatividad vigente en la materia y,  

 
CONSIDERANDO: 

 
Que el Municipio de Montería, adelantó el proceso de Selección Abreviada – Menor Cuantía No. SA-
SSM-010-2025, de conformidad con la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y 
demás normas concordantes, con el fin de escoger al futuro contratista que desarrollará el siguiente 
objeto: “TERCERIZACION LABORAL PARA LA OPERACIÓN DEL SISTEMA DE EMERGENCIAS 
MÉDICAS DEL MUNICIPIO DE MONTERÍA”. 
 
Que se publicaron los estudios previos y el proyecto de pliego de condiciones de este proceso de 
selección, durante los días del 2 al 9 de abril de 2025, término en el cual no se presentaron 
observaciones al proyecto de pliego de condiciones. 
 
Que el día 11 de abril de 2025, se ordenó la apertura del proceso de selección mediante resolución 
número 0268, expedida por el alcalde del municipio de Montería, y se publicó el pliego de condiciones 
definitivo de conformidad con las disposiciones legales y lo dispuesto en el cronograma de este 
proceso. 
 
Que no se recibieron observaciones al pliego de condiciones definitivo. 
 
Que, en el trámite de este proceso de selección mediante la plataforma SECOP II, hasta el día 16 de 
abril de 2025 a las 11:59 pm, se recibieron las siguientes manifestaciones de interés: 
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Que, en atención a lo contenido en el numeral 2.4 del pliego de condiciones se realizó en fecha 21 de 
abril de 2025 a las 3:00 p.m. sorteo de consolidación de oferentes, de lo cual se levantó acta que se 
encuentra debidamente publicada en la plataforma SECOP II. 
 
Que a continuación se anexa el listado de oferentes consolidados: 

 

 
  
Que, de conformidad con el cronograma del Proceso de selección hasta el día 28 de abril de 2025 a las 
8:00 am, se recibió la siguiente oferta a saber: 
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Que, conforme al cronograma del proceso de selección de la referencia, en fecha 5 de mayo de 2025 
se publicó en la plataforma SECOP II el Informe de Verificación de Requisitos Habilitantes y 
Evaluación de la ofertas, con el siguiente resultado: 
 
“(…) 

 
(…)” Tomado textualmente del informe preliminar de verificación de requisitos habilitantes y evaluación del factor de calidad. 

 

Que, en el término de traslado del Informe de Verificación de Requisitos Habilitantes y Evaluación de la 
propuesta, es decir hasta el 8 de mayo de 2025, no se presentaron observaciones al mismo. 

 
Que en fecha 12 de mayo de 2025 se publicó informe final de verificación de requisitos habilitantes y 
evaluación de ofertas, con el siguiente resultado: 
 
“(…) 

  
(…)” Tomado textualmente del informe actualizado de verificación de requisitos habilitantes y evaluación del factor de calidad. 

 
Que, de acuerdo con el informe final de verificación y evaluación antes referido, se estableció que la 
propuesta presentada por el proponente: VISION EMPLEOS TEMPORALES LTDA identificado con NIT. 
900.293.165-8 y representado legalmente por el señor SIERVO ANTONIO CABRALES RODRIGUEZ, 
identificado con cédula de ciudadanía No 6.886.585, fue considerada favorable por resultar HABIL y con 
un puntaje de 92,25/100 PUNTOS. 
 
Que, en consecuencia, de lo anterior, el comité evaluador concluyó que el proponente VISION 
EMPLEOS TEMPORALES LTDA identificado con NIT. 900.293.165-8 y representado legalmente por el 
señor SIERVO ANTONIO CABRALES RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadanía No 
6.886.585, CUMPLIÓ con todos los requisitos habilitantes del pliego de condiciones tal como se 
evidencia a continuación: 
 
“(…) 
Teniendo en cuenta el resultado final de la evaluación, el comité evaluador recomienda adjudicar el presente proceso al 
proponente VISION EMPLEOS TEMPORALES LTDA REPRESENTADO LEGALMENTE POR SIERVO ANTONIO CABRALES 
RODRIGUEZ, IDENTIFICADO CON CÉDULA DE CIUDADANÍA NUMERO C. C. No. 6.886.585 DE MONTERÍA., dado que 
CUMPLE con todos los requisitos habilitantes del pliego de condiciones, obteniendo un puntaje total de 92,25/100 y valor de la 
propuesta económica de OCHOCIENTOS CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL CUARENTA Y UN PESOS 
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CON TREINTA CENTAVOS ($805.164.041,30) 
(…)” Tomado textualmente del informe actualizado de verificación de requisitos habilitantes y evaluación del factor de calidad. 

 
Que el valor de la propuesta presentada por dicho proponente corresponde a la suma de 
OCHOCIENTOS CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL CUARENTA Y UN PESOS 
CON TREINTA CENTAVOS M/CTE ($805.164.041,30), incluido costos directos e indirectos e IVA y 
demás impuestos y/o tasas y/o contribuciones que llegaran a causarse. 

Que las obligaciones emanadas del contrato a celebrar se encuentran respaldadas con Certificado de 

Disponibilidad Presupuestal que a continuación se evidencia: 
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Que, acogiéndose en su integridad la recomendación del comité evaluador prevista en el informe final 
de verificación de requisitos habilitantes y evaluación de ofertas al que se ha hecho referencia, 

 
 

RESUELVE: 
 

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar al proponente: VISION EMPLEOS TEMPORALES LTDA identificado 
con NIT. 900.293.165-8 y representado legalmente por el señor SIERVO ANTONIO CABRALES 
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadanía No 6.886.585, el contrato que se celebrará con 
ocasión del proceso de selección del contratista tramitado a través de la modalidad de Selección 
Abreviada- Menor Cuantía No. SA-SSM-010-2025, que tiene por objeto: “TERCERIZACION LABORAL 
PARA LA OPERACIÓN DEL SISTEMA DE EMERGENCIAS MÉDICAS DEL MUNICIPIO DE 
MONTERÍA”, por valor de OCHOCIENTOS CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y CUATRO MIL 
CUARENTA Y UN PESOS CON TREINTA CENTAVOS M/CTE ($805.164.041,30), incluido costos 
directos e indirectos e IVA y demás impuestos y/o tasas y/o contribuciones que llegaran a causarse y un 
plazo de ejecución de SIETE (07) MESES. Dicho plazo se contará a partir de la suscripción del Acta de 
Inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO: El contrato adjudicado mediante este acto, deberá suscribirse por el contratista, 
dentro de los términos previstos en el pliego de condiciones definitivo.  
 
ARTÍCULO TERCERO: Este acto es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo 
anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, 
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios 
ilegales, este podrá ser revocado, caso en el cual, la entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final 
del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993.  
 
ARTÍCULO CUARTO: Este acto rige a partir de la fecha de expedición y se notificará al proponente 
favorecido.  
 
Dada en Municipio de Montería, Departamento de Córdoba, a los Doce (12) días del mes de mayo de 
2025. 
 
 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 

 
 
 
DANIEL EDUARDO PATRÓN PÉREZ 
ALCALDE (E) 
Municipio de Montería 
 
Proyectó jurídicamente: ARRAZOLA ABOGADOS ASOCIADOS Y CONSULTORES S.A.S. – Asesores externos.  
Vo Bo.: Katia Cabrales Bechara – JOC   
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