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Secretaria de Desarrolio Econdmico — Gobernacion de la Guajira

Revisién de compromisos : 002 extracrdinaria

VIRTUAL N/A 2025/02/05
NOMBRE DE LOS ASISTENTES " CARGOS '
ZUELLY MANJARREZ SOLANO SUPERVISOR DEL CONVENIO
TOBBY YEPES VARGAS DIRECTOR DEL PROYECTO

OBIJETIVO DE LA REUNION:

1. Presentar los cambios en |a planta de talents humarno.
2. Explicar jos motivos de dichos cambios.

TEMAS A TRATAR:

1. Presentacion de {a nueva planta de Talento Humano.
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DESARROLLO:

La reunion se da inicio siendo las 11:00 am del dia 5 de febrero del 2025, se da inicio con la

presentacidn de cada uno de las parsonas presentes en la reunion, la doctora Zuelly Manjarrez
- Secretaria de Desarrollo econémico y Supervisor del Convenio junto con el equipo gue lo
acompafia y Tobby Yepes, director del proyecto, junto con el equipo de la Fundacion gue le
acompafia. Posteriormente se da inicio al punto a tratar:

1. Presentacion de ia nueva planta de Talento Humano.

ANEXO TALENTO HUMANC CONTRATADO

el ' | NOMBRE £ e o CEDULALY o e 105  Hondrarios £ [ Fecha Infclo Y. | Fécha final i

1 3 Director del proyecto TOBBY RONALD YEPES VARGAS 72.006.796 $6.000.000 6/02/25 6/10/25

2 3 Coordinador padagogico LORENA PADLA HERAS CABALLER(]36.698.931 $5.500.000 6/02/25 6/10/25

3 3 Coordinador Logstico GIOVANA PENA PACHECO 22.468.677 $5,000.000 6/02/25 6/10/25

4 3 Profesional Administrativo | ANAMILENA ORATE ZQUIERDO 1.140.843.859 $3.400.000 602125 B/10/25

5 3 Profesionat Administrativo | STEPHANIE MARIA VARGASLEGUIA  |1.129.511.666 $3.400,000 63225 B/10/25

-] 3 Chefl manager ALEXANDER QUESSEP FERIS 92,517.69L $6.000.000 6/02/25 6/10/25

7 3 Ingeniero de sistemas VICTOR ALEONS0 VILLAFARE GAVIRL| 72.345.536 $5.000,000 B8/62/25 6/10/25

8 3 Coordinador de Campa MARIA DEL ROSARIO DURAN HERNAN 1,065,62C,845 $4.000.000 B/02/25 6110125

9 3 Coordinador de Campo SANTIAGO SAMIR MENDDZAMEIA  }1.118,83B.467 $4.000,000 B6/02125 6M10/25

10 3 Apoyo administrativa 1DSE DAVD ROMERC MARTINEZ 1.118.829.597 $1.750.000 6/02/25 6/10/25
11 3 Apoyo administrativa PADLATRIGIA ELJAJEK LOPEZ 22,533.206 $1,750.000 60225 6710725
12 3 Profesional Adminstrativo | KAREN SOFIA QUINTERO BERRID,  |26.970.468 $3.400,000 6/02/25 6/10/25
13 3 Profesional Adminkstrativo  [LUCERO JANINE MORAGOMNZALEZ | 68.296.590 $3.400.000 8/02/25 6/10/25
14 3 Comunicador Soclat |MARIANGEL URIBE CERCHAR 1.%20,752.650 $ 3,000,000 8/02/25 6/10/25

2. El Director del Convenio, manifiesta gue debido a situaciones ajenas al proyecto y de
carécter personal se realizaron cambios en el Talento humano. Estos cambios no afectan
fos valores de contratacion.

' COMPROMISOS | RESPONSABLE

Tobby Yepes

1. Anexos hojas de vida 5
|
|
!
i

Equipo de Supervision.

12:30 pm
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Secretaria de Desarrollo Economico — Gobernacion de la Guajira

| 001 ordinaria

Revision de compromisos

VIRTUAL N/A 2025/02/07
NOMBRE DE LOS ASISTENTES CARGOS “
ZUELLY MANJARREZ SOLANO SUPERVISOR DEL CONVENIO
TOBBY YEPES VARGAS DIRECTOR DEL PROYECTO

OBJETIVO DE LA REUNION:

1. Revisar y evaluar las actividades ejecutadas relacionadas con el disefic de piezas
publicitarias, asi como e} proceso de socializacion con 200 familias.

TEMAS A TRATAR:

1. Ejecucidn de campafia publicitaria con las piezas gréaficas previamente disefiadas y
aprobadas.
2. Evidenciar el resultado de la estrategia de socializacion a 200 familias.
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 DESARROLLO:

La reunién se da inicio siendo las 11:00 am del dia 7 de febrero del 2025, se da inicio con la

presentacién de cada uno de las personas presentes en la reunidn, la dra. Zuelly Manjarrez
Solano ~ Secretaria de Desarrollo econdmico y Supervisor del Convenio funto con el equipo gue
lo acompafia y Tobby Yepes, director del proyecto, junto con ef equipo de la Fundacién que le
acompafia. Posteriormente se da inicio s los puntos a tratar:

1. Ejecucién de campafia publicitaria con las piezas publicitarias previamente
disefiadas y aprobadas.
Se presenta el balance del proceso de disefio y aprobacidn de las piezas publicitarias utilizadas
para la difusion del proyecto. Se confirma que estas fueron distribuidas en los diferentes canales
de comunicacién acordados. Se resaita la efectividad del material en la captacion de interés por
parte de fa comunidad objetivo.

2. Socializacién con 200 familias.

Se expone e! resultado de la estrategia de socializacion, en la cual se logré impactar a mas de
200 famillas a través de reuniones informativas, difusion en medios comunitarios y canales
digitales. Se evidencia un alto nivel de interés y paiticipacién por parte de la comunidad, lo que
ha contribuide 2 una mejor comprension del proyecto y sus beneficios. Un total de 1424
personas fueron impactadas mediante las estrategias implementadas.

Los asistentes realizan un analisis conjunto de los resultados obtenidos. Se resalta la
frmportancia de mantener una comunicacion continua con la comunidad para garantizar una
mayor cobertura en futuras fases de! proyecto.

2
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‘ COMPROMISOS | RESPONSABLE

1. Realizar seguimiento continuo al proceso de Tobby Yepes
inscripciones y a las estrategias de refuerzo en la
difusidon y acompafiamientc a los interesados en la

gestion de sus requisitos. | Equipe de Supervisién.

11:00 am 12:30 pm

FIRMAS:

FIRMA: .
NOMBRE: ZUELLY MAN3IARREZ SOLAND

FIRMA: Gty RYaos

NOMBRE: TOBBY YEPES VARGAS
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Revisign de compromisos | 003 extraordinaria

VIRTUAL N/A 2025/02/17
ZUELLY MANJARREZ SOLANO SUPERVISOR DEL CONVENIO
TOBBY YEPES VARGAS DIRECTOR DEL PFROYECTO

OBIETIVO DE LA REUNION:

1. Analizar y aprobar la extension del proceso de seleccién de beneficiarios, considerando
la necesidad de realizar una revision exhaustiva de la documentacion presentada por los
aspirantes

TEMAS A TRATAR: '

1. Justificacién y definicién de la ampliacion del proceso de seleccion de beneficiarios.

¢
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DESARROLLO: )

.2 reunion se da inicio siendo las 11:00 am del dia 17 de febrero del 2025, se da inicio con la
presentacién de cada uno de las personas presentes en la reunion, la dra. Zuelly Manjarrez -
Secretaria de Desarrollo econdmice vy Supervisor del Convenio junto con el equipo gue lo
acompafia y Tobby Yepes, director del proyecto, junto con el equipo de la Fundacién que le

acompafia. Posteriormente se da inicio a los puntos a tratar:

1. Justificacién y definicidn de la ampliacién del proceso de seleccion de
beneficiarios.

Se exponen como razon que llevé a la necesidad de extender la seleccion de beneficiarios la
revisién minuciosa de la documentacion.

Se presenta el analisis de! estado actual de la convocatoria. Se propone la ampliacion del plazo

para agilizar la validacién de documentos sin comprometer la transparencia y equidad del
proceso, teniendo en cuenta el alto volumen de inscripciones.

La fecha de seleccion se reprograma para el 10 de marzo de 2025,

‘ COMPROMISOS . RESPONSABLE _

1. Cumplimiento con el plazo de seleccidn hasta el 10 de Tohby Yepes
marzo de 2025, con el objetivo de permitir una

revision mas detallada.

|
|
|
!
|
¥

Equipo de Supervision,

12:30 pm
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FIRMA: : 1 D
MOMBRE: ZUELLY MANJARREZ SOLANG

Gottsy R Yawer V.
FIRMA;

NOMBRE: TOBBY YEPES VARGAS
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Cronograma de trabajo - Ruta de Emprendimlento - Gualira

Objetivos Actividades Fecha de Fecha de Medio de Evidencia
inlclo finalizaclén
QOEL. Capacitar a 200 6-gic-24 17-gne-25 Disefios piezas publicltarias
emprendedores en gestidén
empresarlal y protocolos de fe;
no violencla hathas
&.ﬁms%aoam 20-ene-25 5-eb-25 Listados de asistencia; Registros
3dos fotograticos; informe del Plan de
Divulgacién,
Actividad 1.2 Realizar * dé familias inscritas G-feb-25 21-feb-25 Registros de inscripcidn flsicos y/o Digitales,
Convocatoria y seleccidn de : Gl .
familias Beneficiarias. 1 Seleccion ™ 200 Familias beneficiarias |  24-feb-25 10-mar-25 | Base de datos seleccionados
Caracterizacign de 1 Caracterizacion 3-mar-25 7-mar-25 Listado de beneficiarios; Documento de
Emprendedores y Caracterizacion.
Actividad 1.3 Gvento d 00 Kits de Formacién 8-mar-25 16-mai-25 | Actas de entrega de kits; Listado de
lanzamiento y entre; : asistencia; reglstro Fotografico.

17-mar-25 17-jul-25 Listados de asistencia; Registros
fotograficos; Informe del evaluacidn.

técnicas a qm<m.m,m9
¥ ¥ e MY

en el Ser, mau_m_.‘mmmmm:_m:ﬂaa.m_
wm:mmn_mno,w del

17-mar-25 17-jul-25 Listados de asistencia; Registros
fotogréficos; Informe del evaluacién.

i
} e

17-mar-25 17-jul-25 Listados de asistencia; Registros
fotogréficos; Informe del evaluacién.

192 Talleres 17-mar-25 17-jul-25 Listades de asistencia; Registros
a0 fetegraficos; Informe del evaluacién,




Actividad 1.5 Implementar un Seguimiento de 1 Registro de Impacto G-dig-24 S-may-25 Actas de visita, Registro Fotografica;

programa te seguimiento y manera presencial Informe de Visita y Registra Fllmico.
medicidn de impacto para yfovirtual v
evaluar el use y resultados. ragistrg de impacto

del programa

OE2. Fortalecer con activos Actividad 2.1 Fortalecimiento dé ¢
productivos a los los emprendimientos:
emprendedores para mejorar
5us negocios.

1-abr-25 30+jul-25 Actas de entrega de kits; Listado de
asistencia; registro Fotogréfico.

Actividad 2.2 Implernentaj
programa de mmm_.__im:m
medicién de impacta par:

evaluar el uso y resultadg

6-may-25 5-ag0-25 Actas de visita. Registro Fotografico;
Informe de Visita y Registro Filmico.

=

OE3, Gestlonar dos festivales | Actividad 3.1 Participacion en
gastrondmicos para visibllizar | festivales gastrondmices:
los productos [ocales.

1-jun-25 6-0ct-25 Listado de asistencia; Registro fotogréfico;
Libro de vantas

Actividad 3.2, implementar un 200 Visitas de "7 Geage-25 || G-0ct-28 Actas de visita. Registro Fotogréfico;
programa de seguimiento y manera presencial seguimiento y 1 Registro Informe de Visita y Registro Filmico.
medicion de impacto para yiovirtual y de Impacto

evaluar | uso y resultados registro de Impacto




