MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.1
GRUPO CONTRATOS

' Bogota D.C., 28 de abril de 2025

Sefiores

E.S.E. CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA.
Tunja - Boyaca

Asunto: Consolidado informe de evaluacion

En cumplimiento de lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la Policia Nacional, el.Jefe Grupo de Contratos de
La Regional de Aseguramiento en Salud No.1 se permite dar traslado por el término de dos (2) dias habiles tiempo
durante el cual podran presentar observaciones al informe de consolidado de evaluaciones y/o subsanar documentos
del proceso de contratacién directa PN RASES No. 1 CD 105 2025 cuyo objeto es la “PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE PSIQUIATRIA (CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA, HOSPITALIZACION, CONCEPTOS DE
PSIQUIATRIA PARA MEDICINA LABORAL, APOYO DIAGNOSTICO EN NEUROLOGIA) Y TODOS LOS
SERVICIOS RELACIONADOS QUE TENGA HABILITADA LA ENTIDAD, INCLUIDO MODELO DE ATENCION
INTEGRAL EN SALUD, RUTA DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD Y RUTA DE GRUPOS DE
RIESGOS PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL

— UNIDAD PRESTADORA DE SALUD DE BOYACA, ADSCRITA A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 1.

CONSOLIDADO DE EVALUACIONES

VERIFICACION VERIFICACION VERIFICACION
OFERENTE JURIDICA TECNICA .l.. ECONOMICA
E.S.E. CENTRO DE '
REHABILITACION INTEGRAL CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
DE BOYACA.

Los informes de verificacion detallados se encuentran publicados en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica
www.colombiacompra.gov.co SECOP [, asi mismo los originales se encuentran a disposicion en la Oficina del Grupo
Contratos de la Regionghde Aseguramiento en Salud No.1, ubicada en la carrera 68 B Bis No. 44-58 cuarto piso.

Las observaciones/ debers 5 las DIRECTAMENTE ‘al portal de contrtacion publica
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Elaborado por: S| KEILA KARINA MUNOZ PACHECO ;] 2
Analista de Contratos

. Carrera 68 B Bis 44-58 Bogota
Teléfonos; 2201639
Disan.rases1-ct@correo.policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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S uﬂespetuosamente me permlto mformar ‘*a mi Capitan, ,que Verifi cados los. «documentos 0
2" presentados.por parte del CENTRO'DE REHABILITAGION INTEGRAL _DECBOYACA CRIB __ &'
g Identlﬁcado con NIT 891800982 3y consultadasxlas:bases de datos pubhcas, en desarrollo.det <
Proceso de Contratamorj,\PN RASES No. 1 Ch '105 2025 que tieng: poriobjeto PRESTACIGN’DE 7
) _w-“--‘LOS SERVICIOS-~ DE PSIQUIATRIA (CONSULTAG’?‘MEDICA ESPECIALIZADA, e
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Asunto Evaluaclcm Tecmca Proceso de contratacmn PN RASES No 1 CD 105 2025

.,..,_ o

P
,av

. :,Tun}a, 26 de abril de-2025 220 el P
Sefor: capltan G A . >
LISAAC AMADO CODINA G‘ALLARDO C AN . -lad

-~ Jefe Contratos Regional de Asegurarn:ento en Salud N°®1 o P\ A

~ Carrera 68 B.Bis‘No 44-58 PR Gl PP o
Bogota 5% Toid s av - ) i P
v'-.:_‘,‘ ,/" ‘?": . £ h L . X ;_,:"{Q;:":'- . ‘*lup .%@ <

Por medio dei presente pongo,en conoc|m|ento a mi- capltan la verificacion.. practlcada a los requisitos de’ orden
~técmco de la propuestarde” 1a entidad E.S.E CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE. BOYACA con el

" No. Nit. 891 -800. 982—3 presentada dentro, del proceso de contratacion directa PN RASES No. 1 CD 105 2025 -
cuyo objeto:‘es la “PRESTACION 'DE LOS SERVICIOS” DE PSIQUIAT
ESPECIALIZADA, HOSP!TALIZACION CONCEPTOS DE PSIQUIATRIA *

(CONSULTA MEDICA -
ARA MEDICINA™ LABORAL

_APOYOD DIAGNOSTICO ‘EN’ NEUROLOGIA) Y. TODOS LOS SERVICFOS RELACIONADOS QUE TENGA

-“HABILITADA LA, ENTIDAD, .
PROMOCION- Y- MANTENIMIENTO DE"LA SALUD Y RUTA“DE GRUPOS DE- RIESGOS PARA LOS -

INCLUIDO® MGDELO DE ATENCION INTEGRAL EN_SALUD, RUTA DE

USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA . DE SALUD DE LA POJ.ICIA NACIONAL - UNIDAD

PRESTADORA DE SALUD:DE BOYACA, ADSCRITA A LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO ‘EN"SALUD
- “No. 1", Verifico Ios 51guientes FEQUISItOS de acuerd’o ala 1nvataclon pubilca asi: \

Los requns:tos de orden técnico venficados son:

“’CRITERIOS TECNICOS MlNIMOS HAB]LITALES C

,,\e_. v e

o
P -

No. -«

i
£ L~

CONDlCJONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS

NO.~

_OFRECE

o)

20 Y

£y}

REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES.DE SERVICIOS DE SALUD’ El oferente

debera estar inscrito en el Registro Espemal de Prestadores de Senncms de Salud — [
REPSZen la Secretaria de Saiud’de Boyacd, entes de saiud correspondlentes a Ia b
A georreferenciacion del presente estudio, para los servigios especuaitzados en pstqmatrra
*T' (consulta médica especializada, hospitalizacion, ‘conceptos de psiquiatria _paramedicina

laboral, apoyo»dlagnostlco en neurologia)-ytodos los servicios relacionados que tenga
habilitada ia, entidad, incluido modelo ‘dé atencion integral en salud, “Tuta de promocion

y mantenimiento de la salud y rita de grupos de riesgos, de conformidad con el Decreto %
T 780 de 2016 “Por medio. del-cual se expide el Decreto Unico Reglamentario deLQecfor
1 Salud y Proteccién Soc:ai”y en concordancia con- el articulo 2.2.1.2.1.2.21 ‘delDecreto -, =

1082 de 2015 "Por medio del cual se e:gprde el decreto tinico reg!amentaﬂo del sector

Administrativo de Planeacién Nac;ona!" el cual debera mantener]owrlgente durante la | .
ejecucion del contrato de acuerdoa’lo contemplado en la Resolucion 3100 de 2019 “Por )
~4.la cual se definen los pmcedxm:entos y cond:crones de mscnpctén de los prestadores
| de servicios de salud'y de habilitacion de fos serv.ccros de salud y se adopta; el Manual

de Inscripcion’ ‘de Prestadores y Habilitacién de Servicios de Salud™.-Asi‘mismo, debera
comprometerse a mantenerla(o) vigente durante la ejecucion del contrato.

(5L

El.oferénte en su oferta deberé‘anexar el portafolio de senvigios que.debe contener; daz}

“T'tecnologia, infraestructura, recirso humario. Asi como ta-calidad de la prestac1orrde~¥os

L

servicios de salud,__ Wit P * 084
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|, artlculo 23 de la ley 1164 de’2007. (..

Para el resente proceso se requmre nontar con los profesmﬁales relacionados a | AN
é‘ﬁr&mﬁég o A e r»
“No. ;SPECIALISTASY ¢ PROFESIONALES -
SUBESPECIALIDADES REQUERIDOS
1 ;--R‘SIQUIATRIA PR e
~2. | NEUROLOGIA LAY L 3g¢ 1 RS
"3 | NEUROPEDIATRIA 1 e S
4 | NUTRICIONY DIETETICA - NV 1 oG
w5 | PSIBOLOGIA iR 1 y
6 (| .TERAPIA OCUPACIONAL ' | e
L7 | FISIOTERAPIA i 1
g | FONOAU DJ@LQ:.‘;{A Wo 1 24
TERAPIADEL LENGUAJE ¢, ™
9 |.OTRAS CONSULTAS DE ESPECIALIDAD e O ,
"% NEUROPSICOLOGIA’ s S e
AP | @ PSIQULATR;@QNFANT!L walp Y 1 O
" [ NEUB@EGGIA PEDIATRICA /0" 1 ™

Nagional ‘del Talento Humang.én“Salud (RETHUS), de, acuerdo a lo tipificado en él”|
.) con el cual.se entiende que dicho personal se
_encuentra autorizado,para el ejercicio de una profesion u ocupacion del Aredde la salud.

Mencnonados profesmnales deberafi- encontrarse inscritos, ante” el Registro Unico

o

Ty

Contar con .instalaciones adecuadas.para la prestacion del servicio ‘de acuerdo al
decretoqey1011 de abril 3 del 2006, y:{a Resolucién 3100 de Jfetha ‘25 de noviembre cle 1)
2040 dél Ministeritide: Sa!udfﬁfdtecmén Social. - ol

o~

X v

e

~Poseer un sistema de-Auditorfa interna que este.eh: sontacto con el Auditor de’ ‘Cuentas
delegado por Ia Umdad Prestadora de Salud Bbyaca para el control yzsuper\nsmn del
contrato. Ve

| oltas, 'y para referencia y coritrarreferencia de usuarios e informacion.

Contat gon lineas telefénicas de‘afeﬁmén a usuarios para garantizar la asignacién d&&

| El oferente deber4 garantizar agendas de acuerdo a ‘disponibilidad en las Instalaclones

propias de la .entidad, para prestar los sarwcms a los usuarios y Benéfic;arlos de la
Wnidad th‘kéd’oraade Salud Boyacd: YO+ ¢

w(Ge A4
“15\ i1

{72 horas. T

Oportunldad de serwc;os ambulétonos maximo 20 dias y citas pnontanas en méximo

CAN Pad

La prescripcion de*medicamentos se realizara con estricta sujec|é"ma1 manual de
medicamentos'y terapéutica del SSPN: vigente Acuerdo 080 de 2022;’en forma genérica

S'dé la Institucion y de v[gllanma farmacoldgica si es el 6aso, para

ser’ Inclurd do al Equipo lnterc{isrf iplinario de profesmnales de'la Salud de la

Dl SAN

"y soff

-.A

y respefando los multiplos y Iggmallé de pertinencia establecida. En caso de requerirse [
.} algtin medicamento fuerade’este, debera ser plenamente 'justificado en el furmato de
. *|' medicamentos nof

,--%-:;

ALY W

10

Atehcuﬁn pnorltarla a menpreé de 5 afios, mujeres. embarazadas y adulto mayor «:f

L

“|" Reportar mensualmenté.en medio flsico a garantia.de calidad de la Unidad, Prestadora

de Salud Boyaoé 168 eventos adversos ycel seguimiento correspondlente segun la
Resolucion 1446 de 2006.

)

I*“Los funcionarios deben-acudir a la respectiva unldad dlanamente a fin de, desarrohar

"Directrices a observar-en la expedicién y reglstrb de las excusas de. sefvicio por

incapacidad ngedlca o licencia por maternidad y para el control e seguimiento del
personal.excusado de servicios", la, cual estipula lo siguiente:

‘el“concepto Médico u.-Od htolégu:o de inhabilidad-flsica y/o mental, que impida’

desemperiar en. forrna‘total o parcial su trabajo thabitual. Se definen dos clases de
excusa de.servicio:

Excusa;de Servipio Parcial, Es. elﬁdocumento que establece la; :ﬁhablhdad flsica o
I.ma’ﬁtai que implde. al funcionarléEdesempeﬁar algunas actividades propias de su labor|

labores las cualesﬁbﬁeden ser de tipo logistico’ - administrativo segln. i=ehcaso de

acuerdo a lo detérminado por el profesnonal de la salud que emltld el'documento

El oférente deberd socializar: al personal asistencial.. que preste los servicios.’
| ‘ambulatorios la Directiva Nﬁ .003-DIPON - DITAH, 14,5 del 10-03-2023 la cual sstipula

Excusa‘de Servicio por Incapasi daﬂ Médica. Es el documento mediante el cual se emite.¢ e

gty
Y
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Excusa de Sepvicio Total Es el documento que’ estab[ece la inhabilidad fisica o mental,
que rmp;de al funcionario desempefiarsuactividad laboral por un'fiempo determinado.

Los-funicionarios deben cumplir la“excusa en su res;dencia habitual o-en la uhl‘daﬁ a° A
| ‘donde pertenecen (arranchados). Ly N

RO o 8

"El CONTRATISTA, de3ignara un funcionario qmen se encargara de solucionar cuaiquxer
inconveniente o inquietud que se denven del2 prestacion de los servicios “del contrato
que I!egarea suscribirse. -

- ,_V
o A

b L Gl

o

=

1 clinica de los pacientes.

Cumpllr con las emgencnaa lega[es y éticas para el adecuado manejo de Ea histona

o P

Emitir los coneepfos que se le requreranu mclusdos los sohcatad‘oswpor ei Area de .
Medicina, taborai sobre patologfas y'gosibles secuelas de Ios Usuanos y Benefic caarlos
del Subsistema de Salud de Ia.Poiicia Nacional.

f .«/...
o

1 Utilizar las guias de manejo'propias de |a entidad prestadora del servicio acordadas

El oferente presentara certificado vigente emitido’ por Ia Administradorazde Riesgos
Laborales (ARL) sobre la Evaluacion Inicial'de los Estandares Minimos del Sistema de

Gestlon*‘de la Seguridad y Salud.en el-Trabajo (SGSST), donde conste una calificacion mf N
| quelse encuentre en una escala'de valoracion “Aceptable"’(punta]e mayor a 85%).y’ '
J:mantener la cahﬁcacnony evidencias a di isposicion- {para el caso de consorcio, q;un}ones

temporales se debera‘presentar el certificado por cada empresa que confo ma la unién
temparal o'consorcio). La calificacién total"de la Evaluacién ]nlmal del SGSST sera
objeto «de verificacién durante la, ejecumon del contrato.

m'}\ " b

o DALY

2%

U El oferente debera d:[lgencaar eI formulario Slstema de Gest:on dela Seguudad.ySalud
enel Trabajo . & o

.‘*"“ 0

18

<4 ‘autorizaciones. e, W

El Oferente’ debera entregar el ppctafoi%o de servicios con sus;cups actuallzados con la |

tarifa-ofrecida en formato Excei con el fin de ser pa::ametnzados en el apllcatl_gg‘,de

. it ™
e ~E 3 4

J,:I.‘; g

~--So!o cuando requieran-a »atenmon urgente por la condlclon clinica del usuaric; Srden

Todo servicio.electivo, fuera del plan de benef icios del SSPN, debe ser tramltado para
estudlo-de aprobacién ante el Equlpodinterd:scaphnano de Profesionales de la Salud
(EIPS_de! nivel central DISAN);. para lo cual el especialista fratante debe dlllgenclar
compietamente el formato.de justificacion disefiado para tal fin por parte del. SSPN'y
remitirlo a la Oficing’ ‘de Referencia y Contrarreferencsa de la unidad Prestadcra de
Salud Boyacé; para que ésta adelante gl tramite ante el EIPS del nivel central. NO SE
ADMIIEI\L FORMATOS INST[TUCIONALES DEL CONTRATASJ‘A* gt

s

“‘—3

judicial o tutela, se'da ‘cumplimiento a la prestacion o suministro conﬂla, inmediatez
requenda X, estgs ‘Seran reportados posterrormente L

A
-~

I

Permitir el acceso a las historias’ d‘llmcas estadisticas, soperfes y demas documentos. ¢
+ ﬁIaC|onados con la atemcrdnfde pacientes y facilitar de-ser necesaria, la venﬁcac:ion y

| revisién de los semcms’ ‘prestados v eventualmente el acceso a los. paclentes para |

evaluar la calidad-del servicio, segun lo precep"tuado enla Reso!uméﬁd‘ﬂ% de 1999 del |

M:mster:o de Salud y de la Proteccmn Social. o

o ,rw
LA S

~L |}

Y

‘;{w

1-dar cumplimiento a Ia cnrcular—030 de 2.006 emitida. porla Superintendencia Naciénal ~

EPnferente se compromete a |mplementar SUs propios’, programas para el cumplimiento
" del sistema obligaterio de garantia de calidad de acuerdo a normatividad vigente de la
atencion de sa!ud “del sistema general. de-seguridad social en. salud y de sus
componen%es a saber: a) sistema:Unico de habilitacion, b) Ja' ‘auditoria para el

mejeram:ento continuo de la cahdad de atencion de salud»c} el'sistema de informacién .2+
4para’la calidad segun lo dispone el Decreto 780, de-2016 y demas normas{%g‘e.ﬁo i

sustituya, modlfqu.en .0’ "adicionen. De iguak "fpvma se compromete a suministrar
mensualmente-al contratante los indicadores de seguimiento a riesgos. y de calidad,

segun los’ hneamlentos dados por. el ‘Ministerio de Salud y de la ‘Proteccién Social y |
demasautorldades del sector,sin per;u;c:o de que el contratante pueda a su vez realizarc| ..

VLSltaS y gestiones de audatonas y ejercer inspeccion y- control sobre las historias c[m[cas
" de aquellos pamentes ‘que hayan sido o estén siendo atendidos, en cumpltrmento delo
dispuesto en- g}, Decreto 780 de 2016 y-demas normas que lo modifiguen;, aclaren o
complementen d) El oferente se compromete a entregar los mferlpes que la Regional

de Aseguramlento en Salud No” ‘Lrequ:era de acuerdo alo; estipulado enla ‘Leyi’ pana’*i”‘b“ g

de Saludy a las normas que la modifiquen, adlcmnen aclaren o complementen 4
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R El contratista deb@garantlzar la prestacién del servicio a los usuanos;del Submstema X &9
AG™ de Salud de\la Policla Nacional en la: Gitidad de Tunja, mediante 12 aplicacion de los | (v
& ocimientos proLes;onales B@*ﬁ’éhdad y seguridad siguigido los protocolos, bajo. Ios’\ » _
g%ﬁlplos %e eficacia Jonﬁﬁldad universalidad y.solldatidad que asl lo amerite/
En el caso que se. r§quiera un procedlmlento queofrezca el contratista para ' manejo X B G
S del paciente y:no €sté considerado dentro.de lo relacionado en el objeto del contrato, | .+ ”
-\ 23 este se podra prestar Unica y excluswamente mediante autori acion escrita firmada por fiye T VDt
el.jef “de la Regional de As‘éguramlento en Salud Nh’l ealizando la respetha g Avphe
4|, modificacién al contrato. '.g(\w». : 1\,“*‘,‘ o
El oferente prestgra: el servicio después des yerificar la autorizacion eac‘pedlda por parte X el
< | desla ofi c\mﬂ‘d% ‘referencia“y- Contrarr?eférenma de la Regional-de'Aseguramiento en
24 Salud‘]\fb 1, la orden médica, elﬁ‘odumento de identificacién’del | pamente y el carnet.de(} ,
| afiliacion al sistema de Saluid 'dé la Policia Nacional: preﬁehtados por el usuario. Atender e
M- ’oportuna y eficazmerite1as solicitudes que fqrmule la Regional de Aseguramrento en R oA
P Salud No. 1para?|aratenclén A O PR |
3G Cumpllr«con ‘el Sistema Unico de, ldéblhtacnon el Sistema Obllgatorto de Garantia de |+ X
25 Calldati’ 'y las condiciones sahitarias que fijen las autoridades competentes tanto/dei Al
. 4,6rden Nacional como Territorial. A O
A0 | Ekoferentesse comiprometera dar cumpllmlento 3 lo establecido en el Qecreto 441 de '
o O 2022 del Minlster’lo de Salud y de la. Proteccmn Social por medio del'cual se sustituye | .. .7
st 26 el capltulo-4 del titulo 3 de la parte, 5'del libro 2 del decreto.780de 2016 relativo a los (i Ll v
acuerdos de voluntades entre. 15 ‘entidades responsables ‘dé pago, los prestadores’ de'| A
_,_+|'servicios de salud y losiproveedores de tecnologla&en salud. G v
AN El Oferente se compromete a permitir visitas periddicas a sus |nstaﬂac|ones en el X et
~r 27 momento de; ‘la’ejecucion del contrato-pafa verificar las condiciones locativas, recurso A0S
humarno- disponible para el desarrolib de las actlwdades :ta?apéuticas asi como losifs i@
Q@gl‘imas;erapéutlcos s}mpﬁ"éﬁno aviso, D Al o0
"El Oferente garant{za‘sé ‘que cuenta con la infragstructura, equipos y recurs‘e humano X fents
e necesario para cumphr con el obJeto de I presente contratacion. _;ng SAL R RN A

28

N

Nota; *Eﬂhgenmar y anexar . gisth propuesta el formulario de’ capac1dad operativa y -
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NOTA una vez realizada 1a-v” srca técnica se ewdenc:a que el oferente E.S E CENTRO DE REHAB]HTACION

~INTEGRAL DE BOY,ACA CUMPLE con la infraéstructura, con la ,capamdad admlmstratlvary operacional para 3
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Observaciones: - 2
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" En atencién ah#5so de contratacign, BN RASES No. 1 CD-108" 025 cuyo objeto.es' |4 “PRESTAGION DE~

LOS SERM[CIOS «DE PSIQUS&FR]A (CONSULTA: « MEDICA ESPECIALIZADA, HOSP!TALIZAG]QN
CONCEPTOS DE PSIQUIATﬁf‘A PARA MEDICINA LABORAL, APOYO., DIAGNOSTICO EN NEUROLOGIA) Y
~TODOS LOS SERVICIOS" RELACIONADOS -QUE TENGA HABILITADA LA ENTIDAD, INCLUIDO MODELO

" DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD, RUTA DE PROMOCIONY-MANTENIMIENTO DE LA SALUD Y RUTA - "

DE GRUPOS'DE RIESGOS PARALOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUDDE'
LA POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA L DE'SALUD DE BOYACA,;"ADSCRITA A LA REGIONAL
_DE' ASEGURAMIENTO EN'SALUD No. 17, respetuosamente me permita informar a mi capitan qué-al verificarse

~-"la documentacion, aportada por la entidad. E.SE CENTRO DE REHAB!LITACION INTEGRAL'DE BOYACA se

concluye qL]BEUMPLE con‘los requ1srt6§* ‘de orden tecmco establemdos en la mvntacK&n pubilca

%

s EXY e U b -~
Ko, 7 # ;

Atentamente, -

'-\' : \‘;'
! 5 & 7 - f. }
Subteniente, CINDY PAOAL SOTELO*HOY’OS s
Evaluadorj Economlco Proceso PN RASES No. 1 CD 105%2025
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL e e

POLIC{A NACIONAL . Ge R o
DEPARTAMENTO DE- POLICIA BOYACA . ol

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD BOYACA OB P o

- 32" . -"DECLARACION JURAMENTADA . .=" &
Tunja, 26 de abri de.zo-zé-‘"y' M 2B o s

. e

Yo, CINDY PAOLA SOTELO- HOYOS evaluador del comite Tecnlco del p;oces “de contratacion’ dlrecta PN
_RASES No. 1 CD 105 2025 cuyo objeto es-la. “PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ‘PSIQUIATRIA
~“(CONSULTA MEDICA™ ESPECIALIZADA, “ HOSPITALIZACION -CONCEPTOS DE PSIQUIATRIA PARA
MEDICINA ,LABORAL APOYOQ - DIAGNOSTICO EN 'NEUROLOGIA) Y TODOS LOS SERVICIOS
'RELACIONADOS QUE TENGA-HABILITADA LA ENTIDAD, INCLUIDO MODELO'DE ATENCION INTEGRAL
EN-: SALUD, RUTA DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD.Y.RUTA DE GRUPOS DE RIESGOS
. _PARA LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL —
..~"  UNIDAD PRESTADORA DE SALUD DE'BOYACA, ADSCRITA A’ LA REGIONAL DE A.SEGURAMIENTO EN
SALUD.No. 1™, conforme a lo estabiec:tdo en el "Articulo 2.2:1.1:2.2.3. Decreto 1082 462015, &l 2numeral 2. 1.3.2.
Nota de 12 Resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018, Articulos 323 y 424 de'la Resolucion Na. 228 del 12
dej jUﬂIO de 2018, SArticulo 442 del Cédigo Penal, SArticulo 126 Constitucion Politica, y 7Articulo-11 Ley 1437 De
.= 2011; Bajo la gravedad de juramento, dec[aramos que no tenemos vinculacion comercial-laboral, de contratista
. o} Conﬂtctos de Interés de cualquner»naturaleza con los proponentes interesados en el.proceso mencionado, ni
con sus familiares dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de aﬂmdad e igualmente no hemos sido
_contactados por socios, representantes gestores 0 proponentes y - que todas nuestras actuac:ones y

% recomendac:[ones estén”orientadas a que el proceso de contratac:on -se'surta en el marco dalos pnnc:p|os que lo
=27 rigen. s 5 : & :

v -\ - e > ;
o/ T P
~ o

Asi’ frismo mamfestamos que 'fa evaluamon y mampulamon de la mformaczon se ha realizado- de caracter
e " confidencial, de igual, forma que el resultado.deTa evaluacion solo es de ‘conocimiento del anallsta de contratos
que lidera eI p[;oceso hasta no ser publlcada ‘en el SECOP Il D o .

o~ “’
., o s £
-
L

Atentamente P\

\B2° Evaluador Técnico Proceso PN RASES’Nb 1CD 1052025 =

* Decreto 1062 da'ams An.lculo 2.2.1.1.2.2.3. Camité evaluador, La Entidad Estatal puede designar un oomné evaluadar conformado | por serwdures plblic
ofertas y Iasmnlrer-ismunes de interés para cada Proceso de Ce por licitacion, seleccién abreviada .
Ias-roglas contenidas en los pliegos de condiciones. El-cardtler asesor del comité no lo exime de  |laresponsabilidad del ejercicio de la labor encomendads. En el evento en el cual la Entidad Estatal neracaja ia recomendacion
-~ efectuada por el comité evaluader, debe justificar. su'decision. Los miembros del comité evaluader estan sujeles al réglmen de inhabilidades e“Incompalibilidades y confliclo de interés prewsms en la Conslitucion y fa ley. La
« ‘verificacién y la evaluacién de las c.\ferlas paraala minima cuantia serd adelanlada porqumn S&a designado por el ordenador del gasw sin que se'fequiera un comité plural.

- “Subteniente CINDY PAGLA SOTELO HOYOS, “=2 o Ao

4 1“ ) o, o
icosio’par pamcularas ‘contralados para el efeclo p1ra eva1uar las
de méritos. El comité evaluador debe realizar su lavor de manera objetiva, ciféndose exclusivamente a

-

EE it i * Resolucién 00090 del 15 da«srmm de 2018 Nota. El comité Evaluador

podra astm ccrﬂarmadn por servideres pubhcos o porparhculares contratados para el efoclo de oonfmnndad sn in dispuesto en el articulo 2.21.1.2.2.3.
del Decreto 10!2 de,201,5.

3 Resolucion. N0223 del 12 de junio de 2018. Articulo 23" RSPBNSABILIDAD DE LOS COMITES. Los miarnbms del C.omné de Adquisiciones, los Gerentes y"ios mn:mna.nos designades como evaluadores en o5 distintos
urwaaoa ‘decontratacion: estaran sujetos a las inh e incor i y conflicto ele inteteses Tegales ¥ responderan disciplinaria, administrativa~'y penalmente por los aclos, hechos, acciones u omisicnes
am[Jurrdncas que den fugar a rapansablfdad en [os Iimings sefidlales en el articulo 6 de la Con;hmcxdn ‘Politica (Leyes 80 ele '1993; 599 ele 2000 8" 1‘9 o 2000; 7311 ele 2002, 1015 ele 2006 y 1474 ﬁe 2011),

e ‘Anlcu!o 24. - OBLIGACICNES DE GERENTES Y EVALUADORES DE OFERTAS leméﬂ abhgadas @ ... e fimar una dedlaracion en la qw gefialen que no tienen vinculacién, ::omemal Iaboral 9 de cualquier naturaleza
= con los propenentes ni con sus famjliares dentro del cuarto grado de consangui do de aﬁrm:lad o de afinidad ¥ qije'no ha sido.contactado por soclcs, mprmﬂgg-o gestores a cualquler ttulo de ios

proponentes y, que todas sus actuaciones ¥ recomendaciones estaran onanta:las o cue el proceso de contratacién se suna en. ei man-.u de los principics que lo rigen, asi rn:smo ja mamfestadbn de no estar incurso en mnguna .
causal de lnhabmdad nncompatlbmdad o cenflicto de interés,

.

*Articulo 442, FuIso mshrnonm Elque, en actuaclonjud:maloadmln\..uanva bajo la gravedad dnl]uramento ar;ts auwhdad cumpatonte falte ala verdad o la calle lbmbfp:im‘atmenle. Incumira en prisién de s.nis-(s) adoce (12)
afiog, 1 5 L

. - -

- ) "ARTICULO 126 CONSTITUCION POLITICA Lcrs servidores piblicos no pedran en ejercicia dg'gus funuone'- nombrar, postular, ni mnn’mal con purscmus can las cuales tengan pamn‘lmco nasm af cuarm grado de
_ consanguinidad. segundo de afmdad pnmnro civil, o con quien estén ligados por matr\monh 0 unidn permanente.

v

N ~~ A = b e
L™ TARTICULO 11 LEY 1437.DE 201 GONFL.:CTDS DE INTERES Y CAUSALES bE MPEDlMENTO Y RECUSAG[WE Cuandorgl imteres ¢ general propio de la funcién publica entremonﬂzcto con el interés particular y directo,
: del servidor piblico, este debera declararse impedido. Tado servidor puhlreo  que'deba adelantar o sustanciar amuacxones adm:mstxauvas realizar investigaciones, practnuar pruabas o pronunciar decisiones definitivas podré ser,

recusado si no marnifiesta suimpedimento por:
1. Tenerintorés parhcuiar y direcio en la regulacién, gestién, mnc'd o demstdn del asunto, o lenerlo su cﬂnyuge cumpanero o compeafiera permanente, o algunb de,.ws parientes dentro del cuarto gradu de ;ons;ngu:mcau
segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socies de hecho o de derecho. = Lis

2. Haber conocido del asunto, en oportunidad anterior, ¢l servidor, su cényuge, compariero permananio o alguno de sus parientes indicados en el nurpamrecedam 5 i o i S i“ ot
4 Ser alguno de los interesados en la acium:z‘m administrativa: representante, apoderado dapendlenm mandatario o administrader de los nogoaosﬂd’ servidar pubi:co .
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