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DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2025 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

PEREIRA - GT VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN - Direccion Programatica de Reintegracion -|
Subdireccién Territorial para el acompafiamiento de la poblacién sujeto de atencién que se encuentre adelantando su proceso en el marco del Programa de Reincorporacion Integral
mediante la formulacion, el seguimiento y evaluacion de los planes individuales y el acompafiamiento a los planes colectivos de reincorporacion, conforme con las orientaciones dadas por
la coordinacion del Grupo Territorial y lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a la poblacion sujeto de atencién de la ARN asignada por
la supervision que se encuentre adelantando su proceso en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales de Reincorporacion, incorporando
los enfoques diferenciales.

Del 1 al 24 de marzo se realizé la atencién de 33 firmantes de paz asignados (66%), todos ellos de forma
presencial, en espacios colectivos e individuales en los municipios de Riosucio, Supia y Pereira. Entre el 25y el 31
de marzo se atenderan 16 personas llegando al 100% de la poblacién asignada.

Se cuenta ademas con la asignacién de 1 grupo familiar del AUTO SAR 067 que sera atendido en la ciudad de
Pereira el dia 28 de marzo.

La atencion del mes se centré en tres propositos: A- continuar con la seleccion de acciones PRI, y revisar
preguntas, inquietudes y dar orientaciones, B- con personas que ya tiene el plan formulado, se brid6 una
explicacién sobre la vigencia 2025 y la construccion de un ciclo del plan, y C- a la poblacién de Riosucio Caldas en
informarle sobre cambio del profesional facilitador por indicaciones de la coordinacion.

A la fecha 46 firmantes de paz asignados tienen definido y cargado el plan general de reincorporacién, 2 firmantes
que recién me fueron asignados no lo tienen, pero estan en los tiempos segun el seméforo y los tiempos
establecidos, 5 firmantes de paz ya tienen el plan de reincorporacion anual definido y cargado en SIRR.

Se cuenta con una PR en estado ausente desde hace varios afios el cual, segun las indicaciones de la orientadora
de la linea estratégica social, mas la resolucién y decreto PRI, no puede ingresar en el proceso ya que no cumple
con los requisitos establecidos.No se cuenta con cierres pendientes de Matriculas FA en SIRR.

2. Apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial o al profesional que se
delegue en los procesos de formulacion, seguimiento y evaluacion de los
planes colectivos de Reincorporacién adelantados en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques
diferenciales

En el mes de marzo se recibieron indicaciones de centrarnos en una estrategia interna de organizaciéon que busca
dar orientaciones alrededor de la construccién de los planes individuales de reincorporacion, para posteriormente
trabajar los planes colectivos”, los cuales se realizaran a demanda de los firmantes de paz.

A la fecha me encuentro culminando la fase de formulacion de los planes individuales generales de
reincorporacion, esto a través de espacios de pedagogia, aclaracion y abordaje de dudas entre otros, a la fecha|
acompafio el colectivo de COOMIPAZ, la cual plantea que si va a estar interesado en un plan colectivo de
reincorporacion.
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3. Apoyar en las acciones de articulacién y gestién a nivel territorial que
facilite el acceso de la poblacion en reincorporacién y sus familias a la
oferta pulblica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos vy el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los
planes territoriales de reincorporacién y segin los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques diferenciales.

El dia 5 de marzo ofert6 la escuela de formacion politica 2025, a lo cual 2 firmantes me reportaron la respectiva
inscripcion.

EL dia 19 de marzo participé de reunion de articulacion institucional con la Secretaria de Gobierno de la Alcaldia de
Riosucio Caldas, con la finalidad de:

A-1 Pendientes 2024 proyecto Agendas de Reincorporacion Comunitaria, se confirma que las iniciativas a apoyar
con los $20.000.000 que la alcaldia destind para ATRC contindan siendo “GRUNIPAZ y COMITE DE MUJERES
COOMIPAZ”, esto respetando las decisiones del comité movilizador del mismo proyecto, al respecto la secretaria|
de gobierno Martha Hernandez manifiesta que el recurso estd disponible, y plantea que se necesitarian
nuevamente las cotizaciones asi como la definicion de fecha y metodologia para la reunién con gobierno indigena|
de San Lorenzo, a la reunién asistié el firmante como representante del grupo movilizador de Agendas. Finalmente
se clarifica que la Alcaldia municipal para el 2025 también tendria recursos econémicos para apoyar las apuestas
que se definan en materia de reconciliacién y reincorporacion.

B- Reactivacion de la Mesa Municipal Etnica de Reincorporacion y Reconciliacion 2025, ratificandose el interés de
las partes para continuar con la implementacion de la mesa municipal, se proyectan 4 sesiones asi, 30 de aburil,
junio 18, septiembre 17, noviembre 26, es muy importante clarificar compromisos 2024 pendientes ya que
personalmente no estaba participando de estas sesiones por indicaciones del enlace de coordinacion, importante
que se establezca delegaciones de participacion para solicitudes de expensas.

C- revision de ofertas para poblacién ARN, se le relaciona a la secretaria de gobierno la necesidad de establecer
una reunion con las diferentes secretarias de la alcaldia municipal para conocer en diferentes lineas estratégica, la|
oferta puntual de la que pueden los y las personas acompafiadas por ARN en el municipio, a lo cual la secretaria
plantea que organizara una revision interna y la socializara en la primera mesa municipal de reincorporacién del
afo.

A su vez, el dia 21 de marzo, participé de reunion de incidencia con la Oficina de paz de la Alcaldia de Pereira, en
la cual se explica a la delegada de la administracion municipal el proceso del PRI en torno a la conformacion de un
plan general de reincorporacion, y un ciclo anual, también se aclaran los tiempos segun el decreto y las
resoluciones PRI, se evidencia en la reunion, que la directora de la oficina de paz requiere para ya la
caracterizacion general terminada de las necesidades de la poblacion, a lo cual se le vuelve a explicar tiempos
PRI.
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4. Acompafiar a la poblacién en proceso de reincorporacion en las
actividades y acciones de implementacién de las lineas estratégicas de
Reincorporacion Politica, Social, Econémica y Comunitaria en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral.

Durante el mes de marzo se reciben indicaciones para avanzar en la formulacién concertada de los planes de
reincorporacion y de igual manera de los ciclos de plan para el afio 2025, un ejercicio de planeacién fundamental
para priorizar acciones de los y las firmantes, asi como de las gestiones instituci6nales para fortalecer la
implementacion de la reincorporacion.

Se realiza un recordatorio colectivo Coomipaz frente al proceso de solicitud de tierras, y se exhorta a los firmantes
de Riosucio a dar prioridad a este tema, ya que siempre lo plantean como su mayor anhelo en la reincorporacion,
de igual manera frente a acciones relacionadas con el programa especial de armonizacion indigena, la estrategia|
ATRC y la participacion en le mesa étnica de reincorporacion y reconciliacion de Riosucio Caldas.

En torno a la linea estratégica comunitaria, en el mes de marzo y solicitud de 13 firmantes de paz que transitan su
ruta de reincorporacion de forma individual, se retoma el relacionamiento institucional con la fundacién ENFANCES
2/32, planeandose e implementandose la primera jornada del convite de reflexién y accién, un espacio que busca
desde los principios del enfoque restaurativo guiar a los y las firmantes en ejercicios comunitarios que se pueden
configura como posibles TOARS en el 2025, a esta jornada asistieron 9 firmantes de paz y aportaron en el espacio
de reflexion, y a través de la accién en labores de jardineria, pintura, guadafia y aserrador, de la actividad participd
la orientadora de la linea estratégica social y el enlace de comunicacion.

En la linea social se empieza a vislumbrar un marcado interés en temas de pension, habitat, salud educacion, para
lo cual se estd procurando proponerle a los y las firmantes asignar periodos de cumplimiento comunes para|
abordar las teméaticas de forma grupal, lo mismo para la linea estratégica econémica.

5. Realizar el seguimiento periédico a los proyectos productivos
individuales de las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién, conforme a los lineamientos operativos establecidos
por la entidad.

Se realiza ISPPI al PRE-PP-3804 identificando que aun no termina la asistencia técnica de impulsa y lo
relacionado con el fortalecimiento del proyecto productivo, de igual manera de realiza el ISPPI del PRE-PP-37368,
finalmente el dia 28 de marzo se realizard seguimiento del PRE-PP-36462 cumpliendo con los tiempos
establecidos en la orientacion del orientador productivo.

6. Realizar el registro de la informaciéon de la poblacién asignada, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina de
acuerdo con los lineamientos de la supervision.

Se registré en SIRR las priorizaciones de acciones de 46 firmantes de paz y se cargaron en el sistema los planes
generales de reincorporacion firmados, de igual manera se cargaron 5 planes de ciclo anual, 3 de ellos firmados en
los tiempos segun los tiempos del seméforo (16 y 17), a su vez, 2 se debian subir en SIRR el dia 11 de marzo,
pero solo fue posible contactar y atender los firmantes hasta el13 de marzo.

En el mes de abril se citara la poblacién segin las fechas del archivo seméaforo para actuar bajo los tiempos
correctos.

Se fideliz6 en SIRR el proceso de asistencia a las atenciones de formulacién PRI, se generan registros con
huellero y se sincronizaron con ARPA- SIRR para la fidelizacién del sistema, en este sentido se gener6 la alerta
sobre posibles fallas del huellero a soporte ARN y se le informo a la orientadora social.

7. Apoyar la implementacion de los métodos operativos para eldesarrollo
de las acciones relacionadas con el Programa de Reincorporacién
Integral, utilizando los mecanismos de control establecidos, para
proporcionar a la entidad informacién oportuna y precisa sobre el
cumplimiento de los objetivos, y proponer

planes de mejora para optimizar los procesos

Para el mes de marzo se establece lectura del manual de priorizacién de acciones y creacién de planes
individuales de reincorporacion, también se acudi6 a video conferencias donde explicaron los procesos para las
priorizaciones de acciones para los ciclos del proceso, una vez los firmantes tenga en SIRR el plan general y anual
definido se procedera a facilitar los cumplimientos y realizar los respectivos seguimientos al cumplimiento segin lo
establecido.
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8. Realizar mensualmente la verificacion de los desembolsos
econdmicos recibidos por los participantes asignados, conforme al
cronograma de la ARN, y gestionar los tramites necesarios en caso de
detectar alguna irregularidad.

Se continGia un proceso de orientacién y acompafiamiento de la poblacion firmante de paz, hacia la comprension
de la nueva dinamica de la reincorporacién basada en objetivos y horizontes de vida, una vez cada firmante tena
los planes definidos en SIR se orientaran hacia el cumplimiento de estos. En relacién de los aportes econémicos se
evidencio que 8 personas no recibieron la asignacion mensual por dificultades por falta de actualizacion en sus
cuentas bancarias, se solicit6 a los firmantes proceder con las respectivas acciones y se reportaron las novedades
a area administrativa de la ARN.

9. Participar en reuniones, mesas de trabajo y comités presenciales o
virtuales que sean convocados o delegados por la supervision en el
marco de sus obligaciones contractuales.

El dia 6 de marzo se participé presencialmente de reunién con la coordinadora del GT quien a su vez presento a la
nueva profesional enlace de coordinacion, también relacion6 su vision 2025 frente a las prioridades de la ARN y el
grupo territorial.

El dia 7 de marzo, participé de reunién con coordinacion del GT y delegados de JEP Eje Cafetero y ONU a fin de
establecer compromisos de articulacion para los diferentes proceso que se acompafian desde la ARN.

EL dia 12 de marzo participé de Reunién ATRC RIOSUCIO Y ARTICULACION ENFANCES, convocada por la
orientadora de la linea estratégica Comunitaria.

El dia 13 y 14 participé de reuniones virtuales relacionadas con la concertacién de presupuesto Cafiamomo
Lomaprieta en el marco del Programa Especial de Armonizacion Indigena PEAI.

EL dia 19 de marzo participé de reunion de articulacion institucional con la Secretaria de Gobierno de la Alcaldia de
Riosucio Caldas.

El dia 20 de marzo, participé de reunién con delegados de JEP Eje Cafetero y ONU a fin de establecer un
cronograma conjunto de acciones con poblacién firmante de paz en el Eje Cafetero.

El dia 21 de marzo, participé de reunion de incidencia con la Oficina de paz de la Alcaldia de Pereira.

El dia 25 de marzo participé virtualmente de la jornada de capacitacién proceso AUTO SAR Al 067 DE 2021. G2

10. Tramitar los documentos generados conforme a los procedimientos y
plazos definidos en las directrices de gestion documental establecidas
por la ARN, asegurando asi una adecuada administracion de estos.

Se reviso la base desembolsos, consultando a la poblacién por novedades en relacion los recursos econémicos,
donde para esta vigencia al 25 de marzo se cuenta con algunas irregularidades de personas que no recibieron aun
la asignacion mensual, pero en la base de consulta emitida por nivel central estan aprobados para desembolso.

Se tramitaron los documentos generados conforme a las indicaciones ARN, entregando a gestion documental el
archivo correspondiente al mes de marzo.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Se da cumplimiento estricto a las obligaciones generales descritas en los numerales 1 al 19 de la Clausula
Segunda del Contrato de Prestacion de Servicios N°763 -2025, suministrando toda la informacion relevante al
Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios. Asimismo, se ha prestado con plena responsabilidad las
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, y se ha mantenido
salvaguardada toda la informacién sensible frente al Programa de Reincorporacion.

Alexander Firmado digitalmente por
Alexander Santibafiez

Santibafiez Duque pyque

ALEXANDER SANTIBANEZ DUQUE

Visto Bueno Supervisor(es)

Firmado digitalmente por
Jennifer Betancourt Marin

NOMBRE(S): JENNIFER BETANCOURT MARIN

Fecha VoBo: 31/03/2025
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