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ACTA DE JORNADA DE REFLEXION PEDAGOGICA

TEMA: Reflexion del que hacer pedagdgico

DIRIGIDO A: Talento humano
PROFESIONAL A CARGO: pedagogo
FECHA: 28-02-2025

OBJETIVO:

Reflexionar sobre las practicas de ensefianza y aprendizaje a través de dialogos y dindmicas para
promover estrategias que potencialicen la practica pedagogica.

ORDEN DEL DIA DEL ENECUENTRO FORMATIVO:

Oracion

Dinamica: la maquina de escribir

Espacio de dialogo: conversemos sobre nuestras experiencias pedagogicas
Espacio de didlogo: conversemos sobre nuestras dudas e inquietudes
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DESCRIPCION DEL TEMA:

Siendo las 02:00 pm en el parque Cesar Flores se dio inicio a la jornada de reflexion
pedagdgica con una cordial bienvenida y recordando la importancia de asistir a los
diferentes encuentros. Seguidamente se realizdé una oracion para agradecer a Dios todas
las bendiciones.

Para continuar se realiz6 la dinamica la maquina de escribir con la intencion de promover la
interaccién y la comunicacion asertiva, luego se abri0 espacio para que las madres
comunitarias asistentes expresara sus experiencias en relacion al proceso de adaptacion y
del mismo modo sus inquietudes, igualmente se les dio una pequefia reflexion donde se les
dijo que las jornadas pedagdgicas son una estrategia para mejorar la practica docente y
generar procesos educativos de calidad, asi mismo se les dio unas recomendaciones para
poner en préactica en los HCB:

e Revisar los bolsos de los nifios y nifias todos los dias para asegurarnos de que no
portan objetos peligrosos o corto punzantes

e Revisar el estado fisico y emocional de los nifios y nifias todos los dias

e Llenar el formato de novedades a tiempo para no dejar pasar inconvenientes

e Realizar reportes a los profesionales pertinentes para iniciar los procesos de atencion
a tiempo.

Para finalizar se abri6 espacio para las inquietudes y dudas que tienen sobre los
formatos o procesos donde cada una fue atendida, resolviendo sus preguntas
satsfactoriamente.
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METODOLOGIA EMPLEADA PARA EL DESARROLLO

Participativa, reflexiva

RECURSOS

Hojas de block- lapiceros

EVALUACION

Las madres comunitarias se mostraron muy participativas, mostrando interés y
respeto durante la jornada. Se comprometieron a cumplir con las recomendaciones
entregadas

RESPONSABLE:

jMfwﬁ Dipsa

Liesel Leal Sierra
CC 1143360707
pedagogo
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS.
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