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Melgar — Tolima, 13 Mayo de 2025

EL MUNICIPIO DE MELGAR
NIT.890701933-4

DEBE:

Al sefior Giovanna Cortes Lizarralde, identificado con la cédula de ciudadania No.
1018472011, la suma de TRES MILLONES DE PESOS MCTE ($3°000.000),
CORRESPONDIENTE AL PAGO No. 03 por concepto de servicios prestados del periodo
comprendido del 15 de Abril al 12 de Mayo de 2025, segiin contrato de prestacion de
servicios No. 128 del 21 de Febrero de 2025, el cual tiene como objeto: CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DE UN
PSICOLOGO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE LA
MUJER Y EQUIDAD DE GENERO DEL MUNICIPIO DE MELGAR - TOLIMA

Dando cumplimiento al Art.6 del decreto 2231 de diciembre 22 de 2023, manifiesto bajo las
gravedad de juramento QUE NO (X) O SI () voy a solicitar costos y deducciones
procedentes asociados a la presente renta.

Favor consignar a la cuenta de ahorros No. 24063975769 del banco Caja Social
(foo) (brlesd

GIOVANNA CORTES LIZARRALDE
CC 1.018.472.011
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Su banco amigo. GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
GIOVANNA CORTES LIZARRALDE Identificado con  CC 1018472011

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina BOSA
PORVENIR, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Niamero: 24063975769
Fecha de apertura: 23 de Junio de 2016
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) himedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Viernes, 11 de Abril de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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LA SUSCRITA TESORERA GENERAL
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MELGAR — TOLIMA

CERTIFICA:

Que, la cuenta bancaria tipo AHORROS con No 24063975769 de la entidad financiera
BANCO CAJA SOCIAL a nombre del (la) sefior(a) GIOVANNA CORTES LIZARALDE
identificado(a) con N° de documento C.C. 1.018.472.011, se encuentra inscrita para el
proceso de pago, con ocasion al contrato N°128 del 2025.

Se expide la presente certificacién en el Municipio dé Melgar a los veinticinco (25) dias del
mes de febrero de dos mil veinticinco (2025).

e e

SANDRA PATRICIA HERNANDEZ SABOGAL
TESORERA GENERAL

Proyecto: KAROL ADRIANA PEDREROS GARCIA
ProfesionayUniversitaria
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CONTRATO No. 128 del 21 de FEBRERO de 2025

INFORME No. 03

TERMINO DE EJECUCION COMPRENDIDO ENTRE EL MES DE 15 DE ABRIL AL 13 DE

MAYO DEL ANO 2025

NOMBRE DEL COTRATISTA: GIOVANNA CORTES LIZARRALDE
SUPERVISOR DEL CONTRATO: MAYRA ALEJANDRA SOLANO

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

A. Apoyar

en la orientacion y
seguimiento  psicologico, de las
usuarias victimas de violencia y de
otros factores emocionales que
asisten y/o que son remitidas a la
secretarfa de la Mujer y Equidad de
Género.

Durante el presente mes se brind6 el servicio de orientacion
y seguimiento psicologico a 39 mujeres las cuales solicitaron
el servicio. de las cuales 20 usuarias asistieron a la consulta
psicologica, siendo estas usuarias victimas de violencia las
cuales asisten a la secretaria de la mujer y equidad de género,
con el fin de brindarles una atencién de calidad y
diligenciando cada uno de los formatos correspondientes.

Donde se pudo identificar los siguientes tipos de violencia:
s Violencia Fisica.
¢ Violencia Psicolégica.
¢ Violencia Econémica.

Adicional se realizaron 4 cierres de casos siendo 1 efectivos
dando cumplimiento a las metas propuestas en consulta 3 por
voluntad propia.

B. Realizar

seguimiento y  rendir
informe mensualmente de las
usuarias asignadas y el estado actual
del proceso.

Durante el presente mes, se realizd seguimiento a las
usuarias que asisten, con el fin de evidenciar la evolucion en
su proceso en cuanto a su bienestar y salud mental.

C. Realizar respectivo diligenciamiento

de la base de datos de atencion
diariamente.

Durante el presente mes diligencie de manera adecuada la
base de datos de atencion a usuarias diariamente.
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D. Apoyar

las acciones para el
cumplimiento del plan de accion de la
Politica Publica de la secretaria de la
Mujer y Equidad de Género Melgar +
Mujer.

Durante el presente mes se ha realizado apoyo en el
cumplimiento del plan de accién de la politica phblica de
melgar + mujer, realizando atencién a victimas,
caracterizaciones a usuarias nuevas y la realizacion de mesa
técnica para la prevencion del bullying mitigando todo tipo
de violencia, asi mismo teniendo en cuenta los diferentes
ejes de la politica publica de mujer se han llevado talleres,
campaflas de prevencion.

E.

Apoyar las acciones de difusion y
divulgacion  de  las  ofertas
institucionales de la secretaria de la
mujer y equidad de género del
Municipio de Melgar — Tolima.

Durante el presente mes apoye activamente en la oferta
institucional realizada en el barrio la alameda y colina el dia
9 de mayo

Apoyar en la orientacién de talleres
psicopedagdgicos que se requieran
el fin de

con contribuir  al
mejoramiento de la calidad de vida de
las mujeres y la  comunidad

LGTBIQ+ del municipio de Melgar.

Durante el presente mes se realizo cuatro talleres
psicopedagégicos de prevencion del bullying a padres de
familia de la institucion educativa téenica Sumapaz sedes 17
de enero y Antonio maria, con el objetivo de crear
conciencia sobre esta problematica de violencia que aqueja a
los nifios del municipio. También se realizé sensibilizacion
sobre la humanizacién del servicio y la confidencialidad a
los funcionarios de la alcaldia municipal.
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Se realizo campaiia de prevencion de violencia realizada en
la terminal de transportes, transportadores y el barrio centro
en los diferentes establecimientos del municipio con el |
objetivo de prevenir todo acto de violencia en la semana
santa y denunciar a la linea de atencion.

G. Apoyar en las actividades tales
como: campafias de prevencion y
promocion, ofertas institucionales,
ferias y eventos de la secretaria de la
Mujer y Equidad de Género.

Durante el mes se realiz taller de emociones a funcionarios
de empumelgar con el objetivo de brindar conocimiento
sobre la importancia de las emociones, como gestionarlas de
manera asertiva, esta actividad de llevo a cabo en el
polideportivo de las vegas.

H. Proyectar y realizar estrategias que
promocion en salud mental de las
mujeres y la comunidad LGTBIQ+
del municipio de Melgar.
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Durante este mes realice el primer taller de amor propio y
perdén el cual tuvo como objetivo impactas a las mujeres
del municipio, y creando un espacio de liberacién emocional
libre de criticas y con apoyo profesional.

L. Apoyar conforme al cronograma
establecido  las  actividades de
bienestar, empoderamiento social y
salud de la secretaria de la mujer y
equidad de género.

Se realizo acompafiamiento en las actividades de semana
santa y en la organizacién y participacion de la celebracion
del dia del nifio.

J. Las demas obligaciones que le asigne
el supervisor del presente contrato,
que tengan relacién con el objeto

contractual.

APORTES VALOR COTIZADO PERIODO COTIZADO
SALUD $ 178.000 ABRIL
PENSION $227.800 ABRIL
ARP $7.500 ABRIL

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: MAYO DE 2025

Epenvo Cofles S &

GIOVANNA CORTES LIZARRALDE
C.C. 1.018.472.011
CONTRATISTA




