@
»

>

A f ‘ Q
F N

AN

A\

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, Agosto de 2020

Sefior (a)

Nelson Pino Salazar

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1310794
Coordinador Académico

Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial
Popaydn

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
Agosto del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1310794 del afio 2020

Jonathan Orlando Rivera Suescun, identificado con la cédula de ciudadania No. 1107070807 de Cali, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Teleinformatica y Produccion Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de ($34.000.000).
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2020 por valor de CUATROCIENTOS
CINCUENTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS M/CTE ($453.333) b) NUEVE
pagos iguales correspondientes a los meses de febrero a octubre de 2020, por valor de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.400.000) c) UN dltimo pago
correspondiente al mes de noviembre por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA
Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($2.946.667).

NOTA: PLAZO: Desde el 27 Enero hasta el 16 de diciembre de 2020, sin exceder la presente
vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en el contrato. 2) La CLAUSULA TERCERA “Valor Y
Forma De Pago” la cual quedara y surtira todos los efectos legales de la siguiente manera: “VALOR
Y FORMA DE PAGOQ”: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SEIS
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
M/CTE ($36.266.666) incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN primer
pago correspondiente al mes de enero por valor de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($453.333), b). DIEZ pagos iguales por los
meses de febrero a octubre por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($3.400.000) y c). UN ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2020 por valor de UN
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MILLON OCHOCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE

($1.813.333)

siqQa

Plazo: Sera hasta el (16) de (Diciembre) de 2020.

OBJETO:

programas del

Prestar servicios profesionales de cardcter personal como instructor contratista en el
drea de CONSTRUCCION; impartiendo formacion profesional integral en los
Centro de Teleinformdtica y Produccion
complementaria y virtual) segin la necesidad del servicio y a su vez realizando
acompanamiento en asesoria, formulacién y seguimiento a planes de negocio y
atencion de aprendices.

Industrial  (fitulada,

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

Obligaciones Acciones Evidencias Registros
realizadas
Cumplir el objeto y Ficha 1: XXX Registro EN SOFIA PLUS de
alcance del la(s) siguiente(s) competencia
contrato, de Nombre del Programa: | (s)y resultado(s) de aprendizaje:
acuerdo con la XXXX
programacion Competencia 1: XXX
aS|gngda por Horario de la ficha: Dia -
Coordinacion Hora Resultado 1: XXX
Académica en el
marco de las N° Aprendices: XX Resultado n: XXX
politicas de
Callt('iad, _ Lugar y Ambiente de | Competencia 2: XXX
pertinenciay _ Formacion: XXX (virtual)
eficacia. Impartir Resultado 1: XXX
formacion

profesional en
los programas
de formacion
Titulada o]
Complementaria
de acuerdo con
la programacién
asignada en las
siguientes fichas
de

caracterizacion:

Horas reportadas ala ficha:
# horas

Resultado n: XXX

Ficha 2: XXX

Nombre del
XXXX

Programa:

Horario de la ficha: Dia -
Hora

N° Aprendices: XX

Registro EN SOFIA PLUS de
la(s) siguiente(s) competencia
(s) y resultado(s) de aprendizaje:

Competencia 1: XXX
Resultado 1: XXX
Resultado n: XXX

Competencia 2: XXX

GTH-F-062 V.06



SENA

AN

1/ b

siqQa

Lugar y Ambiente de
Formacién: XXX (Virtual)

Horas reportadas ala ficha:
# horas

Resultado 1: XXX

Resultado n: XXX

Ficha N: XXX

Diligenciar las
guias de
aprendizaje,
instrumentos de
evaluacion y
material de
apoyo para los
aprendices en
los formatos o
instrumentos
oficiales
actualizados y
publicarlos en el

Ficha 1: XXX

Nombre del
Formativo: XXX

Proyecto

Actividad del Proyecto: XXX

Guia de aprendizaje,
Instrumento de evaluacion y
Material de apoyo registrado en
la carpeta compartida con el
Supervisor:

Direccion WEB de la Carpeta:
XXX

aplicativo
COMPROMISO | Ficha 2: XXX Guia de aprendizaje,
Instrumento de evaluacion y
Nombrg del Proyecto | paterial de apoyo registrado en
Formativo: XXX la carpeta compartida con el
Actividad del Proyecto: XXX Supervisor:
Direccibn WEB de la Carpeta:
XXX
Ficha N: XXX Guia de aprendizaje,
Instrumento de evaluacion y
Nombrg del Proyecto | vaterial de apoyo registrado en
Formativo: XXX la carpeta compartida con el
Actividad del Proyecto: XXX Supervisor:
Direccibn WEB de la Carpeta:
XXX
Presentar informes | Reporte a | Ficha 1: XXX Registro de inasistencias en el

académicos que
contengan
novedades de los
aprendices
(llamados de

Coordinacion
Académica de
las  siguientes
novedades:

Tipo de novedad : XXX

Aprendices Involucrados:

Nombres

Aplicativo SOFIA PLUS

Fecha xxx de Correo remitido a
coordinacién Académica
mediante el cual se reporta la
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atencion por
escrito,
inasistencia
reiterada,
resultado del plan
de mejoramiento,
actividades
complementarias
bien sean
académicas y/o
actitudinales)

Registro de
Inasistencia
reiterativa en
SofiaPlus

Resultados de
planes de
mejoramientos

Deserciones

Retiros

Ficha 2: XXX
Tipo de novedad : XXX

Aprendices Involucrados:

Nombres

Ficha n: XXX

Tipo de novedad: XXX

inasistencia  injustificada del
aprendiz- al correo
(desercionesctpi@sena.edu.co)

Fecha xxx de correo remitido a
Coordinacion Académica
mediante el cual se solicita
Comité de Evaluacion vy
seguimiento de acuerdo a la
novedad reportada

Fecha xxxx de Correo remitido a
la oficina de Bienestar al

Aprendices Involucrados: | Aprendiz solicitando
Nombres O L
acompafiamiento psicologico.
Fecha xxx de correo remitido a
Coordinacion Académica
mediante el cual se reportan las
buenas practicas
3. Reqgistrar los Registro de los | Ficha 1: XXX Registros en SOFIA Plus para:
resultados de | juicios
laemision de | ayajuativos en | RAL XXX N°XX de aprendices que
juicios de Aprobaron los Resultados de
evaluacion SOFIAPLUS | RA2: XXX Aprendizaje
relacionados p_ara_ ) as RA3: XXX
siguientes : . .
SO”I los logros fi(?haS' N°XX de aprendices pendientes
€los ' RARN: XXX de evaluacion de los RA

resultados de
aprendizaje o
novedades del
aprendiz en
tiempos
establecidos
por el
procedimiento
de ejecucién
de la
formacion
profesional en
el aplicativo
dispuesto por
la entidad.

Nota: Esta informacién debe
coincidir con la informacién

reportada en el RMI -

Registro Mensual de

Instructores.

Ficha 2: XXX Registros en SOFIA Plus para:

RAL: XXX N°XX de aprendices que

RA2: XXX Aproba.ron. los Resultados de
Aprendizaje

RA3: XXX ) )
N°XX de aprendices pendientes

RARN: XXX de evaluacion de los RA
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Ficha n: XXX Registros en SOFIA Plus para:
RAL: XXX N°XX de aprendices que
RA2: XXX Aproba_ron_ los Resultados de
Aprendizaje
RA3: XXX . .
N°XX de aprendices pendientes
RAN: XXX de evaluacion de los RA
Realizar Realizar Elaboracién del siguiente | Fecha del correo de entrega del

acompafiamiento
técnico en el area de
su especialidad para la
emision de

avales requeridos por
la unidad de
emprendimiento

acompafiamient
o técnico en el
area de su
especialidad
para la emision
de

avales
requeridos por
la unidad de
emprendimiento

Aval Técnico Operativo de la
Unidad de Emprendimiento:

Nombre de la empresa
beneficiaria Fondo
Emprender: XXXCadigo del
Proyecto: XXX

Nota: Cuando NO se realice
esta actividad, Colocar NO
APLICA

Aval a la Unidad de
Emprendimiento: XXX

Tiempo de entrega del Aval: XXX

Participar en la
formulacion y
ejecucién de los
proyectos cuando sea
requerido

segun el area de su
especialidad y de
conformidad con la
programacioén
académica establecida

Incluya aqui
actividades de
formulacién y/o
desarrollo de
proyectos en los
cuales esta
participando:

Elaborar el (los) proyecto (s)
del area de comun acuerdo
con Coordinacion
Académica:

() Proyecto de Formacion
( )Proyecto de investigacion

() Otro proyecto

Nombre del Proyecto: XXX
Fichas de programa: XXX
Beneficiarios: XXX

Codigo o referencia del

Proyecto: XXX

Promover en los
aprendices la
autoformacion con
actividades
académicas
desescolarizadas y
garantizar el
acompafiamiento de
los aprendices en las
mismas, realizando
seguimiento mediante
la plataforma
institucional del centro
de Teleinformatica y

Promover en los
aprendices la
autoformacion
con

actividades
académicas
desescolarizada
sy garantizar el
acompafiamient
o de los
aprendices en
las

mismas,
realizando

Registrar informacién de las
actividades académicas
desescolarizadas:

Numero de Fichas atendidas:
XXX

Ficha 1: XXX

No. Aprendices atendidos:
XXX

Entrega de material a través de:
() Correo

() Redes sociales,

() Plataforma LMS

() Otraforma
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Produccién Industrial.

seguimiento
mediante la
plataforma
institucional del
centro:

Ficha 2: XXX

No. Aprendices atendidos:
XXX

Ficha n: XXX

No. Aprendices atendidos:
XXX

Actividades académicas de
acompafamiento realizadas a
través de:
( ) Foros

() Sesion sincrénica
() Correo electronico
() Llamada telefénica
() Redes sociales
() Otro medio

Entrega de evidencias del
Aprendiz a través de:

( ) Foros

() Sesion sincrénica

() Correo electronico
() Llamada telefénica
() Redes sociales

() Otro medio

Las demas que se
requieran para el
cumplimiento del
objeto contractual
especifico y que el
Centro de formacion
demande

Incluya aqui
actividades de
seguimientos a
etapa practica 'y
actividades
diferentes a
impartir
formacion

Reportar detalle de acciones
realizadas

Actividad 1 realizada:
seguimientos a etapa practica

Ficha N° 1694772

Nombre del
OBRAS CIVILES

Programa:

Horario de la ficha: LUNES A
VIERNES - 08:00-16:00

N° Aprendices: 8

Lugar y Ambiente de
Formacién: CTPI

Relacion de evidencias
dependiendo de la actividad
realizada

Evidencia 1:

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/npi
no_sena_edu_co/_layouts/15/on
edrive.aspx?ct=1597592235726
&or=OWA%2DNT&cid=12b7de4
1%2Ddaec%2Dc71f%2D47bb%
2D0267316bb5c3&originalPath=
aHROcHM6Ly9zZW5hNC1teS5z
aGFyZXBvaw50LmNvbS86Zjov
Zy9wZXJzb25hbC9ucGlub19zZ
W5hX2VkdV9jby9FdUJxejl1dUp
hMUS52WFY5MFY2MEI1d0JpZE
9CYXNLRmdubjk2WkVOUOIoQ
UN3P3J0aW 1IPVUwWMXISUHB
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Horas ejecutadas: 15

Actividad 2 realizada:
seguimientos a etapa practica

Ficha N° 1694894

Nombre del
OBRAS CIVILES

Programa:

Horario de la ficha: LUNES A
VIERNES - 08:00-16:00

N° Aprendices: 7

Lugar y Ambiente de
Formacion: CTPI

Horas ejecutadas: 15

Actividad 3 realizada:
seguimientos a etapa practica

Ficha N° 1776151

Nombre del
CONSTRUCCION

Programa:

Horario de la ficha: LUNES A
VIERNES - 08:00-16:00

N° Aprendices: 15

Lugar y Ambiente de
Formacién: CTPI

Horas ejecutadas a la ficha:
130

CMkVn&id=%2Fpersonal%2Fnp
ino%5Fsena%5Fedu%5Fco%2F
Documents%2FINFORME%20C
ONTRATO%20AGOSTO%2020
20%2FJonathan%20Rivera%?2F
1694772

Evidencia 2:

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/npi
no_sena_edu_co/_layouts/15/on
edrive.aspx?ct=1597592235726
&0or=OWA%2DNT&cid=12b7de4
1%2Ddaec%2Dc71f%2D47bb%
2D0267316bb5c3&originalPath=
aHROcHM6Ly9zZW5hNC1teS5z
aGFyzZXBvaw50LmNvbS86Zjov
Zy9wZXJzb25hbC9ucGlub19zZ
W5hX2VkdV9jby9FdUJxejl1dUp
hMU52WFY5MFY2MEI1d0JpZE
9CYXNLRmdubjk2WkVOUOIoQ
UN3P3J0aW 1IPVUwWMXISUHB
CMkVn&id=%2Fpersonal%2Fnp
in0%5Fsena%5Fedu%5Fco%2F
Documents%2FINFORME%20C
ONTRATO%20AGOST0%2020
20%2FJonathan%20Rivera%?2F
1694894

Evidencia 3:

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/npi
no_sena_edu_co/_layouts/15/on
edrive.aspx?ct=1597610970883
&or=OWA%2DNT&cid=eb6815d
2%2D4de3%2De389%2De2b3
%2D6663ea5e97ba&originalPat
h=aHROcHM6Ly9zZW5hNC1te
S5zaGFyZXBvaw50LmNvbS86
ZjovZy9wZXJzb25hbC9ucGlubl
9zZW5hX2VkdV9jby9FdUJxejl1
dUphMU52WFY5MFY2MEI1d0J
pZE9CYXNLRmdubjk2WkVOUO
[0QUN3P3J0aW1IPXBmUXQze
VZDMkVn&id=%2Fpersonal%2
Fnpino%5Fsena%5Fedu%5Fco
%2FDocuments%2FINFORME
%20CONTRATO%20AGOSTO
%202020%2FJonathan%20Rive
ra%2F1776151
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A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. POPAYAN - -
SANTANDER DE
179920 QUILICHAO - POPAYAN 06/07/2020 06/07/2020

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual. }

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 7759709704 de la
planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de julio del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (8) folios
Cordialmente,

Jonathan Orlando Rivera Suescun
Contratista

C.C. No. 1107070807

Recibi a satisfaccion:

Nelson Pino Salazar

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1310794 de 2020
Coordinador académico
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