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CONVENIO 003 DE 2025 

 
OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, RECURSOS 

ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE 
LA ESTRATEGIA CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN 

USO Y MANEJO ADECUADO DEL RECURSO HIDRICO; TODO 
ELLO ORIENTADO A FORTALECER LA GOBERNANZA POR EL 

AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS E IMPLEMENTAR 
ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS PARA LA 

RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS ABASTECEDORAS DE 
LOS ACUEDUCTOS SELECIONADOS - FASE II” 
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Elaboró 
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1.​ INTRODUCCIÓN 

Los recursos naturales entre los cuales se encuentran el agua, el suelo y el 
bosque se constituyen en la materia prima para todas las especies del planeta, 
entre ellas el ser humano; siendo el agua una prioridad, donde el acceso a esta es 
visto en los últimos tiempos como un privilegio, pues las fuentes hídricas cada vez 
se agotan más y se deben implementar tecnologías costosas y complejas para 
garantizar la distribución a la población, este panorama mundial ha establecido la 
necesidad de generar acciones de gobernanza del agua, a fin de implementar 
estrategias que permitan la sostenibilidad del recurso hídrico. 

Colombia por ser un país rico en diversidad, pisos térmicos y páramos aun cuenta 
con importantes fuentes hídricas y microcuencas que abastecen de agua potable a 
poblaciones urbanas y rurales en todo el país; sin embargo, muchos lugares de 
Colombia sufren temporadas de desabastecimiento de este recurso. En ese 
sentido a nivel nacional ha tomado relevancia la gestión del agua que involucra a 
organizaciones del Estado, la academia, el sector privado y la sociedad civil, 
donde a partir de funciones y competencias establecidas de manera legislativa se 
definen procesos y procedimientos para garantizar el cuidado del recurso y la 
administración del recurso; en el caso del agua, para las poblaciones rurales, la 
ley 142 de 1994 o ley de servicios públicos faculta a las comunidades para que a 
través de organizaciones de base y comunitarias puedan prestar este servicio, 
esta administración implica labores operativas, comerciales, administrativas y 
financieras; pero también entrega unas obligaciones ambientales y sociales para 
los usuarios del agua que implica la protección de microcuencas abastecedoras y 
procesos de educación ambiental y participación. 

En el Valle del Cauca, la Corporación Ambiental del Valle del Cauca CVC viene 
adelantando un papel muy importante como aliado estratégico para los 
acueductos rurales de su jurisdicción, pues a través de procesos de 
fortalecimiento adelanta acciones de protección de las microcuencas en su objeto 
primordial de conservación mediante la implementación de herramientas de 
manejo de paisaje y apoyando desde la educación ambiental en la gobernanza del 
agua y participación social el fortalecimiento interno de las organizaciones y la 
sensibilización a los usuarios del agua. 

De esta manera, la fundación Construfuturo se une a la CVC en el propósito de 
adelantar o implementar acciones previstas en la estrategia de uso manejo del 
recurso agua, al igual que el fortalecimiento de la Gobernanza por el Agua, en 
generar actitudes y comportamiento de valoración por el cuidado del recurso 
hídrico, de los ecosistemas reguladores de agua y de la gestión ambiental 
compartida. 
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Es por ello Construfuturo coloca a disposición su capacidad técnica, operativa y 
recurso humano a través de este convenio, para que se lleven a cabo acciones de 
la Estrategia Corporativa de Educación Ambiental en manejo y uso adecuado del 
recurso hídrico, las cuales permiten implementar los planes de trabajo definidos en 
la fase I con cada uno de los 10 acueductos seleccionados. Para esto el equipo de 
profesionales de Construfuturo presenta a continuación el plan de trabajo para la 
implementación del Convenio 003 de 2025. 
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2.​ METODOLOGÍA 

A continuación, se presenta la metodología a desarrollar durante la 
implementación del Convenio 003 de 2025 en el marco de la estrategia de 
educación ambiental del uso y manejo adecuado del recurso hídrico. 
 
2.1 APRESTAMIENTO 
 
Preparación del equipo de trabajo: con el objeto de nivelar al equipo técnico en la 
temática a abordar la planeación del convenio, se desarrollan jornadas de trabajo 
entre el equipo técnico dirigido a establecer plan de trabajo, cronogramas, nivelar 
de manera conceptual y acordar metodologías para el abordaje de cada uno de 
los componentes del convenio. 
 
Producto de este ejercicio de aprestamiento se establece el plan de trabajo, el 
cronograma de actividades, POA, actualización de formatos y verificación de 
criterios de selección. 

Metodología Gobernanza del Agua 
 

Con el objeto de fortalecer las organizaciones de acueductos seleccionadas y sus 
comunidades usuarias se presenta a continuación la metodología prevista que 
involucra los siguientes componentes: 

 

Ilustración 1 Metodología Fortalecimiento a Acueductos 

 
2.1​SOCIALIZACIÓN 
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2.1.1​ Socialización a la Direcciones Ambientales Regionales de la CVC 

Para las jornadas de socialización en las DAR BRUT, CENTRO SUR, 
SURORIENTE, SUROCCIDENTE, PACIFICO ESTE y NORTE, de manera 
conjunta se llevará a cabo una jornada de socialización donde se presentarán los 
alcances del convenio. Para ello desde el equipo técnico de Construfuturo se 
preparará una presentación que recogerá los elementos importantes a socializar.  

2.1.2​ Socialización a juntas de organizaciones abastecedoras de agua y 
sus comunidades usuarias 

La socialización se llevará a cabo con todas las organizaciones prestadoras del 
servicio de abastecimiento de agua y comunidades usuarias que hacen parte de 
este convenio. En este espacio se acordarán planes de trabajo, días, horarios y 
líderes responsables de la organización que actuarán como conducto regular para 
la comunicación con los funcionarios de CVC y Construfuturo. 

2.2​IMPLEMENTACIÓN DE PLANES DE TRABAJO.  
 

Con el propósito de implementar las acciones definidas en los planes de trabajo 
construidos de manera conjunta con los acueductos seleccionados y enfocados en 
generar fortalecimiento en los 4 componentes básicos de estas organizaciones, se 
llevarán a cabo 32 jornadas de fortalecimiento en total, las jornadas serán dirigidas 
por el equipo profesional  

 

Dentro de las acciones generales a desarrollar, sobresalen el fortalecimiento 
jurídico a la organización, que según el caso puede enfocarse en lo siguiente: 

●​ Constitución de las organizaciones 
●​ Conformación de juntas directivas 
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●​ Elaboración y/o actualización de estatutos 
●​ Capacitación a juntas directivas 
●​ Acompañamiento en realización de asambleas 
●​ Asesoramiento en trámites jurídicos y tributarios, entre otros. 

Con respecto al fortalecimiento técnico, se ubican actividades dirigidas en los 
siguientes campos: 

●​ Tramites de concesiones de agua por primera vez y/o renovación 
●​ Actualización de censo de usuarios 
●​ Mapas de Riesgo 
●​ Autorizaciones sanitarias 
●​ Ajustes a procedimientos de potabilización de agua 
●​ Ajustes a funciones de fontanería 
●​ Recomendaciones de diseño 
●​ Esquemas tarifarios 
●​ Elaboración de PUEAA, entre otros 

En cuanto a los procesos de sensibilización a las comunidades usuarias, se 
llevarán a cabo acciones de acuerdo a las necesidades de cada territorio; sin 
embargo, todo estará dirigido a procesos de fortalecimiento de la gobernanza del 
agua, para lo cual se plantean actividades relacionadas con lo siguiente: 

●​ Campañas educativas y de sensibilización para el ahorro de agua 
●​ Jornadas de sensibilización frente al pago oportuno de la cuota de servicio 

de agua 
●​ Implementación de la estrategia de comunicación 
●​ Acompañamiento en procesos de convocatoria para las diferentes 

actividades convocadas por los acueductos. Entre otras actividades. 

Con respecto a la implementación de herramientas de manejo de paisaje, teniendo 
en cuenta los diagnósticos realizados en la fase de caracterización, se hará una 
priorización de 3.10 km de aislamiento, de acuerdo a los recursos dispuestos, para 
esto se tendrá un comité técnico donde se definirán las áreas y los acueductos a 
priorizar. 

Es importante mencionar, que CONSTRUFUTURO con el apoyo de los integrantes 
de las organizaciones prestadoras del servicio de abastecimiento de agua, 
suscribirá un acta en la cual se deje constancia de la HMP implementada en cada 
predio y su valor, con el recibo a entera satisfacción de los beneficiarios 
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Para dar inicio a la implementación de los planes de trabajo, durante las jornadas 
de socialización se definirán programaciones con cada acueducto que incluyan 
acuerdos iniciales así:  

●​ Días de trabajo 
●​ Frecuencia de trabajo 
●​ Horarios 
●​ Participantes 
●​ Locaciones, entre otros. 

 
2.3​IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO FORMULADO 

PARA LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 

Con el objeto de implementar el plan de formación en veedurías ciudadanas, 
dirigida a integrantes de las organizaciones prestadoras del servicio de agua en 
comunidades rurales, el equipo de CONSTRUFUTURO, llevará a cabo un total 32 
jornadas presenciales, donde serán convocados por acueductos, los lideres que 
se inscribieron en la fase anterior. 
 
El plan de formación se desarrollará con una sesión cada mes y medio para cada 
acueducto, en los horarios acordados con las comunidades, en sesiones de 4 
horas y con las metodologías expuestas en el plan de formación como son 
talleres, clases magistrales y estudios de caso, entre otras. Para garantizar la 
participación se dispondrá de los recursos de bienestar necesarios. 
 
Como ejercicio primordial se brindarán los elementos para que los usuarios 
puedan conformar veedurías ambientales en el territorio.  Al final del proceso se 
entregará el material producido sobre derechos ambientales. 
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2.4​IMPLEMENTACIÓN DE HERRAMIENTAS EDUCATIVAS Y DE 
DIVULGACIÓN EN RELACIÓN CON EL RECURSO HÍDRICO, CON 
ÉNFASIS EN LOS DERECHOS AMBIENTALES 

 

En articulación con el Grupo de Seguimiento y Control de la DGA, incluyendo a 
personas de las Direcciones Ambientales Regionales que manejan el tema, 
CONSTRUFUTURO definirá y diseñará la herramienta educativa que facilite llegar 
con la información necesaria para que los usuarios entiendan y accedan a los 
derechos ambientales relacionados con el recurso hídrico y que son competencia 
de la Corporación otorgar o conceptuar.  

Para lo anterior, CONSTRUFUTURO, con el liderazgo de la DGA conformará un 
grupo con el fin de adelantar las acciones necesarias que permitan lograr el diseño 
y la producción de las herramientas educativas y de divulgación con relación al 
agua y cuyo énfasis sean los derechos ambientales. 

Para el desarrollo de este ejercicio se parte de un análisis del material existente y 
producido por la CVC para este fin, esto con el objeto de que las nuevas 
producciones de material complementen el ejercicio de educación ambiental con 
los acueductos rurales y demás actores.  

Dentro del proceso, el primer ejercicio estará encaminado a la escogencia del 
derecho ambiental a trabajar, posteriormente se llevarán a cabo jornadas de 
trabajo en instalaciones de la CVC para definir el tipo de material y construir los 
contenidos. 
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Con los contenidos, se procede al diseño y posteriormente a la reproducción del 
material. 

La cantidad de material a producción se definirá de acuerdo a la disponibilidad del 
recurso. 

 
 
3.​ Sistematización y Video 

El equipo de profesionales de Construfuturo elaborará un documento escrito que 
dé cuenta de los resultados y metodología utilizada durante la ejecución del 
convenio en su totalidad. Adicionalmente, que haya un análisis que permita 
identificar los aciertos y desaciertos del proceso y que evidencie la percepción de 
los actores sociales participantes del mismo. El documento estará acompañado de 
un video, en el cual se priorizará la intervención de los actores sociales 
participantes y los logros obtenidos, sobre todo desde el testimonio y la imagen; 
que logre evidenciar el antes, el durante y el después de la inversión. El video no 
excederá los 4 minutos y para ello tendrán en cuenta los recursos disponibles 

 Este documento de sistematización contendrá: 

✔​ Actividades desarrolladas para obtener los productos definidos en el convenio. 
✔​ Metodología utilizada para llevar a cabo las acciones previstas en el convenio 
✔​ Logros obtenidos por la implementación de las actividades del convenio. 
✔​ Lecciones aprendidas durante el proceso de implementación de las 

actividades del convenio.  
✔​ Recomendaciones a tener en cuenta para futuras experiencias. 
✔​ El registro fotográfico debe contener la información necesaria para su 

identificación. (Nombre de la actividad, fecha, participantes) 
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✔​ El documento de sistematización debe ser presentado en medio escrito y 

digital. 
 

Resultados de la actividad son: 

●​ Documento de sistematización y video, elaborados 
●​ Evento de entrega de resultados del convenio, realizado​

​
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4.​ Cronograma 
 
Se adjunta POA con cronograma 
 
 

 



CONVENIO 026 DE 2024  OBJETO:   AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, RECURSOS ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE LA ESTRATEGIA CORPORATIVA DE EDUCACIÓN 
AMBIENTAL EN USO Y MANEJO ADECUADO DEL RECURSO HÍDRICO; TODO ELLO ORIENTADO A FORTALECER LA GOBERNANZA POR EL AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS E 

IMPLEMENTAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS ABASTECEDORAS DE LOS ACUEDUCTOS SELECCIONADOS- FASE II

FASE ACTIVIDADES ALCANCES RESULTADOS UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PORCENTAJE ESTADO AVANCE REPORTE AVANCE 
GLOBAL

Aprestamiento

Socialización Socializacion a organizaciones de acueductos rurales 
seleccionadas

Diez (10) organizaciones 
prestadoras del servicio de 
abastecimiento de agua, con 
información suficiente sobre el 
convenio y prestas para participar Reunión 10

1,75

Planificación y concertación de cronograma 
con: organizaciones prestadoras del 
servicio de abastecimiento de agua; 

comunidades usuarias del servicio de 
acueducto y grupos de veeduría ciudadana

Planificación de las acciones de fortalecimiento y de 
capacitación con las organizaciones seleccionadas Cronograma de trabajo Reunión

5

1,35

FASE ACTIVIDADES ALCANCES RESULTADOS UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PORCENTAJE ESTADO AVANCE REPORTE AVANCE 
GLOBAL

Implementación

Implementación de las acciones 
definidas en el plan de fortalecimiento 
para las   organizaciones comunitarias 
administradoras del servicio de 
abastecimiento del agua; 
fortalecimiento de las comunidades 
usuarias de los acueductos, todo en el 
marco de la “Gobernanza por el Agua” 

Desarrollo de todas las actvidades establecidas para 
los componentes administrativos, tecnicos, HMP y 
sociales

Organizaciones prestadoras del 
servicio de abastecimiento de agua 
fortalecidas en sus diferentes 
componentes.  

Jornadas 32 15,27
Implementación de Herramientas de 
Manejo del Paisaje, como parte de la 
restauración de las microcuencas 
abastecedoras de los acueductos

Implementación de HMP en acueductos priorizados Cuencas abastecedoras con HMP

Km de aislamiento 3.10 10,88

Implementación del plan de 
fortalecimiento para las veedurías 
ciudadanas 

Implementación del plan de capacitación Lideres capacitados en veeduria 
ciudadana para temas ambientales

Jornadas 32 10,18

FASE ACTIVIDADES ALCANCES RESULTADOS UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PORCENTAJE ESTADO AVANCE REPORTE AVANCE 
GLOBAL

Material 
Didactico

Implementación de herramientas educativas 
y de divulgación en relación con el recurso 

hídrico, con énfasis en los derechos 
ambientales (Diseño de materiales)

Producción de herramientas educativas y de 
divulgación en coordinación con el equipo de control y 
seguimiento de la DGA

Material diseñado y producido, con 
el visto bueno de la CVC Jornadas 

32

10,18

Eventos

Celebraciones de fechas ambientales
Realización de un evento de celebración de fechas 
ambientales, en cada una de las DARs que participan 
en el convenio

DARs Norte, BRUT, Centro Sur, 
Sur Oriente, Sur Occidente y 
Pacifico Este con una celebración 
de una fecha ambiental

Evento

6 3,34

Evento de cierre y entrega de resultados Presentación de resultados finales de la ejecución del 
convenio

Beneficiarios y funcionarios de 
CVC con información clara sobre 
resultados de la ejecución del 
convenio Evento 1 0,44

FASE ACTIVIDADES ALCANCES RESULTADOS UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PORCENTAJE ESTADO AVANCE REPORTE AVANCE 
GLOBAL

Evaluación Evaluación y Sistematización

Elaboración de un documento que de cuenta de los 
resultados y metodologia implementada

Documento de sistematización del 
convenio Documento 1 1,19

Elaboración de un video de memoria de la 
implementación del convenio

Video de implementación del 
Convenio Video 1 2,55

FASE ACTIVIDADES ALCANCES RESULTADOS UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD PORCENTAJE ESTADO AVANCE REPORTE AVANCE 
GLOBAL

Equipo ejecutor

Equipo técnico del convenio: Un (1) 
Coordinador, Un (1) Profesional Área 
Jurídica; Un (1) Profesional Área Social 
y Un (1) Profesional Área Ambiental 

Coordinador convenio
Actividades ejecutadas desde la 
coordinación meses 9 8,73



Equipo ejecutor

Equipo técnico del convenio: Un (1) 
Coordinador, Un (1) Profesional Área 
Jurídica; Un (1) Profesional Área Social 
y Un (1) Profesional Área Ambiental 

Profesional  área juridica
Actividades ejecutadas desde el 
área jurídica meses 9 8,16

Profesional área social
Actividades ejecutadas desde el 
área social meses 9 8,16

Profesional HMP
Actividades ejecutadas en el area 
de HMP meses 5 4,53

Profesional área ambiental
Actividades ejecutadas desde el 
área tecnica y ambiental meses 5 4,53

Apoyo Logistico 
Actividades ejecutadas en logistica 
de evento meses 9 2,58

Profesional Contaduría
Actividades ejecutadas desde el 
área administrativa meses 9 6,3

TOTAL EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 100,12



CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN CONVENIO 003 DE 2025

FASE ACTIVIDADES MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6 MES 7 MES 8 MES 9

Aprestamiento

Socialización 
Planificación y concertación de cronograma con: 
organizaciones prestadoras del servicio de 
abastecimiento de agua; comunidades usuarias 
del servicio de acueducto y grupos de veeduría 
ciudadana

Implementación

Implementación de las acciones definidas en el 
plan de fortalecimiento para las   organizaciones 
comunitarias administradoras del servicio de 
abastecimiento del agua; fortalecimiento de las 
comunidades usuarias de los acueductos, todo 
en el marco de la “Gobernanza por el Agua” 
Implementación de Herramientas de Manejo del 
Paisaje, como parte de la restauración de las 
microcuencas abastecedoras de los acueductos
Implementación del plan de fortalecimiento para 
las veedurías ciudadanas 

Material Didactico
Implementación de herramientas educativas y de 
divulgación en relación con el recurso hídrico, con 
énfasis en los derechos ambientales (Diseño de 

materiales)

Eventos
Celebraciones de fechas ambientales

Evento de cierre y entrega de resultados
Evaluación Evaluación y Sistematización



Actividad Unidad Cantidad Valor 
Unitario Valor Total Aporte 

CVC
Aporte 

Convinien
te

Porcentaje

Socialización Reuniones 10 $ 1.100.000 $ 11.000.000 $ 11.000.000 1.75%
Planificación y concertación de 
cronograma con: organizaciones 
prestadoras del servicio de 
abastecimiento de agua; 
comunidades usuarias del servicio de 
acueducto y grupos de veeduría 
ciudadana

Jornadas 5 $ 1.700.000 $ 8.500.000 $-0- $ 8.500.000

1.35%
Implementación de las acciones 
definidas en el plan de fortalecimiento 
para las   organizaciones 
comunitarias administradoras del 
servicio de abastecimiento del agua; 
fortalecimiento de las comunidades 
usuarias de los acueductos, todo en 
el marco de la “Gobernanza por el 
Agua” 

Jornadas 32 $ 3.000.000 $ 96.000.000 $ 60.000.000 $ 36.000.000

15.27%
Implementación de Herramientas de 
Manejo del Paisaje, como parte de la 
restauración de las microcuencas 
abastecedoras de los acueductos

kilómetros 3.10 22.000.000 $ 68.400.000 $ 68.400.000 $-0-

10.88%
Implementación del plan de 
fortalecimiento para las veedurías 
ciudadanas 

Jornadas 32 $ 2.000.000 $ 64.000.000 $ 40.000.000 $ 24.000.000
10.18%

Implementación de herramientas 
educativas y de divulgación en 
relación con el recurso hídrico, con 
énfasis en los derechos ambientales 
(Diseño de materiales)

Jornadas 32 $ 2.000.000 $ 64.000.000 $ 40.000.000 $ 24.000.000

10.18%
Celebración de fechas ambientales Eventos 6 $ 3.500.000 $ 21.000.000 $ 18.000.000 $ 3.000.000 3.34%
Evento de cierre y entrega de 
resultados Evento 1 $ 2.771.429 $-0- $ 2.771.429 0.44%

Sistematización Documento
s 1 $ 7.500.000 $ 7.500.000 $-0- $ 7.500.000

1.19%
Video Video 1 $ 16.000.000 $ 16.000.000 $-0- $ 16.000.000 2.55%

Equipo de trabajo (Con recursos de 
CVC se pagan los primeros 5 
profesionales. Con recursos de 
contrapartida, se paga el contador y 
dos (2) personas de logística) 

Meses 9 $ 6.000.000 $ 54.000.000 $ 54.900.000 $-0- 8.73%
Meses 9 $ 5.700.000 $ 51.300.000 $ 51.300.000 $-0- 8.16%
Meses 9 $ 5.700.000 $ 51.300.000 $ 51.300.000 $-0- 8.16%
Meses 5 $ 5.700.000 $ 28.500.000 $ 28.500.000 $-0- 4.53%
Meses 5 $ 5.700.000 $ 28.500.000 $ 28.500.000 $-0- 4.53%
Meses 9 $ 1.800.000 $ 16.200.000 $ 16.200.000 2.58%
Meses 9 $ 4.400.000 $ 39.600.000 $ 39.600.000 6.3%

TOTAL $ 628.571.429 $ 440.000.000 $ 188.571.429



                                                                                Nit. 805021814-9                            
 
 

 

 

                                            

 

CONVENIO 003 DE 2025 

 

“OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, RECURSOS 
ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE 
LA ESTRATEGIA CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN 

USO Y MANEJO ADECUADO DEL RECURSO HÍDRICO; TODO 
ELLO ORIENTADO A FORTALECER LA GOBERNANZA POR EL 

AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS E IMPLEMENTAR 
ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS PARA LA 

RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS ABASTECEDORAS DE 
LOS ACUEDUCTOS SELECCIONADOS FASE II” 

 
 

RELACIÓN PRODUCTOS PRIMER DESEMBOLSO 
 

Elaboró 
Equipo Convenio 003 de 2025 

CONSTRUFUTURO 
 
 
 

Santiago de Cali, 07 de mayo de 2025 
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1.​ Plan de Trabajo 

Se entrega documento con plan de trabajo con fecha de 15 de abril de 2025, este 
documento contiene todo el proceso de planeación, metodología y cronograma 
para la implementación del convenio, haciendo énfasis en cada componente del 
mismo. 

2.​ POA con cronograma 

Se entrega matriz de Excel que contiene POA del convenio, especificando 
componentes, actividades, metas, porcentaje y cronograma para las mismas. 

3.​ Socialización a DARs 

Se hizo socialización del convenio a los funcionarios de las DARs 
involucradas, el día 25 de abril de 2025 en las instalaciones de CVC Dar 
Centro Norte (Tuluá)  

 
4.​ Socialización organizaciones abastecedoras de agua seleccionadas 

Dirección 
Ambiental 
Regional 

Municipio Cuenca Acueducto Fecha de 
Socialización Evidencia 

NORTE Ansermanuev
o 

Los 
Chancos 

ACUAROBL
E 26-04-2025  

Listado de 
asistencia y 

acta de 
reunión 

BRUT 

Versalles Garrapatas El Diamante  27-04-2025 

Listado de 
asistencia y 

acta de 
reunión 

Bolívar Pescador La Herradura 28-04-2025 

Listado de 
asistencia y 

acta de 
reunión 

Centro Sur Buga Sonso El Vínculo 25-04-2025  

Listado de 
asistencia y 

acta de 
reunión 
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Suroccident
e Yumbo Yumbo La Olga  29-04-2025 

Listado de 
asistencia y 

acta de 
reunión 

Pacifico Este Dagua Dagua 

Behnur  26-04-2025 

Listado de 
asistencia y 

acta de 
reunión 

Atuncela 26-04-2025  

Listado de 
asistencia y 

acta de 
reunión 

Suroriente 

Bolo- Fraile Florida 

Caleños  23-04-2025 

Listado de 
asistencia y 

acta de 
reunión 

Betania- Villa 
Pinzón 23-04-2025  

Listado de 
asistencia y 

acta de 
reunión 

Amaime Palmira La Quisquina  29-04-2025 

Listado de 
asistencia y 

acta de 
reunión 

 

 

5.​ Concertación de cronogramas con las organizaciones 

Dirección 
Ambiental 
Regional 

Municipio Cuenca Acueducto Días de trabajo Primer 
Encuentro  

NORTE Ansermanuev
o 

Los 
Chancos 

ACUAROBL
E 

Preferiblemente 
los días 

sábados  

24 de mayo 
de 2024 
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BRUT 

Versalles Garrapatas El Diamante 
 Preferiblemente 
los días sábados 

y domingos 

Sábado 17 y 
domingo 18 
de mayo de 

mayo de 
2025 

Bolívar Pescador La Herradura 
Preferiblemente 

los días 
sábados  

sábado, 31 
de mayo de 

2025 

Centro Sur Buga Sonso El Vínculo Viernes y 
sábados  

sábado, 24 
de mayo de 

2025 

Suroccident
e Yumbo Yumbo La Olga  Martes en horas 

de la tarde 

Por definir 
por la junta 

del 
acueducto 

Pacifico Este Dagua Dagua 

Behnur  Disponibilidad 
general 

Por definir 
con la junta 

del 
acueducto 

Atuncela 

Preferiblemente 
los días sábados 

en horas de la 
tarde  

Por definir 
con la junta 

del 
acueducto 

Suroriente 

Bolo- Fraile Florida 

Comunidad 
Caleños- 

Resguardo El 
Triunfo 

 miércoles 
miércoles, 14 
de mayo de 

2024 

Comunidad 
Caleños- 

Resguardo El 
Triunfo 

 miércoles 
miércoles, 14 
de mayo de 

2024 

Amaime Palmira La Quisquina 
 Disponibilidad 

general en horas 
de la tarde 

Por definir 
con la junta 

del 
acueducto 
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Con los acueductos se acordó reuniones intercaladas para el 
fortalecimiento organizativo y para la capacitación en veeduría 
ciudadana. Una jornada cada mes y medio como mínimo y las reuniones 
de asesoría necesarias para el fortalecimiento de los acueductos. 
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INTERNA (  ) EXTERNA ( X ) 

  

PROCESO:  
Convenio CVC No. 003 de 2025 

Fecha:         

          25    04     2025 

Dependencia (s):  
 
Equipo de CONSTRUFUTURO –  
DAR CENTRO SUR - DAR NORTE - DAR BRUT 
DAR SURORIENTE - DAR PACIFICO ESTE 
DAR SUROCCIDENTE 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: 
 
Municipio de Tuluá 

Tema: Socialización del Convenio CVC No. 003 
de 2025 a seis (6) Direcciones Ambientales 
Regionales de la Corporación Autosoma 
Regional del Valle del Cauca 

Hora de Inicio:  
8:00 am 

Hora Final:  
12:30 pm 

  

Objetivo de la reunión:  
  
Socializar a los Directores Territoriales de las Direcciones Ambientales Regionales de la Corporación, 
Coordinadores de las UGC y sus equipos de trabajo las actividades contempladas dentro de 
Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación CONSTRUFUTURO. 
 

Agenda de la reunión:  
 

- Bienvenida  
- Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
- Conclusiones  
- Tareas y compromisos  
- Cierre 
-  

Desarrollo de la reunión: 
 
Se da la bienvenida y se agradece su presentación a la reunión; a continuación, se da inicio a la 
socialización del Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre la Corporación Autónoma Regional 
del Valle del Cauca y Construfuturo, el cual tiene un término de ejecución de nueve (9) meses y 
quince (15) días, a partir del 01 de abril hasta el 15 de diciembre de 2025. 
 
El presente convenio tiene como objeto: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, RECURSOS 
ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE LA ESTRATEGIA 
CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN USO Y MANEJO ADECUADO DEL RECURSO 
HIDRICO; TODO ELLO ORIENTADO A FORTALECER LA GOBERNANZA POR EL AGUA ENTRE 
LAS COMUNIDADES USUARIAS E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS 
PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS ABASTECEDORAS DE LOS 
ACUEDUCTOS SELECIONADOS - FASE II 

 
En este sentido, el convenio en el desarrollo de su objeto contractual pretende entregar los siguientes 
productos: 
 

 Diez (10) planes de fortalecimiento implementados con las organizaciones prestadoras del 
servicio de agua y las comunidades usuarias del servicio de abastecimiento de agua 
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 Seis 6) celebraciones de fechas ambientales 

 3.10. kilómetros de aislamiento de protección 

 Una (1) estrategia de comunicación implementada 

 Herramientas educativas y de divulgación, relacionadas con el recurso hídrico, desde los 
derechos ambientales, diseñadas e implementadas 

 Dieciocho (18) personas fortalecidas en temas ambientales, en el marco de las veedurías 
ciudadanas  

 Un (1) documento de sistematización de la experiencia 

 Un (1) video como parte de la sistematización de la experiencia 
 
La metodología a desarrollar involucra los siguientes componentes: 
 
Socialización a las seis Direcciones Ambientales Regionales de la CVC, contempladas en el 
Convenio, como son: DAR BRUT, CENTRO SUR, SURORIENTE, SUROCCIDENTE, PACIFICO 
ESTE y NORTE; socializaciones a las organizaciones y comunidades usuarias de los acueductos 
seleccionados por las DAR en el Convenio CVC No. 026 ejecutado en el periodo de 2024.  
 

Direcciones Ambientales 
Regionales 

Acueductos Municipios 

NORTE ACUAROBLE Ansermanuevo 

BRUT 

ASUAHER Bolívar 

El Diamante Versalles 

CENTRO SUR ASUACOVI Buga 

SURORIENTE 

Los Caleños 
Betania y Villa 
Pinzón (Resguardo 
Triunfo Cristal Páez) 

Florida 

ASUAQUISQUINA Cerrito 

SUROCCIDENTE LA OLGA Yumbo 

PACIFICO ESTE 

 
ASUACAT 
 Dagua 

BEHNUR 

 
 
Posteriormente programan las primeras jornadas de trabajo, con las organizaciones, para dar inicio 
con el proceso de implementación de los planes de trabajo, los cuales fueron elaborados conforme 
al trabajo de caracterización realizado en 2024. 
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Además de la implementación de los planes de trabajo definidos y socializados con cada de las 
organizaciones, también se iniciará con el Plan de Formación en Veeduría Ciudadana. 
 
A su vez, el convenio también incluye el desarrollo de una estrategia de comunicación implementada.  
 
Así mismo, proporcionarán elementos que faciliten la definición de énfasis, a partir de los contextos 
encontrados en las organizaciones prestadoras del servicio de abastecimiento de agua, comunidades 
usuarias, sistemas de abastecimiento de agua y microcuencas abastecedoras.  
 
Con los planes de trabajo a implementar, se crean espacios de fortalecimiento en las organizaciones 
prestadoras de servicios de agua, con jornadas de capacitación y reuniones con actores sociales, 
miembros representantes de las comunidades y juntas directivas, además de brindarles el 
asesoramiento técnico y operativo. 
 
El plan de trabajo será concertado con la junta de acueducto y los usuarios, el cual contendrá como 
mínimo 4 componentes:  
 

 Componente de implementación de HMP 

 Componente jurídico y administrativo 

 Componente social y de sensibilización a la comunidad usuaria 

 Componente técnico y operativo 

 Componente de comunicación 
 
Con cada una de las organizaciones prestadoras del servicio de agua se realizará la socialización del 
convenio de esta segunda fase; posterior a ello, se dará inicio a las jornadas de trabajo con base a 
los planes de trabajo definidos en la fase de caracterización desarrollada en el 2024. 
 

COMPONENTE DE IMPLEMENTACIÓN DE PLAN DE FORMACIÓN EN VEEDURÍAS 
AMBIENTALES: DERECHOS AMBIENTALES 
 

1. Preparación logística para el desarrollo del plan de formación en veeduría ciudadana 
2. Desarrollo de Plan de Formación: 32 jornadas de formación. (8 acueductos con 3 jornadas y 

2 acueductos con 4 jornadas) 
3. Entrega de material pedagógico construido en el marco del convenio 

  
COMPONENTE DE DEFINICIÓN, DISEÑO E IMPRESIÓN DE MATERIAL PEDAGÓGICO 
 

 Articulación con equipo de Seguimiento y Control y Educación ambiental para la definición de 
los derechos ambientales a priorizar 

 Construcción de contenidos y diseño de material pedagógico 

 Trabajo articulado entre DGA (Educación Ambiental y Seguimiento y Control), Representantes 
de las DARs y Equipo Construfuturo 

 Impresión de material pedagógico, entrega a las DARs y acueductos 
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Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 

1. Programación de primera Jornada 
de Trabajo. 

DARs 
EQUIPO DE 

CONSTRUFUTURO 

Por definir 

   

   

Evaluación final de la reunión. 
 

- Se logró el objetivo de la reunión y se definieron compromisos para dar inicio al proceso, el 
desarrollo de la metodología y su implementación.  

 

ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  

                                                                       25    04     2025 

Notas: 
Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 
 

____________________________               
Nombre: Laura Andrea Avila Suarez 
Cargo: Abogada  
Construfuturo  
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INTERNA ( X ) EXTERNA (       ) 

  
PROCESO: Convenio 003 del 2025  

Fecha:            27     04       2025 
          dd     mm     aaaa 

Dependencia (s): Equipo de Construfuturo -Acueducto El 
Diamante - Versalles 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: Versalles, 
Valle del Cauca. 
 

Tema: Socialización de alcances del convenio 003 
del 2025. Hora de Inicio: 9.00 am Hora Final: 11:00 am 

​  

Objetivo de la reunión:  
Socializar a la organización seleccionada por la DAR BRUT, las actividades contempladas dentro del 
Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación CONSTRUFUTURO.​ 
 
 
Agenda de la reunión:  

-​ Bienvenida  
-​ Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
-​ Conclusiones  
-​ Tareas y compromisos  
-​ Cierre 

 
Desarrollo de la reunión: 
 
Se llevó a cabo una reunión de socialización del Convenio de Asociación CVC No. 003 de 2025 relacionado 
con los Acueductos Rurales, en la cual se discutieron los principales aspectos y actividades contempladas en 
dicho convenio. 
 
En primer lugar, se presentó el objeto del convenio, que tiene como finalidad AUNAR ESFUERZOS 
TÉCNICOS, RECURSOS ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES 
RELACIONADAS CON LA ESTRATEGIA CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN EL USO Y 
MANEJO ADECUADO DEL RECURSO HÍDRICO. ESTA INICIATIVA BUSCA FORTALECER LA 
GOBERNANZA POR EL AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS Y LLEVAR A CABO 
ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS 
ABASTECEDORAS DE LOS ACUEDUCTOS SELECCIONADOS, DENTRO DE LA FASE II DEL 
PROYECTO. 
 
El plazo de ejecución del convenio es de 9 meses, y las actividades se desarrollarán en los acueductos 
seleccionados. Se explicó también la metodología que se implementará, que incluye la evaluación y 
sistematización del proceso, así como un evento de cierre para socializar los resultados obtenidos durante la 
ejecución del proyecto. 
 
Se abordaron los componentes del convenio, que son los siguientes: 
 
Planes de fortalecimiento a acueductos rurales, cuyo objetivo es mejorar la infraestructura y los procesos 
relacionados con la gestión del agua en las comunidades beneficiarias. 
 
Implementación del plan de formación en veedurías ambientales, para capacitar a los ciudadanos sobre los 
derechos ambientales y fortalecer su participación en la gestión del recurso hídrico. 
 
Definición, diseño e impresión de material pedagógico, que será utilizado para la educación ambiental y la 
difusión de buenas prácticas en el manejo del agua. 
 
Implementación de herramientas de manejo de paisaje, con el fin de restaurar y proteger las microcuencas. 
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ACTA DE REUNIÓN  
Además, se detallaron los productos esperados del convenio, que incluyen: 
 
La implementación de 10 planes de fortalecimiento con las organizaciones prestadoras del servicio de agua y 
las comunidades usuarias. 
 
La realización de 6 celebraciones ambientales para promover la conciencia sobre la importancia del cuidado 
del agua. 
 
La construcción de 3.10 kilómetros de aislamiento de protección en las microcuencas. 
 
La implementación de una estrategia de comunicación para difundir los resultados y logros del convenio. 
 
El diseño y puesta en marcha de herramientas educativas para la divulgación de derechos ambientales y 
manejo del recurso hídrico. 
 
El fortalecimiento de 18 personas en temas ambientales, especialmente en el marco de las veedurías 
ciudadanas. 
 
La entrega de un documento de sistematización que resuma la experiencia del proyecto, junto con un video 
como parte de esta sistematización. 
 
Finalmente, se presentó al equipo de trabajo encargado de la ejecución de las actividades, compuesto por la 
organización CONSTRUFUTURO. Se definieron también los apoyos logísticos necesarios para cada evento, 
según el presupuesto establecido, como el envío de requisiciones y cotizaciones correspondientes. 
 
Se recordó que cualquier duda o consulta relacionada con el convenio podrá ser dirigida al correo electrónico 
acueductos032@gmail.com. 
 
 
Intervención de la junta del acueducto 
 
Se acuerda que se elaborará una invitación formal, la cual será enviada a todos los usuarios con el fin de 
convocarlos al próximo encuentro. De igual manera, se organizará con el profesor y la escuela la realización 
de dicha jornada, definiendo conjuntamente la fecha y la logística necesarias para su desarrollo. 
 
Durante la intervención, se manifestó la disposición de continuar con el proceso, destacando que la fase de 
caracterización fue de gran ayuda, ya que permitió identificar con mayor claridad las necesidades, intereses y 
particularidades de los usuarios. Esta etapa ha sido fundamental para orientar de manera más precisa las 
acciones a seguir y fortalecer el acompañamiento al acueducto. 
 
 
 
 
 

Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 
Adjuntar al correo consolidado de caracterización y plan 
de trabajo. 

CONSTRUFUTURO 28/04/2025 

Se propone el día 17 de mayo para la próxima jornada CONSTRUFUTURO 17/05/2025 

   

Evaluación final de la reunión. 
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ACTA DE REUNIÓN  
ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  27      04       2025 
                                                                       dd     mm     aaaa 
 
 
Notas: 

●​ Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
●​ Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 
Archívese en: 

 
 
____________________________               
Nombre: David Alejandro Fonseca  
Cargo: Sistematizador 
Construfuturo 
 
Registro fotográfico 
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ACTA DE REUNIÓN  

 
INTERNA ( X ) EXTERNA (       ) 

  
PROCESO: Convenio 003 del 2025  

Fecha:            23     04       2025 
          dd     mm     aaaa 

Dependencia (s): Equipo de Construfuturo - Resguardo el triunfo 
cristal paez. - Acueducto Los Caleños. 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: Florida, 
Valle del Cauca. 
 

Tema: Socialización de alcances del convenio 003 
del 2025. Hora de Inicio: 9.00 am Hora Final: 11:00 am 

​  

Objetivo de la reunión:  
Socializar a la organización seleccionada por la DAR SURORIENTE, las actividades contempladas dentro del 
Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación CONSTRUFUTURO.​ 
 
 
Agenda de la reunión:  

-​ Bienvenida  
-​ Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
-​ Conclusiones  
-​ Tareas y compromisos  
-​ Cierre 

 
Desarrollo de la reunión: 
 
Se llevó a cabo una reunión de socialización del Convenio de Asociación CVC No. 003 de 2025 relacionado 
con los Acueductos Rurales, en la cual se discutieron los principales aspectos y actividades contempladas en 
dicho convenio. 
 
En primer lugar, se presentó el objeto del convenio, que tiene como finalidad AUNAR ESFUERZOS 
TÉCNICOS, RECURSOS ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES 
RELACIONADAS CON LA ESTRATEGIA CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN EL USO Y 
MANEJO ADECUADO DEL RECURSO HÍDRICO. ESTA INICIATIVA BUSCA FORTALECER LA 
GOBERNANZA POR EL AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS Y LLEVAR A CABO 
ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS 
ABASTECEDORAS DE LOS ACUEDUCTOS SELECCIONADOS, DENTRO DE LA FASE II DEL 
PROYECTO. 
 
El plazo de ejecución del convenio es de 9 meses, y las actividades se desarrollarán en los acueductos 
seleccionados. Se explicó también la metodología que se implementará, que incluye la evaluación y 
sistematización del proceso, así como un evento de cierre para socializar los resultados obtenidos durante la 
ejecución del proyecto. 
 
Se abordaron los componentes del convenio, que son los siguientes: 
 
Planes de fortalecimiento a acueductos rurales, cuyo objetivo es mejorar la infraestructura y los procesos 
relacionados con la gestión del agua en las comunidades beneficiarias. 
 
Implementación del plan de formación en veedurías ambientales, para capacitar a los ciudadanos sobre los 
derechos ambientales y fortalecer su participación en la gestión del recurso hídrico. 
 
Definición, diseño e impresión de material pedagógico, que será utilizado para la educación ambiental y la 
difusión de buenas prácticas en el manejo del agua. 
 
Implementación de herramientas de manejo de paisaje, con el fin de restaurar y proteger las microcuencas. 
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ACTA DE REUNIÓN  
Además, se detallaron los productos esperados del convenio, que incluyen: 
 
La implementación de 10 planes de fortalecimiento con las organizaciones prestadoras del servicio de agua y 
las comunidades usuarias. 
 
La realización de 6 celebraciones ambientales para promover la conciencia sobre la importancia del cuidado 
del agua. 
 
La construcción de 3.10 kilómetros de aislamiento de protección en las microcuencas. 
 
La implementación de una estrategia de comunicación para difundir los resultados y logros del convenio. 
 
El diseño y puesta en marcha de herramientas educativas para la divulgación de derechos ambientales y 
manejo del recurso hídrico. 
 
El fortalecimiento de 18 personas en temas ambientales, especialmente en el marco de las veedurías 
ciudadanas. 
 
La entrega de un documento de sistematización que resuma la experiencia del proyecto, junto con un video 
como parte de esta sistematización. 
 
Finalmente, se presentó al equipo de trabajo encargado de la ejecución de las actividades, compuesto por la 
organización CONSTRUFUTURO. Se definieron también los apoyos logísticos necesarios para cada evento, 
según el presupuesto establecido, como el envío de requisiciones y cotizaciones correspondientes. 
 
Se recordó que cualquier duda o consulta relacionada con el convenio podrá ser dirigida al correo electrónico 
acueductos032@gmail.com. 
 
El resguardo el Triunfo Cristal Páez argumenta que presenta una discusión con CVC frente al tema de 
sentencia, puesto que el resguardo autónomamente ha desarrollado el aislamiento y conservación de la 
cuenca con o sin ayuda de CVC; pero a su vez ya están copados frente a ese factor y CVC por medio de los 
convenios busca seguir ejerciendo implementación de aislamientos. Lo que sugieren es un pago por servicios 
ambientales. 
 
En otro momento, el resguardo se replantea la intervención dentro del tema de bosque protector. 
 
A su vez, se menciona que no se llame como junta a las personas que son parte del acueducto, si no como 
tejidos, pues es así como lo ven desde su cosmovisión. 
 
Con esto, se dio por concluida la socialización de los puntos del convenio, agradeciendo a los participantes 
por su atención y compromiso con la ejecución exitosa de las actividades. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 
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ACTA DE REUNIÓN  
Adjuntar al correo consolidado de caracterización y plan 
de trabajo. 

CONSTRUFUTURO  

Se proponen los días miércoles para el trabajo con el 
acueducto y comunidad usuaria 

CONSTRUFUTURO  

   

Evaluación final de la reunión. 
 
 
 

ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  23      04       2025 
                                                                       dd     mm     aaaa 
Notas: 

●​ Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
●​ Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 
Archívese en: 

 
 
____________________________               
Nombre: David Alejandro Fonseca  
Cargo: Sistematizador 
Construfuturo 
 
Registro fotográfico 
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ACTA DE REUNIÓN  

 
INTERNA ( X ) EXTERNA (       ) 

  
PROCESO: Convenio 003 del 2025  

Fecha:            23     04       2025 
          dd     mm     aaaa 

Dependencia (s): Equipo de Construfuturo - Resguardo el triunfo 
cristal paez. - Acueducto Betania y Villa Pinzón. 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: Florida, 
Valle del Cauca. 
 

Tema: Socialización de alcances del convenio 003 
del 2025. Hora de Inicio: 9.00 am Hora Final: 11:00 am 

​  

Objetivo de la reunión:  
Socializar a la organización seleccionada por la DAR SURORIENTE, las actividades contempladas dentro del 
Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación CONSTRUFUTURO.​ 
 
 
Agenda de la reunión:  

-​ Bienvenida  
-​ Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
-​ Conclusiones  
-​ Tareas y compromisos  
-​ Cierre 

 
Desarrollo de la reunión: 
 
Se llevó a cabo una reunión de socialización del Convenio de Asociación CVC No. 003 de 2025 relacionado 
con los Acueductos Rurales, en la cual se discutieron los principales aspectos y actividades contempladas en 
dicho convenio. 
 
En primer lugar, se presentó el objeto del convenio, que tiene como finalidad AUNAR ESFUERZOS 
TÉCNICOS, RECURSOS ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES 
RELACIONADAS CON LA ESTRATEGIA CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN EL USO Y 
MANEJO ADECUADO DEL RECURSO HÍDRICO. ESTA INICIATIVA BUSCA FORTALECER LA 
GOBERNANZA POR EL AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS Y LLEVAR A CABO 
ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS 
ABASTECEDORAS DE LOS ACUEDUCTOS SELECCIONADOS, DENTRO DE LA FASE II DEL 
PROYECTO. 
 
El plazo de ejecución del convenio es de 9 meses, y las actividades se desarrollarán en los acueductos 
seleccionados. Se explicó también la metodología que se implementará, que incluye la evaluación y 
sistematización del proceso, así como un evento de cierre para socializar los resultados obtenidos durante la 
ejecución del proyecto. 
 
Se abordaron los componentes del convenio, que son los siguientes: 
 
Planes de fortalecimiento a acueductos rurales, cuyo objetivo es mejorar la infraestructura y los procesos 
relacionados con la gestión del agua en las comunidades beneficiarias. 
 
Implementación del plan de formación en veedurías ambientales, para capacitar a los ciudadanos sobre los 
derechos ambientales y fortalecer su participación en la gestión del recurso hídrico. 
 
Definición, diseño e impresión de material pedagógico, que será utilizado para la educación ambiental y la 
difusión de buenas prácticas en el manejo del agua. 
 
Implementación de herramientas de manejo de paisaje, con el fin de restaurar y proteger las microcuencas. 
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ACTA DE REUNIÓN  
Además, se detallaron los productos esperados del convenio, que incluyen: 
 
La implementación de 10 planes de fortalecimiento con las organizaciones prestadoras del servicio de agua y 
las comunidades usuarias. 
 
La realización de 6 celebraciones ambientales para promover la conciencia sobre la importancia del cuidado 
del agua. 
 
La construcción de 3.10 kilómetros de aislamiento de protección en las microcuencas. 
 
La implementación de una estrategia de comunicación para difundir los resultados y logros del convenio. 
 
El diseño y puesta en marcha de herramientas educativas para la divulgación de derechos ambientales y 
manejo del recurso hídrico. 
 
El fortalecimiento de 18 personas en temas ambientales, especialmente en el marco de las veedurías 
ciudadanas. 
 
La entrega de un documento de sistematización que resuma la experiencia del proyecto, junto con un video 
como parte de esta sistematización. 
 
Finalmente, se presentó al equipo de trabajo encargado de la ejecución de las actividades, compuesto por la 
organización CONSTRUFUTURO. Se definieron también los apoyos logísticos necesarios para cada evento, 
según el presupuesto establecido, como el envío de requisiciones y cotizaciones correspondientes. 
 
Se recordó que cualquier duda o consulta relacionada con el convenio podrá ser dirigida al correo electrónico 
acueductos032@gmail.com. 
 
El resguardo el Triunfo Cristal Páez argumenta que presenta una discusión con CVC frente al tema de 
sentencia, puesto que el resguardo autónomamente ha desarrollado el aislamiento y conservación de la 
cuenca con o sin ayuda de CVC; pero a su vez ya están copados frente a ese factor y CVC por medio de los 
convenios busca seguir ejerciendo implementación de aislamientos. Lo que sugieren es un pago por servicios 
ambientales. 
 
En otro momento, el resguardo se replantea la intervención dentro del tema de bosque protector. 
 
A su vez, se menciona que no se llame como junta a las personas que son parte del acueducto, si no como 
tejidos, pues es así como lo ven desde su cosmovisión. 
 
Con esto, se dio por concluida la socialización de los puntos del convenio, agradeciendo a los participantes 
por su atención y compromiso con la ejecución exitosa de las actividades. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 
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ACTA DE REUNIÓN  
Adjuntar al correo consolidado de caracterización y plan 
de trabajo. 

CONSTRUFUTURO 24/04/2025 

Se proponen los días miércoles para el trabajo con el 
acueducto y comunidad usuaria 

CONSTRUFUTURO 7/05/2025 

   

Evaluación final de la reunión. 
 
 
 

ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  23      04       2025 
                                                                       dd     mm     aaaa 
Notas: 

●​ Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
●​ Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 
Archívese en: 

 
 
____________________________               
Nombre: David Alejandro Fonseca  
Cargo: Sistematizador 
Construfuturo 
 
Registro fotográfico 
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ACTA DE REUNIÓN  

 
INTERNA ( X ) EXTERNA (       ) 

  
PROCESO: Convenio 003 del 2025  

Fecha:            28     04       2025 
          dd     mm     aaaa 

Dependencia (s): Equipo de Construfuturo -Acueducto 
ASUAHER - Corregimiento La Herradura. 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: 
Corregimiento La Herradura, Bolívar, 
Valle del Cauca. 
 

Tema: Socialización de alcances del convenio 003 
del 2025. Hora de Inicio: 9.00 am Hora Final: 11:00 am 

​  

Objetivo de la reunión:  
Socializar a la organización seleccionada por la DAR BRUT, las actividades contempladas dentro del 
Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación CONSTRUFUTURO.​ 
 
 
Agenda de la reunión:  

-​ Bienvenida  
-​ Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
-​ Conclusiones  
-​ Tareas y compromisos  
-​ Cierre 

 
Desarrollo de la reunión: 
 
Se llevó a cabo una reunión de socialización del Convenio de Asociación CVC No. 003 de 2025 relacionado 
con los Acueductos Rurales, en la cual se discutieron los principales aspectos y actividades contempladas en 
dicho convenio. 
 
En primer lugar, se presentó el objeto del convenio, que tiene como finalidad AUNAR ESFUERZOS 
TÉCNICOS, RECURSOS ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES 
RELACIONADAS CON LA ESTRATEGIA CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN EL USO Y 
MANEJO ADECUADO DEL RECURSO HÍDRICO. ESTA INICIATIVA BUSCA FORTALECER LA 
GOBERNANZA POR EL AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS Y LLEVAR A CABO 
ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS 
ABASTECEDORAS DE LOS ACUEDUCTOS SELECCIONADOS, DENTRO DE LA FASE II DEL 
PROYECTO. 
 
El plazo de ejecución del convenio es de 9 meses, y las actividades se desarrollarán en los acueductos 
seleccionados. Se explicó también la metodología que se implementará, que incluye la evaluación y 
sistematización del proceso, así como un evento de cierre para socializar los resultados obtenidos durante la 
ejecución del proyecto. 
 
Se abordaron los componentes del convenio, que son los siguientes: 
 
Planes de fortalecimiento a acueductos rurales, cuyo objetivo es mejorar la infraestructura y los procesos 
relacionados con la gestión del agua en las comunidades beneficiarias. 
 
Implementación del plan de formación en veedurías ambientales, para capacitar a los ciudadanos sobre los 
derechos ambientales y fortalecer su participación en la gestión del recurso hídrico. 
 
Definición, diseño e impresión de material pedagógico, que será utilizado para la educación ambiental y la 
difusión de buenas prácticas en el manejo del agua. 
 
Implementación de herramientas de manejo de paisaje, con el fin de restaurar y proteger las microcuencas. 
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ACTA DE REUNIÓN  
 
Además, se detallaron los productos esperados del convenio, que incluyen: 
 
La implementación de 10 planes de fortalecimiento con las organizaciones prestadoras del servicio de agua y 
las comunidades usuarias. 
 
La realización de 6 celebraciones ambientales para promover la conciencia sobre la importancia del cuidado 
del agua. 
 
La construcción de 3.10 kilómetros de aislamiento de protección en las microcuencas. 
 
La implementación de una estrategia de comunicación para difundir los resultados y logros del convenio. 
 
El diseño y puesta en marcha de herramientas educativas para la divulgación de derechos ambientales y 
manejo del recurso hídrico. 
 
El fortalecimiento de 18 personas en temas ambientales, especialmente en el marco de las veedurías 
ciudadanas. 
 
La entrega de un documento de sistematización que resuma la experiencia del proyecto, junto con un video 
como parte de esta sistematización. 
 
Finalmente, se presentó al equipo de trabajo encargado de la ejecución de las actividades, compuesto por la 
organización CONSTRUFUTURO. Se definieron también los apoyos logísticos necesarios para cada evento, 
según el presupuesto establecido, como el envío de requisiciones y cotizaciones correspondientes. 
 
Se recordó que cualquier duda o consulta relacionada con el convenio podrá ser dirigida al correo electrónico 
acueductos032@gmail.com. 
 
 
La junta de ASUAHER, está dispuesta a continuar con el proceso empezado desde la fase de caracterización 
del año pasado,enfatizando en la importancia de la implementación de todo lo que resaltó los planes de 
trabajo a fortalecer. 
 
Mencionan que siguen con retos frente a la comunidad, pero esperan que el trabajo en conjunto durante este 
convenio va a servir para fortalecer los lazos comunitarios, como a su vez ponen como compromiso al equipo 
poder enviar el plan de trabajo e invitación para enviar a la comunidad frente al próximo encuentro. 
 
 
 
 

Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 
Adjuntar al correo consolidado de caracterización y plan 
de trabajo. 

CONSTRUFUTURO 28/04/2025 

Se proponen los días Sábados para el trabajo con el 
acueducto y comunidad usuaria 

CONSTRUFUTURO 31/06/2025 

   

Evaluación final de la reunión. 
 
 
 

ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  28      04       2025 
                                                                       dd     mm     aaaa 
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ACTA DE REUNIÓN  
Notas: 

●​ Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
●​ Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 
Archívese en: 

 
 
____________________________               
Nombre: David Alejandro Fonseca  
Cargo: Sistematizador 
Construfuturo 
 
Registro fotográfico 
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ACTA DE REUNIÓN  

 
INTERNA ( X ) EXTERNA (       ) 

  
PROCESO: Convenio 003 del 2025  

Fecha:            26     04       2025 
          dd     mm     aaaa 

Dependencia (s): Equipo de Construfuturo -Acueducto 
ACUAROBLE. 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: 
Ansermanuevo, Valle del Cauca. 
 

Tema: Socialización de alcances del convenio 003 
del 2025. Hora de Inicio: 9.00 am Hora Final: 11:00 am 

​  

Objetivo de la reunión:  
Socializar a la organización seleccionada por la DAR NORTE, las actividades contempladas dentro del 
Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación CONSTRUFUTURO.​ 
 
 
Agenda de la reunión:  

-​ Bienvenida  
-​ Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
-​ Conclusiones  
-​ Tareas y compromisos  
-​ Cierre 

 
Desarrollo de la reunión: 
 
Se llevó a cabo una reunión de socialización del Convenio de Asociación CVC No. 003 de 2025 relacionado 
con los Acueductos Rurales, en la cual se discutieron los principales aspectos y actividades contempladas en 
dicho convenio. 
 
En primer lugar, se presentó el objeto del convenio, que tiene como finalidad AUNAR ESFUERZOS 
TÉCNICOS, RECURSOS ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES 
RELACIONADAS CON LA ESTRATEGIA CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN EL USO Y 
MANEJO ADECUADO DEL RECURSO HÍDRICO. ESTA INICIATIVA BUSCA FORTALECER LA 
GOBERNANZA POR EL AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS Y LLEVAR A CABO 
ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS 
ABASTECEDORAS DE LOS ACUEDUCTOS SELECCIONADOS, DENTRO DE LA FASE II DEL 
PROYECTO. 
 
El plazo de ejecución del convenio es de 9 meses, y las actividades se desarrollarán en los acueductos 
seleccionados. Se explicó también la metodología que se implementará, que incluye la evaluación y 
sistematización del proceso, así como un evento de cierre para socializar los resultados obtenidos durante la 
ejecución del proyecto. 
 
Se abordaron los componentes del convenio, que son los siguientes: 
 
Planes de fortalecimiento a acueductos rurales, cuyo objetivo es mejorar la infraestructura y los procesos 
relacionados con la gestión del agua en las comunidades beneficiarias. 
 
Implementación del plan de formación en veedurías ambientales, para capacitar a los ciudadanos sobre los 
derechos ambientales y fortalecer su participación en la gestión del recurso hídrico. 
 
Definición, diseño e impresión de material pedagógico, que será utilizado para la educación ambiental y la 
difusión de buenas prácticas en el manejo del agua. 
 
Implementación de herramientas de manejo de paisaje, con el fin de restaurar y proteger las microcuencas. 
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ACTA DE REUNIÓN  
Además, se detallaron los productos esperados del convenio, que incluyen: 
 
La implementación de 10 planes de fortalecimiento con las organizaciones prestadoras del servicio de agua y 
las comunidades usuarias. 
 
La realización de 6 celebraciones ambientales para promover la conciencia sobre la importancia del cuidado 
del agua. 
 
La construcción de 3.10 kilómetros de aislamiento de protección en las microcuencas. 
 
La implementación de una estrategia de comunicación para difundir los resultados y logros del convenio. 
 
El diseño y puesta en marcha de herramientas educativas para la divulgación de derechos ambientales y 
manejo del recurso hídrico. 
 
El fortalecimiento de 18 personas en temas ambientales, especialmente en el marco de las veedurías 
ciudadanas. 
 
La entrega de un documento de sistematización que resuma la experiencia del proyecto, junto con un video 
como parte de esta sistematización. 
 
Finalmente, se presentó al equipo de trabajo encargado de la ejecución de las actividades, compuesto por la 
organización CONSTRUFUTURO. Se definieron también los apoyos logísticos necesarios para cada evento, 
según el presupuesto establecido, como el envío de requisiciones y cotizaciones correspondientes. 
 
Se recordó que cualquier duda o consulta relacionada con el convenio podrá ser dirigida al correo electrónico 
acueductos032@gmail.com. 
 
En primer lugar el acueducto menciona que presentan dudas para continuar en el proceso, ya que no cuentan 
con una base sólida de usuarios que participen en los encuentros, como también problemáticas vigentes 
dentro de la junta del acueducto que supone problemas para la implementación del convenio; pero al mismo 
tiempo comentan que se va a discutir en la junta para la toma de una decisión. 
 
Para ello se necesita que la coordinadora del convenio Alexandra Arroyave, tenga una reunión externa con el 
presidente de la junta. 
 
De igual manera, el acueducto reconoce el buen trabajo realizado del convenio 026 del 2024, afirmando que 
permitió identificar problemáticas y necesidades que deben de trabajar, lo que le da coherencia a que sigan 
participando en el proceso, pues es exactamente el propósito que tiene el convenio, el cual es implementar 
todo lo que se identificó en el proceso de caracterización. 
 
 
 

Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 
Adjuntar al correo consolidado de caracterización y plan 
de trabajo. 

CONSTRUFUTURO 26/04/2025 

Próxima reunión acordada CONSTRUFUTURO 24/06/2025 

   

Evaluación final de la reunión. 
 
 
 

ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  26      04       2025 
                                                                       dd     mm     aaaa 
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ACTA DE REUNIÓN  
 
 
Notas: 

●​ Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
●​ Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 
Archívese en: 

 
 
____________________________               
Nombre: David Alejandro Fonseca  
Cargo: Sistematizador 
Construfuturo 
 
Registro fotográfico 
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ACTA DE REUNIÓN  

 
INTERNA (  ) EXTERNA ( X ) 

  
PROCESO:  
Convenio CVC No. 003 de 2025 

Fecha:         
          26    04     2025 

Dependencia (s): Equipo de Construfuturo – Comunidad 
Usuaria del Acueducto de la Vereda de BEHNUR 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: 
Caseta Comunal de BEHNUR – 
Municipio de Dagua 

Tema: Socialización Acueducto de la Vereda de 
BEHNUR – Municipio de Dagua 

Hora de Inicio:  
11:30 am 

Hora Final:  
12:30 am 

​  
Objetivo de la reunión:  
​  
Socializar a la organización seleccionada por la DAR PACIFICO ESTE, las actividades 
contempladas dentro del Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación 
CONSTRUFUTURO. 
 
Agenda de la reunión:  
 

-​ Bienvenida  
-​ Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
-​ Conclusiones  
-​ Tareas y compromisos  
-​ Cierre 
-​  

Desarrollo de la reunión: 
 
Se da la bienvenida y se agradece su presentación en la reunión; a continuación, se da inicio a la 
socialización del Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito con la Corporación Autónoma Regional 
del Valle del Cauca, el cual tiene un término de ejecución de nueve (9) meses y quince (15) días, a 
partir del 01 de abril hasta el 15 de diciembre de 2025. 
 
En presente convenio tiene como objeto: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, RECURSOS 
ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE LA ESTRATEGIA 
CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN USO Y MANEJO ADECUADO DEL 
RECURSO HIDRICO; TODO ELLO ORIENTADO A FORTALECER LA GOBERNANZA POR EL 
AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS 
Y TÉCNICAS PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS ABASTECEDORAS DE 
LOS ACUEDUCTOS SELECIONADOS - FASE II 
 
Expuesto el objeto contractual, se hace referencia a las actividades y la metodología a desarrollar 
en el proceso; se explica la importancia del fortalecimiento que se les brindará en el marco del 
Convenio suscrito y a su vez, se coloca en conocimiento que, el proceso de implementación en esta 
FASE II se pretende desarrollar con base a la Caracterización realizada en el Convenio CVC No. 
026 ejecutado en el periodo 2024. 

Con el propósito de adelantar la implementación de los planes de trabajo con la organización 
prestadora del servicio de abastecimiento de agua y de la comunidad usuaria, se programarán 
reuniones o jornadas de trabajo que permitan realizar las actividades propuestas, las cuales fueron 
identificadas en el proceso de caracterización para el fortalecimiento de los acueductos rurales;  
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ACTA DE REUNIÓN  
sobre sus aspectos administrativos, técnicos, operativos y jurídicos, además, de las condiciones 
ambientales de la microcuenca que abastece el sistema de acueducto. 

Así mismo, trabajar en la sensibilización de la comunidad usuaria de su acueducto rural. 

Lo anterior, con el fin de fortalecer a la organización respecto a las necesidades identificadas, 
siempre teniendo en cuenta el alcance del convenio y las competencias de la CVC. 

Este convenio es la segunda fase, el cual corresponde a la implementación de planes de trabajo en 
relación con el diagnóstico de la organización, realizado en la caracterización (FASE I – 2024) 
 
Dicho lo anterior, también se les pone en conocimiento que, la idea también es adelantar acciones 
de conservación de los recursos naturales, los cuales son de gran importancia para cuidar el 
recurso agua y Fortalecer la Gobernanza del Agua. Y a su vez, posteriormente capacitarlos en el 
uso y ahorro eficiente del agua, culturizar a la comunidad en el cuidado del recurso y a implementar 
la captación de aguas lluvias. 
 
A su vez, dentro del marco del convenio también se realizará un Plan de Formación en Veeduría 
Ciudadana con los habitantes de la comunidad, como mecanismo democrático de representación, 
el cual le va a permitir a la comunidad ejercer vigilancia sobre la gestión de la organización y a su 
vez, sobre las autoridades y entidades públicas o privadas encargadas de la ejecución de 
programas, proyectos, contratos y demás.  
 
Intervención de la comunidad: 

El Representante Legal del Acueducto BEHNUR, manifiesta necesidad de resolver la problemática 
que se tiene con el dueño del predio, pues aún no se ha resuelto el tema de la servidumbre y por lo 
tanto, no se puede ingresar a la fuente de abastecimiento a realizar el respectivo mantenimiento y 
demás. 

Al momento aún no se ha recibido respuesta por parte de los funcionarios de la CVC y el Municipio 
para lograr solucionar la situación con el propietario del predio. 
 
Conclusiones:  
 

-​ Necesidad de solucionar la problemática de la servidumbre. 
 

-​ Apoyo técnico y operativo. 
 

-​ Apoyo jurídico respecto al tema de la servidumbre y así mismo la documentación requerida 
para la constitución de la organización. 

 
-​ Programación de la primera jornada de trabajo. 

 
-​ Hay un gran interés en el proceso a iniciar, pues se entiende la importancia del recurso que 

manejan como organización. 
 

Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 

1.​ Convocatoria para jornada de 
trabajo y plan de formación veeduría 
ciudadana 

 

BEHNUR y  
CONSTRUFUTURO 

Por definir 
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Evaluación final de la reunión. 
 

-​ Se logró el objetivo de la reunión y se definieron compromisos para dar inicio al proceso, el 
desarrollo de la metodología y su implementación.  

 
ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  
                                                                       26    04     2025 
Notas: 
Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 

 
____________________________               
Nombre: Laura Andrea Avila Suarez 
Cargo: Abogada​  
Construfuturo  
 
Registro Fotográfico 
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INTERNA (  ) EXTERNA ( X ) 

  

PROCESO:  
Convenio CVC No. 003 de 2025 

Fecha:         

          01    05     2025 

Dependencia (s): Equipo de Construfuturo – Miembros de 
Junta Directiva de ASUAQUISQUINA 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: 
Municipio de Palmira 

Tema: Socialización Acueducto 
ASUAQUISQUINA – Municipio de Yumbo Hora de Inicio:  

3:40 pm 
Hora Final:  
4:28 pm 

  

Objetivo de la reunión:  
  
Socializar a la organización seleccionada por la DAR SURORIENTE, las actividades contempladas 
dentro de Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación CONSTRUFUTURO. 
 

Agenda de la reunión:  
 

- Bienvenida  
- Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
- Conclusiones  
- Tareas y compromisos  
- Cierre 
-  

Desarrollo de la reunión: 
 
Se da la bienvenida y se agradece su presentación en la reunión; a continuación, se da inicio a la 
socialización del Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito con la Corporación Autónoma Regional del 
Valle del Cauca, el cual tiene un término de ejecución de nueve (9) meses y quince (15) días, a partir 
del 01 de abril hasta el 15 de diciembre de 2025. 
 
En presente convenio tiene como objeto: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, RECURSOS 
ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE LA ESTRATEGIA 
CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN USO Y MANEJO ADECUADO DEL RECURSO 
HIDRICO; TODO ELLO ORIENTADO A FORTALECER LA GOBERNANZA POR EL AGUA ENTRE 
LAS COMUNIDADES USUARIAS E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS 
PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS ABASTECEDORAS DE LOS 
ACUEDUCTOS SELECIONADOS - FASE II 

 
Expuesto el objeto contractual, se hace referencia a las actividades y la metodología a desarrollar en 
el proceso; se explica la importancia del fortalecimiento que se les brindará en el marco del Convenio 
suscrito y a su vez, se coloca en conocimiento que, el proceso de implementación en esta FASE II 
se pretende desarrollar con base a la Caracterización realizada en el Convenio CVC No. 026 
ejecutado en el periodo 2024. 

Con el propósito de adelantar la implementación de los planes de trabajo con la organización 
prestadora del servicio de abastecimiento de agua y de la comunidad usuaria, se programarán 
reuniones o jornadas de trabajo que permitan realizar las actividades propuestas, las cuales fueron 
identificadas en el proceso de caracterización para el fortalecimiento de los acueductos rurales;  sobre 
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sus aspectos administrativos, técnicos, operativos y jurídicos, además, de las condiciones 
ambientales de la microcuenca que abastece el sistema de acueducto. 

Así mismo, trabajar en la sensibilización de la comunidad usuaria de su acueducto rural. 

Lo anterior, con el fin de fortalecer a la organización respecto a las necesidades identificadas, siempre 
teniendo en cuenta el alcance del convenio y las competencias de la CVC. 

Este convenio es la segunda fase, el cual corresponde a la implementación de planes de trabajo en 
relación con el diagnóstico de la organización, realizado en la caracterización (FASE I – 2024) 
 
Dicho lo anterior, también se les pone en conocimiento que, la idea también es adelantar acciones 
de conservación de los recursos naturales, los cuales son de gran importancia para cuidar el recurso 
agua y Fortalecer la Gobernanza del Agua. Y a su vez, posteriormente capacitarlos en el uso y ahorro 
eficiente del agua, culturizar a la comunidad en el cuidado del recurso y a implementar la captación 
de aguas lluvias. 
 
A su vez, dentro del marco del convenio también se realizará un Plan de Formación en Veeduría 
Ciudadana con los habitantes de la comunidad, como mecanismo democrático de representación, el 
cual le va a permitir a la comunidad ejercer vigilancia sobre la gestión de la organización y a su vez, 
sobre las autoridades y entidades públicas o privadas encargadas de la ejecución de programas, 
proyectos, contratos y demás.  
 
Intervención de los miembros de junta del acueducto: 

En este momento el principal problema es la servidumbre, pues el propietario los propietarios del 
predio donde se tiene la fuente de abastecimiento y los tanques de almacenamiento no han querido 
acceder al derecho de servidumbre que tiene el acueducto. Se han realizado reuniones con el apoyo 
de los funcionarios de la CVC, pero no se ha podido lograr nada, pues los propietarios quieren es que 
el acueducto les haga obras y demás. 
 
Conforme al problema que se tiene, el acueducto ASUAQUISQUINA aún no tiene resuelto el tema 
de la servidumbre y es un requisito indispensable para que la autoridad ambiental pueda otorgar la 
concesión de aguas. Por lo tanto, se necesita la instancia legal para solucionar el tema de la 
servidumbre. 
 
Por otra parte, se piensa hacer un cambio del lugar de captación y a su vez un cambio de tanques, 
donde para esto se requiere el apoyo técnico del ingeniero. 
 
Y en cuanto a la parte administrativa de la organización se requiere el apoyo de la reforma de 
estatutos sociales, pues aún no se ha realizado asamblea, y lo ideal sería que, cuando se convoque 
ya se tenga la propuesta de estatutos y se haya adelantado la gestión de la servidumbre al igual que 
el cambio del lugar de captación. Esta asamblea también es para la elección de los miembros de 
junta directiva. 
 

Conclusiones:  
 

- Necesidad de modificación y actualización de estatutos sociales para aprobarlos en 
asamblea. 

 
- Apoyo jurídico en requerimiento legal de servidumbre. 

 
- Apoyo técnico y operativo, respecto al cambio de fuente de captación y tanques de 

almacenamiento. 
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- Programación de la primera jornada de trabajo. Los miembros y la comunidad tienen la 

disponibilidad cuando se requiera la jornada de trabajo, solo es convocar con tiempo para 
programarse. 

 
- Hay un gran interés en el proceso a iniciar, pues se entiende la importancia del recurso que 

manejan como organización. 
 

- Como tema urgente abordar es la capacitación para la desinfección, pues debe realizarse 
este proceso, con el fin de cumplir lo solicitado y no perder el subsidio. 

 

Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 

1. Programación de la primera jornada 
de Trabajo e inicio del plan de 
formación veeduría ciudadana 

Equipo de CONSTRUFUTURO 
y Comunidad Usuaria de 

ACUAOLGA 

Por definir 

2. Envío de estatutos sociales  ASUAQUISQUINA  

3. Revisión de estatutos sociales  Abogada Construfuturo  

Evaluación final de la reunión. 
 

- Se logró el objetivo de la reunión y se definieron compromisos para dar inicio al proceso, el 
desarrollo de la metodología y su implementación.  

ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  

                                                                       01   05     2025 

Notas: 
Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 
 

____________________________               
Nombre: Laura Andrea Avila Suarez 
Cargo: Abogada  
Construfuturo  
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INTERNA (  ) EXTERNA ( X ) 

  

PROCESO:  
Convenio CVC No. 003 de 2025 

Fecha:         

          25    04     2025 

Dependencia (s): Equipo de Construfuturo - Integrantes de 
ASUACOVI 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: 
ASUACOVI – Municipio de Buga 

Tema: Socialización Acueducto ASUACOVI – 
Municipio de Buga Hora de Inicio:  

2:00 pm 
Hora Final:  
3:10 pm 

  

Objetivo de la reunión:  
  
Socializar a la organización seleccionada por la DAR CENTRO SUR, las actividades contempladas 
dentro de Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación CONSTRUFUTURO. 
 

Agenda de la reunión:  
 

- Bienvenida  
- Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
- Conclusiones  
- Tareas y compromisos  
- Cierre 
-  

Desarrollo de la reunión: 
 
Se da la bienvenida y se agradece su presentación en la reunión; a continuación, se da inicio a la 
socialización del Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito con la Corporación Autónoma Regional del 
Valle del Cauca, el cual tiene un término de ejecución de nueve (9) meses y quince (15) días, a partir 
del 01 de abril hasta el 15 de diciembre de 2025. 
 
En presente convenio tiene como objeto: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, RECURSOS 
ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE LA ESTRATEGIA 
CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN USO Y MANEJO ADECUADO DEL RECURSO 
HIDRICO; TODO ELLO ORIENTADO A FORTALECER LA GOBERNANZA POR EL AGUA ENTRE 
LAS COMUNIDADES USUARIAS E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS Y TÉCNICAS 
PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS ABASTECEDORAS DE LOS 
ACUEDUCTOS SELECIONADOS - FASE II 

 
Expuesto el objeto contractual, se hace referencia a las actividades y la metodología a desarrollar en 
el proceso; se explica la importancia del fortalecimiento que se les brindará en el marco del Convenio 
suscrito y a su vez, se coloca en conocimiento que, el proceso de implementación en esta FASE II 
se pretende desarrollar con base a la Caracterización realizada en el Convenio CVC No. 026 
ejecutado en el periodo 2024. 

Con el propósito de adelantar la implementación de los planes de trabajo con la organización 
prestadora del servicio de abastecimiento de agua y de la comunidad usuaria, se programarán 
reuniones o jornadas de trabajo que permitan realizar las actividades propuestas, las cuales fueron 
identificadas en el proceso de caracterización para el fortalecimiento de los acueductos rurales;  sobre 
sus aspectos administrativos, técnicos, operativos y jurídicos, además, de las condiciones 
ambientales de la microcuenca que abastece el sistema de acueducto. 
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Así mismo, trabajar en la sensibilización de la comunidad usuaria de su acueducto rural. 

Lo anterior, con el fin de fortalecer a la organización respecto a las necesidades identificadas, siempre 
teniendo en cuenta el alcance del convenio y las competencias de la CVC. 

Este convenio es la segunda fase, el cual corresponde a la implementación de planes de trabajo en 
relación con el diagnóstico de la organización, realizado en la caracterización (FASE I – 2024) 
 
Dicho lo anterior, también se les pone en conocimiento que, la idea también es adelantar acciones 
de conservación de los recursos naturales, los cuales son de gran importancia para cuidar el recurso 
agua y Fortalecer la Gobernanza del Agua. Y a su vez, posteriormente capacitarlos en el uso y ahorro 
eficiente del agua, culturizar a la comunidad en el cuidado del recurso y a implementar la captación 
de aguas lluvias. 
 
A su vez, dentro del marco del convenio también se realizará un Plan de Formación en Veeduría 
Ciudadana con los habitantes de la comunidad, como mecanismo democrático de representación, el 
cual le va a permitir a la comunidad ejercer vigilancia sobre la gestión de la organización y a su vez, 
sobre las autoridades y entidades públicas o privadas encargadas de la ejecución de programas, 
proyectos, contratos y demás.  
 
Intervención de la comunidad: 

El Representante Legal del Acueducto El Vínculo, manifiesta que tienen una concesión de agua 
otorgada por la CVC. 

De la misma fuente que se surte El Vínculo (ASUACOVI), se surten otros acueductos, como son 
Sonsito y Manantial, por lo tanto, somos el ultimo acueducto que se surte de la fuente de 
abastecimiento que es el Rio Sonsito. Por lo cual, debido a esta situación en ocasiones tenemos 
problemas con la disponibilidad del recurso y por esto que tenemos un proyecto de construcción, para 
otro tanque de almacenamiento. 

El Acueducto seleccionado ASUACOVI del Municipio de Buga, cuenta con Registro actualizado en 
Cámara y Comercio y renovado, por lo pronto se hace necesario iniciar con el proceso de 
actualización de estatutos. 
 

Conclusiones:  
 

- Necesidad de modificación y actualización de estatutos sociales. 
 

- Apoyo técnico y operativo. 
 

- Implementación de HMP, como reforestación con plantas menores en el área de la fuente de 
abastecimiento, lo cual fue identificado por la ingeniera en la caracterización 2024. 

 
- Programación de la primera jornada de trabajo. 

 
- Hay un gran interés en el proceso a iniciar, pues se entiende la importancia del recurso que 

manejan como organización. 
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Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 

1. Primera Jornada de Trabajo. Equipo de CONSTRUFUTURO 
y Comunidad Usuaria de 

ASUACOVI 
 

24 de mayo de 2025 
a las 2:00 pm 

2. Convocatoria para jornada de 
trabajo y plan de formación veeduría 
ciudadana 

 

ASUACOVI 
 

24 de mayo de 2025 
a las 2:00 pm 

   

Evaluación final de la reunión. 
 

- Se logró el objetivo de la reunión y se definieron compromisos para dar inicio al proceso, el 
desarrollo de la metodología y su implementación.  

 

ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  

                                                                       25    04     2025 

Notas: 
Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 
 

____________________________               
Nombre: Laura Andrea Avila Suarez 
Cargo: Abogada  
Construfuturo  
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INTERNA (  ) EXTERNA ( X ) 

  
PROCESO:  
Convenio CVC No. 003 de 2025 

Fecha:         
          26    04     2025 

Dependencia (s): Equipo de Construfuturo - Integrantes de 
ASUACAT y Miembros de Junta de Acción Comunal de 
Atuncela 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: 
Caseta Comunal de ATUNCELA – 
Municipio de Dagua 

Tema: Socialización Acueducto ASUACAT – 
Municipio de Dagua 

Hora de Inicio:  
3:10 pm 

Hora Final:  
4:00 pm 

​  
Objetivo de la reunión:  
​  
Socializar a la organización seleccionada por la DAR PACIFICO ESTE, las actividades 
contempladas dentro de Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación 
CONSTRUFUTURO. 
 
Agenda de la reunión:  
 

-​ Bienvenida  
-​ Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
-​ Conclusiones  
-​ Tareas y compromisos  
-​ Cierre 
-​  

Desarrollo de la reunión: 
 
Se da la bienvenida y se agradece su presentación en la reunión; a continuación, se da inicio a la 
socialización del Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito con la Corporación Autónoma Regional 
del Valle del Cauca, el cual tiene un término de ejecución de nueve (9) meses y quince (15) días, a 
partir del 01 de abril hasta el 15 de diciembre de 2025. 
 
En presente convenio tiene como objeto: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, RECURSOS 
ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE LA ESTRATEGIA 
CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN USO Y MANEJO ADECUADO DEL 
RECURSO HIDRICO; TODO ELLO ORIENTADO A FORTALECER LA GOBERNANZA POR EL 
AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS 
Y TÉCNICAS PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS ABASTECEDORAS DE 
LOS ACUEDUCTOS SELECIONADOS - FASE II 
 
Expuesto el objeto contractual, se hace referencia a las actividades y la metodología a desarrollar 
en el proceso; se explica la importancia del fortalecimiento que se les brindará en el marco del 
Convenio suscrito y a su vez, se coloca en conocimiento que, el proceso de implementación en esta 
FASE II se pretende desarrollar con base a la Caracterización realizada en el Convenio CVC No. 
026 ejecutado en el periodo 2024. 

Con el propósito de adelantar la implementación de los planes de trabajo con la organización 
prestadora del servicio de abastecimiento de agua y de la comunidad usuaria, se programarán 
reuniones o jornadas de trabajo que permitan realizar las actividades propuestas, las cuales fueron 
identificadas en el proceso de caracterización para el fortalecimiento de los acueductos rurales;  
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sobre sus aspectos administrativos, técnicos, operativos y jurídicos, además, de las condiciones 
ambientales de la microcuenca que abastece el sistema de acueducto. 

Así mismo, trabajar en la sensibilización de la comunidad usuaria de su acueducto rural. 

Lo anterior, con el fin de fortalecer a la organización respecto a las necesidades identificadas, 
siempre teniendo en cuenta el alcance del convenio y las competencias de la CVC. 

Este convenio es la segunda fase, el cual corresponde a la implementación de planes de trabajo en 
relación con el diagnóstico de la organización, realizado en la caracterización (FASE I – 2024) 
 
Dicho lo anterior, también se les pone en conocimiento que, la idea también es adelantar acciones 
de conservación de los recursos naturales, los cuales son de gran importancia para cuidar el 
recurso agua y Fortalecer la Gobernanza del Agua. Y a su vez, posteriormente capacitarlos en el 
uso y ahorro eficiente del agua, culturizar a la comunidad en el cuidado del recurso y a implementar 
la captación de aguas lluvias. 
 
A su vez, dentro del marco del convenio también se realizará un Plan de Formación en Veeduría 
Ciudadana con los habitantes de la comunidad, como mecanismo democrático de representación, 
el cual le va a permitir a la comunidad ejercer vigilancia sobre la gestión de la organización y a su 
vez, sobre las autoridades y entidades públicas o privadas encargadas de la ejecución de 
programas, proyectos, contratos y demás.  
 
Intervención de la comunidad: 

El Tesorero del Acueducto ATUNCELA, hace referencia a los proyectos que se tienen para el 
acueducto respecto a la construcción y obra de la bocatoma, la cual sufrió daños en la temporada 
de invierno 2024. 

Por lo tanto, manifestó que después de lo sucedido se realizó visita al lugar de donde se encontraba 
la bocatoma del acueducto, y se determinó que, es un área que se debe fortalecer, así mismo como 
su entorno, por lo cual hay que respetar el cauce de la quebrada. Además, se encontraron árboles 
nativos como balsos que, son utilizados para hacer limpieza de lo jugos de la caña, también 
higuerones, y demás especies. 
 
En virtud a lo anterior, se debe decir que lo encontrado por la ingeniera ambiental en el tema de 
reforestación y HMP debe ser replanteado conforme a lo que se tiene actualmente. 
 
El acueducto de ASUACAT, también cuenta con un Informe técnico de un geólogo de la CVC, y a su 
vez, se tiene un plano original de la construcción de la bocatoma, el cual ya se encuentra aprobado 
por el Municipio y también se cuentan con los recursos para su construcción. A petición de la CVC 
se solicitó la descolmatación y así mismo se debe revisar la situación del suelo para evitar que 
suceda la misma situación, teniendo esta información el Municipio aprueba para iniciar con la 
infraestructura de la bocatoma. 
 
Al momento en el tema de la construcción de la bocatoma está en marcha y se tienen los recursos, 
y de acuerdo a esto se puede implementar la reforestación de las HMP de conformidad con lo que 
sea asignado por el Convenio suscrito. 
 
El Acueducto seleccionado ATUNCELA cuenta con el apoyo del Municipio de Dagua. 
 
También se manifiesta la importancia de la sensibilización de la comunidad usuaria y la valoración 
que deben tener las personas respecto al cuidado de su acueducto y el recurso hídrico. 
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Conclusiones:  
 

-​ Necesidad de modificación y actualización de estatutos sociales. 
 

-​ Apoyo técnico y operativo. 
 

-​ Implementación de HMP, como reforestación con plantas menores en el área de la fuente de 
abastecimiento, teniendo en cuenta la situación actual. 

 
-​ Programación de la primera jornada de trabajo. 

 
-​ Hay un gran interés en el proceso a iniciar, pues se entiende la importancia del recurso que 

manejan como organización. 
 

-​ Coordinar con la junta directiva de ASUACAT, la programación de convocatoria de la 
Asamblea para brindar el acompañamiento y revisar la documentación jurídica, 
administrativa y operativa con la que se vaya trabajar para aprovechar este espacio con la 
comunidad usuaria, y así mismo, realizar una jornada de trabajo que incluya varios 
componentes. 

 
-​ Se manifiesta inicialmente la disponibilidad de un día sábado, pero más adelante se pueden 

ir coordinando los espacios de trabajo otros días de semana. 
 

Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 

1.​ Convocatoria para jornada de 
trabajo y plan de formación veeduría 
ciudadana 

 

ASUACAT y  
CONSTRUFUTURO 

Por definir 

   

Evaluación final de la reunión. 
 

-​ Se logró el objetivo de la reunión y se definieron compromisos para dar inicio al proceso, el 
desarrollo de la metodología y su implementación.  

 
ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  
                                                                       26    04     2025 
Notas: 
Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 

 
____________________________               
Nombre: Laura Andrea Avila Suarez 
Cargo: Abogada​  
Construfuturo  
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Registro fotográfico 
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INTERNA (  ) EXTERNA ( X ) 

  
PROCESO:  
Convenio CVC No. 003 de 2025 

Fecha:         
          30    04     2025 

Dependencia (s): Equipo de Construfuturo – Miembros de 
Junta Directiva de ACUAOLGA 
 

Cuenca / Municipio / Lugar: 
 Corregimiento La Olga– Municipio 
de Yumbo 

Tema: Socialización Acueducto ACUAOLGA – 
Municipio de Yumbo Hora de Inicio:  

5:00 pm 
Hora Final:  
5:50 pm 

​  
Objetivo de la reunión:  
​  
Socializar a la organización seleccionada por la DAR SUROCCIDENTE, las actividades 
contempladas dentro de Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito entre CVC y la Fundación 
CONSTRUFUTURO. 
 
Agenda de la reunión:  
 

-​ Bienvenida  
-​ Presentación del Convenio, sus actividades, metodología y productos. 
-​ Conclusiones  
-​ Tareas y compromisos  
-​ Cierre 
-​  

Desarrollo de la reunión: 
 
Se da la bienvenida y se agradece su presentación en la reunión; a continuación, se da inicio a la 
socialización del Convenio CVC No. 003 de 2025 suscrito con la Corporación Autónoma Regional 
del Valle del Cauca, el cual tiene un término de ejecución de nueve (9) meses y quince (15) días, a 
partir del 01 de abril hasta el 15 de diciembre de 2025. 
 
En presente convenio tiene como objeto: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, RECURSOS 
ECONÓMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR ACCIONES DE LA ESTRATEGIA 
CORPORATIVA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN USO Y MANEJO ADECUADO DEL 
RECURSO HIDRICO; TODO ELLO ORIENTADO A FORTALECER LA GOBERNANZA POR EL 
AGUA ENTRE LAS COMUNIDADES USUARIAS E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS 
Y TÉCNICAS PARA LA RESTAURACIÓN DE LAS MICROCUENCAS ABASTECEDORAS DE 
LOS ACUEDUCTOS SELECIONADOS - FASE II 
 
Expuesto el objeto contractual, se hace referencia a las actividades y la metodología a desarrollar 
en el proceso; se explica la importancia del fortalecimiento que se les brindará en el marco del 
Convenio suscrito y a su vez, se coloca en conocimiento que, el proceso de implementación en esta 
FASE II se pretende desarrollar con base a la Caracterización realizada en el Convenio CVC No. 
026 ejecutado en el periodo 2024. 

Con el propósito de adelantar la implementación de los planes de trabajo con la organización 
prestadora del servicio de abastecimiento de agua y de la comunidad usuaria, se programarán 
reuniones o jornadas de trabajo que permitan realizar las actividades propuestas, las cuales fueron 
identificadas en el proceso de caracterización para el fortalecimiento de los acueductos rurales;  
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sobre sus aspectos administrativos, técnicos, operativos y jurídicos, además, de las condiciones 
ambientales de la microcuenca que abastece el sistema de acueducto. 

Así mismo, trabajar en la sensibilización de la comunidad usuaria de su acueducto rural. 

Lo anterior, con el fin de fortalecer a la organización respecto a las necesidades identificadas, 
siempre teniendo en cuenta el alcance del convenio y las competencias de la CVC. 

Este convenio es la segunda fase, el cual corresponde a la implementación de planes de trabajo en 
relación con el diagnóstico de la organización, realizado en la caracterización (FASE I – 2024) 
 
Dicho lo anterior, también se les pone en conocimiento que, la idea también es adelantar acciones 
de conservación de los recursos naturales, los cuales son de gran importancia para cuidar el 
recurso agua y Fortalecer la Gobernanza del Agua. Y a su vez, posteriormente capacitarlos en el 
uso y ahorro eficiente del agua, culturizar a la comunidad en el cuidado del recurso y a implementar 
la captación de aguas lluvias. 
 
A su vez, dentro del marco del convenio también se realizará un Plan de Formación en Veeduría 
Ciudadana con los habitantes de la comunidad, como mecanismo democrático de representación, 
el cual le va a permitir a la comunidad ejercer vigilancia sobre la gestión de la organización y a su 
vez, sobre las autoridades y entidades públicas o privadas encargadas de la ejecución de 
programas, proyectos, contratos y demás.  
 
Intervención del presidente: 

Se hace necesario que ACUAOLGA ya no figure como sistema de abastecimiento sino, como 
acueducto rural, pues como organización prestadora del servicio de agua se ha buscado acceder a 
beneficios como subsidios, pero a la actualidad el Ministerio y la Superintendencia de Servicios 
Públicos, nos han requerido cumplir con los requisitos para catalogarnos como acueducto rural y de 
esta manera no tener problema con los subsidios que nos han venido otorgando. 
 
Por lo anterior, en mi calidad de presidente tuve una reunión con miembros del ministerio para tratar 
el tema de tratamiento y desinfección del agua, por lo cual estamos por implementar lo requerido, 
pero para ello solicitamos un apoyo de capacitación de dosificación del cloro. 
 
En cuanto al tema de organización administrativa, este año se realizó asamblea general en el mes 
de febrero, en la cual se nombraron los nuevos miembros de la junta directiva, lo cual ya está por 
formalizarse ante la cámara de comercio; solo hacían falta unas actas con las firmas del día de la 
reunión, pero ya se tiene toda la documentación. 
 
A su vez, se pretende convocar a una asamblea extraordinaria para tratar varios temas, tales como: 
proyectos de infraestructura (construcción de un nuevo acueducto), red nueva para uso doméstico, 
presentación de reforma de estatutos sociales y aprobación, y la aprobación de una nueva tarifa, 
pues en asamblea general se aprobó un valor de $15.000 y ahora se espera proponer un aumento, 
quedando una tarifa de $20.000 dado que, en La Olga somos muy pocos usuarios y hay una 
necesidad de mejora. 
 
Como proyecto también se tiene la organización de la sede del acueducto. 
 
Conclusiones:  
 

-​ Necesidad de modificación y actualización de estatutos sociales en temas precisos como, 
deberes y obligaciones de los usuarios, quorum, conformación de miembros de junta 
directiva, entre otros. 
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-​ Revisión de contrato de condiciones uniformes. 
 

-​ Apoyo técnico y operativo, respecto al acueducto nuevo que se va a construir, para el cual 
ya tiene aprobación del Municipio. 

 
-​ Capacitación en dosificación del cloro y revisión del sistema para lograr tener tratamiento y 

desinfección del agua, con la finalidad de que ACUAOLGA sea catalogado como acueducto 
rural 

 
-​ Programación de la primera jornada de trabajo. La disponibilidad de los miembros de junta 

son los días miércoles y con la comunidad preferiblemente los días domingos. 
 

-​ Hay un gran interés en el proceso a iniciar, pues se entiende la importancia del recurso que 
manejan como organización. 

 
-​ Como tema urgente abordar es la capacitación para la desinfección, pues debe realizarse 

este proceso, con el fin de cumplir lo solicitado y no perder el subsidio. 
 

Acuerdos y Compromisos 

Actividad Responsable Fecha 

1.​ Programación de la primera jornada 
de Trabajo e inicio del plan de 
formación veeduría ciudadana 

Equipo de CONSTRUFUTURO 
y Comunidad Usuaria de 

ACUAOLGA 

Por definir 

2.​ Envío de estatutos sociales y 
contrato de condiciones uniformes 

Presidente de ACUAOLGA 
 

 

3.​ Revisión de estatutos sociales y 
contrato de condiciones uniformes Abogada Construfuturo  

Evaluación final de la reunión. 
 

-​ Se logró el objetivo de la reunión y se definieron compromisos para dar inicio al proceso, el 
desarrollo de la metodología y su implementación.  

ANEXOS: Listado de asistencia de fecha  
                                                                       30   04     2025 
Notas: 
Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. 
Si se trata de un Acta de Reunión Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunión - FT.0340.28 

 

 
____________________________               
Nombre: Laura Andrea Avila Suarez 
Cargo: Abogada​  
Construfuturo  
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Registro fotográfico 
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