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INVITACION A OFERTAR PARA VALIDACION DE IDONEIDAD
CONCURSO DE MERITOS CM 001-2025

REQUISITOS HABILITANTES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LA CONSULTORIA FASE I,
CON EL FIN DE ELABORAR EL DISENO DE UNA NUEVA CELDA DE DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 002 DE 2025 CON
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES.
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ABRIL DE 2025
CONCURSO DE MERITOS

CM 001-2025

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LA CONSULTORIA FASE il
CON EL FIN DE ELABORAR EL DISENO DE UNA NUEVA CELDA DE DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 002 DE 2025 CON
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES.

CAPITULO 1
1.1 CONCURSO DE MERITOS CM001-2025
CLASE DE CONTRATO: CONSULTORIA
1.2 OBJETO DEL CONTRATO

El Instituto de Servicios Varios de Ipiales — ISERVI E.S.P. -, requiere contratar, y seleccionar la mejor oferta
para llevar a cabo el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LA
CONSULTORIA FASE Iil, CON EL FIN DE ELABORAR EL DISENO DE UNA NUEVA CELDA DE
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 002 DE 2025 CON LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES., conforme a las
especificaciones y caracteristicas que se sefialan en el cuadro de presupuesto y anexos del presente
documento y los demés documentos que hacen parte del presente proceso de seleccion. Para tal efecto,
convoca a dos (2) proponentes identificados por el solicitante de la contratacion y el Gerente previamente.,
con capacidad legal y técnica para contratar la ejecucion del mencionado suministro, a presentar su oferta, en
los plazos y condiciones sefialados en el presente pliego condiciones.

Objeto: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LA CONSULTORIA
FASE 1ll, CON EL FIN DE ELABORAR EL DISENO DE UNA NUEVA CELDA DE DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 002 DE 2025 CON
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES.

De acuerdo al siguiente detalle, establecido en el Clasificador UNSPSC

Clasificacion Segmento Familia Clase NOMBRE DEL SERVICIO

UNSPSC
80111620 80000000 80110000 80111600 | Servicios temporales de
recursos humanos
Servicios de consultoria de

80101500 80000000 80100000 80101500 | negocios y administracién
corporativa

80101400 80000000 80100000 80101600 | Gerencia de proyectos
Edificios y estructuras

25121900 25000000 95120000 95121900 | educacionales y de

administracion

1.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS DEL PROCESO DE SELECCION Y MODALIDAD DE CONTRATACION

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 142 de 1994, norma general que regula los servicios publicos en
Colombia, el régimen legal que se aplica a todos los actos y los contratos propios o los derivados de los
contratos o convenios que celebre ISERVI E.S.P., seré el del derecho privado, salvo que la Constitucién
Politica y la Ley 142 de 1994, o aquellas que las complementen, sustituyan o adicionen dispongan lo
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contrario. En consecuencia, ISERVI E.S.P. podra celebrar todos los actos y contratos que se requieran para el
desarrollo de su objeto social, sujeta inicamente a lo dispuesto en las normas de derecho privado, en las
disposiciones comerciales y civiles, en lo previsto en el presente Manual y en la regulacion que sobre la
materia expida la Comisién de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico CRA, en especial los
lineamientos que sobre el particular precisa la Resolucion No. 151 de 2001.

La contratacion celebrada por ISERVI E.S.P. no esta sujeta a las normas del Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica, previstos en la Ley 80 de 1993 o en las normas que lo modifiquen,
complementen o reemplacen, salvo que la Ley remita expresamente a ello. Lo anterior, en consideracion a lo
establecido en el articulo 32 de la Ley 142 de 1994, acerca del régimen juridico de las Empresas de Servicios
Publicos Domiciliarios.

Con base en lo anterior, existe un régimen especial mediante el cual la entidad se encuentra facultada para
contratar con las formalidades que exige la Ley entre particulares, observando, claro esta los principios de la
gestion administrativa y la gestion fiscal, por lo que ademas la presente confratacion se hace bajo los
considerandos y postulados de la austeridad del gasto, asi como del estatuto anticorrupcion.

Conforme lo sefialado, el Instituto de Servicios Varios de Ipiales (ISERVI E.S.P.) requiere iniciar el proceso de
contratacion bajo régimen de derecho privado para el objeto de “CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LA CONSULTORIA FASE Ill, CON EL FIN DE ELABORAR EL
DISENO DE UNA NUEVA CELDA DE DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN CUMPLIMIENTO
DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 002 DE 2025 CON LA ALCALDIA MUNICIPAL DE IPIALES".

Es de anotar que la solicitud de cotizacion remitida y la respuesta a la misma, no generan obligacién alguna
para el ISERVI E.S.P de celebrar contrato

Por lo anterior, la presente contratacion se rige por lo establecido en el numeral 1.2. Capitulo V de la decision
N. 016 de 2019 por la cual se adopta el manual de contratacion de ISERVI E.S.P.,, donde establece el
concurso de méritos bajo el sistema de solicitud privada de ofertas

La entidad, para atender las contempladas, dispuso a través del procedimiento definido en el numeral 1.2,
Capitulo V de la decision N. 016 de 2019. El contrato se regira, para todos sus efectos, por el derecho privado
de acuerdo a lo que prevé el numeral 1.2.1 de la decision N. 016 de 2019, Manual de Contratacion del ISERVI
E.S.Py las normas de derecho civil y comercial que correspondan.

Modalidad de seleccion.

La modalidad de seleccion aplicable es el Concurso de Méritos, dado que se requiere la contratacion de una
consultoria mediante solicitud privada de ofertas, conforme a lo dispuesto en la Decisién N. 016 de 2019, por
la cual se adopta el Manual de Contratacion de ISERVI E.S.F., especificamente en el numeral 1.2.1 del
Capitulo V.

En este proceso, se evaluara la idoneidad y experiencia de los oferentes en relacion con el objeto a contratar,
dado que la contratacion bajo la modalidad de concurso de méritos con solicitud privada de ofertas tiene como
propdsito seleccionar a la persona natural o juridica que tenga la capacidad para ejecutar el objeto
contractual. Para ello, el Instituto E.S.P. debera verificar previamente que el confratista cumple con los
requisitos de idoneidad y experiencia exigidos en el proceso.

En este orden de ideas, mediante decision N. 016 de 2019 se adoptd el manual de contratacion de ISERVI
E.S.P, cuyo objetivo es establecer y dar a conocer los principios, lineamientos, flujos de proceso y
organigrama que ISERVI E.S.P. desarrolla en sus Procesos de Contratacion de bienes, servicios, obras y en
general todos los contratos o convenios, requeridos por ISERVI E.S.P,, en la busqueda de garantizar la
prestacion del servicio de forma eficiente y satisfactoria para la comunidad, en el marco de las finalidades de
la Gestion Contractual que se sefialan a continuacion.

En el citado acto administrativo en su Capitulo V se regulo lo correspondiente a ETAPAS DEL PROCESO
CONTRACTUAL, en donde en su numeral 1.2.1 se establecié la ETAPA PRECONTRACTUAL, en donde se
establece que la etapa precontractual inicia con el procedimiento del concurso de méritos y culmina con la
celebracion y perfeccionamiento del contrato.
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Durante esta etapa se adelanta el proceso de seleccion del contratista a través de cualquiera de los siguientes
Medios de Escogencia:

“1.2 Concurso de méritos

Esta modalidad de seleccion se adelantara cuando se requiera contratar los servicios de consultoria
referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de
diagnostico, pre factibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, formulacién de
planes, proyectos, manuales, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y
supervision.

Son también contratos de consultoria los que tiene por objeto la interventoria, asesorias, gerencia de
obra o de proyectos, direccion programacion y la ejecucion de anteproyectos, proyectos disefios,
planos y proyectos de arquitectura que requiera la Entidad.

La seleccion de consultores de contratos que sean superiores a cien (100) SMMLV y menores o
iguales a doscientos (200) SMMLV, ISERVI E.S.P. poara utilizar el sistema de solicitud privada de
ofertas, para ello se solicitard como minimo dos ofertas y maximo tres ofertas, las cuales seran
sometidas a consideracion del Comité asesor y evaluador de los procesos contractuales del Instituto.

El comité realizaré la evaluacion de las ofertas presentadas con base a los criterios establecidos de
manera previamente en la solicitud privada de ofertas, y el criterio de la seleccion del contratista sera
la experiencia e idoneidad.

Para los contratos que superen los doscientos (200) SMMLV, se procedera a realizar la convocatoria
publica de mayor cuantia.”

1.3.1. Concurso de méritos.

Este medio de escogencia procedera para contratos, sean superiores a cien (100) SMMLV y menores o
iguales a doscientos (200) SMMLV, ISERVI E.S.P. podré utilizar el sistema de solicitud privada de ofertas,
para ello se solicitarda como minimo dos ofertas y maximo tres ofertas, las cuales seran sometidas a
consideracion del Comité asesor y evaluador de los procesos contractuales del Instituto.

Dado que el articulo 53 de la Ley 2195 de 2022 no cambié la forma en que se perfeccionan los contratos
suscritos por estas entidades exceptuadas, para cumplir con el deber de publicidad que les asiste, para el
presente proceso, se elige el uso de la plataforma SECOP Il en su uso publicitario ~ segin concepto Codigo:
CCE-REC-FM-17 Version: 02 DEL 31 DE AGOSTO DE 2023 Colombia Compra Eficiente.

1.4 PROCEDIMIENTO DE LA SELECCION DE LA PROPUESTA MAS FAVORABLE PARA LA ENTIDAD

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es CONCURSO DE MERITOS de conformidad con lo
sefialado en el numeral 1.2.1 Capitulo V de la decision N. 016 de 2019 por la cual se adopta el manual de
contratacion de ISERVI E.S.P. donde se analizara la idoneidad y experiencia en el objeto a contratar, habida
cuenta de que la contratacion de CONSULTORIA, se hace con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando el INSTITUTO E.S.P. verifique previamente
que el contratista cumple con la idoneidad o experiencia requerida.

Para los procesos de seleccion con modalidad de CONCURSO DE MERITOS, el INSTITUTO E.S.P debera
realizar como minimo, dos (02) solicitudes privadas de profesionales naturales o juridicos idoneos
previamente identificados por el solicitante de la contratacion y el Gerente. y confratara a la de menor precio
siempre que cumpla con las condiciones establecidas por la Empresa en la solicitud de cotizacion y los
estudios previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el contrato de consultoria se suscribe en funcion de la idoneidad del
contratista, para asumir las actividades que se desprenden en virtud del objeto del contrato. Por lo tanto, se
requiere de la presentacion de mas ofertas para la celebracion de este tipo de negocios juridicos.
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El proceso se adelanta por el sistema de sistema de solicitud privada de ofertas mediante invitacion por correo
eléctrico a minimo dos (2) proveedores plenamente identificados - Reglmen Espec:al paralo cual se dispone
el siguiente correo electronico para la recepcion de documentacion: R ipial 0

1.5 ADJUDICACION DEL CONTRATO

La Adjudicacion del Contrato materia de este proceso de seleccion se realizara mediante Acto Administrativo
de acuerdo al cronograma del proceso de seleccion y se hara por la totalidad del presupuesto de la
consultoria. El oferente al formular su oferta debe calcular sus precios unitarios deberéa fener en cuenta los
costos directos e indirectos incluidos los impuestos, fletes, seguros internos y extemos, y ofros costos que
puedan presentarse, ademas de cumplir con los requisitos habilitantes exigidos y aportar lo evaluable de
acuerdo a su capacidad.

1.6 CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA
Habré lugar al rechazo de las propuestas en los siguientes casos:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para contratar.
[Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los
literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo admitiré la oferta
presentada primero en el tiempo]

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o haga
parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

C. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el boletin de
responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la

situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito

habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta.

Que el proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad.

Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango

constitucional o legal.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del

contrato.

J.  Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto oficial
estimado para el proceso de contratacion.

K. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma indicada
en el Pliego de Condiciones.

L. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las

especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1 — Formulario de

Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero pesos.

Superar el valor unitario de los items ofrecidos con respecto al valor establecido para cada item del

presupuesto oficial

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

Presentar |a oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econdmica.

Presentar mas de una oferta economica con valores distintos.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego

de condiciones.

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la entidad

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los

requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales,

permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales,

en condiciones diferentes a las establecidas por la Enfidad

W. Las demas previstas en la ley.
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1.7. PROPUESTA ECONOMICA

En caso de presentarse alguna de las siguientes condiciones en la evaluacion de la propuesta economica los
proponentes seran eliminados:

1. Cuando el Valor Corregido de La Propuesta supere El Presupuesto Oficial.
2. Cuando se modifiquen las Cantidades, la Descripcion del tem y/o la Unidad de Medida.

1.8 DECLARATORIA DE DESIERTA

Durante el término previsto para la adjudicacion del contrato, el Instituto podra declarar desierto el proceso,
cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable.

Sera declarado desierto, en los siguientes casos:

e Cuando no se presente propuesta alguna.
e Cuando ninguna de las propuestas se ajuste al presente pliego de condiciones.
e Cuando no se subsane los requisitos de este tipo dentro del término establecido para ello.

1.9 CONDICIONES DEL CONTRATO
Las condiciones del Contrato pueden ser consultadas en el estudio previo.
1.10 PRESUPUESTO OFICIAL

Para efectos de la determinacion del presupuesto oficial para la presente contratacion, la Entidad determina
establecer este, tomando como precio de referencia el valor que se considera necesario para atender las
actividades que se requieren en el Relleno Sanitario La Victoria, teniendo en cuenta las programaciones que
se pretenden desarrollar en el mismo, y el comportamiento de afectacion presupuestal que se ha tenido en el
pasado.

Del anterior analisis, el ISERVI E.S.P. concluye que en el mercado existen diferentes opciones para suscribir
el contrato de alquiler requerido y que cada firma ofrece este servicio con las caracteristicas minimas exigidas
por el ISERVI E.S.P; sin embargo, existen diferencias de precios entre cada una de ellas, es por eso que,
para determinar el valor del presente proyecto, se tuvo en cuenta:

- Promedio de las cotizaciones

- Impuestos municipales segun estatuto de rentas vigente.

- Costos de desplazamiento

- Gastos administrativos como seguridad social, honorarios o sueldos.
- Gastos de perfeccionamiento del contrato como palizas

En este orden de ideas y teniendo los costos en los que incurrira el contratista al momento de gestionar y
ejecutar el contrato, se estima el presupuesto oficial en la suma de CIENTO SESENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($160.000.000) que incluye IVA, retenciones, impuestos, tasas y contribuciones y todo costo
directo e indirecto que la ejecucion conlleve.

La Entidad Contratante adelanta este proceso sobre la base del Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 250273 del 7 de mayo de 2025, que afecta el siguiente rubro:

IMPUTACION DESCRIPCION

2.3.3.02.99.9 A empresas diferentes de subvenciones $ 160.000.000

1.11 FORMA DE PAGO.

La forma de pago se cancelar4 mediante anticipo del 50% del valor total del contrato, el restante estara sujeta
al avance del cumplimiento del objeto contratado soportadas en los informes a satisfaccion de los entregables
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que certifiquen el cumplimiento del contratista en el cumplimiento del producto, conforme a las
especificaciones técnicas exigidas, previa presentacion de factura o documento equivalente a factura, asi
como las evidencias de ejecucion y certificacion de cumplimiento a satisfaccion por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO |. El contratista se obliga a informar al supervisor, cuando la afectacién del presupuesto del
contrato haya llegado al 80% del mismo, con el fin de racionalizar el contrato, o determinar la necesidad de
una modificacion a los términos del contrato, consistentes en adiciones o prorrogas por casos de fuerza
mayor, caso fortuito o interés publico, o incluso liquidaciones anticipadas por agotamiento del amparo
presupuestal.

PARAGRAFO IIl. El valor del contrato seré cancelado por el Instituto al contratista, mediante actas parciales
ylo acta final al cumplimiento del objeto contractual, previa certificacion de cumplimiento a satisfaccion
suscrita por el supervisor, acreditacion de pago al sistema de seguridad social, tanto del oferente directo como
de los operarios, informe de cumplimiento emitido por el contratista, factura o documento equivalente.

1.12 MODALIDAD DE PAGO

Para todos los pagos el Contratista persona juridica debera acreditar que se encuentre al dia en sus pagos a
los sistemas de salud, ARP, pensiones y aportes parafiscales a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, segin sea el caso mediante
certificacion expedida por el Revisor Fiscal o contador publico cuando éste exista, de acuerdo con los
requerimientos de Ley o por El Representante Legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de seleccion para el que se hubiere constituido la sociedad; el cual en todo caso no sera inferior a los
seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato o debera certificar la razén por la cual no aporta dichas
planillas, en el evento de tener acuerdo de pago debera aportar certificacion al respecto emitida por la entidad
que otorgo dicho acuerdo de pago.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion (Articulo 50 Inciso 3 Ley 789 del 2002), Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios 1703 del 2 de agosto de 2002 y 2800 de 2003. Salvo que la persona juridica o natural no haya
ejercido su objeto social, para lo cual debera aportar certificado expedido por contador pode conste lo
afirmado, en todo caso no debera tener deudas al SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, en el caso de los
extranjeros que tenga sucursal o agencia en Colombia, no sera necesario aportar el certificado a que se
refiere este literal.

Cuando el Proponente sea persona natural, debera presentar una declaracion en original bajo la gravedad de
juramento donde acredite que se encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social
(salud, riesgos profesionales y pensiones). Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a los Gltimos seis (6)
meses contados a partir de la citada fecha en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. Si tiene trabajadores a su servicio, debera acreditar, ademas, el pago de la seguridad social de éstos,
asi como de los parafiscales antes sefialados. La persona natural extranjera que no resida en Colombia, no
debera aportar el certificado a que se refiere este literal (Articulo 9° Ley 828 de 2003).

En caso que el Proponente, persona juridica o natural no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de juramento
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

En caso de Consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar esta certificacion
conforme lo exige La Ley.

1.13 GARANTIAS DEL CONTRATO
A. SERIEDAD DE LA OFERTA. No aplica para el presente proceso

B. FASE CONTRACTUAL:
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Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, el contratista debe presentar
en la Oficina Juridica de la entidad, entre otros documentos considerados indispensables para la legalizacion
del mismo.

Una poliza de garantia tnica, la cual de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2., del decreto 1082 de 2015
debe ser suficiente de acuerdo con las distintas clases de obligaciones amparadas. Se incluiran Gnicamente
como riesgos amparados aquéllos que correspondan a las obligaciones y prestaciones del respectivo
contrato, tales como el cumplimiento y calidad y teniendo como base las siguientes reglas:

Clase de amparo Valor asegurado Vigencia del amparo
Cumplimiento de las
obligaciones surgidas del
contrato, o el pago de multas | 10% del valor del contrato.
y demas sanciones que se
deriven de su incumplimiento.
Buen manejo y correcta
inversion del anticipo

Plazo del contrato y (4) meses
mas

Plazo del contrato y (4) meses

100% del valor del anticipo ik

Con el amparo del cumplimiento del contrato, la Entidad se precave contra los perjuicios derivados del
incumplimiento imputable al coniratista, de las obligaciones emanadas del contrato garantizado.

Buen manejo y correcta inversion del anticipo, la entidad se asegura la devolucién del 100% del anticipo,
el cual no se considera un pago.

El contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razon de
siniestros.

De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia
debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

INDEMNIDAD: E! Confratista se obliga a indemnizar a la Entidad con ocasién de la violacion o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio
0 perjuicio causado y hasta por el valor del Contrato.

El Contratista mantendra indemne & la Entidad Estatal contratante por cualquier obligacion de caracter laboral,
o relacionadas que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
Contrato.

De esta forma, en aplicacion de esta clausula de indemnizada no se afectaran la Garantia Unica de
Cumplimiento.

1.14 INFORMACION, CORRESPONDENCIA Y LOCALIZACION
1.14.1 INFORMACION Y CORRESPONDENCIA

Los interesados en el presente proceso de contratacion podran consultar y acceder a la informacion sobre la
invitacidn, estudios y documentos previos, en los correos electronicos enviados los cuales estaran
disponibles, segun lo establece el manual de contratacion, en la oficina juridica y de contratacién del Instituto
de Servicios Varios de Ipiales — ISERVI ESP -, ubicada en la carrera 1 No. 3E-140 Avenida Panamericana. Asi
mismo podra consultarse o accederse a través del SECOP Sistema Electronico de Contratacion Piblica -
Portal Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co.

1.14.2 LOCALIZACION

La consultoria tendra una localizacion en el Municipio de Ipiales — Departamento de Narifio.
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1.15 FINANCIACION Y APROPIACION PRESUPUESTAL

La Entidad Contratante adelanta este proceso sobre la base del Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 250273 del 7 de mayo de 2025, que afecta el siguiente rubro:

IMPUTACION DESCRIPCION
2.3.3.02.99.9 A empresas diferentes de subvenciones $ 160.000.000
1.16 PARTICIPANTES

En el presente proceso de solicitud privada de ofertas podran participar las personas naturales o juridicas
identificados por el solicitante de la contratacion y/o el Gerente, que acrediten idoneidad y experiencia
en la confratacion y ejecucion de actividades de consultoria de iguales caracteristicas de acuerdo a las
exigencias establecidas en el presente documento.

1.17 PUBLICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y DE LAS INVITACIONES A OFERTAR

Conforme a la normatividad contractual vigente, la entidad dara publicidad en los plazos y términos sefialados
en la cronologia del proceso, |a invitacion, asi como los estudios y documentos previos a través del SECOP ||
— REGIMEN ESPECIAL, una vez termine las etapas del proceso, tal como lo dicta el manual de contratacion.

De igual manera publicara todos los documentos relacionados con el proceso, los cuales se encuentran a
disposicion de los interesados en medio fisico en la Oficina juridica y de contratacion del Instituto de Servicios
Varios de Ipiales ISERVI E.S.P.

NOTA: La publicacion de la invitacion a ofertar, no obliga a la entidad a dar apertura al proceso de seleccion.
1.18 TERMINO DE DURACION / PLAZO DE EJECUCION

El término de duracion es desde el perfeccionamiento hasta el cumplimiento del plazo de ejecucion, siendo
este Ultimo hasta el 30 de junio de 2025 contados a partir de la suscripcion del acta de inicio. El contrato
estara vigente hasta su liquidacion.

1.19 VIGENCIA DEL CONTRATO

El Contrato que se derive del presente Proceso de Seleccion, tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion
del Confrato y cuatro (4) meses mas. Durante este periodo la entidad contratante, podra hacer uso de las
potestades excepcionales que le otorga la ley, las clausulas pactadas en el Contrato, e igualmente podra
proceder a |a liquidacion del Contrato si asi lo estima conveniente.

1.20 CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

El Instituto convoca a las veedurias y en general a todos los ciudadanos, para que ejerzan la vigilancia y
control social en las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual del contrato que se pretende
celebrar, conforme a los Articulos 66 de La Ley 80 de 1993 y demas normatividad vigente y concordante.

1.21 COSTOS DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la preparacion y
presentacion de su oferta, y el ISERVI E.S.P. no serd responsable en ningun caso de dichos costos,
cualquiera que sea el resultado del concurso de meéritos. Igualmente correspondera al Proponente la
responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones de orden departamental
y municipal, asi como los demas costos tributarios y de cualquier ofra naturaleza, que conlleve la celebracion
y ejecucion del Contrato, segln la asignacién de costos y riesgos prevista en este Pliego.

Si algin Interesado considera que sus propias estimaciones econdmicas le hacen imposible la asuncién de
las obligaciones y de los riesgos que el Contrato prevé, deberd abstenerse de presentar Oferta. La
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presentacion de la Oferta implica la aceptacion de que esas obligaciones y los riesgos seran enteramente
asumidos por el Contratista, como contraprestacion por el pago previsto en el contrato y con base en su
Oferta.

1.22 IMPUESTOS

Todos los impuestos, tasas y contribuciones legalmente vigentes, asi como los demas costos tributarios y de
cualquier otra naturaleza que apliquen para la celebracion y ejecucion del contrato corren por cuenta del
contratista; y en este sentido los proponentes deberan tener en cuenta este aspecto en la preparacion de su
oferta.

1-. IMPUESTOS MUNICIPALES: Estampilla Pro Cultura, Estampilla municipales seguin el estatuto de rentas y
sus modificaciones, adicionalmente la paz y salvo municipal; RETEICA dependiendo de la actividad del
proveedor,

2-. IMPUESTOS NACIONALES: Retencion en la fuente a titulo de renta y Retencion en la fuente de IVA (Esta
retencion de VA depende de la calidad del contribuyente).

1.23 SUSPENSION DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion podra ser suspendido por el término que se sefiale en el acto administrativo motivado
que asi lo determine, cuando a juicio del Representante Legal de |a entidad se presenten circunstancias de
interés publico o general que puedan afectar la normal culminacion del proceso.

1.25 PROGRAMA PRESIDENCIAL "LUCHA CONTRA LA CORRUPCION"

En el evento que se conozcan casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se deben reportar los hechos
al Programa Presidencial "LUCHA CONTRA LA CORRUPCION', a través de los teléfonos numeros (01)
5601095, (01) 5657649, (01) 5624128; telefax numero (01) 5658671; linea transparente del programa
numeros 9800913040 o (01) 5607556 correo electronico direccion webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio
de denuncias del programa en la pagina de internet www.anticorrupcion.gov.co, o por correo o personalmente
en la direccién Carrera 8a No 7 - 27, Bogota, D.C.

1.26 NORMAS APLICABLES

El presente proceso de seleccion de contratista se regira por las reglas sefialadas en el presente pliego de
condiciones y, especialmente por las normas contenidas en el manual de contratacion de la empresa,
contenido en la Decision No. 16 de 2019.

1.27 DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION
Los documentos que forman parte de este proceso, son:

1. Los Estudios Previos.

2. Invitacion a ofertar.

3. El Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

10. Las Adendas.

12. Las Propuestas Presentadas por los Oferentes.

13. Las Aclaraciones solicitadas por ISERVI ESP a los proponentes y sus respuestas.
14. Los Informes de Evaluacion.

15. Las Observaciones presentadas a los Informes de Evaluacion.

16. Acta de recomendacion de adjudicacion.

17. La Resolucion de Adjudicacion o de declaratoria de desierta del Proceso.

El proponente deberd examinar todas las instrucciones, formularios, anexos, formatos, condiciones y
Especificaciones Generales del alquiler requerido y presentar su propuesta, teniendo en cuenta los
requerimientos del pliego de condiciones.
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En el evento de que el Proponente omita suministrar documentos o informacion que verifiquen las condiciones
del proponente o soporten del contenido de su oferta, o sean solicitados en la invitacion a ofertar y que no
afecten la asignacion de puntajes o constituyan factores de escogencia, serd requerido por la Entidad
Contratante para que los aportes dentro del término establecido en el cronograma. Pero en ningln caso
podran subsanarse asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, pdliza de seriedad
de oferta ni la oferta econdmica, ni acreditarse circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
Proceso.

CAPITULO 2

CONDICIONES E INSTRUCCIONES GENERALES
2.1 AUDIENCIAS

2.1.1 AUDIENCIA DE ACLARACION DE PLIEGOS
No aplica para el presente proceso

2.2 CONSULTA DE LA INVITACION A OFERTAR
2.2.1 CONSULTA

La invitacion se podra consultar por los invitados identificados en su respectivo correo electronico y
posteriormente en el SECOP Sistema Electrénico de Contratacion Publica — Portal Colombia Compra

Eficiente www.colombiacompra.gov.co, SECOP Il enlace proceso de régimen especial, a partir del dia
sefialado en el cronograma del proceso.

2.4 RETIRO DE LA PROPUESTA

Antes de la fecha y hora previstas para el cierre, los interesados podran solicitar, por escrito, el retiro de su
propuesta, la cual podra ser devuelta sin abrir al proponente o persona autorizada en el acto de apertura.

2.5 CIERRE

Es necesario establecer que la hora mencionada en este numeral se refiere al momento de cierre del proceso,
de modo que las propuestas deben ser enviadas hasta antes de la hora y fecha indicada en el cronograma y
en el correo electronico indicado.

Transcurrida la hora para la entrega de propuestas, se suscribe la planilla o el acta por los funcionarios a
cargo del proceso pre-contractual; dicha planilla correspondiente al cierre y de la cual se le dara lectura de los
datos mas representativos de las propuestas, tales como nombres del proponente, de la aseguradora legal y
en la cual se dejara constancia del formato de ingreso de proponentes y del nimero de folios de cada una de
las propuestas.

Las propuestas solo pueden ser enviadas a el correo electronico Relleno@iserviespipialesnaring.qov.co

Después del cierre del presente concurso de méritos, los proponentes no podran retirar, adicionar o corregir
sus ofertas.

2.6 PRESENTACION Y ENTREGA DE LA PROPUESTA

Las propuestas deben ser presentadas en idioma espafiol, y deberan contener todos los documentos que la
acompaiian, deben ser enviadas al correo indicado, tanto en su propuesta general como la oferta econémica,
conforme los requisitos habilitantes y criterios de evaluacion requeridos en el proceso.

Cualquier enmendadura en la propuesta o en los documentos que la acompanan debe ser confirmada o
validada con la firma del proponente. No se aceptan propuestas enviadas por fax u otro medio telematico, ni
las presentadas con posterioridad a la hora exacta de la fecha de cierre.
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Las propuestas seran abiertas en la audiencia de evaluacion de las mismas, conforme el orden de su envio,
por parte del comité evaluador del ISERVI E.S.P. las cuéles seran publicadas, para conocimiento de los
interesados.

El ISERVI E.S.P., adjudicara el presente proceso, al oferente cuyo precio ofertado sea el mas bajo, siempre
que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos.

El ISERVI E.S.P., podra adjudicar la oferta cuando solo se haya presentado una propuesta y esta cumpla con
los requisitos habilitantes, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacion.

2.7 CRONOGRAMA DEL PROCESO

Se presenta el Cronograma del Proceso de INVITACION A OFERTAR PARA VALIDACION DE IDONEIDAD
CONCURSO DE MERITOS CM 001-2025; cualquier modificacion a las fechas contenidas en esta cronologia
se efectuara y comunicara a los proponentes mediante adenda.

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Correo electronico de los invitados,
E‘nwo de solicitud privada de El (8) de mayo de 2025 ‘f[‘Y'a_dﬁ por I?_]coordmaEE)p” del rg_llgng
ofertas Saiiilaiio Qe 1OERVI coF
Relleno@iserviespipialesnarino.qov.co
Recepcion de propuestas (9) de mayo de 2025 hasta | Correo electronico de la coordinacion del
las 2:00 p.m. relleno sanitario del ISERVI E.S.P

Q’“'{!&!}Q @'{égrvgggjgg jggparino aov.co

Cierre del proceso de seleccion

(9) de mayo de 2025
hasta las 2:00 p.m.

Correo electronico de la coordinacion del
relleno sanitario del ISERVI ES.P
Relleno@iserviespipialesnarino.aov.co

Apertura de urna y Verificacion de

Subgerencia de Aseo - Coordinacion de

requisitos habilitantes Sl deinayptde 208 Relleno Sanitario, comité evaluador
Rublicaciory ¥ teaslads: dal intorme Correo elecfronico de la coordinacion del
JoEailta doz o s oTesdnles (9) de mayo de 2025 relleno sanitario del ISERVI E.S.P
Relleno@iserviespipialesnarino.goy.co

Acto administrativo de
adjudicacion en audiencia publica (10) de mayo de 2025 Oficina de Contratacion
Firma del contrato Incluso desde la

adjudicacion del

contrato y hasta dentro
de los (2) dias habiles
siquientes

Oficina juridica y de Contratacion

CAPITULO 3
REQUISITOS PARA PROPONER Y DOCUMENTOS

Este capitulo corresponde a los requisitos generales que deben cumplir los proponentes para participar y a los
documentos que deben presentar.

Los proponentes deben examinar cuidadosamente la invitacion y los documentos que hacen parte de él,
informandose de las exigencias y circunstancias que puedan afectar, de alguna manera el desenvolvimiento
de todas las actividades a ejecutar.

3.1 REQUISITOS PARA PROPONER

El proponente no podra estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas normas
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que la adicionen, modifiquen o complementen, o en cualquiera de los eventos de prohibicion especial o
conflicto de intereses para contratar con la Administracion Pablica.

3.2 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Los documentos para acreditar la capacidad juridica y condiciones de experiencia, capacidad financiera y de
organizacion de los proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento.

Los requisitos o documentos de verificacion podran ser requeridos por la entidad, conforme lo referido en los
presentes pliegos, en igualdad de condiciones para todos los proponentes. El proponente debe enviar su

propuesta por el correo electronico juridicaiservi@iserviespipialesnarino.gov.co, tanto la propuesta general,
requisitos habilitantes, evaluables y propuesta economica.
3.3 DOCUMENTOS PROPUESTA GENERAL

DOCUMENTOS JURIDICOS

Carta de Presentacion de la Propuesta.

Autorizacion al Representante Legal para comprometer a la Persona Juridica cuando se
requiera.

Copia simple libreta militar para hombres menores de 50 afios o certificado de situacion militar
Qriginal del certificado de existencia y representacion legal para personas juridicas

Original del registro mercantil para personas naturales con establecimiento de comercio

Copia del registro Gnico tributario (RUT)

Certificado Antecedentes Disciplinarios.

Certificado de Responsabilidad Fiscal.

Copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

Certificado de medidas correctivas

Antecedentes judiciales

Certificado de inhabilidades por delitos sexuales

Certificados deudores alimentarios - REDAM

Certificacion de no inhabilidades e incompatibilidades

Compromiso anticorrupcion.

Acta de compromiso de confidencialidad de informacion

DOCUMENTOS FINANCIEROS
e Certificado de Cumplimiento del Pago de Aportes Parafiscales.
DOCUMENTOS TECNICOS

e Certificaciones que acrediten la Experiencia del Proponente.
e Documentos que acrediten la capacidad técnica exigida.

3.3.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA - FORMATO No. 1.

La propuesta debera ser firmada por el proponente de la oferta. En caso de que el proponente sea persona
juridica, consorcio o unién temporal, deberad suscribifa el Representante legal. En todo caso,
independientemente de quien la firme, en la carta de presentacion de la propuesta debera indicar claramente
el nombre y nimero de identificacion de quien la haya suscrito.

En los casos de uniones temporales y consorcios, la carta de presentacion de la propuesta (Formato 1)
debera ser firmada por el representante legal de conformidad con el documento de conformacion del
consorcio o union temporal.

3.3.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL. - CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL
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El oferente debe acreditar el certificado de existencia y representacion legal tratandose de persona juridica, o
su certificado de matricula mercantil tratandose de personas naturales, en uno y otro caso, el Glitimo afio
renovado debera ser la presente vigencia fiscal (2025), con una antigliedad de matricula, minimo de (1) afio.
En su objeto social que puede ejecutar consultorias o asesorias ambientales.

333 AUTOR!ZACIQN ORGANO SOCIETARIO AL REPRESENTANTE LEGAL PARA COMPROMETER A
LA PERSONA JURIDICA

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del drgano societario competente, en el
cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto
oficial. En el caso de los consorcios y uniones temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren, debera contar con dicha autorizacion, hasta por el valor del presupuesto oficial,
teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil Colombiano.

3.3.4 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Para los eventos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, el proponente debera indicar en el
documento de conformacion, si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Unién Temporal lo siguiente:

e Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal. Si se trata de Union Temporal,
sus miembros deberan sefialar los términos y extension (actividades y porcentaje) de su participacion
en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
y escrito del Instituto de Servicios Varios de Ipiales ISERVI ESP.

e Hacer la designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Union
Temporal.

e Sefialar que la duracion del Consorcio o Union Temporal no sera inferior a la del plazo de ejecucion y
liquidacion del contrato, y el término necesario para atender las garantias prestadas.

e Para el presente proceso, el nimero méximo de integrantes de oferentes plurales, es dos (2)
personas.

CAPITULO 4
REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el numeral 3.5. del manual de contratacion de ISERVI E.S.P. que regula lo referente a
REQUISITOS HABILITANTES, se establece que éste analisis permite identificar la oferta mas favorable de
conformidad con las condiciones y porcentajes establecidos, con el fin de medir la aptitud del proponente para
participar en el proceso de contratacion como oferente y de establecer unas condiciones minimas de los
proponentes de tal manera que ISERVI E.S.P. solo eval(e las ofertas de aquellos que estan en condiciones
de cumplir con el objeto del proceso de contratacion.

El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un
proceso de contratacion. Los requisitos habilitantes siempre refieren a las condiciones de un oferente y nunca
de la oferta.

Asi mismo, en el numeral 3.5.1. se establece que independientemente del medio de escogencia, se debera
exigir a los proponentes futuros contratistas la documentacion minima obligatoria contemplada en el citado
capitulo, la cual sera incorporada al respectivo expediente contractual, refiriendo unos requisitos especiales
propios contratos que involucren el alquiler de vehiculos.
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Los Proponentes que acrediten los requisitos habilitantes de que trata la presente seccion y el cumplimiento
de las especificaciones técnicas del objeto a contratar seran declarados habilitados y podrén participar en la
audiencia publica de subasta inversa presencial.

A. Acreditacion de la capacidad juridica.

No.| Persona natural. No.| Persona juridica

1. | Carta de presentacion de la propuesta (ver | 1. | Carta de presentacion de la propuesta (ver
anexo 1). anexo 1).
para que los proponentes de manera formal para que los proponentes de manera formal
manifiesten su interés de participar en el manifiesten su interés de participar en el
presente proceso. presente proceso.

2. | Copia de la cédula de ciudadania. 2. | Copia de la cédula de ciudadania del

representante legal.

3. | Copia de la libreta militar o constancia de | 3. | Copia de la libreta militar o constancia de
tener definida la situacion militar, o de que la tener definida la situacion militar, o de que la
misma esta en tramite. misma estd en framite del representante

legal.

5. | Original del registro mercantil para personas | 4. | Original del certificado de existencia y
naturales con establecimiento de comercio: representacion legal para personas juridicas:
Los proponentes ya sean personas naturales expedido por la Camara de Comercio de su
o juridicas, estan obligados a matricularse en domicilio o por la entidad que tenga la
el Registro Mercantil que lleva la Camara de competencia para expedir dicho certificado,
Comercio, expedido por la misma entidad de dentro de los treinta (30) dias calendario
su domicilio o por la entidad que tenga la anteriores a la fecha de presentacion, el
competencia para expedir dicho certificado, Ultimo afio renovado debera ser la presente
no mayor a treinta (30) dias calendaric desde vigencia fiscal, dicho certificado de
la fecha de presentacion, el Gltimo afio constatar:
renovado debera ser la presente vigencia
fiscal (2025). En objeto social debera a) Que el objeto social permite
permitile  desarrollar la(s) actividad(es) desarrollar la(s) actividad(es) objeto de la
objeto de la contratacion, por lo cual debera contratacién. Por lo cual deberda poder
poder constatarse en su objeto social que constatarse en su objeto social que puede
puede ejecutar consultorias o asesorias ejecutar  consultorias o  asesorias
ambientales. ambientales.

b) Que su representante legal fiene
En caso de oferente plural (unién temporal, facultades  suficientes para presentar
consorcio y promesa de sociedad futura), los cotizacién y firmar el respectivo contrato en el
integrantes que se presenten como personas evento en que sea seleccionada la firma que
naturales con establecimiento de comercio, representa.
deberan allegar el registro mercantil. c) Que la duracion de la sociedad sea
igual al plazo de ejecucion y liquidacion del
contrato y un (1) afio mas.
d) La persona juridica debera haber
sido constituida y registrada ante la Camara
de Comercio como minimo dentro del (1) afio
anterior a la fecha establecida para la
recepcion de cotizacion.
Nota 3: En caso de oferente plural (union
temporal, consorcio y promesa de sociedad
futura), los integrantes que se presenten
como personas juridicas, deberan allegar el
certificado de existencia y representacion
legal.
Nota 2: En el evento que el contenido del
certificado expedido por la_cémara de
« ALCALDIA MUNICIPAL DE

"mﬂhﬁ-“ﬁmﬁmmﬂum
waw ey

Pigina Wob:
Corren Electrénico: |

m'nﬂu 9or-m

s Aiminkesn. o o
Teldfonos 7734408 - 7736441
Cadigo Postal 524060

Ipiales, - Nardo




FORMATO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS

PREVIOS

CODIGO: GJ-GC-F02

VERSION
3.0

ISERVII

INSTITUTO DE SERVICIOS VARIOS DE PIALES

NIT 800200999-2

comercio se haga la remision a los estatutos
de la sociedad para establecer: i) las
facultades del representante legal o ii) la
duracién de la sociedad, el cotizante debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos.

Nota 3. En caso de que el cotizante tenga
limitaciones para contratar debera aportar el
acla de junta de socios donde se indique
expresamente la autorizacion en cuanto a las
restricciones que fiene. El acta debera
cumplir con las disposiciones del articulo 431
del codigo de comercio.

Certificado de afiliacion respectivo o con el
certificado de pago de la corespondiente
planilla. Los certificados de afiliacion se
deben presentar con fecha de expedicién no
mayor a freinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del proceso
de contratacion. La persona natural que
relna los requisitos para acceder a la
pension de vejez, o se pensione por invalidez
o0 anticipadamente, presentara el certificado
que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud o certificacion firmada por
el contador plblico o revisor fiscal del
proponente adjuntando copia del documento
de identidad y tarjeta profesional de contador
ptiblico donde establezca lo correspondiente
seguln el estudio previo, de conformidad con
el articulo 50 de la ley 789 de 2002. En este
ultimo caso, el proponente debera presentar
copias legibles del Certificado de Vigencia de
Inscripcion y de Antecedentes Disciplinarios
del Contador Publico y/o del Revisor Fiscal,
expedido por la Junta Central de Contadores,
dentro de los freinta (30) dias anteriores a la
fecha de presentacion. (Ver anexo 5A).

En caso de presentar acuerdo de pago con
las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas,
debera manifestar que existe acuerdo de
pago y que se encuentra al dia en
cumplimiento del mismo. En este evento el
oferente  deberd anexar certificacion
expedida por la entidad con la cual existe el
acuerdo de pago.

En caso de oferente plural (union temporal,
consorcio y promesa de sociedad futura), sus
integrantes deberéan acreditar este requisito
legal en forma individual.

Certificado de pagos a salud, pensiones y
parafiscales: los proponentes deberan
presentar copia de las respectivas planillas
de pago de salud, pensiones y parafiscales,
tanto individualmente como respecto del
personal a cargo, de los Ultimos SEIS (6)
MESES anteriores a la presentacion de la
propuesta, o certificacion firmada por el
contador pulblico o revisor fiscal del
proponente adjuntando copia del documento
de identidad y tarjeta profesional de contador
publico donde establezca lo correspondiente
segun el estudio previo, de conformidad con
el articulo 50 de la ley 789 de 2002. En este
ultimo caso, el proponente deberé presentar
copias legibles del Certificado de Vigencia de
Inscripeion y de Antecedentes Disciplinarios
del Contador Pdblico y/o del Revisor Fiscal,
expedido por la Junta Central de Contadores,
dentro de los treinta (30) dias anteriores a la
fecha de presentacion.

En caso de presentar acuerdo de pago con
las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas,
debera manifestar que existe acuerdo de
pago y que se encuentra al dia en
cumplimiento del mismo. En este evento el
oferente debera anexar certificacion expedida
por la entidad con la cual existe el acuerdo
de pago. (Ver anexo 5B).

Registro Ginico tributario (RUT).

Registro nico Tributario (RUT).
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8. | Antecedentes disciplinarios con fecha de | 8. | Antecedentes disciplinarios del representante
expedicidn no superior a 30 dias contados a legal y de la empresa, con fecha de
partir de la fecha de cierre del proceso. expedicion no superior a 30 dias contados a

partir de la fecha de cierre del proceso.

9. | Antecedentes fiscales con fecha de | 9. | Antecedentes fiscales del representante legal
expedicion no superior a 30 dias contados a y de la empresa, con fecha de expedicion no
partir de la fecha de cierre del proceso. superior a 30 dias contados a partir de la

fecha de cierre del proceso.

10. | Antecedentes judiciales con fecha de | 10. | Antecedentes judiciales del representante
expedicion no superior a 30 dias contados a legal, con fecha de expedicién no superior a
partir de |a fecha de cierre del proceso. 30 dias contados a partir de la fecha de

cierre del proceso.

11. | Certificado de inhabilidades por delitos | 11. | Cerlificado de inhabilidades por delitos
sexuales. Expedido por la autoridad sexuales. Expedido por la autoridad
competente dentro de los treinta (30) dias competente dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de calendario anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta. presentacion de la oferta, del representante

legal.

12. | Certificado del Sistema de Registro Nacional | 12. | Certificado del Sistema de Registro Nacional
de Medidas Correctivas (RNMC), con fecha de Medidas Correctivas (RNMC) del
de expedicion no superior a 30 dias contados representante legal, con fecha de expedicion
a partir de la fecha de cierre del proceso. no superior a 30 dias contados a partir de la

fecha de cierre del proceso.

13. | REDAM. Las personas naturales, | 13. | REDAM. Los representantes legales de las
interesados en el presente proceso personas juridicas y de los proponentes
contractual deben allegar, como requisito plurales interesados en el presente proceso
habilitante, el certificado de No estar inscrito contractual deben allegar, como requisito
en el Registro de Deudores Alimentarios habilitante, el certificado de No estar inscrito
Morosos (REDAM). Con fecha de expedicion en el Registro de Deudores Alimentarios
no mayor a 30 dias. Morosos (REDAM). Con fecha de expedicion

no mayor a 30 dias.

14. | Documento de conformacién de oferente | 14. | Documento de conformacion de oferente
plural. (Si aplica). plural. (Si aplica).

4, | Certificacion de no inhabilidades e | 5. | Cerlificacion de no inhabilidades e
incompatibilidades (Ver anexo 2) incompatibilidades. (Ver anexo 2)

5. | Compromiso anticorrupcion. (Ver anexo 3) 6. | Compromiso anticorrupcion. (Ver anexo 3)

6. | Acta de compromiso de confidencialidad de | 7. | Acta de compromiso de confidencialidad de

informacion. (Ver anexo 4)

informacion. (Ver anexo 4)

Forma de acreditar la capacidad juridica. La persona natural inscrita como comerciante debera
demostrar que en su objeto social podra realizar consultorias o asesorias técnicas que puedan
relacionarse con el objeto del contrato, si se trata de una persona juridica sus actividades mercantiles debe
darle la posibilidad de ejecutar el objeto del contrato, para lo cual en su objeto social deberé poder realizar
consultorias o asesorias técnicas que puedan relacionarse con el objeto del contrato.

Experiencia General: La persona natural o juridica debe demostrar una experiencia minima de (1) afio o
maés, en actividades relacionadas con el objeto del confrato, las cuales se verificaran con la constitucion de
la matricula mercantil y la direccion inscrita en su registro. De la misma manera de la persona juridica sera
corroborada su direccion en la que conste en su certificado de existencia y representacion legal u otro
documento donde constate la direccion del establecimiento en la ciudad de Ipiales.

Experiencia minima.

Se debe acreditar la experiencia minima con al menos un (1) contrato de contrato de consultoria o
asesoria técnica con entidades plblicas o privadas, lo cual se puede acreditar mediante uno de los
siguientes documentos:

a)

Copia del contrato con su respectiva acta final a entera satisfaccion.
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b) Copia del contrato con su respectiva acta de liquidacion.
c) Una certificacion de experiencia.

Nota: No se admiten auto certificaciones.

Forma de acreditar el cumplimiento de las condiciones técnicas. No aplica

Capacidad financiera minima y forma de verificar su cumplimiento. No aplica.

VERIFI E

Se consideraran HABILES aquellas propuestas que obtengan la calificacion “ADMISIBLE” en todos los
requisitos habilitantes establecidos en este estudio previo, asi:

REQUISITO CALIFICACION
Capacidad Juridica Admisible / No Admisible
Experiencia Admisible / No Admisible

REQUISITOS PARA CONTRATAR:

- Persona Natural:

Las personas naturales mayores de dieciocho (18) afos son capaces juridicamente a menos que estén
expresamente inhabilitadas por decision judicial o administrativa, como la interdiccion judicial, y que no estén
incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la ley.

- Persona Juridica
La capacidad juridica de las personas juridicas se verificara de |a siguiente manera:

(i)  Laposibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social;

(i) Las facultades de su representante legal y la autorizacion del érgano social competente cuando
esto sea necesario de acuerdo con sus estatutos sociales; y

(i) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la
ley.

Para los anteriores efectos, los proponentes deberan aportar el certificado de existencia y representacion legal
o documento respectivo, segiin sea el caso, en las condiciones sefialadas en el estudio previo.

Nota 1. El objeto social de las personas juridicas integrantes de un proponente plural debe permitir adelantar
las actividades del Proceso de Contratacion, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una
actividad conexa a este. Los representantes legales de las personas juridicas integrantes del proponente
plural deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica en el cumplimiento de la
totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad es solidaria frente a la Entidad Estatal, para ello
deberan contar cada uno con la autorizacion de sus respectivos 6rganos de direccion para la presentacion de
propuestas y/o celebracion de contratos.

Nota 2. Cuando se trate de personas juridicas que no se encuentren inscritas en el registro mercantil, en el
registro de personas juridicas sin animo de lucro que llevan las camaras de comercio o cuando la autoridad
respectiva que expida la certificacion de existencia o representacion legal no certifique respecto a la vigencia
de los estatutos de la persona juridica, se debera aportar el respectivo certificado de vigencia de estatutos

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccién es CONCURSO DE MERITOS de conformidad con lo
sefialado en el numeral 1.2.1 Capitulo V de la decision N. 016 de 2019 por la cual se adopta el manual de
contratacion de ISERVI E.S.P. donde se analizara la idoneidad y experiencia en el objeto a contratar, habida
cuenta de que la contratacion de CONSULTORIA, se hace con la persona natural o juridica que este en
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capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando el INSTITUTO E.S.P. verifique previamente
que el contratista cumple con la idoneidad o experiencia requerida.

Para los procesos de seleccion con modalidad de CONCURSO DE MERITOS, el INSTITUTO E.S.P debera
realizar como minimo, dos (02) solicitudes privadas de profesionales naturales o juridicos idoneos
previamente identificados por el solicitante de la contratacion y el Gerente. y contratara a la de menor precio
siempre que cumpla con las condiciones establecidas por la Empresa en la solicitud de cotizacion y los
estudios previos.

Teniendo en cuenta lo anterior, el contrato de consultoria se suscribe en funcion de la idoneidad del
contratista, para asumir las actividades que se desprenden en virtud del objeto del contrato. Por lo tanto, se
requiere de la presentacion de mas ofertas para la celebracion de este tipo de negocios juridicos.

] Criterios para seleccionar
Evaluacié

La Entidad Estatal a través del Comité de Evaluaciones, Contratos y Adquisiciones, dara apertura al sobre No.
1 y verificard con los documentos e informacion que entreguen los Proponentes, conceptuando como
“CUMPLE" 0 “NO CUMPLE" los requisitos habilitantes.

Primero se evaluara la oferta de menor valor, posteriormente se realizara la verificacion de los requisitos
habilitantes, se procedera a aplicar los criterios evaluables, pudiendo los cotizantes, si es el caso, subsanar
aquellos faltantes, sin que haya mejoras a su propuesta dentro del término establecido para ello; si el
cotizante calificado en primer lugar es habilitado podra ser adjudicatario, caso contrario, se procedera a la
determinacion de la habilitacion al segundo cotizante en valor y puntaje, y asi sucesivamente.

De conformidad con el numeral 3.6. CRITERIOS DE SELECCION, en el manual de contratacion se identifica
una serie de situaciones que le permitiran a ISERVI E.S.P. seleccionar el ofrecimiento mas favorable teniendo
en cuenta su mision y naturaleza juridica, asi como los fines que ella busca, sin tener en consideracion
razones de afecto o interés, y en general cualquier clase de motivacion subjetiva.

Teniendo en cuenta cada Medio de Escogencia, ISERVI E.S.P. efectuara las comparaciones del caso
mediante el cotejo de los diferentes ofrecimientos recibidos.

Ofrecimiento mas favorable es aquel que teniendo en cuenta los Criterios de Seleccion resulta ser el més
ventajoso para ISERVI E.S.P., sin que la favorablhdad la constituyan factores diferentes a los contenidos a
dichos documentos.

Ahora bien, de acuerdo a lo regulado en el manual de contratacion de ISERVI E.S.P. se tiene que el concurso
de méritos es el medio de escogencia procedera para contratos, sean superiores a cien (100) SMMLV y
menores o iguales a doscientos (200) SMMLV, ISERVI E.S.P. podréa utilizar el sistema de solicitud privada de
ofertas, para ello se solicitara como minimo dos ofertas y maximo tres ofertas, las cuales seran sometidas a
consideracion del Comité asesor y evaluador de los procesos contractuales del Instituto.

Con el fin de garantizar la seleccion de la oferta u ofertas mas favorables para el ISERVI E.S.P.y para el fin
que se pretende satisfacer con la Convocatoria, se tendra en cuenta los siguientes criterios de evaluacion, los
cuales se aplicaran siempre y cuando la propuesta cumpla con los requisitos habilitantes y calidades de
participacion, asi como las especificaciones técnicas contempladas en el anexo al estudio previo.

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO
VALOR 100
TOTAL 100 PUNTOS
CAPITULO 5

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA ECONOMICA
5.1. Cuadro de ITEMS y PRECIO
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5.1.1. PROPUESTA ECONOMICA

El proponente deberd calcular y tener en cuenta todos los costos que puedan afectar el valor del pliego de
condiciones, los cuales deben ser considerados a partir de los precios de la zona. Estos costos deberan estar
incluidos e indicados en los respectivos analisis de precios unitarios.

El ISERVI E.S.P. revisara la descripcion de items, unidad y precio unitario en el presupuesto del alquiler de
maquinaria, evaluaré la oferta econdmica.

5.2. EVALUACION ECONOMICA. (ASPECTOS DE CALIFICACION ECONOMICA)

Se efectuara sobre la propuesta econdmica presentada por cada uno de los proponentes. Adicionalmente los
evaluadores econémicos deberan tener en cuenta lo siguiente:

Revision y Correccién Aritmética. Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en el
formulario respectivo. Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores
en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion, el ISERVI ESP
realizara las correcciones necesarias.

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, el ISERVI ESP podra
hacer correcciones, y para ello tomara como valores inmodificables el valor unitario base del bien o servicio
incluido en el formulario respectivo. Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la oferta que
sobrepase el presupuesto oficial, la cual sera Rechazada de plano. La contratacion a celebrarse, se trata de
contrato de alquiler conforme a los postulados del derecho privado, en consecuencia, los valores y precios
ofertados, se tendran vigentes y firmes durante la vigencia del contrato, pudiendo el ISERVI ESP, solicitar la
Gerencia de las cantidades adicionales a las contratadas, en la eventualidad de que el servicio lo requiera.

CAPITULO 6
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y ADJUDICACION

5.1 ORGANISMO COMPETENTE PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La evaluacion de las distintas propuestas que se presenten en la oferta estara a cargo de un grupo evaluador
designado por el Gerente de la Entidad.

El Grupo Evaluador analizars las propuestas para determinar si en su presentacion y composicion son
completas y si se ajustan a los requisitos de los presentes Pliegos de Condiciones. Si la propuesta economica
supera el presupuesto oficial la propuesta sera RECHAZADA de plano.

5.2 FACTORES DE EVALUACION

Evaluacién. |a Entidad Estatal a través del Comité de Evaluaciones, Contratos y Adquisiciones, dara apertura
al sobre No. 1y verificara con los documentos e informacion que entreguen los Proponentes, conceptuando
como “CUMPLE" o “NO CUMPLE” los requisitos habilitantes.

Primero se evaluara la oferta de menor valor, posteriormente se realizara la verificacion de los requisitos
habilitantes, se procedera a aplicar los criterios evaluables, pudiendo los cotizantes, si es el caso, subsanar
aquellos faltantes, sin que haya mejoras a su propuesta dentro del término establecido para ello; si el
cotizante calificado en primer lugar es habilitado podra ser adjudicatario, caso contrario, se proceders a la
determinacion de la habilitacion al segundo cotizante en valor y puntaje, y asi sucesivamente.

De conformidad con el numeral 3.6. CRITERIOS DE SELECCION, en el manual de contratacion se identifica
una serie de situaciones que le permitiran a ISERVI E.S.P. seleccionar el ofrecimiento mas favorable teniendo
en cuanto a su mision y naturaleza juridica, asi como los fines que ella busca, sin tener en consideracion
razones de afecto o interés, y en general cualquier clase de motivacion subjetiva.

Carrera 1 No. JE ~ 140 Averida Paramericans
Piagina Web: wanw.isary aspialesnatico oov oo
Correo Electrdnico: sar. diipialesn o oo
Teldlonos 7734408 - 7738441
Codigo Postal. 524060
Ipiaies - Narifio




FORMATO: ESTUDIOS Y DOCUMENTOS

ISERVI
VERSION A

CODIGO: GJ-GC-F02 g et il et
NIT 800200999-2

Teniendo en cuenta cada Medio de Escogencia, ISERVI E.S.P. efectuara las comparaciones del caso
mediante el cotejo de los diferentes ofrecimientos recibidos.

Ofrecimiento méas favorable es aquel que teniendo en cuenta los Criterios de Seleccion resulta ser el mas
ventajoso para ISERVI E.S.P., sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos a
dichos documentos.

PROPUESTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS.

Segin el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. Oferta con valor artificialmente bajo: Si de acuerdo
con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1.
de este decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente
para que expligue las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité
evaluador de que trata el articulo anterior, 0 quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar
rechazar la oferta o continuar con el andlisis de la misma en la evaluacion de las ofertas. Cuando el valor de la
oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias objetivas del
oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta,
la Entidad Estatal debe continuar con su anélisis en el proceso de evaluacion de ofertas.

5.6. SELECCION DE LA PROPUESTA EN CASO DE EMPATE

Existira empate cuando entre dos o més proponentes admisibles se presente igualdad en el total del puntaje
asignado por la entidad; este se dirimira por sorteo de la siguiente manera:

a) Priorizacion de los factores de escogencia y calificacion que hayan sido utilizados en el proceso de
seleccion, de conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, asi:

Se adjudicara el contrato al proponente que haya obtenido el mayor puntaje, conforme los criterios evaluables
establecidos en el pliego de condiciones.

Si después de aplicar esta regla persiste el empate, se entendera gue las ofertas se encuentran en igualdad
de condiciones.

b) Sise presenta empate o éste persiste y entre los empatados se encuentren Mipymes, se preferira a
la Mipyme nacional, sea proponente singular o consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, conformada Gnicamente por Mipymes nacionales.

c) Sino hay lugar a la hipdtesis prevista en el numeral anterior y entre los empatados se encuentran
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura en los que tenga participacion al
menos una Mipyme, éste se preferira.

d) Sipersiste el empate, se preferira al proponente singular que acredite tener vinculado laboraimente
por lo menos un minimo del diez por ciento (10%) de sus empleados en las condiciones de
discapacidad y el cumplimiento de los presupuestos contenidos en la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un afio de anterioridad y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al de la contratacion.

e) En caso que no proceda la hiptesis anterior, y entre los proponentes se encuentren proponentes
singulares o plurales conformados por consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad
futura conformados con al menos un integrante que acredite las circunstancias establecidas en la
Ley 361 de 1997 referidas en el numeral anterior, seré preferido frente a los demas.

f) Siel empate se mantiene, LA ENTIDAD adjudicara el contrato al proponente que resulte favorecido
en el sorteo mediante el mecanismo de balotas, asi:

e FEl sorteo por balotas se realizard en la audiencia de adjudicacion con la participacion de los
Representantes Legales de los oferentes, o sus delegados, escogiendo cada uno de ellos una
balota, con la finalidad de efectuar un primer sorteo, para establecer el orden en que cada uno de los
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mismos escogera la balota que permitira determinar a cual entre los proponentes se le adjudicara el
proceso de seleccion. El sorteo definitivo iniciara por la balota con el nimero mayor y terminara con
la de nimero menor, en serie descendente.

e Una vez efectuado ese primer sorteo y determinado el orden en que cada proponente escogera la
balota que determinara el adjudicatario del proceso de seleccion, el ISERVI procedera a efectuar el
sorteo definitivo. El adjudicatario del presente proceso de seleccion sera el proponente que saque la
balota con el nimero mayor. Este resultado es aceptado de antemano por los interesados
involucrados en el empate sin lugar a reclamacion alguna.

Nota: En cualquier caso los factores de desempate contenidos en el numeral precedente 3, se aplicaran de
conformidad con el paréagrafo del articulo 1° de la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del Decreto
019 de 2012, disposicion que sefiala: —Se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos
bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de
compras estatales y de aquelios paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales. La acreditacion o demostracion
de tal circunstancia se haré en los términos que sefiale el reglamento. Al efecto los bienes y servicios
originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales internacionales vigentes en
materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y
servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales;
deberan ser tratados en el marco de los criterios de desempate como si fueren bienes o servicios nacionales
colombianos.

5.7 RESOLUCION DE ADJUDICACION

La adjudicacion de la correspondiente solicitud privada de ofertas se hara mediante la expedicion del Acto
Administrativo correspondiente, mediante resolucién motivada, la cual se entendera notificada al proponente
favorecido en dicha audiencia y comunicada a los demas participantes a través de su publicacién en el
SECOP Sistema Electronico de Contratacion Plblica - Portal Colombia Compra Eficiente:

www.colombiacompra.gov.co.
5.8 FIRMA DEL CONTRATO

El proponente una vez nofificado del acto de adjudicacion, debe proceder a la firma del contrato en la
plataforma de secop Il y documento fisico en la Oficina Juridica y de Contratacion de ISERVI ESP,
acreditando certificacion en donde se informe el nombre del Banco o Corporacion y nimero de cuenta, para
efectos de consignacion de los dineros correspondientes al pago del contrato.

Conforme al Articulo 50 de La Ley 789 de 2002 para la celebracion, renovacion o liquidacién de contratos de
cualquier naturaleza con entidades del sector publico o con un particular (personas natural o juridica),
requerira al contratista para que dé cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes parafiscales a las cajas de compensacion familiar, 1.C.B.F. y SENA,
cuando a ello haya lugar.

En caso de persona natural o juridica, al celebrar el contrato, debe demostrar su afiliacion a los sistemas de
salud, pensiones y ARP, acreditandolo con los correspondientes pagos. Si tiene trabajadores a su servicio
debe, acreditar, ademas, el pago de éstos a la seguridad social, asi como de los parafiscales sefialados.

NOTA: Si el ganador de la Seleccion, no suscribe el contrato ni presenta la documentacion para su
legalizacion, se le hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta y la entidad queda en libertad de
adjudicarlo al proponente que siga en orden, a quien podra exigirle la prérroga de vigencia de la garantia de
seriedad hasta el perfeccionamiento y legalizacion.

5.9 SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato estara a cargo de la Coordinadora del Rellenc Sanitario La Victoria,

5.11 VERIFICACION DE LA INFORMACION
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El ISERVI ESP podra designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de cada uno
de los propenentes, con el fin de verificar la informacién que los mismos han consignado en sus propuestas y
calificar aspectos relacionados con los presentes Pliegos de Condiciones. El Instituto podra igualmente
obtener por cualquier medio idéneo la informacion que requiera para verificar la informacion suministrada en
las propuestas.

5.12 TERMINO DE ADJUDICACION DE LA INVITACION PRIVADA DE OFERTAS Y SUSCRIPCION DEL
CONTRATO

La adjudicacion de la invitacion se hara dentro del término establecido en la cronologia del proceso.

Este plazo podra ser prorrogado por ISERVI ESP, antes de su vencimiento, siempre que las necesidades asi
lo exijan.

La adjudicacion se hard mediante acta emanada de ISERVI ESP, que se nofificard personalmente al
proponente y se publicara los resultados en SECOP.

El plazo maximo para que el proponente favorecido firme el contrato y cumpla con los requisitos de ejecucion
que sean de su cargo, sera de dos (2) dias, contados a partir del siguiente a aquel en que le sea notificado el
acto de adjudicacion.

CAPITULO 7
COMPONENTE TECNICO DEL PROYECTO

PRESUPUESTO CONSULTORIA AMBIENTAL

DESCRIPCION UNIDA VALOR VALOR

CANTIDA

2 D

UNITARIO ($) TOTAL ($)

1 Levantamiento topografico, analisis

de las condiciones del terreno UND 1 $25.000.000 $25.000.000

Analisis geotécnico, pruebas de
2 | laboratorio y calculos sobre la UND 1 $ 19.000.000 $ 19.000.000
capacidad de carga de los suelos.

3 Analisis de resistividad del terreno

mediante estudios geo eléctricos. UND . $18.000.000 $ 16:000.000
Disefio y elaboracion de planos y

4 | especificaciones de la celda de UND 1 $60.000.000 $ 60.000.000
disposicion final.

Elaboracion de la documentacion
5 | para modificacion de la licencia UND 1 $ 38.000.000 $ 38.000.000
ambiental y su presentacion.

VALOR TOTAL | $ 160.000.000

ACTIVIDADES POR EJECUTAR Y ALCANCE:
CONSULTORIA AMBIENTAL

DESCRIPCION: La consultoria ambiental para el disefio y solicitud de aprobacion de la Corporacion
Autonoma Regional (CORPONARINO, en este caso), tiene como obijetivo desarrollar los estudios, disefios y
tramites necesarios para garantizar la aprobacién de la nueva celda de disposicion final y esta a su vez
cumpla con todas las normativas ambientales vigentes y sea viable tanto desde el punto de vista técnico como
ambiental.

Esta consultoria cuenta con una experiencia en |a elaboracion de proyectos de infraestructura de manejo de
residuos sdlidos y en la gestion de permisos ambientales ante las autoridades competentes.
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ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLARAN EN LA CONSULTORIA

La consultoria_ambiental para el disefio y solicitud de aprobacién de la Corporacion Auténoma Regional
(CORPONARINO, en este caso), tiene como objetivo desarrollar los estudios, disefios y tramites necesarios
para garantizar que el proyecto de disposicion final de residuos sélidos cumpla con todas las normativas
ambientales vigentes y sea viable tanto desde el punto de vista técnico como ambiental.

El equipo consultor estara compuesto por profesionales con formacion en ingenieria ambiental, geologia,
biologia y ofras disciplinas relacionadas con el manejo y la proteccion del medio ambiente.

Desarrollo de la Solicitud de Permiso Ambiental: Preparacion de la documentacion necesaria para la
solicitud de aprobacion ante la Corporacion Auténoma Regional de Narifio (CORPONARINO).

Elaboracion de los informes y planos técnicos necesarios para acompafiar la solicitud de licencia ambiental,
siguiendo los lineamientos establecidos por CORPONARINO. Tramite y seguimiento de la solicitud ante la
autoridad ambiental para obtener la aprobacion necesaria para la ejecucion del proyecto.

Asesoria y Acompaiamiento en el Proceso de Aprobacién: Acompanamiento durante el proceso de
revision y evaluacion del proyecto por parte de la autoridad ambiental, incluyendo respuestas a posibles
observaciones o requerimientos adicionales. Coordinacion de visitas de inspeccion que pueda realizar
CORPONARINO, si es necesario, para verificar la viabilidad ambiental del proyecto.

EQUIPO: se utilizaran equipos especializados en estudios topogréaficos, de suelos y geoelectricos.. Esto
incluye estaciones fotales y GPS de alta precision para el levantamiento topogréfico, perforadoras para
obtener muestras de suelo y realizar pruebas de compactacién, permeabilidad, resistencia, y equipos
geofisicos como resistividad eléctrica y tomografia para analizar el subsuelo. Los datos obtenidos seran
procesados con software especializado para garantizar el cumplimiento de los requisitos técnicos y
ambientales

MANO DE OBRA: Incluye profesionales como ingenieros ambientales, sanitarios, civiles, topografos,
geologos o ingenieros geotécnicos. Ademas, se requiere asistentes técnicos para el apoyo en campo y
procesamiento de datos, y personal administrativo para coordinar tramites, permisos y la comunicacién con la
Corporacion Autdnoma Regional de Narifio (CORPONARINO). Este equipo asegura la ejecucion efectiva y
conforme a las normativas del proyecto.

CAPITULO 8
CONDICIONES DEL CONTRATO

Ademas de las condiciones establecidas en el presente documento, los oferentes estan obligados a aceptar
integramente aquellas que conforme a la ley deben tener los contratos de la Administracion Publica. El
contrato prevalece ante la ocurrencia de discrepancias surgidas en su ejecucion.

La oferta y la invitacion forman parte integral del confrato que se celebre. En caso de dudas, vacios o
aclaraciones, el orden de prelacion es el siguiente:

1. El contrato
2. la invitacion con sus Adendas.
3. La oferta

El contratista se obliga con la entidad a ejecutar a los precios cotizados en la propuesta y con sus propios
medios y personal en forma independiente y con plena autonomia técnica y administrativa hasta su total
terminacion y aceptacion final, las especificaciones técnicas de su propuesta. Estas cantidades son
aproximadas y estan calculadas para la presente convocatoria plblica. Por tanto, podran aumentarse,
disminuirse o suprimirse durante la ejecucion del suministro y sus variaciones no vician ni invalidan el contrato
producto de esta contratacion.

6.1 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
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El contrato que resulte del presente concurso de méritos, se perfeccionara cuando se suscriba por las partes y
se efectle el registro presupuestal correspondiente.

6.2 GASTOS DEL CONTRATO
Antes de que se inicie la ejecucion del contrato, el contratista constituira la garantia unica de cumplimiento

dentro de los tres dias habiles siguientes al perfeccionamiento, requisitos que se entenderan cumplidos con la
aprobacion de la garantia y presentacion de los comprobantes de pago correspondientes.
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