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1. INTRODUCCION

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015! establece que las entidades estatales, durante la etapa de planeacién, deben
realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion a adelantar desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo, asi como dejar constancia de este andlisis en los
documentos del proceso.

Ahora bien, en el marco de lineamientos como la “Guia para las Entidades Estatales con régimen especial de contratacion” Version
G-EEREC-01 de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — en adelante Colombia Compra Eficiente—, se establece que una
entidad como la Empresa Distribuidora del Pacifico S. A E.S.P -en adelante también denominada DISPAC S.A E.S.P.- al ser una
entidad estatal de régimen especial, tiene el deber de realizar este analisis del sector econémico y de los oferentes.

Lo anterior ha sido reiterado a través de diferentes conceptos juridicos de la precitada Agencia, en los cuales ha sefialado que estas
entidades -sin importar el régimen contractual- deben cumplir unas obligaciones transversales a la contratacion publica, entre ellas,
analizar el sector econémico de los oferentes, entre otras.?

En virtud de dicho deber, se elabora el presente documento con el fin de identificar las oportunidades que ofrece el mercado para
atender la necesidad de DISPAC S.A E.S.P:

2. OBJETO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y DISPAC

IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES FOTOVOLTAICAS INDIVIDUALES PARA VIVIENDAS RURALES EN LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS DEL MUNICIPIO DE ARENAL — BOLIVAR.

3. OBJETO DEL ACTUAL CONTRATO
Seleccionar la Propuesta mas favorable para la adjudicacion del INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL, SOCIAL Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA PARA LA IMPLEMENTACION DE
SOLUCIONES FOTOVOLTAICAS INDIVIDUALES PARA VIVIENDAS RURALES EN LAS ZONAS NO INTERCONECTADAS DEL
MUNICIPIO DE ARENAL — BOLIVAR.

4. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

1 "Por medio del cual se expide el decreto Gnico reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional"

2 Concepto C — 227 de 2020 Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente—. @ Ca S Cﬁ n n e r
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4.1 Perspectiva legal y regulatoria aplicable
i Constitucidn Politica de Colombia y normas de creacién de la Empresa

La Constitucion Politica de Colombia dispuso en el articulo 365: “Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los
habitantes del territorio nacional.”

En virtud de este principio constitucional y de conformidad con el literal f) del articulo 3° de la Ley 143 de 1994, le corresponde al
Estado, en cabeza del Ministerio de Minas y Energia, alcanzar cobertura universal en los servicios de electricidad a las diferentes
regiones y sectores del pais a través de los diversos agentes publicos y privados que presten el servicio.

En consecuencia, y en cumplimiento de dichas normas constitucionales, en diciembre del afio 2001, el Gobierno Nacional constituyé
la Empresa Distribuidora del Pacifico S.A. E.S.P (DISPAC S.A. E.S.P) mediante escritura publica No. 3659, con el fin de solucionar
la problematica que tenia el departamento del Choc6 con respecto a la prestacién del servicio de energia por parte de la
Electrificadora del Chocé.

De acuerdo con los estatutos sociales de la Empresa en su articulo 2 “Naturaleza Juridica y Régimen” DISPAC S.A. E.S.P es una
empresa de servicios publicos mixta, de nacionalidad colombiana, constituida como sociedad por acciones, del tipo de las anénimas,
sometida al régimen general de los servicios publicos domiciliarios y que ejerce sus actividades dentro del ambito del derecho
privado como empresario mercantil.

Asi mismo, DISPAC S.A. E.S.P cuenta con domicilio principal en la ciudad de Quibdé en donde se lleva a cabo la prestacion y
distribucion de energia eléctrica en su zona de influencia y con la Gerencia General en la ciudad de Bogota D.C. y, con un régimen
privado de contratacion.

Aunado a lo anterior, DISPAC S.A. E.S.P se ha convertido en un instrumento del Estado para implementar politicas publicas de
expansion energética, incluso en zonas donde no actda como operador de red.

En este sentido, DISPAC S.A. E.S.P. ha desarrollado proyectos financiados por fondos dispuestos por el Gobierno Nacional, como lo
son: FAZNI, FAER, PRONE (adscritos al Ministerio de Minas y Energia) y recursos propios del Instituto de Planificacién y Promocion
de Soluciones Energéticas para las Zonas no Interconectadas (IPSE), Enterritorio, el Plan Todos Somos Pazcifico y el Sistema
General de Regalias, en aquellas zonas donde las comunidades no cuentan con acceso al servicio de energia, asi como en aquellas
donde no actia como operador de red, especialmente en aquellas no interconectadas, convirtiéndose la compafia en un
instrumento del Estado para ejecutar la politica publica de expansion energética.

ii. Normas especificas que regulan los contratos similares
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al ser DISPAC una entidad de régimen

especial, y en general, al proceso de contratacion:

Tabla. Normativa aplicable

Normatividad
aplicable
NTC 2050
RETIE

NTC 1332

IEC 61215

IEC 61701

IEC 61730-1

IEC 61730-2:2016
IEC 62548 :2016

ASTM E1171
NTC 2883 DE 2006

NTC 5287 DE 2009
IEC 61427:1

IEC 61427:2

NTC 6016 de 2013
IEC 62109-1:2010
IEC 62509:2010
NSR-10

NTC 4526-2021
NTC 3470-2021

NTC 3320 - 2008

Objeto de la norma

Cadigo Eléctrico Colombiano

Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas

Esta norma especifica los requisitos de construccién, ensayo y marcacion para los alambres y cables monoconductores con aislamiento termoplastico para
600 Voltios,

Norma que especifica los requisitos para el disefio y la cualificacién de médulos fotovoltaicos terrestres (FV) de silicio cristalino.

Esta norma describe los criterios de ensayo y rendimiento que deben cumplir los médulos fotovoltaicos.
Establece los requisitos y pruebas de resistencia a la corrosion de los paneles solares.

Esta norma se aplica a los modulos fotovoltaicos utilizados en sistemas solares terrestres y define los procedimientos de prueba para evaluar su resistencia
a la exposicién a la humedad, la salinidad y otros factores ambientales.

Esta norma especifica y describe los requisitos fundamentales de construccién de médulos fotovoltaicos (FV) para asegurar una operacién eléctrica y
mecanica segura.

Se incluyen puntos especificos para asegurar la prevencion de choque eléctrico, riesgo de fuego y dafios personales debido a esfuerzos mecanicos o
ambientales

Esta norma presenta los requisitos de ensayo de médulos fotovoltaicos (FV).

Establece los requisitos de disefio para los paneles fotovoltaicos (PV), incluidos el cableado de los paneles de CC, los dispositivos de proteccion eléctrica 'y
las disposiciones de conmutacion y puesta a tierra.

Métodos de prueba estandar para médulos fotovoltaicos en entornos ciclicos de temperatura y humedad.

Establece los requisitos para la calificacion del disefio y la aprobacién del tipo de modulos fotovoltaicos, que pueden ser de silicio monaocristalino,
policristalino a amorfo, para aplicacion terrestre y para utilizacion de larga duracion en climas moderados al aire libre.

Suministra la informacién necesaria referente a los requisitos de las baterias que se utilizan en los sistemas solares fotovoltaicos y de los métodos de
ensayos tipicos utilizados para verificar la eficiencia de las baterias.

Proporciona informacion general sobre los requisitos de las baterias secundarias utilizadas en sistemas de energia fotovoltaica (PVES) y sobre los métodos
de prueba tipicos utilizados para la verificacion del rendimiento de las baterias. Esta parte trata sobre las celdas y baterias utilizadas en aplicaciones
fotovoltaicas fuera de la red.

Esta norma se refiere a las celdas y baterias utilizadas en el "almacenamiento de energia renovable en aplicaciones en red".

Define los requisitos de comportamiento y rendimiento de los controladores de carga de bateria.

Esta norma define los requisitos minimos para el disefio y fabricacion de Equipos de Conversion de Potencia - ECP para proteccion contra el riesgo de
choque eléctrico, energia, fuego, mecanicos y otros riesgos.

Esta norma internacional establece los requisitos minimos para el funcionamiento y el rendimiento de los controladores de carga de baterias (BCC)
utilizados con baterias de plomo-acido en sistemas fotovoltaicos terrestres. Los objetivos principales son garantizar la fiabilidad de los BCC y maximizar la
vida util de la bateria

Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente.

Esta norma establece los requisitos que debe cumplir la tuberia estructural de acero al carbono, formada en frio, con y sin costura y de forma redonda,
cuadrada, rectangular o los perfiles tubulares de forma especial.

Esta norma establece los requisitos que deben cumplir las tuberias de acero galvanizadas por inmersion en caliente, negras, soldadas y sin costura, de
NPS 1/8 a NPS 26 (DN 6 a DN 650)

Esta norma cubre los requisitos para recubrimientos de zinc (galvanizado) en caliente de productos de hierro y acero, flejes, perfiles, fundiciones, planchas y
barras, fabricadas por procesos de laminacion, prensado y forja.
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ASTM A385 - 05
ASTM A572
NTC 4537 - 2018

IEC 61727

UL1741

NTC 5759-2010
NTC 4011

NTC 3940

CREG 101 026 de
2022
RESOLUCION
40296 de 2022

ACUERDO No. 008

DE 2024 POR
MEDIO DEL CUAL
LA JUNTA
DIRECTIVA

DEROGA LOS
ACUERDOS No.

003 DE 2022, 006
DE 2023 Y 002 DE
2024 DE LA JUNTA
DIRECTIVA, Y SE

EXPIDE EL
ESTATUTO
INTERNO DE

CONTRATACION
DE LA EMPRESA
DISTRIBUIDORA
DELMPACIFICO S.
A. E.S.P. DISPAC
S.A.ESP

Ley 2069 de 2020
“POR MEDIO DEL
CUAL SE IMPULSA
EL
EMPRENDIMIENTO
EN COLOMBIA”
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Practica para ofrecer un acabado galvanizado de alta calidad.
Especificacion para acero estructural de baja aleacién de alta resistencia columbium-vanadio
Requisitos generales para barras, chapas, perfiles y tablestacos de acero laminado de calidad estructural

Se aplica a los sistemas de energia fotovoltaica (PV) interconectados con la red de servicios publicos que funcionan en paralelo con la red de servicios
publicos y utilizan inversores estaticos (de estado sélido) no aislados para la conversién de CC a CA.

Establece los requisitos cubren inversores, convertidores, controladores de carga y equipos de sistemas de interconexion (ISE) destinados a utilizarse en
sistemas de energia autbnomos (no conectados a la red) o interactivos (conectados a la red).

Establece las pautas de medida de rendimiento de los acondicionadores de potencia usados en los sistemas fotovoltaicos aislados y en los conectados a la
red eléctrica, donde la salida del acondicionador de potencia es una tensién de corriente alterna (c.a)

Norma aplicable a productos planos de acero recubierto con Zinc o recubiertos con aleacién de hierro zinc, mediante proceso de inmersion en caliente
Establece los requisitos generales para lamina de acero con recubrimiento metalico mediante el proceso de inmersién en caliente.

Por la cual se define la formula tarifaria general para establecer la remuneracion de la prestacion del servicio de energia eléctrica mediante Soluciones
Individuales Solares Fotovoltaicas en Zonas No Interconectadas

Por la cual se define el subsidio a la prestacion del servicio publico de energia eléctrica mediante Soluciones Individuales Solares Fotovoltaicas (SISFV) en
las Zonas No Interconectadas (ZNI) y se deroga la Resolucién 40296 de 2020.

Regula las reglas en materia contractual aplicables al presente proceso de seleccion. En especial a través del ARTICULO. 22.- SOLICITUD PUBLICA DE
OFERTAS se regula la modalidad de seleccién a adelantar en el presente proceso, asi:

“Podré seleccionarse al proveedor o contratista mediante solicitud publica de ofertas cuando el valor estimado del contrato sea superior a tres mil
trescientos (3.300) SMLMV, incluido IVA. Se exceptlan de la autorizacién de la Junta Directiva, los actos, negocios juridicos y contratos relacionados con la
compra y venta de energia, combustibles y en general todos aquellos relacionados con el Mercado de Energia Mayorista. PARAGRAFO: Cuando esta
contratacion sea adelantada por el Administrador y supere los tres mil trescientos (3.300) SMLMV, incluido IVA, debera solicitar autorizaciéon a la Junta
Directiva”

Teniendo en cuenta el régimen contractual de DISPAC, aplicarian los siguientes articulos:

ARTICULO 32. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.
De acuerdo con el resultado del analisis del sector, las entidades estatales incluiran requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de
licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de meéritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las entidades
estatales que no apliquen en su gestion contractual el Estatuto General de Contrataciéon Administrativa, como medidas de accion afirmativa, para
incentivar emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por
Colombia en los acuerdos comerciales en vigor. (...)”

ARTICULO 33. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 590 de

2000, el cual quedara asi:

"ARTICULO 12. Promocién del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de promover el acceso d |PYMES al mercado
de Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomo ]

dos.Ror Entidgdes
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Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir
reglas que promuevan y faciliten su participacién en el Proceso de Contratacion.

2. Desarrollaran programas de aplicacion de la normativa del Sistema de Compra publica, en especial, la relacionada con las disposiciones que promueven
la participacion de las MIPYMES en las compras publicas, los incentivos y el Secop.

3. Promoveran e incrementaran, conforme a su respectivo presupuesto, la participacion de micro, pequefias y medianas empresas como proveedoras de los
bienes y servicios que aquellas demanden.

4. Estableceran, en observancia de lo dispuesto en el articulo 11 de la presente ley, procedimientos administrativos que faciliten a micro, pequefias y
medianas empresas, el cumplimento de los requisitos y tramites relativos a pedidos, recepcion de bienes o servicios, condiciones de pago y acceso a la
informacién, por medios idoneos, sobre sus programas de inversién y de gasto.

5. Preferiran en condiciones de igual precio, calidad y capacidad de suministros y servicio a las MIPYMES nacionales.

6. Promoveran la divisién del Proceso de Contratacién en lotes o segmentos que faciliten la participacion de las MIPYMES en el Proceso de Contratacion.

7. La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, crearan un sistema de
indicadores con el fin de evaluar anualmente la efectividad de la inclusién de las MIPYMES al mercado de compras publicas. A partir de esta evaluacion, el
Gobierno Nacional promovera las mejoras que faciliten el acceso de éstas al mercado estatal a través de la implementacion de ajustes normativos, nuevas
herramientas, incentivos e instrumentos financieros.

8. En los dos primeros meses de cada afo las entidades estatales definidas en este articulo deberan remitir informacién a la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-, sobre el cumplimiento y resultados de la adopciéon de las medidas establecidas en la presente
disposicién durante el afio inmediatamente anterior, lo cual servird como insumo para la evaluacién anual de qué trata el presente numeral.

PARAGRAFO . El incumplimiento de los deberes de que trata el presente articulo por parte de los servidores publicos constituira causal de mala conducta.”

ARTICULO 34. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara
asi:

"ARTICULO 12. Promoci6n del desarrollo en la contratacién publica.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional definira las condiciones y los montos de
acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en
beneficio de las MiPymes, convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resoluciéon de apertura del proceso respectivo, se haya
manifestado el interés de por lo menos dos (2) MiPymes.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y. servicios producidos por las MiPymes respetando los
montos y las condiciones contenidas en los compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econémicas requeridas en el Proceso de Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la ejecucién de los contratos estatales la provision
de bienes y servicios por poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion vy,
sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que sefiale el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad
y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1. En los Procesos de Contratacién que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades podran realizar las convocatorias limitadas
que beneficien a las MiPymes del ambito municipal o departamental correspondiente al de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 2. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes puedan participar en las convocatorias a
las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo un afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara
de comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 3. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los contratistas, deberan observar lo dispuesto en los

articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen o subroguen."
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(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021)

ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporciéon de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, Socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o0 representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.
PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente deberé acreditar una antigiiedad igual o mayor a
un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores

aqui previstos.
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2021 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En los procesos
(Reglamentario de licitacién publica, seleccién abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades
Ley 2069) Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica, las Entidades incluirdn condiciones habilitantes para

incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en
cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se
estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccidn que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion de los procedimientos donde el menor precio
ofrecido sea el Unico factor de evaluacion, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del andlisis del sector, desde la
perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en
los Acuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual
0 superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracidon o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacidn, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto
contractual la provisién de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos
Comerciales vigentes.

La participacién de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucién del contrato se fomentara previo analisis de su oportunidad y
conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios
requeridos para la ejecucién del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporard esta obligacion en la minuta del contrato del pliego de condiciones o
documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que

estime pertinentes.
@ CamScanner
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El supervisor o el interventor, segin el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién constitucional son aquellas personas que debido a su
particular condicion fisica, psicoloégica o social merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta
categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en
condicién de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicién especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el
pliego de condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecién a la potestad prevista en este articulo, la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente regulara el porcentaje de sujetos de especial proteccién constitucional que el contratista
destinara al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucién del contrato y las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de la obligacion.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran
en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios.

Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los
mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los
cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la

Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protecciéon expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o

promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o
desde el momento de la constituciéon de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad,
en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta

de personal de cada uno de sus integrantes.
@ CamSganner
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo
la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deber& aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el
Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado
que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregaré un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado
a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegraciér@ cual se acreditaran
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estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento,
gue mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportard el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas
0 asociaciones mutuales gque tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de Imjuridica y contador
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publico, segln corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformaciéon del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual
se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la
norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de
este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o
documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta
manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo
Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho
a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimida@ oferentes o de sus
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trabajadores o socios o accionistas.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la
Ley 590 de 2000, segln los resultados del andlisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en
Colombia. Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en
cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes
respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demés proponentes que concurran al procedimiento de seleccion
gue no sean Mipyme.

Con excepcioén de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales para
Mipyme. En ninguin caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no
rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los
Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa
de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el

proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y deméas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podréan solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va
a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60)
dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes
plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 'y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales
para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

Normatividad Objeto de la norma
aplicable

ACUERDO No. 008
DE 2024 POR
MEDIO DEL CUAL

LA JUNTA
DIRECTIVA
DEROGA LOS

ACUERDOS No.
003 DE 2022, 006
DE 2023 Y 002 DE
2024 DE LA JUNTA
DIRECTIVA, Y SE

EXPIDE EL
ESTATUTO
INTERNO DE

CONTRATACION
DE LA EMPRESA
DISTRIBUIDORA

Contratacion
Regula las reglas en materia contractual aplicables al presente proceso de seleccion y la tipologia contractual de interventoria, en los siguientes términos:

Interventor o supervisor: Es la persona natural o juridica designada o contratada por el Gerente o por el Administrador para realizar las actividades de
interventoria o supervision, segun el caso.

Interventoria: La interventoria consiste en el seguimiento técnico, que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica contratada
para tal fin por la Empresa, cuando se requiera del conocimiento especializado en la materia objeto del mismo, cuya accién también puede cubrir aspectos
administrativos, financieros, contables y/o juridicos, prediales, sociales, ambientales y de todo orden cuando asi lo determine la sociedad.

ARTICULO. 45.- INTERVENTORIA Y SUPERVISION DE LOS CONTRATOS. Todo contrato que celebre DISPAC S.A E.S.P contara con un seguimiento al
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales. El responsable de la contrataciéon debera designar mediante memorando a la persona o personas
pertenecientes a la empresa que desarrollara las funciones de supervision. Para la supervisién, la empresa podra contratar personal de apoyo, a través de
los contratos de prestacién de servicios que sean requeridos. Todos los contratos cuya cuantia sea superior a a tres mil trescientos (3.300) SMLMV,
deberan tener un interventor externo. En cualquier clase de interventoria externa, DISPAC S.A E.S.P designara uno o mas empleados y/o contratistas para

supervisar al interventor.
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ARTICULO. 46.- DEBERES Y FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES. Ademas de cumplir con las disposiciones legales previstas
para la contratacion estatal sobre inhabilidades, incompatibilidades, conflicto de intereses, y demas conductas o actos que impidan el normal desempefio de
sus funciones, los supervisores e interventores deberan cumplir con el manual de Interventoria y Supervisién que expida la empresa y en todo caso con lo
siguiente:

1. Suscribir junto con el contratista el acta de inicio del contrato y solicitar, de requerirse, la ampliacién de coberturas teniendo en cuenta la fecha de inicio
del contrato. 2. Velar por la debida ejecucion contractual y por el cumplimiento de las disposiciones contractuales. 3. Solicitar informes, explicaciones y
aclaraciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual al contratista y verificar que sean coherentes con la ejecucion del objeto. 4. Verificar el
cumplimiento de los requisitos contractuales, aprobar las cuentas de cobro y/o facturas del contratista y remitirlas para el pago por parte del area financiera.
5. Suscribir el acta de recibo final con el representante legal del contratista o el contratista, segun el caso; una vez cumplido el objeto contractual dentro del
plazo pactado. 6. Rendir informe final de la ejecucién del contrato, el cual debera ser para la elaboracién del acta de liquidacion. 7. Informar oportunamente
sobre todas aquellas situaciones que afecten la debida ejecucién contractual, con el propdsito que se eviten incumplimientos o demoras injustificadas en el
cumplimiento del objeto contractual. Igualmente deberan mantener informada a DISPAC S.A E.S.P sobre hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento
se presente. 8. Verificar que se dé cumplimiento a las reglas de publicidad vigentes establecidas en el presente estatuto o la Ley para las empresas con
régimen especial. 9. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes de seguridad social y parafiscal. 10.
En general, tiene la labor de vigilancia y control del contrato y del cumplimiento del objeto del mismo. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor y/o interventor
sera responsable por los hechos y omisiones imputables derivados de sus funciones que ocasionen detrimento a DISPAC S.A E.S.P. Ademas de las
funciones y deberes de este articulo, se pactaran expresamente directrices y obligaciones en el contrato de interventoria atinentes al mismo. PARAGRAFO
SEGUNDO. En el caso de falta temporal o absoluta del supervisor designado, se procederd a su reasignacién mediante comunicacién escrita, previo
informe del estado en que se encuentre el proceso contractual.

A través de la cual se regulan las caracteristicas del contrato de interventoria, entre otras, las siguientes:

ARTICULO 5. ASPECTOS GENERALES DE LA SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA. En general todos los contratos o convenios que suscriba DISPAC
S.A. E.S.P en calidad de contratante o contratista, deben contar con supervisién que podra ser ejercida por personal vinculado mediante una relacién
laboral

vigente o prestacion de servicios profesionales.

La interventoria sera obligatoria para aquellos contratos cuya cuantia sea superior a tres mil trescientos (3.300) SMLMV y sera ejercida por un externo. Sin
embargo, en aquellos casos en los que se exija 0 requiera tener interventoria, cuya cuantia incluso sea inferior a tres mil trescientos (3.300) SMLMV, se
designara por parte del responsable de la Contratacion, un supervisor para la ejecucion del contrato de interventoria

ARTICULO 8. DEBERES DEL INTERVENTOR. Los interventores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo
de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la empresa de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente.

Sin perjuicio de los deberes sefialados en el Estatuto Interno de Contratacion, los interventores deberan, segun corresponda:

1. Velar por la eficiente, eficaz y oportuna ejecucién contractual y el correcto uso de los recursos asignados al contrato y/o convenio.

2. Verificar la constitucion de garantias contractuales, exigir que aquellas se ajusten a los requerimientos del contrato y aprobarlas. Asi mismo, verificar que
se mantengan vigentes, incluyendo la ampliacion de las vigencias y coberturas en aquellos eventos en que se presenten modificaciones (suspensiones,
adiciones, prérrogas, entre otras) del plazo del contrato.

3. Verificar previo a la suscripciéon del Acta de Inicio, que se hayan perfeccionado los requisitos de ejecucion contractual. Asi mismo, debera verificar el
perfeccionamiento de requisitos contractuales en caso de prérroga o adicion al contrato o convenio.

4. Suscribir las correspondientes actas de inicio, suspensién, reanudacion, terminacién y liquidacion de los Contratos y Convenios suscritos por la Empresa,
en los que la misma actle como contratante. En los casos en que la empresa tenga el caracter de contratista, se sujetara a las reglas previstas por la
entidad contratante.

5. Velar porque el contratista cumpla con los plazos, términos, exigencias y demas condiciones establecidas en los contratos, de acuerdo a los cronogramas
definidos.

6. Mantener permanente comunicacion con el contratista y establecer reuniones periddicas de seguimiento al desarrollo de los compromisos contractuales,
cuando sea el caso.

7. Propender porgue no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucionar eventuales controvermcuales deberan ser
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sometidas a aprobacién por parte del Responsable de la Contratacién, segin corresponda.

8. Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa ni se altere injustificadamente.

9. Impartir instrucciones escritas al contratista dando claridad al cumplimiento de sus obligaciones cuando sea necesario.

10. Exigir la informacién establecida contractualmente y la que considere necesaria como complemento documental requerido.

11. Recomendar lo que estime conveniente y ponerlo a consideracion de los actores que intervienen en el desarrollo del contrato buscando la mas
adecuada ejecucién del mismo y en general, adoptar las medidas que propendan por su 6ptimo desarrollo.

12. Informar oportunamente al Responsable de la Contratacién las circunstancias, eventos y situaciones que afecten la normal ejecucion del contrato y
solicitar la adopcion de las acciones a que hubiera lugar, acompafando y coadyuvando activamente a DISPAC S.A. E.S.P durante la solucion de todas las
dificultades o vicisitudes que se presenten y deban ser solucionadas.

13. Exigir a los contratistas el empleo del personal para el buen desarrollo del contrato de acuerdo con los términos establecidos, respecto de los requisitos
exigidos sobre los perfiles profesionales del recurso humano y el tiempo de dedicacion de los mismos, asi como el equipo exigido para la ejecucion de los
contratos; asi como solicitar su cambio cuando sea negligente, incompetente, insubordinado o incurra en faltas o violaciones a los postulados éticos o de
derechos humanos segun las disposiciones internas de DISPAC, o cuando altere el normal desarrollo de la ejecucion contractual y perjudique los intereses
de la Empresa. Esté solicitud debera estar debidamente motivada y remitida al contratista por escrito, la cual debe reposar en el expediente contractual.

14. Responder o atender las solicitudes y peticiones del contratista, del supervisor o de terceros dentro del término establecido en el contrato para ello o
disposiciones legales.

15. Cumplir y exigir el cumplimiento durante el desarrollo del contrato, lo establecido en los términos de referencia, en la oferta, el contrato y sus
correspondientes anexos.

16. Gestionar, coordinar o verificar el recibo de la obra, bienes, servicios 0 insumos contratados, siempre y cuando se haya cumplido a cabalidad con el
objeto del contrato y las condiciones de calidad, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, y en efecto, certificar el recibo a
satisfaccion de las actividades derivadas del objeto contratado.

17. Deberan preparar y presentar informes mensuales o en las oportunidades que sean solicitados, conforme sean requeridos, sobre los avances en la
ejecucion del contrato o cualquier otro, los cuales deben reposar en el expediente contractual, de conformidad con las obligaciones especificas establecidas
en el contrato. En todos los casos, deberan elaborar un informe final de ejecucion contractual, previa a la suscripcion del acta de terminacién y liquidacion
del contrato.

18. Programar y coordinar con el contratista y de ser necesario con empleados y/o contratistas de la Empresa, las reuniones de seguimiento a la ejecucion
del contrato. En estas reuniones se presentaran el estado de avance del contrato, asi como los temas y dificultades relacionadas con la ejecucion del objeto
contractual o desarrollo del proyecto. De dicha reunién debera levantarse un acta en la que conste los temas desarrollados en la misma y los compromisos
adquiridos por las partes.

19. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social de acuerdo con lo dispuesto en la ley, asi
como el cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales, segun la normatividad vigente y lo establecido en el respectivo contrato, segin corresponda.
20. Autorizar el pago de las cuentas de cobro o facturas de acuerdo con la forma de pago e hitos estipulados en el contrato, seguin corresponda.

21. Verificar el cumplimiento de los hitos para el pago de Anticipos, y realizar seguimiento al correcto y buen manejo de los mismos por parte de los
contratistas.

22. Requerir oportunamente por escrito al contratista, en el evento de presentarse atrasos en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, o
incumplimientos parciales o totales, sin perjuicio de la aplicacion de las correspondientes sanciones de conformidad con lo estipulado en el contrato y/o
convenio.

23. Verificar que el contratista publique en la plataforma del SECOP Il los respectivos documentos de ejecucion contractual.

24. Verificar el cumplimiento de las normas de todo tipo aplicables.

25. Actuar en los procesos sancionatorios contractuales que la empresa adelante a sus contratistas, que dentro de dichos procesos se desarrollen.

26. Revisar y analizar las reclamaciones que formule el contratista y recomendar las correspondientes soluciones.

27. Adelantar los tramites necesarios para la liquidacion del contrato dentro del término pactado en el mismo.

28. Una vez ocurrido un siniestro, se debera informar de inmediato o a mas tardar el tercer dia habil siguiente de la ocurrencia, al responsable de la
contratacion, con el fin de que se inicien las acciones correspondientes.

29. Participar en las reuniones de seguimiento o demas que sean convocadas por las diferentes entidades involucradas o interesadas en la ejecucion
contractual.

30. Efectuar visitas periddicas a las obras objeto de interventoria, con el fin de llevar el respectivo control y seguimiento al cumplimiento contrato.

31. Los demas que sean asignados mediante los contratos de prestacion de servicios o de interventoria.
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ARTICULO 10. PROHIBICIONES A LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES. En el ejercicio de las labores de supervision e interventoria de contratos
ylo convenios, les esta prohibido:

1. Iniciar el contrato o convenio sin el perfeccionamiento de los requisitos de ejecucion contractual.

2. Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo o el ejercicio de los derechos de los contratistas cuando este haya cumplido con los
requisitos establecidos.

3. Delegar la supervision o interventoria.

4. Omitir el cumplimiento de los requisitos por parte del contratista para el pago de las cuentas de cobro o facturas.

5. Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato o convenio.

6. Exonerar del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones al contratista sin que medie un documento que cumpla con todos los requisitos para tal fin.
7. Acordar con el contratista cualquier forma de suspensién, modificacién, adicién o reduccién de bienes, servicios, obras, cantidades, trabajos, valores o de
plazos del contrato, sin el lleno de requisitos para ello.

8. Madificar o alterar las especificaciones técnicas y/o condiciones generales del contrato o convenio, sin la correspondiente justificacion y aprobacién por
parte del responsable de la contratacion o del interventor, y sin el cumplimiento de los requisitos para ello.

9. Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase de beneficios o prebendas por parte del
contratista.

10. Gestionar indebidamente a titulo personal, asuntos relacionados con el contrato o convenio o constituirse en acreedor o deudor de alguna persona
interesada directa o indirectamente en los mismos.

11. Permitir, dar a conocer o facilitar indebidamente a terceros, el acceso a la informacién reservada o confidencial del contrato o convenio, que produzca,
reciba o custodie por razén o con ocasién de su funcién.

12. Transar o conciliar diferencias sin las autorizaciones respectivas.

13. Omitir informacién sobre cualquier situaciéon que pueda generar conflicto de intereses y afectar la independencia en la funcién de supervision o
interventor.

14. Estar incurso en conflictos de intereses.

15. Modificar las clausulas del contrato

16. No podré ser seleccionado ni designado interventor ni supervisor quien ejerza esas mismas funciones sobre DISPAC.

ARTICULO 11. RESPONSABILIDAD. Los interventores y supervisores responderan civil, fiscal y penalmente, tanto por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que les sean imputables y causen dafio o perjuicio a la Empresa, derivados de la
celebracién y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de Interventoria y/o supervisién en los términos de la
legislacion aplicable.

En el evento de considerarse que el supervisor o interventor en el ejercicio de sus funciones pudieron presuntamente haber incurrido en delitos o detrimento
patrimonial, se formularan las correspondientes denuncias ante las autoridades competentes, y en caso de infracciones al codigo de ética, se procedera
conforme el procedimiento alli establecido

Ley 2069 de 2020 @Teniendo en cuenta el régimen contractual de DISPAC, aplicarian los siguientes articulos:
“POR MEDIO DEL ) )
CUAL SE IMPULSA | ARTICULO 32. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

EL De acuerdo con el resultado del analisis del sector, las entidades estatales incluiran requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de
EMPRENDIMIENTO | licitacién publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las entidades
EN COLOMBIA” estatales que no apliguen en su gestion contractual el Estatuto General de Contratacion Administrativa, como medidas de accion afirmativa, para

incentivar emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por
Colombia en los acuerdos comerciales en vigor. (...)”

ARTICULO 33. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 590 de
2000, el cual quedara asi:

"ARTICULO 12. Promocién del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado
de Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos, Malidos por Entidades
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Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir
reglas que promuevan y faciliten su participacién en el Proceso de Contratacion.

2. Desarrollaran programas de aplicacion de la normativa del Sistema de Compra publica, en especial, la relacionada con las disposiciones que promueven
la participacion de las MIPYMES en las compras publicas, los incentivos y el Secop.

3. Promoveran e incrementaran, conforme a su respectivo presupuesto, la participacion de micro, pequefias y medianas empresas como proveedoras de los
bienes y servicios que aquellas demanden.

4. Estableceran, en observancia de lo dispuesto en el articulo 11 de la presente ley, procedimientos administrativos que faciliten a micro, pequefias y
medianas empresas, el cumplimento de los requisitos y tramites relativos a pedidos, recepcion de bienes o servicios, condiciones de pago y acceso a la
informacién, por medios idoneos, sobre sus programas de inversién y de gasto.

5. Preferiran en condiciones de igual precio, calidad y capacidad de suministros y servicio a las MIPYMES nacionales.

6. Promoveran la divisién del Proceso de Contratacién en lotes o segmentos que faciliten la participacion de las MIPYMES en el Proceso de Contratacion.

7. La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, crearan un sistema de
indicadores con el fin de evaluar anualmente la efectividad de la inclusién de las MIPYMES al mercado de compras publicas. A partir de esta evaluacion, el
Gobierno Nacional promovera las mejoras que faciliten el acceso de éstas al mercado estatal a través de la implementacion de ajustes normativos, nuevas
herramientas, incentivos e instrumentos financieros.

8. En los dos primeros meses de cada afo las entidades estatales definidas en este articulo deberan remitir informacién a la Agencia Nacional de
Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-, sobre el cumplimiento y resultados de la adopciéon de las medidas establecidas en la presente
disposicién durante el afio inmediatamente anterior, lo cual servird como insumo para la evaluacién anual de qué trata el presente numeral.

PARAGRAFO . El incumplimiento de los deberes de que trata el presente articulo por parte de los servidores publicos constituira causal de mala conducta.”

ARTICULO 34. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara
asi:

"ARTICULO 12. Promoci6n del desarrollo en la contratacién publica.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional definira las condiciones y los montos de
acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en
beneficio de las MiPymes, convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resoluciéon de apertura del proceso respectivo, se haya
manifestado el interés de por lo menos dos (2) MiPymes.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y. servicios producidos por las MiPymes respetando los
montos y las condiciones contenidas en los compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se debera garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econémicas requeridas en el Proceso de Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en la ejecucién de los contratos estatales la provision
de bienes y servicios por poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion vy,
sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que sefiale el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad
y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1. En los Procesos de Contratacién que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades podran realizar las convocatorias limitadas
que beneficien a las MiPymes del ambito municipal o departamental correspondiente al de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 2. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes puedan participar en las convocatorias a
las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo un afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara
de comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 3. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los contratistas, deberan observar lo dispuesto en los

articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen o subroguen."
@ CamSganner
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ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporciéon de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, Socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o0 representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.
PARAGRAFO 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente deberé acreditar una antigiiedad igual o mayor a
un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores

aqui previstos.
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Decreto 1860 de )
2021 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En los procesos
(Reglamentario de licitacién publica, seleccién abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades
Ley 2069) Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Puablica, las Entidades incluirdn condiciones habilitantes para

incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en
cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se
estableceran condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccidn que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion de los procedimientos donde el menor precio
ofrecido sea el Unico factor de evaluacion, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos
del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del andlisis del sector, desde la
perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en
los Acuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual
0 superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracidon o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacidn, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto
contractual la provisién de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos
Comerciales vigentes.

La participacién de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucién del contrato se fomentara previo analisis de su oportunidad y
conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios
requeridos para la ejecucién del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporard esta obligacion en la minuta del contrato del pliego de condiciones o
documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que

estime pertinentes.
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El supervisor o el interventor, segin el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién constitucional son aquellas personas que debido a su
particular condicion fisica, psicolégica o social merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta
categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en
condicién de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En ausencia de una condicién especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el
pliego de condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecién a la potestad prevista en este articulo, la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente regulara el porcentaje de sujetos de especial proteccién constitucional que el contratista
destinara al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucién del contrato y las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de la obligacion.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran
en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios.

Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los
mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los
cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la

Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protecciéon expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o

promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o
desde el momento de la constituciéon de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad,
en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta

de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo
la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior
a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deber& aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el
Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado
que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregaré un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado
a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegraciér@ cual se acreditaran
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estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento,
gue mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportard el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas
0 asociaciones mutuales gque tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de Imjuridica y contador
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publico, segln corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformaciéon del proponente plural y, ademds, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual
se presentara el certificado de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la
norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de
este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o
documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta
manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo
Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho
a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimida@ oferentes o de sus
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trabajadores o socios o accionistas.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la
Ley 590 de 2000, segln los resultados del andlisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en
Colombia. Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en
cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes
respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demés proponentes que concurran al procedimiento de seleccion
gue no sean Mipyme.

Con excepcioén de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de
Contrataciéon de la Administracién Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacién empresarial, podran establecer puntajes adicionales para
Mipyme. En ninguin caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no
rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los
Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa
de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el

proceso contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y deméas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podréan solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va
a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podréan acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60)
dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes
plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 'y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales
para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

Fuente: elaboracion propia

iii. Perspectiva econémicay financiera
Inicios de la Energia Solar en Colombia
En la actualidad el pais se encuentra enfrentando problematicas de servicios publicos domiciliarios, esto en gran medida por la
distribucion y la diversidad geogréfica donde se encuentran las poblaciones de los diferentes departamentos en donde existen zonas
alejadas de los cascos urbanos principales y en muchos de los casos no tienen acceso a estos servicios.
Es importante mencionar que el Estado debe garantizar que toda la poblacién tenga acceso a todos los servicios publicos a pesar de
su ubicacién dentro del territorio nacional; es por esto que se hace indispensable que el Estado busque las alternativas a su alcance

gue permitan mitigar esas falencias en el acceso a servicios publicos como el de agua potable, gas y energia eléctrica.

“Colombia es un pais que debido a sus recursos naturales y privilegiada posicion geografica posee [@‘encia/ ara
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desarrollar energias renovables no convencionales y ademas cuenta con una exposicion a la luz del sol durante 12 horas
diarias, los 365 dias del afio al estar en una zona tropical, recibe en promedio entre 3,5y 4,5 kW por metro cuadrado de
radiacion solar. Esto significa que, de forma permanente, se crean ondas solares que permiten que se produzca la energia
solar. (UPME, Integracion de las energias renovables no convencionales en Colombia, 2015)

“En los 80 la energia solar ya empezaba a implementarse en el pais en sectores rurales y mas adelante se instalarian
sistemas fotovoltaicos con mayor capacidad para antenas satelitales en Medellin, Manizales, Bogota y en la costa Atlantica.
En los ultimos diez afios, la inclusién de nuevas tecnologias que producen energia edlica, solar, entre otras, ha causado que,
desde los gobiernos, las empresas y hogares se dé un cambio de pensamiento y consumo. En el siguiente grafico se estara
observando a través del tiempo como ha sido el avance en el area solar en Colombia”. 43. TGl Articulo Fotovoltaica- Cata y
Gloria Final 17 de junio 2021”

Los primeros pasos de la
energia solar tuvieron lugar
en Santa Marta, donde se

En Medellin, Manizales y
algunas zonas de Bogota
se aplic6 masivamente el

Colombia ingresa a la Agencia
Internacional de Energias
Renovables lo que se convierte en

instalaron calentadores uso de calentadores
solares. solares.

un gran compromiso con la
implementacion de tecnologia de
produccion de energias limpias.

La propuesta se extendi6 en
algunas universidades de
santander y Bogota. Se
instalaron calentadores de
origen israeli.

Mas adelante con el apoyo de
fundaciones como Gaviotas, la
instalacion de calentadores
solares se expandi6 a
hospitales y centros
comunitarios.

Fuente. https://www.aycsolutions.com/como-ha-evolucionado-la-energia-solar-en-colombia/
Figura 1
Linea de Tiempo de la Energia Solar en Colombia.

En este sentido queremos basar este analisis, donde podamos comprender que en la actualidad los desarrollos tecnolégicos que se
encuentran a nuestro alcance permiten en gran medida brindar diferentes alternativas en la generacion de energias.
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Informe de Registro de Proyectos de Generacion de Energia

INFORME DE REGISTRO DE PROYECTOS DE GENERACION DE ELECTRICIDAD

l UDme Corte a febrero 29 de 2024
Numero de proyectos vigentes
Ao | BIOMASA | EOLICO | GEOTERMICO | HIDRAULICO | SOLAR | TERMICO | Total Ao | BIOMASA | EOLICO | GEOTERMICO | HIDRAULICO | SOLAR | TERMICO | Total
2022 43% 6,6% 10,6% 0,3% 21,9% 2022 13 20 32 1 66

2023 1,3% 56% 03% 8,3% 56,0% 1,7% 73.2% 2023 4 17 1 25 169 5 221

2024 03% 1,0% 3,6% 5,0% 2024 1 3

Total 1,3% 10,3% 0,3% 15,9% 70,2% 2,0% 100,0% Total 4 i 1 48 212

10,3%

2,0%

70,4% 1,3%

g

w
-

2022 2023 2024

@ SOLAR @HIDRAULICO ® EOLICO ® TERMICO @BIOMASA

Fuente. Informe de Registro de Proyectos de Generacion - UPME

En esta grafica podemos observar los proyectos de energia renovables impulsados por parte de la Nacion que a corte de febrero del
afio 2024 se encuentran vigentes a nivel nacional, en el podemos observar que para el afio 2023 hubo un incremento considerable
en la cantidad de proyectos desarrollados con relacién al afio anterior (2022), y dentro de estos periodos los proyectos relacionados
con la generacion de energia a través de tecnologia fotovoltaica (Solar) ascienden a 70.2% del total de proyectos, en donde también
encontramos proyectos de otras tecnologias como la Hidraulica (15.9%), Biomasa (1.3%), Eolica (10.3%), Geotérmico (0.3%) y
térmico (2%). Por lo tanto, vemos que la generacion de energia a través de la tecnologia fotovoltaica es la méas utilizada en los

proyectos impulsados por la nacion en generacion energética.

en ejecucion o
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estan proyectados corresponde a la eficiencia y la alta capacidad de generacion que esta tecnologia puede alcanzar, particularmente
en las zonas con alto indice de radiacion solar del pais.

La siguiente grafica muestra el rango de potencia de los proyectos actuales de generacion de energia renovable en Colombia, al
corte de julio de 2024. En ella se destaca que la mayoria de los proyectos se encuentran en el rango de 1 a 10 MW, representando
el 50% del total de iniciativas vigentes. Este rango incluye 134 proyectos, siendo la tecnologia fotovoltaica la dominante con 106
proyectos, lo que reafirma su papel como la solucibn mas adoptada para satisfacer las necesidades energéticas del pais.

1 UDme INFORME DE REGISTRO DE PROYECTOS DE GENERACION DE ELECTRICIDAD Corte a julio 31 de 2024
Namero de proyectos vigentes por range de potencia
Rango BIOMASA EGLICO GEOTERMICO | HIDRAULICO | SOLAR Total
0.1 MW 1 3 4
1-10 MW 3 2 1 22 106 134
10 - 20 MW a 20 a8
1-10 MW 3 20 - 50 MW 4 2 12 18
50 . 100 MW 5 5 £t “
50 - 100 MW Mayor & 100 MW 9 2 2z 33
Total 3 20 1 a1 203 268
10 - 20 MW
Mayor a 100 MW - - -
Rango BIOMASA EOLICO GEOTERMICO HIDRAULICO SOLAR Total
20 - 50 MW 0-1 MW 0,37% 1,12% 1,49%
1-10 MW 1,12% 0,75% 0,37% 8.21% 39,55% 50,00%
0-1MW 10 - 20 MW 3,36% 10,82% 14,18%
20 . 50 MW 1,49% 0,75% 4,48% 6,72%
50 - 100 MW 1.87% 1.87% 1,57% 15,30%
Mayor a 100 MW 3,36% 0,75% 821% 12,31%
Total 1,12% 7.46% 0,37% 15.30% 75.75% 100,00%

Fuente. Informe de Registro de Proyectos de Generacion — UPME

Otros rangos de potencia como los proyectos de 10 a 20 MW y 50 a 100 MW también tienen una representacion significativa, con 38
y 41 proyectos, respectivamente. Los proyectos de mayor escala, es decir, aquellos con una capacidad superior a 100 MW,
representan 33 proyectos, principalmente en tecnologias solares e hidraulicas.

Esta distribucion evidencia que la generacion de energia por medio de tecnologias como la fotovoltaica es sostenible en el tiempo y

permite cerrar la brecha de acceso energético en comunidades méas apartadas del pais, donde las soluciones descentralizadas son
clave para garantizar el suministro.
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INFORME DE REGISTRO DE PROYECTOS DE GENERACION DE ELECTRICIDAD

Corte a febrero 29 de 2024

Ubicacién de los principales proyectos solares vigentes (Pot > 100 MW)
Oraenad Municipio-Departamento Nombre Proyecto Capacidad MW | Estado | Entrada Operacion
CURAZAO ALBANIA, LA GUAJIRA GRANJA SOLAR CHIVO MONO | 750 Fase 1 30/08/2025
e BARRANCABERMEJA, SANTANDER | FOTOVOLTAICA YARIGUIES 200 MW 200 Fase 2 01/03/2026
g . CHINU, CORDOBA PARQUE SOLAR CHINUN 350 MW 350 Fase 2 31/01/2026
Barranquilla-Riohacha SantaAna‘de Cord
® CHINU, CORDOBA PARQUE SOLAR ROMOSINUANO 150 Fase 2 3111212027
ol J Vauecma ;
. Maracaibo San Felipe EL CERRITO, VALLE DEL CAUCA HELIOS SAN MARCOS 300 MWAC 300 Fase 1 30112/2025
Cartagena:ie India® EL COPEY, CESAR PARQUE SOLAR SAN JOSE (200 MW) 200 Fase 1 3111272025
° San Cif EL COPEY, CESAR PARQUE SOLAR DELTA 3 200 Fase1 30/01/2027
o e P
S’Lﬁo Trujilld; . Guanare EL COPEY, CESAR PARQUE SOLAR MALIBU 3 200 Fase 1 30101/2027
MC:{EI& San Jose de “Mérida EL COPEY, CESAR PARQUE SOLAR FOTOVOLTAICO EL COPEY 200 Fase2 30/06/2025
% ®e Cucuta EL MOLINO, LA GUAJIRA PLANTA FOTOVOLTAICA SOLAR GUARDIENTERA - PV 181 Fase 2 2911212026
° o =
> o [ EL PASO, CESAR CANAHUATE Il 190 Fase 1 301122024
* o San Lnstobal
-\"“‘7\ EL PASO, CESAR SC SOLAR SAN MARTIN 300 MWP 240 Fase 2 01/06/2025
® =
B't(av‘amanga f: Jt GUADUAS, CUNDINAMARCA SOLAR PUERTA DE ORO 300 Fase 2 31122025
. IBAGUE, TOLIMA SHANGRI-LA 160 Fasc 2 311212024
3 £ o
Quibde - Mededlir® Tundy ° MONTELIBANO, CORDOBA SAN JORGE FOTOVOLTAICO 135 Fase 2 3111212025
i I 0Q - " PONEDERA, ATLANTICO PARQUE SOLAR FOTOVOLTAICO GUAYEPO 111200 MW Y 200 Fase 2 30112/2025
:’; Z8 5: o ChS Jopal SU LINEA DE EVACUACION DE 500 K1
Perei ® PUERTO BOYACA, BOYACA PARQUE SOLAR FOTOVOLTAICO MELGAR 180 MW 180 Faso 2 30112/2025
Arm?n a OH;S o BOtha ° SABANALARGA, ATLANTICO CANARIO SOLAR 120 Fase 1 30/12/2028
: e 4 Co LOM BIA SABANALARGA, ATLANTICO ATLANTICO PHOTOVOLTAIC 200 Fase 2 31122025
(:“ 2 SAHAGUN, CORDOBA SOLAR SAHAGUN 200 Fase 2 30112/2024
{ e SAHAGUN, CORDOBA PARQUE SOLAR EL ESPINO 200 Fase 2 311272025
g San Jose del SAHAGUN, CORDOBA PV SAHAGUN 400 MW 400 Fase 2 31112/2026
opayan
i Guaviare SAN CARLOS, ANTIOQUIA TAMARINO 200 Faso 1 3111212026
Hranca SANTA ROSA, BOLIVAR LA ORQUIDEA 200 Fase 2 3111212025
§%0 Juan dePasto VILLAVICENCIO, META BOSQUES SOLARES DE LOS LLANOS 8 170 Fase 2 30112/2026

Abng.,
aqo Aario

2024 TomiTem, & 2024 Nicrozoft Corporation, £ OganStreathtay

Fuente. Informe de Registro de Proyectos de Generacion - UPME

La gréfica y tabla anterior muestran la ubicacion de los principales proyectos solares vigentes en Colombia, con potencias superiores
a 100 MW, al corte de julio de 2024. Estos proyectos, distribuidos a lo largo del territorio nacional, reflejan el liderazgo de las
regiones con altos indices de radiacién solar, como La Guajira, Cesar, Tolima, Atlantico y Meta, en la implementacién de tecnologia
fotovoltaica.

Entre los proyectos destacados se encuentra la Granja Solar Chivo Mono | en Albania, La Guajira, con una capacidad de 750 MW,
proyectada para iniciar operacion en agosto de 2025, y el proyecto Fotovoltaica Yariguies 200 MW en Barrancabermeja, Santander.
Asimismo, sobresalen desarrollos como el Parque Solar Fotovoltaico San Martin 300 MWp en El Paso, Cesar, y otros proyectos en
Ibagué, Tolima; La Dorada, Caldas; y Villavicencio, Meta.

Esta distribucion evidencia un compromiso estratégico con el desarrollo de soluciones energéticas sostenibles, aprovechando los
recursos naturales de cada region. La presencia de multiples proyectos en fase 1y fase 2 refleja no solo el crecimiento en capacidad
instalada, sino también la diversidad de actores involucrados en la transicién energética del pais.
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Plan Indicativo de Expansién de Cobertura de Energia Eléctrica (PIEC) 2019-2023

Dentro de este analisis queremos destacar que gran parte de la informacién que estamos plasmando en este documento proviene
de la UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA UPME, y es esta entidad la que a lo largo de estos afios ha querido
desagregar para identificar plenamente cuales son las viviendas sin servicio de energia (VSS) y ubicacion geogréfica, lo cual quedd
plasmado en “documento Metodoldgico de Calculo del indice de Cobertura en Energia Eléctrica 2018 — UPME se han identificado
tres niveles de cobertura: municipal, departamental y nacional, los cuales presentan discrepancias debido fundamentalmente a la
calidad de reporte de la informacién utilizada como se resumen en la Tabla 1-1. De acuerdo con el documento metodolégico de
calculo de cobertura, existe una discrepancia entre la falta de cobertura a nivel municipal, departamental y nacional. Esto ocurre
porque existen viviendas reportadas con servicio sin codigo de identificacion municipal (DIVIPOLA) pero que podemos concluir se
encuentran en un departamento o en el territorio nacional.

Tabla 1-1. Resultado del ICEE 2018

Viviendas Totales Viviendas con ICEE Viviendas sin
servicio servicio

Municipal 16.130.407 14.905.104 92,40% 1.225.303
Departamental 16.130.407 15.149.438 93,92% 980.969
Nacional 16.130.407 15.312.288 94,93% 818.119
Sitios 486.637

Fuente: Documento de Analisis del Plan Indicativo de Expansién de Cobertura de Energia Eléctrica
PIEC 2019-2023

Esta herramienta se ha alimentado de diferentes fuentes de informacion, entre ellas, la informacion registrada en las solicitudes de
fondos publicos de los proyectos que evalla la UPME, la informacién provista por los Operadores de Red, el IPSE, y algunas
Entidades Territoriales que han atendido el llamado para reportar las necesidades del servicio.

Para 2018, con la oficializacion del CNPV el DANE entregdé a la UPME puntos georreferenciados en poligonos de 1km por 1km
(lamados grillas) de los resultados de la pregunta 19 del cuestionario censal[A7] ¢La vivienda cuenta con servicios de energia
eléctrica? [A8]

Esta informacién, sin embargo, solo se recoge para para viviendas que al momento de la recoleccion del CNPV contaran con
personas presentes. Para el gjercicio del PIEC la UPME decidié utilizar esta capa de grillas dado que el CNPV es la fuente oficial de
poblacién y viviendas, y complementar con las otras fuentes referidas anteriormente, construyendo asi la capa base de las viviendas
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sin servicio a nivel de SITIO, que agrupa las grillas provistas por el DANE y las demas fuentes.

Sobre esta capa que refleja 486.637 viviendas sin servicio especializados se realizé el andlisis de cercania a la infraestructura
eléctrica existente vs el andlisis de instalar soluciones aisladas a fin de determinar la alternativa viable que pueda atender tal
demanda, dicho andlisis se amplia en la metodologia descrita en el capitulo 3[A9], identificando para cada punto georreferenciado
cudl es la mejor solucidn. Los resultados por alternativa se presentan en la Figura 1 (interconexion al SIN) esta solucion beneficiaria
especialmente, como es de esperarse, a la region central donde se encuentra concentrado la infraestructura de distribucién del
sistema interconectado nacional, Por su parte las soluciones aisladas con microrredes que presentan mayor cantidad de poblaciones
nucleadas que logran determinar este tipo de soluciones sobre las aisladas, se observa en la Figura 2, Departamentos como La
Guajira, Narifio y Choco, por sus condiciones de dispersion y falta de infraestructura de interconexion al SIN serian atendidos para
superar su déficit de cobertura por este tipo de soluciones. Y la Figura 3 (soluciones fotovoltaicas aisladas individuales) que estan
presentes en todo el territorio nacional.

Alternativa de Solucién N
Fotovoltaica Aislada Individual k

a. Alternativa de Solucién
] Microred Aislada A

Interconexion al SIN A

e
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Figura 1. Sitios con expansion de SIN ; Figura 2. Sitios con soluciones de microrredes ) Figura 3. Sitios con soluciones fotovoltaicas aisladas
individuales

Fuente: Documento de Analisis del Plan Indicativo de Expansion de Cobertura de Energia Eléctrica PIEC 2019-2023

Teniendo en cuenta los datos mostrados en la grafica precisamente en la imagen nimero 3 hoy podemos deducir que las soluciones
fotovoltaicas aisladas individuales tienen la particularidad que puede realizarse en la mayor parte del territorio nacional.

En ese orden de ideas hemos visto un crecimiento en la adquisicién de estas tecnologias de uso individual para las residencias en
los municipios o ciudades del pais, a pesar de los costos elevados que conllevan la instalacion de un sistema de generacion de
energia fotovoltaico para una residencia en Colombia muchos ciudadanos se han interesado en la adquisicion de estos equipos con
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el fin de disminuir los valores pagados por este servicio a las empresas tradicionales como las comercializadoras de energia.

En Colombia la posicién en el mercado energético de las energias renovables adn ocupa un espacio relativamente bajo en
comparacion con otras fuentes de energia, sin embargo, ha venido creciendo de manera significativa, aumentando su capacidad
instalada entre un 50 y 70% para los afios 2022 y 2023 aunque existen muchos mas proyectos en desarrollo que aumentaran la
matriz energética de esta fuente.

Es por esto que el gobierno nacional con el fin de estimular el crecimiento y la implementacion de estas tecnologias que ademas de
disminuir el costo por kilovatio a lo largo de la vida util de los equipos, contribuye al medio ambiente con la no emision del CO2; es
por esto que se han creado muchas compafias dedicadas exclusivamente a este tipo de proyectos; ya que ademas de ser un
mercado en crecimiento cuentan con otros beneficios en materia fiscal.

Del documento Plan Indicativo de Expansion de Cobertura de Energia Eléctrica (PIEC) 2019-2023, el cual se centra en la
identificacion de las Viviendas Sin Servicio (VSS) y la evaluacion de alternativas técnicas y econdmicas para su electrificacién,
contribuyendo a la meta de universalizacion del acceso a energia eléctrica en Colombia, podemos resaltar los siguientes aspectos:

Principales Resultados del PIEC 2019-2023
1. Magnitud del problema de acceso a energia eléctrica:

o Segun los calculos de la UPME, existen 818.119 viviendas sin servicio de energia eléctrica a nivel nacional, lo
que representa un 5,07% del total de viviendas en el pais.

o De estas viviendas, 486.637 se encuentran en ubicaciones remotas o dispersas, lo que exige soluciones
especificas como sistemas fotovoltaicos aislados, microrredes o interconexion al Sistema Interconectado Nacional
(SIN).

2. Inversién requerida para universalizar el acceso a la electricidad:

o La inversion estimada para cubrir las viviendas sin servicio asciende a 13,96 billones de pesos colombianos,
distribuidos segun las siguientes alternativas:
= Interconexion al SIN: 37% de la inversion (COP 5,2 billones), beneficiando a 471.132 viviendas.
= Microrredes o comunidades energéticas: 14% de la inversion (COP 1,93 billones), cubriendo 118.940
viviendas.
= Soluciones fotovoltaicas aisladas individuales: 49% de la inversiébn (COP 6,84 billones), dirigidas a
228.047 viviendas.

3. Estrategias para areas especificas:
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o En regiones como La Guajira, Narifio y Choco, donde la dispersion geografica y la falta de infraestructura del SIN son
notorias, las soluciones mas viables son sistemas fotovoltaicos aislados y microrredes.

o En areas de la regién central y costa atlantica, donde existe mayor densidad de infraestructura eléctrica, se priorizan
interconexiones al SIN.

Recomendaciones del PIEC para la Implementacion
El PIEC destaca los siguientes puntos clave para garantizar la sostenibilidad y efectividad de las soluciones:

e Contexto local: Evaluar las caracteristicas culturales, productivas y socioeconémicas de las comunidades para implementar
soluciones adaptadas a sus necesidades especificas.

e Capacitacion y sostenibilidad: Es crucial capacitar a las comunidades en el mantenimiento de los sistemas instalados,
especialmente en las Zonas No Interconectadas (ZNI), donde la falta de expertos locales puede afectar la operacion continua
de las soluciones.

e Sinergias interinstitucionales: Asegurar la colaboracion entre entidades locales, operadoras de red y la UPME para
mantener actualizada la informacion sobre las necesidades de energia y los potenciales energéticos disponibles en cada
region.

Esfuerzo Fiscal Anual

Para mantener la operacion de las soluciones propuestas, se requiere un esfuerzo fiscal anual estimado en 1,13 billones
de pesos colombianos, distribuido de la siguiente manera:

e Interconexién al SIN: COP 190 mil millones.
e Microrredes: COP 201 mil millones.
e Soluciones fotovoltaicas individuales: COP 741 mil millones.

En conclusion, el PIEC 2019-2023 no solo detalla las inversiones necesarias, sino que también resalta la importancia de
articular esfuerzos técnicos, financieros y sociales para cerrar las brechas de cobertura eléctrica en el pais. Esto subraya
la relevancia de proyectos como el de DISPAC, enfocado en implementar soluciones fotovoltaicas individuales para
beneficiar a comunidades rurales no interconectadas.

Beneficios Fiscales para la Implementacién de Energias Renovables

El auge de los sistemas fotovoltaicos en Colombia ha impulsado la creacion de numerosas PYMES dedica@ la instalacion y
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comercializacion de estos sistemas, dirigidos tanto a empresas industriales como comerciales. Este crecimiento ha sido catalizado
por los significativos incentivos fiscales establecidos por el gobierno, los cuales estan disefiados para fomentar la transicion hacia
fuentes de energia renovables. La Ley 2099 de 2021, que modifica parcialmente la Ley 1715 de 2014, introdujo una serie de
beneficios para proyectos de generacion con Fuentes No Convencionales de Energia (FNCE) y gestién eficiente de energia. Estos
incentivos, incluidos en los articulos 11 al 14 de la ley, abarcan deducciones fiscales, exclusion del IVA, exencion de aranceles, y la
depreciacion acelerada de activos, ofreciendo un marco legal que facilita y estimula la inversion en energias renovables en todo el
pais.

v Deduccién del 50% de la inversién sobre la renta liquida gravable en un periodo no mayor a 15 afios

ARTICULO 8. Modifiquese el Articulo 11 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 11. Incentivos a la generacion de energia eléctrica con fuentes no convencionales (FNCE) y a la gestion eficiente de la
energia. Como fomento a la investigacién, el desarrollo y la inversién en el ambito de la produccion de energia con fuentes no
convencionales de energia -FNCE y de la gestion eficiente de la energia, incluyendo la medicion inteligente, los obligados a
declarar renta que realicen directamente inversiones en este sentido, tendran derecho a deducir de su renta, en un periodo no
mayor de 15 afios, contados a partir del afio gravable siguiente en el que haya entrado en operacion la inversion, el 50% del
total de la inversion realizada.

El valor para deducir por este concepto en ningin caso podra ser superior al 50% de la renta liquida del contribuyente,
determinada antes de restar el valor de la inversion.

Para los efectos de la obtencion del presente beneficio tributario, la inversion debera ser evaluada y certificada como proyecto
de generacion de energia a partir de fuentes no convencionales de energia -FNCE o como accién o medida de gestion eficiente
de la energia por la Unidad de Planeacién Minero Energética -UPME.

v Exclusién de IVA sobre la comercializacion de Paneles solares

ARTICULO 9. Modifiquese el Articulo 12 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 12. Exclusion del impuesto a las ventas - IVA en la adquisicion de bienes y servicios para el desarrollo de proyectos de
generacion con FNCE y gestion eficiente de la energia. Para fomentar el uso de la energia procedente de fuentes no
convencionales de energia - FNCE y la gestion eficiente de energia, los equipos, elementos, maquinaria y servicios nacionales o
importados que se destinen a la preinversion e inversion, para la produccion y utilizacién de energia a partir de las fuentes no
convencionales, asi como para la medicion y evaluacion de los potenciales recursos, y para adelantar las acciones y medidas de
gestion eficiente de la energia, incluyendo los equipos de medicién inteligente, que se encuentren en el Programa de Uso
Racional y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales - PROURE estaran excluidos del IVA. @
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Este beneficio también serd aplicable a todos los servicios prestados en Colombia o en el exterior que tengan la misma
destinacion prevista en el inciso anterior.

Para tal efecto, la inversion deberd ser evaluada y certificada como proyecto de generacién de energia eléctrica a partir de
fuentes no convencionales de energia -FNGE o como accién o medida de gestidén eficiente de la energia por la Unidad de
Planeacion Minero-Energética - UPME.

PARAGRAFO. En el caso de acciones y medidas de eficiencia de la energia, las mismas deberan aportar al cumplimiento cie
las metas dispuestas en el Plan de Accién Indicativo vigente, debidamente adoptado por el Ministerio de Minas y energia.

v' Exencién de gravamenes arancelarios

ARTICULO 10. Modifiquese el Articulo 13 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 13. Instrumentos para la promocién de las fuentes no convencionales de energia -FNCE y gestion eficiente de la
energia. Incentivo arancelario. Las personas naturales o juridicas que, a partir de la vigencia de la presente ley, sean titulares de
nuevas inversiones en nuevos proyectos de fuentes no convencionales de energia -FNCE y medicion y evaluacion de los
potenciales recursos o acciones y medidas de eficiencia energética, incluyendo los equipos de medicion inteligente, en el marco
del Programa de Uso Racional y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales -PROURE, gozaran de exencion del pago
de los derechos arancelarios de importacion de maquinaria, equipos, materiales e insumos destinados exclusivamente para
labores de reinversiéon y de inversion en dichos proyectos. Este beneficio arancelario sera aplicable y recaera sobre maquinaria,
equipos, materiales e insumos que no sean producidos por la industria nacional y su Gnico medio de adquisicion este sujeto a la
importacion de los mismos.

La exencién del pago de los derechos arancelarios a que se refiere el inciso anterior se aplicara a proyectos de generacién
fuentes no convencionales de energia -FNCE y a acciones o medidas de gestion eficiente de la energia en el marco del
Programa de Uso Racional y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales -FRGURE y debera ser solicitada a la DIAN
como minimo 15 dias habiles antes de la importacién de la maquinaria, equipos, materiales e insumos necesarios y destinados
exclusivamente a desarrollar los proyectos de FNCE y Gestion eficiente de la energia, de conformidad con la documentacion del
proyecto avalada en la certificacion emitida por la UPME.

Para tal efecto, la inversion debera ser evaluada y certificada como proyecto de generacion de energia eléctrica a partir de
fuentes no convencionales de energia -FNCE o como accion o medida de Gestion eficiente de la energia en el marco del
Programa de Uso Racional y Eficiente de energia, y Fuentes No Convencionales -PROURE por la Unidad de Planeacién Minero
Energética UPME.

Paragrafo. En el caso de acciones y medidas de eficiencia energética, deberan aportar al cumplimiento d etas dispuestas
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en el Plan de Accién Indicativo vigente, debidamente adoptado por el Ministerio de Minas y energia.

v Depreciacion acelerada de los activos (desde 3 afios)

ARTICULO 11. Modifiquese el Articulo 14 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 14. instrumentos para la promocion de las fuentes no convencionales de energia -FNCE y gestion eficiente de la
energia. incentivo contable depreciacion acelerada de activos. Las actividades de generacion a partir de fuentes no
convencionales de energia -FNCE y de Gestidn eficiente de la energia, gozara del régimen de depreciacion acelerada.

La depreciacién acelerada sera aplicable a las maquinarias, equipos y obras civiles necesarias para la reinversion, inversion y
operaciéon de los proyectos de generacion con fuentes no convencionales de energia -FNCE, asi como para la medicién y
evaluacién de los potenciales recursos y para acciones o medidas de Gestion eficiente de la energia, incluyendo los equipos de
medicion inteligente, que sean adquiridos y/o construidos, exclusivamente para estos fines, a partir de la vigencia de la presente
ley. Para estos efectos, la tasa anual de depreciacién sera no mayor de treinta y tres puntos treinta y tres por ciento (33.33%)
como tasa global anual. La tasa podra ser variada anualmente por el titular del proyecto, previa comunicacion a la DIAN, sin
exceder el limite sefialado en este Articulo, excepto en los casos en que la ley autorice porcentajes globales mayores.

Para tal efecto, la inversion debera ser evaluada y certificada como proyecto de generacion de energia eléctrica a partir de
fuentes no convencionales de energia -FNCE o proyecto de gestién eficiente de la energia en el marco del Programa de Uso
Racional y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales -PROURE, por la Unidad de Planeacién Minero-Energética -
UPME.

Paragrafo. En el caso de acciones o0 medidas de gestion eficiente de la energia, las mismas deberan aportar al cumplimiento de
las metas dispuestas en el Plan de Accién Indicativo vigente, debidamente adoptado por el Ministerio de Minas y energia

Empresas Dedicadas a la Instalacién de Sistemas Fotovoltaicos

El sector de la energia solar en Colombia ha experimentado un notable crecimiento en los Gltimos afios, reflejado en el aumento de
empresas dedicadas a la instalacién y suministro de sistemas fotovoltaicos. Aunque no se dispone de un ndamero exacto de estas
empresas, las asociaciones gremiales ofrecen una vision del dinamismo y expansion del sector.

Asociacion Colombiana de Energia Solar (ACOSOL): Fundada en 2021, ACOSOL es una entidad que agrupa a empresas de la
cadena de valor de la energia solar en Colombia, incluyendo instaladores, proveedores, consultores, fabricantes, certificadores y
capacitadores. En la actualidad, cuenta con 106 empresas afiliadas, distribuidas en 29 ciudades y 19 departamentos del pais. Esta
diversidad geografica refleja la amplia presencia y crecimiento de las empresas dedicadas a la energia solar e mbia.
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e SER-Asociacion de energias Renovables

Alocunos de sus asociados
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Asociacion de Energias Renovables Colombia (SER Colombia): Creada en marzo de 2016, SER Colombia es una entidad
privada sin &nimo de lucro que agrupa a mas de 90 compalfiias locales e internacionales. Estas empresas estan comprometidas con

la implementacion y desarrollo de las energias renovables no convencionales en el pais, aportando experiencia y conocimiento
desde diferentes perspectivas, como generadores, desarrolladores, proveedores y consultores.

Algunos de sus asociad
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El crecimiento de estas asociaciones y el aumento en el nUmero de empresas afiliadas indican una tendencia positiva en el sector de

la energia solar en Colombia. Este dinamismo es impulsado por politicas gubernamentales favorables, in cales y una
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creciente conciencia sobre la importancia de las energias renovables.

Importanciay Perspectiva Econdmica de la Interventoria en Contratos de Obra Publica

La interventoria en contratos de obra publica es un componente clave para asegurar la correcta ejecucion de los proyectos, y desde
una perspectiva econdémica, presenta varios aspectos importantes:

o Control de Costos: La interventoria permite supervisar y verificar que los costos asociados a la obra se ajusten a lo previsto
en el contrato. Esto ayuda a prevenir sobrecostos y asegura el uso eficiente de los recursos publicos.

o Calidad de la Obra: Una adecuada interventoria garantiza que la obra cumpla con las especificaciones técnicas y de calidad
establecidas. Esto es esencial para evitar gastos adicionales en reparaciones o mantenimiento a futuro.

e Plazos de Ejecucion: La supervision constante ayuda a asegurar que los tiempos de ejecucion se respeten. Los retrasos
pueden generar costos adicionales y afectar la planificacion presupuestaria de proyectos futuros.

e Transparencia y Prevencion de Corrupcion: La interventoria contribuye a la transparencia en la gestion de recursos
publicos, reduciendo el riesgo de corrupcion. Esto puede tener un impacto positivo en la confianza de los ciudadanos y en la
inversion publica.

e Evaluaciéon de Impacto Econdmico: La interventoria también puede incluir evaluaciones de los impactos econémicos de la
obra en la comunidad, como la generacion de empleo y el desarrollo local, lo que justifica la inversién publica.

e Sostenibilidad Financiera: Asegurar que las obras sean sostenibles a largo plazo es crucial. La interventoria puede evaluar
el costo-beneficio de los proyectos y su viabilidad econémica futura.

e Capacitacion y Mejora Continua: La intervencion también puede fomentar la capacitacion de los contratistas y trabajadores,
mejorando las capacidades locales y generando un efecto positivo en la economia regional.

Estos aspectos resaltan la importancia de la interventoria no solo como un mecanismo de control, sino también como un motor para
el desarrollo econémico sostenible y la eficiencia en la gestion publica.

Ahora bien, en cuanto a los contratos de interventoria, en su mayoria se observa que su modelo de negocio/financiero asi como su

forma de pago es directamente proporcional a la ejecucion del contrato de obra principal vigilado, razén por la cual los hitos de pago
de la interventoria en la practica se relacionan con el porcentaje de avance de la obra.
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COSTO DE PRODUCCION DE ENERGIA FOTOVOLTAICA

Dentro del territorio nacional la venta de los insumos necesarios para la instalacion de sistemas de generacion de energia
fotovoltaica corresponde a la importacion de estos materiales; en este sentido, los paneles solares, inversores y otros componentes
importantes como las baterias, necesarios para la puesta en marcha del sistema sufren fluctuaciones debido a variables cémo la
tasa de cambio del dolar, costos de transporte entre otros.

En este sentido un indicador relevante para medir el costo de la produccion de energia fotovoltaica es el LCOE (Levelized Cost of
Energy), lo que en pocas palabras significaria dividir el costo total de la construccion y operacion durante su vida util por la cantidad
total de energia producida, lo que en Ultimas ha llevado a este sistema hacer mas competitivo frente a las fuentes tradicionales de
generacién de energia.

En Colombia La UPME ha implementado su versién del LCOE, COSTOS NIVELADOS DE GENERACION DE ENERGIA, en un
aplicativo GeoLCOE para uso libre disefiado para estimar costos nivelados de generacion de electricidad a nivel geoespacial para
diferentes tecnologias de generacion, principalmente aquellas de caracter renovable.

Los modelos de calculo del LCOE desarrollados para las 18 tecnologias analizadas se encuentran enmarcados dentro de 3 sectores
energéticos que son: grandes centrales de generacidn, zonas no interconectadas, y generacion distribuida.

GeoLCOE

Versidon 2

Fuente. https://lcoev2.upme.gov.co/

Caracteristicas Generales

GeoLCOE carga las variables geoespaciales dependiendo de la tecnologia, por ejemplo, el modelo edlico usa variables como la
desviacion estandar de la velocidad del viento; o por ejemplo el modelo fotovoltaico usa variables como la irradiacion solar.
Asimismo, existen variables geoespaciales que son comunes para todos los modelos como el costo de la tierra y el costo de los
salarios del personal preoperativo y operativo. En GeoLCOE, no todas las variables son geoespaciales, n mayoria son
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numeéricas. Algunas variables como la Tasa Representativa del Mercado (TRM) se pueden actualizar a la fecha actual por medio de
un servicio web. Otras variables permiten la eleccion entre numerosas opciones, por ejemplo: dentro del modelo edlico un usuario
puede seleccionar una turbina entre diferentes opciones de fabricantes. Aproximadamente cada modelo energético cuenta con 250
variables cuyos valores se refrescan automaticamente cuando el usuario decide cambiar el sitio de instalacion de este.

Fuente: https://Icoev2.upme.qov.co/#

La perspectiva de crecimiento del uso de energia fotovoltaica en Colombia es muy prometedora, impulsada por la transicion
energética global y el compromiso del gobierno en la promocién de energias renovables no convencionales.

Factores que incentivarian el crecimiento del uso de energias renovables no convencionales

e Ley 1715 de 2014: Esta ley establece el marco legal para el uso de energias renovables en Colombia, incluyendo incentivos
fiscales, exencion de aranceles, y deduccién del impuesto de renta para las empresas que inviertan en proyectos de energia
solar.

A pesar de que esta normatividad lleva varios afios desde su expedicion, en la actualidad las empresas apenas empiezan a
conocer los beneficios de estas leyes y su aplicacién en materia fiscal

Generacion Distribuida y Autoconsumo El mercado de la generacion distribuida (pequefios sistemas solares instalados en techos
residenciales, comerciales e industriales) también esta en crecimiento. Los nuevos desarrollos tecnoldgicos y la reduccion en los
costos de los sistemas fotovoltaicos han abierto la puerta a que mas hogares y empresas instalen paneles solares y por otra parte
los incentivos estatales y la creciente conciencia medioambiental, muchas empresas industriales y comerciales estan transformando
SuUS espacios con sistemas solares para autoconsumo, lo que les permite reducir costos de energia y mejorar su sostenibilidad. Por
otra parte, los costos de instalacion de paneles solares han caido en mas del 80% en la dltima década a nivel mundial, lo que ha
hecho la energia solar cada vez mas competitiva frente a otras fuentes de energia en Colombia.

El crecimiento del uso de energia fotovoltaica en Colombia es prometedor y seguira acelerandose en los proximos afios.

El gobierno ha establecido un marco concreto para promover el uso de energias renovables, los avances tecnoldgicos, junto con la

disminucion de los costos, estan haciendo que la energia solar sea cada vez mas competitiva y atractiva para empresas y hogares.
iv. Perspectivatécnica

i. LOCALIZACION

LOCALIZACION
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Departamento de Bolivar

El departamento de Bolivar esta ubicado en la region Caribe, limitando al norte con el mar Caribe, al nordeste con el Atlantico, al
este con Magdalena y Cesar, al sureste con Santander, al suroeste con Antioquia y al oeste con Cérdoba y Sucre, es el séptimo
departamento mas poblado del pais. Tiene una extensién territorial de 25.978 km2 con una poblacién aproximada de 2.122.021
habitantes su capital Cartagena, esté dividido geograficamente en cuarenta y seis municipios.

Figura 1. Mapa division politica. Departamento de Bolivar.

Municipio de Arenal

El municipio de Arenal se encuentra ubicado en el sur del departamento de Bolivar, costa Caribe, enclavado en las faldas del
Sistema montafioso de la serrania de San Lucas. Limita por el norte con el municipio de Rio Viejo, “por el Este con el municipio de
Morales, por el Oeste con el municipio de Rio Viejo y de Montecristo y por el sur con el municipio de Morales. Cuenta con 534 km2
con una posicion geografica comprendida entre los paralelos 73 ° 52 ‘hasta los 74° 18’ de longitud occidental y los 8° 18 ' y los 8°29
de latitud norte del meridiano de Greenwich.

Posee con una extension de 534 Km2, es decir unas 5.340 hectareas. Su territorio se extiende desde la Serrania de San Lucas, en
el sur, hasta la zona pantanosa del Cerro de Gémez en la vereda Sereno en el Norte. La cabecera municipal esta conformada por
ocho (8) barrios: Santa Rosa, Pueblo Nuevo, Las Vacas, Barrio Abajo, La Loma, San Antonio, San Lorenzo y tro. Su distancia
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con relacion a la capital del Departamento de Bolivar, Cartagena de Indias es de 400 kildbmetros aproximadamente. Su temperatura
promedio es de 29°C.

El municipio de Arenal, hace parte del Zodes del Magdalena Medio conformado por los municipios de Arenal, Morales, Santa Rosa
del Sur, Simiti, San Pablo y Cantagallo; ademas el municipio también hace parte de la Asociacion de Municipios del Magdalena
Medio Bolivarense y su Zona de Influencia (AMMMB), conformado por los municipios de Arenal, Pefion, Cantagallo, Morales, Rio
Viejo, Regidor, Simiti, San Pablo, Santa Rosa del Sur, Yondé (Antioquia) y Puerto Wilches (Santander). Esta asociacion fue creada
con el animo de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional de Desarrollo y los planes
seccionales de desarrollo.

Arenal es una entidad territorial politica y administrativamente, fue elevado a municipio bajo ordenanza N° 18 del 16 de mayo del
1996, segun el Departamento Nacional de Planeacién (DNP), es un municipio categoria 6. Esta conformado por 56 manzanas y 9
Barrios; Santa Rosa, Pueblo Nuevo, Dos de Enero, Barrio Abajo, La Loma, San Antonio, San Lorenzo, El Progreso, Renacer, El
Despertar y El Centro, en su cabecera municipal, 5 corregimientos, Buenavista, San Rafael, San Agustin, Santo Domingo y
Carnizala, y las veredas: Los Pefones, Tequendama, Muela, Sabana Alta, Sabana Baja, Sereno, Soya, Zabaleta, La Bonita, La
Dorada, Mina Cielo, Barahonda,, Nueva Esperanza, Quebrada Vieja, La Envidia, La Jungla, La Cafada. El municipio es una entidad
territorial identificada con el NiT.806001937-4, y constituida por una inspeccion de policia y una Registraduria Nacional del Estado
Civil, un juzgado municipal, no cuenta con Notaria, ni Oficina de Registro de Instrumentos Publico, seccional de fiscalia general de la
Nacion.

La hidrografia del municipio es muy variada. Se destaca el hecho, que las Quebradas de Arenal y la Dorada atraviesan el territorio
municipal desde el sur-occidente hasta el nororiente. EI mayor afluente de la cabecera es la quebrada de Arenal, la cual nace en la
Serrania de San Lucas y en su recorrido de sur a norte, llega hasta la ciénaga de Pajaral en el municipio de Rio Viejo. Las
principales quebradas con que cuenta el municipio son las siguientes:

Quebrada la Dorada;
Quebrada de Arenal;
Quebrada Chiquillo;
Quebrada San Agustin.

Los espejos de agua del municipio lo constituyen toda una serie de ciénagas y cafios, se encuentran: la ciénaga de Morrocoy, el
cafio de Carnizala; unas de las preocupaciones a tener en cuenta es el cafio de Morrocoy, el cual es el oxigeno natural de la ciénaga
del mismo nombre con el Brazo de Morales, su grado de sedimentacion es bastante alto como la proliferacion de malezas acuéticas
qgue impide cumplir su papel como de ser el pulmén natural de la Ciénaga. También hay que destacar como un brazo del Rio
Magdalena que toma el nombre de Morales, en su recorrido pasa por el corregimiento de Buenavista constituyéndose de esta
manera en una vertiente importante ya que es la entrada y salida, fundamental, del municipio hacia el mundo exterior.
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Figura 2. Ubicacion usuarios de Arenal

ARTICULACION INSTITUCIONAL

El municipio de Arenal sustenta su realidad econémica en comercio formal e informal, en la pesca, la ganaderia, la comercializacién
de madera, la mineria a baja escala y en productos de pan coger, logrando cubrir minimamente el sustento diario de sus habitantes
debido a que esta ubicado mayoritariamente sobre reserva forestal.

Sin embargo, el acceso a los servicios publicos domiciliarios es constante en la poblacién y las familias que aln no cuentan con
alguin servicio basico, disponen de recursos para el pago de los mismos, encaminados a la mejora de su calidad de vida.

En el municipio de Arenal no existen fuentes de empleo permanente y se observa un gran nimero de personas desempleadas.
Actualmente se encuentran activas las siguientes organizaciones de productores:

- Asocasur: Dedicada al cultivo y explotacién del Cacao
- Agrominar: Asociacién de pequefios mineros

- Asodemar: Organizacion de pescadores

- Asojoembu: Productora de huevos

- Asopasar: Asociacion de pescadores

En su conjunto, los municipios del sur de Bolivar tienen el 73% de su territorio en zona de reserva forestal, situacion que les impide a
sus pobladores cultivar de manera legal, acceder a titulos de propiedad de sus casas o parcelas, asi como a créditos otorgados por
parte del sistema financiero o del gobierno. Sin titulos y sin derechos de propiedad no es posible acceder a créditos y esta situaciéon
hace mas vulnerable a los campesinos del sur de Bolivar.

Esta situacion es tan complicada, que las autoridades municipales, del departamento y a nivel nacional sélo pueden tramitar
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proyectos econdmicos o sociales que estén ubicados por fuera de la zona de reserva forestal. Esto implica que la poblacién
asentada dentro de la reserva continta al margen de los proyectos institucionales, lo que agrava su situacion de pobreza y miseria.”
Economia y conflicto en el Cono Sur del Departamento de Bolivar. (Fuente Economia y conflicto en el Cono Sur del Departamento
de Bolivar 2009).

El municipio de Arenal no es productivo ni competitivo debido a que sus recursos naturales no han sido aprovechados de manera
eficiente, las organizaciones de productores como los ganaderos, campesinos y pescadores practican técnicas de explotaciéon
rudimentarias y no existen cadenas productivas que logren generar suficientes ingresos econémicos para satisfacer las necesidades
bésicas de muchas familias en el municipio, segun el analisis desarrollado por el grupo de trabajo del plan de desarrollo municipal
2020-2023.

El municipio de Arenal se encuentra incluido dentro de los PDET (Planes de desarrollo con enfoque territorial), los cuales son
instrumentos de planeacion participativa a través de los cuales los actores territoriales, junto con el sector privado, la cooperaciéon
internacional, la Sociedad Civil, y gobiernos municipales y departamentales construyen consensos y plasman sus visiones de
desarrollo, para llevar de manera prioritaria y con mayor celeridad y recursos, el desarrollo rural que requieren los territorios mas
afectados por el conflicto armado, con mayores indices de pobreza, presencia de economias ilicitas y debilidad institucional. Dado
que el objetivo de los PDET es la transformacién estructural del campo y el &mbito rural, asegurando el bienestar y el buen vivir, la
presente administracién municipal apoyara especialmente estos instrumentos para consolidar el mejoramiento de las condiciones de
vida de los arenaleros.

El CONPES 3932 fij6 2,14 billones de pesos de inversién para el desarrollo de los siete municipios del Magdalena Medio. Los ocho
pilares fundamentales de las discusiones de este plan, y sobre los cuales se deberan invertir esos recursos, se surtieron en torno al
ordenamiento social de la propiedad rural y uso del suelo, la infraestructura y la adecuacion de tierras; la salud rural, la educacion
rural y la primera infancia; la vivienda, el agua potable y saneamiento basico; la reactivacibn econdémica y la produccion
agropecuaria, mas que todo con un modelo campesino; la garantia progresiva del derecho a la alimentacién y la reconciliacion,
convivencia y construccion de paz.

El municipio de Arenal firmé en julio de 2018 el pacto municipal y luego el 1 de agosto de 2018 se firma el pacto regional del sur de
Bolivar el cual recoge en el PDET, estos involucran la participacion de mas de mas de 8.000 campesinos, empresarios,
universidades, funcionarios locales, regionales, nacionales, gremios, sociedad civil organizada, iglesias, y demas actores de estos
territorios. En estos pactos se plasmo6 una construccion colectiva de diagnéstico; visidn prospectiva a 10 afios; y las iniciativas de
gestion y proyectos para que estos territorios se puedan transformar, cerrar brechas entre lo urbano y rural y elevar su nivel de
competitividad que genere su desarrollo endégeno.

El nivel de pobreza en la zona es alto segun estadisticas Dane Junio 2018 el 39.3% de la poblacién es pobre, porque los hogares
estan constituido por 4 o mas personas con ingresos mensual esta por debajo de 800.00 mil, por las probleméticas que se
presentan, por falta de apoyo en inversién e implementacion de proyectos productivos que impulsen a la segqu alimentaria, se
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debe garantizar la provision y el acceso de bienes y servicios publicos basicos a la poblacion rural mas vulnerable y a las regiones
de menor nivel de desarrollo relativo esto con la finalidad de promover el cierre de brechas urbano-rurales y reducir los niveles de
pobreza en el sector rural, asegurando que los beneficios del mayor crecimiento se distribuyan equitativamente.

La situacion ambiental del municipio manifiesta un deterioro ambiental y afectacién al bienestar y la calidad de vida de la poblacion,
limita sus posibilidades de desarrollo y sigue comprometiendo gravemente el de las futuras generaciones. El Sur del Departamento
de Bolivar en donde se ubica Arenal, es una subregion rica en recursos naturales tales como hidricos, boscosos y mineros, pero su
desarrollo econdmico se ha basado en buena medida en un aprovechamiento inadecuado, lo que ha conducido a su creciente
deterioro del mismo. Segun cifras de estudios de la Corporacion Autbnoma Regional del Sur de Bolivar - C.S.B. -, han estimado
como superficie de bosque natural con mayor actividad forestal 17.300 hectareas y de superficies deforestadas 14.000 hectareas,
cifras plasmadas en el plan de Desarrollo Municipal 2020-2023

El municipio no est4 exento de las amenazas y riesgos naturales, por el contrario, teniendo en cuenta su posicién geogréafica y los
problemas gque se vienen presentando en cuanto al tratamiento que se le da a su ecosistema, podriamos decir que se necesita de
acciones inmediatas para contrarrestar este flagelo que es bastante preocupante. El municipio queda a orillas del rio de la
Magdalena, en ese punto se encuentra uno de sus principales corregimientos, Buenavista, por su cabecera atraviesa uno de sus
principales afluentes, la quebrada de Arenal, y esta bafiada por la Ciénaga Morrocoy, que hacen parte importante de todo el espejo
de aguas que componen su riqueza hidrica.

NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS

a. Municipio de Arenal
La cobertura a los servicios publicos presenta que el servicio de la energia tiene una cobertura amplia dentro de las zonas mas
pobladas de la poblacién, sin embargo, es de anotar que las zonas dispersas del municipio no cuentan con dicho servicio de redes,
debido a la distancia de las mismas y la ubicacion en extremos donde es dificil el acceso, realidades que afronta los demas servicios

domiciliarios.

La informacion obtenida en el CENSO 2018, muestra que 344 viviendas no cuentan con acceso al servicio de energia y 1565
cuentan con dicho servicio basico.
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4

Si cuenta con el servicio

(1.565)

- No cuenta con el servicio (344)

Flgura 6. acceso al servicio de energl'a
Fuente: Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018
Debido a la realidad dispersa del municipio las zonas rurales, estan privadas del servicio ya que las redes se encuentran muy lejos
de sus veredas, de tal modo, los habitantes rurales, estan dispuestos a asumir costos mensuales para poder acceder al servicio de
manera constante y de calidad ya que desean sustituir el consumo de velas, gasolina, ACPM y kerosene por una solucion limpia,
renovable y amigable con el medio ambiente.

Al indagarlos sobre los costos mensuales que podrian asumir en el pago de la energia, sus tarifas oscilan entre los treinta mil pesos
mensuales hasta los cuarenta mil pesos, si se les brinda las veinticuatro horas del dia el servicio.

IDENTIFICACION DE ALTERNATIVA ENERGETICA

La presente alternativa contempla la instalacion de Sistemas Individuales Solares Fotovoltaicos (SISFV) para los potenciales
usuarios identificados en el municipio de Arenal.

El potencial energético solar del municipio de Arenal es de 4.61 kWh/m2*dia, acorde a los datos del software Meteonorm® para el

municipio de Arenal (8.326935, -74.18409). La Tabla presenta los datos de radiacion horarios mensuales obtenidos mediante la
herramienta.
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Promedio Diaria

Plana Con Inclinacién 10° Con Inclinacion
KWh/m2 KWh/m2 10°

KWh/m2-dia

Enero 168 183 5.90
Febrero 157 166 5.93
Marzo 172 175 5.65
Abril 159 155 5.17
Mayo 175 166 5.35
Junio 173 161 5.37
Julio 177 167 5.39
Agosto 172 166 5.35
Septiembre 148 148 4.93
Noviembre 139 143 4.61
Noviembre 143 153 5.10
Diciembre 158 174 5.61
Anual 1941 1957 5.36

*Se usa como valor de disefio el mes con menor radiacion.

Se presenta el aforo de cargas de los usuarios en base a la cartilla de proyectos tipo del DNP y los datos obtenidos de la encuesta
socioecondmica. El andlisis de la curva de demanda da como resultado un consumo medio diario de 2,151 kWh con una demanda

pico de 786 W al medio dia y durante un corto periodo de tiempo (véase Figura 16).
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Figura 16. Curva de demanda horaria de energia y potencia pico.
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La demanda mensual de energia en el afio 0 se presenta en la Figura 17; mientras que la proyeccion de la demanda a lo largo de la
vida util del proyecto se presenta en la Figura 18, considerando una tasa de crecimiento de 2%, dada la proyeccion del crecimiento
de demanda en el sector residencial estimado por la UPME.
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Demanda
[kWh/afio*usuario]

Figura 17. Demanda mensual de energia en el afio 1
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Figura 18. Crecimiento de la demanda en |a vida Util del proyecto

El pico de potencia diaria demandada es de 780 W, por lo que, de tomarse este valor como factor de disefio seria necesario un
sistema de 1.350 W aproximadamente, dada la radiacién horaria de la zona. Aunque el sistema cubriria la demanda pico, su
produccion de energia seria de 5.601 W, 117% mayor a la demanda, por lo que se descarta esta alternativa.

Se define entonces como factor de dimensionamiento la demanda al final de la vida util del proyecto, el cual es de 2.571 Wh/dia.
Considerando una degradacion del 10% en las celdas solares. Dada la demanda y la radiacion de la zona con un angulo de
inclinacion de 10°, la Figura 19 presenta la curva de generacion esperada del sistema contra la curva horaria de demanda pico al
afio 10 del proyecto, para una capacidad instalada de 890 W.
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Figura 19. Curva de demanda pico vs Energia generada.

1000
900
800
700
600
500
400
300
200
100
0

Potencia [W]

Tal como se aprecia, el sistema cubre la demanda diaria con una produccion al afio 10 de 3.692,61 Wh, 44% por encima de la
demanda. Respecto a la demanda pico, esta es 1,6 veces mayor a la potencia generada por el sistema en el mismo instante, la
diferencia ha de ser entonces asumida por el banco de baterias.
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El SISFV propuesto estd conformado por un arreglo de dos médulos solares monocristalinos de 445 [W] conectados en serie, un
controlador MPPT de 40 A - 24V, una bateria ion litio de 150 Ah-24V y un inversor de 1000 W. Todos los equipos seran soportados
por una estructura metalica sismo resistente. El esquema general de un sistema solar fotovoltaico aislado.

EQUIPOS A INSTALAR

En la siguiente ilustracion se presenta el esquema tipico a instalar del sistema de energia solar fotovoltaica autbnoma en una

vivienda:

- MODULO FOTOVOLTAICO

INVERSORES >
DE VOLTAJE

CONTROLADORES

DE CARGA

BATERIAS

)

SERVICIOS

|
|
e
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IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES FOTOVOLTAICAS
VIVIENDAS RURALES EN LAS ZONAS NO INTERCONECTADAS DEL MUNICIPIO DE
ARENAL-BOLIVAR.

Sistema individual solar fotovoltaico

INDIVIDUALES PARA

11

Replanteo de obra

UN

267

1.2

Suministro e instalacion de juego solares fotovoltaicos mono
cristalinos 890 Wp (2 paneles de 445 Wp cada uno) con las
siguientes caracteristicas: n=19,5%; +3% condiciones STC.
Garantia de produccion a 12 afios del 90% y del 80% a 25
afios, temperatura de trabajo de -40°C +80°C, IEC61205.
Certificacion de Conformidad de Producto Internacional,
incluye acometida subterranea desde médulos hasta gabinete

UN

267

13

Suministro e instalacién de estructura de soporte de paneles.
Incluye poste galvanizado de 3 m x 510 Kgf., altura libre de 3
m, incluye base en angulo y cimentacién en concreto con
resistencia minima de 21MPa.

UN

267

14

Suministro, transporte e instalacion de regulador (controlador)
Solar tecnologia MPPT de 24 VDC, 40A con display LCD,
indicacion led de bajo voltaje, eficiencia minima de 96%,
proteccion contra cortocircuito y bajo voltaje, IP20 o superior,
apto para cargar bateria tipo LiFePO4

UN

267

15

Suministro e Instalacién de bateria de ion - litio tipo fosfato de
hierro (LiFePO4) de ciclo profundo 150 Ah - 25,6 VDC - 3650
ciclos hasta el 80% DOD, con BMS integrado

UN

267

1.6

Suministro e instalaciéon de inversor tipo "off-grid" onda
senoidal pura, potencia 1000W, 24 VDC input - 120 VAC
output, F=60 Hz, debe garantizar proteccién y desconexion
por bajo voltaje en la bateria, proteccion contra sobrecarga

UN

267
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1.7

Suministro, transporte e instalacion de  gabinete auto
soportado con acabado en pintura electrostatica con
tratamiento anticorrosivo para albergar equipos (inversor,
regulador y baterias) incluye protecciones eléctricas en
DC,AC y DPS tipo Il segun diagrama unifilar y todos los
accesorios y cableado para su correcta instalacion

UN

267

Sistema de medicién y gestién de energia

2.1

Suministro, transporte e instalacion de medidor prepago
monofasico bifilar 120V, 80A incluye caja para medidor y
proteccidn eléctrica para su correcta instalacion

UN

267

2.2

Suministro, instalacién y puesta en marcha de plataforma
(Software) gestibn de medicibn de energia prepago, con
licencia, esquema off line para adquisiciéon de energia desde
zonas no interconectadas, incluye equipos, accesorios y
capacitacion manejo de software necesarios para su correcto
funcionamiento.

UN

267

2.3

Sistema de puesta a tierra con varilla de cobre 2,4 m x 5/8",
bajante en cable desnudo Cu No 8 AWG con terminales en
cobre y tratamiento de suelos

UN

267

Instalaciones Internas

3.1

Instalaciones Internas que incluyan cuatro salidas de
alumbrado 'y tres tomacorrientes. Se  considera
implementacion de hasta 21 metros de tuberia EMT de 1/2"y
hasta 120 mts de cable de cobre aislado THHN No. 12 AWG

UN

267
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v. Otros (Social, Ambiental, entre otros)
i. Ambiental

Si bien el ejercicio de la interventoria es parte fundamental en la ejecucién de los proyectos, no solo por su participacién en la
supervision de estos, sino por el apoyo que otorgan a los contratistas de obra en diferentes actividades. Es por este motivo que la
interventoria en el componente ambiental da un parte de confiabilidad de que los procesos se estén realizando de manera adecuada
y siguiendo los lineamientos establecidos por la normatividad colombiana.

Es importante precisar el objetivo de una interventoria ambiental;

“La Interventoria Ambiental se define como la toma de responsabilidad directa por la supervision y el cumplimiento de la
legislacion ambiental vigente y especifica para el proyecto, asi como de los controles y medidas de manejo contenidas en el
Plan de Manejo Ambiental, en la licencia o los permisos autorizados y concesiones.”

Unidad de Planificacién Minero - Energética

En virtud de lo mencionado, DISPAC S.A. E.S.P. comprometida activamente con la ejecucion y mejoramiento de las actividades que
favorecen al medio ambiente, realiza la contratacion responsable de interventorias, las cuales tienen un foco especifico en el
componente ambiental. Asi mismo, compromete a sus agentes interventores a cumplir sin limitarse a ellos, los siguientes objetivos y
funciones estratégicas para la ejecucion de los proyectos energéticos:

a. Apoyar al contratista de obra en el acercamiento de las autoridades ambientales, con el fin de obtener el concepto de
viabilidad ambiental.

b. Avalar el Plan de Manejo Ambiental entregado por el contratista de Obra.

c. Verificar en campo que el Plan de Manejo Ambiental sea adecuado a las condiciones ambientales de la zona de influencia
donde se realizara el proyecto.

d. Hacer un seguimiento detallado del Plan de Manejo Ambiental segln las responsabilidades establecidas para cada medida
de manejo y reportar inconformidades.

e. Prevenir la generacién de impactos haciendo cumplir lo dispuesto en el Plan de Manejo Ambiental.

f. Establecer mecanismos de control para cada programa y medida de manejo ambiental presentada en el Plan de Manejo
Ambiental.

g. Colaborar con el contratista para la correcta implementacién del Plan de Manejo Ambiental.

h. Hacer cumplir los compromisos adquiridos con las Comunidades.

i. Velar por la correcta aplicacion de la legislacion ambiental.

j.  Conocer areas de mayor vulnerabilidad ambiental y hacer énfasis en el manejo adecuado de estas.

k. Evaluar procedimientos constructivos o medidas de manejo ambiental que sugiera el contratista struccion y que
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impliguen un cambio a lo establecido en el Plan de Manejo Ambiental del proyecto.

. Apoyar al proyecto en sus relaciones con las autoridades ambientales, las organizaciones no gubernamentales, la
comunidad, las instituciones garantes y la administracion local.

m. Atender las solicitudes de informacion, visitas de inspeccién y cualquier actividad que programen las partes interesadas en el
manejo ambiental del proyecto

n. Realizar una evaluacién continua a lo largo del proyecto y reportar periddicamente sobre los avances y resultados de la
aplicacion del Plan de Manejo Ambiental. Los informes corresponden a:

¢ Informe mensual de control y manejo ambiental.
Informe final con todos los hitos ambientales que se presentaron durante la ejecucion del proyecto
o Elaborar reportes de No conformidad sobre los aspectos ambientales que ameriten medidas correctivas.

Una supervision efectiva en el &mbito ambiental generara impactos positivos para la empresa, tales como:

Evitara multas y/o sanciones por transgredir la normatividad ambiental vigente colombiana.

Minimizara los impactos ambientales, derivados de las actividades en la ejecucion de la obra.

Optimizara de manera eficiente los recursos naturales.

Apoyara a la imagen de la empresa implementando buenas practicas ambientales, en la ejecucion de los proyectos.
Informara de manera oportuna, cualquier tipo de problema ambiental que se pueda presentar en obra, con el fin de tomar
medidas correctivas.

Sera parte activa para que la empresa se alinee a los objetivos estratégicos de desarrollo sostenible del pais.

e Evitara retrasos en las obras por temas ambientales.

e Defendera los intereses de la empresa.

DISPAC S.A. E.S.P comprometida con los avances tecnolégicos en pro de favorecer la gestion ambiental a nivel nacional, acepta la
ejecucion de diferentes proyectos solares fotovoltaicos financiados por varios fondos especiales del Gobierno Nacional, asi mismo la
implementacion de dichos proyectos se han gestionado bajo los més altos estandares de calidad, siguiendo como base la normativa
nacional vigente en materia ambiental.

En virtud de lo anterior, se procede a realizar una evaluacion de las normas ambientales que se relacionan directamente con los
proyectos solares fotovoltaicos, tomando la informacién desde lo mas general hasta lo mas particular.

Como primera instancia se toma como base los articulos consignados en la Constitucién Politica de Colombia, los cuales tienen
como principio la proteccién de la diversidad e integridad del ambiente, en este sentido, el Articulo 79, indica que “Todas las
personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano” y sera deber del estado “proteger la diversidad e integridad del ambiente,
conservar las areas de especial importancia ecolégica y fomentar la educacion para el logro de estos fines.” y el Articulo 82, indica
“Es deber del Estado velar por la proteccion de la integridad del espacio publico y por su destinacién al uso co@l ccfll prevgece
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sobre el interés particular. Las entidades publicas participaran en la plusvalia que genere su accion urbanistica y regularan la
utilizacion del suelo y del espacio aéreo urbano en defensa del interés comun.”. En ese contexto, DISPAC S.A. E.S.P al ser una
empresa de servicios publicos de capital mixto, se acoge a las disposiciones de los articulos mencionados y a propiciar el desarrollo
sostenible del territorio nacional.

El estado colombiano pensando en la buena administracion de los recursos naturales, crea el Sistema Nacional Ambiental (SINA)
bajo la Ley 99 de 1993, asi mismo bajo este precepto se originan las Corporaciones Autbnomas Regionales, quienes en adelante
tendran la responsabilidad de administrar sosteniblemente el territorio que este bajo su jurisdiccion.

Adicionalmente la Ley 99 de 1993 crea un hito importante al solidificar el término de LICENCIA AMBIENTAL, la cual es de obligatorio
tramite para cualquier tipo de proyecto y/o actividad que pueda generar una afectacién grave a los recursos naturales renovables o
al medio ambiente, o que modifique notoriamente el paisaje. Las Licencias ambientales seran otorgadas o negadas solo por las
corporaciones autbnomas regionales segun el area de incidencia del proyecto o en otras ocasiones dependiendo de la actividad por
el Ministerio del Medio Ambiente.

Para el caso de los proyectos de soluciones solares fotovoltaicas, aunque aplica el mismo principio de la Ley 99 / 1993, existen otras
normas que otorgan mayor precision para entender el licenciamiento ambiental, el Decreto 2041 de 2014, indica cuales son los
proyectos que requieren Licencia Ambiental.

En el caso particular del sector energia se decreta lo siguiente:

Articulo 9, numeral 4 indica que:

(...) “4. En el sector eléctrico:

a) La construccién y operaciéon de centrales generadoras con una capacidad mayor o igual a diez (10) y menor de cien (100)
MW, diferentes a las centrales generadoras de energia a partir del recurso hidrico;

b) El tendido de lineas del Sistema de Transmision Regional conformado por el conjunto de lineas con sus mdodulos de
conexién y/o subestaciones, que operan a tensiones entre cincuenta (50) KV y menores de doscientos veinte (220) KV;

c) La construccion y operacion de centrales generadoras de energia a partir del recurso hidrico con una capacidad menor a
cien (100) MW; exceptuando las pequefias hidroeléctricas destinadas a operar en Zonas No Interconectadas (ZNI) y cuya
capacidad sea igual o menor a diez (10) MW,

d) Los proyectos de exploracién y uso de fuentes de energia virtualmente contaminantes con capacidad instalada de igual o

mayor a diez (10) MW y menor de cien (100) MW.
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"(...)

Asi mismo, el Decreto 1076 de 2015, articulo 2.2.2.3.4.2. Exigibilidad del diagnéstico ambiental de alternativas, numeral 7, excluyen
los proyectos de energias alternativas tales como solar, edélica, geotérmica y mareomotriz, de presentar el Diagnostico Ambiental
Alternativo (DAA).

Como los proyectos solares fotovoltaicos manejan una capacidad inferior a los 10 MW, se eximen de solicitar Licencia Ambiental,
esto no quiere decir que no tengan la obligacion de presentar las condiciones del proyecto a la autoridad Ambiental competente.

Por otro lado, todos los proyectos deben ser traslapados con la informacion del Sistema Nacional de Areas Protegidas (SINAP) y de
esta manera tener un concepto claro de la ubicacién de cada uno de los usuarios, este tramite es indispensable y trazada el plan de
trabajo en materia ambiental del proyecto.

Con el fin de contar con una mejor perspectiva de los permisos ambientales, a los que estan sometidos los proyectos de soluciones
solares fotovoltaicas, se considera relevante el estudio realizado por el Banco Iberoamericano de Desarrollo — BID, Todos Somos
Pazcifico, Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres- UNGRD vy el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible -
MADS, entidades que cuenta basto conocimiento y experiencia en la estructuraciéon de este tipo de proyectos.

Permisos Proyecto ZNI fuera de zona sensible Proyecto dentro de un area sensible

Concesiones
para las fuentes

de agua subterranea. - . En ciertas areas protegidas, la sensibilidad de una fuente de
Durante la operacién se necesita agua para lavado de paneles y - . L
agua, o la calidad de aguas subterraneas, son tales que requeriria

los operadores. Si esta requiere captacion de agua de un cuerpo - :

. . ; ) : un permiso de Parques Nacionales.
Concesiones para natural debe tramitar el permiso con la autoridad ambiental del
aguas territorio.
superficiales.

El uso del agua es minimo, aun durante la construccion.

La explotacion se limita a arena para concreto, y quizas alguna

reparacion de via de acceso. No se necesita permiso. Si esta Explotacion de area o grava necesitaria un permiso de Parques
requiere captacion del agua de un cuerpo natural debe tramitar el = Nacionales.

permiso con la autoridad ambiental del territorio.

Concesiones
mineras y de
hidrocarburos.

Permisos para No hay emisiones en plantas solares, no se necesita permiso. ., , .

> e i ; ; No se aceptan componentes diésel en areas protegidas. No se
las emisiones Para hibridas, el componente diésel podria necesitar de un . .

.. . necesita permiso.
atmosféricas. permiso.

. Una buena seleccion del sitio de la planta evitaria la necesidad
Permisos de . - . . p . . , .
aprovechamiento de obtener este permiso. Si se necesitan realizar talas es Dentro de un area protegida, cualquier tala de arboles nativos
Fgres tal necesario tramitar el permiso con las autoridades ambientales del necesitaria de un permiso.
’ territorio.
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No hay descargas de aguas residuales, excepto las provenientes
del sistema de aguas negras de la planta. Un tratamiento sencillo
obviaria este permiso. No se necesita permiso.

Una buena seleccion del sitio de la planta evitaria este permiso.
De todas maneras, es buena practica incluir procedimientos para
hallazgos fortuitos en las especificaciones de los contractos de
construccion. No se necesita Plan de Manejo Arqueoldgico.

En general no se prevé la necesidad de hacer este tipo de
compensaciones.

No hay descargas. Asegurando un buen sistema de tratamiento
de las aguas servidas de la planta obviaria este permiso. No se
necesita permiso.

En areas protegida, y en comunidades étnicas dentro de areas
protegidas, hay la necesidad de identificar zonas de valor cultural
para las comunidades y tener las en cuenta en la ubicacion de la
planta.

Para proyectos en areas protegidas, la seleccion del sitio debe
evitar la afectacion de areas de alto valor para la biodiversidad.
Sin embargo, cualquier compensacion dependeréa del concepto de
Parques Nacionales.

Tabla 1. Necesidad de permisos en proyectos ZNI
Fuente. Guia Ambiental y social - BID

Aunado a lo anterior, se debe cumplir con la normatividad ambiental complementaria y que influye directamente en las actividades
del proyecto, a continuacion, se relacionan las leyes, decretos, resoluciones a tener en cuenta, pero sin limitarse a ellas.

Medio

Integral

Suelo

Resolucion 601

Normatividad

Decreto 1076 de
2015

Ley 388 de 1997

Descripcion

Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Articulo 33, se debe consultar y tener en cuenta las disposiciones sobre el uso del suelo, en el caso de las soluciones

de 2006

Calidad del Aire

Resolucién 910

de 2008

Ley 769 de 2002
Resolucion 627

fotovoltaicas se debe escoger construir en terrenos de bajo valor econémico.

Establece la norma de Calidad del Aire o Nivel de Inmisién para el territorio nacional en condiciones de referencia.
Niveles permisibles de emisiones de contaminacion por fuentes moviles terrestres.

Cddigo nacional de transito terrestre, establece la revisién técnico-mecéanica de los vehiculos.
Por la cual se establece la norma nacional de emision de ruido y ruido ambiental.

Articulo 3 define la proteccion animal, como el trato a los animales basado en el respeto, la solidaridad, la compasién,

la ética, la justicia, el cuidado, la prevencién del sufrimiento, la erradicacién del cautiverio y el abandono, asi como de

Ruido de 2006
Ley 1774 de
2016 cualquier forma de abuso, maltrato, violencia y trato cruel.
Faunay Flora P . . . ; . o~
Ley 1333 de Procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan otras disposiciones.
2009

Ley 84 de 1989

Estatuto Nacional de Proteccién de los Animales
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Ley 1801 de Articulo 16, prohibe y establece multas, a los comportamientos que afectan a los animales
2016
Ley 2138 de S.e establecieron m.edidas en Collombia para la sqstitucién Qe vehiculos de traccién animal y que, propenden por el
2021 bienestar de los animales, especialmente de equinos y bovinos, empleados para tales fines.

Ley 299 de 1996
Ley 2153 de
2021

Decreto 2857 de
1981

Ley 373 de 1997
Decreto 1575 de
2007

Ley 09 de 1979

Resolucion 754
de 2014

Decreto 4741 de
2005

Ley 1252 de
2008

Resolucion 2184
de 2019

Resolucién 541
de 1994

Resolucion 472
del 2017

Ley 1672 de
2013

Decreto 284 de
2018

Por la cual se protege la flora colombiana

Por la cual se crea un sistema de informacion, registro y monitoreo que permita controlar, prevenir y evitar el trafico
ilegal de fauna y flora silvestre en el territorio nacional y se dictan otras disposiciones

Ordenacion y proteccion de cuencas hidrogréficas.
Por la cual se establece el programa para el uso eficiente y ahorro del agua.

Por el cual se establece el Sistema para la proteccion y Control de la Calidad del Agua para Consumo Humano.

Medidas sanitarias sobre manejo de residuos sélidos

Metodologia para la formulacién, implementacion, evaluacion, seguimiento, control y actualizacién integral de
residuos sélidos.

Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo de los residuos o desechos peligrosos generados
en el marco de la gestion integral.

Por la cual se dictan normas prohibitivas en materia ambiental, referentes a los residuos y desechos peligrosos y se
dictan otras disposiciones.

Articulo 4, Cddigo de colores para la separacion de residuos sélidos en la fuente

Reglamenta el cargue, descargue, transporte, almacenamiento y disposicion final de escombros, materiales concretos
y agregados sueltos de construccion.

Por la cual se reglamenta la gestion integral de los residuos generados en las actividades de construccion y
demolicion.

Por la cual se establecen los lineamientos para la adopcion de una politica publica de gestién integral de residuos de
aparatos tanto eléctricos como electronicos (RAEE), y se dictan otras disposiciones.

Por el cual se adiciona el decreto 1076 de 2015 en lo relacionado con la Gestion Integral de los Residuos de los

Aparatos Eléctricos y Electronicos — RAEE y se dictan otras disposiciones.
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Politica Nacional = Gestion Integral de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos

Tabla 2. Normatividad Vigente en materia ambiental
Fuente. Elaboracion Propia

Si bien el cumplimiento de la normativa ambiental nacional es importante, sobresalta por encima de ellos, los acuerdos a los cuales
se comprometid el estado colombiano en la Cumbre de Paris, puntualmente se hace énfasis en el siguiente compromiso:

“‘Reducir el 20% de sus emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) para 2030, teniendo como punto de partida el
inventario de emisiones nacionales de 2010” — Ex presidente de la Republica Colombiana Juan Manuel Santos.

En pro de cumplir con esta meta, Colombia adopta e impulsa con gran premura, la implementacion de energias renovables, las
cuales excluyen principalmente la emisidén de gases efecto invernadero, tales como:

Energia solar

Energia Edlica

Energia Hidraulica o hidroenergia
Energia geotérmica

Pero la implementacion de este tipo de proyectos no solo aumenta la posibilidad de cumplir con el compromiso mencionado,
adicionalmente se contribuye al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) adoptados en la asamblea general de
la ONU los cuales estan proyectados al 2030.
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Imagen 1. Objetivos de Desarrollo Sostenlble 2030
Fuente: Organizacion Naciones Unidas - ONU
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DISPAC S.A E.S.P., mediante la ejecucion de los proyectos de energias limpias, se compromete explicitamente con el Objetivo N° 7
de los ODS, el cual indica que:

“OBJETIVO 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna. Pretende garantizar el acceso a
una energia limpia y asequible, clave para el desarrollo de la agricultura, las empresas, las comunicaciones, la educacion, la
sanidad y el transporte.”

Organizacion de las Naciones Unidas- ONU — 2015

Imagen 2. Logo ODS #7
Fuente: Organizacion Naciones Unidas - ONU

Un estudio arrojado por la ONU informa que el 60 % de las emisiones de gases efecto invernadero a nivel mundial son
principalmente causadas por el consumo de energia eléctricas. Asi mismo, la tasa mundial de acceso a la energia eléctrica aumenté
del 87 % en 2015 al 91 % en 2021.

Lo que se quiere lograr con la implementacion del Objeto 7, es garantizar el acceso universal a la energia, mediante fuentes de
energia limpia como la solar, edlica y termal. (ONU,2015)

Es en este sentido que DISPAC S.A E.S.P., mediante su Vision y Misién, apunta implicitamente al desarrollo de los objetivos
aludidos.

En virtud de lo mencionado, DISPAC S.A. E.S.P. manifiesta el compromiso de realizacion del proyecto “IMPLEMENTACION DE
SOLUCIONES FOTOVOLTAICAS INDIVIDUALES PARA VIVIENDAS RURALES EN LAS ZONAS NO INTERCONECTADAS DEL
MUNICIPIO DE ARENAL — BOLIVAR.” Por la zona en donde se ejecutarad la obra, se manifiesta que Corporacion Auténoma
Regional encargada de esa area es la del SUR DE BOLIVAR — CSB. Es asi como, todos los tramites ambientales deberan ser

remitidos a la autoridad ambiental mencionada.
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El estructurador del proyecto solicito concepto ambiental a la corporacion del Sur de Bolivar — CSB, como respuesta al comunicado

manifiestan que:

(...) Una vez hecha la revision y evaluacion de los documentos, se pudo determinar que el proyecto en mencion NO requiere
licencia ambiental para su ejecucion. No obstante, se evidencio que el mismo debe obtener y tramitar Medidas de Manejo
Ambiental previa ejecucion del mismo (...)

Asi mismo, segun respuesta emitida por Parques Nacionales Naturales — PNN, determina que existe 75 coordenadas (beneficiarios)
qgue presentan traslape con el Portafolio de Nuevas con la Reserva Temporal Serrania de San Lucas resolucion 0708-2021. Tal y

como se demuestra a continuacion:
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Imagen 3. Localizacion de beneficiarios relacionada con el SINAP

Fuente: Parques Nacionales Naturales — PNN

Como responsabilidad del contratista de obra, deberd volver a solicitar los conceptos y/o avales ambientales a las entidades

pertinentes.
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ii. Perspectiva Social

La gestion social y la interventoria en proyectos de infraestructura eléctrica son elementos clave para garantizar el éxito de estos, en
términos técnicos, sociales, ambientales y econémicos.

La gestion social tiene como objetivo principal generar una relacion armoénica entre las comunidades afectadas y el proyecto,
minimizando conflictos y maximizando los beneficios para todas las partes involucradas. Dentro de la gestion social se incluyen,
entre otras las siguientes actividades:

o Diagnéstico Social: Identificar las comunidades impactadas directa o indirectamente, realizar el mapeo de actores
clave (lideres comunitarios, organizaciones locales, etc.), reconocimiento de expectativas, preocupaciones y posibles
riesgos sociales.

o Participacion Comunitaria: Desarrollo de estrategias de comunicacion para mantener informadas a las
comunidades, realizacién de consultas previas, segun la legislacién aplicable, inclusion de las comunidades en la
toma de decisiones relacionadas con el proyecto.

o Programas de Responsabilidad Social: Implementacion de proyectos que beneficien a las comunidades, como
capacitacion laboral, infraestructura social, y acceso a energia eléctrica, promocion de la equidad y el respeto por las
culturas locales.

o Gestidon de Conflictos: Identificacion temprana de posibles conflictos sociales, mediacién y resoluciéon de problemas
mediante el dialogo y la negociacion.

Con anterioridad, se ha demostrado que la implementacién de los proyectos energéticos en las Zonas No Interconectadas, beneficia
a las comunidades de manera directa, ayudandolos a alcanzar un punto mas en la calidad de vida a través del acceso a servicios
publicos basicos, debido a esto, este tipo de proyectos tienen una gran connotacién social.

Dentro de las funciones de la interventoria no solo se establecen aquellas que garanticen una correcta ejecucion de la obra, si no
también aquellas que se efectian en el tema social, colaborando de manera activa con el contratista de obra, con el fin de que se
cumplan los compromisos adquiridos con la comunidad.

De igual forma, se destaca la importancia de que las veedurias ciudadanas vigilen la ejecucién de los recursos publicos, que radica
en la necesidad de fomentar la transparencia, prevenir la corrupcion, garantizar el uso eficiente de los recursos y asegurar que las
decisiones y ejecuciones publicas beneficien a las comunidades, actuando asi como una interventoria, razén por la cual desde el
inicio de la obra se deben hacer citaciones y posteriores socializaciones con las veedurias acerca de las caracteristicas del proyecto.
Estas socializaciones deben contener como minimo:

¢ Numero, ubicacion, georreferenciacion de cada beneficiario.

e Caracteristicas generales del proyecto.
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e Beneficios para la comunidad.

e Fechas de inicio y fin del proyecto.
e Participacién de la comunidad.

[ ]

En muchas ocasiones, la gestién social no recibe la importancia y atencion que amerita, lo que ha ocasiona que los proyectos
fracasen o presenten dificultades en su terminacién, debido a que las comunidades oponen o frenan la ejecucién de estos.

Las interventorias apoyan a que las relaciones entre los stakeholders se fortalezcan y en caso de que se presente algun tipo de
inconveniente se pueda solucionar de manera rapida y sin que las partes interesadas sean afectadas.

Una adecuada gestion social facilita la implementacién de los proyectos al reducir la resistencia de las comunidades, mientras que la
interventoria asegura que los trabajos cumplan con los estandares técnicos y legales. La interaccion entre ambas areas es crucial
para prevenir retrasos, sobrecostos y conflictos sociales.

La Constitucion Politica de Colombia dispuso en su articulo 365 que: “Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos
los habitantes del territorio nacional.” En virtud, de este principio constitucional y de conformidad con el literal f) del articulo 3° de la
Ley 143 de 1994, le corresponde al Estado en cabeza del Ministerio de Minas y Energia alcanzar cobertura universal en los servicios
de electricidad a las diferentes regiones y sectores del pais a través de los diversos agentes publicos y privados que presten el
servicio.

Mediante multiples sentencias de la Corte Constitucional, se ha establecido lo siguiente;

(...) “que el acceso al servicio de energia eléctrica es un derecho fundamental por conexidad, toda vez que: i) incide
directamente en el goce efectivo de otros derechos constitucionales fundamentales como el derecho la vida digna, la salud y
la integridad personal; ii) sin su garantia seria imposible el acceso a una vivienda adecuada, la superacion de la indigencia y
de la pobreza energética, y; iii) en las sociedades contemporaneas el acceso a energia eléctrica es esencial para el disfrute,
entre otras, de "varias actividades de la vida cotidiana" que comprenden la libre calefaccién, la conservacion y refrigeracion
de alimentos. Asi las cosas, la Corte Constitucional ha sefialado que, el Estado tiene la obligacion de "atender
prioritariamente” el suministro de energia eléctrica a las poblaciones en condicién de vulnerabilidad para garantizarles el
disfrute pleno de sus derechos.” (...)

Con el fin de cumplir con los objetivos establecidos por el gobierno nacional, se establecio el termino ZNI que segun la Ley 855 de
2003, articulo 1 se define como “Para todos los efectos relacionados con la prestacion del servicio publico de energia eléctrica se
entiende por Zonas No Interconectadas a los municipios, corregimientos, localidades, y caserios no interconectados al Sistema
Interconectado Nacional, SIN”. Para poder suplir la necesidad del suministro de energia eléctrica, se adoptamvas tecnologias,

CamScanner



p Cadigo
ANALISIS DEL SECTOR

é = P QcC INTERVENTORIA FAZNI 1364-2024 Versién

La energia del Chocd Fecha

con gran acogimiento a nivel mundial, tales como los Sistemas Solares Fotovoltaicos, tal y como lo expone la Agencia Internacional
de la Energia.

En Colombia, la implementacién de los Sistemas Solares Fotovoltaicos ha tenido gran acogida ya que suplen las necesidades

basicas de los electrodomésticos de las viviendas cotidianas, entre ellos, el televisor, electrodomésticos pequefios, elementos de
refrigeracion, iluminacioén y otros.

Adicionalmente, por la geografia con la que cuenta el territorio colombiano, favorece la implementacion de los Sistemas Solares
Fotovoltaicos, asi mismo con la radiacion que cada area tiene se puede determinar la eficiencia de los paneles solares, como se
demuestra a continuacion:

|

ot
i

i

Imagen 4. Mapa de Colombia - Radiaéién Solar y capacidad de carga.
Fuente. UPME — MADS

Segun el PIEC 2019-2023, se destacan los departamentos de Amazonas, Vichada, Vaupés, Guainia, donde la totalidad de las
viviendas sin servicio de energia exigen soluciones como ZNI, en este caso en la modalidad de Soluciones Fotovoltaicas.
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Mediante la resolucién 40809 de 2018 establecida por el Ministerio de Minas y Energia (MME) “Por la cual se adoptan los
lineamientos del Plan Nacional de Electrificacién Rural 2018-2031 con focalizacién en las areas de posconflicto”. Y el CONPES 3918
de 2018 que, en el contexto del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, fija como meta el 2030 para la
universalizacién del servicio de energia eléctrica en el pais, Se establecen retos importantes para el pais y en los que se vera
involucrado DISPAC S.A. E.S.P.

Para que estos objetivos se puedan lograr, primero toca establecer conexién con el principal actor, la comunidad, quien es la
encargada de solicitar el servicio de energia y sustenta la necesidad de esta para mejorar su calidad de vida. Seguidamente los
actores institucionales como lo son el MME, la UPME, el IPSE, la SSPD y el MADS intervienen en la formulacién, implementacion y
evaluacion de las politicas publicas enfocadas en el desarrollo de los grupos étnicos, minorias y poblacion vulnerable.

Las fuentes de financiacién para apalancar los proyectos de soluciones solares fotovoltaicas pueden provenir de diferentes fondos,
los cuales se exponen a continuacion:

FAER: Fondo de Apoyo Financiero para la Energizacion Rural del SIN.

FAZNI: Fondo de Apoyo Financiero para las Zonas No Interconectadas.

FENOGE: Fondo de Energias no Convencionales y Gestion Eficiente de la Energia.

SGR: Sistema General de Regalias.

FTSP: Fondo Todos Somos Pacifico.

OBRAS POR IMPUESTOS: es un mecanismo del Gobierno Nacional, mediante el cual las empresas tienen la posibilidad de
pagar hasta el 50% de su impuesto de renta, a través de la ejecucion directa de proyectos de inversién en las zonas mas
afectadas por la violencia y la pobreza.

7. FINDETER: Financiera de Desarrollo Territorial.

ourwWNE

En este tipo de proyectos es importante realizar la caracterizacién de las comunidades, al ser zonas no interconectadas - ZNlI, es
comun que predominen las comunidades étnicas, afrocolombianas, indigenas y en algunos casos Rom, por medio de la
caracterizacion se puede concluir que son poblaciones vulnerables. La Constitucion Politica de Colombia establece el derecho de los
ciudadanos a ser informados y participar en las decisiones sobre actividades que pueden afectar a sus comunidades. Es por este
motivo que se gestiona el proceso de consulta previa, en ella se indagara sobre la naturaleza de propiedad de la tierra, ya que en
muchas ocasiones son de origen colectivo para estos casos regiran los procesos de autogobierno y autonomia de estas zonas, por
ende, es recomendable que los avales comunitarios estén formalizados por el Representante Legal de los Consejos Comunitarios de
poblaciones negras, o con el Gobernador o representante legal de los respectivos Cabildos Indigenas.

Uno de los mayores riesgos a los que se exponen los proyectos de soluciones solares fotovoltaicas es el RIESGO SOCIAL y radica
esencialmente en la negociacién con las comunidades locales.

Las certificaciones de existencias de diferentes comunidades las debe otorgar el ministerio de interior:
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TEMAS
SOCIALES

AUTORIDAD

NORMA/PERMISO COMPETENTE

Certificacion de presencia Min Interior
de comunidades étnicas
(indigenas, negras, ROM,

etc.)

Certificacion presencia Min Interior
comunidades negras

Consulta previa con Min Interior
comunidades étnicas

Imagen 5. Certificaciones Sociales
Fuente. Guia Ambiental y Social — BID

El presente analisis del sector determina el analisis socio-econémico del municipio de Arenal en el departamento de Bolivar, segun
las estadisticas del DANE realizadas en el 2018, el nivel de pobreza es alto, el 39,3% de la poblacién es pobre ya que los nucleos
familiares estan constituidos por debajo de los 800.000 pesos por falta de apoyo en inversion e implementacion de proyectos
productivos que impulsen a la seguridad alimentaria, se debe garantizar la provisién y el acceso de bienes y servicios publicos
béasicos a la poblacién rural mas vulnerable y a las regiones de menor nivel de desarrollo relativo esto con la finalidad de promover el
cierre de brechas urbano-rurales y reducir los niveles de pobreza en el sector rural, asegurando que los beneficios del mayor
crecimiento se distribuyan equitativamente.

La cobertura a los servicios publicos presenta que el servicio de la energia tiene una cobertura amplia dentro de las zonas mas
pobladas de la poblacién, sin embargo, es de anotar que las zonas dispersas del municipio no cuentan con dicho servicio de redes,
debido a la distancia de estas y la ubicacion en extremos donde es dificil el acceso, realidades que afronta los demas servicios
domiciliarios.

Segun el CENSO de 2018, se determina que 344 viviendas no cuentan con el servicio de energia eléctrica y 1565 si cuentan con el
servicio publico, aun asi, la informacion puede tomarse como poco confiable ya que no se censo a toda la poblacion de Arenal. Los
habitantes rurales, estan dispuestos a asumir costos mensuales para poder acceder al servicio de manera constante y de calidad ya
gue desean sustituir el consumo de velas, gasolina, ACPM y kerosene por una solucién limpia, renovable y amigable con el medio

ambiente.
4

Si cuenta con el servicio

(1.565)
- No cuenta con el servicio (344)

Imagen 6. Acceso a energia eléctrica
Fuente: Estadisticas del DANE

@ CamScanner



p Codi
[ ANALISIS DEL SECTOR o790
ois P QC |  INTERVENTORIA FAZNI 1364-2024 | Version
s energia del Chocs Fecha

Mayoritariamente la poblacién de Arenal, est4 conformada por campesinos colonos que se asentaron en varias oleadas migratorias
del centro del pais, pobladores que estan dispersos en zonas rurales y en el casco urbano dedicados a la pesca artesanal, cultivos
de pan coger, industria maderera a baja escala, explotaciéon minera ilegal como el oro y la siembra de hoja de coca.

Se determina que dentro del municipio no existe comunidad indigena, ni rom, mas sin embargo predomina como poblacién
vulnerable la poblacion afrodescendiente, raizal, palenquera, ocupando el 41.5% de la poblacion total del municipio, como se
demuestra a continuacion:

S0
45 415
40
5
# 30
g2
§ 20
15
10
b 0,0 00
0
Indigena Rom Raizal, palenquero,
negro, muiato,

afrocolombiano o
afrodescendiente

Imagen 7. Pertenencia Etnica
Fuente: Estadisticas del DANE,2018

La implementacion de los sistemas solares individuales fotovoltaicos en las comunidades tendra un impacto directo en la calidad de
vida, las condiciones sociales y econdmicas de las comunidades a beneficiar.

Los impactos pueden ser clasificados de acuerdo con las siguientes dimensiones:

o Dimension econdmica: En términos de ingresos, empleo y productividad.
¢ Dimension social: Respecto a educacion y al acceso a la informacion.
e Seguridad: Concerniente a seguridad publica y la seguridad alimentaria.

iii. Perspectiva Seguridad y salud en el trabajo

El papel de las interventorias es fundamental para la ejecucion de las obras en especial por su seguimiento al area de seguridad y
salud en el trabajo, a pesar de que el objeto contractual de las interventorias no sea especifico para el componente SST, si esta

inmerso en cada uno de sus preceptos.
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DISPAC S.A E.S.P realiza seguimiento constante a sus contratistas con el fin de verificar el cumplimiento del codigo sustantivo del
trabajo y que por ningdn motivo se incurra en faltas.

Asi mismo, las interventorias tienen la obligacion de verificar el debido cumplimiento a minimo y sin limitarse a la siguiente
normatividad vigente colombiana en materia de seguridad y salud en el trabajo:

Cadigo sustantivo del trabajo
Ley 100 de 1993

Decreto 1072 de 2015
Resolucion 0312 de 2019

Estan obligadas a reportar mensualmente a DISPAC S.A. E.S.P, la implementacién y funcionamiento de los requisitos minimos en el
componente de seguridad y salud en el trabajo, de los contratistas de obra a los cuales estén vinculados como interventores.

Adicionalmente, la interventoria por su parte debera cumplir con la siguiente normatividad, sin limitarse a ella:

Constitucion politica de Articulo 25. El trabajo es un derecho y una obligaciéon social y goza, en todas sus modalidades, de la especial
Colombia proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas. Articulo 53 igualdad
de oportunidades para los trabajadores; remuneracion minima vital y movil, proporcional a la cantidad y calidad de
trabajo; estabilidad en el empleo; irrenunciabilidad a los beneficios minimos establecidos en normas laborales;
facultades para transigir y conciliar sobre derechos inciertos y discutibles; situacion mas favorable al trabajador en
caso de duda en la aplicacion e interpretacion de las fuentes formales de derecho; primacia de la realidad sobre
formalidades establecidas por los sujetos de las relaciones laborales; garantia a la seguridad social, la capacitacion, el
adiestramiento y el descanso necesario; proteccion especial a la mujer, a la maternidad y al trabajador menor de edad

Ley 100 de 1993
Ley 9 de 1979

Cédigo
Trabajo

Sustantivo de

Decreto 1072 de 2015

Decreto 1295 de 1994

Resolucién 3673 de 2008

Cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el sistema de seguridad social integral.
Dar cumplimiento al Titulo Ill Cédigo Sanitario Nacional

Se debe cumplir con cada una de las disposiciones consignadas en los Articulos 57, 58, 108, 117, 199, 200, 205, 206,
219, 220, 221,349,351 y 352

Seccion 5, Capitulo 6, Sistema de Gestion de la Seguridad y salud en el trabajo, o cumplir con el Decreto 1443 de
2014 completo

La organizacion y administracion del Sistema General de Riesgos Profesionales.

Reglamento Técnico de Trabajo Seguro en Alturas
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Resolucién 1348 de 2009 Se solicita siempre en cuando cumpla con las actividades relacionadas en la resolucién - Reglamento de Salud

Ocupacional en los Procesos de Generacion, Transmision y Distribucion de Energia Eléctrica en las empresas del
sector eléctrico.

Resolucién 0312 de 2019 Dar cumplimiento a los estandares minimos, segun lo establecido por la resolucién, teniendo en cuenta el tamafio de
la empresay el tipo de riesgo de la actividad ejecutada.

Tabla. Normatividad minima exigible a los contratistas y proveedores.
Fuente. Elaboracion Propia

iv. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO, ANALISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA

4.1 ;Cémo ha contratado en el pasado DISPAC la ejecucion de este tipo de proyectos?

INTERNO DISPAC
ASPECTOS JURIDICOS

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3
analizado SPAO-DG-015-2022 SPAO-DG-016-2022 SPAO-DG-008-2022
DG-062-2022 DG-073-2022 DG-056-2022
Contratistas CONSORCIO INTER COLECTORA GUAJIRA INTERVENTORIA CESAR CONSORCIO INT SOLAR MAICAO 2022
pasados y

oferentes que
han participado
en los procesos

Comportamiento | No hubo sanciones aplicadas. No hubo sanciones aplicadas. No hubo sanciones aplicadas.
de la ejecucion
contractual e
imposicién de

sanciones

Garantias CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

exigidas y BUEN MANEJO DEL ANTICIPO BUEN MANEJO DEL ANTICIPO BUEN MANEJO DEL ANTICIPO

siniestros PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES
CALIDAD DEL SERVICIO CALIDAD DEL SERVICIO CALIDAD DEL SERVICIO
RESPONSABILDIAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL RESPONSABILDIAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL RESPONSABILDIAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Requisitos 39.1 EXISTENCIA MINIMA Las personas juridicas, 36.1 EXISTENCIA MINIMA

habilitantes naturales, nacionales que conformen la estructura plural | 38.1 EXISTENCIA MINIMA

juridicos deberan tener por lo menos uno de sus miembros un Las personas juridicas, naturales, nacionales que conformen

minimo de creacion de cinco afios contados desde su | Las personas juridicas, naturales, nacionales que conformen | la estructura plural deberan tener cada una un minimo de
inscripcion en Camara de Comercio al momento de | la estructura plural deberan tener cada una un minimo de | creacién de cinco afios contados desde su inscripcion en
apertura del presente proceso de seleccién; igual | creacion de cinco afios contados desde su inscripciébn en | Camara de Comercio al momento de apertura del presente
antigiiedad la debera tener la persona juridica que | Camara de Comercio al momento de apertura del presente | proceso de seleccion; igual antigiedad la debera tener la
participe en forma individual. proceso de seleccion; igual antigliedad la deberd tener la | persona juridica que participe en forma individual.

persona juridica que participe en forma individual.
Las personas naturales deberan estar inscritas en el RUP, | Las personas naturales deberan estar inscritas en el RUP, | Las personas naturales deberan estar inscritas en el RUP,
minimo con una antigledad de cinco afios, contados | minimo con una antigiiedad de cinco afios, contados desde su | minimo con una antigliedad de cinco afios, contados desde
desde su registro a la fecha de apertura del proceso de | registro a la fecha de apertura del proceso de seleccion. su registro a la fecha de apertura del proceso de seleccion.

seleccion.
ser corregido. 34 DOCUMENTOS DE LA OFERTA
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a) Carta de presentacion de la propuesta segin el Anexo
1. No Subsanable. b) Carta de Aval de la propuesta segun
Anexo 2 firmada por un Ingeniero Eléctrico, Electricista,
electromecanico, electrénico o en energia con matricula
profesional vigente. Subsanable. ¢) Copia de la Matricula
profesional  del ingeniero  Eléctrico, Electricista
electromecanico, electrénico o en energia que avala la
propuesta, adjuntando certificado de antecedentes
disciplinarios emitido por la entidad disciplinaria que
acredita la profesion de ingenieria electica, el cual no debe
ser mayor a treinta (30) dias de emitido frente a la fecha
de cierre del presente proceso. Subsanable.

d) Certificado de Existencia y Representacion Legal del
Oferente, expedido por la autoridad competente con una
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias contados
a partir de la fecha de cierre de la Solicitud de Ofertas,
junto con la Autorizacion al Representante Legal para
contratar con DISPAC en los casos que no esté facultado
para comprometerse directamente. Si se trata de un
Consorcio o Unién Temporal se debe adjuntar el
certificado de cada uno de los consorciados o miembros
de la unién. No Subsanable. e) Certificado vigente del
Registro Unico de Proponentes de la Céamara de
Comercio de su localidad respectiva no mayor a treinta
dias, clasificados en el Clasificador de Bienes y Servicios
de Naciones Unidas (UNSPSC) en todos los siguientes
cédigos: ¢ 811017 ingenieria eléctrica y electrénica,
831018 servicios eléctricos * 841116 servicios de Auditoria
Para consorcios o uniones temporales, TODAS LAS
PERSONAS JURIDICAS QUE LOS CONFORMAN
DEBEN ESTAR REGISTRADOS EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES y al menos uno de los
integrantes debe cumplir con todos y cada uno de los
cadigos, los demas integrantes deberan cumplir con al
menos uno de los codigos para que su oferta sea tenida
en cuenta. Subsanable. f) Certificado del RUT. Si se trata
de un Consorcio o Unién Temporal se debe adjuntar para
cada uno de los consorciados o miembros de la unién.
Subsanable. g) Pdliza de seriedad de la oferta para
entidades del sector de servicios ley 142 y 143 de 1994 a
cargo del proponente y a favor de la Empresa
Distribuidora del Pacifico DISPAC SA ESP NIT
818001629-4 por un valor del 10% (diez por ciento) del
total de la oferta (incluido el IVA) y una vigencia de tres
meses (3) contados a partir de la fecha de cierre de la
presente solicitud a Ofertar. En caso de consorcios o
uniones temporales esta debe ir firmada por cada uno de
los representantes legales de las firmas consorciadas o
unidas.

El término “subsanable siempre y cuando sea presentado”,
indica que podréa corregirse el documento, pero siempre que
haya sido aportado por el oferente.

Carta de presentaciéon de la propuesta segin el Anexo 1. No
Subsanable.

Carta de Aval de la propuesta segun Anexo 2 firmada por un
Ingeniero Eléctrico o Electricista con matricula profesional
vigente. Subsanable.

Copia de un documento vigente que acredite al profesional
como ingeniero Eléctrico o Electricista que avala la propuesta,
adjuntando certificado de antecedentes disciplinarios emitido por
la entidad disciplinaria que acredita la profesion de ingenieria
electica, el cual no debe ser mayor a treinta (30) dias de emitido
frente a la fecha de cierre del presente proceso. Subsanable.
Certificado de Existencia y Representaciéon Legal del
Oferente, expedido por la autoridad competente con una
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias contados
a partir de la fecha de cierre de la Solicitud de Ofertas,
junto con la Autorizacion al Representante Legal para
contratar con DISPAC en los casos que no esté facultado
para comprometerse directamente. Si se trata de un Consorcio
0 Unién Temporal se debe adjuntar el certificado de cada uno
de los consorciados o miembros de la unién. No Subsanable.
Certificado vigente del Registro Unico de Proponentes de la
Céamara de Comercio de su localidad respectiva no mayor a
treinta dias, clasificados en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en todos los
siguientes cédigos:

811017 ingenieria eléctrica y electronica,

831018 servicios eléctricos

841116 servicios de Auditoria

Para consorcios o0 uniones temporales, TODAS LAS
PERSONAS JURIDICAS QUE LOS CONFORMAN DEBEN
ESTAR REGISTRADOS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES y al menos uno de los integrantes debe
cumplir con todos y cada uno de los cédigos, los demas
integrantes deberan cumplir con al menos uno de los cddigos
para que su oferta sea tenida en cuenta. Subsanable.

Certificado del RUT. Si se trata de un Consorcio o Unién
Temporal se debe adjuntar para cada uno de los
consorciados o miembros de la unién. Subsanable.

Pdliza de seriedad de la oferta para entidades del sector de
servicios ley 142 y 143 de 1994 a cargo del proponente y a
favor de la Empresa Distribuidora del Pacifico DISPAC SA ESP
NIT 818001629-4 por un valor del 10%.

Constancia de pago de la prima por la Garantia del numeral
anterior. Subsanable.

En caso de que el oferente sea un Consorcio o Unién
Temporal, debera presentar documento de conformacién del

Carta de presentacion de la propuesta segun el Anexo 1. No
Subsanable.

Carta de Aval de la propuesta segiin Anexo 2 firmada por un
Ingeniero Eléctrico o Electricista con matricula profesional
vigente. Subsanable.

Copia de la Matricula profesional del ingeniero Eléctrico o
Electricista que avala la propuesta, adjuntando certificado de
antecedentes disciplinarios emitido por la entidad disciplinaria
que acredita la profesién de ingenierira electica, el cual no
debe ser mayor a treinta (30) dias de emitido frente a la
fecha de cierre del presente proceso. Subsanable..
Certificado de Existencia y Representacion Legal del
Oferente, expedido por la autoridad competente con una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias contados a
partir de la fecha de cierre de la Solicitud de Ofertas, junto
con la Autorizacién al Representante Legal para contratar
con DISPAC en los casos que no esté facultado para
comprometerse directamente. Si se trata de un Consorcio o
Unién Temporal se debe adjuntar el certificado de cada uno
de los consorciados o miembros de la unién. No Subsanable.
Certificado vigente del Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio de su localidad respectiva no mayor a
treinta dias, clasificados en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en todos los
siguientes cédigos:

811017 ingenieria eléctrica y electrénica,

831018 servicios eléctricos

841116 servicios de Auditoria

Para consorcios 0 uniones temporales, TODAS LAS
PERSONAS JURIDICAS QUE LOS CONFORMAN DEBEN
ESTAR REGISTRADOS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES y al menos uno de los integrantes debe
cumplir con todos y cada uno de los cddigos, los demas
integrantes deberan cumplir con al menos uno de los codigos
para que su oferta sea tenida en cuenta. Subsanable.
Certificado del RUT. Si se trata de un Consorcio o
Union Temporal se debe adjuntar para cada uno de los
consorciados o miembros de la unién. Subsanable.
Pdliza de seriedad de la oferta para entidades del sector de
servicios ley 142 y 143 de 1994 a cargo del proponente y a
favor de la Empresa Distribuidora del Pacifico DISPAC SA
ESP NIT 818001629-4 por un valor del 10% (diez por ciento)
del total de la oferta (incluido el IVA) y una vigencia de tres
meses (3) contados a partir de la fecha de cierre de la
presente solicitud a Ofertar. En caso de consorcios o
uniones temporales esta debe ir firmada por cada uno de los
representantes legales de las firmas consorciadas o unidas.
Constancia de pago de la prima por la Garantia del numeral

anterior. Subsanable,
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h) Constancia de pago de la prima por la Garantia del
numeral anterior. Subsanable. i) En caso de que el
oferente sea un Consorcio o Unién Temporal, debera
presentar documento de conformacién del mismo DONDE
CONSTE QUE LA RESPONSABILIDAD ES SOLIDARIA.
Cada uno de los miembros del Consorcio o Union
Temporal debe presentar Original del Certificado de
Existencia y Representacion Legal del Oferente en caso
de que sea persona juridica, o Registro

Este documento debe presentarse digitalizado con
reconocimiento ante notario por cada uno de los
suscribientes, la notaria que sirva registrar la presentacion
personal debe contar con sistema biométrico y asi
realizarse. No Subsanable. j) Cuadros de precios de la
oferta econdémica segin Anexo 3. No Subsanable. k)
Debera diligenciar la pregunta tipo lista de precios en el
SECOP Il de acuerdo al Anexo 3 oferta econémica. No
subsanable. 1) Certificaciones de experiencia y/o actas de
liquidacion final debidamente firmadas por las entidades
competentes, de los contratos que el oferente aporta
como experiencia acreditada segin lo exigido en los
requisitos habilitantes de la oferta. Diligenciar cuadro de
Anexo 4A (listar en este anexo todos los datos
correspondientes a las certificaciones aportadas en el
mismo orden en que se adjuntan en la propuesta).
Subsanable. m) Certificaciones de experiencia del
personal  profesional  ofrecido junto con las
correspondientes hojas de vida y cartas de intencién de
participar en el proyecto debidamente firmadas por estos
profesionales. Diligenciar cuadro de Anexo 4B (listar en
este anexo tabla individual para cada uno de los
componentes del personal minimo exigido). Subsanable.
n) Cronograma detallado de actividades a realizar.
Subsanable. 0) Declaracién juramentada en la que se
identifique plenamente las personas juridicas que se
beneficiarian con la celebracion del contrato si resultan
seleccionados, asi como el origen de sus recursos. Lo
anterior con el fin de prevenir actividades u operaciones
de lavado de activos y dar cumplimiento al articulo 37 de
la Ley 142 de 1994, la cual debera estar suscrita por el
Gerente y el Revisor Fiscal Anexo 6. Subsanable. p)
Certificacién de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal
de la empresa proponente y del representante Legal
expedido por la Contraloria General de la Republica. La
fecha de expedicién no debe ser mayor a treinta (30) dias
anteriores a la Fecha de Recepcion de Propuestas.
Subsanable. qg) Certificacion de  Antecedentes
DISCIPLINARIOS de la empresa proponente y del
representante Legal expedido por la PROCURADURIA

mismo DONDE CONSTE QUE LA RESPONSABILIDAD ES
SOLIDARIA. Cada uno de los miembros del Consorcio o Unién
Temporal debe presentar Original del Certificado de Existencia
y Representacién Legal del Oferente en caso de que sea
persona juridica, o Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio en caso de las personas naturales. Este
documento debe presentarse digitalizado con reconocimiento
ante notario por cada uno de los suscribientes, la notaria que
sirva registrar la presentacion personal debe contar con
sistema biométrico y asi realizarse. No Subsanable.

Cuadros de precio de la oferta econdémica segin Anexo 3.
No Subsanable

Debera diligenciar la pregunta tipo lista de precios en el
SECOP Il de acuerdo al Anexo 3 oferta econémica. No
subsanable

Certificaciones de experiencia y/o actas de liquidacion final
debidamente firmadas por las entidades competentes, de los
contratos que el oferente aporta como experiencia acreditada
segun lo exigido en los requisitos habilitantes de la oferta.
Diligenciar cuadro de Anexo 4A (listar en este anexo todos los
datos correspondientes a las certificaciones aportadas en el
mismo orden en que se adjuntan en la propuesta). Subsanable.
Certificaciones de experiencia del personal profesional
ofrecido junto con las correspondientes hojas de vida y
cartas de intencién de participar en el proyecto debidamente
firmadas por estos profesionales. Diligenciar cuadro de Anexo
4B (listar en este anexo tabla individual para cada uno de los
componentes del personal minimo exigido). Subsanable.
Cronograma detallado de actividades a realizar. Subsanable.
Declaracion juramentada en la que se identifiqgue
plenamente las personas juridicas que se beneficiarian con
la celebracion del contrato si resultan seleccionados, asi
como el origen de sus recursos. Lo anterior con el fin de
prevenir actividades u operaciones de lavado de activos y
dar cumplimiento al articulo 37 de la Ley 142 de 1994, la cual
debera estar suscrita por el Representante Legal y el Revisor
Fiscal, en caso de no estar obligado a contar con Revisor
Fiscal, debera ser firmado por el Representante Legal y el
Contador. Anexo 6. A lo anterior se le debera adjuntar copia de
un documento vigente que acredite al profesional que firma en
compafiia del Representante Legal, junto con certificado de
antecedentes disciolinarios y vigencia del registro profesional.
Subsanable.

Certificacion de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la
empresa proponente y del representante Legal expedido por la
Contraloria General de la Republica. La fecha de expedicion no
debe ser mayor a treinta (30) dias anteriores a la Fecha de
Recepcion de Propuestas. Subsanable.

Certificacion de Antecedentes DISCIPLINARIOS de la empresa
proponente y del representante Legal expedido por la
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. La fecha de

En caso de que el oferente sea un Consorcio o Union
Temporal, debera presentar documento de conformacion del
mismo DONDE CONSTE QUE LA RESPONSABILIDAD ES
SOLIDARIA. Cada uno de los miembros del Consorcio o
Unién Temporal debe presentar Original del Certificado de
Existencia y Representacion Legal del Oferente en caso de
que sea persona juridica, o Registro Unico de Proponentes
de la Camara de Comercio en caso de las personas
naturales. Este documento debe presentarse digitalizado con
reconocimiento ante notario por cada uno de los
suscribientes, la notaria que sirva registrar la presentacion
personal debe contar con sistema biométrico y asi realizarse.
No Subsanable.

Cuadro de precio de la oferta econdmica segin Anexo
3. No Subsanable

Debera diligenciar la pregunta tipo lista de precios en el
SECOP Il de acuerdo al Anexo 3 oferta econdmica. No
subsanable

Certificaciones de experiencia y/o actas de liquidacion final
debidamente firmadas por las entidades competentes, de los
contratos que el oferente aporta como experiencia acreditada
segun lo exigido en los requisitos habilitantes de la oferta.
Diligenciar cuadro de Anexo 4A (listar en este anexo todos
los datos correspondientes a las certificaciones aportadas en
el mismo orden en que se adjuntan en la propuesta).
Subsanable.

Certificaciones de experiencia del personal profesional
ofrecido junto con las correspondientes hojas de vida y
cartas de intencibn de participar en el proyecto
debidamente firmadas por estos profesionales. Diligenciar
cuadro de Anexo 4B (listar en este anexo tabla individual
para cada uno de los componentes del personal minimo
exigido). Subsanable.

Cronograma detallado de actividades a realizar. Subsanable.
Declaracion juramentada en la que se identifique
plenamente las personas juridicas que se beneficiarian
con la celebracion del contrato siresultan seleccionados,
asi como el origen de sus recursos. Lo anterior con el fin
de prevenir actividades u operaciones de lavado
de activos y dar cumplimiento al articulo 37 de la Ley 142
de 1994, la cual deberd estar suscrita por el Gerente y el
Revisor Fiscal Anexo 6. Subsanable.

Certificacion de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal de
la empresa proponente y del representante Legal expedido
por la Contraloria General de la Republica. La fecha de
expedicién no debe ser mayor a treinta (30) dias anteriores a
la Fecha de Recepcién de Propuestas. Subsanable.
Certificacion de Antecedentes DISCIPLINARIOS de la
empresa proponente y del representante Legal expedido por
la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. La fecha

de expedicibn no r _mayor a treinta (30) dias
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GENERAL DE LA NACION. La fecha de expediciéon no
debe ser mayor a treinta (30) dias anteriores a la Fecha
de Recepcion de Propuestas. Subsanable. r) Certificado
de Registro Nacional de Medidas Correctivas, ho mayor a
30 dias de expedicion del representante legal expedido
por la Policia nacional de Colombia. Subsanable

s) Certificados de antecedentes judiciales del
representante legal de la empresa. La fecha de expedicion
no debe ser mayor a treinta (30) dias anteriores a la
Fecha de Recepcion de Propuestas. Subsanable. t) Tres
Ultimas Declaraciones de renta obligada a presentar
Subsanable. u) Tres Ultimos Estados financieros con notas
correspondientes a las Ultimas tres declaraciones de renta
obligado a presentar. Subsanable. v) En caso de que no
se observe en el certificado de céamara de comercio
quienes son los socios, o en el caso de Uniones
Temporales o Consorcios los accionistas de cada uno de
sus miembros, debera adjuntarse certificacion suscrita por
el representante legal y el revisor fiscal del oferente o
cada miembro de la estructura plural que acredite los
nombres, identificacion de quienes son los socios de la
empresa, monto de aportes y sus porcentajes de
participacion. Anexo 7. Subsanable. w) Certificado
asistencia a reunién explicativa obligatoria. Subsanable
(Siempre y cuando se haya asistido). x) Comprobante de
consignacion del valor sefialado para obtener el derecho a
cotizar. Subsanable (Siempre y cuando se haya realizado
dentro del plazo definido para hacerlo).

expedicién no debe ser mayor a treinta (30) dias anteriores a la
Fecha de Recepcién de Propuestas. Subsanable.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas, no
mayor a 30 dias de expedicion del representante legal
expedido por la Policia nacional de Colombia. Subsanable
Certificados de antecedentes judiciales del representante legal
de la empresa. La fecha de expedicion no debe ser mayor a
treinta (30) dias anteriores a la Fecha de Recepcién de
Propuestas. Subsanable

Tres Ultimas Declaraciones de renta obligada a presentar
Subsanable.

Tres dltimos Estados financieros con notas correspondientes a
las Ultimas tres declaraciones de renta obligado a presentar.
Subsanable.

En caso de que no se observe en el certificado de camara de
comercio quienes son los socios, o en el caso de Uniones
Temporales o Consorcios los accionistas de cada uno de sus
miembros, deberd adjuntarse certificacion suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal del oferente o cada
miembro de la estructura plural que acredite los nombres,
identificacion de quienes son los socios de la empresa, monto
de aportes y sus porcentajes de patrticipacion, en caso de no
estar obligado a contar con Revisor Fiscal, debera ser firmado
por el Representante Legal y el Contador. A lo anterior se le
debera adjuntar copia de un documento vigente que acredite al
profesional que firma en compafiia del Representante Legal,
junto con certificado de antecedentes disciolinarios y vigencia
del registro profesional. Anexo 7. Subsanable.

Certificado asistencia a reunion explicativa obligatoria.
Subsanable (Siempre y cuando se haya asistido)

Comprobante de consignacion del valor sefialado para obtener
el derecho a cotizar. Subsanable (Siempre y cuando se haya
realizado dentro del plazo definido para hacerlo).

anteriores a la Fecha de Recepcién de Propuestas.
Subsanable.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas, no
mayor a 30 dias de expedicion del representante legal
expedido por la Policia nacional de Colombia. Subsanable
Certificados de antecedentes judiciales del representante
legal de la empresa. La fecha de expedicién no debe ser
mayor a treinta (30) dias anteriores a la Fecha de Recepcion
de Propuestas. Subsanable

Tres Ultimas Declaraciones de renta obligada a presentar
Subsanable.

Tres dltimos Estados financieros con notas correspondientes
a las Ultimas tres declaraciones de renta obligado a
presentar. Subsanable.

En caso de que no se observe en el certificado de camara de
comercio quienes son los socios, o en el caso de Uniones
Temporales o Consorcios los accionistas de cada uno de sus
miembros, debera adjuntarse certificacién suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal del oferente o cada
miembro de la estructura plural que acredite los nombres,
identificacion de quienes son los socios de la empresa,
monto de aportes y sus porcentajes de participacién. Anexo
7. Subsanable.

Certificado asistencia a reunion explicativa obligatoria.
Subsanable (Siempre y cuando se haya asistido)
Comprobante de consignacion del valor sefialado para
obtener el derecho a cotizar. Subsanable (Siempre y cuando
se haya realizado dentro del plazo definido para hacerlo).

Experiencia

39.2 EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente debe certificar que
cumple como minimo con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de proyectos eléctricos,
especificamente para redes de distribucion eléctrica en
media y/o baja tensién y/o proyectos fotovoltaicos, que
garantice la adecuada ejecucién del objeto contractual.
Para las experiencias aportadas donde el oferente hacia
parte de un consorcio o0 unién temporal se tendra en
cuenta el tiempo total de duracién del contrato; se debe
adjuntar el documento de constitucion del Consorcio o
Union Temporal. En el evento de presentarse como
consorcio o unién temporal, por lo menos uno de sus
miembros debe contar con la citada experiencia. Para
verificar el cumplimiento de los cinco afios (60 meses) de
experiencia acreditada se tomara informacién del cuadro

38.2 EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente debe certificar que
cumple como minimo con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de proyectos eléctricos,
especificamente para redes de distribucion eléctrica en media
y/o baja tension y/o proyectos fotovoltaicos, que garantice la
adecuada ejecucion del objeto contractual. Para las
experiencias aportadas donde el oferente hacia parte de un
consorcio o unién temporal se tendra en cuenta el tiempo total
de duracion del contrato; se debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

En el evento de presentarse como consorcio o unién temporal,
por lo menos uno de sus miembros debe contar con la citada
experiencia.

36.2 EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente debe certificar que
cumple como minimo con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de proyectos -eléctricos,
especificamente para redes de distribucién eléctria en media
y/o baja tension y/o proyectos fotovoltaicos, que garantice la
adecuada ejecucion del objeto contractual. Para las
experiencias aportadas donde el oferente hacia parte de un
consorcio 0 union temporal se tendra en cuenta el tiempo
total de duracion del contrato; se debe adjuntar el
documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

En el evento de presentarse como consorcio o union
temporal, por lo menos uno de sus miembros debe contar
con la citada experiencia.
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del anexo 42, contratos simultaneos solo aportan una vez
al tiempo de experiencia. Se tendrd en cuenta solo
contratos terminados y liquidados. Los cuales deberan
encontrarse registrados en el RUP de acuerdo a las
condiciones establecidas en el numeral 37 literal e) del
presente proceso.

39.3 EXPERIENCIA ACREDITADA EN VALOR

El oferente deberd acreditar mediante maximo cinco (5)
certificaciones y/o copias de contratos terminados cuya
sumatoria en SMMLV sea mayor o igual al valor del
presupuesto oficial expresado en SMMLV ejecutado como
maximo en los Ultimos diez (10) afios, cuyo alcance
considere especificamente la actividad de: interventoria de
proyectos eléctricos en redes de distribucién en media y
baja tensiébn y/o proyectos fotovoltaicos. Para la
experiencia aportada donde el oferente hacia parte de un
consorcio o unién temporal solo se tendra en cuenta la
parte equivalente en proporciébn a su participacion en
dicho contrato; por lo cual, se debe adjuntar el documento
de constitucién del Consorcio o Unién Temporal donde se
especifique el porcentaje de participacibn en ese
Consorcio 0 Unién Temporal.

Para verificar el cumplimiento de los cinco afios (60 meses) de
experiencia acreditada se tomara informacién del cuadro del
anexo 4A, contratos simultAneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y liquidados.

38.3 EXPERIENCIA ACREDITADA EN VALOR.

Dado en SMMLV: Para verificar el cumplimiento de este
requisito de experiencia acreditada en valor se tomara
informacion del cuadro del anexo 4A y de las certificaciones
aportadas.

El oferente deberd acreditar mediante maximo cuatro (4)
certificaciones y/o copias de contratos terminados cuya
sumatoria en SMMLV sea mayor o igual al valor del
presupuesto oficial expresado en SMMLV ejecutado como
maéximo en los dltimos ocho (08) afios, cuyo alcance considere
especificamente la actividad de: interventoria de proyectos
eléctricos en redes de distribucién en media y baja tensién y/o
proyectos fotovoltaicos. Para la experiencia aportada donde el
oferente hacia parte de un consorcio o unién temporal solo se
tendrd en cuenta la parte equivalente en proporcién a su
participacion en dicho contrato; por lo cual, se debe adjuntar el
documento de constituciéon del Consorcio o Unién Temporal
donde se especifique el porcentaje de participacion en ese
Consorcio 0 Unién Temporal.

Para verificar el cumplimiento de los cinco afios (60 meses)
de experiencia acreditada se tomara informacién del cuadro
del anexo 4A, contratos simultdneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y liquidados.
Los cuales deberan encontrarse registrados en el RUP de
acuerdo a las condiciones establecidas en el numeral 34
literal e) del presente proceso.

36.3 EXPERIENCIA ACREDITADA EN VALOR.

Dado en SMMLV: Para verificar el cumplimiento de este
requisito de experiencia acreditada en valor se tomara
informacion del cuadro del anexo 4A y de las certificaciones
aportadas.

El oferente debera acreditar mediante méaximo cuatro (4)
certificaciones y/o copias de contratos terminados cuya
sumatoria en SMMLV sea mayor o igual al valor del
presupuesto oficial expresado en SMMLV ejecutado como
méaximo en los Ultimos siete (07) afios, cuyo alcance
considere especificamente la actividad de: interventoria de
proyectos eléctricos en redes de distribucion en media y/o
baja tensién y/o proyectos fotovoltaicos. Para la experiencia
aportada donde el oferente hacia parte de un consorcio o
unién temporal solo se tendra en cuenta la parte equivalente
en proporcién a su participacion en dicho contrato; por lo
cual, se debe adjuntar el documento de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal donde se especifiqgue el
porcentaje de participacion en ese Consorcio o Union
Temporal.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los
integrantes debera diligenciar el formato del anexo 4A y
presentar su respectiva documentacion. La experiencia
especifica de los Consorcios 0 Uniones Temporales, se
establecera sumando la experiencia especifica presentada
por cada uno de los miembros.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y liquidados.
Los cuales deberan encontrarse registrados en el RUP de
acuerdo a las condiciones establecidas en el numeral 34
literal e) del presente proceso.

Las certificaciones presentadas para acreditar el requisito de
experiencia en tiempo no son excluyentes para
homologacion de la experiencia acreditada en valor, por lo
que los proponentes singulares y plurales podran acreditar
ambos requerimientos con certificaciones simultaneas.
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El Interventor contratado para hacer seguimiento y facilitar
el cumplimiento del objeto establecido para el contrato de
obra debe cumplir lo siguiente:

Constituir las garantias descritas en estos términos de
referencia para respaldar la 6ptima ejecucién del Contrato
de interventoria.

Suscribir el acta de inicio del contrato de obra y aprobar
sus polizas.

Contar con un equipo de personal idoneo y con solvencia
econémica que garantice la adecuada ejecuciéon del
proyecto.

Recopilar y estudiar toda la informacién referente al
contrato o contratos sobre los cuales va a realizarse la
interventoria, los disefios entregados por
ENTERRITORIO, términos de referencia para seleccion
de contratistas de obra, propuesta del contratista de obra
seleccionado, y en general toda aquella informacién
relacionada con las obras del proyecto. Ademas, debera

brindar acompafiamiento a DISPAC en el proceso
precontractual del ejecutor de obra si se requiere.
Aprobar o avalar mediante actas, que las polizas

otorgadas por el contratista de obra cumplan con lo
exigido en los términos de referencia y la minuta del
contrato de obra, y debe controlar que se mantengan
vigentes en los términos estipulados en el contrato.
Igualmente, debe tramitar las actas de inicio
correspondientes con los contratistas de obra.

Prestar la asistencia técnica requerida para la debida
ejecucién del cumplimiento contractual de obra en todas
las actividades, iniciando con el replanteo y la definicion
de usuarios a beneficiar.

Presentar informe preliminar de la visita inicial, incluyendo
registro fotografico y filmico, asi como descripcion de las
actividades desarrolladas en ella. En este informe deben
registrarse las condiciones antes del inicio de la ejecucion
de obra. El informe debera ser aprobado por DISPAC.
Analizar y aprobar el programa general de ejecucion de
las actividades presentado por el contratista de obra el
cual deberd estar acorde con el plazo de ejecucion
pactado en el contrato o contratos; ademas debera
considerar todos los requerimientos técnicos, ambientales,
sociales, juridicos y administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se cumplan a
cabalidad por parte suya y del ejecutor de las obras.
Participar y realizar el acompafiamiento a la socializacion
con las comunidades beneficiadas, administracion
municipal y autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando actas en

especial a cumplir con el objeto contractual para hacer
seguimiento y facilitar el cumplimiento del objeto establecido
para el contrato de obra. EI CONTRATISTA para hacer
seguimiento y facilitar el cumplimiento del objeto establecido
para el contrato de obra debe cumplir lo siguiente:

Constituir las garantias descritas en este contrato para
respaldar la 6ptima ejecucién del Contrato de interventoria.
Suscribir el acta de inicio del contrato de obra y aprobar sus
pélizas.

Contar con un equipo de personal idéneo y con solvencia
econdmica que garantice la adecuada ejecucion del proyecto.
Recopilar y estudiar toda la informacion referente al contrato o
contratos sobre los cuales va a realizarse la interventoria, los
disefios entregados por OCAD PAZ, términos de referencia
para seleccion de contratistas de obra, propuesta del
contratista de obra seleccionado, y en general toda aquella
informacion relacionada con las obras del proyecto. Ademas,
deberd brindar acompafiamiento a DISPAC en el proceso
precontractual del ejecutor de obra si se requiere.

Aprobar o avalar mediante actas, que las pélizas otorgadas
por el contratista de obra cumplan con lo exigido en los
términos de referencia y la minuta del contrato de obra, y debe
controlar que se mantengan vigentes en los términos
estipulados en el contrato. lgualmente, debe tramitar las actas
de inicio correspondientes con los contratistas de obra.

Prestar la asistencia técnica requerida para la debida
ejecuciéon del cumplimiento contractual de obra en todas las
actividades, iniciando con el replanteo y la definicion de
usuarios a beneficiar.

Presentar informe preliminar de la visita inicial, incluyendo
registro fotografico y filmico, asi como descripcién de las
actividades desarrolladas en ella. En este informe deben
registrarse las condiciones antes del inicio de la ejecucién de
obra. El informe debera ser aprobado por DISPAC.

Analizar y aprobar el programa general de ejecucion de las
actividades presentado por el contratista de obra el cual
debera estar acorde con el plazo de ejecucion pactado en el
contrato o contratos; ademas deberd considerar todos los
requerimientos técnicos, ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la sostenibilidad del proyecto y
velar por que se cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la socializacion con
las comunidades beneficiadas, administracion municipal y
autoridades ambientales que permita el normal desarrollo de
las obras, elaborando actas en conjunto con el contratista de
obra donde se evidencie la socializacion de programas de uso
racional de energia, seguridad en uso de la energia, gestion

especial a cumplir con el objeto contractual para hacer
seguimiento y facilitar el cumplimiento del objeto establecido
para el contrato de obra debe cumplir lo siguiente:

El Interventor contratado para hacer seguimiento y facilitar el
cumplimiento del objeto establecido para el contrato de obra
debe cumplir lo siguiente:

a) Constituir las garantias descritas en estos términos de
referencia para respaldar la éptima ejecucion del Contrato
de interventoria.

b) Suscribir el acta de inicio del contrato de obra y aprobar
sus pdlizas.

¢) Contar con un equipo de personal idéneo y con solvencia
econémica que garantice la adecuada ejecuciéon del
proyecto.

d) Recopilar y estudiar toda la informacién referente al
contrato o contratos sobre los cuales va a realizarse la
interventoria, en especial el contrato IPSE 142-2021, los
disefios entregados por el IPSE, términos de referencia para
seleccion de contratistas de obra, propuestas de los
contratistas de obra seleccionados, y en general toda
aquella informacion relacionada con las obras del proyecto.
Ademas, debera brindar acompafiamiento a DISPAC en el
proceso precontractual del ejecutor de obra si se requiere.

e) Aprobar o avalar mediante actas, que las polizas
otorgadas por el contratista de obra cumplan con lo exigido
en los términos de referencia y la minuta del contrato de
obra, y debe controlar que se mantengan vigentes en los
términos estipulados en el contrato.

Igualmente, debe tramitar las actas de
correspondientes con los contratistas de obra.

f) Prestar la asistencia técnica requerida para la debida
ejecucion del cumplimiento contractual de obra en todas las
actividades iniciando con el replanteo y la definicion de
usuarios a beneficiar.

g) Presentar informe preliminar de la visita inicial, incluyendo
registro fotogréafico y filmico, asi como descripcion de las
actividades desarrolladas en ella. En este informe deben
registrarse las condiciones antes del inicio de la ejecucion
de obra. El informe debera ser aprobado por DISPAC.

h) Proyectar los informes de DISPAC al IPSE en los
términos del contrato interadministrativo IPSE 142 2021.

i) Analizar y aprobar el programa general de ejecucion de
las actividades presentado por el contratista de obra el cual
debera estar acorde con el plazo de ejecucion pactado en
los contratos; ademés debera considerar todos los
requerimientos técnicos, ambientales, sociales, juridicos y

inicio

administrativos par g2 la sostenibilidad del proyecto
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conjunto con el contratista de obra donde se evidencie la
socializacion de programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestion social con su
registro fotografico permanentemente durante el desarrollo
del proyecto cuando esta intervencién sea requerida, se
incluye en este punto el acompafiamiento al tramite del
ente territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Entregar oportunamente al contratista todos los
documentos, especificaciones o comunicaciones que
suministre DISPAC e informar a la mayor brevedad las
determinaciones que se tomen sobre modificaciones a los
disefios originales y demas cambios que le sean
ordenados durante la ejecucién de las obras; ademas
deberd atender y resolver consultas sobre la correcta
interpretacién de los disefios, especificaciones y sobre los
errores y omisiones que estos puedan contener.

Exigir el cumplimiento de las especificaciones técnicas de
los disefios y del contrato de obra, para lo cual debera
mantener una vigilancia permanente durante la ejecucién
de los trabajos mediante el ingeniero residente y se
efectuard o supervisara, seguin se establezca en las
especificaciones del proyecto, los ensayos y pruebas que
sean necesarios para asegurar que los trabajos
contratados cumplan las especificaciones técnicas y en
general verificar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales a cargo de los contratistas sujetos a su
responsabilidad.

Debera llevar el libro diario de obra y desarrollo de los
trabajos, novedades y determinaciones en cada una de
las actividades. Este informe diario se debera orientar de
tal manera que pueda servir de base para analizar
posibles reclamaciones del contratista.

Velar por que las obras que se ejecuten se ajusten en
calidad, costo, tiempo, disefios y especificaciones,
términos contractuales, planos de montaje y programas de
trabajo, y abstenerse de autorizar mayores cantidades de
obra o modificaciones de disefios que conlleven variacion
del valor del contrato sin que DISPAC suscriba el
correspondiente OTROSI.

Velar por la correcta ejecucion de los Planes de
Aprovechamiento Forestal y Planes de Manejo Ambiental
aprobados para el proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de Consultas Previas
acordados con los Consejos Comunitarios o juntas de
Accion Comunal involucrados en el Proyecto.

Exigir al contratista de obra y aplicar para si mismo, el
empleo de personal idéneo, técnicamente capacitado para
ejecutar las obras correspondientes a lo establecido en los
términos de referencia del contrato de obra como equipo
minimo de trabajo, sin limitarse a ello, y solicitar los

social con su registro fotografico permanentemente durante el
desarrollo del proyecto cuando esta intervencion sea
requerida, se incluye en este punto el acompafiamiento al
tramite del ente territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Entregar oportunamente al contratista todos los documentos,
especificaciones o comunicaciones que suministre DISPAC e
informar a la mayor brevedad las determinaciones que se
tomen sobre modificaciones a los disefios originales y demas
cambios que le sean ordenados durante la ejecucién de las
obras; ademas debera atender y resolver consultas sobre la
correcta interpretacion de los disefios, especificaciones y
sobre los errores y omisiones que estos puedan contener.
Exigir el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los
disefios y del contrato de obra, para lo cual deberd mantener
una vigilancia permanente durante la ejecucion de los trabajos
mediante el ingeniero residente y se efectuara o supervisara,
segun se establezca en las especificaciones del proyecto, los
ensayos y pruebas que sean necesarios para asegurar que
los trabajos contratados cumplan las especificaciones técnicas
y en general verificar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales a cargo de los contratistas sujetos a su
responsabilidad.

Debera llevar el libro diario de obra y desarrollo de los
trabajos, novedades y determinaciones en cada una de las
actividades. Este informe diario se deberd orientar de tal
manera que pueda servir de base para analizar posibles
reclamaciones del contratista.

Velar por que las obras que se ejecuten se ajusten en calidad,
costo, tiempo, disefios y especificaciones, términos
contractuales, planos de montaje y programas de trabajo, y
abstenerse de autorizar mayores cantidades de obra o
modificaciones de disefios que conlleven variacién del valor
del contrato sin que DISPAC suscriba el correspondiente
OTROSI.

Velar por la correcta ejecucion de los Planes de
Aprovechamiento Forestal y Planes de Manejo Ambiental
aprobados para el proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de Consultas Previas
acordados con los Consejos Comunitarios o juntas de Accion
Comunal involucrados en el Proyecto.

Exigir al contratista de obra y aplicar para si mismo, el empleo
de personal idoneo, técnicamente capacitado para ejecutar las
obras correspondientes a lo establecido en los términos de
referencia del contrato de obra como equipo minimo de
trabajo, sin limitarse a ello, y solicitar los cambios que se
consideren necesarios en beneficio de la correcta ejecucion
de la obra. Si alguna de las personas ofertadas por el
contratista de obra cambia, debera analizar la hoja de vida del
reemplazante, la cual debera garantizar iguales o de mejores
calidades que la persona presentada en la propuesta y sera

y velar por que se cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

j) Participar y realizar el acompafiamiento a la socializacién
con las comunidades beneficiadas, administraciéon municipal
y autoridades ambientales que permita el normal desarrollo
de las obras, elaborando actas en conjunto con los
contratistas de obra donde se evidencie la socializacion de
programas de uso racional de energia, seguridad en uso de
la energia, gestion social con su registro fotogréafico
permanentemente durante el desarrollo del proyecto cuando
esta intervencién sea requerida, se incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente territorial para obtener
los permisos de paso y servidumbres requeridas para la
construccion de las obras, en caso de requerirse.

k) Entregar oportunamente al contratista todos los
documentos, especificaciones 0 comunicaciones que
suministre DISPAC e informar a la mayor brevedad las
determinaciones que se tomen sobre modificaciones a los
disefios originales y demas cambios que le sean ordenados
durante la ejecucién de las obras; ademas debera atender y
resolver consultas sobre la correcta interpretacion de los
disefios, especificaciones y sobre los errores y omisiones
gue estos puedan contener.

1) Exigir el cumplimiento de las especificaciones técnicas de
los disefios y del contrato de obra, para lo cual debera
mantener una vigilancia permanente durante la ejecucion de
los trabajos mediante el ingeniero residente y se efectuara o
supervisara, segun se establezca en las especificaciones
del proyecto, los ensayos y pruebas que sean necesarios
para asegurar que los trabajos contratados cumplan las
especificaciones técnicas y en general verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de
los contratistas sujetos a su responsabilidad.

m) Debera llevar el libro diario de obra y desarrollo de los
trabajos, novedades y determinaciones en cada una de las
actividades. Este informe diario se debera orientar de tal
manera que pueda servir de base para analizar posibles
reclamaciones del contratista.

n) Velar por que las obras que se ejecuten se ajusten en
calidad, costo, tiempo, disefios y especificaciones, términos
contractuales, planos de montaje y programas de trabajo, y
abstenerse de autorizar mayores cantidades de obra o
modificaciones de disefios que conlleven variacion del valor
del contrato sin que DISPAC suscriba el correspondiente
OTROSI.

0) Velar por la correcta ejecucion de los Planes de
Aprovechamiento Forestal y Planes de Manejo Ambiental
aprobados para el proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de Consultas Previas
acordados con los Consejos Comunitarios o juntas de

Accién Comunal inv en el Proyecto.
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cambios que se consideren necesarios en beneficio de la
correcta ejecucion de la obra. Si alguna de las personas
ofertadas por el contratista de obra cambia, debera
analizar la hoja de vida del reemplazante, la cual debera
garantizar iguales o de mejores calidades que la persona
presentada en la propuesta y serd sometida a la
aprobacién de DISPAC. El interventor valorara la
necesidad de aumentar los equipos de trabajo del
contratista de obra, para el cumplimiento del objeto en el
plazo estipulado, propondra los equipos de trabajo y
revisara las hojas de vida del personal ofrecido por el
contratista de obra.

Velar por el correcto desarrollo de los disefios y por el
cumplimiento de las normas de calidad, seguridad,
economias adecuadas a la obra, al igual que el
cumplimiento de cronograma de obra. En cumplimiento de
sus funciones el interventor exigird al constructor cuando
sea necesario, la realizacion de ensayos y pruebas. De
todos los trabajos autorizados el interventor debera dejar
constancia escrita, ademas, debera llevar un control a las
especificaciones de materiales, a las pruebas de las
instalaciones y a la puesta en marcha de los equipos.
Supervisar permanentemente las actividades de
replanteo, cimentacion de bases para postes, vestida de
estructuras, tendido de cable conductor, montaje de
puesta a tierra, pruebas, puesta en servicio de todo el
sistema y demas actividades desarrolladas por el
contratista de obra. Los controles a los cuales se hace
referencia no relevan al constructor de su responsabilidad
de llevarlos con el detalle y precision que exijan las
normas de calidad y los estudios técnicos de la obra.
Solicitar la elaboracion de los planos y de las
especificaciones pendientes cuando sea necesario
completar o introducir modificaciones al proyecto y cuidar
que en todo momento el constructor disponga de los
documentos de trabajo actualizados. Durante la ejecucion
de las obras y suministros, el Interventor debe dar
asesoria a DISPAC y hacer las recomendaciones que
considere procedentes, pertinentes y convenientes para el
buen desarrollo del Proyecto. Asi mismo, debera revisar,
aprobar o rechazar las modificaciones a los disefios que
presente el Contratista los cuales deberan contar ademas
con la aprobacién de DISPAC, y si ellos conllevan la
modificacién de valores del contrato, o de cantidades de
obra, deberan protocolizarse mediante el correspondiente
OTROSI suscrito por el ordenador del gasto de DISPAC,
previo el cumplimiento de los requisitos sefialados.

Acatar las instrucciones, observaciones y orientaciones
efectuadas por DISPAC, tendientes al buen desarrollo del
objeto contractual.

Mantener comunicacién permanente con el Profesional

sometida a la aprobacién de DISPAC. El interventor valorara
la necesidad de aumentar los equipos de trabajo del
contratista de obra, para el cumplimiento del objeto en el plazo
estipulado, propondra los equipos de trabajo y revisara las
hojas de vida del personal ofrecido por el contratista de obra.
Velar por el correcto desarrollo de los disefios y por el
cumplimiento de las normas de calidad, seguridad, economias
adecuadas a la obra, al igual que el cumplimiento de
cronograma de obra. En cumplimiento de sus funciones el
interventor exigira al constructor cuando sea necesario, la
realizacion de ensayos y pruebas. De todos los trabajos
autorizados el interventor deberd dejar constancia escrita,
ademas, deberd llevar un control a las especificaciones de
materiales, a las pruebas de las instalaciones y a la puesta en
marcha de los equipos. Supervisar permanentemente las
actividades de replanteo, cimentacién de bases para postes,
vestida de estructuras, tendido de cable conductor, montaje de
puesta a tierra, pruebas, puesta en servicio de todo el sistema
y demas actividades desarrolladas por el contratista de obra.
Los controles a los cuales se hace referencia no relevan al
constructor de su responsabilidad de llevarlos con el detalle y
precision que exijan las normas de calidad y los estudios
técnicos de la obra.

Solicitar la elaboracién de los planos y de las especificaciones
pendientes cuando sea necesario completar o introducir
modificaciones al proyecto y cuidar que en todo momento el
constructor disponga de los documentos de trabajo
actualizados. Durante la ejecucion de las obras y suministros,
el Interventor debe dar asesoria a DISPAC y hacer las
recomendaciones que considere procedentes, pertinentes y
convenientes para el buen desarrollo del Proyecto. Asi mismo,
debera revisar, aprobar o rechazar las modificaciones a los
disefios que presente el Contratista los cuales deberan contar
ademas con la aprobacion de DISPAC, y si ellos conllevan la
madificacion de valores del contrato, o de cantidades de obra,
deberan protocolizarse mediante el correspondiente OTROSI
suscrito por el ordenador del gasto de DISPAC, previo el
cumplimiento de los requisitos sefialados.

Acatar las instrucciones, observaciones y orientaciones
efectuadas por DISPAC, tendientes al buen desarrollo del
objeto contractual.

Mantener comunicaciéon permanente con el Profesional
designado por DISPAC sobre el estado de las obras y el
desarrollo del contrato y participar en reuniones mensuales o
cuando se requieran en conjunto con el ejecutor de obra para
verificacion de avances y novedades en el desarrollo del
contrato.

Si alguna de las personas ofertadas en la propuesta para la
interventoria del proyecto a ejecutar cambia, debera proponer
un reemplazo con hoja de vida que garantice iguales o
mejores calidades que la persona inicialmente presentada y

p) Exigir al contratista de obra y aplicar para si mismo, el
empleo de personal idoneo, técnicamente capacitado para
ejecutar las obras correspondientes a lo establecido en los
términos de referencia del contrato de obra como equipo
minimo de trabajo, sin limitarse a ello, y solicitar los cambios
gue se consideren necesarios en beneficio de la correcta
ejecucion de la obra. Si alguno de las personas ofertadas
por el contratista de obra cambia, debera analizar la hoja de
vida del reemplazante, la cual deberd garantizar iguales o
de mejores calidades que la persona presentada en la
propuesta y sera sometida a la aprobacién de DISPAC. El
interventor valorara la necesidad de aumentar los equipos
de trabajo del contratista de obra, para el cumplimiento del
objeto en el plazo estipulado, propondra los equipos de
trabajo y revisara las hojas de vida del personal ofrecido por
el contratista de obra.

g) Velar por el correcto desarrollo de los disefios y por el
cumplimiento de las normas de calidad, seguridad y
economia adecuadas a la obra. En cumplimiento de sus
funciones el interventor exigird al constructor cuando sea
necesario, la realizacién de ensayos y pruebas. De todos los
trabajos autorizados el interventor debera dejar constancia
escrita, ademas, deberd llevar un control a las
especificaciones de materiales, a las pruebas de las
instalaciones y a la puesta en marcha de los equipos.
Supervisar permanentemente las actividades de replanteo,
cimentacion de bases para postes, vestida de estructuras,
tendido de cable conductor, montaje de puesta a tierra,
pruebas, puesta en servicio de todo el sistema y demas
actividades desarrolladas por el contratista de obra. Los
controles a los cuales se hace referencia no relevan al
constructor de su responsabilidad de llevarlos con el detalle
y precision que exijan las normas de calidad y los estudios
técnicos de la obra.

r) Solicitar la elaboracion de los planos y de las
especificaciones  pendientes cuando sea necesario
completar o introducir modificaciones al proyecto y cuidar de
que en todo momento el constructor disponga de los
documentos de trabajo actualizados. Durante la ejecucion
de las obras y suministros, el Interventor debe dar asesoria
a DISPAC y hacer las recomendaciones que considere
procedentes, pertinentes y convenientes para el buen
desarrollo del Proyecto. Asi mismo, debera revisar, aprobar
o rechazar las modificaciones a los disefios que presente el
Contratista los cuales deberan contar ademéas con la
aprobacion de DISPAC, vy si ellos conllevan la modificacion
de valores del contrato, o de cantidades obra deberan
protocolizarse mediante el correspondiente OTROSI suscrito
por el ordenador del gasto de DISPAC, previo el
cumplimiento de los requisitos sefialados.

s) Acatar las instrugss observaciones y orientaciones
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designado por DISPAC sobre el estado de las obras y el
desarrollo del contrato y participar en reuniones
mensuales o cuando se requieran en conjunto con el
ejecutor de obra para verificacion de avances Yy
novedades en el desarrollo del contrato.

Si alguna de las personas ofertadas en la propuesta para
la interventoria del proyecto a ejecutar cambia, debera
proponer un reemplazo con hoja de vida que garantice
iguales o mejores calidades que la persona inicialmente
presentada y serd sometida a la aprobacién de DISPAC.
El Interventor deberd ademas realizar todas las acciones
tendientes al cabal cumplimiento del presente documento
junto con los documentos que lo integran o los que se
desprendan de su naturaleza y del Contrato que se llegue
a suscribir como resultado de la presente invitacién,
incluidas las normas y regulaciones aplicables.

Elaborar y presentar informes mensuales a DISPAC S.A.
E.S.P sobre el avance de los trabajos, detallado y preciso
de las actividades cumplidas, donde se discrimine y
describa el avance pormenorizado de las obras,
cumplimiento de cronogramas, cumplimiento de normas y
procedimientos técnicos, registro fotografico de avance de
inicio a fin, pagos realizados al contratista, pagos de
salarios, parafiscales y prestaciones sociales del
contratista de interventoria y de obra al personal afiliado,
célculos de cantidades de obra y cualquier otra
informacién que DISPAC S.A. E.S.P salicite.

Apoyar a DISPAC en el registro de la informacion mensual
a reportar en el sistema de Gestion, seguimiento y control
de proyecto designado por EnTerritorio.

De requerirse suspensién de los contratos cuando
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito impidan su
ejecucion, el interventor debe analizar y aprobar tal
medida, igualmente debe suscribir acta de reiniciacion del
contrato. A suspenderse el contrato de obra, se
suspendera el contrato de interventoria.

Llevar los registros y mantener actualizado mensualmente
la informacion del proyecto y llevar el control y
seguimiento de la informacién correspondiente en los
sistemas de informacién y softwares propios que DISPAC
considere necesarios.

La interventoria tendrd el compromiso de velar por la
ejecucion de los contratos de obra hasta su liquidacion
final inclusive, y sera responsable de la elaboracion del
acta de liquidacion, en cualquier caso, ya sea de mutuo
acuerdo o terminacion unilateral. Presentar al finalizar las
actividades, un informe fotografico secuencial de las obras
y la documentacién en medio digital.

Suscribir y remitir a DISPAC S.A las actas de inicio de
obra y coordinar, participar y elaborar las liquidaciones
parciales y final del contrato de obra, ya sea de mutuo

sera sometida a la aprobacion de DISPAC.

El Interventor debera ademas realizar todas las acciones
tendientes al cabal cumplimiento del presente documento
junto con los documentos que lo integran o los que se
desprendan de su naturaleza y del Contrato que se llegue a
suscribir como resultado de la presente invitacion, incluidas
las normas y regulaciones aplicables.

Elaborar y presentar informes mensuales a DISPAC S.A.
E.S.P sobre el avance de los trabajos, detallado y preciso de
las actividades cumplidas, donde se discrimine y describa el
avance pormenorizado de las obras, cumplimiento de
cronogramas, cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avance de inicio a fin, pagos
realizados al contratista, pagos de salarios, parafiscales y
prestaciones sociales del contratista de interventoria y de obra
al personal afiliado, calculos de cantidades de obra y cualquier
otra informacién que DISPAC S.A. E.S.P solicite.

Apoyar a DISPAC en el registro de la informacion mensual a
reportar en el sistema de Gestién, seguimiento y control de
proyecto financiados con recursos del sistema general de
regalias — GESPROY.

De requerirse suspension de los contratos cuando
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito impidan su
ejecucion, el interventor debe analizar y aprobar tal medida,
igualmente debe suscribir acta de reiniciacion del contrato. A
suspenderse el contrato de obra, se suspendera el contrato de
interventoria.

Llevar los registros y mantener actualizado mensualmente la
informacion del proyecto y llevar el control y seguimiento de la
informacion correspondiente en los sistemas de informacién y
softwares propios que DISPAC considere necesarios.

La interventoria tendra el compromiso de velar por la
ejecucién de los contratos de obra hasta su liquidacion final
inclusive, y sera responsable de la elaboracién del acta de
liquidacién, en cualquier caso, ya sea de mutuo acuerdo o
terminacion unilateral. Presentar al finalizar las actividades,
un informe fotografico secuencial de las obras y la
documentacion en medio digital.

Suscribir y remitir a DISPAC S.A las actas de inicio de obra y
coordinar, participar y elaborar las liquidaciones parciales y
final del contrato de obra, ya sea de mutuo acuerdo o de
manera unilateral, la cual deberd suscribir con el
representante legal de DISPAC, aunque no esté de acuerdo
con su contenido para lo cual hara las salvedades
correspondientes.

Estudiar y aprobar los inventarios, presentar informe general y
un concepto amplio y concreto que sirva de base para la
expedicion de paz y salvo del Contratista de Obra para la
liquidacién final del contrato.

Organizar un archivo con toda la informacién técnica utilizada
y elaborada durante la ejecucion de los trabajos objeto de este

efectuadas por DISPAC y el IPSE, tendientes al buen
desarrollo del objeto contractual.

t) Mantener comunicacion permanente con el Profesional
designado por DISPAC sobre el estado de las obras y el
desarrollo del contrato y participar en reuniones mensuales
0 cuando se requieran en conjunto con el ejecutor de obra
para verificacién de avances y novedades en el desarrollo
del contrato.

u) Si alguno de las personas ofertadas en su propuesta para
la interventoria del proyecto a ejecutar cambia, debera
proponer un reemplazo con hoja de vida que garantice
iguales o mejores calidades que la persona inicialmente
presentada y serd sometida a la aprobaciéon de DISPAC.

v) El Interventor debera ademas realizar todas las acciones
tendientes al cabal cumplimiento del presente documento
junto con los documentos que lo integran o los que se
desprendan de su naturaleza y del Contrato que se llegue a
suscribir como resultado de la presente invitacion, incluidas
las normas y regulaciones aplicables.

w) Elaborar y presentar informes mensuales a DISPAC S.A.
E.S.P sobre el avance de los trabajos, detallado y preciso de
las actividades cumplidas, donde se discrimine y describa el
avance pormenorizado de las obras, cumplimiento de
cronogramas, cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avance de inicio a fin, pagos
realizados al contratista, pagos de salarios, parafiscales y
prestaciones sociales del contratista de interventoria y de
obra al personal afiliado, célculos de cantidades de obra y
cualquier otra informacion que DISPAC S.A. E.S.P solicite.
x) De requerirse suspension de los contratos cuando
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito impidan su
ejecucion, el interventor debe analizar y aprobar tal medida,
igualmente debe suscribir acta de reiniciacion del contrato. A
suspenderse el contrato de obra, se suspendera el contrato
de interventoria.

y) Llevar los registros y mantener actualizado mensualmente
la informacion del proyecto y llevar el control y seguimiento
de la informacion correspondiente en los sistemas de
informacion y softwares propios que DISPAC considere
necesarios.

z) La interventoria tendra el compromiso de velar por la
ejecucion de los contratos de obra hasta su liquidacion final
inclusive, y serd responsable de la elaboracién del acta de
liquidacion, en cualquier caso, ya sea de mutuo acuerdo o
terminacion unilateral. Presentar al finalizar las actividades,
un informe fotografico secuencial de las obras y la
documentacion en medio digital.

aa) Suscribir y remitir a DISPAC S.A las actas de inicio de
obra y coordinar, participar y elaborar las liquidaciones
parciales y final del contrato de obra, ya sea de mutuo
acuerdo o de maney gigral, la cual deberd suscribir con
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acuerdo o de manera unilateral, la cual debera suscribir
con el representante legal de DISPAC, aunque no esté de
acuerdo con su contenido para lo cual hara las salvedades
correspondientes.

Estudiar y aprobar los inventarios, presentar informe
general y un concepto amplio y concreto que sirva de
base para la expedicién de paz y salvo del Contratista de
Obra para la liquidacion final del contrato.

Organizar un archivo con toda la informacion técnica
utilizada y elaborada durante la ejecucién de los trabajos
objeto de este contrato. Este archivo sera cuidadosamente
conservado y actualizado por el INTERVENTOR, quien lo
entregarda a DISPAC S.A. E.S.P. en forma completa e
inalterada a la terminacién de los trabajos.

En general, ejecutar todas aquellas labores inherentes a
un contrato de interventoria o las que DISPAC S.A. E.S.P.
ordene o considere conveniente ordenar, ademas las
establecidas en el contrato especifico con EnTerritorio.

La certificacion de las cantidades de obra llevara la firma
del interventor, asi como del contratista. Cualquier error en
esta sera responsabilidad de los firmantes. Medir en
conjunto con el contratista o contratistas y recibir las
cantidades de obra ejecutadas por ellos, de acuerdo a los
disefios y especificaciones.

Avalar las actas parciales que elabore el constructor y
aprobar dando visto bueno a las cuentas para ser
pagadas a los contratistas de obras, las cuales deben ser
revisadas y aprobadas en un plazo maximo de tres (3)
dias, siempre y cuando cumpla con los requisitos
establecidos

Asi mismo, el interventor llevara el inventario de equipo
que el contratista movilice a los diferentes frentes de
trabajo, y del personal profesional, técnico y de némina
dispuestos por el contratista en la obra. Esta revision se
actualizara mensualmente en el informe correspondiente.
Se verificara que el equipo sea suficiente y apropiado para
lograr los avances previstos en el programa de trabajo, y
en caso contrario se solicitarq al contratista la toma de
medidas correctivas.

De requerirse, la interventoria debera exigir al contratista
de obra la presentacion de un plan de manejo ambiental y
un programa de seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se
indiquen las medidas que tomara con el fin de cumplir con
las normas establecidas en las especificaciones para la
proteccion del medio ambiente, de su personal y de la
interventoria; asi mismo velard permanentemente para
que se cumplan con dichos planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las obligaciones patronales como
pago de salarios, jornales, prestaciones sociales de ley,
pago de aportes a la seguridad social en salud, pensiones

contrato. Este archivo sera cuidadosamente conservado y
actualizado por el INTERVENTOR, quien lo entregara a
DISPAC S.A. E.S.P. en forma completa e inalterada a la
terminacion de los trabajos.

En general, ejecutar todas aquellas labores inherentes a un
contrato de interventoria o las que DISPAC S.A. E.S.P. ordene
o considere conveniente ordenar, ademas las establecidas en
la normatividad del sistema general de regalias.

La certificacion de las cantidades de obra llevara la firma del
interventor, asi como del contratista. Cualquier error en esta
sera responsabilidad de los firmantes. Medir en conjunto con
el contratista o contratistas y recibir las cantidades de obra
ejecutadas por ellos, de acuerdo a los disefios y
especificaciones.

Avalar las actas parciales que elabore el constructor y aprobar
dando visto bueno a las cuentas para ser pagadas a los
contratistas de obras, las cuales deben ser revisadas y
aprobadas en un plazo maximo de tres (3) dias, siempre y
cuando cumpla con los requisitos establecidos

Asi mismo, el interventor llevara el inventario de equipo que el
contratista movilice a los diferentes frentes de trabajo, y del
personal profesional, técnico y de némina dispuestos por el
contratista en la obra. Esta revision se actualizara
mensualmente en el informe correspondiente. Se verificara
gue el equipo sea suficiente y apropiado para lograr los
avances previstos en el programa de trabajo, y en caso
contrario se solicitara al contratista la toma de medidas
correctivas.

De requerirse, la interventoria deberd exigir al contratista de
obra la presentacion de un plan de manejo ambiental y un
programa de seguridad industrial acorde con las normas NTC
ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen las
medidas que tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la interventoria; asi
mismo velard permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigir4 el cumplimiento de todas
las obligaciones patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes a la seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales, y aportes
parafiscales. Velara porque ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad social desarrolle labores.
Mensualmente se deberd solicitar al contratista un boletin
sobre accidentes de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente se debera informar a
DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

No autorizara el ingreso de ningln trabajador a la realizacion
de trabajos si este no se encuentra afiliado en forma integral a
la seguridad social, en salud, pensién y riesgos laborales.

el representante legal de DISPAC aunque no esté de
acuerdo con su contenido para lo cual hara las salvedades
correspondientes.

bb) Estudiar y aprobar los inventarios presentar informe
general y un concepto amplio y concreto que sirva de base
para la expedicion de la paz y salvo del contratista de obra
para la liquidacién final del contrato.

cc) Organizar un archivo con toda la informacién técnica
utilizada y elaborada durante la ejecucién de los trabajos
objeto de este contrato. Este archivo sera cuidadosamente
conservado y actualizado por el INTERVENTOR, quien lo
entregard a DISPAC S.A. E.S.P. en forma completa e
inalterada a la terminacioén de los trabajos.

dd) En general, ejecutar todas aquellas labores inherentes a
un contrato de interventoria o las que DISPAC S.A. E.S.P.
ordene o considere conveniente ordenar, ademas las
establecidas en el contrato IPSE 142-2021.

ee) La certificacion de las cantidades de obra llevara la firma
del interventor, asi como del contratista. Cualquier error en
esta serd responsabilidad de los firmantes. Medir en
conjunto con el contratista o contratistas y recibir las
cantidades de obra ejecutadas por ellos, de acuerdo a los
disefios y especificaciones.

ff) Avalar las actas parciales que elabore el constructor y
aprobar dando visto bueno a las cuentas para ser pagadas a
los contratistas de obras, las cuales deben ser revisadas y
aprobadas en un plazo maximo de tres (3) dias, siempre y
cuando cumpla con los requisitos

establecidos.

gg) Asi mismo, el interventor llevara el inventario de equipo
que el contratista movilice a los diferentes frentes de trabajo,
y del personal profesional, técnico y de némina dispuestos
por el contratista en la obra. Esta revision se actualizara
mensualmente en el informe correspondiente. Se verificara
que el equipo sea suficiente y apropiado para lograr los
avances previstos en el programa de trabajo, y en caso
contrario se solicitard al contratista la toma de medidas
correctivas.

hh) De requerirse, la interventoria debera exigir al contratista
de obra la presentacién de un plan de manejo ambiental y
un programa de seguridad industrial acorde con las normas
NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen las
medidas que tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la interventoria; asi
mismo velard permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigira el cumplimiento de todas
las obligaciones patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes a la seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales, y aportes

parafiscales. Velara ningun trabajador que no esté
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y riesgos laborales, y aportes parafiscales. Velara porque
ningun trabajador que no esté protegido por la seguridad
social desarrolle labores.

Mensualmente se debera solicitar al contratista un boletin
sobre accidentes de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente se debera
informar a DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata al
ocurrir y se deberd reportar también en el informe
mensual.

No autorizard el ingreso de ninglin trabajador a la
realizacion de trabajos si este no se encuentra afiliado en
forma integral a la seguridad social, en salud, pension y
riesgos laborales. Cualquier omision a esta norma sera
asumida por el Contratista e Interventor.

El interventor debera tramitar los descuentos y sanciones
al ejecutor de obra de acuerdo al siguiente procedimiento:
El interventor sera el responsable de instruir toda la etapa
investigativa de cualquier proceso sancionatorio o de
incumplimiento del contratista; una vez realizada la
instruccion o parte formal e investigativa y de toma de
pruebas, auto de cargos, descargos, etc remitira al
ordenador del gasto de DISPAC el expediente con todo el
material recaudado, asi como los descargos del
Contratista de obra y demés elementos del proceso, con
una recomendacion debidamente motivada. Recibida la
documentacion el Gerente de Dispac tomara la decision.
En cuanto al trdmite la Interventoria remitird una
comunicacion en tal sentido al ejecutor de obra
seleccionado indicandole los cargos y los elementos
probatorios en su contra quien deberd presentar sus
descargos por escrito a mas tardar en el término de cinco
(5) dias habiles siguientes al recibo de la misma. Si el
ejecutor de obra seleccionado no presenta descargos
dentro del término previsto, se consideraran ciertos los
hechos constitutivos del descuento y se aplicara, sin
tramite adicional; por el contrario, si el ejecutor de obra
seleccionado presenta oportunamente los descargos, el
INTERVENTOR evaluara la respuesta y procedera a dar
su concepto si es procedente o no el descuento, situacion
que informara mediante documento escrito a DISPAC
remitiéndole el expediente, para que éste decida de fondo.
Realizar el proyecto de liquidacion bilateral o unilateral del
contrato de obra a su terminacion dentro de los 2 meses
siguientes al recibido de las obras, o del momento que se
dé por terminado por cualquier causa, o desde el instante
que se lo sefale Dispac cuando ella observe que el
contrato ha llegado a su fin por cualquier causa; y firmarla
en compafiia de DISPAC y el Contratista de Obras de ser
bilateral, o sin este ultimo de ser unilateral.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes sobre el

Cualquier omisién a esta norma serd asumida por el
Contratista e Interventor.

El interventor debera tramitar los descuentos y sanciones al
ejecutor de obra de acuerdo al siguiente procedimiento: El
interventor serd el responsable de instruir toda la etapa
investigativa de cualquier proceso sancionatorio o de
incumplimiento del contratista; una vez realizada la instruccion
o parte formal e investigativa y de toma de pruebas, auto de
cargos, descargos, etc remitira al ordenador del gasto de
DISPAC el expediente con todo el material recaudado, asi
como los descargos del Contratista de obra y demas
elementos del proceso, con una recomendacion debidamente
motivada. Recibida la documentacién el Gerente de Dispac
tomara la decision. En cuanto al trdmite la Interventoria
remitird una comunicacion en tal sentido al ejecutor de obra
seleccionado indicandole los cargos y los elementos
probatorios en su contra quien deberd presentar sus
descargos por escrito a mas tardar en el término de cinco (5)
dias habiles siguientes al recibo de la misma. Si el ejecutor de
obra seleccionado no presenta descargos dentro del término
previsto, se consideraran ciertos los hechos constitutivos del
descuento y se aplicard, sin tramite adicional; por el contrario,
si el ejecutor de obra seleccionado presenta oportunamente
los descargos, el INTERVENTOR evaluard la respuesta y
procederd a dar su concepto si es procedente o no el
descuento, situacion que informard mediante documento
escrito a DISPAC remitiéndole el expediente, para que éste
decida de fondo.

Realizar el proyecto de liquidacion bilateral o unilateral del
contrato de obra a su terminacién dentro de los 2 meses
siguientes al recibido de las obras, o del momento que se dé
por terminado por cualquier causa, o desde el instante que se
lo sefiale Dispac cuando ella observe que el contrato ha
llegado a su fin por cualquier causa; y firmarla en compafiia de
DISPAC y el Contratista de Obras de ser bilateral, o sin este
Gltimo de ser unilateral.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes sobre el
avance del proyecto, al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo el cronograma de
ejecucién con avance porcentual en tiempo, ejecucion y
recursos, las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecucién durante el mes, las autorizaciones
de pago y los soportes de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el analisis de los recursos financieros
del contrato y su disposicibn mes a mes. Igualmente, el
informe contendra un capitulo sobre los aspectos de
Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando si sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado y un capitulo sobre
los aspectos ambientales y sociales y el tramite seguido.

Al finalizar cada uno de los proyectos, debera gestionar el acta
de recibo a satisfaccion de los productos del contrato

protegido por la seguridad social desarrolle labores.

i) Mensualmente se debera solicitar al contratista un boletin
sobre accidentes de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente se debera informar
a DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe mensual.

ji) No autorizar4 el ingreso de ningan trabajador a la
realizacion de trabajos si este no se encuentra afiliado en
forma integral a la seguridad social, en salud, pension y
riesgos laborales. Cualquier omisibn a esta norma sera
asumida por el Contratista e Interventor.

kk) El interventor deberd tramitar los descuentos y
sanciones al ejecutor de obra de acuerdo al siguiente
procedimiento: El interventor sera el responsable de instruir
toda la etapa investigativa de cualquier proceso
sancionatorio o de incumplimiento del contratista; una vez
realizada la instrucciéon o parte formal e investigativa y de
toma de pruebas, auto de cargos, descargos, etc remitira al
ordenador del gasto de DISPAC el expediente con todo el
material recaudado, asi como los descargos del Contratista
de obra y demas elementos del proceso, con una
recomendacion debidamente motivada. Recibida la
documentacion el Gerente de Dispac tomara la decision. En
cuanto al trdmite la Interventoria remitird una comunicacion
en tal sentido al ejecutor de obra seleccionado indicandole
los cargos y los elementos probatorios en su contra quien
deberéa presentar sus descargos por escrito a mas tardar en
el término de cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de la
misma. Si el ejecutor de obra seleccionado no presenta
descargos dentro del término previsto, se consideraran
ciertos los hechos constitutivos del descuento y se aplicara,
sin tramite adicional; por el contrario, si el ejecutor de obra
seleccionado presenta oportunamente los descargos, el
INTERVENTOR evaluara la respuesta y procedera a dar su
concepto si es procedente o no el descuento, situacion que
informard mediante documento escrito a DISPAC
remitiéndole el expediente, para que éste decida de fondo.

I) Realizar el proyecto de liquidacién bilateral o unilateral del
contrato de obra a su terminaciéndentro de los 20 dias
siguientes al recibido de las obras, o del momento que se dé
por terminado por cualquier causa, o desde el instante que
se lo sefiale Dispac cuando ella observe que el contrato ha
llegado a su fin por cualquier causa; y firmarla en compafiia
de DISPAC y el Contratista de Obras de ser bilateral, o sin
este Ultimo de ser unilateral.

mm) Remitir periédicamente a DISPAC los informes sobre el
avance del proyecto, al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo el cronograma de
ejecucioén con avance porcentual en tiempo, ejecucion y

recursos, las nove e se han presentado en el
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avance del proyecto, al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo el cronograma de
ejecucién con avance porcentual en tiempo, ejecucién y
recursos, las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecuciébn durante el mes, las
autorizaciones de pago y los soportes de cumplimiento del
contratista. Debe contener un capitulo con el andlisis de
los recursos financieros del contrato y su disposicién mes
a mes. Igualmente, el informe contendra un capitulo sobre
los aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo,
reportando si sucedieron accidentes de trabajo y el tramite
realizado y un capitulo sobre los aspectos ambientales y
sociales y el tramite seguido.

Al finalizar cada uno de los proyectos, debera gestionar el
acta de recibo a satisfaccion de los productos del contrato
ejecutado, junto con los disefios, planos, proyectos
totalmente estructurados y con el registro fotografico
correspondiente a cada usuario, previamente aprobado
por el operador de red si aplica, esta debe ser suscrita por
el contratista de obra, el interventor, DISPAC, y el
operador de red.

Velar4 para que el personal que labore en el proyecto
cumpla en todo momento la normatividad de Seguridad y
Salud en el Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos al
sistema de seguridad social y allegara en los informes
todos los soportes de dichas afiliaciones y pagos, soportes
del buen uso de elementos de proteccion, registro de
charlas o capacitaciones en seguridad industrial, soportes
de vacunacién contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; todo el personal que
contrate el adjudicatario debera ser vinculado
directamente por él mediante contrato de trabajo con
todas las garantias de ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden, ni acudir a
tercerizacion alguna.

Usar todos los elementos tecnolégicos que se encuentren
a su disposicion para realizar las actividades del proyecto,
asegurando el cumplimiento del objeto contractual en los
plazos establecidos.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o
extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve
el personal, los subcontratistas o un tercero contra
DISPAC, por causa o0 con ocasion del contrato. Estudiar
las reclamaciones de los contratistas en coordinaciéon con
DISPAC S.A. E.S.P. y recomendar las respectivas
soluciones y dar su concepto al Gerente de DISPAC.

Las obligaciones que se deriven de los términos de
referencia del proceso precontractual de obra SPO-DG-
013-2022 y el contrato que posteriormente se suscriba.
Atender todos los requerimientos que el supervisor

ejecutado, junto con los disefios, planos, proyectos totalmente
estructurados y con el registro fotografico correspondiente a
cada usuario, previamente aprobado por el operador de red si
aplica, esta debe ser suscrita por el contratista de obra, el
interventor, DISPAC, y el operador de red.

Velara para que el personal que labore en el proyecto cumpla
en todo momento la normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad, cumplimiento
estricto en las afiliaciones y pagos al sistema de seguridad
social y allegara en los informes todos los soportes de dichas
afiliaciones y pagos, soportes del buen uso de elementos de
proteccion, registro de charlas o capacitaciones en seguridad
industrial, soportes de vacunacién contra tétano y fiebre
amarilla de todo el personal que labore en campo; todo el
personal que contrate el adjudicatario debera ser vinculado
directamente por él mediante contrato de trabajo con todas las
garantias de ley, no podra suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningun orden, ni acudir a tercerizacién alguna.
Usar todos los elementos tecnoldgicos que se encuentren a su
disposicion para realizar las actividades del proyecto,
asegurando el cumplimiento del objeto contractual en los
plazos establecidos.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o
extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra DISPAC, por
causa o con ocasion del contrato. Estudiar las reclamaciones
de los contratistas en coordinacién con DISPAC S.A. ES.P.y
recomendar las respectivas soluciones y dar su concepto al
Gerente de DISPAC.

Las obligaciones que se deriven de los términos de referencia
del proceso precontractual de obra SPO-DG-008-2022 y el
contrato que posteriormente se suscriba.

Atender todos los requerimientos que el supervisor designado
por OCAD PAZ y la alcaldia de Pueblo Bello le realice a
DISPAC.

Cumplir todas las obligaciones establecidas en los términos de
referencia que dieron origen a este contrato, asi no se
mencionen expresamente en este documento.

Desarrollar todas las obligaciones que conforme a la
normatividad interna del Sistema General de Regalias debe
cumplir el contratista; la cual en forma expresa manifiesta
conocer, y tiene claro que el presente contrato esta
supeditado a dicha normatividad reglamentaria del Sistema.

desarrollo de la ejecucién durante el mes, las autorizaciones
de pago y los soportes de cumplimiento del contratista.
Debe contener un capitulo con el andlisis de los recursos
financieros del contrato y su disposicibn mes a mes.
Igualmente, el informe contendrd un capitulo sobre los
aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando si
sucedieron accidentes de trabajo y el tramite realizado y un
capitulo sobre los aspectos ambientales y sociales y el
tramite seguido.

nn) Al finalizar cada uno de los proyectos, debera gestionar
el acta de recibo a satisfaccion de los productos del contrato
ejecutado, junto con los disefios, planos, proyectos
totalmente estructurados y con el registro fotografico
correspondiente a cada usuario, previamente aprobado por
el operador de red si aplica, esta debe ser suscrita por el
contratista de obra, el interventor, DISPAC, IPSE y el
operador de red.

00) Velara para que el personal que labore en el proyecto
cumpla en todo momento la normatividad de Seguridad y
Salud en el Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos al sistema
de seguridad social y allegara en los informes todos los
soportes de dichas afiliaciones y pagos, soportes del buen
uso de elementos de proteccion, registro de charlas o
capacitaciones en seguridad industrial, soportes de
vacunacion contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; todo el personal que
contrate el adjudicatario debera ser vinculado directamente
por él mediante contrato de trabajo con todas las garantias
de ley, no podrd suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningln orden, ni acudir a tercerizacion alguna.
pp) Usar todos los elementos tecnolégicos que se
encuentren a su disposicién para realizar las actividades del
proyecto, asegurando el cumplimiento del objeto contractual
en los plazos

establecidos.

qq) Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o
extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra DISPAC o
el IPSE, por causa o con ocasion del contrato. Estudiar las
reclamaciones de los contratistas en coordinacion con
DISPAC S.A. E.S.P. y recomendar las respectivas
soluciones y dar su concepto al Gerente de DISPAC.

rr) Todas aquellas obligaciones que se establecen en el
contrato IPSE 142-2021, asi no se mencionen
expresamente en este documento o en el contrato a
suscribir.

ss) Las obligaciones que se deriven de los términos de
referencia de los procesos precontractual de obra objeto del
contrato de interventoria y los contratos que posteriormente

se suscriban.
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designado por EnTerritorio y las alcaldias le realice a
DISPAC.

tt) Atender todos los requerimientos que el SUPERVISOR
designado por el IPSE la alcaldia municipal y cualquier otra
autoridad con ocasion del contrato le realice a DISPAC.

INTERNO DISPAC
ASPECTOS TECNICOS

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3

analizado SPAO-DG-015-2022 SPAO-DG-016-2022 SPAO-DG-008-2022
DG-062-2022 DG-073-2022 DG-056-2022
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, | INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, | INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL, | FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL, SOCIAL, Y | FINANCIERA, JURIDICA, PREDIAL, AMBIENTAL, SOCIAL, Y
SOCIAL, Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA | CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA PARA LA | CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA PARA EL
PARA LA CONSTRUCCION Y ESTRUCTURACION | IMPLEMENTACION DE SISTEMAS AUTONOMOS DE | SUMINISTRO TRANSPORTE E INSTALACION DE

Objeto del INTEGRAL DE SOLUCIONES INDIVIDUALES | GENERACION DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA PARA | SOLUCIONES INDIVIDUALES SOLARES FOTOVOLTAICAS

contrato FOTOVOLTAICAS EN VIVIENDA RURAL DISPERSA DE | LA ENERGIZACION DE LA SEGUNDA ETAPA DE | — SISFV EN LAS COMUNIDADES RURALES Y DISPERSAS
MUNICIPIOS UBICADOS SOBRE LA LINEA | VIVIIENDAS EN LAS ZONAS RURALES NO | DE LA ZNI EN EL MUNICIPIO DE MAICAO, EN EL
COLECTORA DE ENERGIA, DEPARTAMENTO DE LA | INTERCONECTADAS DEL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO, | DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
GUAJIRA DEPARTAMENTO DE CESAR, EN LOS TERMINOS DEL

OCADPAZ No 052 DEL 6 DE JULIO DE 2021
bci?rlm(j)?)?adgl SSFVI SSFVI SSFVI
' 1122 798 1111
Servicio

Alcance técnico

El Interventor seleccionado serd el representante de
DISPAC y el responsable de auditar, supervisar, registrar,
aprobar, intervenir y propender por el cumplimiento por
parte de los Contratistas de obra de las obligaciones
contraidas en el Contrato suscrito con DISPAC para el
proyecto: “CONSTRUCCION Y ESTRUCTURACION
INTEGRAL DE SOLUCIONES INDIVIDUALES
FOTOVOLTAICAS EN VIVIENDA RURAL DISPERSA DE
MUNICIPIOS UBICADOS SOBRE LA LINEA
COLECTORA DE ENERGIA, DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA” cuyo propdsito general comprende la
Construccion de la infraestructura objeto del proyecto que
finalmente serd entregada a la alcaldia y al OR de
conformidad con lo establecido en el contrato de obra,
cuya finalidad comprende lo siguiente:

a) Garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales a cargo de los contratistas sujetos a su
responsabilidad, con sujecion al cronograma definido y
aprobado por la interventoria y validado por DISPAC
S.A.E.S.P. b) Garantizar el pago de salarios, prestaciones
sociales y pagos parafiscales y de seguridad social por
parte de los contratistas en relacion con el personal
destinado a la ejecucién de cada contrato a su cargo. c)
Garantizar las entregas totales de los bienes o servicios
contratados, de lo cual se dejara constancia en las
correspondientes Actas de Recibo Total. d) Elaborar la

El Interventor seleccionado sera el representante de DISPAC y
el responsable de auditar, supervisar, registrar, aprobar,
intervenir y propender por el cumplimiento por parte de los
Contratistas de obra de las obligaciones contraidas en el
Contrato  suscrito con DISPAC para el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE SISTEMAS AUTONOMOS DE
GENERACION DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA PARA
LA ENERGIZACION DE LA SEGUNDA ETAPA DE
VIVIIENDAS EN LAS ZONAS RURALES NO
INTERCONECTADAS DEL MUNICIPIO DE PUEBLO BELLO,
DEPARTAMENTO DE CESAR” cuyo propdsito general
comprende la Construccién de la infraestructura objeto del
proyecto que finalmente sera entregada a la alcaldia y al OR
de conformidad con lo establecido en el contrato de obra, cuya
finalidad comprende lo siguiente:

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a
cargo de los contratistas sujetos a su responsabilidad, con
sujecion al cronograma definido y aprobado por la
interventoria y validado por DISPAC S.A.E.S.P.

Garantizar el pago de salarios, prestaciones sociales y pagos
parafiscales y de seguridad social por parte de los contratistas
en relacion con el personal destinado a la ejecucion de cada
contrato a su cargo.

Garantizar las entregas totales de los bienes o servicios
contratados, de lo cual se dejara constancia en las
correspondientes Actas de Recibo Total.

El Interventor seleccionado seré el representante de DISPAC y
el responsable de auditar, supervisar, registrar, aprobar,
intervenir y propender por el cumplimiento por parte del
Contratista de obra que se seleccione del proceso de Solicitud
Publica de Oferta No. SPO-DG-025-2022 o del proceso que se
adelante con el objeto de “OBRA PARA EL SUMINISTRO
TRANSPORTE E INSTALACION DE SOLUCIONES
INDIVIDUALES SOLARES FOTOVOLTAICAS - SISFV EN
LAS COMUNIDADES RURALES Y DISPERSAS DE LA ZNI
EN EL MUNICIPIO DE MAICAO, EN EL DEPARTAMENTO DE
LA GUAJIRA” de las obligaciones contraidas en el Contrato
suscrito con DISPAC para las obras derivadas del contrato
IPSE 142 DE 2021, cuya finalidad comprende lo siguiente: a)
Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales a
cargo de los contratistas sujetos a su responsabilidad, con
sujecion al cronograma definido y aprobado por la interventoria
y validado por DISPAC S.A.E.S.P. b) Garantizar el pago de
salarios, prestaciones sociales y pagos parafiscales y de
seguridad social por parte de los contratistas en relacién con el
personal destinado a la ejecucion de cada contrato a su cargo.
c) Garantizar las entregas totales de los bienes o servicios
contratados, de lo cual se dejara constancia en las
correspondientes Actas de Recibo Total. d) Elaborar la
metodologia de evaluacién para definir el calculo de avance de
los contratos, el cual serd aprobado por el supervisor del IPSE.
e) Llevar un registro de las novedades, 6rdenes e instrucciones

impartidas durante g 0 v efectuar las recomendaciones
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metodologia de evaluacion para definir el célculo de
avance de los contratos, el cual sera aprobado por el
supervisor de DISPAC. e) Llevar un registro de las
novedades, 6rdenes e instrucciones impartidas durante la
ejecucién y efectuar las recomendaciones y ajustes
necesarios. f) Velar por el cumplimiento de las normas,
especificaciones técnicas y procedimientos, que se
establezcan en los planos de construccion y/o fabricacion,
y en general el cumplimiento del plan de calidad en lo que
sea aplicable. g) Verificar permanentemente la calidad de
la obra, bienes o servicios que se estipulen en los
contratos de obra y/o suministro, sujetos de su vigilancia.
h) Vigilar el correcto uso de los anticipos en caso de que
sean pactados en los contratos sujetos de su vigilancia. i)
Dar el visto bueno de los pagos que se deban realizar a
través del patrimonio auténomo o fiducia mercantil
irrevocable respecto de los contratos sujetos a su
vigilancia. j) Llevar un control de las pdlizas exigidas en
cada uno de los contratos de obra y emitir su aprobacion.
k) Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los cinco (5)
primeros dias del mes siguiente, un informe que contenga
la ejecucién del proyecto desde el punto de vista
administrativo, técnico, juridico, ambiental, social,
financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucién, con base en la informacién que
reciban del contratista de obra, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion. 1) Apoyar en los registros que
se deben realizar mensualmente en la plataforma de
Gestiébn y Seguimiento de proyectos designado por
EnTerritorio. m) Apoyar en la entrega al OR en 6ptimas
condiciones de operacion la infraestructura construida a
través del contrato de obra que de manera preliminar y en
fase de disefio consta de:

ftem [ Unidad | Cantida

| REFLANTEG DE CBRA Y Vs N DE USUARIOS NG T2
SUMINISTRO E WSTALACION DE WGDULOS SOLARES

FOTOVOLTAICOS MONOCRISTALINOS SO0WF (2 PANELES

DE 40 Wp CADA UNO CON

;| camacrerisTicas:  nemens G
GARANTIA DE PRODUCCIGN A 12 A

80.2% A 25 AROS, TEMPERATURA D

‘C.  CERTIFICACION  IECOITD.

410 DE
IECB1215  DE

Elaborar la metodologia de evaluacion para definir el célculo
de avance de los contratos, el cual serd aprobado por el
supervisor de DISPAC.

Llevar un registro de las novedades, érdenes e instrucciones
impartidas durante la ejecucion 'y efectuar las
recomendaciones y ajustes necesarios.

Velar por el cumplimiento de las normas, especificaciones
técnicas y procedimientos, que se establezcan en los planos
de construccion y/o fabricacion, y en general el cumplimiento
del plan de calidad en lo que sea aplicable.

Verificar permanentemente la calidad de la obra, bienes o
servicios que se estipulen en los contratos de obra y/o
suministro, sujetos de su vigilancia.

Vigilar el correcto uso de los anticipos en caso de que sean
pactados en los contratos sujetos de su vigilancia.

Dar el visto bueno de los pagos que se deban realizar a través
del patrimonio auténomo o fiducia mercantil irrevocable
respecto de los contratos sujetos a su vigilancia.

Llevar un control de las pdlizas exigidas en cada uno de los
contratos de obra y emitir su aprobacion.

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los cinco (5)
primeros dias del mes siguiente, un informe que contenga la
ejecucion del proyecto desde el punto de vista administrativo,
técnico, juridico, ambiental, social, financiero y contable, que
permita conocer de manera detallada su ejecucion, con base
en la informacion que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su verificacion.

Apoyar en los registros que se deben realizar mensualmente
en la plataforma de Gestion y Seguimiento de proyectos —
GESPROY del sistema general de regalias.

Apoyar en la entrega al OR en Optimas condiciones de
operacion la infraestructura construida a través del contrato de
obra que de manera preliminar y en fase de disefio consta de:

ITE UNIDA | CANTIDA
M ACTIVIDADES D D
Localizacion y
1 Replanteo de | UND 721
Usuarios
Suministro y
Montaje de
Estructura de
5 Soporte para UND 791
Juego de
Paneles Solares,
Incluye Obras
Civiles
Suministro y
Transporte de
3 Juego de 2 UND 721
Mddulos _Solares

y ajustes necesarios. f) Velar por el cumplimiento de las
normas, especificaciones técnicas y procedimientos, que se
establezcan en los planos de construccion y/o fabricacién, y en
general el cumplimiento del plan de calidad en lo que sea
aplicable. g) Verificar permanentemente la calidad de la obra,
bienes o servicios que se estipulen en los contratos de obra y/o
suministro, sujetos de su vigilancia. h) Vigilar el correcto uso de
los anticipos en caso de que sean pactados en los contratos
sujetos de su vigilancia. i) Dar el visto bueno de los pagos que
se deban realizar a través del patrimonio auténomo o fiducia
mercantil irrevocable respecto de los contratos sujetos a su
vigilancia. j) Llevar un control de las pdlizas exigidas en cada
uno de los contratos firmados en desarrollo del contrato
interadministrativo y remitir copia al IPSE. k) Remitir
mensualmente al IPSE, dentro los diez (10) primeros dias del
mes siguiente, un informe que contenga la ejecucion del
proyecto desde el punto de vista administrativo, técnico,
juridico, ambiental, social, financiero y contable, que permita
conocer de manera detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban de la interventoria, adjuntando el
informe de la misma para su verificacion. |) Apoyar en los
tramites de entrega a satisfaccion del IPSE de la infraestructura
energizada y con el respectivo inventario detallado de los
activos construidos. m) Apoyar en la entrega al OR en éptimas
condiciones de operacion la infraestructura construida a través
del contrato interadministrativo y el contrato de obra. n) Atender
todos los requerimientos que le realice el IPSE y DISPAC. o)
Asi no se mencionen en los Términos de Referencia o en el
presente contrato, debera cumplir todas y cada una de las
obligaciones a que hace relacion el contrato IPSE 142-2021 a
cargo directo de la interventoria, asi como supervisar aquellas
que alli se mencionan como propias de DISPAC pero que
durante el desarrollo del contrato ellas quedaran en cabeza del
Contratista de Obra y/o interventor. p) Verificar que se cuente
con el 100% de las servidumbres y/o permisos de paso antes
de utilizar o autorizar la utilizaciéon de recursos del proyecto. q)
La interventoria no se limita “a la ficha técnica, con la que debe
conservar plena observancia y ser especialmente cuidadosos
exigiendo su cumplimiento estricto”, es deber de la
interventoria: La vigilancia del contrato, controlar los materiales
y sistemas de construccion, colaborar en la solucién de todo
tipo de problemas que afecte el desarrollo de las obras,
proponer cambios de especificaciones, controlar el programa
de trabajo aprobado, medir la cantidad de obra, revisar,
aprobar y rechazar las actas de trabajo. r) Tener un
conocimiento completo y detallado del proyecto; de sus
Términos de Referencia, de sus especificaciones, y del
cronograma de ejecucion de la obra. Realizar visita al sitio de la
obra, con quien DISPAC S.A considere, si fuera posible,
acompafiados con el director de la obra, con el objeto de

sitio, la ubicacion, las
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CONFORMIDAD DE PRODUCTG INTERNACIONAL

SUMINISTRO, INSTALAGION Y PUESTA EN WARGHA DE
SOLUGION COMPACTA EN LAMINA GALVANIZADA C16.
POTENGIA INVERSOR 1000W VAC=120V F=80HZ. BATERIA
DE LITIO 120 Ah 24V 80% DOD 4000 GICLOS, CONTROLAGR

FOTOVOLTAICO COM VARILLA DE COBRE DE 5" Y 24
METROS COM PREPARACION DE SUELO.

SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA A TODO
co:

DE ACOMETIDAS INTERNAS PARA VI AS

INCI

ME o
12AWG. SE INCLUYE ACOMETIDA
HASTA LA VIVIENDA TUBERIA IME Y PVC

SUMNISTRO E INSTALACION DE ESTRUCTURA DE
SOPORTE  DE NELES INCLUYE  POSTE
ALTURA DE 3M. INCLUYE SOPORTE, | UND 122
EN CONGRETO REFORZADO

unD 1z

Capacitasion Uso sheients y responzable s I3 snergia BE

n) Atender todos los requerimientos que le realice
DISPAC. o) Verificar que se cuente con el 100% de las
servidumbre y/o permisos de paso antes de utilizar o
autorizar la utilizacion de recursos del proyecto. p) La
interventoria no se limita “a la ficha técnica, con la que
debe conservar plena observancia y ser especialmente
cuidadosos exigiendo su cumplimiento estricto”, es deber
de la interventoria: La vigilancia del contrato, controlar los
materiales y sistemas de construccion, colaborar en la
solucion de todo tipo de problemas que afecte el
desarrollo de las obras, proponer cambios de
especificaciones, controlar el programa de trabajo
aprobado, medir la cantidad de obra, revisar, aprobar y
rechazar las actas de trabajo. q) Tener un conocimiento
completo y detallado del proyecto; de su pliego de
condiciones, de sus especificaciones, y del cronograma de
ejecucion de la obra. Realizar visita al sitio de la obra, con
quien DISPAC S.A considere, si fuera posible,
acomparfados con el director de la obra, con el objeto de
conocer las caracteristicas del sitio, la ubicacion, las
vecindades, los accesos, las éareas de trabajo y de
almacenamiento, y todas las condiciones de la obra, los
servicios domiciliarios y aspectos relevantes. Evaluar el
funcionamiento, la calidad, la cantidad y el estado del
equipo de la obra, verificar su disponibilidad y exigir el
cambio en caso de que sea necesario. Vigilar el
cumplimiento de los cronogramas de ejecucién de obra y
en general del plazo del proyecto. Exigir y recibir de la
empresa, para efectos de revision y control, una
programacion grafica de los trabajos y un flujo mensual de
fondos. Participar en el inicio de la obra y en forma activa
en el control de la ejecucion. r) Ordenar la suspension de
los trabajos que se estén llevando a cabo en forma
incorrecta, hasta tanto se cumplan las especificaciones
precisadas. Inspeccionar los trabajos verificando el
cumplimiento de las normas técnicas y las

Monocristalinos
de 370 Wp Cada
Uno

Suministro y
Transporte  de
una (01) Bateria
de Litio 120 Ah -

4 24-25,6 VDC de | UND 721
3650 ciclos
tedricos o]
superior hasta un
90% de DOD
Suministro y
Transporte  de
5 Regulador - | UND 721
Controlador
Solar MPPT 40 A
Suministro y
Transporte de
Inversor de
6 Corriente de UND 721
1000 W de Onda
Senoidal Pura
Instalacién y
Conexién a
7 Gabinete de | UND 721
Juego de
Paneles Solares
Suministro e
Instalaciéon  del
8 Sistema Puesta UND 721
a Tierra
Suministro e
Instalacién de
Gabinete de
9 Equipos, Incluye UND 721
Protecciones
Eléctrica.
Suministro e
Instalacién de
Cableado de
Circuitos
Acometida
Eléctrica Interna
10 | Incluye UND 721
Protecciones,
Luminarias,
Tomacorrientes,
Tablero y
Medidor de
Energia

vecindades, los accesos, las é&reas de trabajo y de
almacenamiento, y todas las condiciones de la obra, los
servicios domiciliarios y aspectos relevantes. Evaluar el
funcionamiento, la calidad, la cantidad y el estado del equipo
de la obra, verificar su disponibilidad y exigir el cambio en caso
de que sea necesario. Vigilar el cumplimiento de los
cronogramas de ejecucién de obra y en general del plazo del
proyecto. Exigir y recibir de la empresa, para efectos de
revision y control, una programacion gréfica de los trabajos y
un flujo mensual de fondos. Participar en el inicio de la obra y
en forma activa en el control de la ejecucién. s) Ordenar la
suspension de los trabajos que se estén llevando a cabo en
forma incorrecta, hasta tanto se cumplan las especificaciones
precisadas. Inspeccionar los trabajos verificando el
cumplimiento de las normas técnicas y las especificaciones
exigidas. Ejercer un permanente control sobre la calidad de los
materiales 'y elementos, vigilando su utilizacion vy
almacenamiento, y rechazando en forma oportuna aquellos
que no cumplan las normas o las especificaciones. t) Por lo
que resulta claro que la funcién del interventor es de
intermediacion, entre la entidad contratante y el contratista,
dirigida a cumplir el control y vigilancia de la correcta ejecucion
de las obligaciones surgidas en el contrato, no la de sustituir o
reemplazar a la entidad en la toma de las decisiones; quien
conserva dicha potestad y la ejerce a través de su propio
representante legal, quien adelanta las actuaciones que le
corresponde en virtud de su posicién de parte dentro de la
relacién contractual. u) El interventor como encargado de vigilar
la buena marcha del contrato, podra exigir al contratista la
informacion o informes que estime necesaria; efectuara a
nombre de la administracion las revisiones periddicas
indispensables para verificar que las obras ejecutadas, los
servicios prestados o los bienes suministrados cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas. Podra dar
ordenes gue se consignaran necesariamente por escrito; de su
actuacion dependera que la administracion responsable del
contrato, adopte oportunamente las medidas necesarias para
mantener durante su desarrollo y ejecucion las condiciones
técnicas, econémicas y financieras que fueron previstas en él.
Es decir que tiene atribuidas prerrogativas de aquellas que en
principio solo corresponden a la Administracién, al tiempo que
su funcién se convierte en determinante para el cumplimiento
de los fines de la contratacion. v) Al interventor le corresponde
vigilar que el contrato se desarrolle de acuerdo con lo pactado,
debe constatar y supervisar la observancia de las obligaciones
contraidas por las partes intervinientes, por tanto, la labor del
interventor reviste la mayor importancia en la medida en que de
su desempefio necesariamente depende que DISPAC S.A
logre los fines que se propone y para los cuales acude a la
colaboracién de los contratistas. w) La labor del interventor no
debe ser pasiva, le confrontacion del proyecto
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especificaciones exigidas. Ejercer un permanente control
sobre la calidad de los materiales y elementos, vigilando
su utilizacion y almacenamiento, y rechazando en forma
oportuna aquellos que no cumplan las normas o las
especificaciones. s) Por lo que resulta claro que la funcién
del interventor es de intermediacion, entre la entidad
contratante y el contratista, dirigida a cumplir el control y
vigilancia de la correcta ejecucion de las obligaciones
surgidas en el contrato, no la de sustituir o reemplazar a la
entidad en la toma de las decisiones; quien conserva
dicha potestad y la ejerce a través de su propio
representante legal, quien adelanta las actuaciones que le
corresponde en virtud de su posicién de parte dentro de la
relacion contractual. t) El interventor como encargado de
vigilar la buena marcha del contrato, podra exigir al
contratista la informacién o informes que estime
necesaria; efectuara a nombre de la administracion las
revisiones periodicas indispensables para verificar que las
obras ejecutadas, los servicios prestados o los bienes
suministrados cumplan con las condiciones de calidad
ofrecidas por los contratistas. Podra dar 6rdenes que se
consignaran necesariamente por escrito; de su actuacion
dependera que la administracién responsable del contrato,
adopte oportunamente las medidas necesarias para
mantener durante su desarrollo y ejecucién las
condiciones técnicas, econémicas y financieras que fueron
previstas en él. Es decir que tiene atribuidas prerrogativas
de aquellas que en principio solo corresponden a la
Administracion, al tiempo que su funcioén se convierte en
determinante para el cumplimiento de los fines de la
contratacion. u) Al interventor le corresponde vigilar que el
contrato se desarrolle de acuerdo con lo pactado, debe
constatar y supervisar la observancia de las obligaciones
contraidas por las partes intervinientes, por tanto, la labor
del interventor reviste la mayor importancia en la medida
en que de su desempefio necesariamente depende que
DISPAC S.A logre los fines que se propone y para los
cuales acude a la colaboracion de los contratistas. v) La
labor del interventor no debe ser pasiva, de simple
confrontaciébn del proyecto existente, ni de simple
confrontacién de resultados, sino que es una labor,
también y especialmente, de caracter preventivo que
exige la implementacién de una serie de politicas
estratégicas, tales como: Efectuar un completo analisis
previo del proyecto para poder, asi, realizar una revision
del mismo en el momento de la confrontacion con la
realidad. w) El interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se cifia a los plazos y
términos, y demas condiciones  contractuales,
garantizando la eficiente y oportuna inversién de los
recursos establecidos contractualmente. Colaborando con

Atender todos los requerimientos que le realice DISPAC.
Verificar que se cuente con el 100% de las servidumbre y/o
permisos de paso antes de utilizar o autorizar la utilizaciéon de
recursos del proyecto

La interventoria no se limita “a la ficha técnica, con la que debe
conservar plena observancia y ser especialmente cuidadosos
exigiendo su cumplimiento estricto”, es deber de la
interventoria: La vigilancia del contrato, controlar los materiales
y sistemas de construccion, colaborar en la solucién de todo
tipo de problemas que afecte el desarrollo de las obras,
proponer cambios de especificaciones, controlar el programa
de trabajo aprobado, medir la cantidad de obra, revisar,
aprobar y rechazar las actas de trabajo.

Tener un conocimiento completo y detallado del proyecto; de
su pliego de condiciones, de sus especificaciones, y del
cronograma de ejecucion de la obra. Realizar visita al sitio de la
obra, con quien DISPAC S.A considere, si fuera posible,
acompafiados con el director de la obra, con el objeto de
conocer las caracteristicas del sitio, la ubicacion, las
vecindades, los accesos, las éareas de trabajo y de
almacenamiento, y todas las condiciones de la obra, los
servicios domiciliarios y aspectos relevantes. Evaluar el
funcionamiento, la calidad, la cantidad y el estado del equipo
de la obra, verificar su disponibilidad y exigir el cambio en caso
de que sea necesario. Vigilar el cumplimiento de los
cronogramas de ejecucion de obra y en general del plazo del
proyecto. Exigir y recibir de la empresa, para efectos de
revision y control, una programacion gréfica de los trabajos y
un flujo mensual de fondos. Participar en el inicio de la obra y
en forma activa en el control de la ejecucién.

Ordenar la suspension de los trabajos que se estén llevando a
cabo en forma incorrecta, hasta tanto se cumplan las
especificaciones precisadas. Inspeccionar los trabajos
verificando el cumplimiento de las normas técnicas y las
especificaciones exigidas. Ejercer un permanente control sobre
la calidad de los materiales y elementos, vigilando su utilizacion
y almacenamiento, y rechazando en forma oportuna aquellos
gue no cumplan las normas o las especificaciones.

Por lo que resulta claro que la funcion del interventor es de
intermediacion, entre la entidad contratante y el contratista,
dirigida a cumplir el control y vigilancia de la correcta ejecucion
de las obligaciones surgidas en el contrato, no la de sustituir o
reemplazar a la entidad en la toma de las decisiones; quien
conserva dicha potestad y la ejerce a través de su propio
representante legal, quien adelanta las actuaciones que le
corresponde en virtud de su posicién de parte dentro de la
relacion contractual.

El interventor como encargado de vigilar la buena marcha del
contrato, podra exigir al contratista la informacion o informes
gue estime necesaria; efectuard a nombre de la administracién

existente, ni de simple confrontacién de resultados, sino que es
una labor, también y especialmente, de caracter preventivo que
exige la implementacién de una serie de politicas estratégicas,
tales como: Efectuar un completo andlisis previo del proyecto
para poder, asi, realizar una revisién del mismo en el momento
de la confrontacion con la realidad. x) El interventor cuidara que
el contratista durante la ejecucién de su contrato se cifia a los
plazos y términos, y demas condiciones contractuales,
garantizando la eficiente y oportuna inversion de los recursos
establecidos contractualmente. Colaborando con el contratista
en la correcta ejecucién de los trabajos con orden y eficiencia,
resolviendo con prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con su experiencia y anélisis, los
posibles inconvenientes técnicos y financieros en el desarrollo
del contrato, verificando y supervisando las actividades del
contratista encaminadas a cumplir las especificaciones
técnicas, actividades administrativas, requerimientos socio-
ambientales, legales y presupuestales, establecidos en los
Términos de Referencia y en los contratos o Convenios
celebrados sobre el proyectos y sus modificaciones, ademas el
interventor debera:

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucioén contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por
la entidad en los términos en que ha sido contratado, o
en su defecto, los exigidos por las normas técnicas
obligatorias.

3. Certificar a satisfaccién la obra ejecutada a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner 0 pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se
presente el incumplimiento.

5. Informar a la entidad contratante el incumplimiento del
contrato,

EL CONTRATISTA tendran acceso a la informaciéon de los
anexos técnicos entregados por el IPSE. EL CONTRATISTA,
junto con el contratista de obra seleccionado debera realizar el
correspondiente replanteo y si es necesario validar los ajustes
a los disefios y las cantidades de obra teniendo en cuenta las
unidades constructivas contratadas y que no se puede superar
el monto de obra inicialmente contratado sin que medie
OTROSI previo. Segun sea el caso, EL CONTRATISTA debe
apoyar al contratista de obra en el tramite de los permisos de
uso de vias, de predios y demas gestion necesaria para la
satisfactoria ejecucion de las obras objeto de interventoria,
donde se requiera, una vez se tenga definido el listado
definitvo de wusuarios a beneficiar correspondientes al
replanteo del proyecto realizado en conjunto con el contratista
de obra, la interventoria deberé validarlo. Se deben tramitar los

permisos de paso gos en caso de que en dicho
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el contratista en la correcta ejecucién de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con prontitud los
requerimientos técnicos del contratista, previniendo con su
experiencia y andlisis, los posibles inconvenientes
técnicos y financieros en el desarrollo del contrato,
verificando y supervisando las actividades del contratista
encaminadas a cumplir las especificaciones técnicas,
actividades  administrativas,  requerimientos  socio-
ambientales, legales y presupuestales, establecidos en los
Pliegos de Condiciones y en los contratos o Convenios
gue se celebren, ademas el interventor debera: 1. Solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo
de la ejecucion contractual. 2. Exigir la calidad de los
bienes y servicios adquiridos por la entidad en los
términos en que ha sido contratado, o en su defecto, los
exigidos por las normas técnicas obligatorias. 3. Certificar
a satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad. 4. Informar a
la entidad, los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando se presente el
incumplimiento. 5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato.

las revisiones periddicas indispensables para verificar que las
obras ejecutadas, los servicios prestados o los bienes
suministrados cumplan con las condiciones de calidad
ofrecidas por los contratistas. Podra dar 6rdenes que se
consignaran necesariamente por escrito; de su actuacién
dependerd que la administracién responsable del contrato,
adopte oportunamente las medidas necesarias para mantener
durante su desarrollo y ejecucién las condiciones técnicas,
econdmicas y financieras que fueron previstas en él. Es decir
gue tiene atribuidas prerrogativas de aquellas que en principio
solo corresponden a la Administracién, al tiempo que su
funcién se convierte en determinante para el cumplimiento de
los fines de la contratacion.

Al interventor le corresponde vigilar que el contrato se
desarrolle de acuerdo con lo pactado, debe constatar y
supervisar la observancia de las obligaciones contraidas por
las partes intervinientes, por tanto, la labor del interventor
reviste la mayor importancia en la medida en que de su
desempefio necesariamente depende que DISPAC S.A logre
los fines que se propone y para los cuales acude a la
colaboracion de los contratistas.

La labor del interventor no debe ser pasiva, de simple
confrontacién del proyecto existente, ni de simple confrontacién
de resultados, sino que es una labor, también y especialmente,
de caracter preventivo que exige la implementaciéon de una
serie de politicas estratégicas, tales como: Efectuar un
completo andlisis previo del proyecto para poder, asi, realizar
una revision del mismo en el momento de la confrontacién con
la realidad.

El interventor cuidara que el contratista durante la ejecucion de
su contrato se cifia a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando la eficiente y oportuna
inversion de los recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la correcta ejecucion de los
trabajos con orden y eficiencia, resolviendo con prontitud los
requerimientos técnicos del contratista, previniendo con su
experiencia y andlisis, los posibles inconvenientes técnicos y
financieros en el desarrollo del contrato, verificando y
supervisando las actividades del contratista encaminadas a
cumplir  las  especificaciones  técnicas, actividades
administrativas, requerimientos socio-ambientales, legales y
presupuestales, establecidos en los Pliegos de Condiciones y
en los contratos o Convenios que se celebren, ademas el
interventor deberé:

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la
entidad en los términos en que ha sido contratado, o en su
defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o circunstancias que

replanteo se establezca que las certificaciones expedidas por
la alcaldia incluidas dentro de los disefios recibidos no son
suficientes para la ejecucion de las obras. Tanto el Interventor,
como el contratista de obra, deberan mantener el personal y
las herramientas y equipos necesarios y requeridos para el
cumplimiento a satisfaccién de las labores de Interventoria. Del
CONTRATO forman parte los siguientes documentos: i) Los
Términos de Referencia, Adendas, y Anexos que dan lugar a la
suscripcion del contrato proceso precontractual. ii) Acuerdo 020
DE 2021, iii) Contratos IPSE 142-2021 sus anexos Yy disefios,
iv) Los documentos que conforman los procesos concursales
de los contratos de obra a supervisar SPO-DG-025-2022
incluida la minuta de contrato. v) La Resolucién 4 1039 del 31
de octubre de 2016. vi) Todos los documentos y planos de la
Ingenieria bésica vii) Las Actas del contrato suscritas y que se
suscribiran entre DISPAC y el CONTRATISTA. viii) La oferta
presentada por el CONTRATISTA. iv) Las normas y
regulaciones aplicables.
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puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando se presente el
incumplimiento.

5. Informar a la entidad contratante el incumplimiento del
contrato,

Los interesados en el proceso de seleccién tendran acceso a
los documentos del disefio del proyecto entregados por el
OCAD PAZ.

El OFERENTE seleccionado junto con el contratista de obra
seleccionado deberan realizar el correspondiente replanteo y
si es necesario validar los ajustes a los disefios y las
cantidades de obra teniendo en cuenta las unidades
constructivas contratadas y que no se puede superar el monto
de obra inicialmente contratado sin que medie OTROSI previo.
Segun sea el caso, el OFERENTE seleccionado debe apoyar
al contratista de obra en el trdmite de certificaciones
municipales (sin zonas de alto riesgo), los permisos de uso de
vias, de predios, servidumbres, licencias ambientales o de
cualquier tipo, su implementaciéon y demas gestién necesaria
para la satisfactoria ejecucién de las obras objeto del presente
proceso de Invitacién donde se requiera, una vez se tenga
definido el replanteo del proyecto realizado en conjunto con el
contratista de obra, la interventoria debera validarlo. Se deben
tramitar los permisos de paso requeridos en caso de que en
dicho replanteo se establezca que las certificaciones
expedidas por la alcaldia incluidas dentro de los disefios
recibidos no son suficientes para la ejecucion de las obras.
Tanto el Interventor, como el contratista de obra, deberan
mantener el personal y las herramientas y equipos necesarios
y requeridos para el cumplimiento a satisfaccion de las labores
de Interventoria

Departamento de la Guajira

Localizacion del I;:ohacha Departamento del Cesar Departamento de la Guajira
anaure L .
proyecto Maicao Pueblo Bello Municipio de Maicao
Uribia
EXISTENCIA MINIMA EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO. REQUISITOS HABILITANTES DE LA OFERTA
El cumplimiento de los Requisitos Habilitantes relativos a
Las personas juridicas, naturales, nacionales que | Como requisito habilitante, el oferente debe certificar que | Capacidad Juridica, Capacidad Financiera, Experiencia
conformen la estructura plural deberan tener por lo menos | cumple como minimo con cinco (5) afios de experiencia | Acreditada, asi como las demas condiciones establecidas en
uno de sus miembros un minimo de creacién de cinco | especifica en la interventoria de proyectos eléctricos, | estos Términos de Referencia, dara lugar a que las
aflos contados desde su inscripcion en Camara de | especificamente para redes de distribucion eléctrica en media | Propuestas sean consideradas Propuestas Elegibles.
Requisitos Comercio al momento de apertura del presente proceso | y/o baja tension y/o proyectos fotovoltaicos, que garantice la | Para que su oferta sea tenida en cuenta, el oferente debe
técnicos de seleccion; igual antigiiedad la debera tener la persona | adecuada ejecucion del objeto contractual. Para las | cumplir con los siguientes requisitos minimos de experiencia.

juridica que participe en forma individual. Las personas
naturales deberan estar inscritas en el RUP, minimo con
una antigiiedad de cinco afios, contados desde su registro
a la fecha de apertura del proceso de seleccion.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO.

experiencias aportadas donde el oferente hacia parte de un
consorcio o union temporal se tendra en cuenta el tiempo total
de duracion del contrato; se debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

En el evento de presentarse como consorcio o0 unién temporal,

EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente debe certificar que
cumple como minimo con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de proyectos eléctricos,
especificamente pay de distribucion eléctria en media
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Como requisito habilitante, el oferente debe certificar que
cumple como minimo con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de proyectos eléctricos,
especificamente para redes de distribucion eléctrica en
media y/o baja tension y/o proyectos fotovoltaicos, que
garantice la adecuada ejecucién del objeto contractual.
Para las experiencias aportadas donde el oferente hacia
parte de un consorcio o union temporal se tendra en
cuenta el tiempo total de duracién del contrato; se debe
adjuntar el documento de constitucion del Consorcio o
Union Temporal. En el evento de presentarse como
consorcio o unién temporal, por lo menos uno de sus
miembros debe contar con la citada experiencia. Para
verificar el cumplimiento de los cinco afios (60 meses) de
experiencia acreditada se tomara informacién del cuadro
del anexo 4A, contratos simultadneos solo aportan una vez
al tiempo de experiencia. Se tendrd en cuenta solo
contratos terminados y liquidados. Los cuales deberan
encontrarse registrados en el RUP de acuerdo a las
condiciones establecidas en el numeral 37 literal e) del
presente proceso.

por lo menos uno de sus miembros debe contar con la citada
experiencia.

Para verificar el cumplimiento de los cinco afios (60 meses) de
experiencia acreditada se tomara informacién del cuadro del
anexo 4A, contratos simultAneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y liquidados.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN VALOR.

Dado en SMMLV: Para verificar el cumplimiento de este
requisito de experiencia acreditada en valor se tomara
informacion del cuadro del anexo 4A y de las certificaciones
aportadas.

El oferente deberd acreditar mediante maximo cuatro (4)
certificaciones y/o copias de contratos terminados cuya
sumatoria en SMMLV sea mayor o igual al valor del
presupuesto oficial expresado en SMMLV ejecutado como
maximo en los Ultimos ocho (08) afios, cuyo alcance considere
especificamente la actividad de: interventoria de proyectos
eléctricos en redes de distribucién en media y baja tensién y/o
proyectos fotovoltaicos. Para la experiencia aportada donde el
oferente hacia parte de un consorcio o unién temporal solo se
tendrd en cuenta la parte equivalente en proporcién a su
participacion en dicho contrato; por lo cual, se debe adjuntar el
documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal
donde se especifique el porcentaje de participacion en ese
Consorcio 0 Uniéon Temporal.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los
integrantes debera diligenciar el formato del Anexo 4A y
presentar su respectiva documentacion. Si la oferta se
presenta en Consorcio o Unidon temporal, es requisito
habilitante que por lo menos uno de los consorciados o
integrante de la union, cumpla con este requisito habilitante.

Se tendrd en cuenta solo contratos terminados y liquidados.
Los cuales deberan encontrarse registrados en el RUP de
acuerdo a las condiciones establecidas en el numeral 36 literal
e) del presente proceso.

Las certificaciones presentadas para acreditar el requisito de
experiencia en tiempo no son excluyentes para homologacion
de la experiencia acreditada en valor, por lo que los
proponentes singulares y plurales podran acreditar ambos
requerimientos con certificaciones simultaneas.

ylo baja tensién y/o proyectos fotovoltaicos, que garantice la
adecuada ejecucién del objeto contractual. Para las
experiencias aportadas donde el oferente hacia parte de un
consorcio 0 unién temporal se tendra en cuenta el tiempo total
de duracién del contrato; se debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

En el evento de presentarse como consorcio o unién temporal,
por lo menos uno de sus miembros debe contar con la citada
experiencia.

Para verificar el cumplimiento de los cinco afios (60 meses) de
experiencia acreditada se tomara informacion del cuadro del
anexo 4A, contratos simultdneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y liquidados.
Los cuales deberan encontrarse registrados en el RUP de
acuerdo a las condiciones establecidas en el numeral 34 literal
e) del presente proceso.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN VALOR.

Dado en SMMLV: Para verificar el cumplimiento de este
requisito de experiencia acreditada en valor se tomara
informacién del cuadro del anexo 4A y de las certificaciones
aportadas.

El oferente deberd acreditar en maximo cuatro (04)
certificaciones y/o copias de contratos cuya ponderacion
arroje que sumados sean mayor(es) o igual(es) al 100% del
valor del presupuesto oficial expresado en SMMLYV ejecutados
como maximo en los Udltimos siete (7) afios, cuyo alcance
considere especificamente la actividad de: interventoria de
proyectos eléctricos en redes de distribucion en media y baja
tension y/o proyectos fotovoltaicos. Para las experiencias
aportadas donde el oferente hacia parte de un consorcio o
uniéon temporal solo se tendra en cuenta la parte equivalente
en proporcion a su participacion en dicho contrato; por lo cual,
Se debe adjuntar el documento de constitucién del Consorcio
0 Union Temporal donde se especifique el porcentaje de
participacion en ese Consorcio o Union Temporal.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los
integrantes debera diligenciar el formato del anexo 4A y
presentar su respectiva documentacion. La experiencia
especifica de los Consorcios o Uniones Temporales, se
establecera sumando la experiencia especifica presentada por
cada uno de los miembros.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y liquidados.
Los cuales deberan encontrarse registrados en el RUP de
acuerdo a las condiciones establecidas en el numeral 34 literal
e) del presente proceso.

Las certificaciones presentadas para acreditar el requisito de
experiencia en tiempo no son excluyentes para homologacion

de la experiencia @iada en valor, por lo que los
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proponentes singulares y plurales podran acreditar ambos
requerimientos con certificaciones simultaneas.

Tipo de
implementacion

SSFVI

SSFVI

SSFVI

Equipo minimo
requerido

El Interventor contratado debe Conformar un equipo de
trabajo que estara integrado, sin limitarse a ello, como
minimo por el siguiente personal:

a) Un director de Proyecto, ingeniero electricista o
electromecanico o electronico o en energia, con
experiencia no inferior a diez (10) afios en el ejercicio de
la profesién y con un minimo de cinco (5) afios en
direccion y/o supervisor y/o administrador de proyectos de
energia. (Dedicacion del 50% de tiempo).

b) Un (1) ingeniero electricista o electrénico o en energia,
residente de campo para supervision de obras, validacion
del levantamiento de informacién y direccién de obras de
construccion de infraestructura eléctrica. Por lo menos con
tres (3) afios de experiencia general y un (1) afio de
experiencia especifica en ejecucién de proyectos de
infraestructura energética fotovoltaica. (Tiempo completo
100%).

¢) Un (1) auxiliar operativo en terreno: tecnélogo o técnico
electricista con minimo dos (2) afios de experiencia
general y con experiencia en construccién de soluciones
fotovoltaicas. (Tiempo completo 100%).

d) Un (1) Profesional o especialista en SST para la
coordinacion HSEQ con experiencia minima de dos (2)
afios en funciones administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de interventoria de
proyectos en el sector eléctrico: Debe garantizar la
implementacion y mantenimiento del sistema integral de
gestion verificando que se cumplan los procedimientos,
que todas las actividades se desarrollen en condiciones
adecuadas de salud, seguridad e higiene, de manera que
se prevengan accidentes de trabajo y la aparicion de
enfermedades profesionales, cuidando ademas el medio
ambiente. deberd permanecer en el sitio de ejecucion de
las obras. (Dedicacion del 100% de tiempo).

e) Un trabajador Social, o Soci6logo, con experiencia
profesional relacionada en: i) Socializacién de proyectos, o
ii) Consultas previas, o iii) Elaboracién o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizacion de comunidades o
trabajo con comunidades vulnerables. El profesional social
debera realizar la revision, seguimiento y control frente a
la socializacion _ante comunidades, tramites ante

El Interventor contratado debe Conformar un equipo de trabajo
gue estara integrado, sin limitarse a ello, como minimo por el
siguiente personal:

Un director de Proyecto, ingeniero electricista o
electromecanico, con experiencia no inferior a diez (10) afios
en el ejercicio de la profesiéon y con un minimo de cinco (5)
afios en direcciébn y/o supervisor y/o administrador de
proyectos de energia. (Dedicacion del 50% de tiempo).

Un (1) ingeniero electricista residente, de campo para
supervision de obras, validacién del levantamiento de
informacion y direccion de obras de construccion de
infraestructura eléctrica. Por lo menos con cinco (5) afios de
experiencia general y un (1) afio de experiencia especifica en
ejecucion de proyectos de infraestructura energética
fotovoltaica. (Tiempo completo 100%).

Un (1) auxiliar operativo en terreno: tecndlogo o técnico
electricista con minimo dos (2) afios de experiencia general y
con experiencia en construcciéon de soluciones fotovoltaicas.
(Tiempo completo 100%).

Un (1) Profesional o especialista en SST para la coordinacién
HSEQ con experiencia minima de dos (2) afios en funciones
administrativas y operativas de salud ocupacional como parte
de un grupo de interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacion y mantenimiento
del sistema integral de gestion verificando que se cumplan los
procedimientos, que todas las actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de salud, seguridad e higiene, de
manera que se prevengan accidentes de trabajo y la aparicion
de enfermedades profesionales, cuidando ademas el medio
ambiente. deberd permanecer en el sitio de ejecucion de las
obras. (Dedicacién del 100% de tiempo).

Un trabajador Social, o Sociélogo, con experiencia profesional
relacionada en: i) Socializacién de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboracién o interventoria a estudios sociales o
iv) Caracterizacion de comunidades o trabajo con
comunidades vulnerables. El profesional social debera realizar
la revision, seguimiento y control frente a la socializacion ante
comunidades, tramites ante autoridades tradicionales, locales,
regionales y nacionales de los avales correspondientes.
(Dedicacion del 100% de tiempo)

Personal de apoyo para la supervision juridica, administrativa,
financiera y ambiental, cuando se requiera, que proporcione
una infraestructura administrativa adecuada para llevar el
control tanto de sus obligaciones juridico-laborales, como de
sus obligaciones administrativas con DISPAC SA. ESP.

EQUIPO MINIMO REQUERIDO

El Interventor contratado debe Conformar un equipo de trabajo
que estara integrado, sin limitarse a ello, como minimo por el
siguiente personal:

a) Un director de Proyecto, ingeniero electricista o
electromecanico, con experiencia no inferior a diez (10) afios
en el ejercicio de la profesiéon y con un minimo de cinco (5)
afios en direccion y/o supervisor y/o administrador de
proyectos de energia. (Dedicacion del 50% de tiempo).

b) Un (1) ingeniero electricista residente, de campo para
supervision de obras, validacion del levantamiento de
informacion y direccion de obras de construccion de
infraestructura eléctrica. Por lo menos con cinco (5) afios de
experiencia general y un (1) afio de experiencia especifica en
ejecucion de proyectos de infraestructura energética
fotovoltaica. (Tiempo completo 100%).

¢) Un (1) auxiliar operativo en terreno: tecnélogo o técnico
electricista con minimo dos (2) afios de experiencia general y
con experiencia en construccion de soluciones fotovoltaicas.
(Tiempo completo 100%).

d) Un (1) Profesional o especialista en SST para la
coordinacion HSEQ con experiencia minima de dos (2) afios
en funciones administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de interventoria de
proyectos en el sector eléctrico: Debe garantizar la
implementacion y mantenimiento del sistema integral de
gestion verificando que se cumplan los procedimientos, que
todas las actividades se desarrollen en condiciones
adecuadas de salud, seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la aparicion de
enfermedades profesionales, cuidando ademas el medio
ambiente. debera permanecer en el sitio de ejecucion de las
obras. (Dedicacion del 100% de tiempo).

e) Un trabajador Social, o Soci6logo, con experiencia
profesional relacionada en: i) Socializacion de proyectos, o ii)
Consultas previas, 0 iii) Elaboracién o interventoria a estudios
sociales o iv) Caracterizacion de comunidades o trabajo con
comunidades vulnerables. El profesional social debera realizar
la revision, seguimiento y control frente a la socializacion ante
comunidades, tramites ante autoridades tradicionales, locales,
regionales y nacionales de los avales correspondientes.
(Dedicacion del 100% de tiempo)

f) Personal de apoyo para la supervision juridica,
administrativa, financiera y ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura administrativa adecuada para
llevar el control tan s obligaciones juridico-laborales,
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autoridades tradicionales, locales, regionales y nacionales
de los avales correspondientes. (Dedicacion del 100% de
tiempo)

f) Personal de apoyo para la supervisién juridica,
administrativa, financiera y ambiental, cuando se requiera,
que proporcione una infraestructura administrativa
adecuada para llevar el control tanto de sus obligaciones
juridico-laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA. ESP.

NOTAS: Este personal debera aportar como minimo la
dedicacion indicada durante el tiempo de ejecucién de la
obra. En caso que alguno de los miembros del equipo
presentados por un oferente coincida con el de otro
oferente de esta solicitud de ofertas, las dos propuestas
seran rechazadas en caso que antes de la evaluacién final
no sean reemplazadas las hojas de vida que sean
coincidentes. Las hojas de vida del personal aqui
sefialado deben presentarse al interior de la oferta con la
documentacion que acredite los requisitos exigidos. El
sefialamiento del personal minimo expuesto en estos
pliegos no quiere decir que sea sobre este que el oferente
debe contabilizar sus costos, dicha relacién de personal
minimo es simplemente enunciativa, y en tal sentido es el
oferente el responsable de establecer el minimo de
personal que él requiere para realizar la interventoria en el
tiempo de duracion de la obra, en tal sentido, no se
admitiran reclamaciones posteriores que aleguen que se
contabilizaron costos soportado en los términos de
referencia, pues es el oferente el Gnico responsable de
evaluar el personal de interventoria que requerira durante
la ejecucioén de la obra.

NOTAS: Este personal deber4 aportar como minimo la
dedicacion indicada durante el tiempo de ejecucion de la obra.
En caso que alguno de los miembros del equipo presentados
por un oferente coincida con el de otro oferente de esta
solicitud de ofertas, las dos propuestas seran rechazadas en
caso que antes de la evaluacién final no sean reemplazadas
las hojas de vida que sean coincidentes.

Las hojas de vida del personal aqui sefialado deben
presentarse al interior de la oferta con la documentaciéon que
acredite los requisitos exigidos.

El sefialamiento del personal minimo expuesto en estos
pliegos no quiere decir que sea sobre este que el oferente
debe contabilizar sus costos, dicha relacion de personal
minimo es simplemente enunciativa, y en tal sentido es el
oferente el responsable de establecer el minimo de personal
que él requiere para realizar la interventoria en el tiempo de
duracién de la obra, en tal sentido, no se admitiran
reclamaciones posteriores que aleguen que se contabilizaron
costos soportado en los términos de referencia, pues es el
oferente el Unico responsable de evaluar el personal de
interventoria que requerird durante la ejecucion de la obra

como de sus obligaciones administrativas con DISPAC SA.
ESP.

NOTAS: Este personal deberd aportar como minimo la
dedicacion indicada durante el tiempo de ejecucién de la obra.
En caso que alguno de los miembros del equipo presentados
por un oferente coincida con el de otro oferente de esta
solicitud de ofertas, las dos propuestas seran rechazadas en
caso que antes de la evaluacion final no sean reemplazadas
las hojas de vida que sean coincidentes.

Las hojas de vida del personal aqui sefialado deben
presentarse al interior de la oferta con la documentaciéon que
acredite los requisitos exigidos.

El sefialamiento del personal minimo expuesto en estos
pliegos no quiere decir que sea sobre este que el oferente
debe contabilizar sus costos, dicha relacion de personal
minimo es simplemente enunciativa, y en tal sentido es el
oferente el responsable de establecer el minimo de personal
que el requiere para realizar la interventoria en el tiempo de
duracion de la obra, en tal sentido, no se admitiran
reclamaciones posteriores que aleguen que se contabilizaron
costos soportado en los términos de referencia, pues es el
oferente el Unico responsable de evaluar el personal de
interventoria que requerira durante la ejecucion de la obra.

INTERNO DISPAC
ASPECTOS FINANCIEROS

Concepto SPAO-DG-015-2022 SPAO-DG-016-2022 SPAO-DG-008-2022
analizado CONTRATO DG-062-2022 CONTRATO DG-073-2022 DG-056-2022
Presupuesto El presupuesto oficial objeto de la presente solicitud de | El presupuesto oficial objeto de la presente solicitud de ofertas | El presupuesto oficial objeto de la presente solicitud de ofertas

ofertas para la interventoria se ha estimado en la suma
de: MIL CIENTO DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y
SEIS PESOS MCTE ($1.118.264.776,00) incluido IVA.

Estos términos cuentan con los certificados de
disponibilidad presupuestal nimero 3100000974 por la
suma de $916.977.116 vigencia 2022 y numero
3100000975 por la suma de $201.287.660 vigencias
futuras 2023.

para la interventoria se ha estimado en la suma de:
OCHOCIENTOS DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CIENTO TREINTA PESOS MCTE
($816.491.130,00) incluido IVA.

Estos términos cuentan con los certificados de disponibilidad
presupuestal nimero 1121 por la suma de $816.491.130
vigencia 2021-2022 del Sistema General de Regalias, el cual
en el registro de DISPAC corresponde al nimero 4000000010
de 9 de noviembre de 2021.

para la interventoria se ha estimado en la suma de:
NOVECIENTOS VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
OCHO PESO MCTE ($922.834.398,00) incluido IVA.

Se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal
nimero 3100000933 por la suma de $922.834.398 vigencia
2022.

Forma de Pago

Previo al desembolso del anticipo y de cualquier pago, el

Previo al desembolso del anticipo y de cualquier pago, el

Previo al desembol ticijpg o de ¢ uier pago, EL
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contratista debera validar que las obras cuentan con todos
los permisos de paso y aprobacion de servidumbres
respectivos, o acreditar que no los requiere, tanto
contratista de obra como contratista interventor deben
apoyar en la gestion para su consecucién, de tal forma
que luego no podran alegar la imposibilidad de desarrollar
el contrato por la ausencia de dichos permisos. En el
evento de no ser posible la obtencién del total de las
servidumbres o permisos de paso dentro de los tres
meses subsiguientes al acta de inicio de este contrato se
generara la RESOLUCION de éste contrato, dandose por
terminado en forma automatica sin consecuencias
patrimoniales para ninguna de las partes.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra,
verificando la localizacién, condiciones técnicas de las
diferentes obras, numero y ubicaciéon de usuarios,
necesidad de licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

Para todos los pagos deberd acreditar ademas de acta de
recibo a satisfaccion parcial o total segin corresponda,
firmada por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR, paz
y salvo de cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un término no inferior a
6 meses y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que cuando las
personas juridicas empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan presentar
certificacion en donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

Cualquier pago se hara dentro de los siguientes 30 dias
calendario a la presentacion de la cuenta de cobro o
factura que cumpla con todos los requisitos, por lo que el
Contratista reconoce que la factura que presenta durante
la ejecucion del contrato es un TITULO EJECUTIVO
COMPLEJO, el cual requiere para adquirir la calidad de
titulo ejecutivo, que se acomparfie a ella el total de los
requisitos que se exigen al interior de estos Términos de
Referencia.

Todos los pagos se encuentran sujetos a la disponibilidad
de recursos correspondientes a los pagos de ENTerritorio.

DISPAC desembolsara al Contratista por la prestacion del
servicio de interventoria, un anticipo y cinco (5) pagos
liquidados de la siguiente forma:

contratista debe validar que las obras cuentan con todos los
permisos de paso y aprobacion de servidumbres respectivos,
o acreditar que no los requiere, tanto contratista de obra como
contratista interventor deben apoyar en la gestién para su
consecucién, de tal forma que luego no podran alegar la
imposibilidad de desarrollar el contrato por la ausencia de
dichos permisos. En el evento de no ser posible la obtencion
del total de las servidumbres o permisos de paso dentro de los
tres meses subsiguientes al acta de inicio de este contrato se
generard la RESOLUCION de este contrato, dandose por
terminado en forma automdtica sin consecuencias
patrimoniales para ninguna de las partes.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra, verificando la
localizacion, condiciones técnicas de las diferentes obras,
ndmero y ubicacién de usuarios, necesidad de licencias
ambientales, planes de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

Para todos los pagos deberd acreditar ademas de acta de
recibo a satisfaccion parcial o total segin corresponda,
firmada por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR, paz y
salvo de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando a ello haya
lugar dentro de un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 862 de 2013,
gue establece que cuando las personas juridicas empleadoras
se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF
deberan presentar certificacion en donde se manifieste dicha
situacion la cual se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Cualquier pago se hard dentro de los siguientes 30 dias
calendario a la presentacion de la cuenta de cobro o factura
gue cumpla con todos los requisitos, por lo que el Contratista
reconoce que la factura que presenta durante la ejecucion del
contrato es un TITULO EJECUTIVO COMPLEJO, el cual
requiere para adquirir la calidad de titulo ejecutivo, que se
acomparfie a ella el total de los requisitos que se exigen al
interior de estos Términos de Referencia.

Todos los pagos se encuentran sujetos a la disponibilidad de
recursos correspondientes a los pagos del Sistema General
de Regalias.

DISPAC desembolsara al Contratista por la prestacion del
servicio de interventoria, un anticipo y cinco (5) pagos
liquidados de la siguiente forma:

Anticipo: 30% del valor total estimado del contrato sin incluir

CONTRATISTA debera acreditar con visto bueno de del
interventor y el supervisor de DISPAC y con posterioridad al
replanteo ejecutado en los términos de la clausula cuarta
obligaciones especificas numeral dos del contrato IPSE 142
de 2021, cuando apliquen, que las obras cuentan con todos
los permisos de paso y aprobacion de servidumbres
requeridas, o acreditar con visto bueno del supervisor de
DISPAC y del interventor que no los requiere, de tal forma que
luego no podra alegar la imposibilidad de desarrollar el
contrato por la ausencia de dichos permisos lo anterior de
acuerdo a lo exigido por el CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO IPSE 142 DE 2021 de la cual
manifiesta el oferente ser total conocedor lo que se entiende
con la imposicion de su firma en la propuesta, asi como el
documento de no objecion de parte del supervisor del IPSE de
que trata la clausula cuarta obligaciones especificas numeral
28 del contrato IPSE 142 de 2021. En el evento de no ser
posible la obtencién del total de las servidumbres o permisos
de paso dentro de los tres meses subsiguientes al acta de
inicio de éste contrato se generara la RESOLUCION de éste
contrato, dandose por terminado en forma automatica sin
consecuencias patrimoniales para ninguna de las partes y
liguidandose solo las unidades fotovoltaicas construidas en su
integridad debidamente energizadas.

Igualmente, previo a cualquier pago, deberda haberse
ejecutado la etapa previa en los términos del contrato IPSE
142 de 2021 y el replanteo que acredite el cierre financiero de
las obras en los términos ya explicados, y todos los elementos
requeridos en el numeral 18 de estos pliegos.

Para todos los pagos debera acreditar ademas de acta de
ejecucion a satisfaccion parcial o total segin corresponda,
firmada por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR vy el
supervisor, paz y salvo de cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un término no inferior a 6
meses y de conformidad con lo establecido en el Decreto 862
de 2013, que establece que cuando las personas juridicas
empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificaciéon en donde se
manifieste dicha situacion la cual se entendera prestada bajo
la gravedad del juramento.

EL CONTRATISTA debe presentar acta de socializacion de
los proyectos, donde conste la concertacion con las
comunidades beneficiadas, que permita el desarrollo de las
obras, acuerdos para servidumbres y permisos de paso, como
requisito para realizar los desembolsos respectivos.
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Anticipo: 20% del valor total estimado del contrato sin
incluir IVA a titulo de anticipo (se amortizara en los
siguientes pagos) previa legalizacién y perfeccionamiento
del contrato; presentacién y aprobaciéon por parte de
DISPAC de:

a) Aprobacién de las polizas exigidas en el contrato de
interventoria incluyendo la de buen manejo del anticipo,
debe incluirse el acta de aprobacién de las mismas
tramitada por DISPAC.

b) Acta de aprobacién de las pélizas exigidas para el
contrato de obra.

c) Acta de inicio del contrato de interventoria y copia del
acta de inicio tramitada por parte de la interventoria al
contratista de obra.

d) Aprobacion por parte de DISPAC del plan detallado de
trabajo para la Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de trabajo para el
contratista de obra en el que se incluya actividades,
porcentajes de avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y humanos.

f) Aprobacion al Plan de inversion del anticipo
suministrado por el contratista de obra.

g) Replanteo de obra realizada en conjunto con el
contratista de obra y aprobado por el supervisor de
DISPAC.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensaciéon Familiar, cuando a ello haya lugar dentro
de un término no inferior a 6 meses y de conformidad con
lo establecido en el Decreto 862 de 2013, que establece
que cuando las personas juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en donde se
manifieste dicha situacion la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

i) Validacion y aprobacion del cumplimiento de las
caracteristicas requeridas de los equipos ofrecidos por los
contratistas de obra junto con los respectivos certificados
de conformidad de los productos nacionales o sus
equivalentes internacionales, asi como las garantias que
ofrecen los proveedores que deben cumplir con los
requisitos  establecidos en el apéndice técnico
suministrado. j) Validacion de las 6rdenes de compra
presentadas por el contratista de obra para ser tramitadas
con el proveedor nacional o extranjero de los principales
elementos que componen el sistema fotovoltaico (paneles,
inversores, controladores de carga y baterias), este
proveedor debera ser idéneo y con trayectoria en el

IVA a titulo de anticipo (se amortizara en los siguientes
pagos) previa legalizacion y perfeccionamiento del contrato;
presentacion y aprobacion por parte de DISPAC de:

a)

b)

<)

d)

e)

9)

h)

Aprobaciéon de las pdlizas exigidas en el contrato de
interventoria incluyendo la de buen manejo del anticipo,
debe incluirse el acta de aprobacion de las mismas
tramitada por DISPAC.

Acta de aprobacion de las polizas exigidas para el
contrato de obra.

Acta de inicio del contrato de interventoria y copia del
acta de inicio tramitada por parte de la interventoria al
contratista de obra.

Aprobacion por parte de DISPAC del plan detallado de
trabajo para la Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del contrato.

Acta de aprobacion del Plan detallado de trabajo para el
contratista de obra en el que se incluya actividades,
porcentajes de avance, matriz de riesgos, andlisis de
tarea segura, insumos como recursos técnicos Yy
humanos.

Aprobacion al Plan de inversién del anticipo suministrado
por el contratista de obra.

Replanteo de obra realizada en conjunto con el
contratista de obra y aprobado por el supervisor de
DISPAC.

Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando a ello haya lugar dentro
de un término no inferior a 6 meses y de conformidad con
lo establecido en el Decreto 862 de 2013, que establece
gue cuando las personas juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberadn presentar certificacion en donde se
manifieste dicha situacion la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

Validacién y aprobacion del cumplimiento de las
caracteristicas requeridas de los equipos ofrecidos por los
contratistas de obra junto con los respectivos certificados
de conformidad de los productos nacionales o sus
equivalentes internacionales, asi como las garantias que
ofrecen los proveedores que deben cumplir con los
requisitos  establecidos en el apéndice técnico
suministrado.

Validacién de las 6rdenes de compra presentadas por el

Cualquier pago se hara dentro de los siguientes 30 dias
calendario a la presentacion de la cuenta de cobro o factura
gque cumpla con todos los requisitos, por lo que el Contratista
reconoce que la factura que presenta durante la ejecucion del
contrato es un TITULO EJECUTIVO COMPLEJO, el cual
requiere para adquirir la calidad de titulo ejecutivo, que se
acomparfie a ella el total de los requisitos que se exigen al
interior de estos pliegos para adelantar el cobro incluyendo la
aprobacion por parte de la INTERVENTORIA.

Todos los pagos se encuentran sujetos a la disponibilidad de
recursos correspondientes a los pagos del IPSE.

DISPAC hara al Contratista de obra, dos (2) anticipos y cinco
(5) pagos liquidados de la siguiente forma:

Anticipo 1: 25% del valor total estimado del contrato sin
incluir IVA a titulo de anticipo (se amortizara en los siguientes
pagos) previa legalizacion y perfeccionamiento del contrato;
presentacién y aprobaciéon por parte del supervisor de
DISPAC de:

a)

N

s)

t)

u)

v)

Aprobacion de las pélizas exigidas en el contrato de
interventoria incluyendo la de buen manejo del anticipo,
debe incluirse el acta de aprobacion de las mismas
tramitada por DISPAC.

Acta de aprobacion de las polizas exigidas para los
contratos de obra.

Acta de inicio del contrato de interventoria y copia del
acta de inicio tramitada por parte de la interventoria a los
contratistas de obra.

Aprobacion por parte de DISPAC del plan detallado de
trabajo para la Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del contrato.

Acta de aprobacién del Plan detallado de trabajo para los
contratistas de obra en el que se incluya actividades,
porcentajes de avance, matriz de riesgos, andlisis de
tarea segura, iNnsumos como recursos técnicos y
humanos.

Aprobacién al Plan de inversion del anticipo suministrado
por el contratista de obra.

Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando a ello haya lugar dentro
de un término no inferior a 6 meses y de conformidad con
lo establecido en creto 862 de 2013, que establece
que cuando | as _juridicas empleadoras se
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suministro de estos productos. Certificaciéon del proveedor
donde conste el compromiso de suministro y la fecha
estimada de entrega de estos productos. k) Listado final
de usuarios de replanteo debidamente georreferenciados.
I) Validacién y aprobacién del replanteo realizado en
conjunto con el contratista de obra, con su
correspondiente informe en el que se incluya la
informacién establecida en el numeral 19 de los términos
de referencia y se detallen las novedades encontradas. m)
Aprobacion por parte de la alcaldia o entidad
correspondiente, de los posibles usuarios nuevos a ser
beneficiarios del proyecto, si se requiere. n) Soportes que
evidencien la gestion social requerida con las
especificaciones fijadas en los términos de referencia en
el respectivo item. 0) Constitucion de la fiducia por parte
de DISPAC y a cargo del Contratista al cual se girara el
anticipo, desde la cual se realizardn los pagos a los
proveedores directamente. p) Cumplirse por parte del
contratista de obra todos los requerimientos para el giro
del anticipo No.1 y haberse realizado éste. ) Haberse
autorizado y girado por ENTerritorio el pago a DISPAC de
que trata el numeral 1 de la clausula sexta del contrato
especifico No. 2210739.

NOTA 1: El interventor deberd acompaiiar al contratista
de obra durante el proceso de socializacion de los
proyectos, y debe suscribir acta en conjunto con el
contratista de obra donde conste la concertacion con las
comunidades beneficiadas que permita el desarrollo de las
obras, como requisito para realizar los desembolsos
respectivos tanto para él, como para el contratista de obra.
Nota 2: Si en los replanteos se detectara, que el nimero
de soluciones fotovoltaicas a instalar fuera menor a las
previstas en los términos de referencia, el giro del anticipo,
asi como de los pagos se realizara proporcionalmente,
descontandose de éstos las soluciones fotovoltaicas que
no seran instaladas.

Pago 1: 20% del valor del contrato incluido IVA, previa
amortizacion proporcional del anticipo correspondiente, El
pago se hara previa firma de la correspondiente acta
parcial y presentaciéon de factura de cobro. Se establece
como hito de pago lo siguiente: a) Validacion y aprobacion
de las facturas correspondientes a las 6rdenes de compra
que se presentaron para el giro del anticipo del contratista
de obra, con constancia de recibido de dichos materiales
en la zona de ejecucion de los trabajos. b) Validacion y
aprobacién de los manifiestos de importacion de los
equipos adquiridos en el extranjero por parte del
contratista de obra. c) Acta de ejecucién parcial de las
obras a satisfaccion de la implementacion contratada

k)

m)

n)

0)

p)

contratista de obra para ser tramitadas con el proveedor
nacional o extranjero de los principales elementos que
componen el sistema fotovoltaico (paneles, inversores,
controladores de carga y baterias), este proveedor debera
ser idéneo y con trayectoria en el suministro de estos
productos. Certificacion del proveedor donde conste el
compromiso de suministro y la fecha estimada de entrega
de estos productos.

Listado final de usuarios de replanteo debidamente
georreferenciados

Validacién y aprobacion del replanteo realizado en
conjunto con el contratista de obra, con su
correspondiente informe en el que se incluya la

informacion establecida en el numeral 17 de los términos
de referencia y se detallen las novedades encontradas.

Aprobacion por parte de la alcaldia de los posibles
usuarios nuevos a ser beneficiarios del proyecto, si se
requiere

Soportes que evidencien la gestién social requerida con
las especificaciones fijadas en los términos de referencia
en el respectivo item.

Encontrarse los recursos disponibles en las cuentas del
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.

Cumplirse por parte del contratista de obra todos los
requerimientos para el giro del anticipo y haberse
realizado éste.

Nota 1: El interventor deberd acompafiar al contratista de obra
durante el proceso de socializacion de los proyectos, y debe
suscribir acta en conjunto con el contratista de obra donde
conste la concertacién con las comunidades beneficiadas que
permita el desarrollo de las obras, como requisito para realizar
los desembolsos respectivos tanto para él, como para el
contratista de obra.

Nota 2: Si en los replanteos se detectara, que el nimero de
soluciones fotovoltaicas a instalar fuera menor a las previstas
en los términos de referencia, el giro del anticipo, asi como de
los pagos se realizara proporcionalmente, descontandose de
éstos las soluciones fotovoltaicas que no seran instaladas.

Pago 1: 25% del valor del contrato incluido IVA, previ
amortizacion proporcional del anticipo correspondiente, El pag
se hard previa firma de la correspondiente acta parcial
presentacion de factura de cobro.

Se establece como hito de pago lo siguiente:

a) Validacion y aprobacion de las facturas
correspondientes a las érdenes de compra que se

encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en donde se
manifieste dicha situacion la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

x) Validaciéon de las érdenes de compra presentadas por los
contratistas de obra para ser tramitadas con el proveedor
nacional o extranjero de los principales elementos que
componen el sistema fotovoltaico (paneles, inversores,
controladores de carga y baterias), este proveedor
debera ser idéneo y con trayectoria en el suministro de
estos productos. Certificacion del proveedor donde conste
el compromiso de suministro y la fecha estimada de
entrega de estos productos

y) Validacion y aprobacion de la carta del contratista de obra
en la que conste que realiz6 la revision, adecuacion y
acepta los disefios y especificaciones y presupuestos del
proyecto incluyendo diagrama unifilar, propuesto del que
trata el presente contrato o en la que se propone unos
nuevos disefios y especificaciones superiores a los
inicialmente indicados en los estudios técnicos
entregados por el IPSE y a lo establecido en el
dimensionamiento de los sistemas del apéndice técnico, y
que los recursos asignados al mismo son suficientes para
completar su terminacion.

z) Validacion y aprobacion por parte de la interventoria del
cumplimiento de las caracteristicas requeridas de los
equipos junto con los respectivos certificados de
conformidad de los productos nacionales o sus
equivalentes internacionales, asi como las garantias que
ofrecen los proveedores que deben cumplir con los
requisitos establecidos en el contrato IPSE y que se
encuentran conformes a la regulacién vigente

aa) Haberse autorizado por el IPSE el primer desembolso de
los recursos de que trata la clausula 2 del contrato IPSE
142-2021 y haberse realizado este.

Anticipo 2: 15% del valor total estimado del contrato sin incluir
IVA a titulo de anticipo (se amortizara en los siguientes pagos)
con la presentacion y aprobacion por parte de DISPAC de:

a) Listado final del 100% de usuarios del replanteo
debidamente georreferenciados.

b) Acta de Verificacion del 100% Usuarios suscrita por
el interventor y contratista de obra.

c) Haberse autorizado por el IPSE el segundo
desembolso de los recursos de que trata la clausula
2 del contrato IPSE 142-2021, y haberse dado el
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firmada por parte de la supervision de DISPAC yl/o
interventoria con constancia de que no queda ningun
pendiente por ejecutar y que se encuentra energizado el
20% de las soluciones individuales funcionando incluidas
las instalaciones internas sin ninguna salvedad o
pendiente. Esta acta debe acompafiarse del informe
correspondiente que soporta el avance y que debe ser
avalado por la interventoria. Para la contabilizacion de
este hito no se requiere la instalacion de la medida. d)
Haberse autorizado y girado por ENTerritorio el pago a
DISPAC de que trata el numeral 2 de la clausula sexta del
contrato especifico No. 2210739. e) Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labor6 en la ejecucién del contrato.
Por aportes parafiscales se entiende los aportes o giros a
cargo de un empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. f) Cumplirse por parte
del contratista de obra de todos los requerimientos para el
giro del primer pago y haberse realizado éste.

Pago 2: 20% del valor del contrato incluido IVA previa
amortizacion proporcional de anticipo correspondiente, El
pago se hard previa firma de la correspondiente acta
parcial y presentacion de factura de cobro: Se establece
como hito de pago lo siguiente:

a) Validacion y aprobacion de las facturas segin acuerdos
de pago realizado con proveedores suministrados por el
contratista de obra correspondientes a las 6rdenes de
compra establecidas en el pago 1 y cualquier otra que
este pendiente. b) Acta de ejecucién parcial de las obras a
satisfacciéon de la implementacion contratada firmada por
parte de la supervision de DISPAC e interventoria con
constancia de que no queda ningun pendiente por ejecutar
y que se encuentra energizado el 40% de las soluciones
individuales funcionando incluidas las instalaciones
internas sin ninguna salvedad o pendiente. Esta acta debe
acompafarse del informe correspondiente que soporta el
avance y que debe ser avalado por la interventoria. Para
la contabilizacion de este hito, se requiere la instalacion de
la medida de todas las unidades contabilizadas para dar
lugar al giro de los anticipos y pagos, incluido el presente.
¢) Haberse autorizado y girado por ENTerritorio el pago a
DISPAC de que trata el numeral 3 de la clausula sexta del
contrato especifico No. 2210739. d) Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labor6 en la ejecucion del contrato.
e) Cumplirse por parte del contratista de obra todos los
requerimientos para el giro del segundo pago y haberse
realizado éste.

b)

<)

d)

e)

presentaron para el giro del anticipo del contratista
de obra, con constancia de recibido de dichos
materiales en la zona de ejecucion de los trabajos.
Validacién y aprobacion de los manifiestos de
importacion de los equipos adquiridos en el
extranjero por parte del contratista de obra.

Acta de ejecucion parcial de las obras a satisfaccion
de la implementacion contratada firmada por parte
de la supervisién de DISPAC y/o interventoria con
constancia de que no queda ningin pendiente por
ejecutar y que se encuentra energizado el 40% de
las soluciones individuales funcionando incluidas las
instalaciones internas sin ninguna salvedad o
pendiente. Esta acta debe acompafiarse del informe
correspondiente que soporta el avance y que debe
ser avalado por la interventoria. Para la
contabilizacion de este hito no se requiere la
instalacion de la medida.

Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que labor6
en la ejecucion del contrato. Por aportes
parafiscales se entiende los aportes o giros a cargo
de un empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Cumplirse por parte del contratista de obra de todos
los requerimientos para el giro del segundo pago y
haberse realizado éste.

Pago 2: 25% del valor del contrato incluido IVA previ
amortizacion proporcional de anticipo correspondiente, El pag
se hard previa firma de la correspondiente acta parcial
presentacion de factura de cobro:

Se establece como hito de pago lo siguiente:

a)

b)

Validacién y aprobacion de las facturas segin
acuerdos de pago realizado con proveedores
suministradas por el contratista de obra
correspondientes a las o6rdenes de compra
establecidas en el pago 1 y cualquier otra que
este pendiente.

Acta de ejecucion parcial de las obras a
satisfaccion de la implementacion contratada
firmada por parte de la supervisién de DISPAC

d) Aprobaciéon por parte del IPSE de los posibles
usuarios nuevos a ser beneficiarios del proyecto, si
se requiere.

e) Informe y soportes que evidencien la gestion social
requerida con las especificaciones fijadas en los
términos de referencia en el respectivo item.

f)  Replanteo e identificacion del 100% de usuarios
realizado en conjunto con la interventoria con las
especificaciones fijadas en estos términos de
referencia en el respectivo item, concluyendo
expresamente que los recursos contratados son
suficientes para la ejecucion de las obras, incluidas
las actividades y cantidades que identificadas en el
replanteo no se encontraban plasmadas en los
estudios, o que fueron objeto de modificacion de los
disefios y proyecciones iniciales. De establecerse
que producto del replanteo los recursos contratados
no son suficientes para adelantar el proyecto hasta
su final, se dara lugar a la resolucién o terminacién
automdtica del contrato sin  consecuencias
econémicas de ningun orden para las partes, si
dentro de los tres meses siguientes no se
suministran los recursos adicionales por parte del
IPSE y se suscribe el Otrosi correspondiente.

g) Validacion de las facturas presentadas por el
contratista de obra correspondientes a las 6rdenes
de compra que se presentaron para el giro del primer
anticipo.

h)  Validacion de los manifiestos de importacion de los
equipos adquiridos en el extranjero por el contratista
de obra con el giro del primer anticipo

NOTA 1: El interventor deberd acompafiar al contratista de
obra durante el proceso de socializacién de los proyectos, y
debe suscribir acta en conjunto con el contratista de obra
donde conste la concertacibn con las comunidades
beneficiadas que permita el desarrollo de las obras, como
requisito para realizar los desembolsos respectivos tanto para
él, como para el contratista de obra.

Nota 2: Si en el replanteo se detectara que el nimero de
soluciones fotovoltaicas a instalar fuera menor a las previstas
en estos pliegos, debera descontarse lo correspondiente a las
soluciones que no seran instaladas del giro del anticipo, asi
como todos los pagos se realizaran proporcionalmente,
descontandose de éstos las soluciones fotovoltaicas que no
seran instaladas; asi mismo si en la ejecucion del contrato
aparecieran el nimero de usuarios que compensen los

IPSE estos serén
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Pago 3: 20% del valor estimado del contrato incluido IVA
previa amortizacion proporcional de anticipo
correspondiente, El pago se har4 previa firma de la
correspondiente acta parcial y presentacion de factura de
cobro: Se establece como hito de pago lo siguiente: a)
Acta de recibo parcial de las obras a satisfaccion de la
implementaciéon contratada firmada por parte de la
supervision de DISPAC e interventoria con constancia de
gue no queda ninglin pendiente por ejecutar y que se
encuentra energizado el 60% de las soluciones
individuales  funcionando incluidas las instalaciones
internas sin ninguna salvedad o pendiente. Esta acta debe
acompaifiarse del informe correspondiente que soporta el
avance y que debe ser avalado por la interventoria. b)
Haberse autorizado y girado por ENTerritorio el pago a
DISPAC de que trata el numeral 4 de la clausula sexta del
contrato especifico No. 2210739. c) Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucién del contrato.
d) Cumplirse por parte del contratista de obra todos los
requerimientos para el giro del tercer pago y haberse
realizado éste.

Pago 4: 20% del valor estimado del contrato incluido IVA
previa amortizacion proporcional de anticipo
correspondiente, contra la aprobaciéon del 100% de las
actividades de obra SIN NINGUNA SALVEDAD O
PENDIENTE, el pago se har4 previa firma de la
correspondiente acta definitiva y presentacién de factura
de cobro, y se exigira para este pago, ademas: a) Acta de
ejecucion de las obras a satisfaccion de la implementacion
contratada firmada por parte de la interventoria, contratista
de obra y la supervisién de DISPAC, con constancia de
que no queda ningun pendiente por ejecutar y que se
encuentra energizada el 100% de las soluciones
individuales funcionando sin ninguna salvedad o
pendiente, en la que se incluya el inventario detallado de
los equipos instalados (seriales) y usuarios beneficiados
(con cedula y georreferenciados). b) Validacion del
informe de avance del 100% de usuarios con la
capacitacion del uso adecuado de la infraestructura (Actas
de asistencia, material fotografico, material utilizado
durante la capacitacion) debidamente aprobado por
DISPAC. c) Validacion del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con seriales de los
equipos instalados, segun el modelo que suministrara
DISPAC. d) Protocolo de pruebas suscrita entre el
contratista de obra y la interventoria. e) Validacion de las
certificaciones RETIE que apliquen. f) Validacion de Paz y
salvos de proveedores locales y de todos los trabajadores

e interventoria con constancia de que no queda
ningln pendiente por ejecutar y que se
encuentra energizado el 70% de las soluciones
individuales ~ funcionando incluidas las
instalaciones internas sin ninguna salvedad o
pendiente. Esta acta debe acompafarse del
informe correspondiente que soporta el avance
y que debe ser avalado por la interventoria.
Para la contabilizacién de este hito, se requiere

reconocidos.

Nota 3: Todos los requerimientos a la interventoria para el giro
del anticipo y los pagos se encuentran sujetos a los pagos de
obra, deben cumplirse para cada uno de los contratos de obra,
y seran cancelados en proporcién al contrato de obra que
cumpla con la totalidad de los requisitos.

Pago 1: 25% del valor del contrato incluido IVA, previa
amortizacion proporcional de anticipo correspondiente, El
pago se haré previa firma de la correspondiente acta parcial

la instalacion de la medida de todas las
unidades contabilizadas para dar lugar al giro
de los anticipos y pagos, incluido el presente.

c) Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal de obra
gue laboré en la ejecucion del contrato.

d) Cumplirse por parte del contratista de obra
todos los requerimientos para el giro del tercer
pago y haberse realizado éste.

Pago 3: 20% del valor estimado del contrato incluido IVA previa
amortizacion proporcional de anticipo correspondiente, El pago
se hard previa firma de la correspondiente acta parcial y
presentacion de factura de cobro:

Se establece como hito de pago lo siguiente:

a) Acta de recibo parcial de las obras a
satisfaccién de la implementaciéon contratada
firmada por parte de la supervisién de DISPAC
e interventoria con constancia de que no
gueda ningun pendiente por ejecutar y que se
encuentra energizado el 90% de las
soluciones individuales funcionando incluidas
las instalaciones internas sin  ninguna
salvedad o pendiente. Esta acta debe
acompafarse del informe correspondiente que
soporta el avance y que debe ser avalado por
la interventoria.

b) Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal de obra
que labor6 en la ejecucion del contrato.

c) Cumplirse por parte del contratista de obra
todos los requerimientos para el giro del
cuarto pago y haberse realizado éste.

Pago 4: 15% del valor estimado del contrato incluido IVA previa
amortizacion proporcional de anticipo correspondiente, contra la
aprobacién del 100% de las actividades de obra SIN NINGUNA
SALVEDAD O PENDIENTE, el pago se hara previa firma de la
correspondiente acta definitiva y presentacion de factura de

y presentacion de factura de cobro.
Nota: Se establece como hito de pago lo siguiente:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

Validacion 'y aprobaciéon de las facturas
correspondientes a las érdenes de compra que se
presentaron para el giro del anticipo del contratista
de obra.

Validacién y aprobacién de los manifiestos de
importacién del restante de los equipos adquiridos
en el extranjero por parte del contratista de obra.
Validacion y aprobacion de Ordenes de compra de
estructuras mastiles, gabinetes con sus accesorios
de conexién, con el respectivo certificado de
productos RETIE, estos proveedores deberan ser
idoneos y con trayectoria en el suministro de estos
productos.

Acta de Arribo de materiales y equipos en el lugar
donde quedaran los centros de acopio de equipos y
materiales para la ejecucién del contrato dentro del
departamento, debidamente suscrita por la
interventoria y el contratista de obra.

Acta de ejecucion parcial de las obras a satisfaccion
de la implementacién contratada firmada por parte
de la supervision de DISPAC e interventoria con
constancia de que no queda ningin pendiente por
ejecutar y que se encuentra energizado el 20% de
las soluciones individuales funcionando incluidas las
instalaciones internas sin ninguna salvedad o
pendiente con el inventario detallado de los equipos
instalados (seriales) y usuarios beneficiados (con
cedula y georreferenciados), y que debe ser avalado
por la interventoria. Para la contabilizacién de este
hito no se requiere la instalacion de la medida.

Informe de avance del 20% de usuarios con la
capacitacion del uso adecuado de la infraestructura
(Actas de asistencia, material fotografico, material
utilizado la capacitacién) debidamente
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vinculados por el CONTRATISTA de obra para la
realizacion de los servicios objeto de la contratacion, en
los cuales se haga constar, que han recibido a
satisfaccién los salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato. g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal que laboré
en la ejecuciéon del contrato. h) Validacion de informes
finales de obra. i) Validacion de los planos de detalle
constructivo debidamente firmados entregados por el
contratista de obra. Dimensionamiento y de montaje,
incluyendo puesta a tierra y cableados, distribucion de
componentes en gabinetes, etc., memorias de calculo
para definicion de componente, esquemas de conexién
eléctrica, diagramas de cableados de fuerza, control y
proteccion. Catalogos, listas de partes, procedimientos de
operacion, procedimientos de mantenimiento preventivo y
correctivo; manuales de instruccion, operacion |y
mantenimiento; protocolos de pruebas en fabrica y a
ejecutar en sitio; lista de proveedores de insumos y
repuestos, y la informacion que el oferente favorecido
estime necesario suministrar para garantizar el cuidado de
las obras y suministros de acuerdo a los requisitos
mencionados en las especificaciones. j) Validacion y
aprobacion del plano geogréfico, entregado por el
contratista de obra, con la ubicacién georreferenciada de
los usuarios finales con la numeracion que corresponda al
listado final de usuarios y las respectivas vias de accesos
a cada uno de ellos. k) Validacion de la entrega por parte
del contratista de obra del Video institucional y registro
fotografico completamente editado con el material filmico
tomado del antes, durante y después de las obras en el
que se destaque la labor social realizada en las
comunidades intervenidas por DISPAC y su empresa. )
Acta de visita técnica realizada por DISPAC, donde conste
que la obra se encuentra debidamente ejecutada, no
exista ninguna no conformidad por corregir, y que la
infraestructura fue recibida por parte del operador red que
le suministrara la AOM, o de la alcaldia beneficiaria. m)
Haberse autorizado y girado por ENTerritorio el pago a
DISPAC de que trata el numeral 5 de la clausula sexta del
contrato especifico No. 2210739. n) Cumplirse por parte
del contratista de obra todos los requerimientos para el
giro del cuarto pago y haberse realizado éste.

Pago 5: Corresponde al saldo del valor a pagar en el
contrato previa amortizacion proporcional de anticipo. El
pago se cancelara una vez surtida la liquidacion final del
contrato. Adicionalmente se debe cumplir con los
siguientes hitos: a) Acta de liquidacién debidamente
suscrita del contrato de obra a los cuales se le ejerce la
interventoria. b) Aprobacién por parte de la interventoria

cobro, y se exigira para este pago, ademas:

a)

b)

<)

d)

e)

9)

h)

Acta de ejecucion de las obras a satisfaccion de la
implementacion contratada firmada por parte de la
interventoria, contratista de obra y la supervisién de
DISPAC, con constancia de que no gueda ningin
pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizada el 100% de las soluciones individuales
funcionando sin ninguna salvedad o pendiente, en
la que se incluya el inventario detallado de los
equipos  instalados  (seriales) 'y  usuarios
beneficiados (con cedula y georreferenciados).

Validacién del informe de avance del 100% de
usuarios con la capacitacién del uso adecuado de
la infraestructura (Actas de asistencia, material
fotografico, material  utilizado durante la
capacitacién) debidamente aprobado por DISPAC

Validacién del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con seriales de los
equipos instalados, segun el modelo que
suministrara DISPAC.

Protocolo de pruebas suscrita entre el contratista
de obra y la interventoria.

Validacién de
apliquen.

las certificaciones RETIE que

Validacién de Paz y salvos de proveedores locales
y de todos los trabajadores vinculados por el
CONTRATISTA de obra para la realizaciéon de los
servicios objeto de la contratacion, en los cuales se
haga constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados del
contrato.

Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal que labor6 en la
ejecucion del contrato.

Validacién de informes finales de obra.

Validacién de los planos de detalle constructivo
debidamente firmados entregados por el contratista
de obra. Dimensionamiento y de montaje,
incluyendo puesta a tierra y cableados, distribucion
de componentes en gabinetes, etc., memorias de
célculo para definicion de componente, esquemas
de conexién eléctrica, diagramas de cableados de
fuerza, control y protecciéon. Catalogos, listas de
partes, procedimientos de operacion,
procedimientos de mantenimiento preventivo y

aprobado por DISPAC y la interventoria.

g) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que laboré
en la ejecucion del contrato. Por aportes
parafiscales se entiende los aportes o giros a cargo
de un empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

h) Haberse autorizado por el IPSE el segundo
desembolso de los recursos de que trata la
clausula 2 del contrato IPSE 142-2021 y haberse
realizado éste.

i)  Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del primer pago y
haberse realizado éste.

Pago 2: 20% del valor del contrato incluido IVA previa
amortizacién proporcional de anticipo.
Nota: Se establece como hito de pago lo siguiente:

a) Acta de ejecucion parcial de las obras a
satisfaccion de la  implementacion
contratada firmada por parte de la
supervision de DISPAC e interventoria
con constancia de que no queda ningdn
pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizado el 45% de las soluciones
individuales funcionando incluidas las
instalaciones internas sin  ninguna
salvedad o pendiente. Esta acta debe
acompafiarse del informe correspondiente
que soporta el avance y que debe ser
avalado por la interventoria. Para la
contabilizacion de este hito, se requiere la
instalacion de la medida de todas las
unidades contabilizadas para dar lugar al
giro de los anticipos y pagos, incluido el
presente.

b) Informe de avance del 45% de usuarios
con la capacitacion del uso adecuado de
la infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado
durante la capacitacion) debidamente
aprobado por DISPAC y la interventoria

c) Cogi |os pagos realizados por
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de todos los documentos entregables finales requeridos
por EnTerritorio para el cierre del proyecto. c) Haberse
autorizado y girado por ENTerritorio el pago a DISPAC de
que trata el numeral 6 de la clausula sexta del contrato
especifico No. 2210739. d) Cumplirse por parte del
contratista de obra todos los requerimientos para el giro
del quinto pago y haberse realizado éste. PARAGRAFO
PRIMERO: EI giro del anticipo y de cualquier pago, esta
supeditado a que ENTerritorio desembolse los dineros
necesarios para que DISPAC realice los pagos, lo que
ademas quiere decir que forman parte de los
requerimientos de pagos los exigidos por ENTerritorio
dentro del contrato especifico No. 2210739.
PARAGRAFO SEGUNDO: De los pagos autorizados al
CONTRATISTA, DISPAC retendra en garantia el 10% del
respectivo pago, el cual se girara al CONTRATISTA una
vez se presente el acta de liquidacion del contrato que se
suscriba producto de este proceso de seleccion.

correctivo; manuales de instrucciéon, operacién y
mantenimiento; protocolos de pruebas en fabrica y
a ejecutar en sitio; lista de proveedores de insumos
y repuestos, y la informacién que el oferente
favorecido estime necesario suministrar para
garantizar el cuidado de las obras y suministros de
acuerdo a los requisitos mencionados en las
especificaciones.

j)  Validacién y aprobacion del plano geogréafico,
entregado por el contratista de obra, con la
ubicacién georreferenciada de los usuarios finales
con la numeracion que corresponda al listado final
de usuarios y las respectivas vias de accesos a
cada uno de ellos.

k) Validacion de la entrega por parte del contratista de
obra del Video institucional y registro fotogréafico
completamente editado con el material filmico
tomado del antes, durante y después de las obras
en el que se destaque la labor social realizada en
las comunidades intervenidas por DISPAC y su
empresa.

I)  Acta de visita técnica realizada por DISPAC, donde
conste que la obra se encuentra debidamente
ejecutada, no exista ninguna no conformidad por
corregir, y que la infraestructura fue recibida por
parte del operador red que le suministrara la AOM,
o de la alcaldia beneficiaria.

m) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del quinto pago y

haberse realizado éste.

Pago 5: Corresponde al saldo del valor a pagar en el contrato
previa amortizacion proporcional de anticipo. El pago se
cancelara una vez surtida la liquidacion final del contrato.
Adicionalmente se debe cumplir con los siguientes hitos:

a) Acta de liquidacion debidamente suscrita del contrato d
obra a los cuales se le ejerce la interventoria.

b) Aprobacion por parte de la interventoria de todos Io
documentos entregables finales requeridos por el Sistem
General de Regalias para el cierre del proyecto.

c) Cumplirse por parte del contratista de obra todos lo
requerimientos para el giro del sexto pago y habers
realizado éste.

PARAGRAFO PRIMERO: El giro del anticipo y de cualquier

pago, esté supeditado a que los recursos se encuentren en las

cuentas del Sistema General de Regalias.

PARAGRAFO SEGUNDO: De los pagos autorizados al

concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato

d) Encontrarse los recursos disponibles en la fiducia
constituida para los recursos IPSE

e) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del segundo
pago y haberse realizado éste.

Pago 3: 20% del valor del contrato incluido IVA previa
amortizacién proporcional de anticipo.

Nota: Se establece como hito de pago lo siguiente:

d)

e)

f)

9)

h)

Acta de ejecucion parcial de las obras a
satisfaccion de la implementaciéon contratada
firmada por parte de la supervision de DISPAC
e interventoria con constancia de que no
gueda ningln pendiente por ejecutar y que se
encuentra energizado el 65% de las
soluciones individuales funcionando incluidas
las instalaciones internas, la medida, sin
ninguna salvedad o pendiente. Esta acta debe
acompafiarse del informe correspondiente que
soporta el avance y que debe ser avalado por
la interventoria.

Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal de obra
que labor6 en la ejecucion del contrato.
Haberse autorizado por el IPSE el tercer
desembolso de los recursos de que trata la
clausula 2 del contrato IPSE 142-2021.
Informe de avance del 65% de usuarios con la
capacitacion del uso adecuado de Ila
infraestructura (Actas de asistencia, material
fotografico, material utilizado durante la
capacitacion) debidamente aprobado por
DISPAC y la interventoria

Cumplirse por parte del contratista de obra
todos los requerimientos para el giro del tercer
pago y haberse realizado éste.

Pago 4: 20% del valor del contrato incluido IVA previa
amortizacion proporcional de anticipo. Para este pago se debe
haber alcanzado el 100% de avance de obra incluida las

instalaciones intern

ada en su totalidad, avalado por
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contratista, DISPAC retendra en garantia el 10%

respectivo pago, el cual se girara al Contratista una vez se
presente el acta de liquidacion del contrato que se suscriba

producto de este proceso de seleccion.

del

a)

b)

c)

d)

e)
f)
g9)

la supervision de DISPAC y por la interventoria, sin ningin
pendiente, adicionalmente el Contratista con visto bueno de la
interventoria debera entregar:

Acta de avance de las obras a satisfaccion de la
implementacion contratada, firmada por parte de la
supervision e interventoria, segin el modelo que
suministrara DISPAC. Con constancia de que no queda
ningln pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizado el 100 % de las soluciones individuales
funcionando con medida sin ninguna salvedad o
pendiente. Esta acta debe acompafarse del informe
correspondiente que soporta el avance y que debe ser
avalado por la interventoria

Validacion del informe de avance del 100% de usuarios
con la capacitacion del uso adecuado de la
infraestructura  (Actas de asistencia, material
fotografico, material utilizado durante la capacitacion)
debidamente aprobado por DISPAC

Validacién de Paz y salvos de proveedores locales y de
todos los trabajadores vinculados por el contratista de
interventoria y de obra para la realizaciéon de los
servicios objeto de la contratacién, en los cuales se
haga constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados del contrato.

Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal que labor6 en la
interventoria y validacion de la del personal del contrato
de obra. Por aportes parafiscales se entiende los
aportes o giros a cargo de un empleador a: sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Validacion de informes finales de obra.
Informe final de interventoria.

Revisién y validacion de la entrega por parte de los
contratistas de obra en medio fisico y en medio digital
de los planos de detalle constructivo.
Dimensionamiento y de montaje, incluyendo puesta a
tierra y cableados, distribucion de componentes en
gabinetes, etc, memorias de calculo para definicion de
componente, esquemas de conexion eléctrica,
diagramas de cableados de fuerza, control y proteccion;
catalogos, listas de partes, procedimientos de
operacion, procedimientos de mantenimiento
preventivo, predictivo y correctivo; manuales de

instruccion, o g Y mantenimiento; protocolos de
@ CamSganner
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pruebas en fabrica y a ejecutar en sitio; lista de
proveedores de insumos y repuestos, y la informacion
que el oferente favorecido estime necesario suministrar
para garantizar el cuidado de las obras y suministros de
acuerdo a los requisitos mencionados en las
especificaciones.

h)  Actas de recibo y entrega de inventario entre el IPSE y
DISPAC debidamente suscrita por la interventoria.

i) Validacién de la entrega por parte de los contratistas de
obra del Video institucional completamente editado con
el material filmico tomado del antes y después de las
obras en el que se destaque la labor social realizada en
las comunidades intervenidas por DISPAC y su
empresa.

j)  Validacion de las certificaciones RETIE que apliquen.

k) Haberse autorizado por el IPSE el cuarto desembolso
de los recursos de que trata la clausula 2 del contrato
IPSE 142-2021 y haberse realizado éste.

I)  Acta de recibido a satisfaccién por parte del Operador
Red

m) Cumplirse por parte del contratista de obra todos los
requerimientos para el giro del cuarto pago y haberse
realizado éste.

Pago 5: Corresponde al saldo del valor del contrato incluido
IVA previa amortizacion proporcional de anticipo. El pago se
harad previa firma de la correspondiente liquidacion de los
contratistas de obra y de interventoria con el respectivo
andlisis y presentacion de factura de cobro. Adicionalmente
se debe cumplir con los siguientes hitos:

a) Certificacion de recibo de todos los entregables
preliminares requeridos por el IPSE para la liquidacion
del contrato IPSE 142-2021 con visto bueno por parte
de la interventoria y el supervisor.

b) Actas de liquidacion debidamente suscritas de los
contratos de obra a los cuales se le ejerce la
interventoria.

c) Acta de visita a la infraestructura instalada por parte del
IPSE, si se requiere, cuya logistica y ejecucion debera
ser responsabilidad de EL CONTRATISTA de obra; de
requerirse una segunda visita por parte del personal del
IPSE por fallas que se evidencien en esta inspeccion, la
logistica y ejecucion para la realizaciéon de la segunda
visita también deberd ser responsabilidad de EL
CONTRATISTA de obra.

d) Acta de recib ntrega de infraestructura de la
totalidad de | es ). suscrita_por Interventoria,
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IPSE, DISPAC y EL CONTRATISTA de obra.

e) Recepcion de la infraestructura por parte del Operador
Red de todo el proyecto, sin salvedades de ningun
orden.

f)  Cumplirse por parte del contratista de obra todos los
requerimientos para el giro del quinto pago y haberse
realizado éste.

Requisitos
habilitantes
financieros

El oferente debe cumplir con los siguientes aspectos:

a) Indice de Liquidez: Activo corriente sobre pasivo
corriente: >= 2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total sobre activo total:
<=0,6

c) Capital de trabajo: Activo corriente menos pasivo
corriente: >=40% DEL VALOR DE LA OFERTA.

d) Razén de cobertura de interés: Utilidad o Pérdida
Operacional sobre interés o servicio de deuda: >= 3,0.
Nota: Para todos los oferentes sea figura plural o singular
gue tengan gastos de intereses cero (0), no se calculara el
indicador de razén de cobertura de intereses; en este
caso, el oferente cumple el indicador.

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos anuales
acreditados en la Ultima declaracion de renta obligado a
presentar, superiores al 30% del valor de esta oferta.

Si la oferta se presenta en Consorcio o Unién temporal,
los indicadores financieros se calculardn sumando el
resultado de la ponderacion de cada uno de los
indicadores de cada miembro del oferente plural de
acuerdo con su porcentaje de participacion.

Para validar la capacidad financiera la informacion se
obtendra del RUP expedido por la Camara de Comercio el
cual debe estar vigente. Para consorcios 0 uniones
temporales los integrantes deberan presentar cada uno su
correspondiente certificacion y clasificacion en el RUP de
manera separada.

El oferente debe cumplir con los siguientes aspectos:

a) indice de Liquidez: Activo corriente sobre pasivo corriente:
>=2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total sobre activo total:
<=0,6

c) Capital de trabajo: Activo corriente menos pasivo corriente:
>=100% DEL VALOR DE LA OFERTA.

d) Razén de cobertura de interés: Utilidad o Pérdida
Operacional sobre interés o servicio de deuda: >= 3,0.

Nota: Para todos los oferentes sea figura plural o singular que
tengan gastos de intereses cero (0), no se calculara el
indicador de razén de cobertura de intereses; en este caso, el
oferente cumple el indicador.

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos anuales acreditados
en la ultima declaracion de renta obligado a presentar,
superiores al 100% del valor de esta oferta.

Si la oferta se presenta en Consorcio o Unién temporal, los
indicadores financieros se calcularan sumando el resultado de
la ponderacién de cada uno de los indicadores de cada
miembro del oferente plural de acuerdo con su porcentaje de
participacion.

Para validar la capacidad financiera la informacion se
obtendra del RUP expedido por la Camara de Comercio el
cual debe estar vigente. Para consorcios 0 uniones
temporales los integrantes deberan presentar cada uno su
correspondiente certificacion y clasificacion en el RUP de
manera separada.

El oferente debe cumplir con los siguientes aspectos:

a) indice de Liquidez: Activo corriente sobre pasivo
corriente: >= 2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total sobre activo total:
<=0,6

c) Capital de trabajo: Activo corriente menos pasivo
corriente: >=80% DEL VALOR DE LA OFERTA

d) Razon de cobertura de interés: Utlidad o Pérdida
Operacional sobre interés o servicio de deuda: >= 3,0

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos anuales
acreditados en la Ultima declaracion de renta obligado a
presentar, superiores al 50% del valor de esta oferta

Para validar los indicadores financieros la informacion se
obtendrd del RUP expedido por la Camara de Comercio el
cual debe estar vigente y correspondiente al Ultimo periodo
que debié ser informado, confrontandolos con la declaracion
de renta y los balances financieros con corte a 31 de
diciembre de 2020 en cuanto a su coincidencia.

Para el caso de los indicadores de Capital de Trabajo,
Patrimonio e Ingresos en las figuras de unidon temporal o
consorcio se calculara la suma de cada partida sin importar
su porcentaje de participacion. Para los demas indicadores se
calculara de la suma ponderada por su porcentaje de
participacion de los indicadores de cada integrante calculados
de forma individual.

Requisitos
habilitantes
organizacional

N/A

N/A

N/A

Oferta
econémica
presentada

La propuesta econémica se hara segun la tabla que se
presenta en el (ANEXO 3) de estos términos de
referencia.

La dUnica persona con competencia para ordenar,
formalizar la contratacion de trabajos adicionales, otrosi, o
cualquier aspecto que altere el contenido del contrato, sea
este econdmico o no, es el ordenador del gasto de
DISPAC, ninguna otra persona tiene la competencia.

La propuesta econémica se hard segin la tabla que se
presenta en el (ANEXO 3) de estos términos de referencia.

La Unica persona con competencia para ordenar, formalizar la
contratacion de trabajos adicionales, otrosi, o cualquier
aspecto que altere el contenido del contrato, sea este
econoémico o no, es el ordenador del gasto de DISPAC,
ninguna otra persona tiene la competencia

La propuesta econémica se hara segin la tabla que se
presenta en el (ANEXO 3) de estos términos de referencia.

La Unica persona con competencia para ordenar, formalizar la
contratacion de trabajos adicionales, otrosi, o cualquier
aspecto que altere el contenido del contrato, sea este
econémico o no, es el ordenador del gasto de DISPAC,
ninguna otra persona tiene la competencia.
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ANEXO 3. CUADRO DE OFERTA ECONOMICA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL
SOCIAL, Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCIGN Y
ON INTEGRAL DE SOLUCIONES INDIVIDUALES FOTOVOLTAICAS EN VIVIENDA
RURAL DISPERSA DE MUNICIPIOS UBICADOS SOBRE LA LINEA COLECTORA DE ENERGIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

escrIPciO vaLon ToTAL

HONORARIOS INTERVENTORIA PARA EL CONTRATO DE OSRA FOTOVOLTAICO UBICADOS [
|SOBRE LA LINEA COLECTORA DE ENERGIA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

A 1o s

VALOR TOTAL COSTO DEL SERVICIO DE INTERVENTORIA s

ANEXO 3. CUADRO DE OFERTA ECONOMICA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMGIENTAL, PREDIAL,
SOCIAL, Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OGRA FARA LA CONSTRUCCION Y
ESTRUCTURACION INTEGRAL DE SOLUCIONES INDIVIDUALES FOTOVGLTAICAS EN VIVIENDA
RURAL DISPERSA DE MUNICIPIOS UBICADOS SOBRE LA LINEA COLECTORA DE ENERGIA,
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

DESCRIPCION vaLon ToTAL

HONORARIOS INTERVENTORIA PARA EL CONTRATO DE 3% EOTOOLTAICO USICADOS |
SOERE LA LINEA COLECTORA DE ENERGIA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA

" = T

VALOR TOTAL COSTO DEL SERVICIO DE INTERVENTORIA s

ANEXO 3. CUADRO DE OFERTA ECONOMICA.

. , JURIDICA, PREDIAL, AMBIENTAL,
SOCIAL, Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE DBRA PARA EL SUMINISTRO TRANSPORTE £
INSTALACIGN DE SOLUCIONES INDIVIDUALES SOLARES FOTOVOLTAICAS — SISFV EN LAS
COMUNIDADES RURALES ¥ DISPERSAS DE LA ZNI EN EL MUNICIFIO DE PAILITAS, EN EL
DEPARTAMENTO DE CESAR

DESCRIPCION ynor ToTAL

HONORARIOS INTERVENTORIA PARA LOS CONTRATOS DE OSRA DEL CONTRATO PSS 085 [¢
o= 2021

= =T

[VALOR TOTAL COSTO DEL SERVICIO DE INTERVENTORIA $

Forma
evaluacion
oferta
econémica

de

Se valida el valor de la oferta con las correcciones
aritméticas donde apliquen.

Se descartaran las propuestas que estén por encima del
valor del presupuesto oficial o0 un 7% por debajo de este.
Una vez revisada y corregida la propuesta econémica, el
valor total corregido sera el que primara para efectos de
calificacién y posterior adjudicacién de contrato. A partir
del valor total de las propuestas se asignard un puntaje
maximo de cuarenta (40) puntos, de acuerdo con el
siguiente procedimiento: a) Se calculard la media
geométrica del valor corregido, si a ello hubiere lugar, de
las propuestas habilitadas, incluyendo una vez el
presupuesto oficial. Segun la siguiente formula:

=i
Il

n
i=1

donde: Es la media geométrica = MG.

Xi Son los valores de las propuestas habilitadas
incluyendo una vez el

presupuesto oficial.

Una vez obtenida la media geométrica se calcularan las
desviaciones en valor absoluto del valor de las propuestas
con respectos a la media geométrica calculada segun la
siguiente formula:

di=1MG - Xi [

donde: di Es la desviacion de la propuesta i.

Se asignard puntaje por precio, mediante la siguiente
férmula:

Puntaje por precio =

El puntaje obtenido para cada propuesta se aproximara a
la centésima del valor (dos cifras decimales), asi: Cuando
la milésima sea igual o superior a 5, se aproximara por
exceso, y cuando sea inferior a 5 se aproximara por
defecto.

menor desviacion calculada
40 X
desviacion de la oferta evalunda

Se valida el valor de la oferta con las correcciones aritméticas
donde apliquen.

Se descartaran las propuestas que estén por encima del valor
del presupuesto oficial o un 7% por debajo de este. Una vez
revisada y corregida la propuesta econémica, el valor total
corregido serd el que primara para efectos de calificacion y
posterior adjudicacién de contrato.

A partir del valor total de las propuestas se asignara un
puntaje maximo de cuarenta (40) puntos, de acuerdo con el
siguiente procedimiento: a) Se calculara la media geométrica
del valor corregido, si a ello hubiere lugar, de las propuestas
habilitadas, incluyendo una vez el presupuesto oficial. Segin
la siguiente férmula:

= YT Tz En

donde: Es la media geométrica = MG.

Xi Son los valores de las propuestas habilitadas incluyendo

una vez el presupuesto oficial.

Una vez obtenida la media geométrica se calcularan las

desviaciones en valor absoluto del valor de las propuestas con

respectos a la media geométrica calculada segun la

siguiente formula:

di=1IMG - Xi [J

donde: di Es la desviacion de la propuesta i.

Se asignara puntaje por precio, mediante la siguiente formula:
40 X menor desviacion calculada

recio =
Funtaje por precio desviaciom de la oferta evaluada

El puntaje obtenido para cada propuesta se aproximara a la
centésima del valor (dos cifras decimales), asi: Cuando la
milésima sea igual o superior a 5, se aproximara por exceso, y
cuando sea inferior a 5 se aproximara por defecto.

Se valida el valor de la oferta con las correcciones aritméticas
donde apliquen.

Se descartaran las propuestas que estén por encima del valor
del presupuesto oficial o un 7% por debajo de este.

Una vez revisada y corregida la propuesta econémica, el valor
total corregido seréa el que primara para efectos de calificacion
y posterior adjudicacién de contrato.

A partir del valor total de las propuestas se asignard un
puntaje maximo de cuarenta (40) puntos, de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

a)  Se calculara la media geométrica del valor corregido, si
a ello hubiere lugar, de las propuestas habilitadas,
incluyendo una vez el presupuesto oficial. Segin la
siguiente formula:

=i
Il

= {/®1 Tz @n

g
[]=
i=1

donde: Es la media geométrica = MG.

Xi Son los valores de las propuestas habilitadas
incluyendo una vez el presupuesto oficial.

Una vez obtenida la media geométrica se calcularan las
desviaciones en valor absoluto del valor de las propuestas
con respectos a Iaa:nedia geométrica calculada segun la
siguiente formula:

di = MG - Xil

donde: di Es la desviacion de la propuesta i.

Se asignara puntaje por precio, mediante la siguiente formula:

menor desviacién calculada

Puntaje por precio = 40 ——
desviacion de la of erta evaluada

El puntaje obtenido para cada propuesta se aproximara a la

centésima del valo iras decimales), asi: Cuando la
@ CamSganner
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milésima sea igual o superior a 5, se aproximara por exceso,
y cuando sea inferior a 5 se aproximara por defecto.

En caso de presentarse empate se preferira al oferente que
certifique experiencia de contratos de interventoria en el
departamento donde se ejecutard la obra, si el empate
persiste se preferira al primero que haya presentado la oferta
en la plataforma SECORP II.

INTERNO DISPAC
ASPECTOS AMBIENTALES

Concepto
analizado

PROYECTO 1
SPAO-DG-015-2022
DG-062-2022

PROYECTO 2
SPAO-DG-016-2022
DG-073-2022

PROYECTO 3
SPAO-DG-008-2022
DG-056-2022

Obligaciones
para
Vigilancia
ambiental

la

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los cinco (5)
primeros dias del mes siguiente, un informe que contenga
la ejecucién del proyecto desde el punto de vista
administrativo, técnico, juridico, ambiental, social,
financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucién, con base en la informacién que
reciban del contratista de obra, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

El interventor cuidara que el contratista durante la
ejecucioén de su contrato se cifia a los plazos y términos, y
demas condiciones contractuales, garantizando la
eficiente y oportuna inversién de los recursos establecidos
contractualmente. Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con orden y eficiencia,
resolviendo con prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con su experiencia y andlisis, los
posibles inconvenientes técnicos y financieros en el
desarrollo del contrato, verificando y supervisando las
actividades del contratista encaminadas a cumplir las

especificaciones técnicas, actividades administrativas,
requerimientos socio-ambientales, legales vy
presupuestales, establecidos en los Pliegos de

Condiciones y en los contratos o Convenios que se
celebren, ademas el interventor debera:

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por
la entidad en los términos en que ha sido contratado, o en
su defecto, los exigidos por las normas técnicas
obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los cinco (5)
primeros dias del mes siguiente, un informe que contenga la
ejecucion del proyecto desde el punto de vista administrativo,
técnico, juridico, ambiental, social, financiero y contable, que
permita conocer de manera detallada su ejecucion, con base
en la informacion que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su verificacion.

El interventor cuidara que el contratista durante la ejecucién
de su contrato se cifia a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando la eficiente y
oportuna inversion de los recursos  establecidos
contractualmente. Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con orden y eficiencia,
resolviendo con prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con su experiencia y andlisis, los
posibles inconvenientes técnicos y financieros en el desarrollo
del contrato, verificando y supervisando las actividades del
contratista encaminadas a cumplir las especificaciones
técnicas, actividades administrativas, requerimientos socio-
ambientales, legales y presupuestales, establecidos en los
Pliegos de Condiciones y en los contratos o Convenios que se
celebren, ademas el interventor deberé:

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la
entidad en los términos en que ha sido contratado, o en su
defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato, o cuando se presente el
incumplimiento.

5. Informar a la entidad contratante el incumplimiento del

El Interventor seleccionado sera el representante de DISPAC
y el responsable de auditar, supervisar, registrar, aprobar,
intervenir y propender por el cumplimiento por parte de los
Contratistas de obra de las obligaciones contraidas en el
Contrato suscrito con DISPAC para las obras derivadas del
contrato IPSE 142 DE 2021, cuya finalidad comprende lo
siguiente:

El interventor cuidara que el contratista durante la ejecucion
de su contrato se cifia a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando la eficiente vy
oportuna inversion de los recursos  establecidos
contractualmente. Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con orden y eficiencia,
resolviendo con prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con su experiencia y analisis, los
posibles inconvenientes técnicos y financieros en el desarrollo
del contrato, verificando y supervisando las actividades del
contratista encaminadas a cumplir las especificaciones
técnicas, actividades administrativas, requerimientos socio-
ambientales, legales y presupuestales, establecidos en los
Pliegos de Condiciones y en los contratos o Convenios que se
celebren, ademas el interventor deberé:

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la
entidad en los términos en que ha sido contratado, o en su
defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner 0 pongan en riesgo
el cumplimiento del contrato, o cuando se presente el
incumplimiento.

5. Informar a la €

ntrgtante el ipgumplimiento del
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riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se presente | contrato contrato

el incumplimiento.
5. Informar a la entidad contratante el incumplimiento del
contrato

El OFERENTE INTERVENTOR seleccionado debe apoyar
al contratista de obra en el tramite de certificaciones
municipales (sin zonas de alto riesgo), los permisos de
uso de vias, de predios, servidumbres, licencias
ambientales o de cualquier tipo, su implementacién y
demas gestién necesaria para la satisfactoria ejecucion de
las obras objeto del presente proceso de Invitacion donde
se requiera, una vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el contratista de obra,
la interventoria debera validarlo. Se deben tramitar los
permisos de paso requeridos en caso de que en dicho
replanteo se establezca que las certificaciones expedidas
por la alcaldia incluidas dentro de los disefios recibidos no
son suficientes para la ejecucion de las obras.

Equipo minimo:

Personal de apoyo para la supervision juridica,
administrativa, financiera y ambiental, cuando se requiera,
que proporcione una infraestructura administrativa
adecuada para llevar el control tanto de sus obligaciones
juridico-laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA. ESP.

Un (1) Profesional o especialista en SST para la
coordinacion HSEQ con experiencia minima de dos (2)
afios en funciones administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de interventoria de
proyectos en el sector eléctrico: Debe garantizar la
implementacion y mantenimiento del sistema integral de
gestion verificando que se cumplan los procedimientos,
que todas las actividades se desarrollen en condiciones
adecuadas de salud, seguridad e higiene, de manera que
se prevengan accidentes de trabajo y la aparicion de
enfermedades profesionales, cuidando ademas el medio
ambiente. Debera permanecer en el sitio de ejecucién de
las obras. (Dedicacion del 100% de tiempo).

En el desarrollo del replanteo con el Interventor y el
Contratista de Obra, deberan tener en cuenta que dicho
proceso y su finalizaciéon no es un simple requerimiento, o
una verificacion de datos, sino que se constituye en el Hito
en el cual tanto Contratista de Obra como Interventor
realizan los analisis técnicos, sociales, ambientales,
prediales, financieros, juridicos y de todo orden en terreno
necesarios para establecer que el presupuesto de sus
contratos es suficiente para la ejecucién del proyecto,

El OFERENTE INTERVENTOR seleccionado debe apoyar al
contratista de obra en el tramite de certificaciones municipales
(sin zonas de alto riesgo), los permisos de uso de vias, de
predios, servidumbres, licencias ambientales o de cualquier
tipo, su implementaciéon y demas gestién necesaria para la
satisfactoria ejecucion de las obras objeto del presente
proceso de Invitacion donde se requiera, una vez se tenga
definido el replanteo del proyecto realizado en conjunto con el
contratista de obra, la interventoria debera validarlo. Se deben
tramitar los permisos de paso requeridos en caso de que en
dicho replanteo se establezca que las certificaciones
expedidas por la alcaldia incluidas dentro de los disefios
recibidos no son suficientes para la ejecucion de las obras.

Equipo minimo

Personal de apoyo para la supervision juridica, administrativa,
financiera y ambiental, cuando se requiera, que proporcione
una infraestructura administrativa adecuada para llevar el
control tanto de sus obligaciones juridico-laborales, como de
sus obligaciones administrativas con DISPAC SA. ESP.

Un (1) Profesional o especialista en SST para la coordinacion
HSEQ con experiencia minima de dos (2) afios en funciones
administrativas y operativas de salud ocupacional como parte
de un grupo de interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacién y mantenimiento
del sistema integral de gestion verificando que se cumplan los
procedimientos, que todas las actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de salud, seguridad e higiene, de
manera que se prevengan accidentes de trabajo y la aparicion
de enfermedades profesionales, cuidando ademas el medio
ambiente. Debera permanecer en el sitio de ejecucion de las
obras. (Dedicacién del 100% de tiempo).

En el desarrollo del replanteo con el Interventor y el
Contratista de Obra, deberan tener en cuenta que dicho
proceso y su finalizacién no es un simple requerimiento, o una
verificacion de datos, sino que se constituye en el Hito en el
cual tanto Contratista de Obra como Interventor realizan los
analisis técnicos, sociales, ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno necesarios para
establecer que el presupuesto de sus contratos es suficiente
para la ejecucion del proyecto, generandose con el replanteo
la manifestacion expresa de viabilidad financiera de sus
contratos para asi dar inicio a la ejecucion de las obras; caso
contrario y hasta tanto no se obtengan los recursos
adicionales no se podra dar inicio a las obras, y de no
obtenerse el reajuste necesario para que se llegue al equilibrio
financiero, las partes daran por terminado el contrato por ese

Los interesados en el proceso de seleccion tendran acceso a
la informacion de los anexos técnicos entregados por el IPSE.
El OFERENTE seleccionado junto con el contratista de obra
seleccionado debera realizar el correspondiente replanteo y si
es necesario validar los ajustes a los disefios y las cantidades
de obra teniendo en cuenta las unidades constructivas
contratadas y que no se puede superar el monto de obra
inicialmente contratado sin que medie OTROSI previo.

Segun sea el caso, el OFERENTE seleccionado debe apoyar
al contratista de obra en el tramite de los permisos de uso de
vias, de predios y deméas gestibn necesaria para la
satisfactoria ejecucién de las obras objeto del presente
proceso de Invitacion donde se requiera, una vez se tenga
definido el listado definitvo de usuarios a beneficiar
correspondientes al replanteo del proyecto realizado en
conjunto con el contratista de obra, la interventoria debera
validarlo. Se deben tramitar los permisos de paso requeridos
en caso de que en dicho replanteo se establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia incluidas dentro de
los disefios recibidos no son suficientes para la ejecucién de
las obras

Tanto el Interventor, como el contratista de obra, deberan
mantener el personal y las herramientas y equipos necesarios
y requeridos para el cumplimiento a satisfaccion de las labores
de Interventoria.

Segun sea el caso, el contratista de obra debe por su cuenta 'y
a su costo, tramitar los permisos de uso de vias, de predios,
certificaciones municipales (sin zonas de alto riesgo); asi
mismo y si lo requiere, debe por su cuenta tramitar las
licencias ambientales o de cualquier tipo y asumir los costos
de tramite y pago de cualquier tipo de licencia, su
implementacion, igualmente del valor de las compensaciones
forestales y demas gestiones de todo orden que se lleguen a
requerir, asi como de las actividades, mano de obra,
materiales, del material vegetal que se requieran para su
cumplimiento de las compensaciones forestales, consulta
previa y demas gestiones de todo orden que se requieran
necesarias para adelantar satisfactoria la ejecucion de las
obras objeto del presente proceso de invitacién, todo lo
anterior lo debe ejecutar con sus recursos, una vez se defina
el listado de soluciones de energia individuales sostenibles
consistente en sistemas solares fotovoltaicos, mediante el
replanteo realizado en conjunto con la interventoria;
igualmente debe sufragar con sus recursos las
compensaciones ambientales y de todo orden que se
requieran, el interventor seleccionado debera verificar que se
realicen los tramites mencionados por el contratista de obra.
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generandose con el replanteo la manifestacién expresa de
viabilidad financiera de sus contratos para asi dar inicio a
la ejecucion de las obras; caso contrario y hasta tanto no
se obtengan los recursos adicionales no se podra dar
inicio a las obras, y de no obtenerse el reajuste necesario
para que se llegue al equilibrio financiero, las partes daran
por terminado el contrato por ese solo hecho, sin
consecuencias econdémicas para ninguna de ellas.

Analizar y aprobar el programa general de ejecucién de
las actividades presentado por el contratista de obra el
cual deberd estar acorde con el plazo de ejecucion
pactado en el contrato o contratos; ademas debera
considerar todos los requerimientos técnicos, ambientales,
sociales, juridicos y administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se cumplan a
cabalidad por parte suyay del ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la socializacion
con las comunidades beneficiadas, administracion
municipal y autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando actas en
conjunto con el contratista de obra donde se evidencie la
socializacion de programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestién social con su
registro fotografico permanentemente durante el desarrollo
del proyecto cuando esta intervencion sea requerida, se
incluye en este punto el acompafiamiento al tramite del
ente territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Velar por la correcta ejecucion de los Planes de
Aprovechamiento Forestal y Planes de Manejo Ambiental
aprobados para el proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de Consultas Previas
acordados con los Consejos Comunitarios o juntas de
Accién Comunal involucrados en el Proyecto.

Velar por la correcta ejecucion de los Planes de
Aprovechamiento Forestal y Planes de Manejo Ambiental
aprobados para el proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de Consultas Previas
acordados con los Consejos Comunitarios 0 juntas de
Accion Comunal involucrados en el Proyecto.

De requerirse, la interventoria debera exigir al contratista
de obra la presentacion de un plan de manejo ambiental y
un programa de seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se
indiquen las medidas que tomara con el fin de cumplir con
las normas establecidas en las especificaciones para la

solo hecho, sin consecuencias econémicas para ninguna de
ellas.

Analizar y aprobar el programa general de ejecucion de las
actividades presentado por el contratista de obra el cual
debera estar acorde con el plazo de ejecucién pactado en el
contrato o contratos; ademéas deberd considerar todos los
requerimientos técnicos, ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la sostenibilidad del proyecto y
velar por que se cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la socializacién con
las comunidades beneficiadas, administracion municipal y
autoridades ambientales que permita el normal desarrollo de
las obras, elaborando actas en conjunto con el contratista de
obra donde se evidencie la socializacién de programas de uso
racional de energia, seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico permanentemente durante el
desarrollo del proyecto cuando esta intervencion sea
requerida, se incluye en este punto el acompafiamiento al
tramite del ente territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Velar por la correcta ejecucion de los Planes de
Aprovechamiento Forestal y Planes de Manejo Ambiental
aprobados para el proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de Consultas Previas
acordados con los Consejos Comunitarios o juntas de Accion
Comunal involucrados en el Proyecto.

De requerirse, la interventoria debera exigir al contratista de
obra la presentacion de un plan de manejo ambiental y un
programa de seguridad industrial acorde con las normas NTC
ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen las
medidas que tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la interventoria; asi
mismo velard permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes sobre el
avance del proyecto, al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo el cronograma de
ejecucién con avance porcentual en tiempo, ejecucion y
recursos, las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecucion durante el mes, las autorizaciones
de pago y los soportes de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el analisis de los recursos financieros
del contrato y su disposicion mes a mes. Igualmente, el
informe contendra un capitulo sobre los aspectos de

Analizar y aprobar el programa general de ejecucion de las
actividades presentado por el contratista de obra el cual
debera estar acorde con el plazo de ejecucion pactado en los
contratos; ademas deberéa considerar todos los requerimientos
técnicos, ambientales, sociales, juridicos y administrativos
para garantizar la sostenibilidad del proyecto y velar por que
se cumplan a cabalidad por parte suya y del ejecutor de las
obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la socializacién con
las comunidades beneficiadas, administracion municipal y
autoridades ambientales que permita el normal desarrollo de
las obras, elaborando actas en conjunto con los contratistas
de obra donde se evidencie la socializacién de programas de
uso racional de energia, seguridad en uso de la energia,
gestién social con su registro fotografico permanentemente
durante el desarrollo del proyecto cuando esta intervencién
sea requerida, se incluye en este punto el acompafiamiento al
tramite del ente territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres requeridas para la construccion de las obras, en
caso de requerirse

Velar por la correcta ejecucion de los Planes de
Aprovechamiento Forestal y Planes de Manejo Ambiental
aprobados para el proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de Consultas Previas
acordados con los Consejos Comunitarios o juntas de Accion
Comunal involucrados en el Proyecto.

la interventoria deberd exigir al contratista de obra la
presentacion de un plan de manejo ambiental y un programa
de seguridad industrial acorde con las normas NTC ISO 14001
Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen las medidas que
tomara con el fin de cumplir con las normas establecidas en
las especificaciones para la proteccion del medio ambiente, de
su personal y de la interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con dichos planes y
programas. Exigird el cumplimiento de todas las obligaciones
patronales como pago de salarios, jornales, prestaciones
sociales de ley, pago de aportes a la seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales, y aportes parafiscales.
Velara porque ningin trabajador que no esté protegido por la
seguridad social desarrolle labores.
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proteccion del medio ambiente, de su personal y de la
interventoria; asi mismo velard permanentemente para
gue se cumplan con dichos planes y programas.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes sobre el
avance del proyecto, al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo el cronograma de
ejecucién con avance porcentual en tiempo, ejecucién y
recursos, las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecuciébn durante el mes, las
autorizaciones de pago y los soportes de cumplimiento del
contratista. Debe contener un capitulo con el andlisis de
los recursos financieros del contrato y su disposicién mes
a mes. Igualmente, el informe contendra un capitulo sobre
los aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo,
reportando si sucedieron accidentes de trabajo y el tramite
realizado y un capitulo sobre los aspectos ambientales y
sociales y el tramite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los contratistas de
obra apliquen sus politicas, manuales HSE, précticas
ambientales y programas de salud en el trabajo a fin de
tomar medidas adicionales o contingentes para prevenir
dafios a personas, propiedad o al entorno socio-ambiental
que constituira la zona de influencia de su trabajo.

EL INTERVENTOR velara por el cumplimiento propio y del
CONTRATISTA DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y acciones
ambientales y de salud en el trabajo. Todos los costos que
se causen por el incumplimiento de lo alli estipulado seran
por cuenta del contratista de obra o del INTERVENTOR
en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra,
verificando la localizacién, condiciones técnicas de las
diferentes obras, numero y ubicacién de usuarios,
necesidad de licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando si sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado y un capitulo sobre
los aspectos ambientales y sociales y el tramite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los contratistas de obra
apliquen sus politicas, manuales HSE, practicas ambientales y
programas de salud en el trabajo a fin de tomar medidas
adicionales o contingentes para prevenir dafios a personas,
propiedad o al entorno socio-ambiental que constituird la zona
de influencia de su trabajo.

EL INTERVENTOR velard por el cumplimiento propio y del
CONTRATISTA DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y acciones
ambientales y de salud en el trabajo. Todos los costos que se
causen por el incumplimiento de lo alli estipulado, seran por
cuenta del contratista de obra o del INTERVENTOR en lo que
le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra, verificando la
localizacion, condiciones técnicas de las diferentes obras,
ndmero y ubicacién de usuarios, necesidad de licencias
ambientales, planes de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes sobre el
avance del proyecto, al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo el cronograma de
ejecucién con avance porcentual en tiempo, ejecucién y
recursos, las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecucion durante el mes, las autorizaciones
de pago y los soportes de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el analisis de los recursos financieros
del contrato y su disposicion mes a mes. Igualmente, el
informe contendra un capitulo sobre los aspectos de
Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando si sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado y un capitulo sobre
los aspectos ambientales y sociales y el trdmite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los contratistas de obra
apliquen sus politicas, manuales HSE, practicas ambientales y
programas de salud en el trabajo a fin de tomar medidas
adicionales o contingentes para prevenir dafios a personas,
propiedad o al entorno socio-ambiental que constituird la zona
de influencia de su trabajo

Equipo minimo

Personal de apoyo para la supervision juridica, administrativa,
financiera y ambiental, cuando se requiera, que proporcione
una infraestructura administrativa adecuada para llevar el
control tanto de sus obligaciones juridico-laborales, como de
sus obligaciones administrativas con DISPAC SA. ESP.

INTERNO DISPAC
ASPECTOS SOCIALES

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3
analizado SPAO-DG-015-2022 SPAO-DG-016-2022 SPAO-DG-008-2022
DG-062-2022 DG-073-2022 DG-056-2022
Vigilancia Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los cinco (5) | Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los cinco (5) | EL contratista de obra es responsable de la implementacion
social primeros dias del mes siguiente, un informe que contenga | primeros dias del mes siguiente, un informe que contenga la | de las actividades relacionadas con la gestion ambiental, la

la ejecucién del proyecto desde el punto de vista
administrativo, técnico, juridico, ambiental, social,
financiero y contable, que permita conocer de manera

ejecucion del proyecto desde el punto de vista administrativo,
técnico, juridico, ambiental, social, financiero y contable, que
permita conocer de manera detallada su ejecucién, con base

gestiéon predial y social, de tal manera que no se retrase la
ejecucion de la Cons del Proyecto.
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detallada su ejecucién, con base en la informacién que
reciban del contratista de obra, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

Un trabajador Social, o Sociélogo, con experiencia
profesional relacionada en: i) Socializacion de proyectos, o
ii) Consultas previas, o iii) Elaboracién o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizaciéon de comunidades o
trabajo con comunidades vulnerables. El profesional social
debera realizar la revision, seguimiento y control frente a
la socializacion ante comunidades, tramites ante
autoridades tradicionales, locales, regionales y nacionales
de los avales correspondientes. (Dedicacién del 100% de
tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el Interventor y el
Contratista de Obra, deberan tener en cuenta que dicho
proceso y su finalizaciéon no es un simple requerimiento, o
una verificacién de datos, sino que se constituye en el Hito
en el cual tanto Contratista de Obra como Interventor
realizan los andlisis técnicos, sociales, ambientales,
prediales, financieros, juridicos y de todo orden en terreno
necesarios para establecer que el presupuesto de sus
contratos es suficiente para la ejecucion del proyecto,
generandose con el replanteo la manifestacién expresa de
viabilidad financiera de sus contratos para asi dar inicio a
la ejecucion de las obras; caso contrario y hasta tanto no
se obtengan los recursos adicionales no se podra dar
inicio a las obras, y de no obtenerse el reajuste necesario
para que se llegue al equilibrio financiero, las partes daran
por terminado el contrato por ese solo hecho, sin
consecuencias econdmicas para ninguna de ellas.

Analizar y aprobar el programa general de ejecucion de
las actividades presentado por el contratista de obra el
cual debera estar acorde con el plazo de ejecucion
pactado en el contrato o contratos; ademas debera
considerar todos los requerimientos técnicos, ambientales,
sociales, juridicos y administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se cumplan a
cabalidad por parte suyay del ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la socializaciéon
con las comunidades beneficiadas, administracién
municipal y autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando actas en
conjunto con el contratista de obra donde se evidencie la
socializacion de programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestion social con su
registro fotografico permanentemente durante el desarrollo

en la informaciéon que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su verificacion.

Un trabajador Social, o Sociélogo, con experiencia profesional
relacionada en: i) Socializacién de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboracién o interventoria a estudios sociales o
iv) Caracterizacion de comunidades o trabajo con
comunidades vulnerables. El profesional social debera realizar
la revision, seguimiento y control frente a la socializacion ante
comunidades, tramites ante autoridades tradicionales, locales,
regionales y nacionales de los avales correspondientes.
(Dedicacion del 100% de tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el Interventor y el
Contratista de Obra, deberan tener en cuenta que dicho
proceso y su finalizaciéon no es un simple requerimiento, o una
verificacién de datos, sino que se constituye en el Hito en el
cual tanto Contratista de Obra como Interventor realizan los
analisis técnicos, sociales, ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno necesarios para
establecer que el presupuesto de sus contratos es suficiente
para la ejecucién del proyecto, generandose con el replanteo
la manifestacion expresa de viabilidad financiera de sus
contratos para asi dar inicio a la ejecucion de las obras; caso
contrario y hasta tanto no se obtengan los recursos
adicionales no se podra dar inicio a las obras, y de no
obtenerse el reajuste necesario para que se llegue al equilibrio
financiero, las partes daran por terminado el contrato por ese
solo hecho, sin consecuencias econdémicas para ninguna de
ellas.

Dentro de las visitas a los sitios a intervenir, el interventor
deberd acompafar al contratista de obra a levantar la
informacion requerida para realizar las obras
correspondientes, ademas se identificaran los lideres o
representantes legales de las comunidades, validando si
existen comunidades indigenas o afrodescendientes en las
zonas de influencia de los proyectos mediante cartografias del
Ministerio del Interior y validara los documentos de aceptacién
del proyecto por parte de estas comunidades que cuentan con
la firma de los lideres, representantes legales, Capitanes,
Caciques o Autoridades tradicionales, e informara a las
comunidades sobre el alcance de las obras.

Son de obligatorio cumplimiento las siguientes actividades:

a) Georreferenciacion diferencial o ayudas tecnolégicas
actualizadas (GPS) que permitan tener minimas desviaciones
y precisién con error maxima de 10 metros de cada una de los
inmuebles en que las soluciones fotovoltaicas se instalaran. El
interventor en compafia del contratista de obra, se obligan a
verificar en campo la ubicacién georreferenciada de los

Para ello el Interventor debe contar con un trabajador Social, o
Sociblogo, con experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacion de proyectos, o ii) Consultas previas, o iii)
Elaboraciéon o interventoria a estudios sociales o iv)
Caracterizacion de comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. El profesional social debera realizar la revision,
seguimiento y control frente a la socializacion ante
comunidades, tramites ante autoridades tradicionales, locales,
regionales y nacionales de los avales correspondientes.
(Dedicacién del 100% de tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el Interventor y el
Contratista de Obra, deberan tener en cuenta que dicho
proceso y su finalizaciéon no es un simple requerimiento del
IPSE, o una verificacion de datos, si no se constituye en el
Hito en el cual tanto Contratista de Obra como Interventor
realizan los andlisis técnicos, sociales, ambientales, prediales,
financieros, juridicos y de todo orden en terreno necesarios
para establecer que el presupuesto de sus contratos es
suficiente para la ejecucion del proyecto.

Analizar y aprobar el programa general de ejecucion de las
actividades presentado por el contratista de obra el cual
debera estar acorde con el plazo de ejecucion pactado en los
contratos; ademas debera considerar todos los requerimientos
técnicos, ambientales, sociales, juridicos y administrativos
para garantizar la sostenibilidad del proyecto y velar por que
se cumplan a cabalidad por parte suya y del ejecutor de las
obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la socializacion con
las comunidades beneficiadas, administracion municipal y
autoridades ambientales que permita el normal desarrollo de
las obras, elaborando actas en conjunto con los contratistas
de obra donde se evidencie la socializacion de programas de
uso racional de energia, seguridad en uso de la energia,
gestion social con su registro fotografico permanentemente
durante el desarrollo del proyecto cuando esta intervencion
sea requerida, se incluye en este punto el acompafiamiento al
tramite del ente territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres requeridas para la construccion de las obras, en
caso de requerirse.

Elaborar y presentar informes mensuales a DISPAC S.A.
E.S.P sobre el avance de los trabajos, detallado y preciso de
las actividades cumplidas, donde se discrimine y describa el
avance pormenorizado de las obras, cumplimiento de
cronogramas, cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avance de inicio a fin, pagos

realizados al contrgi gos de salarios, parafiscales y
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del proyecto cuando esta intervencién sea requerida, se | beneficiarios de este contrato, o validar la informacién | prestaciones sociales del contratista de interventoria y de obra

incluye en este punto el acompafiamiento al tramite del
ente territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes sobre el
avance del proyecto, al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo el cronograma de
ejecucién con avance porcentual en tiempo, ejecucién y
recursos, las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecuciébn durante el mes, las
autorizaciones de pago y los soportes de cumplimiento del
contratista. Debe contener un capitulo con el andlisis de
los recursos financieros del contrato y su disposicién mes
a mes. Igualmente, el informe contendra un capitulo sobre
los aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo,
reportando si sucedieron accidentes de trabajo y el tramite
realizado y un capitulo sobre los aspectos ambientales y
sociales y el tramite seguido.

Listado final de usuarios de
georreferenciados.

replanteo debidamente

Aprobacion por parte de la alcaldia o entidad
correspondiente, de los posibles usuarios nuevos a ser
beneficiarios del proyecto, si se requiere.

Soportes que evidencien la gestién social requerida con
las especificaciones fijadas en los términos de referencia
en el respectivo item.

El interventor debera acompafiar al contratista de obra
durante el proceso de socializacién de los proyectos, y
debe suscribir acta en conjunto con el contratista de obra
donde conste la concertacién con las comunidades
beneficiadas que permita el desarrollo de las obras, como
requisito para realizar los desembolsos respectivos tanto
para él, como para el contratista de obra.

Validacion del informe de avance del 100% de usuarios
con la capacitacion del uso adecuado de la infraestructura
(Actas de asistencia, material fotografico, material utilizado
durante la capacitacion) debidamente aprobado por
DISPAC.

Validacién del listado definitivo de usuarios beneficiados
georreferenciado y con seriales de los equipos instalados,
segun el modelo que suministrard DISPAC.

Validacién de la entrega por parte del contratista de obra
del Video institucional 'y registro fotografico
completamente editado con el material filmico tomado del

entregada por DISPAC. En caso de que uno o varios
beneficiarios se  encuentren ubicados en terrenos
pertenecientes al sistema nacional de areas protegidas, el
contratista informar4d de inmediato a la interventoria y a
DISPAC, antes de realizar cualquier actividad relacionada con
el proyecto, incluida la socializacién del mismo, con el fin de
gue se tome la decisibn mas conveniente sobre estos
potenciales beneficiarios.

b) Registro fotografico de cada una de las viviendas a
beneficiar en donde se evidencie las caracteristicas de las
viviendas y toma del punto georreferenciado.

c) Actas de consentimiento libre previo e informado o de
desistimiento de los usuarios listados en la informacion
recibida del OCAD PAZ.

Si en el replanteo se identifica que uno de los usuarios
listados no existe por demolicion de la vivienda después de la
fase de estructuracién o no es apta y no se pueden instalar
los equipos, el contratista informara de inmediato a DISPAC,
antes de realizar cualquier actividad relacionada con el
proyecto, incluida la socializacién del mismo, con el fin de que
se tome la decisibn mas conveniente en consenso con la
alcaldia de Pueblo Bello sobre asignaciéon de nuevos
potenciales beneficiarios.

El replanteo debe ser adelantado por el CONTRATISTA DE
OBRA en compaiiia del INTERVENTOR y este dltimo lo debe
aprobar, por lo cual, es necesario que el oferente, verifique los
términos y requerimientos sefialados en los TR para el
CONTRATISTA DE OBRA, con el fin de que entienda el
proceso del replanteo y su intervencion.

Analizar y aprobar el programa general de ejecucion de las
actividades presentado por el contratista de obra el cual
debera estar acorde con el plazo de ejecucién pactado en el
contrato o contratos; ademas deberd considerar todos los
requerimientos técnicos, ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la sostenibilidad del proyecto y
velar por que se cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la socializacion con
las comunidades beneficiadas, administracién municipal y
autoridades ambientales que permita el normal desarrollo de
las obras, elaborando actas en conjunto con el contratista de
obra donde se evidencie la socializacién de programas de uso
racional de energia, seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico permanentemente durante el
desarrollo del proyecto cuando esta intervencion sea

al personal afiliado, célculos de cantidades de obra y cualquier
otra informacion que DISPAC S.A. E.S.P solicite.

EL CONTRATISTA debe presentar acta de socializacion de
los proyectos, donde conste la concertacion con las
comunidades beneficiadas, que permita el desarrollo de las
obras, acuerdos para servidumbres y permisos de paso, como
requisito para realizar los desembolsos respectivos.
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antes, durante y después de las obras en el que se
destaque la labor social realizada en las comunidades

intervenidas por DISPAC y su empresa.

requerida, se incluye en este punto el acompafiamiento al
tramite del ente territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes sobre el
avance del proyecto, al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo el cronograma de
ejecucién con avance porcentual en tiempo, ejecucion y
recursos, las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecucién durante el mes, las autorizaciones
de pago y los soportes de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el andlisis de los recursos financieros
del contrato y su disposicion mes a mes. Igualmente, el
informe contendr4d un capitulo sobre los aspectos de
Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando si sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado y un capitulo sobre
los aspectos ambientales y sociales y el trdmite seguido.

Listado final de usuarios de replanteo debidamente
georreferenciados.

Aprobacion por parte de la alcaldia o entidad correspondiente,
de los posibles usuarios nuevos a ser beneficiarios del
proyecto, si se requiere.

Soportes que evidencien la gestion social requerida con las
especificaciones fijadas en los términos de referencia en el
respectivo item.

El interventor debera acompafiar al contratista de obra durante
el proceso de socializacion de los proyectos, y debe suscribir
acta en conjunto con el contratista de obra donde conste la
concertacion con las comunidades beneficiadas que permita el
desarrollo de las obras, como requisito para realizar los
desembolsos respectivos tanto para él, como para el
contratista de obra.

Validacién del informe de avance del 100% de usuarios con la
capacitacion del uso adecuado de la infraestructura (Actas de
asistencia, material fotografico, material utilizado durante la
capacitacion) debidamente aprobado por DISPAC.

Validacién del listado definitivo de usuarios beneficiados
georreferenciado y con seriales de los equipos instalados,
segun el modelo que suministrara DISPAC.

Validacién de la entrega por parte del contratista de obra del
Video institucional y registro fotografico completamente
editado con el material filmico tomado del antes, durante y
después de las obras en el que se destaque la labor social
realizada en las comunidades intervenidas por DISPAC y su
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| empresa.

INTERNO DISPAC

ASPECTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Concepto
analizado

PROYECTO 1
SPAO-DG-015-2022
DG-062-2022

PROYECTO 2
SPAO-DG-016-2022
DG-073-2022

PROYECTO 3
SPAO-DG-008-2022
DG-056-2022

Vigilancia en

seguridad
salud
trabajo

y
al

Garantizar el pago de salarios, prestaciones sociales y
pagos parafiscales y de seguridad social por parte de los
contratistas en relacién con el personal destinado a la
ejecucién de cada contrato a su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a DISPAC S.A.
E.S.P sobre el avance de los trabajos, detallado y preciso
de las actividades cumplidas, donde se discrimine y
describa el avance pormenorizado de las obras,
cumplimiento de cronogramas, cumplimiento de normas y
procedimientos técnicos, registro fotografico de avancede
inicio a fin, pagos realizados al contratista, pagos de
salarios, parafiscales y prestaciones sociales del
contratista de interventoria y de obra al personal afiliado,
calculos de cantidades de obra y cualquier otra
informacién que DISPAC S.A. E.S.P solicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir al contratista
de obra la presentacion de un plan de manejo ambiental y
un programa de seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se
indiquen las medidas que tomara con el fin de cumplir con
las normas establecidas en las especificaciones para la
proteccion del medio ambiente, de su personal y de la
interventoria; asi mismo velard permanentemente para
gue se cumplan con dichos planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las obligaciones patronales como
pago de salarios, jornales, prestaciones sociales de ley,
pago de aportes a la seguridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales, y aportes parafiscales. Velara porque
ningun trabajador que no esté protegido por la seguridad
social desarrolle labores.

Mensualmente se deber& solicitar al contratista un boletin
sobre accidentes de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente se debera
informar a DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata al
ocurrir y se deberd reportar también en el informe
mensual.

No autorizard el ingreso de ningin trabajador a la
realizacion de trabajos si este no se encuentra afiliado en
forma integral a la seguridad social, en salud, pension y

Garantizar el pago de salarios, prestaciones sociales y pagos
parafiscales y de seguridad social por parte de los contratistas
en relacion con el personal destinado a la ejecucién de cada
contrato a su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a DISPAC S.A.
E.S.P sobre el avance de los trabajos, detallado y preciso de
las actividades cumplidas, donde se discrimine y describa el
avance pormenorizado de las obras, cumplimiento de
cronogramas, cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avancede inicio a fin, pagos
realizados al contratista, pagos de salarios, parafiscales y
prestaciones sociales del contratista de interventoria y de obra
al personal afiliado, célculos de cantidades de obra y cualquier
otra informacion que DISPAC S.A. E.S.P salicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir al contratista de
obra la presentacion de un plan de manejo ambiental y un
programa de seguridad industrial acorde con las normas NTC
ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen las
medidas que tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la interventoria; asi
mismo velard permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigir4 el cumplimiento de todas
las obligaciones patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes a la seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales, y aportes
parafiscales. Velara porque ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad social desarrolle labores.

Mensualmente se deberd solicitar al contratista un boletin
sobre accidentes de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente se debera informar a
DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

No autorizara el ingreso de ningun trabajador a la realizacién
de trabajos si este no se encuentra afiliado en forma integral a
la seguridad social, en salud, pensién y riesgos laborales.
Cualquier omisibn a esta norma serd asumida por el
Contratista e Interventor.

Garantizar el pago de salarios, prestaciones sociales y pagos
parafiscales y de seguridad social por parte de los contratistas
en relacion con el personal destinado a la ejecucion de cada
contrato a su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a DISPAC S.A.
E.S.P sobre el avance de los trabajos, detallado y preciso de
las actividades cumplidas, donde se discrimine y describa el
avance pormenorizado de las obras, cumplimiento de
cronogramas, cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avance de inicio a fin, pagos
realizados al contratista, pagos de salarios, parafiscales y
prestaciones sociales del contratista de interventoria y de obra
al personal afiliado, célculos de cantidades de obra y cualquier
otra informacion que DISPAC S.A. E.S.P solicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir al contratista de
obra la presentacion de un plan de manejo ambiental y un
programa de seguridad industrial acorde con las normas NTC
ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen las
medidas que tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para la protecciéon del
medio ambiente, de su personal y de la interventoria; asi
mismo velar4 permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigira el cumplimiento de todas
las obligaciones patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes a la seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales, y aportes
parafiscales. Velara porque ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad social desarrolle labores.

Mensualmente se deberd solicitar al contratista un boletin
sobre accidentes de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente se debera informar a
DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes sobre el
avance del proyecto, al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo el cronograma de
ejecucién con avance porcentual en tiempo, ejecucion y
recursos, las nove que se han presentado en el
desarrollo de la eje ranie, el mes, autorizaciones
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riesgos laborales. Cualquier omisién a esta norma sera
asumida por el Contratista e Interventor.

Velar4 para que el personal que labore en el proyecto
cumpla en todo momento la normatividad de Seguridad y
Salud en el Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos al
sistema de seguridad social y allegara en los informes
todos los soportes de dichas afiliaciones y pagos, soportes
del buen uso de elementos de proteccion, registro de
charlas o capacitaciones en seguridad industrial, soportes
de vacunacién contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; todo el personal que
contrate el adjudicatario deberd ser vinculado
directamente por él mediante contrato de trabajo con
todas las garantias de ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningdn orden, ni acudir a
tercerizacion alguna.

EL INTERVENTOR velara por el cumplimiento propio y del
CONTRATISTA DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y acciones
ambientales y de salud en el trabajo. Todos los costos que
se causen por el incumplimiento de lo alli estipulado seran
por cuenta del contratista de obra o del INTERVENTOR
en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra,
verificando la localizacién, condiciones técnicas de las
diferentes obras, ndmero y ubicacion de usuarios,
necesidad de licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y verificar las
acciones derivadas del panorama de riesgos presentado
por el contratista de obra, derivado de las actividades
contratadas, presentarlo a DISPAC y velar por la
capacitacion del personal sobre las caracteristicas
generales del trabajo, tiempo de duracion, informacién
ciudadana y los riesgos a los que estara expuesto.
Igualmente lo realizara para su personal propio.

El INTERVENTOR velara por que su personal propio y el
de los contratistas de obra, cuenten con el equipo de
seguridad adecuado para la labor que realicen, tales como
cascos, gafas de proteccion UV, guantes, cinturones,
botas dieléctricas, etc. Ademas, debera capacitar su
personal propio y verificar que el contratista de obra lo
hagan también con su persona, tanto en las labores
técnicas, aspectos legales y procedimientos a seguir en
caso de emergencia.

Velara para que el personal que labore en el proyecto cumpla
en todo momento la normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad, cumplimiento
estricto en las afiliaciones y pagos al sistema de seguridad
social y allegara en los informes todos los soportes de dichas
afiliaciones y pagos, soportes del buen uso de elementos de
proteccion, registro de charlas o capacitaciones en seguridad
industrial, soportes de vacunacién contra tétano y fiebre
amarilla de todo el personal que labore en campo; todo el
personal que contrate el adjudicatario debera ser vinculado
directamente por él mediante contrato de trabajo con todas las
garantias de ley, no podréa suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningn orden, ni acudir a tercerizacion alguna.

EL INTERVENTOR velard por el cumplimiento propio y del
CONTRATISTA DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y acciones
ambientales y de salud en el trabajo. Todos los costos que se
causen por el incumplimiento de lo alli estipulado seran por
cuenta del contratista de obra o del INTERVENTOR en lo que
le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra, verificando la
localizacion, condiciones técnicas de las diferentes obras,
ndmero y ubicacién de usuarios, necesidad de licencias
ambientales, planes de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y verificar las
acciones derivadas del panorama de riesgos presentado por
el contratista de obra, derivado de las actividades contratadas,
presentarlo a DISPAC y velar por la capacitacion del personal
sobre las caracteristicas generales del trabajo, tiempo de
duracion, informacion ciudadana y los riesgos a los que estara
expuesto. Ilgualmente lo realizar4 para su personal propio.

El INTERVENTOR velara por que su personal propio y el de
los contratistas de obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales como cascos, gafas
de proteccion UV, guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademaés, deberéa capacitar su personal propio y verificar que el
contratista de obra lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales y procedimientos a
seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y las medidas que se tomen
para disminuir su gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A. E.S.P. de forma
inmediata al ocurrir y se debera reportar también en el informe
mensual.

de pago y los soportes de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el andlisis de los recursos financieros
del contrato y su disposicion mes a mes. Igualmente, el
informe contendra un capitulo sobre los aspectos de
Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando si sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado y un capitulo sobre
los aspectos ambientales y sociales y el tramite seguido.

No autorizara el ingreso de ningun trabajador a la realizacion
de trabajos si este no se encuentra afiliado en forma integral a
la seguridad social, en salud, pensién y riesgos laborales.
Cualquier omision a esta norma ser4 asumida por el
Contratista e Interventor.

Velara para que el personal que labore en el proyecto cumpla
en todo momento la hormatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad, cumplimiento
estricto en las afiliaciones y pagos al sistema de seguridad
social y allegara en los informes todos los soportes de dichas
afiliaciones y pagos, soportes del buen uso de elementos de
proteccion, registro de charlas o capacitaciones en seguridad
industrial, soportes de vacunacion contra tétano y fiebre
amarilla de todo el personal que labore en campo; todo el
personal que contrate el adjudicatario debera ser vinculado
directamente por él mediante contrato de trabajo con todas las
garantias de ley, no podré suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningln orden, ni acudir a tercerizacion alguna.

EL INTERVENTOR velara por el cumplimiento propio y del
CONTRATISTA DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y acciones
ambientales y de salud en el trabajo. Todos los costos que se
causen por el incumplimiento de lo alli estipulado seran por
cuenta del contratista de obra o del INTERVENTOR en lo que
le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra, verificando la
localizacién, condiciones técnicas de las diferentes obras,
ndmero y ubicacién de usuarios, necesidad de licencias
ambientales, planes de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y verificar las
acciones derivadas del panorama de riesgos presentado por
el contratista de obra, derivado de las actividades contratadas,
presentarlo a DISPAC y velar por la capacitacion del personal
sobre las caracteristicas generales del trabajo, tiempo de
duracién, informacion ciudadana y los riesgos a los que estara
expuesto. Igualmente lo realizara para su personal propio.

El INTERVENTOR g’ que su personal propio y el de
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Mensualmente se deberé revisar el boletin de accidentes
de trabajo ocurridos, sus causas y las medidas que se
tomen para disminuir su gravedad y frecuencia. Cada
evento que se presente se debera informar a DISPAC
S.A. E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

Es su obligacion reportar a DISPAC, la ocurrencia de
cualquier accidente de trabajo, suministrando la siguiente
informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del accidentado.

c) Tipo de seguro médico que amparé al trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que desempefiaba en
el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra, debera
seleccionar el color y modelo de los uniformes que
utilizara todo su personal en desarrollo de los trabajos.
Igualmente, verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del contratista de obra,
de acuerdo con las instrucciones suministradas por
DISPAC Los vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del contrato,
deberan contar con una identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se colocara en un lugar
visible del vehiculo.

EI INTERVENTOR verificard que se gestionen y coordinen
todos los permisos con las entidades que se puedan ver
afectadas para la ejecucion de los trabajos.

Presentando mensualmente las constancias de afiliacion y
planillas de pago correspondientes a Seguridad Social
(ARL, Salud y Pensién), del personal involucrado los
contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros con sus
respectivos controles con el fin de realizar una adecuada
identificacion, evaluacion y control de los riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen uso de los
elementos de proteccion del personal involucrado en los
contratos. Entregando evidencias de los elementos
colectivos de seguridad industrial (botiquines de primeros
auxilios, Equipos de extincion y elementos de emergencia
y contingencias).

Es su obligacién reportar a DISPAC, la ocurrencia de
cualquier accidente de trabajo, suministrando la siguiente
informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del accidentado.

c) Tipo de seguro médico que ampard al trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que desempefiaba en el
momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra, debera seleccionar
el color y modelo de los uniformes que utilizara todo su
personal en desarrollo de los trabajos. Igualmente, verificar
que se suministren los carnés de identificacion de su personal,
y el del contratista de obra, de acuerdo con las instrucciones
suministradas por DISPAC Los vehiculos que utilice el
Contratista exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una identificacién adecuada,
acordada previamente con DISPAC, la cual se colocara en un
lugar visible del vehiculo.

El INTERVENTOR verificara que se gestionen y coordinen
todos los permisos con las entidades que se puedan ver
afectadas para la ejecucion de los trabajos.

Presentando mensualmente las constancias de afiliacion y
planillas de pago correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pensién), del personal involucrado los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros con sus
respectivos controles con el fin de realizar una adecuada
identificacion, evaluacion y control de los riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen uso de los
elementos de proteccion del personal involucrado en los
contratos. Entregando evidencias de los elementos colectivos
de seguridad industrial (botiquines de primeros auxilios,
Equipos de extincion y elementos de emergencia y
contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina Preventiva y del Trabajo,
Gestion de Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial y
deméas contempladas en la normatividad legal vigente en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los exdmenes médicos
ocupacionales segun articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto No.
1072 de 2015, para el personal involucrado en el objeto

los contratistas de obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales como cascos, gafas
de proteccion UV, guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio y verificar que el
contratista de obra lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales y procedimientos a
seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y las medidas que se tomen
para disminuir su gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A. E.S.P. de forma
inmediata al ocurrir y se debera reportar también en el informe
mensual.

Es su obligacion reportar a DISPAC, la ocurrencia de
cualquier accidente de trabajo, suministrando la siguiente
informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del accidentado.

¢) Tipo de seguro médico que amparé al trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que desempefiaba en el
momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra, debera seleccionar
el color y modelo de los uniformes que utilizara todo su
personal en desarrollo de los trabajos. Igualmente, verificar
gue se suministren los carnés de identificacién de su personal,
y el del contratista de obra, de acuerdo con las instrucciones
suministradas por DISPAC Los vehiculos que utilice el
Contratista exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una identificacion adecuada,
acordada previamente con DISPAC, la cual se colocara en un
lugar visible del vehiculo.

El INTERVENTOR verificard que se gestionen y coordinen
todos los permisos con las entidades que se puedan ver
afectadas para la ejecucion de los trabajos.

Presentando mensualmente las constancias de afiliacion y
planillas de pago correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros con sus
respectivos controles con el fin de realizar una adecuada
identificacion, evaluacion y control de los riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certific suministro y buen uso de los
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Ejecutando actividades de Medicina Preventiva y del
Trabajo, Gestion de Emergencias, Higiene y Seguridad
Industrial y demas contempladas en la normatividad legal
vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes médicos
ocupacionales segun articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto No.
1072 de 2015, para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacién en los riesgos significativos
identificados en la matriz de riesgos y peligros para las
actividades que se realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia que involucren
al personal del objeto contractual. Igualmente presentara
en los informes mensuales la evidencia del control de los
riesgos.

En caso de presentarse un accidente de trabajo, se
realizar4 y mantendra actualizado un sistema de registro y
reporte de los accidentes e incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisara y aprobara el Programa de
Salud en los trabajos presentados por los contratistas de
obra a poner en practica con su panorama inicial de
factores de riesgo y su Cronograma de Actividades, de
acuerdo con lo establecido por la Resolucion 1016 de
1989 de los Ministerios de Trabajo y Salud.

El Programa debe recibir claramente los recursos
financieros, técnicos vy fisicos y el Personal responsable
del desarrollo del mismo.

Durante el desarrollo del contrato, el interventor debera
velar por que se cumplan las disposiciones vigentes en el
pais, en materia de Salud En el trabajo, entre las cuales
se tiene: El Codigo Sustantivo del Trabajo en sus Articulos
57,58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349,
351 y 352; Ley 09 de 1979, Titulo Il Codigo Sanitario
Nacional y  sus disposiciones reglamentarias;
Resoluciones 2400 y 2413 de 1979 del Ministerio de
Trabajo; Resolucion 08321 de 1983 del Ministerio de
Salud, Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio de Trabajo
y Ministerio de Salud y la Resolucién 1348 de 2009 del
Ministerio de la Proteccion Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de igual forma
la resolucion 3673 de 2008, que reglamenta el trabajo
seguro en alturas y demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones 1016 de 1989 y

INTERVENTORIA FAZNI 1364-2024 Version
Fecha
contractual. elementos de proteccién del personal involucrado en los
contratos. Entregando evidencias de los elementos colectivos
Brindando capacitacion en los riesgos significativos | de seguridad industrial (botiquines de primeros auxilios,

identificados en la matriz de riesgos y peligros para las
actividades que se realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia que involucren al
personal del objeto contractual. lgualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control de los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de trabajo, se realizara y
mantendra actualizado un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisard y aprobara el Programa de
Salud en los trabajos presentados por los contratistas de obra
a poner en practica con su panorama inicial de factores de
riesgo y su Cronograma de Actividades, de acuerdo con lo
establecido por la Resolucion 1016 de 1989 de los Ministerios
de Trabajo y Salud.

El Programa debe recibir claramente los recursos financieros,
técnicos y fisicos y el Personal responsable del desarrollo del
mismo.

Durante el desarrollo del contrato, el interventor debera velar
por que se cumplan las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las cuales se tiene: El
Cédigo Sustantivo del Trabajo en sus Articulos 57,58, 108,
117, 199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351 y 352; Ley 09
de 1979, Titulo Il Cddigo Sanitario Nacional y sus
disposiciones reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413 de
1979 del Ministerio de Trabajo; Resolucion 08321 de 1983 del
Ministerio de Salud, Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio
de Trabajo y Ministerio de Salud y la Resolucion 1348 de 2009
del Ministerio de la Proteccién Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de igual forma la
resolucion 3673 de 2008, que reglamenta el trabajo seguro en
alturas y demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones 1016 de 1989 y
1792 de 1990 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios sobre riesgos
laborales, salud y pensiones dentro del sistema de seguridad
social integral.

Cuando por alguna circunstancia se presentare alguna
ambigliedad, duda o contradiccion, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por escrito el criterio
de DISPAC, el cual primara.

El Interventor, deberd revisar permanentemente que los

Equipos de extincibn y elementos de emergencia y
contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina Preventiva y del Trabajo,
Gestion de Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial y
deméas contempladas en la normatividad legal vigente en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes médicos
ocupacionales segln articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto No.
1072 de 2015, para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos significativos
identificados en la matriz de riesgos y peligros para las
actividades que se realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia que involucren al
personal del objeto contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control de los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de trabajo, se realizara y
mantendra actualizado un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisara y aprobara el Programa de
Salud en los trabajos presentados por los contratistas de obra
a poner en practica con su panorama inicial de factores de
riesgo y su Cronograma de Actividades, de acuerdo con lo
establecido por la Resolucion 1016 de 1989 de los Ministerios
de Trabajo y Salud.

El Programa debe recibir claramente los recursos financieros,
técnicos y fisicos y el Personal responsable del desarrollo del
mismo.

Durante el desarrollo del contrato, el interventor debera velar
por que se cumplan las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las cuales se tiene: El
Cédigo Sustantivo del Trabajo en sus Articulos 57,58, 108,
117, 199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351y 352; Ley 09
de 1979, Titulo 1ll Codigo Sanitario Nacional y sus
disposiciones reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413 de
1979 del Ministerio de Trabajo; Resolucién 08321 de 1983 del
Ministerio de Salud, Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio
de Trabajo y Ministerio de Salud y la Resolucion 1348 de 2009
del Ministerio de la Proteccion Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de igual forma la

resolucién 3673 de reglamenta el trabajo seguro en
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1792 de 1990 del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios
sobre riesgos laborales, salud y pensiones dentro del
sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se presentare alguna
ambigiiedad, duda o contradiccién, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por escrito el
criterio de DISPAC, el cual primara.

El Interventor, debera revisar permanentemente que los
Contratistas de Obra tengan actualizado la afiliacion de
todo su personal a la seguridad social en los regimenes
de salud, pensiones y riesgos laborales, asi como el
personal propio de interventoria.

Velar4 para que el personal que labore en los proyectos
cumpla en todo momento la normatividad de Seguridad y
Salud en el Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos al
sistema de seguridad social y allegara en los informes
todos los soportes de dichas afiliaciones y pagos, soportes
del buen uso de elementos de proteccion, registro de
charlas o capacitaciones en seguridad industrial, soportes
de vacunacién contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; verificard que todo el
personal que emplee el contratista de obra y el suyo
propio, sea vinculado directamente por él, mediante
contrato de trabajo con todas las garantias de ley, no
podra suscribir contratos de prestacion de servicios de
ningun orden para el desarrollo del contrato, ni acudir a
tercerizacion alguna.

Tanto el personal de los contratistas de obra como del
Interventor debe estar vinculado exclusivamente mediante
relacion laboral directa con éstos, no se admite
vinculacion mediante contratos de prestacion de servicios
ni ningun tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar ademas de acta de
recibo a satisfaccion parcial o total segin corresponda,
firmada por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR, paz
y salvo de cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un término no inferior a
6 meses y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que cuando las
personas juridicas empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan presentar
certificacion en donde se manifieste dicha situacion la cual

Contratistas de Obra tengan actualizado la afiliaciéon de todo
su personal a la seguridad social en los regimenes de salud,
pensiones y riesgos laborales, asi como el personal propio de
interventoria.

Velar4 para que el personal que labore en los proyectos
cumpla en todo momento la normatividad de Seguridad y
Salud en el Trabajo en materia de dotaciéon de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos al sistema de
seguridad social y allegara en los informes todos los soportes
de dichas afiliaciones y pagos, soportes del buen uso de
elementos de proteccidn, registro de charlas o capacitaciones
en seguridad industrial, soportes de vacunacién contra tétano
y fiebre amarilla de todo el personal que labore en campo;
verificard que todo el personal que emplee el contratista de
obra y el suyo propio, sea vinculado directamente por él,
mediante contrato de trabajo con todas las garantias de ley,
no podra suscribir contratos de prestacion de servicios de
ningdn orden para el desarrollo del contrato, ni acudir a
tercerizacion alguna.

Tanto el personal de los contratistas de obra como del
Interventor debe estar vinculado exclusivamente mediante
relacion laboral directa con éstos, no se admite vinculacién
mediante contratos de prestaciéon de servicios ni ningun tipo
de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar ademas de acta de
recibo a satisfaccion parcial o total segun corresponda,
firmada por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR, paz y
salvo de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando a ello haya
lugar dentro de un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 862 de 2013,
gue establece que cuando las personas juridicas empleadoras
se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF
deberan presentar certificacion en donde se manifieste dicha
situacion la cual se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacion por parte de DISPAC del plan detallado de
trabajo para la Interventoria, el cual debe incluir el listado del
personal a trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de trabajo para el
contratista de obra en el que se incluya actividades,
porcentajes de avance, matriz de riesgos, andlisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y humanos.

alturas y demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones 1016 de 1989 y
1792 de 1990 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios sobre riesgos
laborales, salud y pensiones dentro del sistema de seguridad
social integral.

Cuando por alguna circunstancia se presentare alguna
ambigiiedad, duda o contradiccién, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por escrito el criterio
de DISPAC, el cual primara.

El Interventor, debera revisar permanentemente que los
Contratistas de Obra tengan actualizado la afiliacion de todo
su personal a la seguridad social en los regimenes de salud,
pensiones y riesgos laborales, asi como el personal propio de
interventoria.

Velar4 para que el personal que labore en los proyectos
cumpla en todo momento la normatividad de Seguridad y
Salud en el Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos al sistema de
seguridad social y allegara en los informes todos los soportes
de dichas afiliaciones y pagos, soportes del buen uso de
elementos de proteccion, registro de charlas o capacitaciones
en seguridad industrial, soportes de vacunacién contra tétano
y fiebre amarilla de todo el personal que labore en campo;
verificard que todo el personal que emplee el contratista de
obra y el suyo propio, sea vinculado directamente por él,
mediante contrato de trabajo con todas las garantias de ley,
no podrd suscribir contratos de prestacién de servicios de
ningun orden para el desarrollo del contrato, ni acudir a
tercerizacion alguna.

Tanto el personal de los contratistas de obra como del
Interventor debe estar vinculado exclusivamente mediante
relacion laboral directa con éstos, no se admite vinculaciéon
mediante contratos de prestacion de servicios ni ningin tipo
de tercerizacion.

El pago de la respectiva factura estard sujeto a la
presentaciéon de los comprobantes correspondientes en
materia de pagos al sistema de seguridad social. Al finalizar el
CONTRATO, el CONTRATISTA deberd presentar al
CONTRATANTE una declaracién acerca del adecuado
cumplimiento de las obligaciones que en materia laboral, de
seguridad social y parafiscales impone la legislacion
colombiana. A tal informe se deberan allegar los diversos
formularios que acrediten el estado de cumplimiento de las

obligaciones ya mengs . PARAGRAFO: Toda personada
@ CamSganner



La energia del Chocd

ANALISIS DEL SECTOR

Cddigo

INTERVENTORIA FAZNI 1364-2024

Version

Fecha

se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.
Anticipo: 20%

d) Aprobacién por parte de DISPAC del plan detallado de
trabajo para la Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de trabajo para el
contratista de obra en el que se incluya actividades,
porcentajes de avance, matriz de riesgos, andlisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando a ello haya lugar dentro
de un término no inferior a 6 meses y de conformidad con
lo establecido en el Decreto 862 de 2013, que establece
que cuando las personas juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en donde se
manifieste dicha situacion la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal de obra que labord
en la ejecucion del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un empleador a:
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal de obra que labor6
en la ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal de obra que labor6
en la ejecucion del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores locales y de
todos los trabajadores vinculados por el CONTRATISTA
de obra para la realizacién de los servicios objeto de la
contratacion, en los cuales se haga constar, que han
recibido a satisfaccion los salarios y prestaciones sociales,
derivados del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal que labor6 en la

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un término no inferior a 6
meses y de conformidad con lo establecido en el Decreto 862
de 2013, que establece que cuando las personas juridicas
empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificaciéon en donde se
manifieste dicha situacion la cual se entendera prestada bajo
la gravedad del juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que laboré en la
ejecucion del contrato. Por aportes parafiscales se entiende
los aportes o giros a cargo de un empleador a: sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que laboré en la
ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que laboré en la
ejecucion del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores locales y de
todos los trabajadores vinculados por el CONTRATISTA de
obra para la realizacion de los servicios objeto de la
contratacion, en los cuales se haga constar, que han recibido
a satisfaccion los salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal que laboré en la ejecucion del
contrato.

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES

Para garantizar pago de salarios, prestaciones sociales,
reclamaciones o indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato. Este amparo debera extenderse por el término de la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

vinculada al proyecto deberd contar con relaciéon laboral
directa con el CONTRATISTA con todas las garantias de ley;
no podran participar en la ejecucién de este CONTRATO
personas vinculadas mediante CONTRATO de prestacién de
servicios personales, o mediante tercerizacion de ningin tipo.

Para todos los pagos deberd acreditar ademéas de acta de
recibo a satisfaccién parcial o total seglin corresponda,
firmada por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR, paz y
salvo de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando a ello haya
lugar dentro de un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 862 de 2013,
gue establece que cuando las personas juridicas empleadoras
se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF
deberan presentar certificacion en donde se manifieste dicha
situacion la cual se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Anticipol : 25%

d) Aprobacion por parte de DISPAC del plan detallado de
trabajo para la Interventoria, el cual debe incluir el listado del
personal a trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacién del Plan detallado de trabajo para el
contratista de obra en el que se incluya actividades,
porcentajes de avance, matriz de riesgos, andlisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y humanos.

g) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un término no inferior a 6
meses y de conformidad con lo establecido en el Decreto 862
de 2013, que establece que cuando las personas juridicas
empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion en donde se
manifieste dicha situacién la cual se entendera prestada bajo
la gravedad del juramento.

Pago 1: 25% Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que labor6 en la
ejecucién del contrato. Por aportes parafiscales se entiende
los aportes o giros a cargo de un empleador a: sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados por concepto de

aportes parafiscale sonal de obra que laboré en la
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ejecucién del contrato.

ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que laboré en la
ejecucion del contrato.

Pago 4: 20%

Validacion de Paz y salvos de proveedores locales y de todos
los trabajadores vinculados por el CONTRATISTA de obra
para la realizacion de los servicios objeto de la contratacion,
en los cuales se haga constar, que han recibido a satisfaccion
los salarios y prestaciones sociales, derivados del contrato.

Copias de los pagos realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal que labor6 en la ejecucién del
contrato.

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES

Para garantizar pago de salarios, prestaciones sociales,
reclamaciones o indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato. Este amparo debera extenderse por el término de la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

Obligaciones
en seguridad
y salud en el
trabajo

El INTERVENTOR velara por que su personal propio y el
de los contratistas de obra, cuenten con el equipo de
seguridad adecuado para la labor que realicen, tales como
cascos, gafas de proteccion UV, guantes, cinturones,
botas dieléctricas, etc. Ademas, debera capacitar su
personal propio y verificar que el contratista de obra lo
hagan también con su persona, tanto en las labores
técnicas, aspectos legales y procedimientos a seguir en
caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de accidentes
de trabajo ocurridos, sus causas y las medidas que se
tomen para disminuir su gravedad y frecuencia. Cada
evento que se presente se debera informar a DISPAC
S.A. E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

Es su obligaciéon reportar a DISPAC, la ocurrencia de
cualquier accidente de trabajo, suministrando la siguiente
informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.
b) Nombre, nimero de cédula y edad del accidentado.
c) Tipo de seguro médico que amparé al trabajador.

El INTERVENTOR velara por que su personal propio y el de
los contratistas de obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales como cascos, gafas
de proteccion UV, guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio y verificar que el
contratista de obra lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales y procedimientos a
seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y las medidas que se tomen
para disminuir su gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A. E.S.P. de forma
inmediata al ocurrir y se debera reportar también en el informe
mensual.

Es su obligacion reportar a DISPAC, la ocurrencia de
cualquier accidente de trabajo, suministrando la siguiente
informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del accidentado.
¢) Tipo de seguro médico que ampard al trabajador.
d) Posibles causas del accidente.

De requerirse, la interventoria deberd exigir al contratista de
obra la presentacion de un plan de manejo ambiental y un
programa de seguridad industrial acorde con las normas NTC
ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen las
medidas que tomaréd con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la interventoria; asi
mismo velara permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigira el cumplimiento de todas
las obligaciones patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes a la seguridad
social en salud, pensiones y riesgos laborales, y aportes
parafiscales. Velara porque ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad social desarrolle labores.

Velara para que el personal que labore en el proyecto cumpla
en todo momento la normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad, cumplimiento
estricto en las afiliaciones y pagos al sistema de seguridad
social y allegara en los informes todos los soportes de dichas
afiliaciones y pagos, soportes del buen uso de elementos de
proteccion, registro de charlas o capacitaciones en seguridad
industrial, soportes de vacunacion contra tétano y fiebre

amarilla_de todo el | que labore en campo; todo el
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d) Posibles causas del accidente.
e) Oficio del trabajador y actividad que desempefiaba en
el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra, debera
seleccionar el color y modelo de los uniformes que
utilizara todo su personal en desarrollo de los trabajos.
Igualmente, verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del contratista de obra,
de acuerdo con las instrucciones suministradas por
DISPAC Los vehiculos que utlice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del contrato,
deberan contar con una identificacién adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se colocara en un lugar
visible del vehiculo.

Presentando mensualmente las constancias de afiliacion y
planillas de pago correspondientes a Seguridad Social
(ARL, Salud y Pension), del personal involucrado los
contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros con sus
respectivos controles con el fin de realizar una adecuada
identificacion, evaluacion y control de los riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen uso de los
elementos de proteccion del personal involucrado en los
contratos. Entregando evidencias de los elementos
colectivos de seguridad industrial (botiquines de primeros
auxilios, Equipos de extincion y elementos de emergencia
y contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina Preventiva y del
Trabajo, Gestion de Emergencias, Higiene y Seguridad
Industrial y demas contempladas en la normatividad legal
vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes médicos
ocupacionales segun articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto No.
1072 de 2015, para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos significativos
identificados en la matriz de riesgos y peligros para las
actividades que se realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia que involucren
al personal del objeto contractual. Igualmente presentara
en los informes mensuales la evidencia del control de los
riesgos.

e) Oficio del trabajador y actividad que desempefiaba en e
momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra, debera seleccionar
el color y modelo de los uniformes que utilizara todo su
personal en desarrollo de los trabajos. Igualmente, verificar
gue se suministren los carnés de identificacion de su personal,
y el del contratista de obra, de acuerdo con las instrucciones
suministradas por DISPAC Los vehiculos que utilice el
Contratista exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una identificacién adecuada,
acordada previamente con DISPAC, la cual se colocara en un
lugar visible del vehiculo.

Presentando mensualmente las constancias de afiliacién y
planillas de pago correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros con sus
respectivos controles con el fin de realizar una adecuada
identificacion, evaluacion y control de los riesgos, teniendo en
cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen uso de los
elementos de proteccién del personal involucrado en los
contratos. Entregando evidencias de los elementos colectivos
de seguridad industrial (botiquines de primeros auxilios,
Equipos de extincion y elementos de emergencia y
contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina Preventiva y del Trabajo,
Gestion de Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial y
deméas contempladas en la normatividad legal vigente en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes médicos
ocupacionales segun articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto No.
1072 de 2015, para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos = significativos
identificados en la matriz de riesgos y peligros para las
actividades que se realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia que involucren al
personal del objeto contractual. lgualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control de los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de trabajo, se realizara y
mantendra actualizado un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

personal que contrate el adjudicatario debera ser vinculado
directamente por él mediante contrato de trabajo con todas las
garantias de ley, no podréa suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningun orden, ni acudir a tercerizacion alguna.

EL INTERVENTOR velara por el cumplimiento propio y del
CONTRATISTA DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y acciones
ambientales y de salud en el trabajo. Todos los costos que se
causen por el incumplimiento de lo alli estipulado, seran por
cuenta del contratista de obra.

PANORAMA DE RIESGOS

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y verificar las
acciones derivadas del panorama de riesgos presentado por
el contratista de obra, derivado de las actividades contratadas,
presentarlo a DISPAC y velar por la capacitacién del personal
sobre las caracteristicas generales del trabajo, tiempo de
duracién, informacién ciudadana y los riesgos a los que estara
expuesto. Ilgualmente lo realizara para su personal propio.

MEDIDAS DE SEGURIDAD Y CUIDADO DE LOS TRABAJOS
El INTERVENTOR velara por que su personal propio y el de
los contratistas de obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales como cascos, gafas
de proteccion UV, guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio y verificar que
los contatistas de obra lo haga también con su persona, tanto
en las labores técnicas, aspectos legales y procedimientos a
seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y las medidas que se tomen
para disminuir su gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A. E.S.P. de forma
inmediata al ocurrir y se debera reportar también en el informe
mensual

Es su obligacién reportar a DISPAC, la ocurrencia de
cualquier accidente de trabajo, suministrando la siguiente
informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del accidentado.

c) Tipo de seguro médico que amparé al trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que desempefiaba en el
momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra, debera seleccionar
el color y modelo de los uniformes que utilizara todo su
personal en desarrollo de los trabajos. Igualmente, verificar
gue se suministren los carnés de identificacién de su personal,

y el del contratista de acuerdo con las instrucciones
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En caso de presentarse un accidente de trabajo, se
realizar4 y mantendra actualizado un sistema de registro y
reporte de los accidentes e incidentes de trabajo.

Durante el desarrollo del contrato, el interventor debera
velar por que se cumplan las disposiciones vigentes en el
pais, en materia de Salud En el trabajo, entre las cuales
se tiene: El Cédigo Sustantivo del Trabajo en sus Articulos
57,58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349,
351 y 352; Ley 09 de 1979, Titulo Il Cédigo Sanitario
Nacional y  sus disposiciones reglamentarias;
Resoluciones 2400 y 2413 de 1979 del Ministerio de
Trabajo; Resolucion 08321 de 1983 del Ministerio de
Salud, Resoluciéon 2013 de 1986 del Ministerio de Trabajo
y Ministerio de Salud y la Resolucién 1348 de 2009 del
Ministerio de la Proteccién Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de igual forma
la resolucion 3673 de 2008, que reglamenta el trabajo
seguro en alturas y demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones 1016 de 1989 y
1792 de 1990 del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios
sobre riesgos laborales, salud y pensiones dentro del
sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se presentare alguna
ambigiedad, duda o contradiccién, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por escrito el
criterio de DISPAC, el cual primara.

Tanto el personal de los contratistas de obra como del
Interventor debe estar vinculado exclusivamente mediante
relacion laboral directa con éstos, no se admite
vinculacion mediante contratos de prestacion de servicios
ni ningun tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar ademas de acta de
recibo a satisfaccion parcial o total segin corresponda,
firmada por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR, paz
y salvo de cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un término no inferior a
6 meses y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que cuando las
personas juridicas empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan presentar
certificacion en donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

Durante el desarrollo del contrato, el interventor debera velar
por que se cumplan las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las cuales se tiene: El
Cddigo Sustantivo del Trabajo en sus Articulos 57,58, 108,
117, 199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351 y 352; Ley 09
de 1979, Titulo Il Codigo Sanitario Nacional y sus
disposiciones reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413 de
1979 del Ministerio de Trabajo; Resolucién 08321 de 1983 del
Ministerio de Salud, Resolucién 2013 de 1986 del Ministerio
de Trabajo y Ministerio de Salud y la Resolucion 1348 de 2009
del Ministerio de la Proteccién Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de igual forma la
resolucion 3673 de 2008, que reglamenta el trabajo seguro en
alturas y demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones 1016 de 1989 y
1792 de 1990 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios sobre riesgos
laborales, salud y pensiones dentro del sistema de seguridad
social integral.

Cuando por alguna circunstancia se presentare alguna
ambigiedad, duda o contradicciéon, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por escrito el criterio
de DISPAC, el cual primara.

Tanto el personal de los contratistas de obra como del
Interventor debe estar vinculado exclusivamente mediante
relacion laboral directa con éstos, no se admite vinculaciéon
mediante contratos de prestacion de servicios ni ningun tipo
de tercerizacion.

Para todos los pagos deberd acreditar ademéas de acta de
recibo a satisfaccion parcial o total segun corresponda,
firmada por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR, paz y
salvo de cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando a ello haya
lugar dentro de un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 862 de 2013,
gue establece que cuando las personas juridicas empleadoras
se encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF
deberan presentar certificacion en donde se manifieste dicha
situacion la cual se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Anticipo: 20%
d) Aprobacion por parte de DISPAC del plan detallado de

trabajo para la Interventoria, el cual debe incluir el listado del
personal a trabajar en la ejecucién del contrato.

suministradas por DISPAC Los vehiculos que utilice el
Contratista exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una identificacion adecuada,
acordada previamente con DISPAC, la cual se colocara en un
lugar visible del vehiculo.

NORMAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DISPAC en su preocupacion por mejorar las condiciones de
trabajo de sus trabajadores, contratistas, y demas
trabajadores que intervengan dentro de los proceso
establecidos por la organizacién, decidié plantear, efectuar y
ejecutar el documento del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST, adoptando las directrices que
la legislacién colombiana contempla para dicho propésito
enmarcadas en el capitulo 6 articulos del 2.2.4.6.1 al
2.2.4.6.42 del Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo (1072 de 2015) del Ministerio de Trabajo.
El Sistema de Seguridad, Salud en el Trabajo y Bienestar
Social, reine los Subsistemas de Medicina Preventiva y del
Trabajo, Higiene y Seguridad Industrial y COPASST, ademas
realizardq las actividades correspondientes a la prevencion,
proteccion y promocién de la salud de los funcionarios, y
contratistas.
Para el componente del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), DISPAC cumple con las
obligaciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
SST del personal que contrata de la siguiente manera
a) Presentando mensualmente las constancias de afiliacion y
planillas de pago correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado los contratos.
b) Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros con sus
respectivos controles con el fin de realizar una adecuada
identificacion, evaluacion y control de los riesgos, teniendo en
cuenta los contratos.
c) Entregando certificados de suministro y buen uso de los
elementos de proteccion del personal involucrado en los
contratos.
d) Entregando evidencias de los elementos colectivos de
seguridad industrial (botiquines de primeros auxilios, Equipos
de extincion y elementos de emergencia y contingencias).
e) Ejecutando actividades de Medicina Preventiva y del
Trabajo, Gestion de Emergencias, Higiene y Seguridad
Industrial y demas contempladas en la la normatividad legal
vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
f) Presentando certificados de los examenes médicos
ocupacionales segun articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto No.
1072 de 2015, para el personal involucrado en el objeto
contractual.
g) Brindando capacitacion en los riesgos significativos
identificados en la matriz de riesgos y peligros para las
objeto contractual,

actividades que ken en el
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Anticipo: 20%

d) Aprobacion por parte de DISPAC del plan detallado de
trabajo para la Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de trabajo para el
contratista de obra en el que se incluya actividades,
porcentajes de avance, matriz de riesgos, andlisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando a ello haya lugar dentro
de un término no inferior a 6 meses y de conformidad con
lo establecido en el Decreto 862 de 2013, que establece
que cuando las personas juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en donde se
manifieste dicha situacién la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal de obra que laboré
en la ejecucién del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un empleador a:
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal de obra que labor6
en la ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal de obra que laboré
en la ejecucion del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores locales y de
todos los trabajadores vinculados por el CONTRATISTA
de obra para la realizacion de los servicios objeto de la
contratacion, en los cuales se haga constar, que han
recibido a satisfaccion los salarios y prestaciones sociales,
derivados del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal que labor6 en la
ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de trabajo para el
contratista de obra en el que se incluya actividades,
porcentajes de avance, matriz de riesgos, andlisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un término no inferior a 6
meses y de conformidad con lo establecido en el Decreto 862
de 2013, que establece que cuando las personas juridicas
empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacién en donde se
manifieste dicha situacién la cual se entendera prestada bajo
la gravedad del juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que laboré en la
ejecucion del contrato. Por aportes parafiscales se entiende
los aportes o giros a cargo de un empleador a: sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que laboré en la
ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que laboré en la
ejecucion del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores locales y de
todos los trabajadores vinculados por el CONTRATISTA de
obra para la realizacion de los servicios objeto de la
contratacion, en los cuales se haga constar, que han recibido
a satisfaccion los salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal que labor6 en la ejecucion del
contrato.

Un (1) Profesional o especialista en SST para la coordinacion
HSEQ con experiencia minima de dos (2) afios en funciones
administrativas y operativas de salud ocupacional como parte
de un grupo de interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacion y mantenimiento
del sistema integral de gestion verificando que se cumplan los

evidenciando mediante listas de asistencia que involucren al
personal del objeto contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control de los riesgos.

h) En caso de presentarse un accidente de trabajo, se
realizard y mantendra actualizado un sistema de registro y
reporte de los accidentes e incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisard y aprobara el Programa de
Salud en los trabajos presentados por los Contratistas de
Obra a poner en practica con su panorama inicial de factores
de riesgo y su Cronograma de Actividades, de acuerdo con lo
establecido por la Resoluciéon 1016 de 1989 de los Ministerios
de Trabajo y Salud. EI Programa debe recibir claramente los
recursos financieros, técnicos y fisicos y el Personal
responsable del desarrollo del mismo.

Durante el desarrollo del contrato, el interventor debera velar
por que se cumplan las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las cuales se tiene: El
Cédigo Sustantivo del Trabajo en sus Articulos 57,58, 108,
117, 199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351y 352; Ley 09
de 1979, Titulo Il Cddigo Sanitario Nacional y sus
disposiciones reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413 de
1979 del Ministerio de Trabajo; Resolucién 08321 de 1983 del
Ministerio de Salud, Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio
de Trabajo y Ministerio de Salud y la Resolucién 1348 de 2009
del Ministerio de la Proteccion Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de igual forma la
resolucion 3673 de 2008, que reglamenta el trabajo seguro en
alturas y demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones 1016 de 1989 y
1792 de 1990 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios sobre riesgos
laborales, salud y pensiones dentro del sistema de seguridad
social integral.

Cuando por alguna circunstancia se presentare alguna
ambigiedad, duda o contradiccién, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por escrito el criterio
de DISPAC, el cual primara.

El Interventor, debera revisar permanentemente que los
Contratistas de obra tengan actualizado la afiliacion de todo su
personal a la seguridad social en los regimenes de salud,
pensiones y riesgos laborales, asi como el personal propio de
interventoria. Velara para que el personal que labore en los
poyectos cumpla en todo momento la normatividad de
Seguridad y Salud en el Trabajo en materia de dotacion de
seguridad, cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos al
sistema de seguridad social y allegara en los informes todos
los soportes de dichas afiliaciones y pagos, soportes del buen
uso de elementos de proteccion, registro de charlas o
capacitaciones en seguridad industrial, soportes de

vacunacion contra té iebre amarilla de todo el personal
m CamSganner
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Un (1) Profesional o especialista en SST para la
coordinacion HSEQ con experiencia minima de dos (2)
afios en funciones administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de interventoria de
proyectos en el sector eléctrico: Debe garantizar la
implementacion y mantenimiento del sistema integral de
gestién verificando que se cumplan los procedimientos,
que todas las actividades se desarrollen en condiciones
adecuadas de salud, seguridad e higiene, de manera que
se prevengan accidentes de trabajo y la aparicion de
enfermedades profesionales, cuidando ademéas el medio
ambiente. Debera permanecer en el sitio de ejecucién de
las obras. (Dedicacién del 100% de tiempo).

procedimientos, que todas las actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de salud, seguridad e higiene, de
manera que se prevengan accidentes de trabajo y la aparicion
de enfermedades profesionales, cuidando ademas el medio
ambiente. Debera permanecer en el sitio de ejecucion de las
obras. (Dedicacion del 100% de tiempo).

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y PRESTACIONES
SOCIALES

Para garantizar pago de salarios, prestaciones sociales,
reclamaciones o indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato. Este amparo debera extenderse por el término de la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

que labore en campo; verificard que todo el personal que
emplee el contratista de obra y el suyo propio, sea vinculado
directamente por él mediante contrato de trabajo con todas las
garantias de ley, no podra suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningun orden, ni acudir a tercerizacion alguna.
Tanto el personal de los contratistas de obra como del
Interventor debe estar vinculado exclusivamente mediante
relacion laboral directa con éstos, no se admite vinculacion
mediante contratos de prestacion de servicios ni ningin tipo
de tercerizacion.

4.2

¢ Como ha contratado en el pasado otras entidades publicas y privada la ejecucion de este tipo de proyectos?

ASPECTOS JURIDICOS

Concepto
analizado

PROYECTO 1
GENSA
SPO-109-GENSA-21-PDVA (SISFV)
Contrato No. 077-2022

PROYECTO 2
IPSE
IPSE-SCYS-CM-012-2023
Contrato de Interventoria No. 305 de 2024

PROYECTO 3
GENSA
SPO-108-GENSA-21-PVDA
Contrato No. 108-2021

Contratistas

No se determina con claridad en la revision el proceso

SERVICIOS DE CONSULTORIA OBRAS Y BIENES SAS

No se determina con claridad en la revision el proceso (SECOP

contractual e
imposicién de

pasados y | (SECOP 1|, dado que solo dieron publicidad, pero no | SECOB SAS. I, dado que solo dieron publicidad, pero no publicaron listado de
oferentes que | publicaron listado de oferentes) oferentes)

han participado

en los

procesos

Comportamient | No hubo imposicién de sanciones. No hubo imposicién de sanciones. No hubo imposicion de sanciones.

o] de la

ejecucion

3. Garantia de seriedad de la oferta.
4. Certificado de existencia y representacion legal.

equivalente.
3. Acta de constitucion consorcial o de unién temporal.

sanciones
Garantias . CUMPLIMIENTO . CUMPLIMIENTO . CUMPLIMIENTO
exigidas y . AMPARO DEVOLUCION DEL PAGO . AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, . AMPARO DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO
siniestros  del ANTICIPADO PRESTACIONES SOCIALES E . AMPARO DE PAGO DE SALARIOS,
contrato. . AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, INDEMNIZACIONES PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES

PRESTACIONES SOCIALES E . AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO DE PERSONAL

INDEMNIZACIONES . RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL . AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

. AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

Requisitos 1. Carta de presentacion de la oferta 1. Carta de presentacion de la oferta
habilitantes 2. Fotocopia de cédula de ciudadania del 1. Carta de presentacion de la oferta 2. Fotocopia de cédula de ciudadania del representante
juridicos representante legal. 2. Certificado de existencia y representacion legal o su legal.

Garantia de seriedad de la oferta.
Certificadg encia y representacion legal.

rw
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5. Certificado de aportes parafiscales.

6. Certificados de antecedentes fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacion.

8. Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas -RNMC de la Policia Nacional de
Colombia.

9. Certificado antecedentes penales de la policia
nacional.

4. Autorizacién del o6rgano societario a
representante legal para comprometer a

la persona juridica.

5. Garantia de seriedad de la oferta.

6. Certificaciones de cumplimiento de las obligaciones
parafiscales y seguridad social integral.

7. Registro Unico de Proponentes.

8. Copia de la cédula de ciudadania o de extranjeria
del o representantes legales del proponente.

9. Certificacién sobre responsabilidad fiscal:
(Representante Legal — Persona Juridica)
10. Certificado de antecedentes disciplinarios.

(Representante Legal — Persona Juridica

11. Certificado judicial del representante legal o de
quien firma la propuesta.

12. Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC.

13. Formato de hoja de vida del proponente. (Formato
Funcién Publica)

14. Certificacién para acreditar la condicién de Mipyme

15. Informacién Multas y Sanciones.

16. Anexo Compromiso Anticorrupcion

5. Certificado del representante legal o revisor fiscal

6. Certificados de antecedentes fiscales de la Contraloria
General de la Republica.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios de la
Procuraduria General de la Nacion.

8. Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas -
RNMC de la Policia Nacional de Colombia.

9. Certificado antecedentes penales de
nacional.

la policia

Experiencia

Nota: la experiencia se toma como calificable y no criterio
habilitante.

Experiencia General

El oferente debe demostrar su experiencia mediante
certificaciones de haber ejecutado o estar ejecutando
servicios de disefio, ejecucién, consultoria o interventoria
en proyectos de infraestructura eléctrica, en lo dltimos 5
afios por un valor cuya sumatoria sea igual o mayor al
presupuesto estimado del proceso de contratacion.

Esta experiencia se podra acreditar con maximo 5
certificaciones.

Experiencia especifica adicional

El oferente debe demostrar su experiencia especifica en
asesoria, consultoria, interventoria, disefio y/o ejecucion
de obras en sistemas fotovoltaicos, con capacidad
instalada mayor o igual a 130 KVP, mediante la
presentacién de maximo 5 certificaciones.

EXPERIENCIA GENERAL

La Entidad verificara que el proponente acredite experiencia
general mediante maximo TRES (3) contratos terminados y
liquidados, inscritos de forma independiente en el Registro
Unico de Proponentes — RUP y clasificados en al menos
TRES (3) de los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes
y Servicios 81101516, 80101602, 80101606; 81101701;
83101806, 41113708 y 72151502 cuya sumatoria sea igual o
superior AL PRESUPUESTO OFICIAL del proyecto,
ponderado a salarios minimos mensuales legales vigentes,
equivalentes a 718,69 SMML

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE QUE
CERTIFIQUE CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES (Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021)

Dando cumplimiento a lo establecido en los articulos
2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1860 de 2021, para
los proponentes que certifiquen la calidad de emprendimiento
y empresas de mujeres, la Entidad verificara que se acredite
experiencia general, mediante de acuerdo a los siguientes
requisitos:

Mediante maximo cinco (5) contratos inscritos en el Registro
Unico de Proponentes — RUP, los cuales deberan estar

EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE - ANEXO 2

El oferente debe demostrar su experiencia mediante
certificaciones de haber ejecutado o estar ejecutando servicios
de disefio, ejecucion, consultoria o interventoria en proyectos de
infraestructura eléctrica, en los dltimos cinco (5) afios por un
valor cuya sumatoria sea igual 0 mayor al presupuesto estimado
de contratacion de este proceso.

Esta experiencia se podra acreditar con maximo 5
certificaciones (No subsanable).

Si los contratos fueron efectuados para una entidad de caracter
oficial, se debera anexar fotocopia de las certificaciones sobre
ejecucion y cumplimiento de estos contratos donde se indique
claramente:

- Objeto del contrato.

- Valor del contrato.

- Fecha de suscripcién del contrato
- Fecha de inicio del contrato.

- Fecha de terminacion del contrato.
- Nombre y Nit del contratante.

Esta informacion debe ser
membretada del contratante.
NOTA: Las certificaciones y contratos que aporten los

presentada en papeleria

deberan prese n original o fotocopia, de manera
@ CamSganner
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TERMINADOS y LIQUIDADOS vy clasificado en cualquiera de
los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios:
81101516, 80101602, 80101606; 81101701; 83101806,
41113708 y 72151502, cuya sumatoria sea igual o superior al
presupuesto oficial del proyecto, ponderado a salarios
minimos mensuales legales vigentes, equivalentes a 718,69
SMMLV.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE QUE CERTIFIQUE
CALIDAD DE MIPYMES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860
del 2021, por medio del cual se madifica y adiciona el decreto
1082 del 2015, Unico reglamentario del sector administrativo
de planeacion nacional, con el fin de reglamentar los articulos
30,31,32,34 y 35 de la ley 2069 del 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones.
El proponente deberd acreditar experiencia a través de la
presentacién de méximo cinco (5) certificaciones de contratos
inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, los
cuales deberan estar terminados y liquidados y clasificados en
cualquiera de los siguientes coédigos del Clasificador de
Bienes y Servicios 81101516, 80101602, 80101606;
81101701; 83101806; 41113708 y 72151502, cuya sumatoria
sea igual o superior a el presupuesto oficial del proyecto,
ponderado a salarios minimos mensuales legales vigentes,
equivalentes a 718,69 SMMLV.

que permita deducir el tiempo de ejecucién, el valor
ejecutado, nombre del contratante, objeto, calificacion de
cumplimiento a satisfaccion o similar y debe estar
debidamente firmada.

En caso de no coincidir el valor real contenido en la certificacion
respectiva y el relacionado con el Oferente, la entidad tomara el
valor consignado en la certificaciébn. - En el caso que la
certificacion aportada no contenga la informacion solicitada
anteriormente, no sera tenida en cuenta. (NO subsanable).

Obligaciones
juridicas
(vigilancia
juridica)

~

w

IS

El interventor debera:

1. Aprobar en primera instancia el plan maestro de trabajo con su respectivo

cronograma, presentado el mismo por el (los) contratista(s).

. Realizar el diligenciamiento de las curvas de seguimienta o curvas S en comun
acuerdo con el (los) contratista(s) y presentarlo en los informes de avance del
contrato.

Regquerir al (los) contratista(s) toda la informacién sobre el personal a su cargo,
herramientas y equipos asignados al contrato, velando porque estos recursos
sean idoneos para el cumplimiento del mismo. En el caso de equipos ©
elementos que se utilicen para efectuar mediciones, estos deberan contar con
su certificado de calibracion

Abrir y llevar conjuntamente con el (los) contratista(s), un libro o bitacora en el
cual se registren diariamente las actividades realizadas, observaciones,

ordenes y recomendaciones emitidas para la buena marcha del contrato la cual

debera quedar firmada diariamente por el interventor y el (los) contratista(s) de

obra

Efectuar el seguimiento y control a las observaciones, érdenes y

recomendaciones emitidas, de tal manera que se tomen acciones inmediatas

ante cualquier incumplimiento.

Recomendar, por escrito a Gensa, las

para mejorar el desarrallo del conirato.

Intervenir ante GENSA, o ante personas naturales o juridicas, a peticion del

(los) contratista(s), cuando sea necesario solucionar imprevistos que puedan

afectar el desarrollo normal del contrato,

Supervisar el cumplimiento del cronograma de actividades y ejecucion

inicialmente prevista.

Aprobar o rechazar los trabajos, suministros y/o servicios ofrecidos por el (los)

contratista(s).

10.Analizar con el (los) contratista(s) modificaciones a precios, especificaciones
de trabajos, suministros y/o servicios no previstos, sustentarlos y enviarlos a la
Gerencia de Provectos en el Sector Eneraético de GENSA para su aprobacién

o

@

es que estime

~

© ®

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estan encaminadas a controlar, exigir, acompafiar, monitorear
y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato
resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP-002-
2023 GRUPO CENTRO, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales y
juridicos, para el contrato de obra.

A continuacion, se presentan las obligaciones de caracter
general que deben ser entendidas en armonia con las
obligaciones y productos correspondientes, asi:

1. Responder por los resultados de su gestion y por las
decisiones técnicas, administrativas y presupuestales tomadas
durante el plazo de ejecucion del contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,

OBLIGACIONES GENERALES
El interventor debera:

1. Aprobar en primera instancia el plan maestro de trabajo con
su respectivo cronograma, presentado el mismo por el (los)
contratista(s).

2. Realizar el diligenciamiento de las curvas de seguimiento o
curvas S en comin acuerdo con el (los) contratista(s) y
presentarlo en los informes de avance del contrato.

3. Requerir al (los) contratista(s) toda la informacion sobre el
personal a su cargo, herramientas y equipos asignados al
contrato, velando porque estos recursos sean idoneos para el
cumplimiento del mismo. En el caso de equipos o elementos
que se utilicen para efectuar mediciones, estos deberan contar
con su certificado de calibracion.

4. Abrir y llevar conjuntamente con el (los) contratista(s), un libro
o bitacora en el cual diariamente las actividades realizadas,
observaciones, 6rdenes y recomendaciones emitidas para la
buena marcha del contrato la cual debera quedar firmada

diariamente por el i y el (los) contratista(s) de obra.
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11.. Aprabar o rechazar las cuentas de cubro ] facturas presentadas por el (los)

siguiendo el pr por GENSA.

12.Vigilar que el (los) contrahsta(s) cumpla con las normas que regulan las
relaciones laborales y de asistencia médica con sus trabajadores;
particularmente velara porque los pagos se efectien de manera oportuna y no
estén por debajo del minimo legal.

13. Suscribir y remitir a GENSA a su Unidad de Compras y Contratacion las actas
de iniciacién, recepcion parcial y liquidacién del contrato y los deméas
documentos que se preduzcan durante el desarrollo del mismo y que sean de
relevancia contractual.

14. Responder por escrito al (Ios) contratista(s), en forma oportuna, las consultas
formuladas en relacién con la interpretacion del (los) contrato(s) y emitir el
concepto, sobre viabilidad de prérroga (si es necesario)

15.Analizar y determinar los impactos ambientales y efectuar el seguimiento y
control del plan de manejo por el (los) cor
compartira conjuntamente cualquier om\s\un ylo accién que no se hubleran
tomado para la prevencién y ocurrencia de multas por las autoridades
ambientales competentes.

16.Efectuar los acercamientos y/o iniciar los tramites en ocasion de permisos
ambientales, planes de aprovechamiento forestal, aprobacion de planes de
manejo ambiental o cualquier trémite ambiental de las obras a ser ejecutadas,

17.Realizar con el (los) contratista(s) una reunién quincenal para evaluar el
desarrollo del contrato la cual debe estar sustentada en un acta firmada por las
partes. Al término del mismo efectuar revision total con el fin de verificar que
su ejecucion se ajusto en todas sus partes a los requisitos y especificaciones
del contrato.

18.Emitir concepto o visto bueno de los informes periodicos presentados por el
(los) contratista(s) y enviarlos a GENSA.

19.Presentar informes mensuales de avance de obra, el dia 27 de cada mes,
mnslgnande la mformaclon con corte al 25 de cada mes, que contendré, en
forma la i i6n del (los) ), los trabajos ej
el personal empleado, material y equipo utilizado, el estado nnanciero
fotografias de los aspectos mas relevantes del (los) contrato(s), cronogramas
actualizados y las acciones tomadas para subsanar las desviaciones
encontradas.

20. Controlar que las pélizas otorgadas estén aprobadas y se mantengan vigentes

en los términos estipulados en el (los) contrato(s).

21.Analizar la suspensién del (los) contrato(s) cuando circunstancias de fuerza

mayor o caso fortuito impidan su ejecucién. Igualmente, suscribir acta de
reiniciacion del (los) contrato(s). Como se trata de varios proyectos, al
suspenderse el (los) contrato(s) de ocbra, se suspenderé esa parte de la
interventoria.

22. Solicitar por escrito y debidamente sustentada, prérroga del contrato de obra o
interventoria. Esta solicitud debe hacerse con una antelacion no inferior a 20
dias de la fecha prevista para su vencimiento

23. Notificar por escrito a la Gerencia de Desarrollo Tecnelogico Energético de
GENSA el incumplimiento o cualquier irregularidad detectada en el desarrollo
dell (los) contrato(s), que pueda dar lugar a imposicion de multas.

24, Presentar un informe final sobre la ejecucion del (los) contrato(s), resumiendo
los principales aspectos contractuales, técnicos y administrativos acurrides
durante su desarrollo

25.El interventor debera llevar una carpeta que contenga la ftotalidad de
documentos enviados o recibidos, actas, informes, plancs y demas relacionado
con el (los) contrato(s)

26.Participar, coordinar y realizar &l liento a la ializacion del
proyecto antes del inicio de las obras, durante y a |a finalizacion de las mismas.

27.Gestionar comumamame con el (los) contratista(s) de obra, ante el Operador
ue red, a quien haga sus veces 0 a quien designen para la recepcién de la

ira construida mediante la emisién de las actas de recibo y
energizacion.

28.Presentar avalada por parte de la Interventoria, la geo-referenciacion,
descripcion de las cargas y nombres de los usuarios que estan por fuera del
alcance del proyecto pero que se encuenfran en el area de influencia del
mismo.

29.El SUPERVISOR del contrato por parte de GENSA realizara visitas de control a
las cbras; los gastos de tiquetes aérecs del SUPERVISOR ida y regreso desde
Manizales al sitio de obra, correran por cuenta del Interventor. En ese sentido
para_efectos de el Interventor estimara un (1) viaje a la_Zona
durante la ejiecucion de los trabaios

30.Cumplir a cabalidad con lo contenido en el Formato D-032
CONSIDERACIONES EN SALUD. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE PARA
CONTRATISTAS, entregado por parte de GENSA, a fin de asegurar que los
servicios y los trabajos por se
ejecuten bajo las normas de seguridad industrial y salud ocupacional
establecidos por la legislacién vigente.

legales y sociales.

3. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por
parte del CONTRATISTA DE OBRA en la ejecucion del
contrato y su liquidacion.

4. Verificar los requerimientos exigidos en cada una de las
licencias o permisos dados por las entidades

competentes para el desarrollo de los contratos.

5. Asegurar que el CONTRATISTA en la ejecuciéon del
contrato de obra se cifia a los plazos, presupuesto, términos,
especificaciones técnicas y demas condiciones pactadas.

6. Asegurar el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas
de Construccion, que forman parte integral de las condiciones
del contrato objeto de la presente interventoria.

7.Mantener permanente comunicacion con el CONTRATISTA
DE OBRA 'y con EL Supervisor designado por EIl IPSE.

8. Evitar que se generen conflictos entre las partes y adoptar
medidas tendientes a solucionar eventuales controversias.

9. Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa
injustificadamente.

10. Certificar el cumplimiento o no de las obligaciones del
CONTRATISTA DE OBRA acorde con la realidad de la
ejecucioén contractual, de lo cual se dejara constancia en las
Actas de Recibo Total.

11. EI INTERVENTOR debera hacer llegar oportunamente los
registros y documentos a EL IPSE con el fin de que éste
pueda realizar el control correspondiente.

12. Contar e implementar con herramientas que permitan
desarrollar las actividades necesarias para supervisar y
controlar, en tiempo real, la ejecucion de los proyectos objeto
del presente contrato, de acuerdo con los requerimientos
establecidos por la entidad contratante.

13. Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en lo
referente a la afiliacion al Sistema General de Seguridad
Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el
cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo el
personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.
Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del

CONTRATISTA DE OBRA informara, en primera instancia al
IPSE para efecto de las sanciones previstas por
incumplimiento.

14. Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las
obligaciones laborales que se generen con relacion al contrato
suscrito y la implementacion del Programa de Seguridad y
Salud Ocupacional elaborado para las obras en cada GRUPO,
informando oportunamente los avances y actividades
desarrolladas en este tema.

15. Elaborar la metodologia de evaluacion para definir el
céalculo de avance de los contratos, el cual sera aprobado por
el supervisor del IPSE.

16. Llevar un registro de las novedades, 6rdenes e

5. Efectuar el seguimiento y control a las observaciones, y
recomendaciones emitidas, de tal manera que se tomen
acciones inmediatas ante cualquier incumplimiento.

6. Recomendar, por escrito a Gensa, las modificaciones que
estime necesarias para mejorar el desarrollo del contrato.

7. intervenir ante GENSA, o ante personas naturales o juridicas,
a peticion del (los) contratista(s), cuando sea necesario
solucionar imprevistos que puedan afectar el desarrollo normal
del contrato.

8. Supervisar el cumplimiento del cronograma de actividades y
ejecucion inicialmente prevista.

9. Aprobar o rechazar los trabajos, suministros y/o servicios
ofrecidos por el (los) contratista(s).

10.Analizar con el (los) contratista(s) modificaciones a precios,
especificaciones de trabajos, suministros y/o servicios no
previstos, sustentarlos y enviarlos a la Gerencia de Proyectos en
el Sector Energético de GENSA para su aprobacion.

11.Aprobar o rechazar las cuentas de cobro o facturas
presentadas por el (los) contratista(s), siguiendo el
procedimiento establecido por GENSA.

12.Vigilar que el (los) contratista(s) cumpla con las normas que
regulan las relaciones laborales y de asistencia médica con sus
trabajadores; particularmente velard porque los pagos se
efectlien de manera oportuna y no estén por debajo del minimo
legal.

13. Suscribir y remitir a de iniciacion, GENSA a su Unidad de
Compras y Contratacion las actas recepcion parcial y liquidacion
del contrato y los demas documentos que se produzcan durante
el desarrollo del mismo y que sea de relevancia contractual.
14.Responder por escrito al (los) contratista(s), en forma
oportuna, las consultas formuladas en relacion con la
interpretacion del (los) contrato(s) y emitir el concepto, sobre
viabilidad de prorroga (si es necesario).

15.Analizar y determinar los impactos ambientales y efectuar el
seguimiento y control del plan de manejo ambiental presentado
por el (los) contratista(s); compartira conjuntamente cualquier
omisién y/o accién que no se hubieran tomado para la
prevencion y ocurrencia de multas por las autoridades
ambientales competentes.

16.Efectuar los acercamientos y/o iniciar los tramites en ocasion
de permisos ambientales, planes de aprovechamiento forestal,
aprobacion de planes de manejo ambiental 6 cualquier tramite
ambiental de las obras a ser ejecutadas.

17.Realizar con el (los) contratista(s) una reunién quincenal para
evaluar el desarrollo del contrato la cual debe estar sustentada
en un acta firmada por las partes. Al término del mismo efectuar
revision total con el fin de verificar que su ejecucion se ajusto en
todas sus partes a los requisitos y especificaciones del contrato.
18. Emitir concepto o visto bueno de los informes periddicos
presentados por el (los) contratista(s) y enviarlos a GENSA.

19.Presentar inform ales de avance de obra, el dia 27
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Adicionalmente el Interventor debera:

Presentar un informe de manera mensual a GENSA, en formato PDF y en sus
archivos fuente, con corte al 25 de cada mes y enviarlo el dia 27. Los informes
contendran, sin limitarse a ello, lo siguiente:

a) Aspectos Generales del Contrato

- Para cada contrato de Interventoria y Obra suserito: Contratista, Fecha de inicio,
Fecha de finalizacion, Valor del contrato, Alcance y Modificaciones (Adiciones,
prorrogas, suspensiones).

b) Avances de las etapas establecidas, identificando para cada una de las
actividades aquellas criticas y las acciones implementadas para subsanarlas.

c) Ejecucion de los Contratos

- Descripcion de las actividades realizadas para la ejecucion del suministro, en
caso de ser procedente y de las obras y sus porcentajes de avance con relacion a
los respectives cronogramas, sefialando los incenvenientes presentados, medidas
correctivas adoptadas y los requerimientos para la adecuada ejecucién del
proyecto.

- Informe de energizacién de obras terminadas.

- Registro fotografico de avance de obra del proyecto.

- Aspectos relevantes en relacién a la ejecucion de los contratos de obra e
interventoria.

d) Aspectos Financieros

Contratos de Interventoria, Suministros y Obra, segln corresponda: Valores
girados, Fechas, Recursos disponibles y Porcentaje de giro.

instrucciones impartidas durante la ejecucion y efectuar las
recomendaciones y ajustes necesarios.

17. Verificar permanentemente la calidad de la obra, bienes o
servicios que se estipulen en los contratos de obra y/o
suministro, sujetos de su vigilancia.

18. Vigilar el correcto uso de los anticipos en caso de que
sean pactados en los contratos sujetos de su vigilancia.

19. Dar el visto bueno de los pagos que se deban realizar a
través del patrimonio auténomo o fiducia

mercantil irrevocable respecto de los contratos sujetos a su
vigilancia.

20. Llevar un control de las pdlizas exigidas en cada uno de
los contratos firmados en desarrollo del contrato derivado y
remitir copia al IPSE.

21. Presentar mensualmente al IPSE un informe de
actividades atendiendo los lineamientos establecidos por parte
de la entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes
siguiente, un informe que contenga la ejecucién del proyecto
desde el punto de vista administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable, que permita conocer
de manera detallada su ejecucién, con base en la informacion
que reciban del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el
informe del mismo para su verificacion.

22. La interventoria debera brindar respuesta dentro los cinco
(5) dias calendario siguientes al recibo de las comunicaciones
remitidas por parte de las partes del contrato o actores
legitimos, de acuerdo a lineamientos establecidos por parte de
la entidad.

23. Apoyar en la entrega al OR en éptimas condiciones de
operacion la infraestructura construida a través del contrato de
obra.

24. Atender todos los requerimientos que le realice el IPSE.
25. Es deber de la interventoria la vigilancia del contrato de
obra, controlar los materiales y sistemas de construccion,
colaborar en la solucion de todo tipo de problemas que
afecten el desarrollo de las obras, proponer cambios de
especificaciones, controlar el programa de trabajo aprobado,
medir la cantidad de obra, revisar, aprobar y rechazar las
actas de trabajo.

26. Tener un conocimiento completo y detallado del proyecto;
de los estudios previos, pliego de condiciones, de las
especificaciones técnicas, y del cronograma de ejecucion del
contrato de obra.

27. Realizar visita al sitio de la obra, con quien EL IPSE
considere, si fuera posible, acompafiados con el director de la
obra, con el objeto de conocer las caracteristicas del sitio, la
ubicacion, las vecindades, los accesos, las areas de trabajo y
de almacenamiento, y todas las condiciones de la obra y
aspectos

relevantes.

28. Evaluar el funcionamiento, la calidad, la cantidad y el

de cada mes, consignando la informaciéon con corte al 25 de
cada mes, que contendra, en forma resumida la identificacion
del (los) contrato(s), los trabajos ejecutados, el personal
empleado, material y equipo utilizado, el estado financiero,
fotografias de los aspectos mas relevantes del (los) contrato(s),
cronogramas actualizados y las acciones tomadas para
subsanar las desviaciones encontradas.

20.Controlar que las pélizas otorgadas estén aprobadas y sé
mantengan vigentes en los términos estipulados en el (los)
contrato(s).

21.Analizar la suspensién del (los) contrato(s) cuando
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito impidan su
ejecucion. lgualmente, suscribir acta de reiniciacién del (los)
contrato(s). Como se trata de varios proyectos, al ' suspenderse
el (los) contrato(s) de obra, se suspendera esa parte de la
interventoria.

22. Solicitar por escrito y debidamente sustentada, prérroga del
contrato de obra o interventoria. ‘Esta solicitud debe hacerse
con una antelacién no inferior a 20 dias de la fecha prevista para
Su vencimiento.

23.Notificar por escrito a la Gerencia de Desarrollo Tecnolégico
Energético de GENSA el incumplimiento o cualquier
irregularidad detectada-en el desarrollo del (los) contrato(s), que
pueda dar lugar a imposicién de multas.

24. Presentar un informe final sobre la ejecucion del (los)
contrato(s), resumiendo principales aspectos contractuales,
técnicos y administrativos ocurridos durante su desarrollo.

25. El interventor debera llevar una carpeta que contenga la
totalidad de documentos enviados o recibidos, actas, informes,
planos y demés relacionado con el (los) contrato(s).

26. Participar, coordinar y realizar el acompafiamiento a la
socializacion del proyecto antes del inicio de las obras, durante y
a la finalizacion de las mismas.

27.Gestionar conjuntamente con el (los) contratista(s) de obra,
ante el Operador de red, a quien haga sus veces 0 a quien
designen para la recepcion de la infraestructura construida
mediante la emision de las actas de recibo y energizacion.
28.Presentar avalada por parte de la Interventoria, la
georeferenciacion, descripcion de las cargas y nombres de los
usuarios que estan por fuera del alcance del proyecto pero que
se encuentran en el area de influencia del mismo.

29. El SUPERVISOR del contrato por parte de GENSA realizara
visitas de control a las obras; los gastos de tiquetes aéreos del
SUPERVISOR ida y regreso desde Manizales al sitio de obra,
correran por cuenta del Interventor. En ese sentido, para efectos
de presupuesto, el Interventor estimara tres (3) viajes a la Zona
durante la ejecucion de los trabajos. —

30. Cumplir a cabalidad con lo contenido en el Formato D-032
CONSIDERACIONES EN SALUD, SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIENTE PARA CONTRATISTAS, entregado por parte de

GENSA, a fin de que los servicios prestados y los
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estado del equipo de la obra, verificar su disponibilidad y exigir | trabajos realizados por empresas contratistas se ejecuten bajo
el cambio en caso de que sea necesario. las normas de seguridad establecidos por la legislacion vigente.
29. Vigilar el cumplimiento de los cronogramas de ejecucion
de obra y en general del plazo del proyecto.

30. Exigir y recibir del CONTRATISTA DE OBRA, para efectos
de revision y control, una programacion gréafica de los trabajos
y un flujo mensual de fondos.

31. Participar en el inicio de la obra y en forma activa en el
control de la ejecucion.

32. Recomendar la suspension de los trabajos que se estén
llevando a cabo en forma incorrecta, hasta

tanto se cumplan las especificaciones precisadas.

33. Inspeccionar los trabajos verificando el cumplimiento de
las normas técnicas y las especificaciones exigidas.

34. El interventor debera:

a. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual.

b. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la
entidad, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas
obligatorias.

c. Hacer seguimiento diario al presupuesto, especificaciones
técnicas, alcance y tiempo de ejecuciéon de cada una de las
actividades de conformidad con lo establecido en el
cronograma, flujo y el plan de trabajo.

d. Certificar a satisfaccién la obra ejecutada a cabalidad.

e. Informar a la entidad contratante el incumplimiento del
contrato.

f. Dar cumplimiento a lo preceptuado en la Ley 1474 de 2011y
demés normas que lo modifiquen y adicionen.

g. Conocer y aplicar el Manual de Supervision e Interventoria
del IPSE a efecto de informar a la entidad de cualquier
situacion o circunstancia que potencialmente afecte la normal
ejecucion del contrato de obra.

OBLIGACIONES JURIDICAS

El CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se obliga a ejecutar
las siguientes obligaciones generales de

caracter juridico, con el fin de cumplir con el objeto
contractual:

1) Verificar y exigir que se otorguen las garantias
establecidas, velar por que éstas permanezcan vigentes de
acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato.

2) Informar de manera inmediata al IPSE, cuando el
CONTRATISTA DE OBRA no realice las ampliaciones de las
polizas, coberturas y amparo establecidos en el contrato de
obra, de conformidad con lo preceptuado en el Decreto 1082
de 2015 y demas normas que lo modifiquen o adicionen.

3) Entregar informacién a la supervision designada por el
IPSE de los incumplimientos que se presenten con ocasién a
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la ejecucién de las actividades del CONTRATO DE OBRA
indicando los hechos o circunstancias que lo motivan. Asi
como también debera informar de aquellas circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién tipificados como
conductas punibles.

4) Acatar lo establecido en el Manual de Supervision e
Interventoria adoptado por el IPSE, en lo que corresponde a
las funciones del interventor y, en especial, en lo que
corresponde a la presentacion del informe de incumplimiento
en caso de que a ello haya lugar.

5) Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones,
prérrogas, suspensiones, proérroga de las suspensiones o
cualquier otra modificacion al CONTRATO OBRA,
acompafiando las justificaciones correspondientes vy
presentando las recomendaciones y el plan de reaccién con
medidas efectivas para conjurar las causales que las
motivaron. Estas modificaciones deben ser razonables y
proporcionales.

6) Proyectar las actas de terminacién, de recibo a satisfaccion
de ejecucion del proyecto para el GRUPO CENTRO, asi como
el acta de entrega al IPSE y las demés actas necesarias en el
marco del

CONTRATO DE OBRA.

7) Demas que de conformidad con la normatividad vigente y
con su naturaleza correspondan a la funcién de Interventoria
en lo que a obligaciones juridicas y legales se refiere.

ASPECTOS TECNICOS

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3
analizado GENSA IPSE GENSA
SPO-109-GENSA-21-PDVA (SISFV) IPSE-SCYS-CM-012-2023 SPO-108-GENSA-21-PVDA
Contrato No. 077-2022 Contrato de Interventoria No. 305 de 2024 Contrato No. 108-2021
1.1.2. OBJETO REALIZAR LA INTERVENTORIA INTEGRAL A LA | Contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE
Contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERVERTORIE PARA o CONSTRUCCION DE UNIDADES DE GENERACION | INTERVENTORIA PARA el Proyecto “CONSTRUCCION,
proyects  ‘CONSTRUCCION, INSTALACION E IMPLEMENTACION DE L — :
ﬁ\%‘ggﬂfgsaigﬁfggsﬂggﬁgﬁgﬁs’&csogigﬁyTﬁgRaNgg;g:g FOTOVOLTAICAS DE ENERGIA ELECTRICA, PARA | IMPLEMENTACION Y PQESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
Objeto del HECTR’G’D"DP‘“R’;j?33}"2,’2’,?@,?%2,&,?5,’:‘,?5?}?525fgéﬁfﬁgﬁ?ﬁ COMUNIDADES EN LA ZONA RURAL DISPERSA DEL | SOLUCIONES ENERGETICAS 'CON FUENTES NO
contrato g‘g;’}ﬁﬁ%ﬁfﬁ" (2ND MUNICIPIO DE URIBIA EN EL DEPARTAMENTO DE LA | CONVENCIONALES DE ENERGIA (FNCE), MEDIANTE
GUAJIRA. — GRUPO CENTRO. SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA PARA
1.373 USUARIOS DE LAS COMUNIDADES RURALES EN LAS
ZNI DE LOS MUNICIPIOS DE ARENAL Y MORALES DEL
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”.
Cantidad del

bien, obra o
servicio

333

376

1373

Alcance
técnico

1.1.3. ALCANCE

El aicance del objeto del contrato se circunscribe a ia ejecucion de la Interventorfa

al contralo de obra para la "CONSTRUCCION, INSTALACION

E

IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES DE ENERGIA SOSTENIBLES
CONSISTENTEN EN SISTEMAS INDIVIDUALES SOLARES FOTOVOLTAICOS
(SISFV) PARA GENERAR ELECTRICIDAD PARA 333 USUARIOS RURALES
DISPERSOS EN LAS ZONAS NO INTERCONECTADAS (ZNi) DEL CARMEN

DEPARTAMENTO DEL NORTE DE SANTANDER."

El alcance del objeto del contrato comprende, sin limitarse:

1. El control y vigilancia técnica, administrativa, financiera,
contable, juridica, social y ambiental del contrato de obra,
atendiendo a las especificaciones técnicas de las actividades,
hasta su liguidacion, en la ejecucion del siguiente grupo:

El alcance del objeto del contrato se circumscribe a la ejecucién
de la Interventoria al contrato de obra para la
“CONSTRUCCION, IMPLEMENTACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE SOLUCIONES ENERGETICAS CON
FUENTES NO CONVENCIONALES DE ENERGIA (FNCE),
MEDIANTE SISTEM NERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA
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PARA 1.373 USUARIOS DE LAS COMUNIDADES RURALES
GRUPD CANTIDAD DE USUARIOS EN LAS ZNI DE LOS MUNICIPIOS DE ARENAL Y MORALES
CENTRO 76 DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR”

Revision y aprobacion de los ajustes a que haya lugar de los
disefios entregados por el IPSE, los cuales seran revisados
por el contratista en la etapa apropiacién previa de la obra. En
esta etapa el contratista interventor verificara que el contratista
de la obra haya acogido la totalidad de los Estudios y Disefios,
ademas podra solicitar aclaraciones sobre los mismos.

3. Revision y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra, revision y
aprobacién de las actas de pago, cambios,
complementaciones o ajustes en el disefio, aprobacion de
planos, concepto sobre precios unitarios no previstos, revision
y aprobacion de disefios y documentos

técnicos, situaciones imprevistas y casos de emergencia,
inspeccién para entrega de la obra, seguimiento general al
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

4. La préactica de pruebas, mediciones de actividades y calculo
de avance y cumplimiento de las especificaciones técnicas.

5. La definicién de acciones para lograr la realizacion de las
actividades de acuerdo con los cronogramas estipulados y las
obligaciones contenidas en los pliegos de condiciones que
hacen parte del contrato de obra.

6. La vigilancia de la implementacion de soluciones
energéticas sostenibles empleando unidades fotovoltaicas de
generacién para las comunidades indigenas ubicadas en la
zona rural y dispersa de la ZNI — GRUPO CENTRO,
especificamente, en el municipio de Uribia del departamento
de La Guajira y en las comunidades que se relacionan.

7. Acompafiar al contratista en las capacitaciones a los
usuarios de las soluciones energéticas a implementar a través
del contrato de obra, en el USO EFICIENTE Y RACIONAL DE
LA ENERGIA - URE.

8. Acompafiar al contratista de obra en las capacitaciones y
entrenamiento al prestador de servicios en la operacion,
ejecucidon de mantenimientos preventivos y correctivos de los
activos producto del proyecto a ejecutar como consecuencia
de la licitacion IPSE-SCYS-LP-002-2023.

9. Gestionar el transporte de su personal, alojamientos,
pruebas técnicas que considere oportunas para verificar el
cumplimiento de las actividades del contrato de obra producto
de la licitacion IPSE-SCYS-LP- 002-2023, asi como exigir el
cumplimiento de las especificaciones técnicas de conformidad
con el Anexo No. 1- Componente Técnico del contrato de
obra. De conformidad con lo incorporado en el siguiente link:
https://ipsegovcomy.
sharepoint.com/:f:/g/personal/juanmontealegre_ipse_gov_co/E
j01g8b3yoNCrjLB3t_qOZwBFxfNfgEIx_Ciu_6JXaso4Q?e=0qc
GkP
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Localizacién
del proyecto

Municipio de Carmen
Departamento Norte de Santander

Municipio de Uribia
Departamento de La Guajira

Municipio de Arenal y Morales
Departamento de Bolivar

Requisitos
calificables
técnicos

€. DOCUMENTOS TECNICOS
2.10. PLAN DE PREVENCION Y CONTIGENCIA COVID-19

El Oferente debe presentar el protocolo de bioseguridad para la prevencidn y
contingencia de la transmision del Covid-19 y la certificacion de que éste ha sido
presentado ante la ARL, para su implementacion. (No subsanable).

Para &l caso de Consorcio, al menos uno de sus integrantes debe presentar el
protocolo de bioseguridad para la prevencién y contingencia de la transmision del
Covid-18 y la certificacion de que éste ha sido presentado ante la ARL, para su
implementacion. (No subsanable).

2.11. FOTOCOPIA DE LA MATRICULA PROFESIONAL VIGENTE

El Oferente debera presemariomccpla de la Matricula Profesional vigente coma
o Electrénico, del Representante Legal
de la empresa o del Ingenlem Electricista o Electromecanico o Eleciranico que
abond la oferta seglin sea el caso (Subsanable).

2.12. EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE - ANEXO 2

El oferente debe demostrar su experiencia mediante cerificaciones de haber
ejecutado o estar ejecutando servicios de disefio, ejecucién, consultoria o
interventoria en proyectos de infraestructura eléctrica, en los lltimos cinco (5) afios
por un valor cuya sumatoria sea igual o mayor al presupuesto estimado de
contratacion de este proceso.

Esta experiencia se podra acreditar con maximo 5 certificaciones (No subsanable).

Si los contratos fueron efectuados para una entidad de caracter oficial, se debera
anexar fotocopia de las certificaciones sobre ejecucion y cumplimiento de estos
contratos donde se indique claramente:

Cbjeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de suscripcion del contrato.
Fecha de inicio del contrato.
Fecha de terminacion del contrato.
Nombre y Nit del contratante

EEEEE

Esta 1 debe ser pi en papeleria ir del

NOTA: Las certificaciones y contratos que aporten los Oferentes deberdn
presentarse en original o fotocopia, de manera que permita deducir el tiempo de
ejecucién, el valor ejecutado, nombre del contratante, objeto, calificacion de
cumplimiento a satisfaccién o similar y debe estar debidamente firmada.

En caso de no coincidir el valor real contenido en la certificacion respectiva y el
relacionade con el Oferente, la entidad tomard el valor consignade en la
certificacion.

En el caso que la certificacién aportada no contenga la informacion solicitada
anteriormente, no serd tenida en cuenta. (No subsanable).

Los requisitos habilitantes, son las condiciones de experiencia,
capacidad juridica, financiera y de organizacién de los
proponentes que se les exige para la participacion en el
proceso de seleccion, conforme las condiciones del contrato a
suscribir.

La Entidad Estatal contratante debe verificar que los
Proponentes cumplan con los requisitos habilitantes
establecidos con el RUP.

Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP deben
acreditar los requisitos habilitantes utilizando los formatos
contenidos en el Anexo correspondiente

Cada proponente deberd presentar la oferta con su
correspondiente garantia indicada en el pliego de

condiciones y deberd cumplir con todos los requisitos
indicados.

El pliego de condiciones del presente proceso se establece
bajo el esquema HABILITA / NO HABILITA en estricto
obedecimiento a los criterios de habilitacion de proponentes,
sefialados en la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.3
del Decreto 1082 de 2015, contemplando para el mismo la
verificacion de acreditacion de los aspectos establecidos por
el IPSE en el componente juridico, financiero y técnico:

REQUISITOS HABILITANTES CALIFICACION
VERIFICACION JURIDICA HABILITA / NO HABILITA
VERIFICACION FINANCIERA HABILITA / NO HABILITA
Experiencia del Proponente
relacionada en el RUP
Equipo de trabajo

VERIFIGACION TECNICA HABILITA / NO HABILITA

Factor habilitante capacidad técnico Se verificard que el
oferente adjunte certificacion de compromiso de cumplimiento
de todas las caracteristicas técnicas minimas y los
documentos exigidos en el Anexo Técnico, estableciendo para
el efecto si cumple o no con lo solicitado por el IPSE.

C. CAPACIDAD TECNICA

Se verificara que el oferente anexe los documentos requeridos
en el presente concurso de méritos, estableciendo para el
efecto si cumple o no con lo solicitado por el IPSE.

(i) EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EXPERIENCIA
GENERAL DEL PROPONENTE (Verificacion directa en el
RUP)

La Entidad verificara que el proponente acredite experiencia
general mediante maximo TRES (3) contratos terminados y

C. DOCUMENTOS TECNICQS
2.10. PLAN DE PREVENCION Y CONTIGENCIA COVID-19

El Oferente debe presentar el protocolo de bioseguridad para la
prevencion y contingencia de la transmisién del Covid-19 y la
certificacion de que éste ha sido presentado ante la ARL, para
su implementacion. (No subsanable).

Para el caso de Consorcio, al menos uno de sus integrantes
debe presentar el protocolo de bioseguridad para la prevencion
y contingencia de la transmisién del Covid-19 y la certificacién
de que éste ha sido presentado ante la ARL, para su
implementacion. (No subsanable).

2.11. FOTOCOPIA DE LA MATRICULA PROFESIONAL
VIGENTE

El Oferente deberd presentar fotocopia de la Matricula
Profesional  vigente como Ingeniero  Electricista o
Electromecanico o Electrénico, del Representante Legal de la
empresa o del Ingeniero Electricista o Electromecanico o
Electrénico que abono la oferta segiin sea el caso (Subsanable).

2.12. EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE - ANEXO 2

El oferente debe demostrar su experiencia mediante
certificaciones de haber ejecutado o estar ejecutando servicios
de disefio, ejecucion, consultoria O interventoria en proyectos
de infraestructura eléctrica, en los Ultimos cinco (5) afios por un
valor cuya sumatoria sea igual o0 mayor al presupuesto estimado
de contratacion de este proceso.

Esta experiencia se podra acreditar con maximo 5
certificaciones (No subsanable).

Si los contratos fueron efectuados para una entidad de caracter
oficial, se debera anexar fotocopia de las certificaciones sobre
ejecucién y cumplimiento de estos contratos donde se indique
claramente:

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de suscripcién del contrato.
Fecha de inicio del contrato.
Fecha de terminacion del contrato.
* Nombre y Nit del contratante.

Esta informacién debe ser presentada en papeleria membretada

del contratante.
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2,13. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL OFERENTE. Anexo No. 3.

El oferente debe demostrar su experiencia especifica en asesoria, consultora,
interventoria, disefio ylo ejecucidn de obras en sistemas fotovoltaicos, con
capacidad instalada mayer o igual @ 130 KWp, mediante la presentacion de
maxime cinco (5} certificaciones, y/o aclas de recbe final de obra yo Actas de
Liquidacién, (Subsanable siempre y cuando sean presentadas),

2.14. EXPERIENCIA DEL PERSONAL - ANEXO 4

El cferente deberd presentarlas hojas de vida y las centificaciones de experiancia
del parsonal gue participara en la gjecucion del contrato. (Subsanable)

a) Ingeniero Director:

Frofesional en e érea de | ia Eléctrica o ica o e Gnica con
expariencia profesional minima de cinco (5) afios y experiencia especifica minima
de tres (3) anos como Diractor de Proyectos en & dissfio o ejscucion o cansultoria
ointerventoria en proyectos de infr eléctrica ica, debi
certificade.

La experiencia profesional se calculard desde la expedicion de la lagela
profesional, La experiencia espacifica serd calculada con base en las fachas de
INICIACICON del primer contrato y 12 FINALIZACION del ditimo trabajo de ejecucion
de obras, consultoria o Interventoria

dnico residenta.

b} Ingeniero slectricista, electrbnizn o

La experiencia minima de este profesional debe ser da dos (2) ancs en e disefio
o ejecucicn o interventoria en proyectos de infrasstructura eléctrica fotovoltaica.

) Técnlcos Electricistas con experiencla e sistemas fotovaltaicos.

La experiencia minima de los téonicos debe ser de 2 afios en el disefic o ejecucion
@il imen de infi eléctrica y haber participado an al
mencs un (1) proyecte de implementacidn de sistemas solares fotovollaices
debidamente cerlificado.

2.16. TABLA DE RECURSOS Y RESUMEN DEL VALOR TOTAL DE LA
OFERTA - ANEXO 5

El oferente debera diligenciar en su ofenta el ANEXO Nao. 5 y 5A correspondientes

a resumen del valor total de 1a oferta y 1abla da recursos para cada une de los
aleances segun In dispusstn en el numeral 1.1.7 Recursos disponibles para

censa (G

sontratar. Estos anexes deberdn contener la diseriminacidn de costos qua parmita
al evaluador establecer claramente cuéles son los items licitados y analizados por

el oferente, con el fin de cumplir con el alcance de los trabajos.

Este cuadro de analisis serd el gue rja el valor de la oferla v ademias deberd
contemplar las variables en ejecucion del proyecto. La Tabla de Recursos deberd

sar p
subsanable).

en medio mag P por eomp

en MS Excel (No

El oferente debera contemplar y disefiar estrategias para cumplir con el plazo para
la gjecucion del contrato de Interventora, ya que el mismo serd hasta que se
decare que e han kquidado cada uno de los procesps de construccion de

proyecto abjeto de esta interventoria,

El oferente al calcular sus costos debe aproximar kos cantavos al peso cuando
£510s pasen de ancuenta cantaves (0,50), en casa contrario, omitira les centavos,

El objetivo de asta tabla as al de analizar la razanabilidad econdmica da la oferta,
pefo en ningln caso se constituird an un slemento de valoracién de costos

unitarios para remunerar los pagos del Intervantor.

Los recursos solicilados en este Anexo, Serdn aplicados de acuerdo con el inicio
y desamollo de las cbras a las cuales se les realiza la interventoria, previa

autarizacion del supervisor del contralo.

3.3.2 EVALUACION TECNICA MAXIMO 500 PUNTOS
3.3.2.1 Experiencia especifica adicional de la firma (300 puntos)

El oferente debe demostrar su experiencia especifica en asesoria, consultoria,
interventoria, disefio y/o ejecucién de obras en sistemas fotovoltaicos, eon
capacidad instalada mayer o igual a 130 kWp, mediante la presentacion de
méxime cinco () certificaciones, y/o actas de recibo final de obra y/o Actas de
Liquidacién. (Subsanable siempre y cuando sean presentadas), siendo evaluadas
de la siguiente manera:

PUNTOS

- CAPACIDAD
DESCRIPCION DEL GERTIFICADO INSTALADA DEL
PROYECTO

Contratos de disefio, ejecucitn
‘cansultoria o interventoria

liquidados, inscritos de forma independiente en el Registro
Unico de Proponentes — RUP y clasificados en al menos
TRES (3) de los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes
y Servicios 81101516, 80101602, 80101606; 81101701;
83101806, 41113708 y 72151502 cuya sumatoria sea igual o
superior AL PRESUPUESTO OFICIAL del proyecto,
ponderado a salarios minimos mensuales legales vigentes,
equivalentes a 718,69 SMMLV.

El proponente debera relacionar en el Anexo denominado
“ACREDITACION DE EXPERIENCIA HABILITANTE", los
contratos certificados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) que deben ser tenidos en cuenta por la entidad con el
fin de verificar los requisitos de habilitaciéon de la oferta.

De igual manera, deberd anexar junto con su propuesta el
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual se utilizara para
verificar los requisitos habilitantes de experiencia exigidos en
la presente invitacion.

Teniendo en cuenta que la entidad descargara el RUP de la
Céamara de Comercio para efectos de constatar la informacion
presentada, se solicita al proponente que el cédigo de
verificacion no haya sido utilizado previamente.

Los contratos aportados deberan tener relacion directa con el
objeto contractual del presente concurso de méritos, es decir,
demostrar experiencia en interventoria a la construccién o
mejoramiento de proyectos energéticos dentro de los cuales
se incluyan unidades energéticas fotovoltaicas con capacidad
de generacion minima de 5 KWp, gue involucren minimo las
siguientes actividades las cuales deberan ser acreditadas en
uno o en varios soportes asi:

a. Tendido de redes de baja tensién subterraneas y/o aéreas.
b. Suministro e instalacion de paneles solares fotovoltaicas
(minimo 100 Kw)

¢. Suministro e instalacion de estructura metélica para paneles
solares fotovoltaicas.

d. Suministro e instalacién de sistemas de almacenamiento
electroquimico (baterias).

e. Suministro e instalacién de inversores conectados a la Red
o en aplicaciones aisladas

f. Suministro e instalacion de controladores de carga Mppt)

Nota: En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos
obtenidos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el
IPSE podra solicitar a los Proponentes certificaciones,
acompafiadas de los soportes que se requieran, los cuales
deberan ser suministrados dentro de los plazos establecidos
por la ley.

NOTA: Las certificaciones y contratos que aporten los Oferentes
deberan presentarse en original o fotocopia, de manera que
permita deducir el tiempo de ejecucion, el valor ejecutado,
nombre del contratante, objeto; calificacion “de cumplimiento a
satisfaccién o similar y debe estar debidamente firmada.

En caso de no coincidir el valor feal contenido en la certificacion
respectiva y el relacionado con el Oferente, la entidad tomara
«el: valor consignado .en la certificacion. :

En el caso que la certificacion aportada ho contenga la
informacién solicitada anteriormente, no sera tenida en cuenta.
(N6:subsanable).'
2.13. EXPERIENCIA ESPECIFICA
OFERENTE. Anexo No. 3.

ADICIONAL  DEL

El oferente debe demostrar su experiencia especifica en
asesorfa, consultoria, interventoria, disefio' y/o ejecucién. de:
obras “en “sistemas “fotovoltaicos, con capacidad instalada
mayor o igual a 500 kWp, mediante la presentacién de * maximo
cihco (5) certificaciones, y/o actas de recibo final de"6bra y/o:
Actas. De Liquidacion. (Subsanable siempre y cuando sean
presentadas).

2.14. EXPERIENCIA DEL PERSONAL - ANEXO 4

El oferente debera presentarlas hojas de vida y las
certificaciones de experiencia del personal que participara en la
ejecucion del contrato. (Subsanable).

a) Ingeniero Director:

Profesional efi el area de Ingenieria Eléctrica o Electromecéanica
-0 electrénica con experiencia profesional minima de cinco (5)
afios y experiencia especifica minima de tres (3) afios como
Director de Proyectos en el disefio 0 ejecucion o consultoria

0 interventoria en proyectos de infraestructura eléctrica
fotovoltaica, debidamente certificado.

La experiencia profesional se calculara desde la expedicién
dela. Tarjeta profesional. La experiencia especifica sera
calculada con base en las fechas de INICIACION del primer
contrato y la FINALIZACION del dltimo trabajo de ejecucion de
obras, consultoria o Interventoria.

electronico o electromecanico

b) Ingeniero electricista,

residente.

La experiencia minig gste profesional debe ser.de dos (2)
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3324 Director de Proyecto (200 puntos)

El Director del Proyecto deberd ser un ingeniero en el area de Ingenieria Eléctrica
o Electromecénica o Electrénica con experiencia profesional minima de cinco (5)
afios y experiencia especifica minima de tres (3) afios como Director de Proyectos
en el disefio o ejecucion o consultoria o interventoria en proyectos de
infraestructura eléctrica fotovoltaica, debidamente certificado.

Esta experiencia se ponderara de la siguiente forma:

Se asignaran 200 puntos a la oferta que considere como Director de Proyecto a
un ingeniero en el area de Ingenieria Eléctrica o Electromecanica o Electrénica
con experiencia profesional minima de cinco (5) afios y experiencia especifica
minima de tres (3) afios como Director de Proyectos en el disefo o ejecucion o
consultoria o ia en p e eléctrica ica,
debidamente certificade. Si no se cumple, por defecto, con las condiciones antes
mencionadas, no se asignara puntaje.

Se debera presentar con la oferta la hoja de vida del Director de Proyecto
propuesto.

En caso de que se acredite experiencia con contratos
ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal,
debera especificar el porcentaje (%) de participacion de cada
uno de los miembros, y anexar copia del contrato en el que se
mencione dicho porcentaje de participacion. Unicamente sera
tenido en cuenta el valor del contrato en forma proporcional a
su porcentaje de participacion en dichos contratos, conforme
al documento de constitucion del consorcio, unién temporal y
el formato “ACREDITACION DE EXPERIENCIA
HABILITANTE”. El valor del contrato se cuantificara en
proporcién al porcentaje de participacion que haya tenido el
integrante en la respectiva figura asociativa.

CONDICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE
LA EXPERIENCIA

a) La experiencia sera verificada por El IPSE con base en la
informacion que se encuentra certificada en el Registro Unico
de Proponentes, para lo cual el proponente debera aportar el
certificado vigente y en firme, de inscripcion y clasificacion
expedido por la Camara de Comercio.

b) Los contratos ejecutados que el proponente acredite como
experiencia, deben identificarse y sefialarse claramente en el
RUP, con resaltador o cualquier tipo de marca que permita su
visualizacion rapidamente, asi como también deberan estar
relacionados en el Anexo denominado “ACREDITACION DE
EXPERIENCIA HABILITANTE” dispuesto en el documento de
invitacion para tal efecto.

c) Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida
cuando el proponente haya desarrollado de manera directa las
actividades que constituyen tal experiencia.

d) Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada
en el Formato “Acreditacion de Experiencia habilitante” y la
consagrada en el RUP, prevalecerd la informacion contenida
en el RUP.

e) La experiencia para acreditar sera aquella en la que el
integrante de la Estructura Plural Oferente haya actuado como
contratista del objeto exigido, sin que sea viable acreditar esta
experiencia cuando se subcontraté la actividad principal o sus
obligaciones dentro de la estructura plural no hayan sido de
caracter técnico.

f) La informacién deberd ser relacionada en moneda legal
colombiana. En consecuencia, cuando el valor de los
contratos esté expresado en monedas extranjeras éste debera
convertirse a pesos colombianos.

g) De acuerdo con el literal 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015: “Si la constitucion del interesado es
menor a tres (3) afos, puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes”. La acumulaciéon se hara
en proporcion a la participaciéon de los socios en el capital de
la persona juridica. No podrd acumularse a la vez, la

afios en el disefio o ejecucién o interventoria en proyectos de
infraestructura eléctrica fotovoltaica.

c) Técnicos Electricistas con experiencia en sistemas
fotovoltaicos.

La experiencia minima de los técnicos debe ser de 2 afios en el
disefio o0 ejecucibn o interventoria en proyectos de
infraestructura eléctrica y haber participado en al menos un (1)
proyecto de implementacién de sistemas solares fotovoltaicos,
debidamente certificado.

2.15. TABLA DE RECURSOS Y RESUMEN DEL VALOR
TOTAL DE LA OFERTA - ANEXO 5

El oferente debera diligenciar en su oferta el ANEXO No. 5y 5A
correspondientes a resumen del valor total de la oferta y tabla
de recursos para cada uno de los alcances segun lo dispuesto
en el numeral 1.1.7 Recursos disponibles para contratar. Estos
anexos deberan contener la discriminacion de costos que
permita al evaluador establecer claramente cuéles son los ftems
licitados y analizados por el oferente, con el fin de cumplir con el
alcance de los trabajos.

Este cuadro de anlisis sera el que rija el valor de la oferta y
ademas deberd contemplar las variables en ejecucion del
proyecto. La Tabla de Recursos debera ser presentada en
medio magnético, procesado por computador en MS Excel (No
subsanable).

El oferente debera contemplar y disefiar estrategias para cumplir
con el plazo para la ejecucion del contrato de Interventoria, ya
que el mismo sera hasta que se declare que se han liquidado.
cada uno de los procesos de construccion del proyecto objeto
de esta interventoria.

El oferente al calcular sus costos debe aproximar los centavos al
peso cuando éstos pasen de cincuenta centavos (0,50), en caso
contrario, 6mitira los centavos.

El objetivo de esta tabla es el de analizar la razonabilidad
econdmica de la oferta, pero en ninglin caso se constituird en un
elemento de valoracion de costos unitarios para remunerar los
pagos del Interventor.

Los recursos solicitados en este Anexo, seran aplicados de
acuerdo con el inicio y desarrollo de las obras a las cuales se les
realiza la interventoria, previa autorizacién del supervisor del
contrato.

2.16. DOCUMEN RA LA SUSCRIPCION DEL
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experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo
alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley
80 de 1993.

h) En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia
de esta se podra trasladar a cada uno de los socios
escindidos.

Nota 1: La experiencia se verifica hasta el tercer nivel en el
clasificador de Bienes y Servicios — UNSPSC.

Nota 2: La Entidad podra solicitar copia del contrato y/o del
acta de liquidacion y/o cualquier otro documento emitido por la
entidad contratante en el que conste la informacién requerida.

Nota 3: En caso de que el oferente no cumpla con los
requisitos anteriormente enunciados en este numeral para la
acreditacion de experiencia requerida en esta convocatoria, la
propuesta sera considerada como NO HABIL.

Nota 4: El IPSE se reserva el derecho a verificar la
informacién aportada.

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE QUE
CERTIFIQUE CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES (Decreto 1860 del 24 de
diciembre de 2021)

Dando cumplimiento a lo establecido en los articulos
2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1860 de 2021,

para los proponentes que certifiquen la calidad de
emprendimiento y empresas de mujeres, la Entidad verificara
que se acredite experiencia general, mediante de acuerdo a
los siguientes requisitos: Mediante m&ximo cinco (5) contratos
inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, los
cuales deberdn estar TERMINADOS y LIQUIDADOS vy
clasificado en cualquiera de los siguientes codigos del
Clasificador de Bienes y Servicios: 81101516, 80101602,
80101606; 81101701; 83101806, 41113708 y 72151502, cuya
sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial del
proyecto, ponderado a salarios minimos mensuales legales
vigentes, equivalentes a 718,69 SMMLV.

Se entenderdn como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

00 Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el

CONTRATO

Los documentos relacionados a continuacion seran requisito
indispensable para la adjudicacién y firma del contrato y por lo
tanto se le solicitaran Unicamente al oferente que haya sido
notificado para celebrar el contrato mediante Carta de
Aceptacion de la Oferta, éstos deberan ser presentados en el
término que GENSA S.A. E.S.P le sefiale al proponente, so
pena de rechazo de la oferta, asl:

A). FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El Oferente debera presentar |4 fotocopia de la inscripcién en el
Registro Unico
Tributario - RUT vigente y actualizado con las dltimas
disposiciones,

B) INSCRIPCION COMO PROVEEDOR DE GENSA

Para la inscripcion de proveedores, EL OFERENTE debe
ingresar a la pagina www.gensa.com.co, en la parte superior dar
Click en el link Proveedores, luego Click en el link gestién de
proveedores; alli encontraran dos (2) documentos de interés que
les servird como instructivo para la inscripcion y en donde se
citan todos los documentos que debe tener a la mano para una
adecuada inscripcion.

2.17. ANEXOS

El Oferente debera presentar todos los formularios solicitados
(se deben relacionar todos los formularios exigidos)

* Anexo 1: CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
(Subsanable en cuanto a falencias en el contenido).

+ Anexo 2: EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE (No
Subsanable — Incluir Certificaciones).

+ Anexo 3: EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICONAL DEL
OFERENTE (No Subsanable - Incluir Certificaciones).

+ Anexo 4: EXPERIENCIA DEL PERSONAL (Subsanable -
Incluir

- certificaciones).

+ Anexo 5: TABLA DE RECURSOS (No subsanable)

Anexo 5A: RESUMEN DEL VALOR TOTAL DE LA OFERTA
Anexo 8: MODELO CERTIFICACION PAGO PARAFISCALES.

En cuanto a requisit, nables deberan ser presentados en
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Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacién. 0 Cuando por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Esta
circunstancia se acreditard mediante certificaciéon expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
se seflale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
namero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

[ Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

[ Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la
participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal.

0 Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de méaximo ftreinta (30) dias
calendario anteriores a la prevista para el cierre del proceso
de seleccion.

NOTA 1: La experiencia se verifica hasta el tercer nivel en el
clasificador de Bienes y Servicios —-UNSPSC.

NOTA 2: Cuando se acredite experiencia general de contratos
en los cuales el proponente actudé bajo las figuras de
Consorcio o Unién Temporal, la Entidad tendrd en cuenta
Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de
participacién del proponente.

NOTA 3: Para los proponentes que utilicen las figuras
asociativas (consorcio 0 union temporal), cada uno de sus
integrantes debera acreditar experiencia en por lo menos uno
(1) de los codigos del Clasificador UNSPSC solicitados.

NOTA 4: Los proponentes deberan diligenciar el FORMATO

el término que GENSA S.A. ESP le sefiale al Oferente, so pena
de rechazo de la oferta.
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EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE del Pliego
de Condiciones. * Certificacion para acreditar la condicién de
emprendimiento y empresas de mujeres El Representante
Legal, contador o revisor fiscal debera certificar que la
empresa cumple con los requisites para acreditar su condicion
de emprendimiento y empresas de mujeres.

- Cuando mas del 50% de las acciones, partes de interés o
cuotas de participacién de la persona juridica pertenecen a
mujeres.

- Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres.

- Cuando la persona natural sea mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio.

- Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del 50%
de los asociados sean mujeres.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE QUE CERTIFIQUE
CALIDAD DE MIPYMES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1860
del 2021, por medio del cual se madifica y adiciona el decreto
1082 del 2015, Unico reglamentario del sector administrativo
de planeacion nacional, con el fin de reglamentar los articulos
30,31,32,34 y 35 de la ley 2069 del 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones.
El proponente deberd acreditar experiencia a través de la
presentacion de maximo cinco (5) certificaciones de contratos
inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP, los
cuales deberan estar terminados y liquidados y clasificados en
cualquiera de los siguientes codigos del Clasificador de
Bienes y Servicios 81101516, 80101602, 80101606;
81101701; 83101806; 41113708 y 72151502, cuya sumatoria
sea igual o superior a el presupuesto oficial del proyecto,
ponderado a salarios minimos mensuales legales vigentes,
equivalentes a 718,69 SMMLV.

Nota 1: La experiencia se verifica hasta el tercer nivel en el
clasificador de Bienes y Servicios -UNSPSC.

Nota 2: De conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya, las micros, medianas o
pequefias empresas se definen como:

0 Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades
ordinarias anuales sean inferiores o iguales a veintitrés mil
guinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563
UVT).

[ Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades
ordinarias anuales sean superiores a veintitrés mil quinientos
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sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT) e
inferiores o iguales a doscientos cuatro mil novecientos
noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT).
0 Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades
ordinarias anuales sean superiores a doscientos cuatro mil
novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario
(204.995 UVT) e inferiores o iguales a un millén setecientos
treinta y seis mil quinientos sesenta y cinco Unidades de Valor
Tributario (1'736.565 UVT).

Nota 3: Para los proponentes plurales se aplicard la
experiencia para emprendimiento y empresas de mujeres o
MIPYMES, si por lo menos uno de los integrantes acredita
estas condiciones bajo los criterios dispuestos anteriormente y
que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 4: Cuando se acredite experiencia a través de contratos
en los cuales el proponente participé bajo la figura de
consorcio o Unién Temporal, la Entidad tendra en cuenta el
porcentaje de participacion del integrante segun consta en el
RUP.

Nota 5: Para los proponentes que se presenten mediante
figuras asociativas (consorcio o unién temporal), cada uno de
sus integrantes debera acreditar experiencia en por lo menos
uno (1) de los cadigos del Clasificador UNSPSC solicitados.

Nota 6: Los proponentes deberan diligenciar el FORMATO
EXPERIENCIA GENERAL HABILITANTE DEL
PROPONENTE del Pliego de Condiciones. NOTA GENERAL
PARA TODOS LOS PROPONENTES: LAS
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA GENERAL PUEDEN
SER LA MISMAS CON LAS QUE SE ACREDITE LA
EXPERIENCIA ESPECIFICA, SIEMPRE Y CUANDO
CUMPLAN CON LOS PARAMETROS INDICADOS
ANTERIORMENTE PARA CUALQUIERA DE LAS
CALIDADES DE PROPONENTES.

« Certificacion para acreditar la condicién de MIPYMES

- CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES (Art. 12 Ley 1150
de 2007, 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y Decreto
1860 de 2021. (CUANDO APLIQUE)

El contador o revisor fiscal deberan certificar que la empresa
cumple con los requisitos establecidos en el articulo 2 de la
Ley 905 del 2004 y demas normas vigentes y aplicables sobre
la materia. Para el caso de consorcios 0 uniones temporales,
cada uno de sus integrantes deberd presentar en forma
independiente la certificacion mencionada.
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El requisito citado no aplica para personas juridicas
extranjeras sin sucursal en Colombia.

De acuerdo a lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del
Decreto 1860 de 2021: “Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar
la convocatoria de los Procesos de Contratacion con
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento
veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2)
Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las
podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de
economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA
20 PUNTOS)

De acuerdo a lo establecido en el paragrafo segundo del
articulo 20 de la Ley 80 de 1993y el paragrafo del articulo 1°
de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del
Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el art.
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal
debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y
servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia
tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en
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tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios
provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo
Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional
haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios
Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y
comparacion de la normativa en materia de compras y
contratacién publica de dicho Estado; y (c) a los servicios
prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de
Naciones teniendo en cuenta la regulacion andina aplicable a
la materia. El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir
el certificado por medio del cual se acredite la situacion
mencionada en el literal (b) del parrafo anterior, en relacion
con un Estado en particular, lo cual no es requerido para
acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y
(c) anteriores. Para constatar que los oferentes de Bienes y
Servicios Nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el
Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la
normativa en materia de compras y contratacion publica del
respective Estado para lo cual puede solicitar el apoyo técnico
del inisterio de Comercio, Industria y Turismo y de Colombia
Compra Eficiente, dentro de sus competencias legales.
Entiéndase por bienes y servicios acreditados con
componente nacional, los que han sido importados y cuentan
con bienes o servicios profesionales, técnicos y operativos. El
minimo exigido de componente nacional sera el 5% del valor
del bien en fabrica ofertado y para los servicios el 10% del
personal profesionales, técnicos y operativos. Conforme con la
Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicara como
consecuencia de la proteccién a la industria nacional sera
efectuado después de la sumatoria del puntaje técnico
econdmico de la siguiente forma:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIOMNAL
Bienes y servicios 100% nacionales

Bienes y servicios incluidos en acuerdos
comerciales
Bienes y sernvicios con trato nacional
Servicios prestados por oferente miembros de
la comunidad Andina de Naciones
Bienes y Servicios con componente nacional,
sin aplicacien del principio de reciprocidad
Bienes y Servicies exiranjeros  sin
reciprocidad

20

10

Nota 1: Considerando que el porcentaje asignado por la
acreditacion de los bienes tiene el caracter de comparacion de
propuestas, el formato suministrado para tal fin debidamente
diligenciado y suscrito se presentara con la oferta, so pena de
no otorgarse el respectivo puntaje.

Nota 2: El oferente seleccionado con productos de origen
nacional o acreditado no podra cambiar el origen de los bienes
al momento de la entrega, salvo circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito, éstos Ultimos debidamente acreditados.
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Nota 3: El oferente seleccionado con bienes y servicios con
componente nacional tendra la obligacion cumplir con el
mismo durante la ejecucion del contrato, so pena de hacerse
acreedor a las sanciones de Ley.

Nota 4: El proponente debera presentar diligenciado el
Formato -INCENTIVO DE INDUSTRIA NACIONAL. 3.
PORCENTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

De conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto
392 de 2018, EL IPSE otorgara el uno por ciento (1%) del total
de los puntos establecidos, al proponente que acrediten la
vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, certificara el
nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad
en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en
el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Verificados los anteriores requisitos, se asignara el
1%, a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores
con discapacidad, sefialados a continuacion:

Namero total de trabajadores de la planta | Nimero minimo de frabajadores con
de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1 y30 1
Entre 31 y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 )
[ Mas de 200 5

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta
es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de
sociedad futura, se tendrd en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la
respective contratacion.

4. INCENTIVAR LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES CON DOMICILIO ENEL TERRITORIO
NACIONAL (DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO
2.2.1.2.4.2.15-2.2.1.2.4.2.14) — (0.25) PUNTOS.

La Entidad otorga el siguiente ponderable a los proponentes
gue cumplan con alguna de las siguientes condiciones, de
emprendimientos y empresas de mujeres:

@ CamSganner



IspQcC INTERVENTORIA FAZNI 1364-2024 Versién

p Cadigo
ANALISIS DEL SECTOR

La energia del Choco Fecha

a. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacién. b. Cuando por lo menos el cincuenta por
ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se
entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizaciéon de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar al empleador. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
se seflale de manera detallada todas las personas que
conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexarad copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

¢. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil. d. Para las asociaciones y cooperativas,
cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas
durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara
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mediante certificacion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para
los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccién.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME (DECRETO
1860 DE 2021 ARTICULO - 2.2.1.2.4.2.18 (0.25) PUNTOS.
Para la aplicacion del siguiente puntaje, los proponentes
deberan aportar los siguientes documentos: La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por
ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por
el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS (MULTAS Y SANCIONES).

La Entidad debe dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo
58 de Ley 2195 de 2021, para el caso del presente proceso,
respecto de la reduccién “durante la evaluacién de las ofertas
en la etapa precontractual del dos por ciento (2%) del total de
los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o cldusulas penales
durante el dltimo afio, contado a partir de la fecha prevista
para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia.
Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones
temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior. La reduccién del puntaje no se aplicari en
caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través
de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Tipo

de

implementacio

n vigilada

Soluciones solares fotovoltaicas individuales

Soluciones solares fotovoltaicas individuales

Soluciones solares fotovoltaicas individuales
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Equipo minimo
requerido

5]

GEensa

o na compnen

3324 Director de Proyecto (200 puntos)

El Director del Proyecto deberd ser un ingeniero en el area de Ingenieria Eléctrica
o Electromecénica o Electrénica con experiencia profesional minima de cinco (5)
afios y experiencia especifica minima de tres (3) afios como Director de Proyectos
en el disefio o ejecucion o consultoria o interventoria en proyectos de
infraestructura eléctrica fotovoltaica, debidamente certificado.

Esta experiencia se ponderara de la siguiente forma:

Se asignaran 200 puntos a la oferta que considere como Director de Proyecto a
un ingeniero en el area de Ingenieria Eléctrica o Electromecanica o Electrénica
con experiencia profesional minima de cinco (5) afios y experiencia especifica
minima de tres (3) anos como Director de Proyectos en el disefio o e]ez:umﬂn ]
consultoria o ia en proy de eléctrica
debidamente certificado. Si no se cumple, por defecto, con las condiciones an{es
mencionadas, no se asignara puntaje.

Se debera presentar con la oferta la hoja de vida del Director de Proyecto
propuesto.

| Cant. | PERAL ACADEMICA

S Pincioat Cate 214 8554 T 3 o 10 —
Ve n o
el ———— -
ot .~ Eoorbie o ranire
COLOMBIA
VIDA npse
Pagna 57 ce 81
PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
TgEnED G o Profesional con siete (7)
Ingeniera Eleciriclatac | afos de experiencia
INgeniero ElCToNico 0 | gENeral, contancs 3 partr oe
Ingeniera de Energlac | @ expedicin de 13 matricula
Ingeriers Mecarica o sicnal.
INgenier ElCinco | Experienc Especiiea coma
Conposgradoen | drector de Inferventoria en
Gerencia de Proyecios, 0 | minimo tres (3) conralos de
Gerancia ge Intervantora a proyectos o
o |contaios o de| Dedeacion dal
1 |Director de SrOfEcios | ornza ge ODm, 0 | SStEmas 08 generanon g 100%.
Gerencla Infegral de | energla con FNCER, que
Cora o Energias sumados asrediten
Renovabiss y Generackn ge minima 100
o,
oEnerglas oAl | -Redes de distibucicn de
Gersnca 0 Gerenciade | Daja tension aeTeds yio
Proyecios de Ingenieria suteTanes
0 Gerencia de recus0s | -Sistemas sieciguimico de
£cos Ell £nerlz
oo (05
afos de experiencia
Ingenlem Eleciridlsta o | gensral, contados  partr de
Ingeniero Slecirtnico @ | @ expedickin de ta matricula
INGENIErD te ENErgia o profsional.
Ingerie
Eleciumecanicon | Experiencia Especifica cama
Ingeriero Ekclrion | Resideni de Inierventorta
Con posgradoen | en minima tres {3) contraios
Gerencia de Proyectos, 0| e Iterventora 3 proyectcs
. Residerte o o contratos de constucitn _—
Componarie Siecrico | Consvucsonss, 0 | de sistemas de generacion
Gerenciade Obra, o | de energla con FNCER, que
Gerencia Integral e ‘sumaaos acredten:
omoEnergix |- Generasin e minmo
RENOVADSS ¥ 00K
- Radec 8t direucion
o Energias Renovadles 0| de bafa lEnslon areas yio
Gerencia de proyectn de auteranea
Ingenieria - sistemas
slectroquimico de
e energla

4.2 PERSONAL REQUERIDO

El personal técnico propuesto por el Interventor debera cumplir
con los siguientes requisitos minimos:

a) Ingeniero Director:

El director del Proyecto debera ser un ingeniero en el area de
Ingenieria Eléctrica o Electromecénica o Electrénica con
experiencia profesional minima de cinco (5) afios y experiencia
especifica minima de tres (3) afios como Director de Proyectos
en el disefilo o ejecucion o consultoria o interventoria en
proyectos de infraestructura eléctrica fotovoltaica, debidamente
certificado.

La experiencia profesional se calculara desde la expedicién de
la tarjeta profesional. La experiencia especifica sera calculada
con base en las fechas de INICIACION del primer contrato y la
FINALIZACION del dltimo trabajo de ejecucién de obras,
consultoria o Interventoria.

NOTA: Si bien para cada municipio el personal de interventoria
es independiente, el ingeniero director podra participar
proporcionalmente en los proyectos de Arenal y Morales,
Bolivar.

b) Ingeniero electricista o electromecanico o electrénico
residente.

La experiencia minima de este profesional debe ser de dos (2)
afios en el disefio o0 ejecucion o interventoria en proyectos de
infraestructura eléctrica fotovoltaica.

¢) Técnico Electricista con experiencia en sistemas fotovoltaicos.

La experiencia minima de los técnicos debe ser de 2 afios en el
disefio o0 ejecucion o interventoria en proyectos de
infraestructura eléctrica y haber participado en al menos un (1)
proyecto de implementacién de sistemas solares fotovoltaicos,
debidamente certificado.

d) El restante personal que considere necesario para dar
cumplimiento al objeto y alcance de la presente invitacion,
debidamente capacitado y con experiencia comprobada en este
tipo de proyectos.

Se entiende experiencia comprobada, la que los Oferentes
suministren en las hojas de vida del personal relacionado y
basada en las certificaciones que para tal fin expida la entidad
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g Clo | Do o e ) En todo caso el Oferente es el responsable del
Ingeniero Mecanico o . . . , .
I%m&mm B s dimensionamiento de los recursos humanos y logisticos
o necesarios para llevar a cabo las labores de interventoria
Experiencia Espectfica coma . . ..
U | compnten | commas s oo et e s 100% descritas en este pliego de condiciones.

Gerenciainiegral e | 2 N0 R SRS

00ra 0 eslnUCuras o

s o | o contratos que Invoucren
aciividages en la instaiackn

de EStTuciura Metaiica y

de proyecice de Estructuras en Concreto &n

un area minima de 500 M2

Nota 12 £ aualcatana deDera contar con e SigUents PersONal Para 13 sjecusion 0e s a0, Para o cual
Dsbera presentar 0os (2) dias despUes O |3 Ma del contrato 3 sUpSrVisOr dESigNad0 Por el IPSE 13
siguiantss nojas 0 Vi

FORMACION
cant. PERFIL B e EXPERIENCIA DEDICACION

Profesional de fres (3)
afios de experiencia
general, contados 3
partr e (3 expedicien
de [a matnioua

inganiero | deun (1] coniratos da
Ambiental o Interverioria o

1 Frofeslonal Ambjenial shor et eaiaine 100%

ESpeciallzacion

sistemas de

de ener

con FNCER o

PLIEGD DE CONDICIONES DEFINITIVO

Frofesional de Tee (3]
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r o I3 expadicion
Tm“‘f Q& 13 lcencea oorgada
"5“‘\5::‘; ;“ como SISO por la
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ravajoo Saw | EAPENENC3 ESpecTca
QOUDACIONG 0 | 1oy rgat Incusttal y
Tecnaiogo pos
. Profesionalen 55T- | Cancursps | OCupacional) en dos
. ' (2) contraioe. 100%
SIS0 vigentes en: et e
- Cureo de alturas
vigente. proyectos o contrais
A s | o consruosien de
s s sistemas de
e “‘m . |generacen g energia
o con FNCER. ©
e
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proyectos de
InasetnCtra
clectica
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Ingeniero
Elécirico 0
Ingenl
Electricisiao
Ingeniero
Elactromecanico | Experiencia general
o Ingenlero en I&ua]nmaynram[t]
1 Frofesional de apoyo Enegia o o, G artir 100%
Ingen de |3 axpadicitn o2 3
MeSanico o tarjeta profesional.
ngen:
Elecrtnico o
Ingenl
Meacatonico o
Ingeniero de.
Elstel
Teenico
Electricista o
o | mmmme | e |Sowi | e
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Ingen
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Ingeniero
Administradoer, | Experiencia general
Inganiaro Chvil, | kgual o mayor a un 1)
B Profesional de Costos. Ingeniera 3fos, con mansjo en 100
o | e | ome
Profesional en Presupuesto.
0 0
Economista o
Contador

+ Una (1) Gomision de Topografla compuests por un (1) Profesional Topografo y un (1) cadenem, con
una dedicacion del S1% del plazn de ejecucion d |0 frabajos.

+ LN Confagor con 0edicacon del 50% 3 PiazD 02 ejecucion o2l CONTIaID o2 Interventoria.

+ Uin Asesor Juridico con dedicackin del 20% 3 plazn de ejecucion def Contraio de Interventoria.

+ Mansajera con una dedicscion del 100% 3 desamolo del Conrato de Intervantora.

Wota 2: B ofarerte gebera prasentar dligenciado & Formato EQUIPO MINIMO DE TRABAJD ¥ anexar s
S0pOrtes que acraditen e cumplimiento de I experiencia generl como especifica y sagun dedicaciones
estableckias en 1a tabla antaror.

Mota 3: Todo = personal anteromments descito para e proysch ser de caracter obigatori durants I3
ejecteitn dal contratp y pars s proyectas, porlo cual, & (105) proponente(s) iojs) debera(n) tener en cuent
¥ CONEINeTar &n 5U (a0 & Cbje CoNtrachial

PROYECTOS EXTERNOS
ASPECTOS FINANCIEROS

GENSA S.A. ESP, ha previsto para la prestacion del servicio de interventoria
objeta de esta Solicitud Privada de Ofertas, un valor estimado de TRECIENTOS
CUATRO MILLONES TRECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOCIENTOS
OCHENTA Y SIES PESOS M/CTE. ($304.302 286) incluldo IVA.

Lo anterior segin Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por la
Especialista de Presupuesto de GENSA S.A. ESP, vigencia 2021, la oferta que
sobrepase el valor de los recursos disponibles, serd rechazada,

GENSA S.A. E.S.P. pagara el valor objeto de la presente salicitud privada de
ofertas, con recursos que provienen de la Asignacion para la Paz mediante
Acuerdo 53 del 31 de julic de 2021 por parte del ORGANO COLEGIADO DE
ADMINISTRACION ¥ DECISION OCAD PAZ, mencionado anteriormente, segin
Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 2021 del 18 de noviembre de
2021 expedidos por el jefe de presupuesto del Sistema de Presupuesto y Gire de
Regalias.

Interventoria Integral a la implementaciéon de las soluciones
energéticas, en todas las comunidades y grupos descritos,
serd hasta por la suma de OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($833.691.750,00)
M/CTE, incluidos todos los impuestos, gastos, contribuciones
y costos directos e indirectos que conlleve la celebracion y
desarrollo del contrato de Interventoria. Los recursos
disponibles para esta adquisicion derivan del rubro
presupuestal BPIN 2018011000873 —Actividad

1.1.2 Realizar la supervision o Interventoria al desarrollo de
proyectos energéticos sostenibles en las ZNI - Producto
2102058 Unidades de generacién fotovoltaica de energia
eléctrica instaladas, y estos se desembolsaran al encargo
fiduciario con cargo a los certificados de disponibilidad
presupuestal correspondientes.

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3
analizado GENSA IPSE GENSA
SPO-109-GENSA-21-PDVA (SISFV) IPSE-SCYS-CM-012-2023 SPO-108-GENSA-21-PVDA
Contrato No. 077-2022 Contrato de Interventoria No. 305 de 2024 Contrato No. 108-2021
Presupuesto 1.1.8 RECURSOS DISPONIBLES PARA CONTRATAR El presupuesto oficial estimado para el desarrollo de la | GENSA S.A. ESP, ha previsto para la prestacion del servicio

de interventoria objeto de esta Solicitud Privada de Ofertas, un
valor estimado de MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL
CUATROSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MI/CTE.
($1.678.625.437) incluido IVA, discriminados de la siguiente
manera, es decir, en la oferta presentada por el oferente cada
alcance no podra superar el recurso disponible. De ser asi la
oferta sera descartada:

PROYECTO | LOCALIDADES INTERVENTORIA
| Baivader, Cafabravel, El Paraizo,
ARENAL{BOLIVAR) Las Gutgbres $1.190.809.305
MORALES{BOLIVAR) Mina Cefé. Mina Cantral, Mina Gallo 45T B16.132
| $1.678 625,437

Lo anterior segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
expedido por Especialista de Presupuesto de GENSA S.A.

ESP, vigencia 20] cs prta_gue sobrepase el valor de los
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El presupuesto estimado, incluye todos los costos (directos e
indirectos), transporte, gastos e impuestos que se llegaren a
causar para la correcta ejecucion del contrato el cual se
imputar& con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 24023 del 15 de junio de 2023, RUBRO: C-
2102 -1900- 5 -2102058-02 ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS - UNIDADES DE GENERACION
FOTOVOLTAICA DE ENERGIA ELECTRICA INSTALADA-
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE PROYECTOS
ENERGETICOS SOSTENIBLES EN LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS.

El valor del contrato ser4 por el valor de la propuesta
favorecida.

recursos, sera rechazada.

GENSA S.A. E.S.P. pagara el valor objeto de la presente
solicitud privada de ofertas, con recursos que provienen de la
Asignacion para la Paz mediante Acuerdo 52 del 06 de julio de
2021 por parte del ORGANO COLEGIADO DE
ADMINISTRACION Y DECISION OCAD PAZ, mencionado
anteriormente, segun  Certificado de  Disponibilidad
Presupuestal nimero 2021 del 19 de noviembre de 2021
expedidos por el jefe de presupuesto del Sistema de
Presupuesto y Giro de Regalias.

Forma de Pago

4.2 FORMA DE PAGO
GENSA pagara el valor del contrato de la siguiente manera:

GENSA pagara el valor del contrato de la siguiente manera: 1. PAGO ANTICIPADO
del cuarenta por clento (40%) del valor total del contrato, con la presentacion del
replanteo previamente aprobado por la Interventoria y con el visto buenc del
supervisor del contrato por paite de GENSA.

El oferente seleccionado deberd presentar, paralela a la presentacion de las pélizas,
al Interventor y/o al Supervisor, su correspendiente Plan de trabajo. Este plan estara
sujeto a la revision y aprobacion por parte del Supervisor del Contrato

La iniciacian de la obra se da en el momente de la firma del acta de inicio previo el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato, s decir, no esta
sujeta al desembolso del page anticipado,

4.21 PAGOS PARCIALES

Se efectuaran tres pagos parciales a partir del mes de mayo de 2022, equivalentes
al 20% del valor del contrato cada una, mediante actas parciales, en funcién de la
obra ejecutada por el contratista de obra, que suscribiran EL CONTRATISTA y EL
SUPERVISOR del contrato; adjuntando los pagos mensuales del perscnal al
Sistema de Seguridad Social, ARL y del FIC para el periodo correspondiente (Se
debe dejar explicito el nombre del contrato sobre el cual se liquida y se realiza el
pago).

Por obra ejecutada se entiende la obra que cumpla con los requisitos técnicas de
GENSA S.A. ESP, con las normas en que se baso la fermulacion del proyecto y que
haya sido aprobada por el interventor. Es decir, unidades totalmente construidas y
‘en operacion.

Los pages en mencion, estaran su al cumpli de Iqs p i
internos de GENSA, presupuestales, de contabilidad y de tesoreria, cuyo resultado
sera consignado en las plataformas del SGR, quien finalmente realiza el pago.

El valor del contrato sera aquel por el cual se haya aceptado
la oferta, incluidos impuestos y tributos a que haya lugar para
la celebracién, legalizacion, ejecucion vy liquidacion del
contrato.

El IPSE ha establecido como metodologia de célculo
“Honorarios reales afectados por factor multiplicador, mas
costos directos, indirectos, incluida la utilidad y el IVA sobre la
utilidad”, como principal herramienta para estimar de
presupuesto del contrato.

La forma de pago se ha establecido de la siguiente manera:

a) Un primer pago equivalente al 30% del presupuesto
establecido por el IPSE, previa presentacion de los siguientes:
1. Informe mensual de ejecucién de actividades

2. Acta de socializacion del proyecto de conformidad con el
PLAN DE GESTION SOCIAL.

3. Acta de aprobacion del personal destinado para la
interventoria.

4. Aprobacion de la minuta contentiva del encargo fiduciario
destinado al manejo de los recursos del anticipo debidamente
suscrito por parte del contratista de obra y de la entidad
fiduciaria vigilada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

5. Aprobacién del plan de inversién del anticipo al contrato de
obra.

b) Un segundo pago equivalente al 30% del presupuesto
oficial establecido por el IPSE, contra el recibo de la
documentacién que soporta el avance del 50% del contrato de
obra objeto de la interventoria.

c) Un tercer pago equivalente a un 20% del presupuesto
establecido por el IPSE, previa entrega del acta de avance del
80% del contrato de obra.

d) Un cuarto y Gltimo pago equivalente al 20% del presupuesto
establecido por el IPSE, previa suscripcion del acta de recibo
a satisfaccion de la obra, puesta en funcionamiento.

Nota 1. Los pagos aqui previstos, estaran sujetos a la solicitud

GENSA pagara el valor del contrato de la siguiente manera:

GENSA pagara el valor del contrato de la siguiente manera: 1.
PAGO ANTICIPADO del cuarenta por ciento (40%) del valor
total del contrato, con la presentacion del replanteo
previamente aprobado por la Interventoria y con el visto bueno
del supervisor del contrato por parte de GENSA.

El oferente seleccionado deberd presentar, paralela a la
presentacion de las pélizas, al Interventor y/o al Supervisor, su
correspondiente Plan de trabajo. Este plan estara sujeto a la
revision y aprobacion por parte del Supervisor del Contrato.

La iniciacion de la obra se da en el momento de la firma del
acta de inicio previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento del contrato, es decir, no estd sujeta al
desembolso del pago anticipado.

PAGOS PARCIALES

Se efectuaran tres pagos parciales a partir del mes de mayo
de 2022, equivalentes al 20% del valor del contrato cada una,
mediante actas parciales,, en funcién de la obra ejecutada por
el contratista de obra, que suscribiran EL CONTRATISTA Y
EL SUPERVISOR del contrato; adjuntando los pagos
mensuales del personal al Sistema de Seguridad Social, ARL
y del FIC para el periodo correspondiente (Se debe dejar
explicito el nombre del contrato sobre el cual se liquida y se
realiza el pago).

Por obra ejecutada se entiende la obra que cumpla con los
requisitos técnicos de GENSA S.A. ESP, con las normas en
gue se basé la formulacién del proyecto y que haya sido
aprobada por el interventor. Es decir, unidades totalmente

construidas y en og e
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de PAC y a la aprobacién de estos por la Division de PAC de
la Direccion de Crédito Publico del Ministerio de Hacienda;
situacion que declara conocer EL CONTRATISTA,
exonerando con ello de toda responsabilidad al IPSE, no
pudiendo alegar mora, simple retardo o incumplimiento de
tales obligaciones.

Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos
previstos, presentacion de la factura, cuenta de cobro o
documento equivalente, tramite de la constancia de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato designado
por El IPSE vy certificacion en la que conste que el
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se encuentra al dia en
el pago de aportes a seguridad social y parafiscales, conforme
a lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley
828 de 2003 y por la Ley 1150 de 2007.

Nota 2. El IPSE no reconocerd por ningin motivo mayores
permanencias, ni valores adicionales a los

Los pagos en mencion, estaran supeditados al cumplimiento
de los procedimientos internos de GENSA, presupuestales, de
contabilidad y de tesoreria, cuyo resultado sera consignado en
las plataformas del SGR, quien finalmente realiza el pago.

Requisitos
habilitantes
financieros

2.9.ESTADOS FINANCIEROS BASICOS

Los oferentes deberdn presentar el estado de situacion financiera y el estado de
resultado integral consolidado con certe al afio 2020, con sus respectivas notas
financieras. Los Estados deberan estar col bajo las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) y deben estar suscritos por el
representants legal, el contador y el revisor fiscal si lo hubiere, dictaminados y
certificados (NO SUBSANABLE).

Asi mismo, se debera anexar certificado donde conste que la matricula profesional
est4 vigente ante la Junta Central de Contadores y copia de la respectiva tarjeta
profesional, tante del contador come del revisor fiscal. Para el caso de las
personas naturales o juridicas extranjeras, la documentacion solicitada sera
equivalente conforme a las leyes del pais origen (SUBSANABLE).

REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS Y
ORGANIZACIONALES

La capacidad financiera y organizacional del Proponente sera
objeto de verificacion de cumplimiento como requisito
habilitante, HABILITADO — NO HABILITADO, pero no de
calificacion

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la Ley 1150 de
2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012, la solidez financiera sera objeto de verificacion sin
calificarse al no ser factores de comparacion de las ofertas y
por lo tanto, podran

complementarse en los términos que establezcan las citadas
normas.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082
de 2015, los requisitos habilitantes, son las condiciones de
experiencia, capacidad juridica, financiera y de organizacion
de los proponentes que se les exige para la participacion en el
proceso de seleccién, conforme las condiciones del contrato a
suscribir.

Aquellos proponentes que presenten el RUP vigente y en
firme del Gltimo afio fiscal sin haber actualizado ni registrado
las vigencias anteriores solicitadas en el Decreto en referencia
ante Camara de Comercio, el IPSE tomard y evaluara los
requisitos integrales de esa Unica vigencia registrada con
fecha de expedicion del RUP menor a 30 dias a la
presentacion de su oferta al proceso en referencia.

De acuerdo con lo anterior, la entidad evaluara los indicadores
de capacidad financiera del Registro Unico de Proponentes,
con la informacién que se encuentre vigente y en firme.
PROPONENTES CUYA INFORMACION NO SE PUEDA
VERIFICAR EN EL RUP

No obstante, lo anterior, para garantizar la participacion de las
personas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener

El Oferente debera elaborar la oferta de acuerdo con lo
establecido en este pliego de condiciones, anexando la
documentacion exigida; solamente seran admisibles las
ofertas que retinan y correspondan en forma inequivoca a los
requerimientos de GENSA S.A. ESP, que se incluyen en el
presente pliego de condiciones.

Para facilitar la correcta integraciéon de la oferta por parte del
oferente, su estudio y evaluacién por parte de GENSA S.A.
ESP, el oferente debera integrar los documentos de su oferta
en el mismo orden en que se relacionan a continuaciéon y
relacionarlos a través de un indice, asi:

A. DOCUMENTOS JURIDICOS
B. DOCUMENTOS FINANCIEROS

2.9. ESTADOS FINANCIEROS BASICOS

Los oferentes deberan presentar el estado de situacion
financiera y el estado de resultado integral consolidado con
corte al afio 2020, con sus respectivas notas financieras. Los
Estados financieros deberan estar consolidados bajo las
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF) y
deben estar suscritos por el representante legal, el contador y
el revisor fiscal si lo hubiere, dictaminados y certificados (NO
SUBSANABLE).

Asi mismo, se debera anexar certificado donde conste que la
matricula profesional esta vigente ante la Junta Central de
Contadores y copia de la respectiva tarjeta profesional, tanto
del contador como del revisor fiscal. Para el caso de las
personas naturales o juridicas extranjeras, la documentacion
solicitada serd equivalente conforme a las leyes del pais
origen (SUBSANABLE).
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domicilio o sucursal en el pais, no se les exigira el requisito de | C. DOCUMENTOS TECNICOS
inscripcion en el RUP, y en

consecuencia, los citados oferentes deberan aportar la misma
informacién requerida para verificar la capacidad financiera.
Para los proponentes extranjeros no obligados a estar
registrados en el RUP, deberan acreditar tal requisito a través
de certificado suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal del proponente, o por su contador si este no esta
obligado a tener revisor fiscal.

El certificado debe estar vigente para la fecha de presentacion
de la propuesta (no mayor a 90 dias de expedicion) y debe
contener el resumen de las cuentas del Estado de Situacion
Financiera y del Estado d Resultados, necesarias para evaluar
la capacidad financiera. Adicionalmente los proponentes
deberan anexar fotocopia de la Tarjeta Profesional del
Contador Publico y/o Revisor Fiscal y Certificado de
Antecedentes Disciplinarios, expedido por la Junta Central de
Contadores.

PROPONENTES CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
En el caso de los consorcios o uniones temporales, los
integrantes deberan presentar cada uno su

correspondiente certificado de inscripcion, calificacion 'y
clasificacion en el RUP de manera separada o las
certificaciones de los indicadores.

La verificacion de los indicadores de capacidad financiera y
capacidad organizacional en los casos de consorcios 0
uniones temporales se calculard con la sumatoria de cada
rubro de balance de acuerdo al porcentaje de participacion
segun el documento presentado y de este resultado se calcula
el indicador definitivo, de conformidad con lo establecido en el
Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de Contratacion, expedido por La Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente (ANCPCCE), el cual establece:

"2. Ponderacion de los componentes de los indicadores

En esta opcién cada uno de los integrantes del oferente aporta
al valor total de cada componente del indicador de acuerdo
con su participacion en la figura del oferente plural (union
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). La
siguiente es la formula aplicable:

({ c 1 del X p de par )

(i)

_([ c 2 del indicador. X de pa )

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (union
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura).”

Nota: En el caso del proponente que presente propuesta en
calidad de sucursal, filial y/o subsidiaria se aceptaran los
estados financieros de la casa matriz, para tal efecto debera
adjuntar documento en donde acredite que cuenta con la
calidad de sucursal y/o subsidiaria y/o filial y contar con los
requisitos establecidos en el articulo 260, 261 y siguientes del
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Cédigo de Comercio Colombiano.

INDICE DE LIQUIDEZ:

El indice de liquidez es uno de los elementos mas importantes
en las finanzas de una empresa, por cuanto indica la
disponibilidad de liquidez que tiene la empresa. La
operatividad de la empresa depende de la liquidez que tenga
para cumplir con sus obligaciones financieras, con sus
proveedores, con sus empleados; con la capacidad que tenga
para renovar su tecnologia, para ampliar su capacidad
industrial, para adquirir materia prima, etc.

Es por eso que se requiere medir con mas o menos exactitud
su verdadera capacidad financiera para respaldar todas sus
necesidades y obligaciones.

Para determinar la liquidez se toma el activo corriente y se
divide por el pasivo corriente (Activo corriente / Pasivo
corriente).

Al dividir el activo corriente entre el pasivo corriente, sabremos
cuantos activos corrientes tendremos para cubrir o respaldar
esos pasivos exigibles a corto plazo.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

La liquidez Activo corriente dividido por pasivo corriente Mayor
olgualal4

INDICE DE ENDEUDAMIENTO:

Este indicador nos muestra el grado de participacion de los
terceros o acreedores en el financiamiento de la empresa o
sea de cada peso invertido en activos, cuanto es de terceros y
las garantias que ello representa para los acreedores.
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Nivel de Endeudamiento Pasivo total dividido por activo total
Menor o Igual al 65%

RAZON COBERTURA INTERESES

Las razones de cobertura estan disefiadas para relacionar los
cargos financieros de una compafiia con su capacidad para
darles servicio.

Una de las razones de cobertura mas tradicionales es la razon
de cobertura de intereses, que es simplemente la razén de
utilidades antes de impuestos para un periodo especifico de
reporte a la cantidad de cargos por intereses del periodo
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Cobertura de intereses

Utilidad operacional dividida por el gasto de Intereses Mayor o
Iguala 1,5

Este Indicador mide la solvencia financiera de largo plazo con
que cuenta la empresa, para hacer frente al pago de sus
obligaciones con regularidad. La solvencia de la empresa
dependera de la correspondencia que exista entre el plazo de
recuperacion de las inversiones y el plazo de vencimiento de
los recursos financieros propios o de terceros

INDICADOR DE CAPITAL DE TRABAJO:

El indicador de capital de trabajo, indica la inversion de dinero
que realiza la empresa o negocio para llevar a efectos su
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gestién econdémica y financiera a corto plazo, entiéndase por
corto plazo periodos de tiempo no mayores de un afio.

Para determinar el capital de trabajo se toma el activo
corriente y se resta el pasivo corriente (Activo corriente -
Pasivo corriente). Al restar al activo corriente, el pasivo
corriente, sabremos con qué capital de trabajo cuenta el
proponente para el futuro contrato.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Capital de trabajo (Activo corriente — Pasivo corriente)

Se acepta mayor o igual al 30% del valor del presupuesto
oficial del presente proceso

Se considera que el proponente CUMPLE con la capacidad
financiera solicitada por la el IPSE y que

estd habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en
cada indicador los margenes anteriormente establecidos.
CERTIFICACION BANCARIA Donde se indique que el
proponente se encuentra vinculado con el nimero de cuenta y
a la entidad financiera.

COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) Donde
se pueda verificar si el oferente es responsable del impuesto
sobre la renta y del IVA.

CERTIFICACION FIRMADA POR EL REPRESENTANTE
LEGAL, en la cual se sefiale que se encuentra al dia con las
obligaciones tributarias

Requisitos . CAPACIDAD ORGANIZACIONAL N/A
habilitantes N/A Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las
organizacional inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado.

Existen dos indicadores financieros que permiten determinar
la rentabilidad generada por los activos y del patrimonio de
una empresa o0 persona.

Los indicadores a verificar por el IPSE CUMPLEN o NO
CUMPLEN de acuerdo al numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3
del decreto 1082 de 2015. Para determinar la capacidad
organizacional se tendra en cuenta los siguientes indicadores,
el cual miden el rendimiento de inversiones y la eficiencia en
el uso de activos del interesado.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Rentabilidad del Patrimonio Utilidad operacional dividida por el
Patrimonio Mayor o igual a 4% Rentabilidad del Activo Utilidad
operacional dividida por activo total Mayor o igual a 1%

Se considera que el proponente CUMPLE con la capacidad
organizacional solicitada por el IPSE y que esta habilitado
para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los
margenes anteriormente establecidos.

En caso de faltar algin documento previsto en los numerales
anteriores de esta seccion, podran ser requeridos por la
Entidad, dentro del plazo perentorio, que, en comunicaciéon
dirigida al oferente, fije para tal fin, de conformidad con lo
establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Nota 1: Para la verificacion financiera de los consorcios o
Uniones Temporales cada uno de los integrantes debera
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aportar de forma individual los Estados Financieros
solicitados.

Nota 2: El estudio de la capacidad financiera sera proporcional
a la participacién de cada uno de sus

integrantes en el consorcio o uniones temporales.
INDICADORES ADICIONALES PARA ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO CON UTILIDAD OPERACIONAL MENOR
O IGUAL A CERO

Teniendo en cuenta el estudio del sector, se contempla la
posibilidad que se presenten entidades sin animo de lucro, y
que ellas por gozar de beneficios de “Régimen Especial’ y por
ser entes cuyo objeto social en ningln caso tiende a ser
lucrativo generan la posibilidad que el resultado de su
actividad operacional sea negativo o cero (Utilidad
Operacional), en estos casos para verificar si CUMPLE o NO
CUMPLE, deberan acreditar los siguientes indicadores:
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Capital de trabajo (Activo Corriente — Pasivo Corriente)

Se acepta mayor o igual al 20% del valor del presupuesto
oficial asignado para el presente proceso.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO

Patrimonio (Activo Total - Pasivo Total) Se acepta mayor o
igual al 15% del valor del presupuesto oficial asignado para el
presente proceso.

Para efectos de determinar la verificacion y evaluacion
Financiera de una entidad sin &nimo de lucro, se contempla
que los indicadores que se determinan con base a la utilidad
operacional, pueden ser menor o igual a cero, y si fuere el
caso deben cumplir con el indicador de capital de trabajo y el
indicador de patrimonio sefialado por IPSE. Todo esto se
estipula para determinar que la entidad sin animo de lucro
cuenta con la capacidad financiera y organizacional para
cumplir con lo estipulado en el presente proceso.

Se considera que la entidad sin animo de lucro CUMPLE con
la capacidad financiera y organizacional solicitada por IPSE y
que estéa habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en
cada indicador los margenes anteriormente establecidos.

En caso de faltar alguno de documentos previstos en los
numerales anteriores de esta seccién, podran ser requeridos
por la Entidad, dentro del plazo perentorio, que, en
comunicacion dirigida al oferente, fije para tal fin.

Nota 1: Para la verificacién financiera de los consorcios o
Uniones Temporales cada uno de los integrantes debera
aportar de forma individual los Estados Financieros
solicitados.

Nota 2: El estudio de la capacidad financiera sera proporcional
a la participacion de cada uno de sus

integrantes en el consorcio 0 uniones temporales.

Oferta Los Proponentes deben presentar sus ofertas en idioma | MONEDA Y PRECIOS DE LA OFERTA:
econémica N/A castellano. En los casos en que deba aportarse informacion

presentada gue se encuentre en un idioma diferente, debera presentar su | La oferta se debm en pesos colombianos y en esta
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correspondiente traduccién oficial al castellano, en los
términos del articulo 260 del Codigo de Procedimiento Civil.
Las ofertas deben incluir el formato contenido en el Anexo 3,
acompafiado de los deméas anexos establecidos en esta
seccién y de la garantia de seriedad de la Oferta a la que se
refiere la seccion X.A del presente documento.

El Proponente debe presentar su OFERTA y sus documentos
anexos presentarse a través del SECOP |l
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinN
ame=cce

Los documentos deben presentarse sin borrones, tachaduras
ni enmendaduras que puedan afectar sus caracteristicas,
cantidades, valores unitarios o valores totales o en general
que hagan dudar de las

condiciones de lo ofertado.

El IPSE, estudiard los documentos en los términos en que
fueron redactados, por lo tanto, la oferta debe ser en términos
claros, precisos y concretos, de forma tal que no se preste a
interpretaciones equivocas o

erréneas, en el momento de su estudio.

La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del
Proponente de la distribucion de Riesgos efectuada en el
Pliego de Condiciones.

Por ningin motivo se admitirdn propuestas presentadas
después del dia y hora sefialada para el cierre.

No se aceptaran ofertas complementarias o modificaciones
que fueren presentadas con posterioridad a la fecha y hora de
cierre del presente proceso de contratacion.

Una vez vencido el plazo para presentar Ofertas, el IPSE
abrira las ofertas a través PORTAL del SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinN
ame=cce y publicard un informe con la lista de los
Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas.

La oferta econdmica, la cual debera estar en el tercer (3)
sobre, el proponente debe indicar claramente cual es el precio
propuesto. Cualquier costo a cargo del proponente que sea
omitido en la oferta se entendera que se encuentra incluido y
por tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacién
por restitucion del equilibrio econémico.

Condiciones a tener en cuenta en la elaboracion de la oferta
econdmica:

0 El valor de la oferta debera presentarse en pesos
colombianos y debera cubrir todos los impuestos, tasas y
costos directos o indirectos derivados del contrato a suscribir,
no sujeto a modificaciones excepto cuando se afecte el
equilibrio contractual de acuerdo a las normas vigentes.

0 El oferente debera diligenciar de manera clara el Anexo —
Oferta Econémica debidamente discriminado y ajustado, el
cual es parte integral de la propuesta y del contrato que
llegare a celebrarse, por lo que el proponente elaborara la
misma, de acuerdo con los items relacionados en el Anexo y

moneda se efectuardn los pagos correspondientes del
contrato.

El Oferente al calcular sus precios unitarios, aproximara los
centavos al peso cuando éstos pasen de cincuenta centavos
(0,50); en caso contrario, omitira los centavos.

El Oferente debera incluir en el célculo de sus precios todos
los costos y trabajos necesarios para desarrollar la
interventoria de las obras conforme a las especificaciones
adjuntas.

TABLA DE RECURSOS Y RESUMEN DEL VALOR TOTAL
DE LA OFERTA - ANEXO 5:

El oferente debera diligenciar en su oferta el ANEXO No. 5y
5A correspondientes a resumen del valor total de la oferta y
tabla de recursos para cada uno de los alcances segun lo
dispuesto en el numeral 1.1.7 Recursos disponibles para
contratar. Estos anexos deberan contener la discriminacion de
costos que permita al evaluador establecer claramente cuéles
son los items licitados y analizados por el oferente, con el fin
de cumplir con el alcance de los trabajos.

Este cuadro de andlisis sera el que rija el valor de la oferta y
ademas deberd contemplar las variables en ejecuciéon del
proyecto. La Tabla de Recursos debera ser presentada en
medio magnético, procesado por computador en MS Excel
(No subsanable).

El oferente debera contemplar y disefiar estrategias para
cumplir con el plazo para la ejecucion del contrato de
Interventoria, ya que el mismo sera hasta que se declare que
se han liquidado cada uno de los procesos de construccion del
proyecto objeto de esta interventoria.

El oferente al calcular sus costos debe aproximar los centavos
al peso cuando éstos pasen de cincuenta centavos (0,50), en
caso contrario, omitira los centavos.

El objetivo de esta tabla es el de analizar la razonabilidad
economica de la oferta, pero en ningin caso se constituira en
un elemento de valoracion de costos. unitarios para remunerar
los pagos del Interventor.

Los recursos solicitados en este Anexo, seran aplicados de
acuerdo con el inicio y desarrollo de las obras a las cuales se
les realiza la interventoria, previa autorizacion del supervisor
del contrato.
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debera adjuntar las aclaraciones que considere pertinentes
para justificar el costo de su propuesta.

O El proponente debera ajustar al peso los precios unitarios,
bien sea por exceso o por defecto; en caso contrario, se
efectuara dicho ajuste.

00 Durante la vigencia del contrato, el proponente debera
mantener los precios relacionados en el Anexo de la oferta
econémica, por lo que debera incluir la totalidad de los costos
a los que haya lugar y en los que deba incurrir para la
ejecucion del contrato, sefialando el valor total de la propuesta
por item, el valor del IVA, el valor de los descuentos y su
porcentaje en caso de existir.

0 El proponente deberd tener en cuenta los estudios y
documentos previos publicados con este pliego de
condiciones a efectos de familiarizarse con las
especificaciones necesarias para ejecutar el proyecto, asi
como la normatividad que regird el futuro contrato que sea
celebrado en desarrollo del presente proceso.

0 En caso de existir discrepancia en la oferta frente lo
dispuesto en letras y numeros, prevalecerd el valor
manifestado en letras, el cual no estara sujeto a cambios o
ajustes.

0 En todo caso los errores e imprecisiones de tipo aritmético
que sean cometidos por el PROPONENTE en su OFERTA
econémica seran corregidos por la entidad y éste sera el valor
que tomara la entidad para efectos de la OFERTA econdmica.
Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el
proponente cuando realiza una indebida operacion
matematica, pero con la certeza de las -cantidades,
requerimientos y valores.

0 Las enmendaduras de precios que aparezcan en la oferta
deberan confirmarse con nota al margen y firma del oferente.
0 Se constituye en causal de rechazo el no diligenciamiento
de todos los datos e items de la oferta econémica, porque
impedirian al IPSE realizar una comparacion objetiva de la
misma. Los precios deberan ser en pesos colombianos.

Forma
evaluacion
oferta
econémica

de

3.3.3 EVALUACION ECONOMICA 500 PUNTOS

Serén rechazadas de plano, las ofertas que excedan o superen el valor del
presupuesto oficial.

Se descartaran las ofertas que estén un 5% por debajo del presupuesto oficial

Se aplicara la siguiente formula para evaluar econdmicamente las ofertas

n+l

Donde:
P

+ : Valor de referencia para la comparacién de la oferta méas cercana.

Valor oficial estipulado por GENSA

* : Valor de cada una de las ofertas seleccionadas dentro del rango
7: Namero de ofertas a evaluar

Una vez aplicada esta férmula se 4 el orden de
por las ofertas que estan por debajo del P,

. El valor de la oferta que se

encuentre mas cercano por debajo al de i sera el que ocupe el primer

METODOLOGIA Y FACTORES DE EVALUACION

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos
habilitantes de contenido técnico y financiero que se exponen
en el presente documento, y los requisitos habilitantes
juridicos que estan contenidos en el proyecto y en el
complemento del concurso de méritos en el SECOP II, EL
INSTITUTO DE PLANIFICACION Y PROMOCION DE
SOLUCIONES ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS - IPSE

evaluara las ofertas que se encuentren HABILITADAS.

En la evaluacion de las Ofertas EL INSTITUTO DE
PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES
ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS - IPSE realizara la ponderacion de los
factores de acuerdo con los puntajes indicados en la siguiente

ASIGNACION DE PUNTAJES

Las ofertas seran evaluadas de acuerdo con los siguientes
factores y puntajes:
FACTORES DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

FACTORES
ASPECTOS JURIDICOS

PUNTAJE
Habilita 0 Rechaza

7
? | ASFECTOS FINANCIERDS Habilila o Rechaza
3 _|ASPECTOS TECNIGOS | &OD
4 |ASPECTOS ECONOMICOS 500

3.3 PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

3.3.1 ANALISIS J Y FINANCIERO
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lugar en el orden de elegibilidad. Las ofertas que estén por encima de [
no obtendrén puntaje.

La asignacion de los puntajes en esta evaluacion se hara de |a siguiente manera:

500 puntos, al oferente que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad
economica.

400 puntos, al oferente que ocupe el segundo lugar en el orden de elegibilidad
economica.

300 puntos, al oferente que ocupe el tercer lugar en el orden de elegibilidad
econdmica

Gensa, una vez analizados los informes de evaluacion determinara su pertinencia
conforme el pliego de condiciones y adoptard la decision de aceptar la mejor
propuesta, tramite que sera escrito.

Nota: Todas las operaciones aritméticas se ajustaran por exceso o por defecto a
una cifra entera respectiva.

3.3.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

Si al hacer las ponderaciones resultaren dos o mas ofertas con igual puntaje total
ganador, se tendra en cuenta, para efectos de elegir alguna, a aquella que arroje
un menor valor total de la oferta, de persistir el empate se resolvera a favor del
oferente que haya entregado su oferta primero en el tiempo.

INTERVENTORIA FAZNI 1364-2024 Version
Fecha
Tabla.

R CRITERIO PUNTAJE MAXIMO La evaluacion juridica y financiera la efectuard GENSA S.A.
ek g Ml ESP y las misr_nas no tendrén ponderacion a_llguna_, ya que se
cuyo abjets Incuys intarvantora  construceién & trata del estudio documentario, para determinar si las ofertas
g ranovables o sapacidad miim 100 se ajustan a los requerimientos sefialados en el pliego de

TECNICO

La Entidad asignara un puntaje de DIECIOCHO
PUNTO CINCUENTA (18.50) puntos al proponente
que acredite de forma adiconal Una (1) certificacion
de un contrato cuyo objeto incluya interventoria o 18,50
construccion o mejoramiento de proyectos con
fuentes de energia renovables que incluyan dentro de
su alcance la instalacion de sistemas de monitoreo
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20
PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (Decreto 392 de 2018) 1
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA ACREDITAR EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA ACREDITAR MIPYME 025
PUNTAJE TOTAL 100
Nota 1: Los documentos aportados para la asignacion de
puntaje no podran ser subsanados por los oferentes, por lo
cual es responsabilidad exclusiva del proponente allegar la
informacion de manera completa y conforme a los requisitos
establecidos por la Entidad.
Nota 2: conforme lo establecido en la Ley 2195 de 2022,
articulo 58, la entidad debera reducir del puntaje obtenido 2
puntos a los proponentes que se les haya impuesto una o mas
multas o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas,
sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Para ello, el
proponente podra aportar, como anexos, los documentos que
le sirvan para dar claridad al reporte, los cuales deben ser
claros 'y precisos, sin que conlleven a diferentes
interpretaciones, al momento de analizarlos por la Entidad, de
lo contrario se entenderan la anotacién en el sentido estricto

del reporte.

condiciones. (Habilita o rechaza).

Una vez realizado y aprobado el andlisis juridico y financiero
se procederda a hacer el andlisis técnico y econémico, con
base en los factores de evaluacion ya establecidos en el
presente documento y se efectuarda la recomendacién de
aceptacion.

3.3.3 EVALUACION ECONOMICA 500 PUNTOS

Seran rechazadas de plano, las ofertas que excedan o
superen el valor del presupuesto oficial.

Se descartaran las ofertas que estén un 5% por debajo del
presupuesto oficial.

Se aplicara la siguiente férmula para evaluar econémicamente
las ofertas

I O S |

Frocctannts = nel

Donde:
Fraeineds < \falor de referencia para la comparacién de la oferta més cercana.

Fiom : Valor oficial estipulado por GENSA

- : Valor de cada una de las ofertas seleccionadas dentro del rango
A Mumero de ofertas a evaluar

Una vez aplicada esta fdrmula se establacera el orden de g
por las ofertas que estdn por debajo del Frutcoimaso | E1 vl
ancuenire mas cercano por debajo al de Frtccmss sord
[ugar en el orden de elegibilidad. Las ofertas que estén p
no abtendrén puntaje.

La asignacién de los puntajes en esta evaluacion se hara de la
siguiente manera:

500 puntos, al oferente que ocupe el primer lugar en el orden
de elegibilidad econémica.

400 puntos, al oferente que ocupe el segundo lugar en el
orden de elegibilidad econémica.

300 puntos, al oferente que ocupe el tercer lugar en el orden

B C S CamSganner



iIspQC

La energia del Chocd

ANALISIS DEL SECTOR

Cddigo

INTERVENTORIA FAZNI 1364-2024

Version

Fecha

Gensa, una vez analizados los informes de evaluacion
determinara su pertinencia conforme el pliego de condiciones
y adoptara la decision de aceptar la mejor propuesta, tramite
gue sera escrito.

Nota: Todas las operaciones aritméticas se ajustaran por
exceso o por defecto a una cifra entera respectiva,

PROYECTOS EXTERNOS
ASPECTOS AMBIENTALES

ambiental aplicable al mismo, siendo responsable ante las
autoridades encargadas del manejo y proteccién ambiental.
Debera tramitar, obtener y conservar por su cuenta y riesgo
todas las licencias, permisos, concesiones y/o
autorizaciones ambientales necesarias para la ejecucién del
proyecto, de igual forma, vigilard que sus dependientes den
estricto cumplimiento durante la ejecucién del objeto
contractual, a todas las medidas ambientales establecidas.

Es obligacion especial de EL CONTRATISTA ejecutar sus
actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la
seguridad o el medio ambiente, ya que todos los costos que
se produzcan como consecuencia de un mal manejo
ambiental se trasladardn a los directos causantes,
incluyendo multas y gastos que se generen con ocasion de
requerimientos o actuaciones de las autoridades, motivo por
el cual se mantendra a GENSA S.A. ESP indemne de todo
reclamo y dafio ambiental que se ocasione por efectos del
contrato.

Analizar y determinar los impactos ambientales y efectuar el
seguimiento y control del plan de manejo ambiental
presentado por el (los) contratista(s); compartira
conjuntamente cualquier omisién y/o acciébn que no se
hubieran tomado para la prevencion y ocurrencia de multas
por las autoridades ambientales competentes.

Efectuar los acercamientos y/o iniciar los tramites en
ocasibn de  permisos  ambientales, planes de
aprovechamiento forestal, aprobacion de planes de manejo
ambiental o cualquier trAmite ambiental de las obras a ser
ejecutadas.

vigilar e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio,
localizacién y naturaleza de la obra a realizar, las condiciones
ambientales y sociales del area de influencia, las cuales debe
considerar para la ejecucién de las actividades propias del
contrato a suscribir, asi como conocer las condiciones en las
que se va a desarrollar el manejo ambiental del proyecto y, en
general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o
influir en el calculo del valor de su propuesta y las condiciones
particulares del proyecto.

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estan encaminadas a controlar, exigir, acompafiar, monitorear
y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato
resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP-002-
2023 GRUPO CENTRO, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales y
juridicos, para el contrato de obra.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucion del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucién, con base en la informaciéon que
reciban del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe
de este para su verificacion.

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3
analizado GENSA IPSE GENSA
SPO-109-GENSA-21-PDVA (SISFV) IPSE-SCYS-CM-012-2023 SPO-108-GENSA-21-PVDA
Contrato No. 077-2022 Contrato de Interventoria No. 305 de 2024 Contrato No. 108-2021
Vigilancia EL CONTRATISTA eh desarroll6 del presente contrato, | Es responsabilidad del proponente, conocer la ubicacién y | EL CONTRATISTA en desarrollo: del presente contrato,
ambiental deberd dar estricto cumplimiento a toda la legislacion | situaciones particulares donde sera adelantada la obra, a | deberd: dar estricto cumplimiento a toda la legislacion

ambiental aplicable al mismo, siendo responsable ante las
autoridades encargadas del manejo y proteccion ambiental.

Debera tramitar, obtener y conservar por su cuenta y riesgo
todas las licencias, permisos, concesiones y/o autorizaciones
ambientales necesarias para la ejecucion del proyecto, de
igual forma, vigilard que sus dependientes den estricto
cumplimiento durante la ejecucion del objeto contractual, a
todas las medidas

ambientales establecidas.

Es obligacion especial de EL CONTRATISTA ejecutar sus
actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la
seguridad o el medio ambiente, ya que todos los costos que
se produzcan comid consecuencia de un mal manejo
ambiental se trasladaran a los directos causantes, incluyendo
multas y gastos que se generen con ocasion de
requerimientos o actuaciones de las autoridades, motivo por el
cual se mantendra a GENSA S.A. ESP indemne de todo
reclamo y dafio ambiental que se ocasione por efectos del
contrato.
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Aspectos Componente Ambiental

El contratista atendera junto con el interventor las visitas que
efectlie la autoridad ambiental en desarrollo del contrato y
acatara las recomendaciones y/o requerimientos que se
realicen por parte de Corporaciéon para el desarrollo del
proyecto.

El contratista elabora y entrega el protocolo aprobado para
el manejo y disposicion final de las baterias y demas
RESPEL que se generen con la operacion de los sistemas,
producto de la reposicién y/o mantenimiento que se le
deban efectuar a los equipos por parte del Operador de los
mismos.

El contratista garantizara que durante las actividades de
instalacion de los SSFVI, en caso de generarse RESPEL
como baterias, aceites usados, envases de pintura o todo
empaque que haya entrado en contacto con estas
sustancias y/o demas residuos clasificados como peligrosos
en la norma 1076 de 2015 y 4741 de 2005, asi corno la
geheracion de RAEES (Dec. 284 de 2018GENSA sea
informado, garantizando que el contratista retire estos
elementos de la zona de trabajo y realice la disposicién final
de los mismos, de acuerdo con lo establecido en la
normatividad aplicable. Al finalizar el contrato, el contratista,
deberd entregar a GENSA certificado de disposicion final
por parte del gestor autorizado.

El contratista debera garantizar el levantamiento de la
informacién primaria, la matriz de andlisis de riesgo de
desastre, de acuerdo con lo establecido en el articulo 38 de
la Ley 1523 de 2012, a fin de tenerla en cuenta en la
implementacion de las SFVI y allegarla a GENSA con el
primer informe de ejecucion.

El contratista debera entregar en los informes remitidos
GENSA vy al interventor, un capitulo de las actividades
adelantadas en los controles con las respectiva evidencias
en el componente Ambiental.

El contratista de obra, con el apoyo y seguimiento de la
Interventorla, debera cumplir lo siguiente:

Adecuar la infraestructura necesaria para albergar todos los
equipos en las condiciones recomendadas por los
fabricantes y cumpliendo la normatividad vigente para
construcciones, incluyendo entre otras, las normas sobre
seguridad fisica, seguridad industrial, sismo resistencia,
salubridad  condiciones ambientales requeridas por los

Revisar y verificar toda la documentacién técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para
la ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ningln contratiempo.

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Tréafico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto
en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de trabajo, el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables de cada
proyecto, y cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.

Verificar que el CONTRATISTA DE OBRA adelante los
monitoreos ambientales (agua, aire, ruido, inventarios) a que
haya lugar estipulados en el PMA, o frente al tramite, solicitud
y requerimiento de permiso ambiental; cuando aplique.

Informe de manejo ambiental mensualmente.

Las demas actuaciones que de conformidad con la
normatividad vigente y con su naturaleza.

Politica de Gestion: El IPSE promueve soluciones energéticas
sostenibles en las comunidades de las ZNI como factor de
equidad con criterios de eficacia, eficiencia y efectividad,
mejorando continuamente los procesos, con responsabilidad
ambiental y en condiciones de trabajo seguro y saludable para
las partes interesadas, asegurando el cumplimiento de la
legislacion aplicable a las actividades que desarrolla y otros
requisitos que la organizacion suscriba.

El adjudicatario debera contar con el siguiente personal para
la ejecucion de los trabajos, para lo cual debera presentar dos
(2) dias después de la firma del contrato al supervisor
designado por el IPSE las siguientes hojas de vida: Un
profesional Ambiental, cuya formacion académica sera
Ingeniero Ambiental o forestal con especializacion; con
experiencia: Profesional de tres (3) afios de experiencia
general, contados a partir de la expedicion de la matricula
profesional. Experiencia especifica ingeniero ambiental de un
(1) contratos de interventoria o contratos de construccion de
sistemas de generacion de energia con FNCER o Experiencia
en contratos de interventoria de proyectos de infraestructura
eléctrica, con un 100% de dedicacion laboral.

Verificacion de Riesgos Ambientales: son los derivados de las
obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental,
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equipos y proteccion contra corrosiéon y humedad.

asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y
compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de
monitoreo y control, entre otras.

PROYECTOS EXTERNOS
ASPECTOS SOCIALES

durante y a la finalizacién de las mismas.
Aspectos Componente Social

El objetivo del componente social es fortalecer, para la
apropiacion de la infraestructura energética, a las
comunidades alrededor de proyectos productivos y uso
racional de energia para la transformacion del territorio,
mediante el proceso de socializacion y capacitacion técnica.
Para el cumplimento de este fin, el contratista retomard, las
variables sociales del Informe del impacto social y
economico de la estructuracion, con especial énfasis en
aquellas que transformaran el territorio, la calidad de vida de
los beneficiarios y la sostenibilidad del proyecto.

De acuerdo con cada una de las etapas del proyecto se
presentara un capitulo del componente social en el cual se
presente un informe de lo realizado en la respectiva etapa y
al final se presentard un informe consolidado con analisis
general y un plan de trabajo social sugerido a desarrollar en
la operaciébn que dé cuenta de actividades para la
apropiacion social de la infraestructura, aspectos
relacionados con la prestacién del servicio, sistema de
recaudo, eficiencia energética y uso racional de la energia.

En la implementacion se realizardn, como minimo, las
siguientes actividades:

« Avales sociales

Observar y cumplir los acuerdos con las comunidades
étnicas nacionales de la zona, de acuerdo a los
consentimientos previos, libres e informados suscritos por
las comunidades que se adjuntan en el proyecto y las
determinaciones que en la materia apliquen.

« Ajuste, identificacion y caracterizacién de actores

resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP-002-
2023 GRUPO CENTRO, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales y
juridicos, para el contrato de obra.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucion del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la informacion que
reciban del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe
del mismo para su verificacion.

Revisar periddicamente la implementacion efectiva del plan de
acompafiamiento social, de acuerdo con las clausulas
contractuales establecidas en el contrato de obra.

Verificar las actividades realizadas en el plan de
acompafiamiento social, la vinculacion adecuada de personas
vulnerables y sus condiciones de trabajo, el cumplimiento de
indicadores.

Participar y asegurar la ejecucion de los talleres,
capacitaciones o0 socializaciones, con las comunidades
beneficiadas por parte del CONTRATISTA DE OBRA de
acuerdo con el Plan de Gestion Social aprobado.

Informe mensual de gestion social.
Verificar que el CONTRATISTA DE OBRA realice la

socializacion de las actividades a desarrollar en cumplimiento
del objeto de su contrato a las comunidades involucradas

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3
analizado GENSA IPSE GENSA
SPO-109-GENSA-21-PDVA (SISFV) IPSE-SCYS-CM-012-2023 SPO-108-GENSA-21-PVDA
Contrato No. 077-2022 Contrato de Interventoria No. 305 de 2024 Contrato No. 108-2021
Vigilancia Participar, coordinar y realizar el acompafiamiento a la | Estan encaminadas a controlar, exigir, acompafiar, monitorear | Vigilancia social ~ Participar, coordinar y realizar el
social socializacion del proyecto antes del inicio de las obras, | y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato | acompafamiento a la socializacion del proyecto antes del

inicio de las obras, durante y a la finalizacién de las mismas.
Aspectos Componente Social

El objetivo del componente social es fortalecer, para la
apropiacion de la infraestructura energética, a las
comunidades alrededor de proyectos productivos y uso
racional de energia para la transformacion del territorio,
mediante el proceso de socializacion y capacitacion técnica.
Para el cumplimento de este fin, el contratista retomara, las
variables sociales del Informe del impacto social y econémico
de la estructuracion, con especial énfasis en aquellas que
transformaran el territorio, la calidad de vida de los
beneficiarios y la sostenibilidad del proyecto.

De acuerdo con cada una de las etapas del proyecto se
presentard un capitulo del componente social en el cual se
presente un informe de lo realizado en la respectiva etapa y al
final se presentara un informe consolidado con anélisis
general y un plan de trabajo social sugerido a desarrollar en la
operacion que dé cuenta de actividades para la apropiacion
social de la infraestructura, aspectos relacionados con la
prestacion del servicio, sistema de recaudo, -eficiencia
energética y uso racional de la energia.

En la implementacién se realizardn, como minimo, las
siguientes actividades:

 Avales sociales

Observar y cumplir los acuerdos con las comunidades étnicas
nacionales de la zona, de acuerdo a los consentimientos
previos, libres e informados suscritos por las comunidades
gue se adjuntan en el proyecto y las determinaciones que en
la materia apliquen.

« Ajuste, identificacig racterizacion de actores

CamSganner



La energia del Chocd

ANALISIS DEL SECTOR

Cddigo

INTERVENTORIA FAZNI 1364-2024

Version

Fecha

En la etapa previa de inicio de la implementacion, se
actualizara la caracterizacion de actores, puesto que, la
dindmica sociocultural de los territorios es activa; en este
sentido, el profesional social, con base en la identificacion
de actores realizada en la estructuracién o formulacién, dara
cuenta de nuevos actores, asi como cambios en la
influencia, actitud o relaciéon entre actores. Este capitulo
hard especial énfasis en las formas organizativas de la
comunidad, con el fin de favorecer el esquema de
sostenibilidad social y el proceso fortalecimiento de
capacidades en materia de uso del sistema energético a
entregar. Como producto entregable de estas actividades
se establecera en el capitulo social, indicando las formas
asociativas y actores con los que se socializara el proyecto y
un cronograma de socializaciones comunicando la
importancia del comité de control social de servicios
publicos domiciliarios. Que en caso de no existir en los
procesos de formacién y capacitacion se abordard la
tematica.

» Socializacion y formacién

En la implementacién, los encuentros con las comunidades,
ademas de la socializacion del proyecto, se requiere
fortalecer las capacidades de la comunidad, en aspectos
relacionados con el uso racional de la energia,
funcionamiento del sistema, cultura de pago, sistema de
recaudo prepago, eficiencia energética, entre otros. La tabla
a continuacion presenta los momentos que se deben
desarrollar en los diferentes espacios de encuentro para
cumplir con el objetivo de informar y realizar procesos de
formacién.

Coordinar la socializacion del proyecto con la participacion
de los entes territoriales, el operador de red, quien haga sus
veces 0 quien designen, y los usuarios beneficiados con la
ejecucion del proyecto.

El contratista elabora y firma conjuntamente con el
interventor el acta de recibo final de obra. En esta acta se
hara constar el estado en que se entrega la obra contratada,
las cantidades de obra ejecutada debidamente valoradas y
el valor final del contrato incluyendo reajustes y las fechas
de inicio y de terminacion del contrato. Para este recibo de
obra, el contratista deberd presentar las actas de
socializacion y gestionar el recibo y energizacion por parte
del Operador dered, de quien haga sus veces o de quien
designen para tal fin.

antes de iniciar la ejecucion de las obras fisicas, de
conformidad con el PLAN DE GESTION SOCIAL del IPSE.

El adjudicatario debera contar con el siguiente personal para
la ejecucién de los trabajos, dos Profesionales Sociales, cuya
formacién debe ser Profesional en Trabajo Social, sociologia
sicologia con titulo de postgrado en la modalidad de
Especializacion. Tarjeta o matricula profesional vigente segln
aplique, con una experiencia general igual o mayor a tres (3)
afios, contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional. 100% Acreditar experiencia en minimo un (1)
contrato de interventoria a proyectos o contratos de
implementacién de soluciones energéticas con FNCER que
incluya dentro de su alcance la socializacién de proyectos y/o
manejo de comunidades o Experiencia en contratos de
interventoria de proyectos de infraestructura eléctrica; con una
disponibilidad al 100%.

En la etapa previa de inicio de la implementacién, se
actualizara la caracterizacion de actores, puesto que, la
dindmica sociocultural de los territorios es activa; en este
sentido, el profesional social, con base en la identificaciéon de
actores realizada en la estructuracion o formulacién, dara
cuenta de nuevos actores, asi como cambios en la influencia,
actitud o relacién entre actores. Este capitulo hara especial
énfasis en las formas organizativas de la comunidad, con el fin
de favorecer el esquema de sostenibilidad social y el proceso
fortalecimiento de capacidades en materia de uso del sistema
energético a entregar. Como producto entregable de estas
actividades se establecera en el capitulo social, indicando las
formas asociativas y actores con los que se socializara el
proyecto y un cronograma de socializaciones comunicando la
importancia del comité de control social de servicios publicos
domiciliarios. Que en caso de no existir en los procesos de
formacién y capacitacion se abordara la tematica.

* Socializacion y formacion

En la implementacion, los encuentros con las comunidades,
ademas de la socializacién del proyecto, se requiere fortalecer
las capacidades de la comunidad, en aspectos relacionados
con el uso racional de la energia, funcionamiento del sistema,
cultura de pago, sistema de recaudo prepago, eficiencia
energética, entre otros. La tabla a continuacion presenta los
momentos que se deben desarrollar en los diferentes espacios
de encuentro para cumplir con el objetivo de informar y
realizar procesos de formacion.

Coordinar la socializacion del proyecto con la participacion de
los entes territoriales, el operador de red, quien haga sus
veces 0 quien designen, y los usuarios beneficiados con la
ejecucion del proyecto.

El contratista elabora y firma conjuntamente con el interventor
el acta de recibo final de obra. En esta acta se hara constar el
estado en que se entrega la obra contratada, las cantidades
de obra ejecutada debidamente valoradas y el valor final del
contrato incluyendo reajustes y las fechas de inicio y de
terminacion del contrato. Para este recibo de obra, el
contratista debera presentar las actas de socializacion y
gestionar el recibo y energizacion por parte del Operador
dered, de quien haga sus veces o de quien designen para tal
fin. Estan encaminadas a controlar, exigir, acompafiar,
monitorear y verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contrato resultante del presente proceso licitatorio IPSE-
SCYS-LP-002-2023 GRUPO CENTRO, en los componentes
técnicos, administrativos, financieros, contables, ambientales,
sociales y juridicos, para el contrato de obra.
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Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucién del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucién, con base en la informacién que
reciban del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe
del mismo para su verificacién.

Revisar periédicamente la implementacion efectiva del plan de
acompafiamiento social, de acuerdo con las clausulas
contractuales establecidas en el contrato de obra.

Verificar las actividades realizadas en el plan de
acompafiamiento social, la vinculacion adecuada de personas
vulnerables y sus condiciones de trabajo, el cumplimiento de
indicadores.

Participar y asegurar la ejecucion de los talleres,
capacitaciones o0 socializaciones, con las comunidades
beneficiadas por parte del CONTRATISTA DE OBRA de
acuerdo con el Plan de Gestién Social aprobado.

Informe mensual de gestion social.

Verificar que el CONTRATISTA DE OBRA realice la
socializacion de las actividades a desarrollar en cumplimiento
del objeto de su contrato a las comunidades involucradas
antes de iniciar la ejecucion de las obras fisicas, de
conformidad con el PLAN DE GESTION SOCIAL del IPSE.

El adjudicatario debera contar con el siguiente personal para
la ejecucion de los trabajos, dos Profesionales Sociales, cuya
formacion debe ser Profesional en Trabajo Social, sociologia
sicologia con titulo de postgrado en la modalidad de
Especializacion. Tarjeta o matricula profesional vigente segun
aplique, con una experiencia general igual o mayor a tres (3)
afos, contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional. 100% Acreditar experiencia en minimo un (1)
contrato de interventoria a proyectos o contratos de
implementacién de soluciones energéticas con FNCER que
incluya dentro de su alcance la socializacién de proyectos y/o
manejo de comunidades o Experiencia en contratos de
interventoria de proyectos de infraestructura eléctrica; con una
disponibilidad al 100%.
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El objetivo del componente social es fortalecer, para
la apropiacién de la infraestructura energética, a las
comunidades alrededor de proyectos productivos y uso
racional de energia para la transformaciéon del territorio,
mediante el proceso de socializacién y capacitacién técnica.
Para el cumplimento de este fin, el contratista retomara, las
variables sociales del Informe del impacto: social y econémico
de la estructuracion, con especial énfasis en aquellas que
transformaran el territorio, la calidad de vida de los
beneficiarios y la sostenibilidad del proyecto.

De acuerdo con cada una de las etapas del proyecto se
presentard un capitulo del componente social en el cual se
presente un informe de lo realizado en la respectiva etapa y al
final se presentara un informe consolidado con analisis
general y un plan de trabajo social sugerido a desarrollar en la
operacion que dé cuenta de actividades para la apropiacion
social de la infraestructura, aspectos relacionados con la
prestacion del servicio, sistema de recaudo, eficiencia
energética y uso racional de la energia.

En la implementacion se realizardn, como minimo, las
siguientes actividades:

+ Avales sociales

Observar y cumplir los acuerdos con las comunidades étnicas
nacionales de la zona, de acuerdo a los consentimientos
previos, libres e informados suscritos por las comunidades
gue se adjuntan en el proyecto y las determinaciones que en
la

materia apliquen.

- Ajuste, identificacion y caracterizacion de actores

En la etapa previa de inicio de la implementacién, se
actualizarq la caracterizacion de actores, puesto que, la
dindmica sociocultural de los territorios es activa; en este
sentido, el profesional social, con base en la identificacion de
actores

realizada en la estructuracion o formulacion, dara cuenta de
nuevos actores, asi como cambios en la influencia, actitud o
relacion entre actores. Este capitulo hara especial énfasis en
las formas organizativas de la comunidad, con el fin de
favorecer el esquema de sostenibilidad social y el proceso
fortalecimiento de

capacidades en materia de uso del sistema energético a
entregar.

Como producto entregable de estas actividades se

establecerd en jiilo social, indicando las formas
m CamSganner
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asociativas y actores con los que se socializara el proyecto y
un cronograma de socializaciones comunicando la importancia
del comité de control social de servicios publicos domiciliarios.
Que en caso de no

existir en los procesos de formacién y capacitacién se
abordaré la tematica.

Socializacién y formacion

En la implementacién, los encuentros con las: comunidades,
ademas de la socializacién del proyecto, se requiere fortalecer
las capacidades de la comunidad, en aspectos relacionados
con el uso racional de la energia, funcionamiento del sistema,
cultura de pago, sistema de recaudo prepago, eficiencia
energeética, entre

otros. La tabla a continuacién presenta los momentos que se
deben desarrollar en los diferentes espacios de encuentro
para cumplir con el objetivo de informar y realizar procesos de

formacion.
Socializacién antes de iniciar la ej ién de actividades: M tos y te
Temas
* Presentacién de los actores institucionales que participan, y de los
roles en la implementacién.
+ Presentacion técnica (pero en lenguaje claro) de la solucion
energética.
+ Socializacién del fondo de recursos que implementa el proyecto. En
Momento este caso el IPSE
plenario « Expectativas temporales del proyecto: tiempas que transcurren entre

el replanteo, la ejecucién y la operacion.

* Presentacion de oportunidades, beneficios y limitaciones de la
solucion energética a implementar

s El esquema de sostenibilidad y los motivos por los cuales los
beneficiarios deben asumir pagos.

+ Presentacién del sistema de medicién prepago

Derechos y deberes de los usuarios del servicio de energla eléctrica.
Beneficios de |la energia eléctrica para las actividades productivas y la calidad
Momento de vida de la comunidad y la familia.
participativo/ | Cultura de pago.
taller Pautas de usos racional y eficiente de la energia ~-URE.
Cuidado y mantenimiento de la infraestructura.
Formacién del Comité de Control de Servicios Publicos.

Cartografia social.

Cartografia de la vivienda.
Ayudas Presentaciones animadas.

pedagégicas | Videos.

posibles a | Arbol del problema.

utilizar Mapa de decisiones.

Carteleras

Rotafolio

Aplicacién de la encuesta de satisfaccién: Se entrega la encuesta de

Evaluacién satisfaccion
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Informe que contenga la relatoria de las cuatro (4) actividades de
socializacidn con los siguientes actores:
+ Con autoridades administrativas: se puede realizar paralelamente en
el de esta etapa de implementacion en el momento plenario.
» Con autoridades ancestrales y/o tradicionales, segin acuerdo previo
con ellas,
+ Concejo municipal y entidades de control: se puede realizar
paralelamente en el de esta etapa de implementacion en el
Comunidad, desarrolio

Productos:

+ Lista de asistencia.

* Registro fotografico.

* Ayuda didactica.

o Informe de socializacién que contenga;

o Andlisis de la estrategia de convocatoria.

o Andlisis de la asistencia.

o Oportunidades de mejora. Para las para las socializaciones y
fortalecimiento de capacidades en las siguientes etapas de ejecucion

o Identificacién de necesidades y temas de socializacion o formacion
para ser abordados en la etapa de ejecucion.

o Libro de Excel editable de la encuesta de satisfaccion entregada por
el IPSE

Productos
entregables

Momento M ion F S
plenario participativo/ entregables
taller
Presentacion de Mantenimiento Presentaciones Aplicacion  Realizar cuatro (4}
avances de la ycuidadodela animadas. e la actividades de

obra. infraestructura  Videos. encuesta de  socializacion con los
energética. Lineas del satisfaccion. siguientes actores:
LQué es la tiempo « Con autoridades
energia? Beneficios de Rotafolios administrativas:
Laenergiaenla la energia momento
vida del hombre, eléctrica. plenario, avances
de la obra.
Sistema de Pautas de « Con autoridades
medicién usos racional y ancestrales  ylo
prepago eficiente de la tradicionales,
beneficios energia -URE. segin  acuerdo,
Esquema recomienda
empresarial: desarrollo
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4Cémo  estdn ' Accidentes completo de la

planteadas las caseros por la socializacion.

formas energla « Comunidad,

organizativas de ' eléctrica. desarrollo

la prestacion del completo de la

servicio: Cuidado y socializacion.

o ion, m imiento

comercializacion  de la Productos:

y recaudo? infraestructura. « Lista de

asistencia
LCoémo * Registro
incremento fotografico.
mis  ingresos * Ayuda
con el uso de pedagogica
la energfa? * Informe de
socializacién que

Formacion del contenga:

Comité de o Analisis de la

Control de estrategia de
Servicios convocatoria.
Pablicos. o Anidlisis de la
asistencia.
o Oportunidades
de mejora.
o Identificacion

de

necesidades y
temas de
socializacién o

formacion
para ser
abordados en
la etapa
entrega de
obra.
Libro de Excel
editable de la
encuesta de
satisfaccién

PROYECTOS EXTERNOS
ASPECTO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJ

Concepto
analizado

PROYECTO 1
GENSA
SPO-109-GENSA-21-PDVA (SISFV)
Contrato No. 077-2022

PROYECTO 2
IPSE
IPSE-SCYS-CM-012-2023
Contrato de Interventoria No. 305 de 2024

PROYECTO 3
GENSA
SPO-108-GENSA-21-PVDA

seguridad
salud
trabajo

Vigilancia en

y
al

Aspectos Componente Seguridad y Salud Ocupacional

Para el componente Seguridad y Salud en el Trabajo del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), el contratista cumplira con las obligaciones de
SST del personal que contrate para el desarrollo de las
actividades definidas, dando cumplimiento al Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015, asi:

« El contratista se compromete a presentar mensualmente a
GENSA las constancias de afiliacion a Seguridad Social
(ARL, Salud y Pensi6n) y para fiscales, mediante la
presentacion de una certificacion suscrita por el revisor fiscal
y representante legal, segun corresponda como lo indica el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Igualmente, GENSA
puede solicitar cuando lo requiera las planillas de pago, en

Revision y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra, revision y
aprobacion de las actas de pago, cambios,
complementaciones o ajustes en el disefio, aprobacién de
planos, concepto sobre precios unitarios no previstos, revision
y aprobacién de disefios y documentos técnicos, situaciones
imprevistas y casos de emergencia, inspeccion para entrega
de la obra, seguimiento general al sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en lo
referente a la afiliacion al Sistema General de Seguridad

Para el componente Seguridad y Salud en el Trabajo del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), el contratista cumplira con las obligaciones de SST del
personal que contrate para el desarrollo de las actividades
definidas. dando cumplimiento al Decreto  Unico
Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015, asi:

+ El contratista se compromete a presentar mensualmente a
GENSA las constancias de afiliacion a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension) y para fiscales, mediante la presentacion de
una certificacion suscrita por el revisor fiscal y representante
legal, segun corresponda como lo indica el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002. Igualmente, GENSA puede solicitar cuando
lo requiera las:

planillas de pago limiento al articulo 2.2.4.6.28 del
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cumplimiento al articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de
2015 y Articulo 16 de la Resolucion 312 de 2019 del
Ministerio de Trabajo.

« El contratista se compromete a presentar a GENSA y al
interventor la Matriz de Riesgos y Peligros con sus
respectivos controles, para ser revisada y aprobada con
apoyo del componente SST GENSA.

« El contratista se compromete a entregar GENSA y a el
interventor, quien debe avalarlos, los respectivos
certificados de suministro y buen uso de los elementos de
proteccion personal, elementos colectivos de seguridad
industrial, botiquines de primeros auxilios, Equipos de
extincion y elementos de emergencia y contingencias, para
el personal involucrado en el objeto contractual que lo
requiera.

El contratista se compromete a garantizar que sus
empleados ejecuten una actividad de Medicina Preventiva y
del Trabajo para los involucrados en el objeto contractual,
donde se realice un esquema de vacunacion (tétano, fiebre
amarilla) de acuerdo con las enfermedades endémicas de
las localidades, para el personal que se desplace a las
zonas de riesgo y a su propio personal, en caso que éste se
desplace a las zonas del proyecto.

El contratista debera presentar certificado de los examenes
médicos ocupacionales que presenten sus empleados
segun articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015 y
de su personal designado al proyecto.

« El contratista se compromete garantizar que sus
empleados reciban capacitacion en los riesgos presentes en
las actividades que se realicen en el objeto contractual, del
cual se requiere las evidencias para que el interventor
realice seguimiento al mismo.

« Si El contratista deben realizar tareas criticas (trabajo en
altura, con energias peligrosas, en espacios confinados y/o
trabajo en caliente - segun Matriz de Peligros), enviar el
respectivo certificado de su competencia como disponer de
un coordinador de trabajo en alturas, disponer de los
elementos de proteccion contra caidas y el respectivo
permiso de trabajo dandole cumplimiento a lo estipulado en
la Resolucién 1409 del 2012 Reglamento de Seguridad para
proteccion contra caidas en trabajo en alturas, de igual
forma acatar los lineamientos para trabajos en espacios
confinados como lo indica la Resolucion 0491 del 2020 las
dos emitidas por el Ministerio de Trabajo.

Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el
cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo el
personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.
Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA
DE OBRA informard, en primera instancia al IPSE para efecto
de las sanciones previstas por incumplimiento.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las
obligaciones laborales que se generen con relacién al contrato
suscrito y la implementacién del Programa de Seguridad y
Salud Ocupacional elaborado para las obras en cada GRUPO,
informando oportunamente los avances y actividades
desarrolladas en este tema.

Revisar y verificar toda la documentacion técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para
la ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ninguin contratiempo.

Exigir que el personal propuesto por el CONTRATISTA DE
OBRA se encuentre vinculado al mismo mediante contrato de
trabajo y/o de prestacion de servicios, asi como estar afiliado y
al dia con los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral.

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Tréafico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto
en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de trabajo, el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables de cada
proyecto, y cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.

Para cumplir con este requisito habilitante, el proponente
deberdq anexar a su oferta la siguiente hoja de vida: Un
Profesional en SST - SISO, con formacion Técnico o
Profesional en Seguridad o Salud en el trabajo o Salud
Ocupacional o Tecnologo Con cursos vigentes en; - Curso de
alturas vigente. - Presentar la licencia para prestacion de
servicios en seguridad y salud en el trabajo. Cuya experiencia
laboral Profesional de tres (3) afios de experiencia general
contada a partir de la expedicion de la licencia otorgada como
SISO por la entidad competente. Experiencia especifica como
SISO (Seguridad Industrial y Seguridad Ocupacional) en dos
(2) contratos interventoria en proyectos o contratos de
construccion de sistemas de generacion de energia con
FNCER. O Experiencia en contratos de interventoria de
proyectos de infraestructura eléctrica, con una dedicacién al

Decreto 1072 de 2015 y Articulo 16 de la Resolucion 312 de
2019 del Ministerio de Trabajo.

«El contratista se compromete a presentar a GENSA y al
interventor la Matriz de Riesgos y Peligros con sus respectivos
controles, para ser revisada y aprobada con apoyo del
componente SST GENSA.

«El contratista se compromete a entregar GENSA y a el
interventor, quien debe avalarlos, los respectivos certificados
de suministro y buen uso de los elementos de proteccion
personal, elementos colectivos de seguridad industrial,
botiquines de primeros auxilios, Equipos de extincion vy
elementos de emergencia y contingencias, para el personal
involucrado en el objeto contractual que lo requiera.

» El contratista se compromete a garantizar que sus
empleados ejecuten una actividad de Medicina Preventiva y
del Trabajo para los involucrados en el objeto contractual,
donde se realice un esquema de vacunacion (tétano, fiebre
amarilla) de acuerdo con las enfermedades endémicas de las
localidades, para el personal que se desplace a las zonas de
riesgo y a su propio personal, en

caso que éste se desplace a las zonas del proyecto.

+ El contratista debera presentar certificado de los examenes
médicos ocupacionales que presenten sus empleados segun
articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto No. 1072 de 2015 y de su
personal designado al proyecto.

» El contratista se compromete garantizar que sus empleados
reciban capacitacion en los riesgos presentes en las
actividades que se. realicen en el objeto contractual, del cual
se requiere las evidencias para que el interventor realice
seguimiento al mismo.

* Si El contratista deben realizar tareas criticas (trabajo en
altura, con energias peligrosas, en espacios confinados y/o
trabajo en caliente -- segin Matriz de Peligros), enviar el
respectivo certificado de su competencia como disponer de un
coordinador de trabajo en alturas, disponer de los elementos
de proteccion

contra caidas y el respectivo permiso de trabajo dandole
cumplimiento a todo estipulado en la Resolucion 1409 del
2012 Reglamento de Seguridad para proteccién contra caidas
en trabajo en alturas, de igual forma acatar los lineamientos
para trabajos en espacios confinados como lo indica la
Resolucién

0491del 2020 las dos emitidas por el Ministerio de Trabajo.

+ En caso de rse _un accidente de trabajo El
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« En caso de presentarse un accidente de trabajo El
contratista realizar4 y mantendra actualizado un sistema de
registro y reporte de los accidentes e incidentes de trabajo,
gue sera reportada en los informes presentados a GENSA.

« El contratista se compromete garantizar que sus
empleados dispongan de todo lo referente a gestiéon de
emergencias (equipos de extincién necesarios, sefializacion
de prohibicién, advertencia, emergencia y evacuacion),
demarcacién de areas, en los casos de ser requerido.

« El contratista debera entregar en los informes remitidos al
interventor, un capitulo de las actividades adelantadas en
los controles con las respectivas evidencias en el
componente del Sistema de Gestién de Seguridad en el
trabajo.

« El contratista se compromete a presentar la Matriz de
Riesgos y Peligros con sus respectivos controles al
supervisor del contrato, para ser revisada y aprobada con
apoyo del componente SST del interventor, o, podra utilizar
la matriz tipo que le proporcione GENSA, con el fin de que
sea adaptada a la identificacion, evaluacién y control de los
riesgos, teniendo en cuenta el objeto contractual.
Igualmente debera avalar las matrices de Riesgos y Peligros
con sus respectivos controles presentadas por sus
contratistas.

El contratista enviara las respectivas evidencias a las
medidas accién y prevencidon implementadas para la
mitigacion y exposicion frente al COVID-19 como su
respectivo protocolo de bioseguridad segun resolucion 666
del 2020, en los informes enviados periddicamente.
Igualmente, la actualizacion de los documentos que hacen
parte del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo con la inclusion del riesgo de COVID-19 (Matriz
legal, matriz de riesgos y peligros, reglamento de higiene y
seguridad industrial, matriz de elementos de proteccion
personal, manual de emergencias y contingencias).

Verifica medidas y condiciones técnicas y administrativas
del contrato, cumplimiento del contratista de las obligaciones
contractuales con los trabajadores (pago de noémina,
parafiscales, seguridad social, dotacién etc.)

Igualmente el interventor solicita al contratista como
requisito para la realizacién de los respectivos pagos (actas
de avance, terminacién y liquidacién), la acreditacion del
pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema
de seguridades sociales integrales y parafiscales,
suministrando mensualmente fotocopia de los comprobantes

100%.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el
nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexar4 copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado
de aportes a seguridad social del uUltimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

contratista realizard y mantendra actualizado un sistema de
registro y reporte de los accidentes e incidentes de trabajo,
que seré reportada en los informes presentados a GENSA.

» El contratista se compromete garantizar que sus empleados
dispongan de todo lo referente a gestion de emergencias
(equipos de extincién necesarios, sefializacién de prohibicion,
advertencia, emergencia y evacuacién), demarcacién de
areas, en los casos de ser requerido.

+ El contratista debera entregar en los informes remitidos al
interventor, un capitulo de las actividades adelantadas en los
controles con las respectivas evidencias en el componente del
Sistema de Gestién de Seguridad en el trabajo.

» El contratista se compromete a presentar la Matriz de
Riesgos y Peligros con sus respectivos controles al supervisor
del contrato, para ser revisada y aprobada con apoyo del
componente SST del interventor, o, podra utilizar la matriz tipo
que le proporcione GENSA, con el fin de que sea adaptada a
tal

identificacion, evaluacion y control de los riesgos, teniendo en
cuenta el objeto contractual. Igualmente deberd avalar las
matrices de Riesgos y Peligros con sus respectivos controles
presentadas por sus contratistas.

* El contratista enviard las respectivas evidencias a las
medidas acciéon y prevencion implementadas para la
mitigacion y exposicion frente al'COVID-19 como su respectivo
protocolo de bioseguridad segin resolucién 666 del 2020, en
los informes enviados periédicamente. Igualmente, la
actualizacion de los

documentos que hacen parte del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo con la inclusion del riesgo de
COVID-19 (Matriz légal, matriz de riesgos y peligros,
reglamento de higiene y seguridad industrial, matriz de
elementos de proteccion personal, nanual de emergencias y
contingencias).
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de pago por estos conceptos, suscrito por el Representante
Legal o Revisor Fiscal.

Obligaciones
en seguridad
y salud en el
trabajo

4.2.1 PAGOS PARCIALES

Se efectuaran tres pagos parciales a partir del mes de mayo
de 2022, equivalentes al 20% del valor del contrato cada
una, mediante actas parciales, en funcion de la obra
ejecutada por el contratista de obra, que suscribiran EL
CONTRATISTA y EL SUPERVISOR del contrato;
adjuntando los pagos mensuales del personal al Sistema de
Seguridad Social, ARL y del FIC para el periodo
correspondiente (Se debe dejar explicito el nombre del
contrato sobre el cual se liquida y se realiza el pago).

Garantia de  Salarios, Prestaciones Sociales e
Indemnizaciones del Personal: por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del contrato y una vigencia a
partir de la fecha de suscripcion del contrato, por el término
del mismo y tres (3) afios mas.

4.11 PERSONAL, SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES, SEGURIDAD

SOCIAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD
OCUPACIONAL

El Contratista se compromete a cumplir con las

disposiciones legales y normatividad laboral vigentes en el
territorio nacional durante la ejecucion del contrato y a
celebrar los contratos conforme al marco legal, asi como a
cancelar con cargo al Contrato los salarios, prestaciones
sociales, aportes al sistema de seguridad social integral,
pago de parafiscales y demés derechos laborales conforme
a la legislacion Colombiana.

El Contratista como requisito para la realizacion de los
respectivos pagos, acreditara el pago de salarios,
prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad
social integral y parafiscales, suministrando mensualmente
fotocopia de los comprobantes de pago o certificado de paz
y salvo por estos conceptos, suscrito por el Representante
Legal o Revisor Fiscal. Adicionalmente, al finalizar el
contrato y como requisito para el pago final, el Contratista
deberd presentar certificaciones y paz y salvo por los
anteriores conceptos, expedidos por las autoridades
respectivas y por el SENA cuando a ello haya lugar, de
acuerdo con el Articulo 50 de la Ley 789/02.

El Contratista y sus subcontratistas se comprometen a
organizar y garantizar el funcionamiento de un sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo conforme a lo
establecido por el Ministerio de la Proteccion Social y a
desarrollar e implementar los subprogramas de medicina

Revisién y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra, revisién y
aprobacion de las actas de pago, cambios,
complementaciones o ajustes en el disefio, aprobacion de
planos, concepto sobre precios unitarios no previstos, revision
y aprobacion de disefios y documentos técnicos, situaciones
imprevistas y casos de emergencia, inspeccién para entrega
de la obra, seguimiento general al sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

ACTA DE INICIO DE INTERVENTORIA

Previo a la suscripcién del Acta de Inicio del Contrato de
Interventoria, el interventor deberd allega al supervisor
designado por el IPSE, dentro de los tres (3) dias siguientes a
la suscripcién del contrato, la siguiente documentacion:

c. Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral: El IPSE a
través del Supervisor delegado, verificara el cumplimiento en
cuanto Soporte de la afiliacién y pago de seguridad social
integral vigente de todo el personal propuesto.

Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos
previstos, presentacion de la factura, cuenta de cobro o
documento equivalente, tramite de la constancia de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato designado
por ElI IPSE vy certificacion en la que conste que el
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se encuentra al dia en
el pago de aportes a seguridad social y parafiscales, conforme
a lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley
828 de 2003 y por la Ley 1150 de 2007.

El Contratista estd a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en lo
referente a la afiliacion al Sistema General de Seguridad
Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el
cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo el
personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.
Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA
DE OBRA informard, en primera instancia al IPSE para efecto
de las sanciones previstas por incumplimiento.

El Contratista se compromete a cumplir con las disposiciones
legales y normatividad laboral vigentes en el territorio nacional
durante la ejecucion del contrato y a celebrar "los contratos
conforme al marco legal, asi como a cancelar con cargo al:
Contrato los salarios, prestaciones sociales, aportes al
sistema de seguridad social integral, pago de parafiscales y
deméas derechos laborales conforme a la legistacion
Colombiana.

El Contratista como requisito para la realizacion de los
respectivos pagos, acreditard el pago de salarios,
prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social
integral y parafiscales, suministrando mensualmente fotocopia
de los comprobantes de pago o certificado de paz y salvo por
éstos conceptos, suscrito por el Representante Legal o
Revisor Fiscal. Adicionalmente, al finalizar el contrato y como
requisito para el pago final, el Contratista debera presentar
certificaciones y paz y

salvo por los anteriores conceptos, expedidos por las
autoridades respectivas y por el SENA cuando a ello haya
lugar, de acuerdo con el Articulo-50 de la Ley 789/02.

El Contratista y sus subcontratistas se comprometen a
organizar y garantizar el funcionamiento de un sistema de
gestién de la seguridad y salud en el trabajo conforme a lo
establecido por el Ministerio de la Proteccion Social y a
desarrollar e implementar los subprogramas de medicina
preventiva, medicina del trabajo,

higiene y seguridad industrial (Resolucién 1016 de 1989), asi
como el funcionamiento del Comité Paritario de Salud
Ocupacional (Resolucién 2013 de 1986). De igual forma
tendran en cuenta para su aplicacion lo establecido en la ley
1562 de 2012 relacionado con la organizacion y
administracion del Sistema General de Riesgos laborales.

El Contratista mantendra disponibles los registros y actas que
demuestren la ejecucion de las actividades de dichos
subprogramas y la conformacioén y funcionamiento del Comité
Paritario de Salud Ocupacional. EI Contratista se
responsabiliza ante GENSA S.A. ESP y las entidades de
control 'y vigilancia por el cumplimiento de dichas
disposiciones por parte de sus subcontratistas.

De igual forma, tendran en cuenta para su aplicacion lo
establecido en la Resolucién 1401 de 2007 relacionado con la
investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.

El contratista debera suministrar los Elementos de Proteccion

Personal (EPP) pgs y adecuados para la' actividad a
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preventiva, medicina del trabajo, higiene y seguridad
industrial (Resolucion 1016 de 1989), asi como el
funcionamiento del Comité Paritario de Salud Ocupacional
(Resolucién 2013 de 1986). De igual forma tendran en
cuenta para su aplicacién lo establecido en la ley 1562 de
2012 relacionado con la organizaciéon y administracion del
Sistema General de Riesgos laborales.

El Contratista mantendra disponibles los registros y actas
gue demuestren la ejecucién de las actividades de dichos
subprogramas y la conformacién y funcionamiento del
Comité Paritario de Salud Ocupacional. El Contratista se
responsabiliza ante GENSA S.A. ESP y las entidades de
control y vigilancia por el cumplimiento de dichas
disposiciones por parte de sus subcontratistas.

De igual forma, tendrdn en cuenta para su aplicacién lo
establecido en la Resolucién 1401 de 2007 relacionado con
la investigacién de incidentes y accidentes de trabajo.

El contratista deberd suministrar los Elementos de
Proteccién Personal (EPP) pertinentes y adecuados para la
actividad a desarrollar, Resolucién 2400/79, Obligacién del
trabajador a utilizar y mantener los EPP en buen estado,
Resolucién 1016/79 registro de entrega por cada trabajador,
Ley 9/ 79, Elementos de Proteccion Personal Articulos 122,
123y 124,

El Contratista debera disponer de equipo médico apropiado,
botiquin de primeros auxilios y personal capacitado para
atender los accidentes propios de la obra y enfermedades
originadas por la naturaleza de la zona. Si se requiere
deberd contarse de manera permanente en el sitio de la
obra con suero antiofidico, tanto polivalente como anti coral,
en dosis suficientes para la aplicacion inmediata y posterior
envio al centro hospitalario al cual sea remitido el afectado.

El Contratista sera el Unico responsable de las relaciones
laborales con su personal y mantendra indemne a GENSA
S.A. ESP frente a cualquier reclamacion que se presentare
por sus empleados o colaboradores. No existira solidaridad
alguna por parte de GENSA S.A. ESP hacia el contratista y
el personal laboral que contrate.

En general, el contratista y sus subcontratistas deberan
regirse por la legislacion que para cada caso concreto existe
en el campo de la Seguridad Industrial y Salud Ocupacional
y cualquier disposicion de caracter legal aplicable, segin la
naturaleza del contrato y la actividad desarrollada.

El CONTRATISTA se obliga a realizar aportes en debida

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las
obligaciones laborales que se generen con relacién al contrato
suscrito y la implementacién del Programa de Seguridad y
Salud Ocupacional elaborado para las obras en cada GRUPO,
informando oportunamente los avances y actividades
desarrolladas en este tema.

Revisar y verificar toda la documentacién técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para
la ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ningun contratiempo.

Exigir que el personal propuesto por el CONTRATISTA DE
OBRA se encuentre vinculado al mismo

mediante contrato de trabajo y/o de prestacion de servicios,
asi como estar afiliado y al dia con los pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral.}

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Tréfico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto
en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de trabajo, el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables de cada
proyecto, y cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.
Informe de seguridad industrial.

Acreditacion que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las
cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

desarrollar, Resolucién 2400/79, Obligaciéon del trabajador a
utilizar y mantener los EPP en buen estado, Resolucion
1016/78 registro de entrega por cada trabajador, Ley 9/ 79,
Elementos de Proteccion Personal Articulos 122, 123y 124.

El Contratista debera disponer de equipo médico apropiado,
botiquin de primeros auxilios y personal capacitado para
atender los accidentes propios de la obra y enfermedades
originadas por la naturaleza de la zona. Si se requiere debera
contarse de. manera permanente en el sitio de la obra con
suero antiofidico, tanto polivalente como anti coral, en dosis
suficientes para la aplicacion inmediata y posterior envio al
centro hospitalario al cual sea remitido el afectado.

El Contratista serd el Gnico responsable de las relaciones
laborales con su personal y mantendra indemne a GENSA
S.A. ESP frente a cualquier reclamaciéon que se presentare
por sus empleados o colaboradores. No existira solidaridad
alguna por

parte de GENSA S.A. ESP hacia el contratista y el personal
laboral que contrate.

En general, el contratista y sus: subcontratistas deberan
regirse: por: la legislacién que para cada caso concreto existe
én el campo de la Seguridad Industrial y Salud Ocupacional y
cualquier disposicion de caracter legal aplicable, segun la
naturaleza

del contrato: y la actividad desarrollada. *

El CONTRATISTA se obliga a realizar aportes en debida
forma al Sistema de Seguridad social, conforme lo establece
el art. 135 de la Ley 1753 del:2015, el Decreto Reglamentario
gue se expida para tal efecto, y las* demas «normas
aplicables al momento de efectuar la cotizaciéon. En virtud de
lo anterior, cualquier perjuicio por un «mayor valor: del
impuesto, sanciones e intereses moratorios que “tenga que:
asumir .GENSA por incumplimiento de la anterior obligacion
por parte del contratista; con ocasion de

rechazo de los pagos como: los costos en “el impuesto “sobre
la Renta y Complementarios y eh el impuesto sobre la Renta
para la equidad. CREE, o sanciones de la Unidad de Gestion
de Pensiones y Parafiscales UGPP, entre otras, debera ser
restituido a la empresa.
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forma al Sistema de Seguridad social, conforme lo establece
el art. 135 de la Ley 1753 del 2015, el Decreto
Reglamentario que se expida para tal efecto, y las demés
normas aplicables al momento de efectuar la cotizacion.

En virtud de lo anterior, cualquier perjuicio por un mayor
valor del impuesto, sanciones e intereses moratorias que
tenga que asumir GENSA por incumplimiento de la anterior
obligacion por parte del contratista, con ocasién de rechazo
de los pagos como los costos en el impuesto sobre la Renta
y Complementarios y en el impuesto sobre la Renta para la
equidad CREE, o sanciones de la Unidad de Gestion de
Pensiones y Parafiscales UGPP, entre otras, deberd ser
restituido a la empresa.

4.12 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA
RESOLUCION 1409 DEL 23 DE JULIO DE 2012

La interventoria aplicard y verificara el cumplimiento de lo
pertinente, contenido en la Resolucion 1409 del 23 de julio
de 2012 "Reglamento de Seguridad para Proteccién contra
caidas en trabajo en alturas", tanto para su personal como
para el personal de los contratistas de obra.

La vinculacién laboral sera de exclusiva responsabilidad del
interventor y debe contemplar los salarios y prestaciones
sociales del personal empleado.

Aspectos Componente Seguridad y Salud Ocupacional

Para el componente Seguridad y Salud en el Trabajo del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), el contratista cumplird con las obligaciones de
SST del personal que contrate para el desarrollo de las
actividades definidas, dando cumplimiento al Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo 1072 de 2015, asi:

« El contratista se compromete a presentar mensualmente a
GENSA las constancias de afiliacion a Seguridad Social
(ARL, Salud y Pension) y para fiscales, mediante la
presentacion de una certificacion suscrita por el revisor fiscal
y representante legal, segun corresponda como lo indica el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Igualmente, GENSA
puede solicitar cuando lo requiera las planillas de pago, en
cumplimiento al articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de
2015 y Articulo 16 de la Resolucion 312 de 2019 del
Ministerio de Trabajo.

» El contratista se compromete a presentar a GENSA y al
interventor la Matriz de Riesgos y Peligros con sus
respectivos controles, para ser revisada y aprobada con
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apoyo del componente SST GENSA.

» El contratista se compromete a entregar GENSA y a el
interventor, quien debe avalarlos, los respectivos
certificados de suministro y buen uso de los elementos de
proteccion personal, elementos colectivos de seguridad
industrial, botiquines de primeros auxilios, Equipos de
extincién y elementos de emergencia y contingencias, para
el personal involucrado en el objeto contractual que lo
requiera.

El contratista se compromete a garantizar que sus
empleados ejecuten una actividad de Medicina Preventiva y
del Trabajo para los involucrados en el objeto contractual,
donde se realice un esquema de vacunacion (tétano, fiebre
amarilla) de acuerdo con las enfermedades endémicas de
las localidades, para el personal que se desplace a las
zonas de riesgo y a su propio personal, en caso que éste se
desplace a las zonas del proyecto.

El contratista debera presentar certificado de los examenes
médicos ocupacionales que presenten sus empleados
segln articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015 y
de su personal designado al proyecto.

* El contratista se compromete garantizar que sus
empleados reciban capacitacion en los riesgos presentes en
las actividades que se realicen en el objeto contractual, del
cual se requiere las evidencias para que el interventor
realice seguimiento al mismo.

« Si El contratista deben realizar tareas criticas (trabajo en
altura, con energias peligrosas, en espacios confinados y/o
trabajo en caliente - segun Matriz de Peligros), enviar el
respectivo certificado de su competencia como disponer de
un coordinador de trabajo en alturas, disponer de los
elementos de proteccion contra caidas y el respectivo
permiso de trabajo dandole cumplimiento a lo estipulado en
la Resolucién 1409 del 2012 Reglamento de Seguridad para
proteccion contra caidas en trabajo en alturas, de igual
forma acatar los lineamientos para trabajos en espacios
confinados como lo indica la Resolucion 0491 del 2020 las
dos emitidas por el Ministerio de Trabajo.

« En caso de presentarse un accidente de trabajo El
contratista realizara y mantendra actualizado un sistema de
registro y reporte de los accidentes e incidentes de trabajo,
que sera reportada en los informes presentados a GENSA.

« El contratista se compromete garantizar que sus
empleados dispongan de todo lo referente a gestiéon de
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emergencias (equipos de extincién necesarios, sefializacion
de prohibicién, advertencia, emergencia y evacuacion),
demarcacion de areas, en los casos de ser requerido.

« El contratista debera entregar en los informes remitidos al
interventor, un capitulo de las actividades adelantadas en
los controles con las respectivas evidencias en el
componente del Sistema de Gestién de Seguridad en el
trabajo.

» El contratista se compromete a presentar la Matriz de
Riesgos y Peligros con sus respectivos controles al
supervisor del contrato, para ser revisada y aprobada con
apoyo del componente SST del interventor, o, podra utilizar
la matriz tipo que le proporcione GENSA, con el fin de que
sea adaptada a la identificacion, evaluacién y control de los
riesgos, teniendo en cuenta el objeto contractual.
Igualmente debera avalar las matrices de Riesgos y Peligros
con sus respectivos controles presentadas por sus
contratistas.

El contratista enviard las respectivas evidencias a las
medidas accién y prevencion implementadas para la
mitigacion y exposicion frente al COVID-19 como su
respectivo protocolo de bioseguridad segun resolucion 666
del 2020, en los informes enviados periédicamente.
Igualmente, la actualizacion de los documentos que hacen
parte del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo con la inclusion del riesgo de COVID-19 (Matriz
legal, matriz de riesgos y peligros, reglamento de higiene y
seguridad industrial, matriz de elementos de proteccion
personal, manual de emergencias y contingencias).

Verifica medidas y condiciones técnicas y administrativas
del contrato, cumplimiento del contratista de las obligaciones
contractuales con los trabajadores (pago de noémina,
parafiscales, seguridad social, dotacién etc.)

Igualmente el interventor solicita al contratista como
requisito para la realizacién de los respectivos pagos (actas
de avance, terminacién y liquidacién), la acreditacion del
pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema
de seguridades sociales integrales y parafiscales,
suministrando mensualmente fotocopia de los comprobantes
de pago por estos conceptos, suscrito por el Representante
Legal o Revisor Fiscal.

Ahora bien, en cuanto a la Codificacién de Bienes y Servicios de acuerdo con el Codigo Estandar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas, los servicios del presente proceso responden al Cédigos UNSPCS:
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Caodigo del Segmento Familia Clase
Clasificador de
Bienes y Servicios
81101700 SerV|C|os Basados | Servicios Ingenieria eléctrica
Ingenieria, | profesionales y electronica
InvestlgaC|on y | ingenieria y
Tecnologia arquitectura
83101800 Servicios publicos y | Servicios Publicos Servicios eléctricos
servicios

relacionados con el
sector Publico

84111600 Servicios Servicios de | Servicios de
financieros y de | contabilidad y | auditoria
Seguros auditorias

Segun el reporte del PIE (portal de informacion empresarial), de la superintendencia de sociedades, se encuentran 958 empresas.
4.3 Andlisis de la oferta y la demanda.
Con la finalidad de robustecer este analisis, DISPAC S.A. E.S.P. acudi6 a realizar una revision de las tendencias del mercado para lo

cual se procedi6 a utilizar una de las herramientas dispuestas por el 6rgano rector en materia de contratacion publica, por lo cual la
empresa procedio a realizar el respectivo analisis con base en los siguientes criterios de busqueda:

UNSPSC 84111600
81101700
83101800

FECHA 01-01-2022 a 31-12-2024
PLATAFORMA SECOP I

A través del aplicativo:
https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

Obteniendo los siguientes resultados:
ANALISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA:

Gasto mensual y mensual: De conformidad con la grafica podemos concluir que el gasto mensual de las entidades hasta el mes de

diciembre de 2024, fue $463.788.766.588.
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alor Total

Cantidad de contratos mensual y anual: A corte del mes de diciembre las entidades suscribieron 2.159 contratos.

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
2159 (Enbla.. &30 504 1008 o=e nm,r:o)

158

2,000

200
1500
150 1000
o
100 R
o o ° A ° SR R - - L~
P & S o

Cantidad de contratos

5
B
8

= ;
L _zo“l o« ‘_,v'g a"l zm zms zm; 2020 2021 2022 2023 2024
Afio
Afio ®2024 Fuente @SECOP_II

Comportamiento de la contratacidén por bienes y servicios segun los cédigos UNSPSC: Donde se concluye que a corte del 31-
12-24 se han suscrito 2.159 contratos por valor total de $463.788.766.588.

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2024
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Participacion | Contratos
-

% 110 - Servicios profesicnales de ingenieria 1115 §193,316,401526  4168% 1115 §193,316,401,526

% 8310 - Servicios publicos 98 $161307,571,749  3478% 28 $161,307,571,749  34.78%
% 8411 - Servicios de contabilidad y auditorias 956 §109,164,793313  2354% 956 §109,164,793,313  23.54%
Total | 2150 § 463,788,766,588  100.00% 2150 §463,788,766,588  100.00%

Valor estimado por proveedores y niumero de contratos: Se concluye que el oferente con cuantias mas altas que ha suscrito
contratos bajo estas condiciones es: HG INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES SAS. Asi como, se evidencia que la empresa que ha
suscrito mayor numero de contratos con estas condiciones corresponde a ICONTEC.
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Valor Total Estimado por Proveedores

HG INGEMIERIA Y CONSTRUCCIOMES SAS BIC $ 53 mil M

EMPRESA DE EMERGIA DE PEREIRA SA ESP $ 39 mil M

MSTITUTO PARA EL DESARROLLO DE ANTIOQUIA IDEA $ 37 mil M

EMPRESA DE ENERGIA DEL PUTUMAYO S4 ESP $ 31 mil M
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN ESP
eneLarEse [EREIE
CONSCRCIO AUDITOCL 25
CEDELCA 5S4 ESP
CONSORCIO INTERVENTOR REFRIGERIDS [T
KYENA
acs colomels |
EAPSA

3 0 mil M

Proveedores

MNumero de Contratos por Proveedores

ICOMTEC
oRGANISMO NacionaL DE Aacrepimaciom De colom... [IEN

MMOVACION TECNOLOGICA SAS INNOVATER sas [

KHYMOS SAS
CASA CIENTIFICA BLANCO Y compariia sas B
GLoBAL coLomeia cERMACAcion sas B
JOSE WIS PEREZ RODRIGUEZ 5as [J[E
sanias sas B
BV COLOMEIA LTDA
compafiia MacionaL DE METROLOGIA sas [
INSTRUMENTACION ¥ METROLOGIA sas
PURIFICACION ¥ ANALISIS DE FLUIDCS sas [

Proveedores

$ 50 mil M 0

Valor Total Estimado

105

S0 100
MNimero de Contratos

Origen de proveedores: Se observa que la mayoria de los proveedores que prestan sus servicios relacionados con los codigos se
encuentran en primero lugar en el Distrito Capital y seguido de proveedores de Antioquia.

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Distrite Capital de Bogots 7
$31 mil M (234%) 127 mi ' B
[234%) §127 mil M [944%) ®irtioauis 1o 129 (107¥ —

§ 32 mil M [2.36%) —

§32 mil.. [236%)
$32m.. (237%)

§112mi.. (3.33%) ®Valle del Cauca

¥ Risaralda 2

2 (1.32%)
73 145%)

§32..123.) o
{ . (158%)
$3.023.) $a5 (o3 PAYENHCO 7.
0
] (Cauca B
$3.00.) #Arauca (1.80%]
o #Boyaca £}
L) .6 (202%)
§33.02.) @ Cundinamarca &
8324 §50. 27%) @ Narih 2 S-i“l'::]
w2t | 204
$34..(251.) e '50 a1
_— .
$ 34 mi. [251%) $45m.(235%) @Santander o 111 (590%)
S5 mIMBIN g ouindo ¥ (3.53%)
§ 34 mil M [2.53%) . . § 30miV 20% - 56(3.53%) - 106 [6.58%)
§ 35 mil M (263%] #Tolima 76 [470%)

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogot

@ Antioquia
@Cundinamarca
@Valle del Cauca
@5antander
®Boyac
#Huila
#(aldas

@ Risaralda

@ Atlantico
Wleta
®Quindio

@ (azanare
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Modalidad de seleccién: Segun los resultados obtenidos se observa que la modalidad de seleccién que predomina es la seleccion
directa y seguida de régimen especial.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

§ 176 mil M
- § 169 mil M

e Modalidad de Seleccion
% 150 mil M o
@ Concurso de Meritos

$ 119 mil M

@ Contratacion directa

, ) @ Licitacian obra plblica
£ 100 mil M ap
@ Licitacian Plblica

Minima cuantia

Walor Tatal Estimado

$ 50 mil b @ Régimen Especial
@ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

@ Seleccion abreviada subasta inversa

3 0 mil M

Directs Competitiva Especia

Modalidad general

V. MATRIZ DE RIESGOS DEL PROYECTO
Ver matriz de riesgos del proyecto macro.
vi. CONCLUSIONES

Encontramos dentro de la muestra contractual analizada, lo siguiente frente a los requisitos habilitantes de los procesos y aspectos
adicionales:

e Respecto de los requisitos juridicos, las entidades solicitan los mismos requisitos y documentos a los proponentes.

o Respeto de la experiencia se solicita en los procesos externos se tiene que los oferentes tienen que presentar entre 1y 5
certificaciones y/o actas de recibo final de obra y/o actas de liquidacion, inscritos de forma independiente en el Registro Unico
de Proponentes — RUP; adicional deben demostrar una experiencia especifica en asesoria, consultorj interventorias en
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disefio y/o ejecucion de obras de sistemas solares.

e Dentro de los requisitos de calificacion de solicitan: experiencia especifica adicional, factor de apoyo a la industria nacional,
incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, entre otros.

¢ Respecto de la capacidad financiera, algunos relacionados con:

INDICE DE LIQUIDEZ Entre >=1.4 a >=2

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Entre <=0.60 a <=0.65
CAPITAL DE TRABAJO Entre >=0.30 a >=1.00
COBERTURA DE INTERESES Entre >=1.5a >=3.0

¢ Respecto de las garantias, existe paridad de criterio en cuanto a todas las garantias contractuales a requerir al contratista.

Por lo tanto, para el presente proceso, el presupuesto oficial estimado sera hasta por la suma de CUATROCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($ 484.269.515) incluidos
todos los impuestos, gastos, contribuciones y costos directos e indirectos que conlleve la celebracion y ejecucion del contrato,
recursos provenientes del contrato interadministrativo FAZNI 1364-2024.

Asimismo, se resalta que del contrato interadministrativo FAZNI 1364-2024 provienen una serie de condiciones juridicas, técnicas,
ambientales, financieras, entre otras, de obligatorio cumplimiento para D C, dentro del presente proceso de seleccion.

Tabares Jo

Jacobo Du .
componente juridico Elaborador componente técnico

Elaborad

Karen Va%éggngén Ramirez Esteffany Meneses
Elaborador componente ambiental y social Elaborador componente financiero
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