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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION PARA CONVENIOS

A, INFORMACION GENERAL

Periodo de informe TERCER INFORME

Convenio N° RE-ESAL-015-2024

Nombre del Conveniente UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

N° de identificacidn 801.892.632-1

Representante Legai JORGE LUIS REY ESCOBAR

No. de identificacién 1.082.874.500 de Santa Marta

Objeto del Convenio AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA
PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION,
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL
DISTRITO DE SANTA MARTA

Valor del Convenio valor total del convenio de asociacion serd por la suma de MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
OCHENTA PESOS {$1.389.179.680), compuesto de la siguiente manera: 1. Aporte
del Distrito de Santa Marta por valor de MiL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MiIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS
{$1.243.315.813). 2. Aporte de Entidad 5in Animo de Luero - ESAL por valor de:
CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS. ($145.863.867).

N° CDP 2074 del 15 de octubre de 2024.

N° CRP 3499 del 26 de noviembre de 2024

Resolucion de Adjudicacion N° . - 3955 del 21 de noviembre del 2024

Resolucién de aprobacion de péliza 145 del 27 de noviembre del 2024

Plazo Inicial del Convenio Hasta el treinta y uno (31) de diciembre del 2024

Plazo final del Convenio Hasta el catorce {14) de marzo del 2025

Fecha del Acta de Inicio 27 DE NOVIEMBRE DE 2024

N° Pago TERCER DESEMBOLSO

Nombre y Cargo del supervisor del Convenio DAVID FARELO DAZA

Secretario de Promacidn Social, Inclusién y Equidad

B. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO (Deben ser coherentes con las actividodes especificas del objete del contrato)

En el desarrolic de la ejecucion técnica del convenio en mencidn se realizaron las siguientes actividades, las cuales estdn
contenidas en el alcance del objeto contractual y las metas estipuladas dentro del plan de trabajo acordado con el supervisor del
convenio, las cuales se desarrolian de la siguiente forma:

ACTIVIDAD META | AVANCE | % AVANCE
a) Fortalecer |a estrategia de prevencién y erradicacion del trabajo infantil en el Distrito
de Sa.n_t-a Marta, Incluye Diagnostico y Mapeo, Intervencion y proteccién, Educacién y 100 100 100%
Sensibilizacién, apoyo a las familias, coordinacién Interinstitucional, Monitoreo y
Evolucién.
b) Realizar Jomadas de escuelas de familia orientadas a {a vulneracion de los 100 100 100%
derechos de los Nifiog, Nifias y Adolescentes.
e) _ Realizar evaluacibp de las capacidades empresariaies v analisis de perfiles. con
el fin de generar conexiones hacia la empleabilidad y el fortalecimiento productivo de | 300 300 100%
las familias de los nifios en situacidn de vulnerabilidad.
d) Disefiar y establecer una estrategia de comunicacion para el fortalecimiento de 160 100 100%
fos procesos de prevencion de la explotacion y erradicacion del trabajo infantil.
TOTAL 100%

C. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

1. Que, a la fecha, he cumplido con todoes los documentos necesarios para el inicio del contrato en ejecucién.
2. Que he presentado los informes de ejecucion técnicos del contrato necesarios para el tercer desembolso del

convenio.

3. Se autoriza al Distrito de Santa Marta para realizar los descuentos necesarios y de Ley de los impuestos Nacionales,

Departamentales y Distritales, fruto de este pago.

4.  Que se presentd al supervisor del convenio la certificacion de aportes parafiscales de la unién temporal.
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D. DECLARACIONES DEL SUPERVISOR
iTEM CUMPUMIENTO DE REQUISITOS St NO

1. El convenio se encuentra debidamente legalizado X

2. Que el convenio inicio su ejecucion el 27 de noviembre del 2024, luego de I3 verificacién X
de los documentos necesarios para su inicio.

3. Que el conveniente presentd informe de ejecucion de las actividades contractuales, las X
cuales luego de revisadas, se pudo constatar que tienen un avance de ejecucién técnica
del 100%

4. Que el conveniente presentd el informe financiero que soporta los costos y gastos X
necesarios para la ejecucion de las actividades contractuales.

5. Que el conveniente presento copia de la certificacion de encontrase al dia en los aportes X
de :eguridad social, al cual es firmado por la contador de ia fundacién.

6. Que el conveniente presenté copia de la factura necesaria para la realizacidon del X
desembalso final de los aportes del Distrito, de acuerdo con lo estipulado en la clausula
cuarta del convenio RE-ESAL-015 del 2024.

Teniendo en cuenta lo anterior, en mi calidad de supervisor doy visto bueno para que se realice el segundo desembolso del convenio
RE-ESAL- 015- 2024, por valor del 30% de los aportes del Distrito, equivalentes a DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA Y TRES PESOS ($248.663.163), de acuerdeo con lo estipulado en la clausula cuarta
del convenio RE-ESAL- 015 ~ 2024.

La presente certificacién se expide en el D.7.C. e H. en Santa Marta en el mes de mayo dej 2025.

FIRMA DE QUIEN CONVALIDA Y DA VISTO I
BUENO PARA PAGO
| N
M isor
REVISO:

[

MARI LCEDO DgZA
Director de infancia, Adolescencia y Juventud __

ELABORO:

ANDRES LAZCANO MEZA
Contratista Especializado SPSIE

EYLEEN
Contratisty Especializada SPSIE




ALCALDIA DE SANTA MARTA

l Distrito Turistico, Cultural e Historico

Secretaria de Promocion
Social, Inclusiéon y Equidad

[ ACTA TERMINACION CONVENIOS DE ASOCIACION

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO

4. NOMERO DE CONVENIO: No. RE-ESAL-015-2024

1.2. TIPOLOGIA CONVENIO: ASOCIACION

ég}‘vmggmuom DE SELECCION DE | peoyvieN ESPECIAL (PROCESO COMPETITIVO)
1.4.  CONVENIENTE: UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

15.  NIT: 901.892.632-1

16, REPRESENTANTE LEGAL JORGE LUIS REY ESCOBAR

17. DOCUMENTO DE IDENTIDAD | C.C. No. 1.082.874.500 expedida en Santa Marta

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS
PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION,
PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO
DE SANTA MARTA

26 DE NOVIEMBRE DEL 2024

valor total del convenio de asociacion sera por la suma de MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($1.389.179.680), compuesto de la
siguiente manera:

1.6. OBJETO CONTRACTUAL:

1.7. FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

1. Aporte dei Distrito de Santa Marta por valor de MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MiL
OCHOCIENTOS TRECE PESOS ($1.243.315.813).

1.8. VALOR CONVENIO EN PESOS:

2. Aporte de Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL por valor de: CIENTO
CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS. ($145.863.867).

1.9. VALOR FINAL EN SMLMV: 1.068,59

| 1.10.  PLAZO: HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2024
1.11.  FECHA DE INICIO: 27 DE NOVIEMBRE DE 2024
1.12.  SUSPENSION 001 27 DE DICIEMBRE DE 2024-13 DE ENERO DE 2025
1.12. MODIFICATORIO 001 PRORROGA EN PLAZO HASTA EL 14 DE FEBRERQ DE 2025
1.13. MODIFICATORIO 002 PRORROGA EN PLAZO HASTA EL 14 DE MARZO DE 2025
1.14.  FECHA DE TERMINACION: 14 DE MARZO DE 2025

CUMPLIMIENTO-46-44-101012847

LS S ARANTIC OBE CORVEN EXTRACONTRACTUAL-46-40-101006435

En fa ciudad de Santa Marta, se reunieron los suscritos, a saber; DAVID FERNANDO FARELO DAZA, en su condicion
de SECRETARIO DE PROMOCION SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD y Supervisor del conveniente en mencion, en
nombre y en representacion de la ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA, identificada con NiT N°: 891.780.009,
de una parte, y por la otra, JORGE LUIS REY ESCOBAR identificado con C.C. N° 1.082.874.500, en su condicién de
representante legal de la UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA, en calidad de CONVENIENTE,
con el fin de DAR POR TERMINADA la ejecucion del referido Convenio de Asociacion.

JORGE LUIS %EY ESCOBAR

Rep. Legal U.T. POR LA NINEZ DE SANTA MARTA
CONVENIENTE

Elaboro: Eyleen Ruiz Tapia /- Contratista Especializada SPSIE

Reviso: Andres Lazcano Meza - Confratista Especializado SPSIE

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO
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UNION TEMPORAL

Poar la nifiez de Santa Marta

UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

Nit 901892632 -1

Factura Electronica De Venta No

FE No. 3

Responsable de IVA. No somos Agentes de

Retenciéon de IVA

No somos Grandes Contribuyentes

Documento Oficial de Autorizacion de Numeracion Facturacion
Electréonica No. 18764085220710 que habilita desde FE 1 hasta FE

100. Vence 2026-12-12

CLIENTE |DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA POR CONCEPTO DE
NIT 891780009 4 FACTURA POR TERCER DESEMBOLSO DEL 20% DEL
DIRECCION CIUDAD TELEFONO VALOR DEL AI?ORTE DEL DISTRITO SOBRE EL CONVENIO
Calle 14 #2-49 SantaMarta | 6054200600 DEASOCIACION No RE-ESAL-015-2024
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
22/04/2025 27/04/2025 JNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA Credito
Item Codigo Descripcion Cantidad| U Medida Valor Unitario, IVA | Valor IVA Total
1 001 EJECUCION DE CONVENIO ESAL 1 Und. 248.663.163 | 0% 0 248.663.163
015
"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS
PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
ESTRATEGIAS DE PROMOCION,
PREVENCION, ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
PARA LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE
SANTA MARTA"
Total lineas o items: 1 SUBTOTAL 248.663.163
DESCUENTO 0
Valor en Letras VA 0
DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SESENTAY TOTAL DE LA OPERACION 248.663.163
TRES MIL CIENTO SESENTA Y TRES PESOS M/CTE RETEFUENTE 0
RETEIVA 0
FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA No 870953775 AHORROS BANCO RETEICA 0
DE OCCIDENTE TOTAL MENOS RETENCIONES 248.663.163

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica

Fecha y Hora de Generacién: 22/04/2025 15:25:13

CL 2213108 Teléfono 3106925821 Santa Marta

Correo Electronico:UNIONTEMPORALESAL018@GMAIL.COM

Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2)

CUFE: f619fe5db73795869607a97f483a46184c29433a0d6d1217535aa34c08e10d3c7c6cd1645a4c947437c625e199b072a2 --Fecha y Hora de Expedicion : 22/04/2025 3:29:09 p. m.
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UNION TEMPORAL

Por la nifiez de Santa Marta

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, JORGE LUIS REY ESCOBAR, identificado con cedula de ciudadania 1.082.874.500
expedida en Santa Marta, en mi condicion de Representante Legal de la UNION
TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA identificada con Nit 901.892.632-1,
debidamente inscrita ante la DIAN, luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje y CREE, (Articulo 25 Ley 1607 de 2012), cuando a
ello hubiere lugar, pagados por la compaiia durante el periodo de ejecucion del
convenio comprendido del 13 de enero del 2025 al 14 de marzo del 2025. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Santa Marta, a los veintidos (22) dias del mes de abril del 2025.

C.C. 1.082.874.500

Representante Legal
UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA
NIT: 901892632-1

UNION TEMPORAL
Por la ninez de Santa Marta

Correo: uniontemporalesal018@gmail.com / Tel: 3106925821 — 3044390281
Calle 22 No. 13 - 108 Santa Marta / Magdalena
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INFORME DE GESTION

A. INFORMACION GENERAL

Periodo de informe

TERCER INFORME

Convenio N°

RE-ESAL-015-2024

Nombre del Conveniente

UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

N° de identificacion

901892632-1

Representante Legal

JORGE LUIS REY ESCOBAR

No. de identificacion

1.082.874.500

Objeto del Contrato

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS
PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION,
PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE
SANTA MARTA”

Valor del Contrato

Valor total del convenio de asociacién sera por la suma de MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($1.389.179.680),
Compuesto de la siguiente manera:

1. Aporte del Distrito de Santa Marta por valor de MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOS TRECE PESOS ($1.243.315.813).

2. Aporte de Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL por valor de: CIENTO
CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS. ($145.863.867).

Valor a Pagar

DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y
TRES MIL CIENTO SESENTA Y TRES PESOS M/L ($248.663.163)

N° CDP

2074 del 15 de octubre de 2024

N° CRP

3499 DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2024

Resolucion de Adjudicacion N°

3955 DEL 21 DE NOVIEMBRE DEL 2024

Resolucion de aprobacion de péliza

145 DEL 27 DE NOVIEMBRE DEL 2024
004 DEL 17 DE ENERO DEL 2025

Plazo del Contrato

HASTA EL 14 DE MARZO DE 2025

Fecha del Acta de Inicio

27 DE NOVIEMBRE DEL 2024

No y Fecha del Acta de Suspension

001 DEL 27 DE DICIEMBRE DEL 2024

No y Fecha del Acta de Reinicio

001 DEL 13 DE ENERO DEL 2025

Modificacion del Convenio 1

001 DEL 15 DE ENERO DEL 2025

Modificacion del Convenio 2

002 DEL 14 DE FEBRERO DEL 2025

N° Pago

Tercer Desembolso

Calle 14 No. 2-49 - Conmutador: +57 (5) 4209600 - Linea Gratuita Nacional (PBX) : 018000 955 532

NIT: 891.780.009-4 - www.santamarta.gov.co
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Nombre y cargo del supervisor del DAVID FARELO DAZA
contrato Secretario de Promocidn Social, Inclusién y Equidad

B. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ITEM ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO (Deben ser coherentes con las actividades

especificas del objeto del contrato)

1 Realizar Actividades recreo - deportivas para el esparcimiento de los ninos, ninas y
adolescentes.

En el marco del proyecto de erradicaciéon del trabajo infantil, se llevaron a cabo
jornadas lUdico-recreativas en los barrios Maria Eugenia y San Martin, sectores
priorizados del distrito por su alta vulnerabilidad frente a esta problemdtica. En el barrio
Maria Eugenia se contd con la participacion de aproximadamente 80 ninos y ninas, y
en San Martin con 75, quienes disfrutaron de actividades como juegos tradicionales,
trampolin, sumo inflable, bolos y dindmicas familiares. Estas jornadas no solo ofrecieron
un espacio seguro y de esparcimiento, sino que también promovieron el
fortalecimiento de vinculos familiares al contar con la activa presencia de padres y
cuidadores.

Este tipo de actividades resultan fundamentales para la prevencién del trabajo
infantil, ya que permiten visibilizar el derecho de los ninos y ninas al juego, al tiempo
libre y a una infancia digna. Ademds, generan conciencia comunitaria sobre la
importancia de proteger la ninez, especialmente en contextos donde las condiciones
socioecondmicas pueden propiciar su vinculacién prematura al trabagjo. La
participacion activa y entusiasta de las familias demuestra que estos espacios son bien
recibidos por la comunidad y que representan una herramienta efectiva para
sensibilizar y promover entornos protectores para la infancia.

Al finalizar la jornada, mas de 200 personas se beneficiaron de estas actividades, entre
ninos, adolescentes y adultos que se vincularon al desarrollo de estas actividades.

2 | Redlizar jornadas para la caracterizacion de los menores en situacién de
vulnerabilidad en el Distrito de Santa Marta.

Diagnéstico y Mapeo

Realizamos una mesa de frabajo para identificar las dreas con mayor incidencia de
trabajo infantil, a través de un grupo interdisciplinario creado para identificar las zonas

Calle 14 No. 2-49 - Conmutador: +57 (5) 4209600 - Linea Gratuita Nacional (PBX) : 018000 955 532
NIT: 891.780.009-4 - www.santamarta.gov.co
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con mayor influencia de esta actividad de los menores. Este grupo estuvo infegrado
por: Equipo EMPI de ICBF, Policia de Infancia y Adolescencia, Secretaria de Promociéon
Social, Inclusion y Equidad, Secretaria de Seguridad y Convivencia, Espacio Publico, y
un grupo de profesionales como enfermeras, psicologos, nutricionistas, abogados,
trabajadores sociales, entre otros.

Realizada esta mesa de trabajo, se lograron identfificar los puntos criticos en los cuales
se enconfraron las siguientes zonas: Mercado publico, Centro Histérico, semdaforos,
Camelldn de la Bahia, Rodadero y centros comerciales.

Luego de identificados los puntos criticos, realizamos jornadas de caracterizacion de
los menores en situacion de vulnerabilidad en el Distrito de Santa Marta. Se ejecutd un
cronograma de caracterizacion durante los meses de diciembre de 2024 y enero-
febrero de 2025.

Cronograma de Caracterizacién Trabajo Infantil 2024

Fecha Hora Lugar Tipo de Jornada
Lunes 09 de 4:00pm Semdaforo: 19 Caracterizaciéon y
diciembre avenida del rio, sensibilizacién
Mar Caribe con 19,
19 con avenida del
libertador
Martes 10 de 6:00 pm Centro historico y Caracterizacion y
diciembre Parque de los sensibilizacién
Novios
Miércoles 11 de 5:00 pm Semdforos de la Caracterizacién y
diciembre 5ta, 4ta y Bavaria sensibilizacion
Jueves 12 de 5:00pm Camellén de la Caracterizacién y
diciembre Bahia sensibilizaciéon
Viernes 13 de 5:00pm Sector Unimag y Sensibilizacion y
diciembre Terminal caracterizaciéon
Lunes 16 de 09:00am Mercado PUblico Caracterizacién
diciembre

Calle 14 No. 2-49 - Conmutador: +57 (5) 4209600 - Linea Gratuita Nacional (PBX) : 018000 955 532
NIT: 891.780.009-4 - www.santamarta.gov.co
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Martes 17 de 10:00 am Rodadero Caracterizacién
diciembre
Miércoles 18 de 6:00pm Rodadero Caracterizacién y
diciembre sensibilizaciéon
Jueves 19 de 4:00pm Taganga Caracterizaciéon y
diciembre sensibilizacién
Sdbado 21 de 5:00pm Parque los Trupillos Caracterizacién y
diciembre sensibilizacién
Lunes 23 de 10:00am Mercado Publico Caracterizacién y
diciembre sensibilizacién

Se lograron realizar 1.016 caracterizaciones a familias encontradas en las diferentes
zonas visitadas. Para ello, se utilizd una encuesta en Google Forms que recopild datos
de los padres, menores, documentos, vivienda, nivel de escolaridad, salud, entre otros.

Datos Relevantes

A continuacion, se presentan los principales hallazgos de las encuestas aplicadas:

Indicador Resultado
Total de caracterizaciones 1.016 familias
Herramienta utilizada Google Forms
Participacién por género Muijeres: 83% — Hombres: 13%

Primaria: 41% — Bachillerato: 24% — Jardin: 2% —

Nivel educativo alcanzado Analfabetismo: 2%

Presencia del padre o madre en

! P Padre: 50% — Madre: 44%
el hogar
Familias que no conviven con el

79%
padre %

Calle 14 No. 2-49 - Conmutador: +57 (5) 4209600 - Linea Gratuita Nacional (PBX) : 018000 955 532
NIT: 891.780.009-4 - www.santamarta.gov.co
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Afiliacion a subsidios 91% afirmaron estar afiliados o ser beneficiarios
Escolarizacion de los ninos 74% no estdn escolarizados

Andlisis e Implicaciones

La caracterizacion realizada a 1.016 familias evidencia una marcada participacion
femenina (83%), lo que sugiere que son principalmente las mujeres quienes asumen el
rol de cuidadoras y representantes del hogar, muchas de ellas en condiciones de
vulnerabilidad. El bajo nivel educativo predominante (41% con primaria y solo 24% con
bachillerato) limita sus oportunidades de acceso a empleos formales y mejora de
condiciones de vida. Ademdas, la estructura familiar muestra fragilidad: solo el 50% de
los padres y el 44% de las madres viven con sus hijos, y un 79% de las familias no
conviven con el padre, situacién que puede derivar en sobrecarga para las madres y
aumento de riesgos para los menores. A pesar de que el 91% de las familias cuenta
con algun ftipo de subsidio, esto revela una alta dependencia de ayudas
institucionales. Finalmente, un dato alarmante es que el 74% de los ninos no se
encuentran escolarizados, lo que representa una grave vulneracion de derechos y un

alto riesgo de involucramiento en dindmicas de trabajo infantil.

3 Disenar estrategias de prevencion y erradicacion de trabajo infantil en el distrito de
Santa Marta.

Intervencion y Proteccion

Equipos Moviles de Proteccion Integral (EMPI).

Se implementaron Equipos Modviles de Protecciéon Integral (EMPI) para desarrollar
intervenciones directas en las zonas previomente identificadas como criticas,

conforme al diagndstico realizado. Estas acciones se llevaron a cabo en articulaciéon
con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), la Policia de Infancia y
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Adolescencia, la Secretaria de Promocidén Social, Inclusidon y Equidad, la Secretaria de
Seguridad y Convivencia Ciudadana, la Unidad de Espacio PUblico y un equipo
interdisciplinario conformado por profesionales de las dreas de enfermeria, psicologia,
nutricién, derecho, frabajo social, entre ofros.

Las intervenciones se desarrollaron en puntos estratégicos del Distrito de Santa Marta
como semdforos, plazas, centros comerciales, calles, avenidas, parques, estadios y la
terminal de transporte, con el objetivo de sensibilizar a la ciudadania sobre las
consecuencias negativas del frabajo infantil. A través de estas acciones se promovid
la reflexidon sobre la importancia de erradicar esta problemdtica desde el actuar
individual y colectivo, fomentando la corresponsabilidad social en la protecciéon
integral de los ninos, ninas y adolescentes.

Durante estas jornadas, se identificdé que un alto porcentaje de los menores en
situacion de frabajo infantil eran migrantes venezolanos, lo que evidencia la
necesidad de una atencién diferencial e integral con enfoque de derechos y de
movilidad humana.

Para el desarrollo de las campanas se contdé con talento humano capacitado vy
material pedagdgico ilustrativo que facilitd la transmision de mensajes clave sobre la
identificacioén, prevencion y atencién de este flagelo. Asimismo, se difundieron rutas
de atencidn institucional disponibles y se promovié activamente la linea gratuita 141
del ICBF, como canal de denuncia y orientacion frente a situaciones de vulneracion
de derechos.

Educacion y Sensibilizacion
Campanas de Sensibilizacion y Programas Educativos.

Durante los meses de diciembre de 2024, enero y febrero de 2025, se desarrollaron
campanas de sensibilizacion en diversos puntos criticos del Distrito de Santa Marta,
con el propdsito de educar y concientizar a la comunidad sobre los efectos negativos
del trabajo y la mendicidad infantil, asi como de los factores asociados y sus
consecuencias. Estas acciones se enfocaron en promover una cultura de protecciéon
hacia la ninez y adolescencia, invitando a la ciudadania a actuar desde la
corresponsabilidad para erradicar estas formas de vulneracion de derechos.

Las actividades incluyeron jornadas pedagdgicas en comunidades, instituciones
educativas, centros comerciales y zonas de alta concurrencia, como semdforos y
espacios publicos, donde se trabajo en tres ejes principales:
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e Concientizar a la comunidad sobre los efectos negativos del frabajo infantil.
e Movilizar a la ciudadania para tomar acciones frente a esta problematica.
o Difundir el conocimiento sobre los derechos de los ninos, ninas y adolescentes.

Ademdads de la sensibilizacion, se ofrecieron espacios de formacién dirigidos tanto a las
familias como al personal de apoyo, con el fin de reforzar la importancia de la
educacién formal como herramienta fundamental para prevenir el trabajo infantil.
Estas acciones se desarrollaron en artficulacion con entidades clave como la
Secretaria de Promocion Social, Inclusion y Equidad, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y la Policia de Infancia y Adolescencia, quienes tambien
brindaron formaciéon técnica al equipo de campo.

Zonas intervenidas: Las actividades de caracterizacion y sensibilizacion se llevaron a
cabo en los siguientes sectores:

e Barrios y comunidades: San Pablo, San José del Pando, La Lucha (Altos de
Simon Bolivar), Taganga.
e Zonas urbanas de alta afluencia:
o Semdforos: Calle 19 (Clinica Mar Caribe), Parque Sesquicentenario,
Ocean Mall, Olimpica del Pando, Bavaria, Entrada a Bastidas.
o Recorridos territoriales: Calle é de Gaira (Coliseo), Mercado Publico.

En cada punto se realizaron procesos de caracterizacién de la poblacion infantil en
riesgo o en situaciéon de trabajo, acompanados de actividades lUdicas, pedagdgicas
y de orientacion, tanto alas familias como a los tfranseuntes y comerciantes del sector.

Monitoreo y Evaluacion
Seguimiento Continuo y Evaluacion de Resultados.

Durante la fase de Monitoreo y Evaluaciéon se realizd un seguimiento constante al
equipo EMPI, con el objetivo de verificar el avance en el cumplimiento de los objetivos
y metas establecidos. Esta labor permitid¢ medir la efectividad de las estrategias
implementadas para la promocién, prevencion y erradicacion del trabajo infantil, asi
como para el restablecimiento de derechos de ninos, ninas y adolescentes en
situacion de vulnerabilidad en el Distrito de Santa Marta.

El proceso consistid en la recoleccion, almacenamiento, andlisis e interpretacion de
datos, los cuales se transformaron en informacion estratégica para la toma de
decisiones. Esto permitié ajustar las acciones operativas y garantizar un uso eficiente y
eficaz de los recursos disponibles. Se hizo uso de indicadores técnicos que midieron el
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cumplimiento de metas de producto y resultado, asegurando la calidad de las
intervenciones ejecutadas.

El monitoreo se centré en evaluar sistemdticamente los siguientes aspectos clave del
desempeno del programa:

e Actas de apertura y cierre de la implementacion de las intervenciones, que
documentaron el desarrollo del proceso.

e NUmero de nifos, ninas y adolescentes atendidos bajo la modalidad de medio
familiar.

e NUmero de atenciones comunitarias brindadas durante la ejecucion del
programa.

e Andilisis y verificacion de reuniones interinstitucionales, especialmente con
agentes del ICBF y ofras entidades aliadas, y la emision de oficios a Migracion
Colombia, Secretaria de Salud Distrital, Secretaria de Planeacién Distrital y
Secretaria de Educacién Distrital de Santa Marta.

e Seguimiento a compromisos adquiridos con la Entidad Territorial.

e |dentificaciéon de fortalezas, aspectos a mejorar y necesidades de apoyo por
parte del Profesional del Grupo de Asistencia Técnica o de Protecciéon de la
Regional responsable del tema de trabajo infantil.

Este sistema de monitoreo garantizé la trazabilidad de los procesos, fomentd el
mejoramiento continuo y fortalecié la coordinacion interinstitucional, contribuyendo a
una intervencion mas efectiva frente al trabajo y la mendicidad infantil en el territorio.

Como resultado de las acciones implementadas desde los componentes de
infervencion, sensibilizacion y evaluacion, se logré avanzar significativamente en la
prevencion y erradicaciéon del trabajo y la mendicidad infantil en el Distrito de Santa
Marta. A través de las jornadas territoriales realizadas en compania del equipo EMPI,
Policia de Infancia y Adolescencia, ICBF y entidades distritales, se intervinieron puntos
criticos previamente diagnosticados, generando conciencia en la comunidad
samaria —incluyendo poblacion migrante— sobre las consecuencias del trabajo
infantil y las rutas de atencidon disponibles. Simultdneamente, se ejecutaron campanas
de educacion y sensibilizacion en semdaforos, barrios, plazas y centros comerciales, asi
como procesos de formaciéon al personal operativo con apoyo interinstitucional. Estas
acciones permitieron impactar de manera directa a mds de 5.000 personas, sin contar
con el alcance indirecto a través de las redes comunitarias y familiares. Finalmente,
mediante un sistema de monitoreo y evaluacion continua, se consolidd informacion
estratégica que permitid ajustar las acciones, evaluar la eficacia técnica del
programa, garantizar el uso eficiente de los recursos e identificar fortalezas, aspectos
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por mejorar y compromisos institucionales, fortaleciendo asi la atencién integral a
ninos, ninas y adolescentes en situaciéon de vulnerabilidad.

4 | Redlizar jornadas de escuelas de familia orientadas a la vulneracién de los derechos
de los Ninos, Ninas y Adolescentes en el Distrito de Santa Marta.

Escuelas de Familias - Fortalecimiento Familiar y Prevencion del Trabajo Infantil

Con el propédsito de fortalecer los vinculos familiares y brindar herramientas que
permitan prevenir la vulneracion de los derechos de ninos, ninas y adolescentes (NNA),
se implementd la estrategia “Escuelas de Familias”, dirigida a hogares en situaciéon de
riesgo previamente caracterizados por el equipo técnico. En el marco de esta
estrategia se desarrollaron ocho (8) jornadas pedagdgicas, en las cuales participaron
activamente madres, padres, cuidadores y responsables del cuidado de menores.

Las jornadas se disenaron e implementaron con el acompanamiento de un equipo
interdisciplinario altamente calificado, integrado por psicoélogos, trabajadores
sociales, nutricionistas, enfermeros, abogados, y se conté con el apoyo de aliados
institucionales como la Policia de Infancia y Adolescencia, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), la Secretaria de Promocién Social, Inclusiéon y Equidad, la
Secretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana, enfre otros actores estratégicos
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

Durante las sesiones se abordaron temdaticas esenciales para el desarrollo integral de
los NNA vy la consolidacion de entornos protectores en el hogar, entre las que se
destacan:

o Orientaciéon pedagdgica sobre la Ley 1098 de 2006, Cédigo de Infancia y
Adolescencia, para fortalecer el conocimiento de las familias frente a los
derechos y garantias de los ninos, ninas y adolescentes.

e Crianza positiva y fortalecimiento de habilidades parentales, con énfasis en el
trato respetuoso, la disciplina sin violencia y la comunicacién efectiva.

« Sensibilizacion sobre los derechos de NNA y prevencion de riesgos asociados
a la explotacion infantil, la violencia intrafamiliar y el abandono.

o Salud mental en la infancia, orientado a identificar signos de alerta emocional
y fortalecer el acompanamiento afectivo en el hogar.

« Usoresponsable de la tecnologia y redes sociales, con pautas para establecer
limites, supervision y manejo del tiempo frente a pantallas.

Complementando las sesiones tedricas, se entregaron a las familias materiales
audiovisuales, guias prdcticas, folletos ilustrativos y recursos educativos, con el fin de
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reforzar los aprendizajes y permitir la apropiacion comunitaria de los contenidos
abordados.

De manera simultdneaq, se realizaron actividades IUdicas y recreativas para los ninos y
ninas, disehadas con enfoque pedagdgico, las cuales incluyeron juegos diddcticos
sobre seguridad personal, actividades artfisticas, obras de teatro y dramatizaciones
que representaban situaciones cotidianas de riesgo y sus alternativas de resolucion.
Estas dindmicas permitieron fortalecer la comprensidon de los mensajes clave tanto en
adultos como en menores, promoviendo el aprendizaje mediante la experiencia
vivencial.

Todas las jornadas se llevaron a cabo en espacios seguros, accesibles y adaptados
para garantizar el bienestar fisico y emocional de las familias participantes. Se priorizd
la cercania a sus lugares de residencia para facilitar la asistencia y participacion
confinua.

Como resultado significativo de esta estrategia, se consolidd la creacion de una red
de apoyo comunitaria para la prevencion del trabajo infantil, integrada por lideres
locales, instituciones aliadas y miembros de las familias participantes, con el objetivo
de dar confinuidad a las acciones de sensibilizacion, deteccidon temprana vy
articulacién interinstitucional.

Este proceso permitid no solo fortalecer las capacidades de cuidado y proteccién en
los hogares, sino también fomentar una comunidad mds consciente, empoderada y
activa en la defensa de los derechos de la ninez.

Como resultado de la implementacion de las Escuelas de Familias, se realizaron dos
talleres por cada temdatica abordada, en los cuales se fomentd la participacion activa
de al menos un cuidador junto con su hijo o hija, promoviendo el fortalecimiento del
vinculo familiar desde el aprendizaje conjunto. Cada taller contd con la participacion
de aproximadamente 50 personas, partficipantes directos durante el proceso. Estas
actividades se llevaron a cabo con el acompanamiento permanente de la Policia de
Infancia y Adolescencia, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y la
Secretaria de Promocidén Social, Inclusion y Equidad, lo cual garantizd un enfoque
articulado, interinstitucional y centrado en la proteccién integral de los ninos, ninas y
adolescentes del Distrito

3) Realizar evaluacién de las capacidades empresariales y andlisis de perfiles, con el
fin de generar conexiones hacia la empleabilidad y el fortalecimiento productivo de
las familias de los Ninos, Ninas y Adolescentes en el Distrito de Santa Marta.
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Fortalecimiento de capacidades productivas y apoyo a emprendimientos familiares
1. Diagnéstico inicial y caracterizacion.

Como parte del componente de generacion de ingresos y prevencion del trabajo
infantil, se llevé a cabo un diagndstico participativo y mapeo territorial, mediante el
cual se identificaron 1.016 familias en riesgo de involucrar a ninos, ninas y adolescentes
en actividades de frabajo o mendicidad infantil. A través del trabajo del equipo
interdisciplinario, se identificaron 100 familias con emprendimientos en marcha o ideas
de negocio en etapa temprana, priorizando finalmente 50 familias que mostraban
mayor viabilidad y compromiso para participar en procesos de fortalecimiento y
formacion.

2. Capacitacion y desarrollo de habilidades.

Las 50 familias seleccionadas participaron en un ciclo de formaciéon estructurado en
cuatro talleres especializados, orientados a potenciar sus capacidades productivas y
personales. Las temdaticas abordadas fueron:

Emprendimiento,

Desarrollo de ideas de negocio,

Proyecto de vida, y

Contabilidad bdsica para pequenos negocios.

el

Cada taller fue facilitado por personal experto y adaptado a las necesidades
especificas del contexto familiar y comunitario. Adicionalmente, cada familia fue
acompanada por un mentor que brindd orientacidon técnica y psicosocial,
promoviendo el desarrollo de capacidades para la sostenibilidad de sus iniciativas.

3. Conexion con redes de apoyo y mercado local.

Como parte del proceso de articulacidon con el entorno productivo, se promovid el
acceso a espacios de formacidon complementaria, ferias de emprendimiento, ruedas
de negocios y eventos de networking, facilitando el contacto con potenciales aliados
comerciales, empresas del territorio y redes de apoyo institucional. Estas actividades
buscaron fortalecer los vinculos entre las familias emprendedoras y el ecosistema
econdémico local.
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4. Entrega de capital semilla y fortalecimiento de unidades productivas.

Un componente clave del proceso fue el fortalecimiento integral de las 50 unidades
productivas mediante la entrega de capital semilla e inventarios iniciales, adaptados
a las necesidades de cada negocio. La dotacién incluyd insumos, herramientas,
mobiliario y materiales esenciales para el funcionamiento y expansidn de sus
emprendimientos. Asimismo, se brindé acompanamiento técnico en gestidon
administrativa, legal y contable, lo cual permiti® mejorar sus procesos de
comercializacion, registro y formalizacion.

Este fortalecimiento estuvo acompanado de un soporte logistico integral que incluyé:
alquiler de espacios adecuados para las jornadas, refrigerios, transporte, materiales
educativos y equipos audiovisuales, garantizando condiciones optfimas para el
desarrollo de los procesos formativos.

6 Disenar y establecer una estrategia de comunicacién para el fortalecimiento de los
procesos de prevencion de la explotacion y erradicacion del trabajo infantil.

En el marco del proyecto Unidn Temporal por la Ninez de Santa Marta,
correspondiente al convenio de asociacion No. RE-ESAL-015-2024, suscrito con la
Alcaldia del Distrito de Santa Marta, se disend e implementd una estrategia de
comunicacion y campana publicitaria enfocada en la prevencion y erradicacion del
trabajo infantil. Esta estrategia comprendié el desarrollo de piezas y contenidos
orientados a la divulgacion de las acciones ejecutadas en el marco del convenio, con
el objetivo de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la puesta en
marcha de estrategias de promocién, prevencion, erradicacion del trabajo infantil y
restablecimiento de derechos para ninos, ninas y adolescentes en situacidon de
vulnerabilidad en el Distrito de Santa Marta.

Ante el flagelo del trabajo infantil y la mendicidad que afecta a ninos, ninas y
adolescentes del Distrito, deteriorando su calidad de vida, se apostd por el uso de
tecnologias de la informacién y campanas de alto impacto para el desarrollo de una
estrategia de comunicacion integral. Esta estrategia fue concebida para responder a
las particularidades del proyecto, a través de un plan de comunicaciones transversal
gue articula componentes internos y externos de difusion.
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Comunicacion Interna

El componente de comunicacion interna estuvo orientado a visibilizar la gestion del
proyecto entre los actores involucrados, fomentando la construccién de redes de
apoyo entre los beneficiarios e integrantes del equipo técnico. Se establecieron
canales agiles de comunicacién, como mensajeria instantdneaq, boletines informativos
y encuentfros de socializacién interna, que permitieron mantener actualizada la
informacion del avance del proyecto y fortalecer el sentido de pertenencia. Esta
dimension buscd también generar espacios de articulacion y retroalimentacion
continua entre los participantes, lo que favorecid la toma de decisiones informadas y
el ajuste oportuno de acciones en terreno.

Comunicacion Externa

La estrategia de comunicacion externa se basd en el andlisis del consumo digital
actual. Para enero de 2024, el 89% de la poblacion colombiana tenia acceso a
internet y el mismo porcentaje era usuario activo de alguna red social, segun datos
del MInTIC. En este contexto, se priorizd la produccion de contenidos en formato
audiovisual para plataformas como Facebook, YouTube, X (anteriormente Twitter) y
WhatsApp. Se utilizaron videos en formato 1080x1080 (cuadrado) y 1080x1920
(vertical), con una duracién no superior a un minuto, buscando garantizar un mayor
nUmero de visualizaciones y una adecuada retencion del mensaje clave. El objetivo
de estos videos fue dar a conocer el plan de accidon y los resultados del proyecto,
ademdas de sensibilizar a la ciudadania frente a la problemdatica del trabajo infanfil.

Campaia de Sensibilizacion

Como parte de la estrategia de comunicacion, se disend una campana de
sensibilizacion sobre la importancia de erradicar el frabajo infantil, dirigida tanto a la
comunidad samaria como a visitantes nacionales e internacionales. Para lograr este
objetivo, durante las jornadas de sensibilizacion, el equipo de la Unién Temporal por la
Ninez (UTN) entregd material informativo como flyers, stickers, y, dependiendo del
contexto, pasacalles, pendones y dfiches, todos bajo el lema:
“Tarjeta Roja al trabajo infantil, apoyas mas si NO das”.
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Teniendo en cuenta que Santa Marta es una ciudad con alta afluencia turistica, se
identificaron y priorizaron los espacios con mayor concentracidn de actividad
comercial y turistica para realizar las intervenciones. Estas incluyeron:

e ZIonas turisticas como el Centro Histérico y El Rodadero, por ser lugares
frecuentados por turistas y con alta presencia de NNA en situacion de trabajo
o explotacién.

e Avenidas y zonas comerciales como el corredor universitario y la terminal de
transporte, por su potencial demanda de trabajo infantil.

e Espacios de alta visibilidad, como semdforos, por su capacidad de cobertura
y alcance en la sensibilizaciéon directa a conductores y peatones.

Gracias a la implementacion de esta estrategia de comunicacion y sensibilizacion, se
obtuvieron los siguientes logros concretos:

« Sensibilizacion directa a mas de 5.000 personas en puntos clave del Distrito de
Santa Marta.

« Instalacion de microperforados en 25 taxis de servicio pUblico, circulando por
diversas zonas de la ciudad para reforzar el mensaje de erradicacion del
trabajo infantil.

o Publicidad instalada en 12 paraderos de buses, ubicados en corredores
estratégicos de alto trdnsito peatonal y vehicular.

« Vallas publicitarias dispuestas en las principales avenidas y sectores turisticos,
fortaleciendo la visibilidad de la campana en espacios de alto impacto visual.

Estas acciones permitieron ampliar la cobertura y el alcance de la estrategia,
generando conciencia en la ciudadania sobre los riesgos y consecuencias del trabajo
infantil, asi como promoviendo la corresponsabilidad en la proteccion de los derechos
de ninos, ninas y adolescentes.

Proyecciones

En el marco del plan de comunicacién, se prevé continuar y reforzar las acciones
durante el ano 2025, incluyendo nuevas piezas audiovisuales, activaciones en
espacios comunitarios, y campanas digitales con participacion de lideres sociales,
instituciones educativas y el sector empresarial. La continuidad de esta estrategia
permitird consolidar una cultura ciudadana de rechazo al trabagjo infantil y de
compromiso con la garantia integral de derechos para la ninez samaria.
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C. RECOMENDACIONES CLAVES

Actualizar y profundizar la caracterizacion de la poblacion infantil en situacion de trabajo o
mendicidad, siguiendo los lineamientos metodoldgicos establecidos por el Ministerio de
Proteccion Social, incorporando variables socioecondmicas, familiares, escolares vy
migratorias que permitan un diagndstico integral y diferencial por zonas del Distrito.

Establecer un sistema permanente de recoleccion de datos, articulado con el Observatorio
Distrital y las plataformas del ICBF, para garantizar la trazabilidad de casos y facilitar la toma
de decisiones basada en evidencia, con enfoque territorial y diferencial.

Disenar e implementar estrategias de comunicaciéon participativas, que incluyan el uso de
medios comunitarios, redes sociales, teatro callejero, cunas radiales y material visual
adaptado a los contextos barriales, para sensibilizar a la comunidad sobre los derechos de
la ninez y los mecanismos de denuncia y proteccion.

Fortalecer las Escuelas de Padres como espacios de formacion y orientacién, promoviendo
procesos continuos donde se aborden temas como crianza positiva, prevencion del trabajo
infantil, autocuidado familiar, corresponsabilidad y oportunidades de apoyo institucional,
especialmente en zonas priorizadas por vulnerabilidad.

Consolidar la vinculacion interinstitucional a través de mesas técnicas territoriales, donde
participen de manera activa entidades como ICBF, Secretaria de Educacion, Migracion
Colombia, sector salud, organizaciones sociales y cooperaciéon internacional, garantizando
una ruta articulada de atencién y corresponsabilidad frente a la proteccién integral de ninos,
ninas y adolescentes

D. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA

—_—

Que, ala fecha, he cumplido con las actividades establecidas en el contrato.

2. Que los impuestos a que estoy obligado a pagar, por ocasion al senalado contrato,
serdn descontados por la Secretaria de Hacienda.

3. Que lo correspondiente a pago por Seguridad Social, estd debidamente pagado por

el valor que exige la Ley, pago del cual anexo copia simple.

E. ANEXOS
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ACTIVIDADES LUDICORECREATIVAS
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JORNADAS DE ESCUELA DE FAMILIA
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ESPACIOS DE FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
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CAMPANA DE COMUNIACION
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FIRMA CONTRATISTA:

-

REPRESENTANTE LEGAL

UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE JORGE LUIS REY ESCOBAR
SANTA MARTA
No. Identificacién: 1.082.874.500
NIT: 901892632-1

Este Formato no podré ser alterado o modificado sin previa autorizacion de la Oficina de Sistemas
Integrados de Gestion. Este Formato no podra ser alterado o modificado sin previa autorizacion de la
Oficina de Sistemas Integrados de Gestion.
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

07212489984(8

141150496823

014115049682 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV
9 018926 3 2|1

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacion

Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i 30. Clu'iad Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA
36. Nombre comercial 37 Sigla

VA WA A\ . NN

CUBICACION

38. Pais

COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena

39. Departamento

40. Ciudad/Municipio
Santa Marta

01

41. Direccion principal

CL 22 13 108

42. Correo electrénico uniontemporalesal018@gmail.com

43. Cédigo postal |44. Teléfono 1

3044390 2 8 1{45. Teléfono2

3106925821

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[ro20/lpo2a1121]|| ] | | || |
L L — _:_:—IT_
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sa.codoo|7 |1 4[5 2[5 5| ([ ] " [N N I I I N S B
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent
14- Informante de exogena
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

(] w [

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 21-01-2025 03:52:30PM
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FonnmaﬂodelRemonUnMOTHbMaﬂo

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

07212489984(8

Pagina

4 Hoja 2
141150496823

014115049682 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 01 8

6. DV

9 26 3 2|1

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Santa Marta

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

63. Formas asociativas

-

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

-

2 municipairy.descentralizados
ed ol isines
65. Fondos 66. Cooperativas thrgngrcsades roile
68. Sin personerfa juridica 7 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20241113 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 i 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro |
L L P A . N T
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 4 7
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 20241121 | ) )
81. Hasta 202611241 | ) ) 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 ). 1 | :
2 | ! 1 | i
3 | L] -
4 | L] -
5 | L] :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 21-01-2025 03:52:30PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

3 4 Hoja 3
141150496823

Pagina

07212489984(8 014115049682 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 8 9 2 6 3 2 1 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 4.1 141 3 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 8 2 8 7 4 5 0 O | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
REY |[ESCOBAR JORGE |LuIs
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 2,024 1113 |
AR 4 - A Wn A \ 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |8 5 4 7 2 0 7 0O |
2 [ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
ECHEVERRY |RIOS |JOSE LUIS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion 4‘9&1. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 21-01-2025 03:52:30PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141150496823
07212489984(8 01411504968
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 8 9 2 6 3 211 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 9
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV [114. Nacignaiidad
NIT 31/9 00332224 | 2] coLomsiA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
) | |
119. Razén social
FUNDACION AGUAS VIVAS DE COLOMBIA.
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fec ha de ingreso 123. Fecha de retiro
5 0 |“f2 022111 3 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
NIT 31|9 007 016 417 | 8 COLOMBIA 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
2 /[ | i
119. Razén social
FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA
120. Valor capital del socio 121. % Participacion. 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
50/ [20241 11 3] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segunda_ apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5 | A
119. Razén social
120. Valor capital del socio —l_121 % Participacior 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
_J.__ | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Ndmero de\identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 _ |
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
| |
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 21-01-2025 03:52:30PM




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Ntimero de formulario 141139154477
(415)7707212489984(8020) 000014113915447 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 3 3 2 2 2 4 2 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

Persona juridica 1

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

FUNDACION AGUAS VIVAS DE COLOMBIA.

37¢Sigia

36. Nombre comercial
JEUECIELOSABIERTOS

LBICACION
38. Pais 39. Departamento VN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 |Santa Marta 001
41. Direccion principal NN /S
CL22 13 108
42. Correo electrénico faguasvivasdecolombia@gmail.com J
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 3106 925 8 2 1|45.Teléfono2

AN CLASIFICACION
Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a_— Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 491 Fechainicio actividad 1 2 51. Cédigo establecimientos

|9 4909[[201001,05]|[7 0710}/204,2,02,0 1

50. Cédigo

|7 9 90/9 00 7] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 , 10 11 12
sscoao[4 |7 |1 4[1 64 2[5 25 5p N[ | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent

14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre REY ESCOBAR JORGE LUIS

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 20-03-2025 04:10:21PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141139154477
07212489984(8 01411391544
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 3 3 2 2 2 4 2 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. fitutos de 'd ho lico de ord |, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas munlcnlplal y‘iseg’gﬂﬁtlﬂ,gidgi erechapiplico de orden nacional, departamenta
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 000001 3
73. Fecha 20100104 2°0 1 6 0 4 2 7 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 0 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 2010010686 2°0 1.6-04 2 7
L L | XA LN VL, =
77. No. Matricula mercantil 00 SO0504011 0 0015 9 309
78. Departamento 4 7 7
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 3 2 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20100104 | ) )
81. Hasta 999912 31 i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 2019031 6| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 20-03-2025 04:10:21PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

01

Representacion 0
Pagina 3 de 6 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141139154477
(415)7707212489984(8020) 000014113915447 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 3 3 2 2 2 4 2 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20170604 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 8 2 8 7 4 5 0 O |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
REY |ESCOBAR JORGE |LUIS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 20-03-2025 04:10:21PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141139154477
‘““ H“ H 212JJ!JJ4‘HHH“H“ m41139154 ‘
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 3 3 2 2 2 4|2 [meuesosyAduanas de Santa Marta 19
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\ 54. Nac;nai_ldad A4
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 8 2 8 7 4 5 0 0O ! COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
REY ESCOBAR |JORGE |LU|S
119. Raz6n social e W7a
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Ct;\a de’ingreso 123. Fecha de retiro
N/ /20’1 7,006 1 4] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 11 3 4 2 9 9 2 9 4 i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
JULIO VILLA iWALTER |ENR|QUE
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacior VN 122 /Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2017061 4] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudada 1 8§ 53 7 10 4 5 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
JUVINAO |GUERRERO ALBERTO PABLO
119. Razén social . N
120. Valor capital del socio _71_21. % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 2024072 4 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 7 /633042 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
VERGARA !VENERA CESAR AUGUSTO
119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2017061 4 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
Cédula de Ciudadan 1 1 0 8 2 9 8 91 6 2 | COLOMBIA 16 9

115. Primer apellido
PARRA

116. Segundo apellido
ESCOBAR

117. Primer nombre

MIGUEL

118. Otros nombres

JERONIMO

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

20240724

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 20-03-2025 04:10:21PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

00|

Pagina 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141139154477
(415)7707212489984(8020) 000014113915447 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 3 3 2 2 2 4|2 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 9
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 6 5 8 5 3 7 2 5 | COLOMBIA 16
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
PENA ESCOBAR |EDWIN | DAVID
l Fa £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| |
/20’2 2,07,2 4 -
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
|
N\ |
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
. | /
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio | 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| —D—N, | 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1

Fecha generacién documento PDF: 20-03-2025 04:10:21PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

de 6

Pagina 6 Hoja 5
141139154477
‘“‘JSMHL12JJUJJUUJJ)“U(“( Ulunnsu‘] 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 00332224

6.DV
2

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Santa Marta

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
% |Cédulade Ciudadania 1 31 1 0 2 8 2 0 7 9 9 1 170337T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
%‘ MERLANO |GUTIERREZ CARLOS IANDRES
S \
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

2018052 5]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
3 | 1
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
8 —\
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I _ | RN

Fecha generacién documento PDF: 20-03-2025 04:10:21PM



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |2 | 0| Actualizacién de Responsabilidades

4. Numero de formulario

141117560618

07212489984(8 01411175606

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9007 0 16 4 7| g |mpuestosyAduanas de Riohacha 2.5
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 . .
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento | 30. Clu'iad Muicipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre — J’M Otrg's nombres
35. Razén social N
FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA
36. Nombre comercial \Y/ 37 Sigla
748\ . NN
UBICACION
38. Pais 39, Departamento /o .~ [ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 | Dibulla 090
41. Direccion principal NS
CL 5 7 75BRREL PERU
42. Correo electronico fundignidadguaj@hotmail.com ~
43. Codigo postal |44. Teléfeno 1_— { 3042 417 1 2 6|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad ecor;')r;ica Ocupacion
Actividad principal Actividad s;undaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49, Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
9 4909f201402712||[7 40 0204°6,0/31 3 [4 7 1 1]7 8 2 0] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ) ’)— 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
scoeola |7 [14fazlaslsalss~ | | | | | [ [ [ | | [ [ [ [ | | | |
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. | ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ 1| ] e -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

(] w [

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2024 -08-21/15:11: 14 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que
Firma autorizada:

984. Nombre SAMPAYO DE LA

985. Cargo Gestor Il

la DIAN realice.

HOZ LINDA STHEFANY

Fecha generacion documento PDF: 21-08-2024 03:11:16PM



D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141117560618
07212489984(8 01411175606
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 7 0 1 6 4 7 8 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

64. Entidades o institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

municipal y descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas Sztra%‘é'fg“s“des y orgapismas
68. Sin personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficlo 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 000001 2
73. Fecha 20140203 2 o 1 8 0 1 o g 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 201 0213 2.0 1.8 020 2
77. No. Matricula mercantil 00SO05048 2 8 5 0 4 8.2 8
78. Departamento 4 4 4. '4
79. Ciudad/Municipio 30 I 3 0 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
—N .
80. Desde 201402043 | ) )
81. Hasta 2009 9. 0 240 3 | ) ) 87. Extranjero privado 0 0 %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 2019090 09| -
2 | 1 1 | :
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 21-08-2024 03:11:16PM



D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3 de 5 Hoja 3
141117560618
‘“MUM‘H12JJUJJUUJJ)“U(“( U]Alll?SSOSHJ. 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9007 016 47

6. DV

8 Impuestos y Aduanas de Riohacha

12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2019070 7|
—l 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |3 0 8 4 3 4 3 5 | |
l —_—
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
BERMUDEZ |BENJUMEA LOREN |KARELIS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
MASNN ", |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) : |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante-iegal
98. Representacion 99, Fecha inicie.ejercicio fepresentacion
. — 1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segunde.apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140, Razon'social representante legal
98. Representacion 99:.Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 21-08-2024 03:11:16PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141117560618
‘“USHJH)[Z12JJ!JJJUUJJJ“U(“( U].411175606HJ. 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 007 0 1 6 4 7|g |mpuesosyAduanas de Riohacha 2.5
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacignaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 2 5 6 0 7 7 9 COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombrée i 148,/ Otros nombres
CERCHIARO BUENO |EDMUNDO JOSE
! 119. Raz6n social _
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122.Eha de’ingreso — 123. Fecha de retiro
29’180 10 9] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 0 8 4 3 4 3 5 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido I%7. Primer nombre 118. Otros nombres
BERMUDEZ BENJUMEA !LOREN KARELIS
2 119. Razén social < -
120. Valor capital del socio 121. % Participaciéh SN\ / 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
S Y, ) 20190707 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 2 5 4 3 5 0/8 | COLOMBIA 169

115. Primer apellido
PEREZ

116. Segundo apellica,

CANDIA

117. Primer nombre

AUGUSTO

118. Otros nombres

RAFAEL

119. Razén social

120. Valor capital del socio 121, % Participacior: 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20190707 L
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116, Sequndo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 |
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 21-08-2024 03:11:16PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 5 Hoja 5
141117560618
‘“‘JSMHL12JJUJJUUJJ)“U(“( U]Alll?SSOGHJ. 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9007 016 47

6. DV

12. Direccién seccional

8 Impuestos y Aduanas de Riohacha

14. Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV |[127. Nimero de tarjete profesional
g |Cédulade Ciudadania 1 3 |8 4 0 9 4 3 6 2 8 409 436 2
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131, Otros nombres
%‘ MEJIA |FREYLE JORGE iLUIS
S /[
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3
@ |135. Fecha de nombramiento

20160205]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
g (NN L A NN\
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer fiomisre 143. Otros nombres
=1
12
< |
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Sociedad o fifima desigriada
: |
1%2)
E N
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 |

148. Tipo de documento 149. Numero de identificaciori 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Seguindo apgllida 154. Primer nombre 155. Otros nombres
: |
o
8 —
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) L57. DV | 158. Sociedad o/irnia tHesignada

| AN
159. Fecha de nombramiento
1 1 | —\

Fecha generacion documento PDF: 21-08-2024 03:11:16PM



DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA
SShmmaaT Nit: 891780009

@ REPUBLICA DE COLOMBIA |

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. CD-2074

Que existe apropiacién presupuestal para la vigencia 2024, disponible y libre de afectacién para atender los sigi gastos por de: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTYRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION, DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN EL DISTRITO DE SANTA MARTA.

Con cargo a los siguientes rubros:

RUBRO DESCRIPGION | uwmbap | ProDUCTO | FUENTE CPC BPIN ~SF VALOR |
53304 - Oros
Superdvil Fiscal - Ap la Puesta en Marcha dol Hogar |03 - 03 - servicios
232020200058 o Panc pors a Atsocain de Nihos, N¥ias o 4103052 1079 - Superdvit Fiscal - Sgp  |gociales con 2024470010072 € $ 1.500.000.000.00
Situacion de Amenaza y/o Vulner [CENTRAL Libre Inversion alojamiento para
adultos
ToTAL § 1.500.000.000,00
VALOR UN MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS

Se expide este certificado a los 15 dias del mes de octubre de 2024, a solicitud de:

FUNCIONARIO FARELO DAZA DAVID
CARGO SECRETARIO DE DESPACHO

DEPENDENCIA ECRETARIA DE PROMOCION SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD

DOCUMENTO soLICITUD /.‘ ?/(*Q AN A Y G

Carlos Manuel Ariza Guerrero
Director de gestion financiera

Email. atencionalciudadano@santamarta gov.co

Impreso por. cmariza
Calle 14 No 2-49 Centro Histérico Tel. PBX: 6054209600 Pagina | de 1
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histdrico

RESOLUCION No. 3 § / 3

‘ 2 1 NOV 07 )
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO COMPETITIVO NO. RE-ESAL-
018-2024"

EL ALCALDE DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA, en
uso de sus atribuciones constitucionales y legales y en especial las conferidas por las Leyes 80
de 1993 y 1150 del 2007, el Decreto Nacional 1082 de 2015 y el Decreto 092 del 2017 y

CONSIDERANDO
Que la Constitucion de Colombia, en el inciso 2° de su articulo 2°, consagra que:

“Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares.”

Que la Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo 209 que “La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad {(...)".

Que los articulos 314 y 315 de la Constitucion Politica de Colombia establecen que el alcalde es
el jefe de la administracién local y representante legal del municipio y/o distrito, y son atribuciones
del alcalde: “(...) Dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, representarlo judicial y extrajudicialmente;

fedlt

Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29, de la Ley 1551 de 2012,
dispone en el paragrafo 2, literal d), numerales 1 y 2, respectivamente, como funciones del
Alcalde en relacion con la Administracion Municipal, entre otras:

“(...)1. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo; (...) 5. Ordenar los gastos y
celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo
econoémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables (...)"

Que el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta tiene entre sus fines satisfacer las
necesidades de la poblacion residente en su territorio determinando con claridad la mision,
proposito y metas de cada una de sus dependencias o entidades; dando cumplimiento al principio
de eficacia; optimizando el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos; y definiendo una
organizacion administrativa racional gue le permita cumplir de manera adecuada las funciones y
servicios a su cargo aplicando el principio de eficiencia.

Que, dentro de los ejes estratégicos y las bases del Plan de Desarrollo vigente en el Distrito de
Santa Marta, se establece como meta poner al servicio de los grupos poblacionales que atiende
la Secretaria de Promocion Social, Inclusiéon y Equidad el servicio de atencién integral al habitante
de calle, con el que se busca promover un enfoque integral para mejorar su calidad de vida,
articulando las politicas publicas territoriales y nacionales y la implementacién de actividades que
aborden las diversas necesidades y desafios para su inclusién y dignificacion.

Que la SECRETARIA DE PROMOCION SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD en desarrollo de
sus facultades y competencias expuso la necesidad de suscribir un convenio de asociacion con
el fin de brindar “"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS,
Calle 14 # 2 - 49 Santa Marta - Magdalena @/
Conmutador: +57 (5) 420 2600 Linea Gratuita Nacional (PBX): 018000 955 532
www.santamarta.gov.co
Nit: 891.780.009-4




ALCALDIA DE SANTA MARTA

RESOLUCION No. < 95 0
( 2 1 NOV 2074 )
«POR MEDIO DEL CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO COMPETITIVO NO. RE-ESAL-
018-2024”

PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION,
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL
DISTRITO DE SANTA MARTA" y para tal fin, presento, registré y viabilizé ante el Banco de
Proyecto de Inversién Publica con el codigo BPIN No. 2024470010072.

Que, en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion, el Gobierno Nacional expidio el Decreto
No. 092 de 2017, que dispone las reglas para las contrataciones que realicen las entidades
estatales con las Entidades Sin Animo de Lucro. El mencionado Decreto regula dos eventos:

i. Los contratos de colaboracion o de interés publico con el fin impulsar programas y
actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de
desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica; y

i. Los convenios de asociacion, para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
las funciones de las entidades estatales, en desarrollo del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

Que los primeros estan regulados en el articulo 2 del Decreto No. 092 de 2017, mientras que los
segundos en los articulos 5, 6, 7 y 8 ibidem. Por tanto, es posible diferenciar los convenios de
asociacion regulados en el articulo 5, de los contratos de colaboracion, establecidos en el articulo
2 del Decreto No. 092 de 2017.

Que, por lo tanto, los Convenios de Asociacion con ESAL de reconocida idoneidad para el
cumplimiento de las funciones que la ley les asigna a las entidades publicas, debera aplicar lo
dispuesto en el articulo 5 del Decreto No. 092 de 2017. De esta manera, deben estar sujetos a
competencia, salvo en aquellos casos en que una entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero por un valor igual o superior al treinta por ciento (30%) del valor total del
convenio y siempre que, la entidad estatal verifigue previamente que no existe ninguna otra
entidad sin animo de lucro que ofrezca aportes iguales o superiores al treinta por ciento (30%).

Que, estos convenios de asociacion tienen como finalidad que la entidad estatal, cualquiera que
sea su naturaleza y orden administrativo, se asocien con personas juridicas particulares para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas a
aquellas conforme a la Constitucién y a la Ley. En estos convenios, no existe contraprestacion o
pago, sino aportes, los cuales estan dirigidos, exclusivamente, a lograr la ejecucion del convenio
y no a remunerar la actividad o actuaciones del asociado. De todos modos, la entidad debe
adelantar un proceso competitivo, salvo cuando la ESAL comprometa recursos en dinero para la
ejecucion de estas actividades, en una proporcion no inferior al treinta por ciento (30%) del valor
total del convenio.

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto No. 092 del 2017 y demas normas legales
aplicables, la SECRETARIA DE PROMOCION SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD realiz6 los
estudios previos y los analisis del sector con el objetivo de definir soportes técnicos, financieros
y juridicos. Aclarando que, tales documentos precontractuales hacen parte del expediente
contractual.

Que, por parte de la Secretaria de Hacienda Distrital se verifico la existencia de aprobacién
presupuestal suficiente y disponible por parte de la Alcaldia Distrital de Santa Marta para la
vigencia 2024, con el fin de amparar el proceso y se expidio el Certificado Disponibilida
Presupuestal No. CDP No. CD-2074 del 15 de octubre de 2024. ﬁQ

Calle 14 # 2 - 49 Santa Marta - Magdalena
Conmutador: +57 (5) 420 9600 Linea Gratuita Nacional (PBX): 018000 955 532

www.sar tamarta.gov.co
Nit: 891.780.009-4




ALCALDIA DE SANTA MARTA
tu toricc

Distrito Turistico, Cultural e H

RESOLUCIONNo. 3 Q5 §

( 2 1 NOV 7074 )
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO COMPETITIVO NO. RE-ESAL-
018-2024”

Que, con el fin de dar cumplimiento en lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto No. 092 de 2017
y determinar si existian en el mercado otras entidades sin animo de lucro dispuestas a ofrecer el
treinta por ciento (30%) o mas del valor de la necesidad a contratar, se publico la convocatoria
del proceso en la pagina oficial de la Alcaldia de Santa Marta, sin embargo, no se recibié ninguna
propuesta.

Que, con el fin de satisfacer la necesidad expuesta, se dio apertura al PROCESO COMPETITIVO
DE SELECCION PARA LA CELEBRACION DE UN CONVENIO DE ASOCIACION CON
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD RE-ESAL-018-
2024, cuyo objeto consiste en “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y
FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION,
PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA” en el Portal Unico de Contratacion
SECOP I, en el cual se establecic un presupuesto oficial de MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS
($1.389.179.680).

Que, por parte del Distrito se designo a un Comité Evaluador, que realizé la evaluacion técnica,
juridica, indicadores de idoneidad, financiera y criterios ponderables de la propuesta presentada.

Que, dentro de los términos dispuestos en el cronograma del AVISO DE CONVOCATORIA del
PROCESO DE SELECCION POR REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS - DECRETO 092 DE
2017 No. RE-ESAL-018-2024, se presentaron dos (2) ofertas:

"‘No. |  PROPONENTE IDENTIFICACION

+ | UNION TEMPORAL POR LA i

NINEZ DE SANTA MARTA

FUNDACION AGUAS VIVAS
11 oE e e 900.332.224-2

FUNDACION DIGNIDAD 50%

1.2 S 900.701.647-8

ASOCIACION DE MUJERES
2| "ETNICAS COLOMBIANAS 900.146.151-6 100%

UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA el dia 15 de noviembre de 2024 a las
04:32 horas, ofertando la ejecucion del proyecto por un valor total de MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA
PESOS ($ 1.389.179.680), de los cuales, la ESAL aportaria una contrapartida correspondiente a
CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS. ($145.863.867) correspondiente al 10.5% del
presupuesto oficial y la ASOCIACION DE MUJERES ETNICAS COLOMBIANAS identificada
con Nit 900.146.151-6 el dia 15 de noviembre de 2024 a las 04:06 horas, ofertando la ejecucion
del proyecto por un valor total de MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($ 1.389.179.680), de los cuales,
la ESAL aportaria una contrapartida correspondiente a CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES
SETECIENTOS UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS CON SESENTA CENTAVO
M.CTE.($ 166.701.561,60), representado en dinero correspondiente al 12% del presupuest
oficial.

Calle 14 # 2 - 49 Santa Marta - Magdalena
Conmutador: +57 (5) 420 9600 Linea Gratuita Nacional (PBX): 018000 955 532

www.santamarta.gov.co
Nit: 891.780.009-4




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histdrica

RESOLUCIONNo. 3 955

- )
( 21 NOV 2024
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO COMPETITIVO NO. RE-ESAL-
018-2024"

Que, dentro de la invitacion realizada, ademas de un aporte minimo del diez por ciento (10%) en
dinero por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro interesada, se exigieron entre otros, requisitos
juridicos, técnicos, indicadores de idoneidad y financieros.

Que, en consecuencia, el dia 19 de noviembre del 2024 7:38 PM horas, fue publicado en la
plataforma transaccional SECOP Il, el informe de evaluaciéon del Proceso No. RE-ESAL-018—-
2024 denominado “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS
PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION,
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL
DISTRITO DE SANTA MARTA”.

Que, en el informe de evaluacion preliminar el comité evaluador concluyo:

Luego de revisada la propuesta presentada por la ASOCIACION DE MUJERES
ETNICAS COLOMBIANAS - ASMETCO, dentro del proceso competitivo RE-ESAL-
018-2024, el Comité Evaluador determina que NO CUMPLE con todos los requisitos
Habilitantes de orden JURIDICO, FINANCIERO y TECNICO solicitados en la
invitacion publica, por lo que se recomienda NO HABILITAR la oferta presentada.
Luego de revisada la propuesta presentada por la UNION TEMPORAL UNIDOS
POR LA NINEZ DE COLOMBIA, dentro del proceso competitivo RE-ESAL-018-
2024, el Comite Evaluador determina que NO CUMPLE con todos los requisitos
Habilitantes de orden JURIDICO, FINANCIERO y TECNICO solicitados en la
invitacion publica, por lo que se recomienda NO HABILITAR la oferta presentada.
Teniendo en cuenta los apartes resaltados de la norma, y que las falencias
detectadas en los requisitos habilitantes no inciden en la asignacion de puntaje,
resulta procedente conceder al proponente un término de un dia (1) habil para que
subsane los defectos en los requisitos habilitantes que se detallan en el presente
informe con las siguientes prevenciones:

1. La documentacion requerida no podra acreditar hechos o circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre del proceso.

2. En caso de que los mismo no sean presentados se procedera a declarar el
proceso desierto.

Que, en el traslado del informe de evaluacion preliminar se recibi6 como subsanacion la
documentacion por parte del proponente UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA
MARTA el 20 de noviembre de 2024 a las 6:09 pm horas, dentro del traslado del informe de
evaluacion no se allego las subsanaciones correspondientes al proponente ASOCIACION DE
MUJERES ETNICAS COLOMBIANAS, el proponente ASOCIACION DE MUJERES ETNICAS
COLOMBIANAS presentd observaciones el dia 20 de noviembre de 2024 solicitando la
publicacion de las ofertas, de lo cual la entidad hizo publica las ofertas presentadas al proceso
RE-ESAL-018-2024.

Que, revisada la documentacion presentada para subsanar por parte del proponente UNION
TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA, el Comité Evaluador indicé en el informe final
de evaluacion que el proponente resulté habilitado respecto de los requisitos o criterios juridicos,
indicadores de idoneidad, financieros y técnicos. Por tanto, considerando lo anterior, en virtud de
los principios de economia y celeridad, se procedio a evaluar los criterios ponderables de la
propuesta, de lo anterior el informe final de evaluacion arroja los siguientes resultados: ‘é/
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A_LCALDiA DE SANTA MARTA

strito Turistico, (

RESOLUCIONNo. 9 955

( 2 1 NOV 2024 )
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO COMPETITIVO NO. RE-ESAL-
018-2024"

RESUMEN REQUISITOS HABILITANTES

HABILITA
No. PROPONENTE
Sl NO
1 UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA X
MARTA
2 ASOCIACION DE MUJERES ETNICAS X
COLOMBIANA

Que, evaluados los criterios ponderables de la unica oferta habilitada se otorgé 70 de 100 puntos
posibles, por lo que el Comité Evaluador recomendé la adjudicacion del Proceso No. RE-ESAL-
018-2024 cuyo objeto es el “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y
FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION,
PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA” y la celebracion de convenio de
asociacion con la UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA, por cumplir con los
requisitos exigidos en la Invitacion Publica.

Que, en virtud de las anteriores consideraciones, el Alcalde Distrital del Distrito Turistico Cultural
e Histérico de Santa Marta en uso de sus facultades,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Adjudicar el PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION PARA LA
CELEBRACION DE UN CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO
DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD RE-ESAL-018-2024, cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN
MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA
MARTA” a UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA, representada legalmente
por JORGE LUIS REY ESCOBAR, identificado con Cedula de Ciudadania No. 1.082.874.500
expedida en Santa Marta, cuyo valor total del convenio de asociacion sera por la suma de MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($1.389.179.680), compuesto de la siguiente manera: 1.
Aporte del Distrito de Santa Marta por valor de MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS ($1.243.315.813);
2. Aporte de Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL por valor de: CIENTO CUARENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS. ($145.863.867).

ARTICULO SEGUNDO. Por la Direccién de Contratacién publiquese el presente acto
administrativo en la Plataforma SECOP Il de la Agencia Nacional para la Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente.
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histdrico
RESOLUCION No. 3955

( 2 1 N0V 2024 )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO COMPETITIVO NO. RE-ESAL-
018-2024”

ARTICULO TERCERO. Contra el presente acto administrativo no proceden recursos de
conformidad con el paragrafo 1 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en el Distrito de Santa Marta, a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

/‘ Q—.\___ )
ALBERTO PINEDO CUELLO

Proyecté: Gustavo Rodriguez Ramirez- Abogado Externo Direccion de Contratac@
Aprobé: Hiran David Ramirez Monroy — Director de Contratacig
Reviso: Mery Sanchez Gémez — Profesional Universitario

CARLO
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Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Direccién de Contrataclén

RESOLUCI

‘a7

‘POR LA CUALISE APRUEBA UNA POLIZA"

QUE EL DIRECTOR DE CONTRATACION DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA
MARTA, en ejercicio de sus atribuciones delegadas, y especialmente las atribuidas por la ley 80 de 1993, la ley
1150 de 2007 y el Decreto reglamentario No. 1082 de 2015, y

CONSIDERANDOQ,

Que el dia 27 de noviembre de 2024 fue suscrito y a;|)r0bado el CONVENIO DE ASOCIACION N° RE-ESAL015-2024
enfre la ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA y UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA
identificado con NIT: 901.892.632-1 Representada Iegalmente por JORGE LUIS REY ESCOBAR identificado con cédula
de ciudadania No. 1.082.874.500 cuyo objeto consnste en “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y
FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION,

ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NIROS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA.”

Que, en el mencionado convenio, se establecié la presentacion de la garantia tnica, que contenga los siguientes amparos: a).
Cumplimiento: Equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, por el plazo de ejecucion del mismo y cuatro (4)
meses mas. b). Garantia de pago anticipado: Equivalente a[ 100% del valor total de la suma establecida como anticipo, por el plazo
de ejecucmn del mismo y cuatro (4) meses mas. c) Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Equwa!ente
al cinco por ciento {5%) del valor total del convenio, por el plazo de ejecucidn del mismo y tres (3) aflos mas d). Calidad del servicio:
Equivalente al diez por clento (10%) del valor total del convento por ¢l plazo de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses més. €)
Responsabilidad civil extracontractual; Equivalente a dosciéntos {200) salarios minimos mensuales legales vigentes y Ia vigencia de
esta garantia sera por el plazo de ejecucian del convenio,

Que, JORGE LUIS REY ESCOBAR, representante legal de UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA,
identificado con el NIT 901.892.632-1, presento:

- La pdliza de garantia dnica de cumplimiento en favor de entidades estatales N° 46-44-101012847 Anexo 0 emitida.por
SEGUROS DEL ESTADO S.A, expedida el 27 de noviembre de 2024,

- Lapdliza de seguro de responsabilidad civil exlracontractual a favor de entidades estatales N° 46-40-101006435 Anexo 0
emitida por SEGUROS DEL ESTADQ S.A, expedlda el 27 de noviembre de 2024,

|
Que, se realizo verificacién de fa péliza en la pagina web de SEGUROS DEL ESTADO S.A, confirmando la validez de la misma, tal
como cansta en pantallazo que se adjunta como soperte.

Que, en consideracion a lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Apruebese la pdliza de cumplimiento N° 46-44-101012847 Anexo 0 expedida el 27 de noviembre de 2024
de conformidad con el convenic de asociacidn No. RE-ESAL015 2024, presentada por UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE
SANTA MARTA identificado con el NIT 801.892.632-1 emlttda por SEGUROS DEL ESTADO S.A identificada con NIT 860.009.578-
6. Conformada por los siguienies amparos: a) Cumphmiento Por un valor asegurado de $138,917,968.00 con una vigencia desde el
27 de noviembre de 2024 hasta el 30 de abril de 2025; b) Pago anticipado: Por un valor asegurado de $621,657,906.50 con una
vigencia desde el 27 de noviembre del 2024 hasta el 30 de abril de 2025; ¢) Calidad del servicio: por un valor asegurado de
$138,917,968.00 con una vigencia desde el 27 de nowembre de 2024 hasta el 30 de abril de 2025, d) Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales: por un valor asegurado de $69,458,984.00 con una vigencia desde el 27 de noviembre del
2024 hasta el 31 de diciembre del 2027. Valor total asegurado de novecientos sesenta y ocho millones novecientos cincue

y dos mil ochocientos veintiséis pesos con cincuenta|centavos.ML ($ 968,952,826.50 ML).

ALCALDIA DE SANTA MARTA




ALCALDIA DE SANTA MARTA
Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Dlrecelén de Contratacién

ARTICULO SEGUNDO: Apruébese la pdliza de responsabilidad civil extracontractual a favor de entidades estatales N° 46-40-
101006435 Anexo 0, expedida el 27 de noviembre de 2024 de conformidad con el convenio de asociacion No. RE-ESAL015-2024,
presentada por UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA, identificado con el NIT 901.892.632-1 emitida por
SEGUROS DEL ESTADO $.A identificada con NIT 860.009. 578-6 Conformada por los sigulentes amparos: a) predios labores y
operacmnes b) contratistas y subcontratistas; c) vehicdlos proplOS y no propios. Por un valor asegurado de $ 260.000.000, con una
vigencia desde el 27 de noviembre de 2024 hasta el B1 de diciembre de 2024. Valor total asegurado de doscientos sesenta
millones de pesos ml ($ 260.000.000 ml).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta, /
™ /

! -

N DAVID RAMIREZ M@INROY
irectqr de Contratacion [Jistntal.

| g1

Elaborb:CIadeia Aarén Covelli - Contratista.




Dates de la pdliza

Estado:
Vigente

Numero de pédliza:
46-40-101006435

Nimero de anexo;
0

Fecha de expedicion:

miércoles, 27 de noviembre de 2024

Ramo:
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA OE CUMPL

Asegurado: - - -
ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO

Tomador:
UNION TEMPORAL POR LA NIREZ DE SANTA MARTA

Inicio de vigencia:

miércoles, 27 de noviembre de 2024

Fin vigencia:
martes, 31 de diciembre de 2024

Valor tota! asegurado:

$ 260,000,000
3 Consultar de nuevo
Para mayor informacién y vahdacuon final de su consulta puec e:
i
« Polizas Todo Riesgo ramo Automoviles: {§01) 218 6977 ext 311 - Email: vesificacion polizas autompviles@segurosdelastadg.com * Por medio de aste canal no

seran atendidas solicitudes de otros productas.
+ Pélizas ramo Generales: {601) 218 6977 ext 522 - Email: ver, [rg;iglo h.polizas tadorigsgoconstruccion@segurosdelestado com !
- Polizas ramo Flanzas - Cumplimlento: 310 327 9980 / verificacion polizas.cumplimiento@s zguresdelestada.com
. Pélizas rama Responsabilidad civil para vehiculos de servicla pgblico de pasajeros: {601} 644 9660 ext 157-159-163 - Email;
verificacion.polizas autoripviles@sequrosdelestade com
- Pofizas ramo Vida: (601) 218 6977 - Email: mnmmuﬂmmial@mmmmm
- Polizas rame SOAT: [§01) 432 4102 a nivel nacional - Emaik: gp_em_rigns_qgl@s_ggummgle_ﬂm;m
» Dirigirse a la Gerencia en cualquiera de puestras oficinag a nivel naciopal,

£ Regresar

Copyright © 2023. Tedos los derechos reservados por Seguros del Estada




Datos de la poliza

Estado:

Vigente

Némero de péliza:
456-44-101012847
Nimero de anexo: |
0 |
Fecha de expedicion: I

miércoles, 27 de noviembre de 2024 |
|

Ramo: |
I
CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL '
I

Asegurado:
ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO

Tomador: .
UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

Inicio de vigencia:

miércoles, 27 de noviembre de 2024

Fin vigencia:

viernes, 31 de diciembre de 2027

Valor total asegurado:

$ 968.952.827

27 Consultar de nueve

|
|
|
|
|

I
Para mayor informacion y validacion final de su consulta puede:

o o |
- Pélizas Todo Rissgo ramo Automoviles: (501) 218 6977 ext 311 - Email: verificacion.polizas.automovles@sagurosdylestado.com * Par medio de este canal no
seran atendidas solicitudes de otros productes. 1
- Pélizas ramo Generales: (601} 218 §977 ext 522 - Email; verificaciongolizas todonesgocansiriirgion@segurosdelastado com
- Pélizas ramo Fianzas - Cumplimiento: 310 327 9980 j_@fggm_n',pohzu cumplimiento@seqgurosdelestade.com I
- Pélizas ramo Respaonsabilidad eivil para vehiculos de servicie pilblico de pasajeros: {601) 644 9660 ext 157-159-163 - Email:
i venficacjon polizas automoviles@segurosdelestado.com
- Polizas ramo Vida: (§01).218 6977 - Email: verificacion polizasw gg sequrosgdelestado.com
+ Pélizas ramo SOAT: [601) 452 4102 a nivel nacional - Email; operagionsoat@segurosdelestado.com
» Dirigirse a la Gerencia en cualquiera de nuestras ofi¢inas a nivel naciohal.
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4 sEQUROS POLIZA DE SEGURC DE RESPONSABILIDAD GIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
=4 DEL CUMPLIMIENTOQ
3l ESTRDO 5.6, .
NIT:860.008.578-6 - . RCE CONTRATOS -
CIUDAD DE EXPEDICION T SUCURSAL | R S cobsvuc - NOPOLIZA " | ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA _ 48 4640-101006435 | 0
CHA EXPEDICION " VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS ' ' S
MES RO DlA MES  ANO HORAS DIA MES  ANO HORAS TIFO MOVIMIENTQ
11 | 2024 27 | RE | 2024 00:00 ] 12 [ 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL
_ _ i DATOS nEUQMADOR:tARAHﬂZAno ‘ -
; ggiﬁe O RAZON UNION TEMPORAL FOR LA NIREZ DE SANTA M ARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1 { -
.IRECCION CL 22NRC. 13 - 108 _ 'ICIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA ,TELE'FONO: 3044390281

i :
DATCS DEL ASEGURADO: IBENEF[C[ARIO

SEGURADOC: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TYRISTICO =CULTURAL E HISTORICO IIDENTIFICACION " NIT: 891.780.009-4

IRECCION KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA w—,'I'!ELEFONO 2382777

891780009 - ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO
ENEFICIARIO: L TURAL E HISTORICO

QBJETO DEL SEGURD

JCON  SUJECION A LAS CONDICIONES GQENERALES DE LA POLIZA 'QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-0Q2A-D00I 4 31-03-22
=1329-P=06-00000-E-RCE-001P-DO0L, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y FL TOMADOR DECLARAN HARER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
DE VALCR ASEQURADO SERALADD EN CADA RMPARO, SEQUROS DEL ESTADO B.A., GARANTIZA

CORVENIO DE ASCCIACION No. RE-ESAL-015-2024 CUYD OBJETQ ES; AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADHMINISTRATIVOS, Y FINANCIERCS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCICON, ERRADICRCION DEL TRA'BMO INFANTIL ¥ RESTABLECIMIENTQ DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION
A DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA. 1

'

H

AMPARQOS
DEDUCIBLE , VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG i
DESDE HASTA ACTUAL
10.00 % DEL VALOR DE LA 1 27/11/2024 31/12/2024 $260,000,000.00
PERDIDA - Mfnimo: 1,00 SMMLY .
10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 31/12/2024 $260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLY !
10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 3171272024 $260,000,000.00
PERDIDA - Minima: 1.Q00 SMMLY
B 1
ACLARACIONES
W ARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL : " \
OMBRE IDENTIFICACION  PARTICIPACION

DACION AGUAS VIVAS DE COLOMBIA 300332224-2 50.00
DACIQN DIGNIDAD GUAJIRA 900701647-8 SCG.00

| GASTOS EXPEDICION WA 'L TOTAL A PAGAR VALORASEGURADO TOTAL PLANDEPAGO |
§ m=eav3 000,00 § +++14,374.00 § wererereniagy 032.00 § +++++*260,000,000.00 CONTADO
INTERNEDIAR ERTRIBUGION CORSEGDRO
TLAVE % CE FATT. ! NOAUESE COMPATA, % PART, YALCR ASERLRADG
EGON SEGUROS LTIDA 153961 100.90 :

LA MORA EN-EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL

1 CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGURCS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)

GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

H NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCLA DE LA PRESENTE

POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADCR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

CE COLOMEA

ERINTERDENCU FINARCERA

' vmlLAno-’“"

g : : 3 FHPFA FOMADOR
STED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW. SEGUROSDELESTADO.COM OFLCINA PRINC[PAL: AUTORISTA NORTE # 103 - 60, PISO § TELEFONO: 601-2186577, 6016019330 DLF153961A 1

.--.-------------..-\--
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e SEQUROS
‘*’, DEL .
EETANO B.A.

POLIZA DE SE§UR0 DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

: | - f

: CUMPLIMIENTO

SIS

“NIT. 860.009.578-6 ’ f RCE CONTRATOS
- | )
1
[CIUDAD DE EXPEDIC] - .
TON SUCURSAL TODSUT NO.POLIZA ANEXD
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 0
JE ALAS VIGENUIA RASTA ATAS E ’
Dla ~ MES ARO plA MES ARNO HORAS DiA ans ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
27 I " | 2024 27 | 1. I 2024 €0:00 31 12 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL .

DATOS DEL TOMADOR7 GARANTIZADD
UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

NUNMBRE  RAZON-
BOCIAL

DIRECCION: CL 22NRO.13 -108 =~ ° !

IDENTIFICACION  NIT: 901.892.632-1

IUDAD: ~ ~SANTA MARTA, MAGDALENA

! ]TEL‘EF’ONO: 3044390281
DATOS DEL ASEGURADQ / BENEFICIARIO

IASEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO i—CULTURAL E HISTORICO IJENTIFICACION ~ NIT: 391.780.009-4
PIRECCIORT KR8 NRO. 2 =49 ; ICIUDAD: TSANTA MARTA, MAGUALENA lll:Ll:Ll-UNU: Z3eZTIT
BENEFICIARIO: £ HisTORICO R '
1
AMPARGCS DECUCIBLE - VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
* DESDE HASTA ACTUAL
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA | 27/11/2024 31/12/2024 $260,000,000.00
PERDIDA = M.fni.mp: 1.00 SMMLV
RESPONSAEILIDAD CIVIL CRUZADA 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 3171272024 $260,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA © DE L.OS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥

DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.

ggEDE\EEé(FF’:}:%SP?EEgT%OSXEEIgO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA{S} GARANTIA(S) QUE
S| It NESTEC ., 1

NOTA: SEGUROS DE ESTADO $.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDD DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION |

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA.L?JRECCI(?N DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO, 71-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA
e . . . _:‘. |

46-40-101€

FIRMA AUTCRIZADA: Joso Luls Ojeda - Vicepresldanta da Flanzas -
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‘4 SEQUROS

f EsTRDO B.A..
NIT, 860.008.578:8,

CUMPLIMIENTO
RCE CONTRATOS

|
T
+

ISOCIAL

UNION TEMPORAL POR LA NIREZ DE SANTA MARTA

CIUDAD DE EXPEDICIGN SUCURSAL | CoD.SUC NO.FOLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 0
FECHA EXF'EDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
wiDIA . MES . ARD DIA MES ANO | HORAS DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO B
27 | 11 | 2024 27 | 1 2024 00:00 | 12 | 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL - S
‘ DATOS DEL TOMADOR I GARANTIZADO .
OMBRE O RAZON DENTIFICACION NIT: 901.892.632-1

DIRECGION: CL 22 NRQ. 13 - 108

} }:IUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA

]TELEFONO: 3044350261

1

DATOS DEL ASEGURADO [ BENEFICIARIO

ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO'-CULTURAL E HISTORICO

DENTIFICACION NIT: 851.780.009-4

' plUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA

[TELEFONG __ 2382777 .

.
.@fmaﬁﬁmo

J—

PAGINA WEB

! CORRESPONSALES BANCARIOS

Supery? B
INTER

TSR , r . v

Bancolombia
U1 ot Ry vy

ex gto' ke iz @mm (G esnmirrnaten|

Grupo .-,.p
- BancolombIa Sc.-:,.uros del Estaclo $.A Cuenta Convanle 47189
o S
_ i
] o{ VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION VA ' TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
q § ***72,657.00 § *+++++*3,000.00 §**+*14,374.00 , § waranaraeneg,032.00 $ ******260,000,000.00 CONTADO
N INFERMEDHARIO DO TRIEUCION COMEGURD ’
P NOMERE LLAVE % DS PAYT. ' " NONERE COLPARTIA 5% PART. NALOR AZECURADD
o] EGON SEGUROS LTDA 153951 100.00

PRESTARAN 5U COLABORACION

— 1 A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS GERTIFICADDS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TER

“hARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A, PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA D
HUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTAI
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

EVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASIO TRATO.
DO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

MINACION AUTOMATICA DEL CONTRATD Y
N DE LA EXPEDICION DEL CON

NOTA: SEGUROS DE ESTADO $.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
FFANTO EL ASEGURADOR COMD EL TOMADOR; 0

3
5% bARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGURQOS DEL FSTADO S.A ES CALLE 20 NO, 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA
3 FORNMA DE PAGO : .
N . REFERENCIA
43| ‘BANCO CHEQUE No: VALOR w ‘ PAGO:
2 il ‘ . 1101510075735-6
& - (ug) 7709998021167 (0201 11015100757356 (3500) 000000050032(56) 20251127
% EFECTIVO ' ;
ZiilcHEQUE :
o
. ; {|ToTAaL 5
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSAEILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOC[ABLE
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| sEQUROS

ESTADO 8.A.
HNIT:860.009:5786 '

Slsllslsislslsl

D D D D 0 B e B e P e e e e

F‘OLIZA’-\4 DE SEGlIJRO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

' DECRETO 1082 DE 2015

" GIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL ;- ‘ COD.SUC NO.POLIZA ANEXQ
SANTA MARTA AGENGIA SANTA MARTA 46 4644101012847 0
: FECHA EXPEDICIGN VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
w0lA MES ANO | Dia  MES  AND HORAS | DIA ~ MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO .
27 | 1 2024 27 | 1 2024 00:00 31 12 ] 2027 | 23:89 | EMISION ORIGINAL
_ _ DATOQS DE] TQMADOR 7 GARANTIZADD
OMBRE O RAZON UNION TEMPORAL POR LA NIREZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901,892,632-1

f |cpap:

SANTA MARTA, MAGDALENA

ITELEFONO: 3044390281

DATQS DELASEGURADQ | BENEFICIARIO

ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO

|IDENTJFJCACION NIT: 891.,780.009-4,

: CIUDAD:

SANTA MARTA, MAGDALENA

TELEFONO'

2382777

1

OBJETO DEL-SEGURD

DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA

- YCON BUJECION A LAS CONDICIONES CENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUDL0B, QUE FORMRN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE E.T.: ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAY HABER RECIBIDC Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEQURADD SERALADC EN CADA AMPARC, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

!
|CONVENIO DE ASOCIACIN No. RE-ESAL-015-2024 CUYO OBJETO ES; AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIERCS PARR LA PUESTA EN MARCHA DE
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJD INFANTIL Y RESTABLECIMIENTQ DE DERECKOS PARA LOS NIFGS, NIRAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION

AMPAROS

AMPARDS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
%] cnpLIMIENTO DEL CONTRATO . 27/11/2024 30/04/2025 138,917, 968,00
wre] CALIDAD DEL SERVICIO 27/11/2024 30/04/2025 $138,917,968.00
1PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES  27/11/2024 31/12/2027 $69,458, 984,00
wror) LABORRLES
@ PAGO ANTICIPADO | 27/11/2024 30/04/2025 $621,657,906.50
ACLARACIONES .
IPARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :
OMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
DACION AGUAS VIVAS DE COLOMBIR |1 900332224-2 50.90
DACION DIGNIDAD GUAJIRA 900701647=8 50.00
i
A A | GASTOSEXPEDICION VA, ' TOTAL A PAGAR VAL OR ASEGURADD TOTAL PLAN DE PAGO
w+q 34275800 $ *++*+++20),000.00 § =***258,924.00 + § rremennt1,621,682.00 § *+****968,952,826.50 CONTADO
s : nmRiADER0 XA THRHCION CORIEGURD ’
. CLAVE WOEEART. NORLERE ST % FART, VALCRASEGLRADD
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

46-44-101

[TOREADA; ¢ LEUg

esidente

STED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADC.COM

ANZAs
QFICINA PRINCIP:AL:'AUTUPIST}\ NORTE # 101 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-21B6977, 6015019330

SR ErEETEEEEEEREEREEEaEREE

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADC $.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA{S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

. 1
f{ NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIEICACIONES LA DIRECCIGON DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

FERIA TOMADOR

NICOLASMARTINEZ 1
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4 EEEL‘IRDS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
vl ESTAVO 8.4, .
ifioe0/08 5788 : J DECRETO 1082 DE 2015 3
" CIUDAD DE EXPEDICION ™ SUGURSAL! ' " cobsucC NO.POLIZA ANEXQ :
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-44.101012847 g
{ FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HAST. ; <
) ) A A LAS
DiA  MES . ARO plA  MES  ANO HORAS DlA . MES ANO HORAS ) TIRO MOVIMIENTO" _ Iy
27z | 11 | 2024 27 | 1 | 202 00:00 1 | 12 :] 202r | 2059 |EwisioNORIGINAL. - - ’
—— - - DATOS DEL- TOMADOR IGARANT!ZADO ‘ )
- ON ?
L35 N UNION TEMPORAL POR LA NIREZ DE SANTA MARTA ' DENTIFICACION - NIT: 901,892 6324
PEDIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 T K 'l . FIUDAD: ™ SANTA MARTA, MAGDALENA [rELEFONO: 3044390281

I
DATOS DE{ ASEGURADO F BENEFICIARIO

- Ay ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTIC(? -CULTURAL E HISTORICO DENTIFICACION NIT: 891.780.009-4
FDIRECCION: KR 14 NROC. 2 -49 ' = [IUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA [TELEFONO 5362777
ADICIONAL:. - ) e i
R
AR S PIGUESTADD
¢ 1y d JJV HOR AL LI MAGG
y d 1 T - - ' \
' PAGIA'W&B CORRESPONSALES BANCARIOS .
‘ SuperE! (FETELL
) g INTER, L
i ) Bancolombi;:.

@ FATIE B 1Al , . CoLfecan Rynaia
= | o AL G/ ¢cnonanm

m@mmmnmmmmm&mnmﬂmmmmmEEMﬁ

A :
Banco de Bogotd § » Segurosdel Bstado S.A Cuenta Corrlente 008465445

-r ,_..—
Gru O T - e

- Bancolombla o Sér;u_ros} del Estado SA Cuenta Convanlo 47189
=AW : P,
) ;
- |
VALOR PRIMANETA | GASTOS EXPEDICION - VA <" TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL FLAN DE PAGC
§ **+1,342,758.00 $o20,00000 § *++256,924.00 k- L § esserennq 594 682,00 § "*m*955,952,826.50 - CONTADO
b - - INTERMEDARTS - B . b - 43 TRIBUCION COASEDURD
] NSBRE - To- CLAVE, % DE PART: | NOMERE CotPafiIn % BART. VALOR, ASEGURADQ
| EGON SEGUROS LTDA 153561 100,00 1

e UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A, SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETOQ Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
= ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO. ||

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDD DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO
A ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR; PRESTARAN SU COLABORACION

¥ ES) 70 S 7 0 ) 0 T 9 O T 9 R P 0 P P

%g PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DJRECCFON DE SEGUROS DEL ESTADO S8.A. EFS CALLE 20 'NO. 14-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

§§ FORMA DE:PAGO REFERENCIA

=TT T
1101510075734

- | {415 1709998021157(3020)11015100?57349(3900) 000001621662(56)

% EFECTIVO

Zl{]CHEQUE . )

ol .

=[{ToraL s : | : K

7% COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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u‘-;L__j ALCALDIA DE SANTA MARTA
SN Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Direcclén de Contrataclén
N

RESOLUCION N?i:i’%; 004 |
C 97 00 45 )

‘POR LA CUAL SE APRUEBA UNA POLIZA”

QUE EL DIRECTOR DE CONTRATACION DEL DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO DE SANTA
MARTA, en gjercicio de sus atribuciones delegadas, y especialmente las atribuidas por Iz ley 80 de 1993, la ley
1150 de 2007 y el Decreto reglamentario No. 1082 de 2015, y

CONSIDERANDOQ,

Que el dia 27 de noviembre de 2024 fue suscrito y aprobado el CONVENIO DE ASQCIACION N° RE-ESAL015-2024 entre la
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA y UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA identificado con NIT:
801.892.632-1 Representada legalmente por JORGE LUIS REY ESCOBAR identificado con cédula de ciudadania No. 1.082.674.500
cuyo objeto consiste en “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN
MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
DEL DISTRITO DE SANTA MARTA.”

Que, el mencicnado contrato se le hizo la suspensién N°1 el 27 de diciembre del 2024 hasta el 13 de enero del 2025,
Que, el mencionado contrato se le hizo acta de reinicio N°1 el 13 de enero de 2025,

Que, en el mencionado convenio, se establecio la presentacion de la garantia Unica, que contenga los siguientes amparos: a). Cumplimiento:
Equivalente &! diez por ciento {10%) del valor tatal del convenio, por el plazo de efecucidn del mismo y cuatro (4) meses més. b). Garentia de pago
anticipado: Equivalente al 100% del valor total de la suma establecida como anlicipo, por el plazo de ejecucion del mismo y cuatro {4) meses mas.
c). Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor-total del convenio, por el
plazo de ejecucidn del mismo y tres (3) afios més d). Calidad del servicio: Equivalente al diez par ciento (10%) del valor total del convenio, por el
plazo de ejecucion del mismo y cuatio (4) meses mas. e) Responsabilidad civil extracontractual: Equivalente a dosclentos (200) salarios minimos
mensuales legales vigentes y la vigencia de esta garantia sera por el plazo de ejecucion del convenio.

Que, JORGE LUIS REY ESCOBAR, representante legal de UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA, .
identificado con el NIT 901.892.632-1, presento: .

- La poliza de garantia Unica de cumplimiento en favor de entidades estatales N° 46-44-101012847 anexo 3 emitida por
SEGUROS DEL ESTADO S.A, expedida el 17 de enero del 2025. :

- lapdliza de seguro de responsabilidad civil extracontractual a faver de entidades estatales N°-46-40-101006435 anexo 2
emitida por SEGUROS DEL ESTADQ S.A, expedida el 16 de enero del 2025. e
Que, se realiz verificacion de la pdliza en la pagina web de SEGUROS DEL ESTADO S.A, confirmando la validez de la misma, tal
como consta en pantallazo que se adjunta como soporte. .

Que, en consideracion a lo anterior,

RESUELVE:; §

ARTICULO PRIMERO: Apruébese la pdliza de cumplimiento N° 46-44-101012847 anexo 3 expedida el 17 de enero del 2025 de
conformidad con el convenio de asociacion No. RE-ESAL015-2024, presentada por UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA
MARTA identificado con el NIT 901.882.632-1 emitida por SEGUROS DEL ESTADO S.A identificada con NIT 860.009.578-6.
Conformada por los siguientes amparos: a) Cumplimiento: Por un valor asegurado de $138,917,968.00 con una vigencia desde el 27
de noviembre de 2024 hasta el 14 de junio de 2025; b) Pago anticipado: Por un valor asegurado de $621,657,906.50 con una
vigencia desde el 27 de noviembre del 2024 hasta el 14 de junjo 2025; ¢) Calidad del servicio: por un valor asegurado de
$138,917,968.00 con una vigencia desde el 27 de noviembre de 2024 hasta el 14 de junio de 2025; d) Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales: por un valor asegurado de $69,458,984.00 con una vigencia desde el 27 de noviembre d
2024 hasta el 14 de febrero de! 2028. Valor total asegurado de novecientos sesenta y ocho millones novecientos cincuerta
dos mil achocientes veintiséis pesos con cincuenta centavos.ML ($ 968,952,826.50 ML).

: : DIRECCION DE CONTRATACION
_ WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Calle 14 No. 2 - 49, Palacio Municipal

Contratos@santamarta.gov.co
4209600
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ALCALDIA DE SANTA MARTA
Distrito Turfstico, Cultural e Histdrico

Direcclién de Contratacién

ARTICULO SEGUNDO: Apruébese la péliza de responsabilidad civil extracontractual a favor de entidades estatales N° 46-40-
101006435 anexo 2, expedida el 16 de enero del 2025 de conformidad con el convenio de asociacion No. RE-ESAL015-2024,
presentada por UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA, identificado con el NIT 901.892.632-1 emitida por
SEGUROS DEL ESTADO S.A identificada con NIT 860.009.578-6. Conformada por los siguientes amparos: a) predios labores y
operaciones; b) contratistas y-subcontratistas; c) vehiculos propios y no propios. Por un valor asegurado de $ 260.000.000, con una
vigencia desde el 27 de noviembre de 2024 hasta el 14 de febrero del 2025. Valor total asegurado de doscientos sesenta millones
de pesos mi ($ 260.000.000 ml).

COMUNIQUESE Y CUMPLASH

Dado en Santa Marta,

—_—

-

Elaboré:Maria Fernanda Ramirez @‘f SO
» - ""

DIRECCION DE CONTRATACION
@ Calie 14 No. 2 - 49, Palacio Municipal
w Contratos@santamarta gov.co
4209600

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO
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Datos de la pdliza 1

Estada:
Vigente

Numero de péliza:
46-4Q-101006435

Nimero de anexo:
2

Fecha de expedicion:

jueves, 16 de enerc de 2025

Ramuo:
RESPCNSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPL

Asegurado:
ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL.E HISTORICO

Tomadaor:

UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

Inicio de vigencia:

miércoles, 27 de noviembre de 2024
Fin vigencia:

viernes, 14 de febrero de 2025

Valor total asegurado:
$'260.000.000

O Consultar de nuavo

Para mayor informacién y validacion final de su consulta puede:

JR— — o —— - J— - - —_— —

ser&n atendidas soficitudes de otras productos.
- Plizas ramo Generales: [601) 218 6977 ext 522 - Email verificacion, palizas todoriesgoconstruccion@segurosdelestado.com
- PoTizas ramo Fianzas - Cumplimiento: 310 327 9980 / verificaciongelizas.cumplimiento®segurosdelestadogom
- Pélizas ramo Responsabilidad civil para vehfeulos de servicio'piiblico de pasajeros: {§01) 644 9600 ext 157-159-163 - Email:
yerificacion. polizas.automoviles@securosdelestado.gom
. Palizas ramo Vida: {601) 218 6977 - Email: verificacion polizasvida@seguresdelestado com
. Palizas ramo SOAT: (6D1) 432 4102 a nivel nacional - Email: operacionsoat@sequrosdelestado.com
* Dirigirse a [a Gerencia en cualquiera de puestras oficinas a nive! nacional.

£ Reyresal

Copyright © 2023. Todos los derechos reservados por Seguros del Estado

- Pélizas Todo Riesgo rame Automaoviles: {6011 218 £977 ext 311 - Email. verificacion g izas.sutomovites@sequresdelestado.com * Por medio de este canal no



R
1

Datos-de la péliza |

Estado: )
Vigente |

Nimero de poliza:
46-44-101012847

Nimero de anexo: .
3 )
fecha de expedicion:

viernes, 17 de enero de 2025 '

Rama:
CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

Asegurado:
ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO ~CULTURAL E HISTORICC

Tomador: )
UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA '
tnicio de vigencia:

miércoles, 27 de noviembre de 2024

Fin vigencia:
lunes, 14 de febrero de 2028

Valor total asegurado:
$968.952.827 !

O Consuliar de nueva ‘
|

Para mayor informacién y validacién final de su consulta puede:

+ Pélizas Todo Riesgo rameo Automéviles: [601) 218 6377 ext 311 - Email: yerificacion polizas.automoviles@segurosdelestada.gom * Por media de este canal no
sern atendidas solicitudes de otros productos.

+ Pglizas rama Generales: [601) 218 6577 ext 522 - Email: verificacion polizas, todoresgocanstruccion@sequrosdelestado.com

- Pélizas ramo Flanzas - Cumplimiento: 310 327 0980 / yerificacionpolizas cumplimiento@segurosdelestade.com

- Plizas ramo Responsabilidad civil para vehiculos de servicio publico de pasajeres: {607) 644 9660 ext 157-159-163 - Email: .
yeuificacion pofizas sutomeviles@segurosdelestado com X

- Palizas ramo Vida: {601) 218 6977 - Email; verificacion polizasvida@segurosdelestado.com

- Pélizas ramo SOAT: {6011 432 4102 3 rivel nacional - Email: operacionsoat@sequrosdalestado.cam

» Dirigirse a la Gerencia en cualquiera de puestras oficinas a nivel nacional.

£ Rugresal

— et e ———————— e e m——————— - -
'
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SEGUROS SEGUROS DEL ESTADO S.A.

DEL NIT. 860009578-6
ESTADO RECIBO DE CAJA N° 46434206
Expedido en Sucursal ey Fecha de Pago Intermediario
Sucursal
OFICINA EGON SEGUROS
BOGOTA, D.C. PRINCIPAL 1 14/01/2025 153961 LTDA
NIT/CC
Tomador: UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA 901892632

CIENTO CUARENTA MIL QUINIENTOS NOVENTA'Y UN

Suma de: PESOS M/CTE. *t+skx
NIT/CC
Pagador: JORGE REY 1082874500
Por concepto de: APLICACION PORTAL DE RECAUDOS #264740389
o Prima Gasto IVA Runt Valor
Endoso-Cuota
46-AGENCIA
SANTA MARTA-40-
RCE CONTRATOS- $36.328,77 $3.000,00 $7.472,47 $0,00 $46.801,24
101006435-1-1
46-AGENCIA
SANTA MARTA-44-
CU. ENTIDAD EST - $70.815,82 $8.000,00 $14.975,01 $0,00 $93.790,83
101012847-2-1
Otros conceptos de pago Valor
APROVECHAMIENTOS $-0,83
APROVECHAMIENTOS $-0,24
CUENTA PUENTE INTERSUCURSALES $140.592,00
Forma de pago
AHORRO Ahorro: $140.591,00
Corriente: $0,00
Tarjeta: $0,00
Otro: $0,00
Transaccion: 16893825 Total: $140.591,00

Cajero: PAGUESTADO



M SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO

= ESTRADO S.A.

ﬁ NIT. 860.008.578-6 RCE CONTRATOS

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 1

FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA. MES ANO | DIA MES ANO HORAS | DIA' MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

14 | 01 | 2025 27 | 1 | 2024 00:00 17 | 01 | 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATOS DEl TOMADOR | GARANTIZADD
gggﬁ'ﬁ'z O RAZON UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
MDIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 | CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFONO: 3044390281

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIO
ASEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO | IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4

b DIRECCION: KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777

: 891780009 - ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO
BENEFICIARIO: =)l TURAL E HISTORICO

OBJETD DEL SEGURO

B CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D00T / 31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
'_:_. DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

=8 CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024 CUYO OBJETO ES; AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE

#l ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NIf0oS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION
@ DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA.

AMPAROS

M RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

# AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG

; DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR

§l PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 17/01/2025 $260,000,000.00 $260,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

| CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 17/01/2025 $260,000,000.00 $260,000,000.00
. PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

] VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 17/01/2025 $260,000,000.00 $260,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

“WISE EXPIDE ANEXO MODIFICATORIO PARA AJUSTAR LA VIGENCIA DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024
SEGUN;
®YACTA DE SUSPENCION NRO 001 DE FECHA 27/12/2024
ACTA DE REINICIO NRO 001 DE FECHA 13/01/2025
] L.OS DEMAS TERMINOS NO MODIFICADOS CONTINUAN EN IGUALES CONDICIONES.

| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL { _ PIANDEPAGO |

§ *+36,328.00 § *+++*++3,000.00 § rerer7,472.00 § Hrrmnenr46,801.00 § *****260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDIARIO i TRIBUCION CO&SEGURD
MOMERE CLAVE T OF FART. WOMERE COMPATIA, & PART, WALOR ASEOLRADD
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
2] CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

46-40-101606435

ot USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF153961A

i
L

DE COLOME

IEI@.'{F‘!EI

VIGILADO SUPERINTENDENG A FIuARCER A T




] SEQURO3 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
m ESTRDO 5.6, CUMPLIMIENTO
MIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 1
"FECHA EXPEDICION —VIGE JE ATAS —VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
14 | o1 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 17 01 2025 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
P OCIORE U RIZOR UNION TEMPORAL POR LA NIKEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFON0: 3044390281
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION _ NIT: 891.780.009-4

IDIRECTION: KR 74 NRO. 2 - 49 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFUNU: 2382777

BYT780009 - ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICU -CULTURAL
BENEFICIARIO: ¢ jiSTORIGO

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 17/01/2025 $260,000,000.00 $260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
RESPONSABILIDAD CIVIL CRUZADA 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 17/01/2025 $260,000,000.00 $260,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

% %ﬁ
46-40-10 6435

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDOR

SUPERINTENDENG A FINARCERA
DE COLOME
[ —

VIGILADO

DLF153961A 2
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m SEQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
m DEL CUMPLIMIENTO
7Y PP ;::ﬂ::;?:,n. RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 1
@ FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
= DA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA = MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
14 | 01 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 17 | 01 | 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATCS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

NOMBRE O RAZON IDENTIFICACION  NIT: 901.892.632-1

SOCIAL
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO: 3044390281

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARID

e \SEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4
“#DRECCION: KR 14 NRO. 2 - 49 [CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777
BENEFICIARIO:
=
P GUESTADO

R AL D B O

PAGINA WEB CORRESPONSALES BANCARIOS

@ Slﬁ'f‘(_"!"&n surﬂlm_']

aanculombla

| P e

exito i I (VAT

W27 e

Pagos con convenio *"No aplica para transferencias

Bancode Bogota ‘ Seguros del Estado 5 A Cuenta Corriente D0B465445
——

Grupo . g—

Bancolombia Seguras del Estado 5 A Cuenta Convenlo 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
§ ¥+**++36,328.00 § *+**+++*3,000.00 § Frrer7,472.00 § rrwnan46,801.00 $ ****++260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDLARID DiETRIBLICION COABESURD
HNOVERE CLAVE % OE PART PIOMERE COMPATTIA 5. PART VALOR: ASEGURADD
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

- A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
“*DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

FORMA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE Mo. VALCR PAGO:
1101510077151-4

(415) 7709998021167 (8020) 11015100771514 (3900) 000000046801 (96) 20251127

DE COLOME

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL %

VIGILADO SUPERINTENDENG A FINARCERA ~

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



] SEQURO3 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
m ESTRDO 5.6, CUMPLIMIENTO
MIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 1
"FECHA EXPEDICION —VIGE JE ATAS —VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
14 | o1 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 17 01 2025 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
P OCIORE U RIZOR UNION TEMPORAL POR LA NIKEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFON0: 3044390281
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION _ NIT: 891.780.009-4

IDIRECTION: KR 74 NRO. 2 - 49 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFUNU: 2382777

BYT780009 - ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICU -CULTURAL
BENEFICIARIO: ¢ jiSTORIGO

TEXTO ACLARATORIO

PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :

NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
FUNDACION AGUAS VIVAS DE COLOMBIA 900332224-2 50.00
FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 900701647-8 50.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

SUPERINTENDENG A FINARCERA
DE COLOME
[ —

=

46-40-101806435

VIGILADO

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDOR

DLF153961A 3




2
m EEEUM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTRADO S.A.
5 e PR DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-44-101012847 2
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
14 | o1 | 2025 27 | 11 | 202 00:00 17 | o1 | 2028 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
 MEER < ON UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
MDIRECCION: CL 22NRO. 13 - 108 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFONO: 3044390281

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIOD
ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO | IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4

ASEGURADO /
mBENEFICIARIO:

DIRECCION: KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777

#\DICIONAL:

OBJETD DEL SEGURO

£ CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

CONVENIO DE ASOCIACIN No. RE-ESAL-015-2024 CUYO OBJETO ES; AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
# ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION
@ DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA

AMPAROS
M RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
=l ~vpaROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL  SUMA ASEG/ANTERIOR
4| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 27/11/2024 17/05/2025 $138,917,968.00 $138,917,968.00
CALIDAD DEL SERVICIO 27/11/2024 17/05/2025 $138,917,968.00 $138,917,968.00
4| PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 27/11/2024 17/01/2028 $69,458,984.00 $69,458,984.00
| LABORALES
] PAGO ANTICIPADO 27/11/2024 17/05/2025 $621,657,906.50 $621,657,906.50
= ACLARACIONES
“WISE EXPIDE ANEXO MODIFICATORIO PARA AJUSTAR LA VIGENCIA DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024
SEGUN;
PSS ACTA DE SUSPENCION NRO 001 DE FECHA 27/12/2024
#i7CTA DE REINICIO NRO 001 DE FECHA 13/01/2025
@i .0S DEMAS TERMINOS NO MODIFICADOS CONTINUAN EN IGUALES CONDICIONES.
ALOR PRIMANETA | GASTQS FXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL {  PIANDEPAGO |
§ ****+70,815.00 § *+++8 000.00 $ ******14,975.00 § Hrariaani93,790.00 § ******968,952,826.50 CONTADO
INTERMEDLARIO D2 TRIBUCHON COAEESURD
MOMERE CLAVE e DE FART. MIOMERE COMPARLA % FART, WALDR ASEQURADD

EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
"] GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

5

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE

POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

de Fianzas FISMA TOMADOR
Ll USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM  OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF153961A

!

E5iE

g
=
:
:
#
L=
(=1
oL
amd
o
;

46-44-101612847




EEEU!M POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO S.A.

DECRETO 1082 DE 2015

MIT. 860,009 576-6
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-44-101012847 2
@ FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
= DA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA = MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
14 | 01 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 17 | 01 | 2028 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATCS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

NOMBRE O RAZON IDENTIFICACION  NIT: 901.892.632-1

SOCIAL
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO: 3044390281

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARID

- EEEIL:JI%IAEF?ICI) ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4
=#DRECCION: KR 14 NRO. 2 - 49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777
ADICIONAL:
=
P GUESTADO

R AL D B O

PAGINA WEB CORRESPONSALES BANCARIOS

@ Slﬁ'f‘(_"!"&n surﬂlm_']

aanculombla

| P e

exito i I (VAT

W27 e

Pagos con convenio *"No aplica para transferencias

Bancode Bogota ‘ Seguros del Estado 5 A Cuenta Corriente D0B465445
——

Grupo . g—

Bancolombia Seguras del Estado 5 A Cuenta Convenlo 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
§ ¥+**+++70,815.00 § *+*++++8,000.00 § ¥**++14,975.00 § Hrwmniig3,790.00 $ *+**+*968,952,826.50 CONTADO
INTERMEDLARID DiETRIBLICION COABESURD
HNOVERE CLAVE % OE PART PIOMERE COMPATTIA 5. PART VALOR: ASEGURADD
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

==l QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
"% SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

-
% OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
'ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
;g PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA
Eé FORMA DE PAGO
F REFERENCIA
g4 BANCO CHEGQUE Mo. VALOR PAGO:
=
B 1101510077150-7
E‘_‘_} (415) 7709998021167 (8020)11015100771507 (3900) 000000093790 (96) 20251127
o|{|EFECTIVOD
E- 4
—[{|cHEQUE
[ L]
; TOTAL %

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



SEGQUROS
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO S.8.
NIT. 860.009. 576-6 DECRETO 1082 DE 2015
[CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO |
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-44-101012847 2
"FECHA EXPEDICION —VIGE )3 ALAS —VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
14 | o1 [ 202 27 | 11 | 2024 00:00 | 17 01 2028 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR  GARANTIZADO
OCIAL UNION TEMPORAL POR LA NIKNEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION ~ NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFON0: 3044390281
DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIO
B ENEFICIARI: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION  NIT: 891.780.009-4
IDIRECCION: KR 14 NRO. 2 -49 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFUNU: 2382777
ADICIONAL:
TEXTO ACLARATORIO
PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :
NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
FUNDACION AGUAS VIVAS DE COLOMBIA 900332224-2 50.00
FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 900701647-8 50.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

E |
;g I NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
E él TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
Ty PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA
=
&
&
s |
afl A
[=]
- .
= I <
0
=i 46-44-101612847
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDOR

DLF153961A 2



SEGUROS SEGUROS DEL ESTADO S.A.
DEL NIT. 860009578-6

ESTADO RECIBO DE CAJA N° 46611698
Expedido en Sucursal ey Fecha de Pago Intermediario
Sucursal
OFICINA EGON SEGUROS
BOGOTA, D.C. PRINCIPAL 1 17/01/2025 153961 LTDA
NIT/CC
Tomador: UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA 901892632

DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS

Suma de: PESOS M/CTE. *tws
NIT/CC
Pagador: JORGE REY 1082874500
Por concepto de: APLICACION PORTAL DE RECAUDOS #126641625
Suc-Ramo-Foliza: Prima Gasto IVA Runt Valor
Endoso-Cuota
46-AGENCIA
SANTA MARTA-
40-RCE $59.835,62 $3.000,00 $11.938,77 $0,00 $74.774,39
CONTRATOS-
101006435-2-1
46-AGENCIA
SANTA MARTA-
44-CU. $169.921,41 $8.000,00 $33.805,07 $0,00 $211.726,48
ENTIDAD.EST.-
101012847-3-1
Otros conceptos de pago Valor
APROVECHAMIENTOS $-0,48
APROVECHAMIENTOS $-0,39
CUENTA PUENTE INTERSUCURSALES $286.500,00
Forma de pago
AHORRO Ahorro: $286.500,00
Corriente: $0,00
Tarjeta: $0,00
Otro: $0,00
Transaccién: 16905625 Total: $286.500,00

Cajero: PAGUESTADO



2
m EEEUM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTADO S.A.
5 o PR DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-44-101012847 3
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
17 | o1 | 2025 27 | 11 | 202 00:00 14 | 02 | 2028 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADG
B~ ON UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
mDIRECCION: CL 22NRO. 13 - 108 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFONO: 3044390281

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIOD
ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO | IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4

ASEGURADO /
mBENEFICIARIO:

DIRECCION: KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777

#\DICIONAL:

OBJETD DEL SEGURO

1 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

CONVENIO DE ASOCIACIN No. RE-ESAL-015-2024 CUYO OBJETO ES; AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
# ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION
@ DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA

AMPAROS
B RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
=l ~vpaROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL  SUMA ASEG/ANTERIOR
4| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 27/11/2024 14/06/2025 $138,917,968.00 $138,917,968.00
CALIDAD DEL SERVICIO 27/11/2024 14/06/2025 $138,917,968.00 $138,917,968.00

4| PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 27/11/2024 14/02/2028 $69,458,984.00 $69,458,984.00
| LABORALES

] PAGO ANTICIPADO 27/11/2024 14/06/2025 $621,657,906.50 $621,657,906.50

ACLARACIONES

b SE EXPIDE ANEXO MODIFICATORIO PARA PRORROGAR EL CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024 HASTA EL 14/02/2025 SEGUN MODIFICACION NRO 001
LOS DEMAS TERMINOS NO MODIFICADOS CONTINUAN EN IGUALES CONDICIONES.

ALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAI OR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
$ *****169,921.00 § **+x+x8 000.00 $ *****+33,805.00 G FrrRarai211,726.00 $ ******968,952,826.50 CONTADO
INTERMEDIARIC DR TRIBUCION COAREGURD
MNOLBRE EAE ¥ DE PART. MOMERE COMPAR]A, % PART, WALDR ASEQURADD
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
"] GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

iy

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE

POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

ot USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF153961A

!
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46-44-101612847




POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

NIT. 860.009.578-6

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-44-101012847 3
@ FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
s DA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA .~ MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
17 | 01 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 14 | 02 | 2028 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON UNIONSESEBRAL POR LA NINEHELSAA A MARTE IDENTIFICACION  NIT: 901.892.632-1

DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO: 3044390281

- DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARID
AR ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4

=#ORECCION: KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777
ADICIONAL:

e

P GUESTADOD

PR AL Dk B O

PAGINA WEB CORRESPOMNSALES BANCARIOS

o
— : 1 o I?
EES&L SRAITE axmo' o = W_

Pagos con convenio *"No aplica para transferencias

Bancode Bogota ‘ Seguros del Estado 5 A Cuenta Corriente 008465445
——

Grupo . —

Bancolombia Seguras del Estado 5 A Cuenta Convenlo 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ****169,921.00 § *+*++++8,000.00 § *++**+33,805.00 § Hrenin211,726.00 $ *+**+*968,952,826.50 CONTADO
INTERMEDLARKD DI TRIBLICIOH COASEIRD
HNONESE CLAVE % DE PART MOMERE COMPAFIA 5 PART VALOR ASEGURADO
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

=l QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
"% SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

FORMA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE Mo. VALCR PAGO:
1101510077207-8

(415) 7709998021167 (8020) 11015100772078(3900) 000000211726 (96) 20251127

DE COLOME,

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL %

VIGILADO SUPERINTENDENG A FINARCERA ~

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




SEGUROS
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO S.6.
NIT. 860.009.576-6 DECRETO 1082 DE 2015
[CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO |
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-44-101012847 3
"FECHA EXPEDICION —VIGE )3 ALAS —VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA° MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
17 | o1 [ 202 27 | 11 | 2024 00:00 | 14 02 2028 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR  GARANTIZADO
OCIAL UNION TEMPORAL POR LA NIKNEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION ~ NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFON0: 3044390281
DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIO
B ENEFICIARI S, ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION  NIT: 891.780.009-4
IDIRECCION: KR 14 NRO. 2 -49 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFUNU: 2382777
ADICIONAL:
TEXTO ACLARATORIO
PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :
NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
FUNDACION AGUAS VIVAS DE COLOMBIA 900332224-2 50.00
FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 900701647-8 50.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TEMDEMCIA FRIARCERA

DE COLOME,

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

= P

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDR

VIGILADQ SUFERN

46-44-104072847

DLF153961A 2



M SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO

= ESTADO S.A.

m NIT. 860,008 578-6 RCE CONTRATOS

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 2
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
16 | o1 | 2025 27 | 11 | 202 00:00 14 | 02 | 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADG
I O RERa ~ON UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
MDIRECCION: CL 22NRO. 13 - 108 | CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFONO: 3044390281

= DATOS DEL ASEGURADD | BEMEFICIARIO
#\SEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO | IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4|

o DIRECCION: KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777

: 891780009 - ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO
BENEFICIARIO: =)l TURAL E HISTORICO

OBJETD DEL SEGURO

B CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D00T / 31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
'_:_. DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

=8 CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024 CUYO OBJETO ES; AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE

#l ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOoS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION
@ DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA.

AMPAROS
B RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
; DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
§l PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 14/02/2025 $260,000,000.00 $260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
| CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 14/02/2025 $260,000,000.00 $260,000,000.00
. PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
] VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 14/02/2025 $260,000,000.00 $260,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

| ACLARACIONES

& #{SE EXPIDE ANEXO MODIFICATORIO PARA PRORROGAR EL CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024 HASTA EL 14/02/2025 SEGUN MODIFICACION NRO 001
LOS DEMAS TERMINOS NO MODIFICADOS CONTINUAN EN IGUALES CONDICIONES.

ALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAI OR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
$ ******+59,835.00 § **+*+*3 000.00 $ ******11,938.00 G FrmkakiakiarT4 774.00 $ *****+260,000,000.00 CONTADO
E INTERMEDIARIC DR TRIBUCION COAREGURD
MNOLBRE EAE ¥ DE PART. MOMERE COMPAR]A, % PART, WALDR ASEQURADD
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
2] CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

46-40-101606435

ot USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF153961A

iy
L &

DE COLOME,

IEI@.'{F‘!EI

VIGILADO SUPERINTENDENG & FARCER A T




] SEAURO3 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
m ESTRDO 5.6 CUMPLIMIENTO
HIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
[CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 2
FECHA EXPEDICION —VIGE JE ATAS —VIGENCIA HASTA ATLAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
16 | o1 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 14 02 2025 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
B OtORE U RIZON UNION TEMPORAL POR LA NIKEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 CIUDAD: _ SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFON0: 3044390281
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION _NIT: 891.780.009-4

IDIRECTION: KR 74 NRO. 2 - 49 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFUNU: 2382777

BYT780009 - ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICU -CULTURAL
BENEFICIARIO: ¢ jiSTORIGO

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 14/02/2025 $260,000,000.00 $260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
RESPONSABILIDAD CIVIL CRUZADA 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 14/02/2025 $260,000,000.00 $260,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

= e

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDR

SUPERINTENDENG A FINARCERA
DE COLOMESA
[ T —

46-40-101806435

VIGILADO

(]

DLF153961A




POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

MIT. 860,008 576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 2
@ FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
s DA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA .~ MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
16 | 01 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 14 | 02 | 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON UNIONSESEBRAL POR LA NINEHELSAA A MARTE IDENTIFICACION  NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 [CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO: 3044390281

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARID
ASEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4

=#ORECCION: KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777

BENEFICIARIO:

e

P GUESTADO

PR AL Dk B O

PAGINA WEB CORRESPOMNSALES BANCARIOS

@ Slmﬁ” mﬁzﬂ@

aanculombla

| B

exito i I (VAW

Pagos con convenio *"No aplica para transferencias

Bancode Bogota ‘ Seguros del Estado 5 A Cuenta Corriente 008465445
——

Grupo . —

Bancolombia Seguras del Estado 5 A Cuenta Convenlo 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
§ ¥**++59,835.00 § *+**+++*3,000.00 $ ****++11,938.00 § e 74,774.00 $ *****+260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDLARID DEETRIBLICION COABESURD
HNOMERE CLAVE % DS PART PIOMERE COMPATTIA 5 PART VALOR: ASEGURADD
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

- A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
“SDARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

FORMA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE Mo. VALCR PAGO:
1101510077200-7

(415) 7709998021167 (8020) 11015100772007 (3900) 000000074774 (96) 20251127

DE COLOME,

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL %

VIGILADO SUPERINTENDENG A FINARCERA ~

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




] SEAURO3 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
m ESTRDO 5.6 CUMPLIMIENTO
HIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
[CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 2
FECHA EXPEDICION —VIGE JE ATAS —VIGENCIA HASTA ATLAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
16 | o1 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 14 02 2025 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
B OtORE U RIZON UNION TEMPORAL POR LA NIKEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 CIUDAD: _ SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFON0: 3044390281
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION _NIT: 891.780.009-4

IDIRECTION: KR 74 NRO. 2 - 49 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFUNU: 2382777

BYT780009 - ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICU -CULTURAL
BENEFICIARIO: ¢ jiSTORIGO

TEXTO ACLARATORIO

PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :

NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
FUNDACION AGUAS VIVAS DE COLOMBIA 900332224-2 50.00
FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 900701647-8 50.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

% :
46-40-10 6435 Ve

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDR

SUPERINTENDENG A FINARCERA
DE COLOMESA
[ T —

VIGILADO

w

DLF153961A




SEGUROS
DEL
ESTADO

©

Transaccion Aprobada

Método de pago
@ Cuentas débito ahorro y corriente (PSE)

Total pagado Banco
$225.671,00 BANCOLOMBIA

Autorizacion / CUS Fecha de transaccion

1289039683 2025-02-24 16:11:33
Recibo Direccion IP
1664274922 186.97.235.130

Cddigo Respuesta
00

jorgereyescobar@gmail.com

Total pagado S181657372-T103

$225.671,00 cor

Transaccion de pago

Detalle del pago

Referencia
490735

Fecha de solicitud
2025-02-24 16:09:45

Fecha de vencimiento

null

Servicio a pagar

null

© El proceso ha finalizado hace menos de un
minuto

R Obtén ayuda en
edna.hernandez@segurosdelestado.com

placetopay

byevertec




SEGUROS
DEL
ESTADO

©

Transaccion Aprobada

Método de pago
@ Cuentas débito ahorro y corriente (PSE)

Total pagado Banco
$87.488,00 BANCOLOMBIA

Autorizacion / CUS Fecha de transaccion

1297002803 2025-02-27 17:31:08
Recibo Direccion IP
1664909563 186.97.235.130

Cddigo Respuesta
00

jorgereyescobar@gmail.com

Total pagado $182175659-T103

$87.488,00 cor

Transaccion de pago

Detalle del pago

Referencia
499407

Fecha de solicitud
2025-02-27 17:30:30

Fecha de vencimiento

null

Servicio a pagar

null

© El proceso ha finalizado hace menos de un
minuto

R Obtén ayuda en
edna.hernandez@segurosdelestado.com

placetopay

byevertec




M SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO

= ESTADO S.A.

m NIT. 860,008 578-6 RCE CONTRATOS

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 4

FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA. MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

27 | 02 | 2025 27 | 11 | 202 00:00 14 | o3 | 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADG
I O RERa ~ON UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1

MDIRECCION: CL 22NRO. 13 - 108 | CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFONO: 3044390281

= DATOS DEL ASEGURADD | BEMEFICIARIO
#\SEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO | IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4|

o DIRECCION: KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777

: 891780009 - ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO
BENEFICIARIO: =)l TURAL E HISTORICO

OBJETD DEL SEGURO

8 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D00I / 31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
@5l DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:
=8 CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024 CUYO OBJETO ES; AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
8| ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION
#| DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA.

AMPARODS

& RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

# AVPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG

< DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR

@l PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 14/03/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

| CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 14/03/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00
. PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

 VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 14/03/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

e  ACLARACIONES

“4|SE EXPIDE ANEXO MODIFICATORIO PARA AJUSTAR LA VIGENCIA DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024
HASTA EL 14/03/2025 SEGUN MODIFICACION NRO 002.

%1-SE AJUSTA VALOR SEGUN SMMLV 2025.

ALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAI OR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
$ ****+*+65,519.00 § **+*+*3 000.00 $ ******13,018.00 § Frmramiariargq 538.00 $ **+**+284,700,000.00 CONTADO
INTERMEDIARIC DR TRIBUCION COAREGURD
MNOLBRE EAE ¥ DE PART. MOMERE COMPAR]A, % PART, WALDR ASEQURADD
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
"] CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE

iy

g
Eé POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
E é PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA
o
-
&
E

L=]

[=1 --‘d' 1

- (-

)

o 46-40-101006435

=

A e de Fianzas FIRMA TOMADODR
£ il USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM  OFICINA PRINGIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF153961A




] SEAURO3 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
m ESTRDO 5.6 CUMPLIMIENTO
HIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
[CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 4
FECHA EXPEDICION —VIGE JE ATAS —VIGENCIA HASTA ATLAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
27 | 02 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 14 03 2025 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
B OtORE U RIZON UNION TEMPORAL POR LA NIKEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 CIUDAD: _ SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFON0: 3044390281
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION _NIT: 891.780.009-4

IDIRECTION: KR 74 NRO. 2 - 49 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFUNU: 2382777

BYT780009 - ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICU -CULTURAL
BENEFICIARIO: ¢ jiSTORIGO

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 14/03/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
RESPONSABILIDAD CIVIL CRUZADA 10.00 % DEL VALOR DE LA 27/11/2024 14/03/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

46-40-101606435

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDR

SUPERINTENDENG A FINARCERA
DE COLOMESA
[ T —

VIGILADO

(]

DLF153961A




POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

MIT. 860,008 576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 4
@ FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
s DA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA .~ MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
27 | 02 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 14 | 03 | 2025 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON UNIONSESEBRAL POR LA NINEHELSAA A MARTE IDENTIFICACION  NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 [CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO: 3044390281

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARID
ASEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4

=#ORECCION: KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777

BENEFICIARIO:

e

P GUESTADO

PR AL Dk B O

PAGINA WEB CORRESPOMNSALES BANCARIOS

@ Slmﬁ” mﬁzﬂ@

aanculombla

| B

exito i I (VAW

Pagos con convenio *"No aplica para transferencias

Bancode Bogota ‘ Seguros del Estado 5 A Cuenta Corriente 008465445
——

Grupo . —

Bancolombia Seguras del Estado 5 A Cuenta Convenlo 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
§ #**++65,519.00 § *+**+++*3,000.00 $ *****++13,018.00 § rwwmwin81,538.00 § ****++*284,700,000.00 CONTADO
INTERMEDLARID DEETRIBLICION COABESURD
HNOMERE CLAVE % DS PART PIOMERE COMPATTIA 5 PART VALOR: ASEGURADD
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

- A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
“SDARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

FORMA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE Mo. VALCR PAGO:
1101510094896-4

(415) 7709998021167 (8020) 11015100948964 (3900) 000000081538 (96) 20251127

DE COLOME,

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL %

VIGILADO SUPERINTENDENG A FINARCERA ~

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




] SEAURO3 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
m ESTRDO 5.6 CUMPLIMIENTO
HIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
[CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-40-101006435 4
FECHA EXPEDICION —VIGE JE ATAS —VIGENCIA HASTA ATLAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
27 | 02 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 14 03 2025 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
B OtORE U RIZON UNION TEMPORAL POR LA NIKEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 CIUDAD: _ SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFON0: 3044390281
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION _NIT: 891.780.009-4

IDIRECTION: KR 74 NRO. 2 - 49 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFUNU: 2382777

BYT780009 - ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICU -CULTURAL
BENEFICIARIO: ¢ jiSTORIGO

TEXTO ACLARATORIO

PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :

NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
FUNDACION AGUAS VIVAS DE COLOMBIA 900332224-2 50.00
FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 900701647-8 50.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

46-40-101606435

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDR

SUPERINTENDENG A FINARCERA
DE COLOMESA
[ T —

VIGILADO

w

DLF153961A




2
m EEEUM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTADO S.A.
5 o PR DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-44-101012847 4
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
20 | 02 | 2025 27 | 11 | 202 00:00 14 | 03 | 2028 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADG
B~ ON UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION NIT: 901.892.632-1
mDIRECCION: CL 22NRO. 13 - 108 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFONO: 3044390281

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIOD
ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO | IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4

ASEGURADO /
mBENEFICIARIO:

DIRECCION: KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777

#\DICIONAL:

OBJETD DEL SEGURO

1 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

CONVENIO DE ASOCIACIN No. RE-ESAL-015-2024 CUYO OBJETO ES; AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
# ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION
@ DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA

AMPAROS
B RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
=l ~vpaROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL  SUMA ASEG/ANTERIOR
4| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 27/11/2024 14/07/2025 $138,917,968.00 $138,917,968.00
CALIDAD DEL SERVICIO 27/11/2024 14/07/2025 $138,917,968.00 $138,917,968.00

4| PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 27/11/2024 14/03/2028 $69,458,984.00 $69,458,984.00
| LABORALES

] PAGO ANTICIPADO 27/11/2024 14/07/2025 $621,657,906.50 $621,657,906.50

ACLARACIONES

“@|SE EXPIDE ANEXO MODIFICATORIO PARA PRORROGAR LA VIGENCIA DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024
[HASTA EL 14/03/2025 SEGUN MODIFICACION No. 002
FMEH1.0S DEMAS TERMINOS NO MODIFICADOS CONTINUAN EN IGUALES CONDICIONES.

ALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAI OR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
$ *****181,640.00 § **+x+x8 000.00 $ *****+36,031.00 G FrrRar225,671.00 $ ******968,952,826.50 CONTADO
INTERMEDIARIC DR TRIBUCION COAREGURD
MNOLBRE EAE ¥ DE PART. MOMERE COMPAR]A, % PART, WALDR ASEQURADD
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
"] GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

iy

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

!

g -
=
:
:
#
L=
[=]
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sl
o
;

46-44-101612847

de Fianzas FISMA TOMADOR
Ll USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM ~ OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 DLF153961A




POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

NIT. 860.009.578-6

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-44-101012847 4
@ FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIA HASTA ALAS
s DA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA .~ MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
20 | 02 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 14 | 03 | 2028 23:59 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADD
NOMBRE O RAZON UNIONSESEBRAL POR LA NINEHELSAA A MARTE IDENTIFICACION  NIT: 901.892.632-1

DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO: 3044390281

- DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARID
AR ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION NIT: 891.780.009-4

=#ORECCION: KR 14 NRO. 2 -49 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA TELEFONO 2382777
ADICIONAL:

e

P GUESTADOD

PR AL Dk B O

PAGINA WEB CORRESPOMNSALES BANCARIOS

o
— : 1 o I?
EES&L SRAITE axmo' o = W_

Pagos con convenio *"No aplica para transferencias

Bancode Bogota ‘ Seguros del Estado 5 A Cuenta Corriente 008465445
——

Grupo . —

Bancolombia Seguras del Estado 5 A Cuenta Convenlo 47189

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ *****181,640.00 § *+*++++8,000.00 $ ***++36,031.00 § Hrenin25,671.00 $ *+**+*968,952,826.50 CONTADO
INTERMEDLARKD DI TRIBLICIOH COASEIRD
HNONESE CLAVE % DE PART MOMERE COMPAFIA 5 PART VALOR ASEGURADO
EGON SEGUROS LTDA 153961 100.00

=l QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
"% SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

FORMA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE Mo. VALCR PAGO:
1101510094735-7

(415) 7709998021167 (8020) 11015100947357(3900) 000000225671 (96) 20251127

DE COLOME,

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL %

VIGILADO SUPERINTENDENG A FINARCERA ~

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




SEGUROS
DEL POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO S.6.
NIT. 860.009.576-6 DECRETO 1082 DE 2015
[CTUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO |
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 46 46-44-101012847 4
"FECHA EXPEDICION —VIGE )3 ALAS —VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA° MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
20 | 02 | 2025 27 | 11 | 2024 00:00 | 14 03 2028 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR  GARANTIZADO
OCIAL UNION TEMPORAL POR LA NIKNEZ DE SANTA MARTA IDENTIFICACION ~ NIT: 901.892.632-1
DIRECCION: CL 22 NRO. 13 - 108 CIUDAD:  SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFON0: 3044390281
DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIO
B ENEFICIARI S, ALCALDIA DE SANTA MARTA DISTRITO TURISTICO -CULTURAL E HISTORICO IDENTIFICACION  NIT: 891.780.009-4
IDIRECCION: KR 14 NRO. 2 -49 |CIUDAD: SANTA MARTA, MAGDALENA |TELEFUNU: 2382777
ADICIONAL:
TEXTO ACLARATORIO
PARTICIPANTES CONSORCIO - UNION TEMPORAL :
NOMBRE IDENTIFICACION PARTICIPACION
FUNDACION AGUAS VIVAS DE COLOMBIA 900332224-2 50.00
FUNDACION DIGNIDAD GUAJIRA 900701647-8 50.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TEMDEMCIA FRIARCERA

DE COLOME,

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

46-44-101012847

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDR

VIGILADQ SUFERN

DLF153961A 2



Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Nimero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato

¢Asociado a otro contrato?

Duracién del contrato

Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del

contrato

Tiempo adiciones en dias

Liquidacion

Fecha de inicio de liquidacion

Fecha fin de liquidacion

Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo

Reversion

Informacién de la Entidad Estatal contratante

CO1.PCCNTR.7055354

1

Firmado

5 dias de tiempo transcurrido (27/11/2024 3:52:54 PMUTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
RE-ESAL-015-2024

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA
PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION,
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL
DISTRITO DE SANTA MARTA

Prestacion de servicios
[~Si¥No
30 Dias

31/12/2024 11:59 PM  *

0 dias

WSi[No *

31/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
30/04/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
[TSi[¥No *

[~Si[¥No *

[~Si[@¥No *

ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

w
= COLOMBIA, Santa Marta

e 8 8 8 1

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacién
(es)

-~y COLOMBIA, Santa Marta
3] Namero de documento 901892632

Cuenta bancaria del proveedor

UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

[ Cuentas bancarias distintas por proveedor[y?Cuenta bancaria de la unidad tenporal

Proveedor

UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA
MARTA

Aprobacion del contrato

Norrbre del banco Tipo de cuenta

Nimero de cuenta

Aprobador - Proveedor

Aprobado JORGE LUIS Fecha de 26/11/2024 7:50:03 PM ((UTC-
por: REY ESCOBAR aprobacién: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Aprobador — Entidad Estatal

Aprobado Carlos Alberto Fecha de 26/11/2024 7:55:30 PM ((UTC-

por: Pinedo Cuello

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Documentos Tipo

aprobacion: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Documentos Tipo

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022
No del 2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos

publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios productores

agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria

locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto
[~Si[¥No destinados a la compra de alimentos

Contrato asociado a las

6rdenes impartidas por la

Corte Constitucional en la
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
[~Si¥No relacion con los derechos de los nifios del pueblo Waytu.

Condiciones de entrega: A definir
El contrato puede ser prorrogado [¢/Si[ No

Fecha de notificacion de prorrogaciéon 31/12/2024 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogot, Lima, Quito)

Configuracién financiera - Configuraciones generales

; Se requieren emisiones de
esered o .. [Si@No
codigos de autorizacion?


javascript:void(0);
javascript:void(0);

Configuracion financiera - Garantias

g,SoIicitut':I de SiNo
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o

etapas

[~Si¥No

Cumplimiento

4

WMSi[No

Devolucion del pago anticipado
¥ % del anticipo

[~ Valor de la garantia
Cumplimiento del contrato
¥ % del valor del

contrato

[~ Valor de la garantia
Calidad del servicio

¥ % del valor del

contrato

[~ Valor de la garantia

12 horas para terminar (27/11/2024 8:00:00 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
30/04/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

100,00 Fecha de vigencia (desde)
Fecha de vigencia (hasta)

4

10,00 Fecha de vigencia (desde) 12 horas para terminar (27/11/2024 8:00:00 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de vigencia (hasta) 30/04/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

10,00 Fecha de vigencia (desde) 12 horas para terminar (27/11/2024 8:00:00 AMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de vigencia (hasta) 30/04/2025 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Responsabilidad
civil extra
contractual

WMSi["No
¥No. de SMMLV 200
Fecha limite
para entrega de
garantias:

16 horas para terminar (27/11/2024 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: -

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Emisor Fecha fin Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~Si[¢/No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Namero del Contrato CO1.PCCNTR.7055354
Proveedor UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA
Creado por
Agregado en
Comentario

Anexos del contrato

Descripcion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccion de notificaciones

Direccion de notificaciones Calle 14 # 2-49
Ubicacién CO-MAG-47001 - Santa Marta
Pais COLOMBIA
Departamento Magdalena
Municipio Santa Marta
Direccion Calle 14 # 2-49
Codigo postal
Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucién del contrato
D Direccion Wicacion
1 Distrito de Santa Marta COLOMBIA > Magdalena > Santa Marta

1 CO1.PCCNTR 7055354

Precio total estimado

0,00 1.389.179.680,00

" L L . " N P " N P N - Incluya el precio como lo indique

Ref. Aticulo Cadigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado \a Entidad E: |
1 81141601 APORTE ECONOMCO 1,00 UN 1.389.179.680,00 0,00 1.389.179.680,00

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal



Documentos del contrato

Descripcion Nonbre del docurrento Detalle
C CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024.pdf CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024.pdf (detalle)
Asignaciones para el seguimiento
Ordenador del Gasto Carlos Alberto Pinedo C ./~ Tipo de documento Cédula de Ciudadania Numero de documento 85467609. nG;?ﬁrg:rr y
Supervisor X Tipo de documento Namero de documento Guz_a_rdar y
notificar
Asignaciones Ordenador del pago
Ordenador del pago Carlos Alberto Pinedo C /2 Tipo de documento ~ Cédula de Ciudadania Numero de documento 85467609. nG;?ﬁrg:rr y
Agregar usuario
Histérico de asignaciones
Posicion Norrbre Fecha de seguiniento Carrbiado por
Ordenador del Gasto Carlos Alberto Pinedo Cuello 26/11/2024 7:55:31 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Carlos Alberto Pinedo Cuello
Ordenador del pago Carlos Alberto Pinedo Cuello 26/11/2024 7:55:31 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Carlos Alberto Pinedo Cuello
Informacién presupuestal
Proyecto del Plan Marco para la
4 Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementam.on del Acuerdo de Implementacién (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
Paz o asociado al Acuerdo de [~Si¥No * cumplimiento del Acuerdo.
Paz
Destinacion del gasto Inversion
Fuente de los recursos: Valor
Prefl'.lpuesto General de la SigNo *
Nacién - PGN
i |
Slstt.erT\a G.enera de SigNo *
Participaciones - SGP
Sistema General de
Si[@No *
Regalias - SGR CSie
Recursos Propios
(Alcaldias y ¥Si["No * 1.243.315.813
Gobernaciones)
Recursos de Crédito [TSi[¥No *
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, ,
Si["No * 145.863.867
Propios Entidades wSir
Auténomas)
Total 1.389.179.680
Validacién Cédigo BPIN
Codigo BAN Afio Estado
r 2024470010072 2024 Validado
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)
Cadigo CDP Codigo BAN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Entidad Estatal registrada en el SifgNo
SIIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
GCadigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Cddigo unidad/subunidad ejecutora Estado
- 2071 CDP No se ha iniciado 00-00-00 - Editar
Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
Codigo comproniso Tipo  Fecha conpromiso Estado conproiso Valor comproniso AVF/CDP Monto por consunrir Monto presupuestal a liberar  Codigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Nit: 891.780.009-4

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024, CELEBRADO ENTRE EL DISTRITO
TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA'Y LA UNION TEMPORAL POR LA

NINEZ DE SANTA MARTA

ENTIDAD CONVENIENTE:

ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA

NIT:

891.780.009-4

CONVENIENTE

UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

NIT:

901892632-1

REPRESENTANTE LEGAL:

JORGE LUIS REY ESCOBAR

IDENTIFICACION:

C.C. No. 1.082.874.500 expedida en Santa Marta

OBJETO

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA
PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE
PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION
DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO
DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA
MARTA”

VALOR

valor total del convenio de asociacion sera por la suma de MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS
($1.389.179.680), compuesto de la siguiente manera:

1. Aporte del Distrito de Santa Marta por valor de MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES  MILLONES
TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS
($1.243.315.813).

2. Aporte de Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL por valor de:
CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS. ($145.863.867).

CDP No.

CD-2074 del del 15 de octubre de 2024.

CODIGO UNSPSC

81141601-90101600-93141501-93141504-93141506

BPIN

2024470010072

Entre los suscritos, de una parte, CARLOS ALBERTO PINEDO CUELLO, mayor de edad, identificado
con la con Cedula de Ciudadania No. 85.467.609 expedida en la ciudad de Santa Marta, en calidad de
Alcalde Distrital, obrando en nombre y representacion del DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E
HISTORICO DE SANTA MARTA, en adelante EL DISTRITO; y por la otra, la UNION TEMPORAL POR
LA NINEZ DE SANTA MARTA identificada con NIT 901892632-1, representada legalmente por JORGE
LUIS REY ESCOBAR, identificada con Cedula de Ciudadania No. 1.082.874.500 expedida en Santa
Marta, en adelante EL CONVENIENTE, hemos convenido celebrar el presente Convenio de Asociacion;
previas las siguientes

\ CONSIDERACIONES \

PRIMERA: Que el Articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que a los 4...)
municipios, como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local,
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ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir la demas funcion que le asignen la Constitucion y las leyes”.

SEGUNDA: Aunado a esto, nuestra Carta Magna, en su articulo 315 preceptia que, entre las
atribuciones del Alcalde, esta la de dirigir la accidn a su cargo, en concordancia a lo dispuesto en el
numeral 3, articulo 287 ibidem, las entidades territoriales tienen derecho a administrar los recursos y
establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones.

TERCERA: Que el DISTRITO, puede contratar, ejecutar y liquidar todos aquellos bienes o servicios
necesarios para el cumplimiento de sus fines. Asi mismo, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, dispone
que “Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de
estos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines”.

CUARTA: Que el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion politica sefiala que: "El Gobierno,
en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los
planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara la materia."

QUINTA: Que, en desarrollo de lo anterior, el inciso segundo del articulo 96 de la ley 489 de 1998
defini6 los aspectos generales referidos a los convenios de asociacion estableciendo que: “(...) Los
convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinara con precision su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren
pertinentes. (...)".

SEXTA: Que en cumplimiento del mandato constitucional contemplado en el articulo 355 de la
constitucion Politica, el gobierno nacional expidié el Decreto 092 de 2017, que en el articulo 5 establece:

"Articulo 5. Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las
Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro
de reconocida idoneidad y entidades estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas
con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de
la Ley 489 de 1998 no estaréan sujetos a competencia cundo la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor
fotal del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de
cooperacion internacional. (...)"

SEPTIMA: Que el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta tiene entre sus fines satisfacer
las necesidades de la poblacion residente en su territorio determinando con claridad la mision, proposito
y metas de cada una de sus dependencias o entidades; dando cumplimiento al principio de eficacia;
optimizando el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos; y definiendo una organizacion
administrativa racional que le permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicios a su cargo
aplicando el principio de eficiencia.

OCTAVA: Que, La Secretaria de Promocion Social, Inequidad y Equidad en virtud del acuerdo 312 de
2016 tiene como principal objetivo formular, liderar, desarrollar y ejecutar politicas publicas, planes,
programas, proyectos, estrategias y mecanismos para dar respuesta a las necesidades de
mejoramiento de la calidad de vida e inclusidn social de las poblaciones con mayor vulnerabilidad,
mediante acciones afirmativas y el acatamiento de la normatividad vigente, con el fin de proteger,
garantizar y promover el cumplimiento de sus derechos y deberes en coordinacion con los demas
niveles de gobierno.
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NOVENA: Que en los Ultimos afios en Colombia y, en especial al interior del Sistema de Proteccion, se ha
reflexionado frente a la importancia que tiene para la vida de las nifias, los nifios y los adolescentes que han sufrido
algun tipo de vulneracion, que se garantice mantenerse en el nicleo de sus familias biolégicas y/o redes vinculares
de apoyo, como primera medida.

DECIMA: Que, Santa Marta es la sexta ciudad con la tasa mas alta de trabajo infantil superando a capitales como
Riohacha y Quibdd. En ese orden de ideas, de los 120.006 nifios, nifias y adolescentes en la ciudad, cerca de 2.040
menores de edad se encontraban trabajando con o sin remuneracién, cabe mencionar que, la Secretaria de
Educacion Distrital, sefialo que en 2022 desertaron 7.061 nifios, de los cuales 4.298 son de los niveles de transicion
y primaria (Entre 5 y 10 afios) lo que indica que se presentd un aumento en un 274% respecto al 2021 cuando
fueron 1.888 estudiantes en los colegios oficiales y no oficiales de la ciudad.

DECIMA PRIMERA: Que, pese a innumerables tratados, leyes, congresos, programas, movilizaciones y otros
tantos eventos, bien sea a nivel internacional como de naciones, no se ha conseguido aun terminar con el
“flagelo” del trabajo infantil, sino que el nimero de nifios y nifias dedicados a tareas que no les corresponden por
su edad “estd aumentando, sobre todo con motivo de la pandemia, con el propésito de mitigar esta situacion, el
grupo de infancia y adolescencia de la Policia Metropolitana de Santa Marta ha liderado actividades de control
en diferentes sectores de la ciudad para prevenir el trabajo infantil. A nivel Distrital se ha presentado un
incremento en los procesos administrativos de restablecimiento de derechos vulnerados, amenazados o0
desconocidos a nifios, nifias y adolescentes, especialmente en cuanto a negligencia parental y maltrato infantil,
siendo necesario implementar un plan de accidn para prevenir y erradicar la practica de trabajo infantil y proteger
a los nifios, nifias y adolescentes en el Distrito de Santa Marta.

DECIMA SEGUNDA: Que, Con la ejecucion del presente convenio, el Distrito de Santa Marta lograra obtener
una caracterizacién actual de esta poblacion lo que permitira recolectar informacion acerca de las principales
causas que generan este fenémeno social en la ciudad y de esta manera poder establecer rutas claras y
especificas para poder implementar a futuro proyectos que brinden oportunidades a este grupo poblacional de
especial proteccion por su alto grado de vulnerabilidad. De igual manera, permitird ejecutar estrategias que
favorezcan el restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, promover el goce de efectivo
de sus derechos fundamentales e implementar programas y actividades que tiendan a minimizar el maltrato y la
erradicacion del trabajo infantil en el Distrito de Santa Marta.

DECIMA TERCERA: Que con este fin, el Distrito a través de la SECRETARIA DE PROMOCION SOCIAL,
INCLUSION Y EQUIDAD formuld y present el proyecto denominado “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE
PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
DEL DISTRITO DE SANTA MARTA” con el propdsito de garantizar el apoyo técnico, logistico y
administrativo en el desarrollo de los diferentes programas y proyectos para la poblacion infantil, en la
ejecucion de proyectos o programas dirigidos al restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, con el proposito de brindar entornos de restablecimientos de sus derechos cuando se
encuentren amenazados o vulnerados. El proyecto fue registrado en el Banco de Proyectos del distrito
bajo el BPIN 2024470010072 y fue viabilizado tal como consta en el certificado expedido por la Secretaria
de Planeacion.

DECIMA CUARTA: Que con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 092 de
2017 y determinar si existian en el mercado otras entidades sin &nimo de lucro dispuestas a ofrecer el
treinta por ciento (30%) o més del valor de la necesidad a contratar, se realizé un proceso de convocatoria
en la pagina oficial de la Alcaldia de Santa Marta, en el cual no se recibié ninguna propuesta.

DECIMA QUINTA: Que, con el fin de satisfacer la necesidad expuesta, se dio apertura al PROCESO
COMPETITIVO DE SELECCION PARA LA CELEBRACION DE UN CONVENIO DE ASOCIACION CON
ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD RE-ESAL-018-2024, cuyo
objeto consiste en “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA
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PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA” en el
Portal Unico de Contratacion SECOP Il.

DECIMA SEXTA: Que, una vez cumplidos los términos del proceso y emitido el respectivo informe de
evaluacién por parte del Comité Evaluador, mediante la Resoluciéon No. 3955 de 21 de noviembre de
2024 se adjudicé el Proceso Competitivo No. RE-ESAL-018-2024 a la Entidad Sin Animo de Lucro
denominada UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA.

DECIMA SEPTIMA: Que el CONVENIENTE manifiesta, bajo la gravedad del juramento que no se haya
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los articulos 8, 9y 10 de la
ley 80 de 1993 y el articulo 18 de la ley 1150 de 2007

DECIMA OCTAVA: Que el presente convenio se celebra en un todo de acuerdo con las normas que
rigen la contratacion publica, en especial el Decreto 092 de 2017,

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, puede procederse a la suscripcion, y
perfeccionamiento de este convenio, el cual se regira por las siguientes:

| CLAUSULAS |

PRIMERA. - OBJETO: Entre el Distrito y el Conveniente, convienen “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA”.

SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO: En desarrollo del convenio de asociacién, la ESAL debera
ejecutar las siguientes actividades, con el fin de cumplir con el objeto contractual:

a) Realizar Actividades recreo - deportivas para el esparcimiento de los nifios, nifias y
adolescentes.

b) Realizar jornadas para la caracterizaciéon de los menores en situacion de vulnerabilidad en el
Distrito de Santa Marta.

c) Disefar estrategias de prevencion y erradicacion de trabajo infantil en el distrito de Santa Marta.

d) Realizar jornadas de escuelas de familia orientadas a la vulneracion de los derechos de los
Nifios, Nifias y Adolescentes en el Distrito de Santa Marta.

e) Realizar evaluacion de las capacidades empresariales y analisis de perfiles, con el fin de
generar conexiones hacia la empleabilidad y el fortalecimiento productivo de las familias de los
Nifios, Nifias y Adolescentes en el Distrito de Santa Marta.

f) Disefar y establecer una estrategia de comunicacion para el fortalecimiento de los procesos
de prevencion de la explotacion y erradicacién del trabajo infantil.

Adicional a lo anterior, La ESAL para la ejecucion del convenio debera cefiirse a las especificaciones técnicas
definidas por la entidad que se relacionan en el documento ANEXO 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS, el cual
hace parte del presente convenio como Anexo 1 y ANEXO 3 PRESUPUESTO y demas documentos que hacen
parte del proceso competitivo como los estudios previos.

TERCERA - VALOR: Para efectos legales, fiscales y presupuestales, el valor del convenio sera por la
suma de MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($1.389.179.680), compuesto de la siguiente manera:
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1. Aporte del Distrito de Santa Marta por valor de MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS ($1.243.315.813).

2. Aporte de Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL por valor de: CIENTO CUARENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS.
($145.863.867). correspondiente al 10,5% del valor del convenio.

CUARTA - FORMA DE DESEMBOLSO. - El valor del aporte del Distrito se desembolsara de la
siguiente manera:

El DISTRITO entregaréa su aporte dinerario al proyecto conforme al Presupuesto de Actividades que hace parte
de este Convenio, es decir el aporte del Distrito sera lo correspondiente al porcentaje resultante del aporte que
entregue la ESAL seleccionada en el proceso competitivo que para el efecto adelante el Distrito de Santa Marta,
los recursos aportados por el Distrito seran desembolsados a una cuenta creada por el conveniente a nombre
del convenio, los aportes del Distrito seran desembolsados de la siguiente manera:

PRIMER DESEMBOLSO: Por el cincuenta por ciento (50%) del valor del aporte del Distrito, previa legalizacion
del contrato y aprobacién del plan de trabajo por parte del supervisor del contrato, de igual forma debera
presentar los contratos del personal presentado en la propuesta econdmica.

SEGUNDO DESEMBOLSO: Por el treinta por ciento (30%) del valor del aporte del Distrito, una vez efectuado
un avance de ejecucion técnica igual o superior al 30% para lo cual el conveniente le presentara al supervisor
del convenio un informe de ejecucion de actividades, que demuestren el avance técnico soportado, asi como los
soportes financieros de la ejecucion presupuestal realizada.

DESEMBOLSO FINAL: Por el veinte por ciento (20%) del valor del aporte del Distrito, una vez efectuado un
avance de ejecucion técnica igual al 100%, para lo cual el conveniente le presentara al supervisor del convenio
un informe de ejecucion de actividades, que demuestren el avance técnico soportado, asi como los soportes
financieros de la ejecucion presupuestal realizada. Ademas de esto se debe adjuntar informe de ejecucion de
los recursos aportados por el conveniente.

PARAGRAFO 1: Los desembolsos antes mencionados estan sujetos al nivel de cumplimiento y ejecucién del
objeto, obligaciones del convenio y del plan de inversion y de gestion presentado por el conveniente y que hace
parte integral del presente convenio. Ademas, para cada una de las cuentas de cobro debera aportar también el
Certificado del pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios
del SENA, ICBF, y Cajas de Compensacién Familiar, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO 2: El Distrito no se responsabilizaré por la demora en los desembolsos al CONVENIENTE, cuando
ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite de las
facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente convenio.

MANEJO DE RECURSOS: Los recursos provenientes del presente convenio se mantendran de manera
separada e independiente de cualquier otra clase de dinero que maneje el conveniente, esto es en una cuenta
corriente o de ahorros, en la cual tanto el proponente como el Distrito realizaran los desembolsos de los recursos
acordados, Igualmente estos recursos, no podran ser destinados para ningun fin diferente al establecido dentro
del presupuesto del proyecto de inversion, documento que hace parte del convenio y por lo tanto deberan ser
estrictamente ejecutados en la forma acordada en el convenio.

En ningun caso la ESAL podra utilizar los recursos que la ALCALDIA, para gastos administrativos diferentes a
los contemplados en la ejecucion del convenio, ni tampoco podra ejecutar el aporte como un auxilio, donacién,
subsidio o ayuda diferentes a las contempladas en el objeto contractual o su alcance.

En ningln caso la ESAL podra tomar decisiones unilaterales sobre la inversion de estos dineros o realizar
cualquier otro acto que puedan entenderse como administracion o gerencia del aporte.
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PARAGRAFO: Para cada desembolso, el Conveniente aportara al Distrito documento de solicitud de entrega de
los aportes convenidos, constancia del pago de los aportes en seguridad social y parafiscales, informe detallado
de ejecucion y cumplimiento de las actividades por parte del conveniente, informe por parte del supervisor del
Convenio donde se indique el cumplimiento efectivo y a satisfaccion de las obligaciones y actividades a cargo
del conveniente durante el periodo del convenio.

QUINTA - PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucién del presente convenio
sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre del 2024. Dicho plazo se contara a partir de la suscripcidn
del acta de Inicio del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio.
VIGENCIA: Para todos los efectos legales la vigencia sera por el término de duracion del convenio y
cuatro (4) meses mas para efectos de liquidacion, siempre y cuando el DISTRITO asi lo requiera y
solicite al CONVENIENTE.

SEXTA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO DEL CONVENIO: Para todos los efectos convenidos
y legales atinentes a este compromiso, las partes acuerdan como domicilio el Distrito Turistico, Cultural
e Historico de Santa Marta - Magdalena.

SEPTIMA- OBLIGACIONES DEL CONVENIENTE: La entidad sin animo de lucro se compromete a cumplir,
ademas de las obligaciones propias del objeto a convenir y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan la actividad, las siguientes:

1. Cumplir con el objeto del convenio teniendo en cuenta lo sefialado en los estudios previos y anexo
técnico y demas documentos que hagan parte integral del proceso, para realizar la ejecucion de este
con eficiencia y eficacia.

2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidacion del convenio, junto con el supervisor de
este.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en
trabamientos.

4. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones laborarles de caracter laboral del personal
que contrate para la ejecucion del convenio, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas
erogaciones necesarias para la ejecucion del convenio incluidos en el precio de su oferta.

5. Presentar antes de cada pago, ante ellla supervisor/a del convenio, la certificacién expedida por el
representante legal o el revisor fiscal, cuando aplique, donde conste el cumplimiento de las obligaciones
frente al Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales con una fecha de expedicion no
superior a treinta (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacién de las facturas de los
correspondientes pagos, donde acredite el cumplimiento de tales obligaciones. En caso de que la
certificacion venga firmada por el revisor fiscal se debe adjuntar su tarjeta profesional, el certificado de
vigencia y antecedentes de la tarjeta profesional o registro o matricula expedidos por la colegiatura
correspondiente (no mayor a 90 dias) y la fotocopia de la cédula de ciudadania

6. Presentar un informe final consolidado del convenio, para la liquidacion de este.

7. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion
del contrato.

8. Suministrar al supervisor del convenio toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto
y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrate, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley
80 de 1993.

9. Acatary aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor
del convenio.

10. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del convenio, para revisar el estado de
ejecucion del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto
técnico referente al mismo.

11. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993.

12. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a LA SECRETARIA por el incumplimiento del
convenio.
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13. Asumir |a responsabilidad civil que genere la(s) demanda(s) o las demandas interpuestas por terceros
derivadas de su actividad.

14. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio y aquellas indicadas en el estudio previo,
anexo técnico, Invitacion Publica, adendas si las hubiere, la oferta presentada por el contratista y en el
convenio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ademas de las contenidas en la ley, las que se desprendan de la naturaleza
del convenio y el anexo técnico, la ESAL se obliga a:

1. Adelantar las gestiones necesarias ante la autoridad administrativa para vincular a los nifios,
nifias y adolescentes del Distrito al Sistema de Seguridad Social en Salud y al Sistema de
Educacion formal.

2. Ejecutar acciones efectivas para que los nifios, nifias y adolescentes del Distrito participen en
actividades recreativas y deportivas acordes con sus intereses y caracteristicas de desarrollo.

3. Contar con el personal minimo requerido para el desarrollo del objeto contractual.

4. Realizar los controles necesarios cuando se vayan a desarrollar actividades recreativas,
ludicas, deportivas o artisticas, en el Distrito de Santa Marta.

5. Atender de manera inmediata los requerimientos que sobre la ejecucidn del contrato sean
presentados por el supervisor e informar sobre las acciones adelantadas.

6. Atender comunicaciones o requerimientos de los organismos de control en el seguimiento a las
actividades que se deriven de la prestacion del servicio.

7. Presentar al supervisor Informe cualitativo y cuantitativo mensual de gestion, adjuntando los
soportes respectivos. (Informe de gestion técnico en donde se incluya una descripcion y
relacion de todas las actividades que fueron convenidas entre la ESAL y el Distrito de Santa
Marta para el desarrollo del objeto del convenio, con las respectivas evidencias por cada una
de ellas. Informe Financiero, donde se haga un balance de lo ejecutado en el mes y el avance
total de ejecucién del Convenio, justificando lo invertido con el aporte del Distrito con sus
respectivos soportes. Asi mismo, debera realizarse con el aporte correspondiente a la ESAL.

8. Disefiar y establecer una estrategia de comunicacion para el fortalecimiento de los procesos
de prevencion de la explotacion y erradicacién del trabajo infantil.

9. Realizar evaluacion de las capacidades empresariales y analisis de perfiles, con el fin de
generar conexiones hacia la empleabilidad y el fortalecimiento productivo de las familias de los
Nifios, Nifias y Adolescentes del Distrito.

10. Realizar jornadas de escuelas de familia orientadas a la vulneracion de los derechos de los Nifios, Nifias
y Adolescentes del Distrito.

11. Fortalecer la estrategia de prevencién y erradicacién de trabajo infantil en el Distrito de Santa
Marta.
12. La demas que le sean asignadas en funcién del cumplimiento del objeto contractual.

Las demas obligaciones que sefiale la constitucion y la ley y todas aquellas que se deriven de la
ejecucién en el presente convenio.

OCTAVA - — OBLIGACIONES GENERALES DEL DISTRITO:

Suscribir el acta de Inicio y liquidacion junto con el contratista

Llevar a cabo la supervision del presente convenio.

Permitir el desarrollo y la ejecucion del convenio por parte del ASOCIADO

Realizar los desembolsos del presente convenio, de acuerdo a las condiciones previstas en el

convenio, previa verificacién del cumplimiento de las condiciones para la entrega de aportes

por parte del distrito por parte de la Secretaria de Promocién Social, Inclusion y Equidad.

5. Entregar al ASOCIADO la informacion requerida para el acompafiamiento de las actividades
que programe la Promocion Social, Inclusion y Equidad.

6. Las demas que sean necesarias para el desarrollo del presente convenio, las deméas que por

ley o por el convenio correspondan.

N
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PARAGRAFO: OBLIGACIONES CONJUNTAS:

1. Poner a disposicion toda su capacidad administrativa, técnica y financiera que se requiera para el
desarrollo de todas las actividades que se indican en el anexo técnico y que sean necesarias para
dar cabal cumplimiento al objeto del convenio.

2. Mantener comunicacion permanente a través de los supervisores designados para evaluar el avance

de ejecucion del convenio, con el propdsito de tomar todas las medidas que resulten necesarias

para la oportuna ejecucion del objeto.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de sus actuaciones.

Terminar y liquidar el convenio, una vez se cumpla su plazo de ejecucion.

5. Verificar la documentacion de existencia y representacion legal antes de la suscripcion de cada
anexo técnico en el evento de requerirse. Asi como validar los respectivos antecedentes
(Procuraduria, Policia, Medidas Correctivas, Contraloria) del (los) representante(s) legal(es).
Paragrafo primero: Cada una de estas obligaciones estipuladas en el alcance del objeto, se
desarrollaran conforme al Anexo 2 — Especificaciones Tecnica y el Anexo 3 - Presupuesto que
contendra las especificidades logisticas, técnicas, econoémicas para su cumplimiento.

6. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del convenio y de las actividades y alcance que
constituye su objeto

7. Realizar su aporte en los términos convenidos

8. Concurrir a la liquidacion final del convenio una vez desarrollado su objeto y sus alcances.

B w

NOVENA - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes
deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar
a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

DECIMA - DECLARACIONES DEL CONVENIENTE: El Conveniente hace las siguientes
declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Convenio.

3. Que al momento de la celebracion del presente convenio no se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad.

4. Estd a pazy salvo con sus obligaciones laborales o contractuales y frente al sistema de seguridad
social integral.

5. El valor del convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente convenio.

6. Declara que la informacién reportada en la Hoja de vida publica de la funcion publica es correcta,
cierta y legal.

7. Que toda la documentacion que presentd como requisito para celebrar el convenio son correctos y
legales, de acuerdo con el principio constitucional de buena fe.

8. Que los documentos que presentara como requisito de ejecucion, tales como GARANTIAS, en caso
de que esta se exija, son correctos, ciertos y legales, y el requisito de pago como son las
ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES, autoriza ser descontados por la entidad conveniente.

9. Que los documentos relacionados como pagos de SEGURIDAD SOCIAL que presentara durante la
ejecucién del convenio son correctos, ciertos y legales.

10.Que asumird responsabilidad civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacién
contractual en los términos de la ley.

DECIMA PRIMERA - RESPONSABILIDAD DEL CONVENIENTE: EL Conveniente sera responsable
ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las actividades del
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presente convenio, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos de la Ley 80 de 1993, articulo 52.

DECIMA SEGUNDA - SUPERVISION: De conformidad con el articulo 14 y 53 de la Ley 80 de 1993,
con el fin de ejercer la supervision y el control del presente convenio, se designara como supervisor del
presente convenio al SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020 GRADO 06 adscrito a la SECRETARIA
DE PROMOCION SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD, quedando obligado EL CONVENIENTE a
suministrarle toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento
de las obligaciones que contrae, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, articulos 4° y 5°. El Supervisor
tendra las siguientes funciones: a) Cumplir con las obligaciones establecidas para el efecto en materia
legal. b) Podra exigir al CONVENIENTE la informacién que considere necesaria en desarrollo del objeto
del convenio. ¢) Velar por los intereses del DISTRITO y tendra las funciones que por la indole y
naturaleza del convenio le sean propias. d) Elaborar y suscribir juntamente con el CONVENIENTE las
Acta a que haya lugar durante la ejecucion del convenio, incluida el Acta de Inicio. e) Vigilar y requerir
al CONVENIENTE para que cumpla con las obligaciones que se deriven del objeto del convenio. f)
Expedir la Certificacion del Recibido a Satisfaccion del cumplimiento del objeto convenido, para efectos
de cada pago correspondiente; g) Tramitar el acta de liquidacion final del convenio; Dar el visto bueno
a los informes que sobre la ejecucidn del mismo presente el conveniente; h) Certificar el recibo a entera
satisfaccion de las actividades convenidas, de conformidad con los requerimientos y necesidades
establecidas en el convenio; i) Solicitar la suscripcion adicionales, prorrogas o modificatorios, previa la
debida y detallada sustentacién; j) Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten
en desarrollo del convenio, conceptuar sobre su desarrollo general; k) Verificar mensualmente que el
conveniente se encuentre al dia con el pago de los aportes parafiscales y Seguridad Social Integral, de
acuerdo con el Articulo 50 Ley 828/03.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con la ley 80 de 1993, el supervisor sera responsable por
sus acciones y omisiones dentro de la ejecucidn de su labor.

PARAGRAFO SEGUNDO: El acta de liquidacion seré suscrita por el Supervisor y conveniente, si a
ello hubiere lugar, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1993 y al articulo
11 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO TERCERO: El Supervisor no estara facultado, en ningin momento, para adoptar
decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en el presente
convenio, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes,
mediante la suscripcion de modificaciones al convenio principal.

DECIMA TERCERA - GARANTIAS. EL CONVENIENTE constituira garantias de cumplimiento y de
responsabilidad civil extracontractual de conformidad con los mecanismos previstos en el Decreto 1082
de 2015, que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del convenio, a favor del Distrito
Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, identificado con NIT 891.780.009-4, la cual contendra los
siguientes amparos:

GARANTIA | PORCENTAJE Y VIGENCIA
1 | Garantia Unica de cumplimiento: Que cubra los siguientes riesgos:

Cumplimiento del convenio: cubrira los perjuicios derivados

de:

A i.  El incumplimiento total o parcial del CONVENIO
por parte del CONVENIENTE.

ii. El incumplimiento tardio o defectuoso del
CONVENIO imputable al CONVENIENTE.

Por el diez por ciento (10%) del valor total
del CONVENIO, y por el plazo de ejecucion
de este y cuatro meses mas.
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Calidad del Servicio: cubrira los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado.

Por el diez por ciento (10%) del valor total
del CONVENIO, y por el plazo de ejecucién
de este y cuatro meses mas

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones  laborales: Cubrird  los  perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones
laborales del CONVENIENTE derivadas de la contratacion
del personal utilizado en el territorio nacional para la
ejecucion del CONVENIO amparado.

Por el cinco por ciento (5%) del valor total
del CONVENIO, y por el plazo de ejecucién
de este y tres afios mas.

Garantia de Responsabilidad Civil extracontractual: Cubrira
a la entidad de eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja
de las actuaciones, hechos u omisiones del
CONVENIENTE o de los sub Convenientes autorizados por
este. Esta s6lo podra ampararse con un CONVENIO de

Por doscientos (200) salarios minimos
mensuales legales vigentes por el plazo
de ejecucién del CONVENIO, y por la
vigencia del plazo de ejecucion del
convenio.

seguro.

Por el ciento por ciento (100%) del monto
pagado en el primer desembolso del
convenio y por el plazo de ejecucion de
este y cuatro meses mas

Garantia de pago anticipado: Esta garantia debe amparar
E | el valor del primer desembolso pactado en el convenio por
parte del Distrito.

Nota 1: En el evento en que el convenio sea prorrogado o el valor del convenio sea aumentado, el
plazo y/o valor de la garantia deberé ser reajustada.

Nota 2: En todo caso, como requisito de legalizacion el Distrito de Santa Marta debera proceder a la
aprobacion de las garantias como requisito de ejecucion del convenio.

DECIMA CUARTA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio
requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes de forma electrénica dentro de plataforma
transaccional de contratacion Publica: SECOP Il https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. Para su
ejecucion requiere, la expedicion del registro presupuestal correspondiente, la suscripcion del acta de
inicio, la acreditacion de encontrarse el conveniente a paz y salvo por concepto de aportes al sistema
de seguridad social integral y la aprobacion por parte del Distrito de las garantias constituidas,

DECIMA QUINTA - TERMINACION, MODIFICACION Y LIQUIDACION DEL CONVENIO: La Alcaldia
Distrital de Santa Marta puede terminar, modificar o liquidar unilateralmente el convenio, de acuerdo
con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Conveniente
cumpla con el objeto del presente Convenio y asi proteger el interés publico general, en el evento de
verse afectado.

DECIMA SEXTA - INDEMNIDAD: EL CONVENIENTE, se obliga a mantener indemne al Distrito de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
0 de las de sus subcontratistas o dependientes.

DECIMA SEPTIMA - RESPONSABILIDAD ANTE TERCEROS. E! Distrito no adquiere compromiso
alguno con las personas de que se valga EL CONVENIENTE para la ejecucion del convenio.
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DECIMA OCTAVA - EXCLUSION LABORAL Y PRESTACIONAL. De conformidad con lo previsto en
el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, este convenio en ningln caso generara relacion
laboral ni prestaciones sociales, entre el DISTRITO y el CONVENIENTE.

DECIMA NOVENA - CESION: EL CONVENIENTE, no podra ceder el presente convenio en todo o en
parte en persona alguna sin autorizacion previa, expresa y escrita por el Distrito, de conformidad con
lo previsto en el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993. Si llegase a sobrevenir una inhabilidad
0 incompatibilidad, se procedera de conformidad con el articulo 9° de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO:
En caso de que EL CONVENIENTE celebre subcontratos, el Distrito no asume ninguna obligacién con
las personas o entidades subcontratadas.

DECIMA NOVENA - SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes
contratantes buscaran solucionar de mutuo acuerdo y en forma agil, répida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad de ejecucién del convenio dentro de los quince (15) dias
siguientes a su ocurrencia. Acuerdan las partes someter las controversias que pudiesen surgir con
ocasion del presente convenio a mecanismos de solucion directa como son conciliacion, amigable
composicion y transaccién, conforme al articulo 68 de la ley 80 de 1993.

VIGESIMA - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la
satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

VIGESIMA PRIMERA - REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El valor del presente
convenio, se pagara con cargo al presupuesto de la actual vigencia, segun el CDP No. CD-2074 del 15
de octubre de 2024.

VIGESIMA SEGUNDA - AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL: Con el fin
de dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, EL CONVENIENTE
debera acreditar que se encuentra afiliado a un sistema de pension y salud. PARAGRAFO PRIMERO.
De conformidad con lo establecido en la Ley 797 de 2003 y en el Decreto 1703 de 2002, EL
CONVENIENTE, debera afiliarse de manera obligatoria al sistema de pensiones y salud, por un valor
que debera guardar relacion con los ingresos efectivamente percibidos por el afiliado. PARAGRAFO
SEGUNDO. Afiliacién al Sistemas General de Riesgos Laborales. El CONVENIENTE, en atencion
a lo sefialado en la Ley 1562 del 2012, articulo 2, que modificé el articulo 13 del decreto-ley 1295 de
1994, en su Literal a), numeral 3, esta obligado a afiliarse al Sistemas General de Riesgos Laborales.

VIGESIMA TERCERA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: De com(n acuerdo, las partes
convenientes podran suspender la ejecucion de este convenio, mediante la suscripcidn de un acta en
la cual conste el evento sin que para efectos del término de duracién del convenio se compute el tiempo
de la suspension.

VIGESIMA CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION: El presente convenio se puede dar por
terminado cuando: a) se declare la terminacion unilateral, de conformidad con la Ley 80 de 1993,
Articulos 17 y 18, b) por mutuo acuerdo de las partes. ¢) cuando se dé cumplimiento del objeto del
convenio, y d) por vencimiento del plazo.

VIGESIMA QUINTA. - IMPUESTOS: Los impuestos y las contribuciones parafiscales que se causen
por razén o con ocasion del convenio seran por cuenta del CONVENIENTE, y las retenciones que
ordene la ley en relacion con sus honorarios seran efectuadas por EL DISTRITO.

VIGESIMA SEXTA- LIDUIDACION: El presente convenio deber4 liquidarse a mas tardar antes del
vencimiento de los cuatros (4) meses siguientes a la ejecucidn de este 0 a la expedicion del acto
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administrativo que ordene la terminacién, la liquidacién sera proyectada por el Supervisor del presente
convenio y firmada por las partes intervinientes

VIGESIMA SEPTIMA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones
que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico a
la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

DISTRITO TURISTICO CULTURAL E | UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA

HISTORICO DE SANTA MARTA MARTA
Direccion: Calle 14 No. 2-49 segundo piso, | Direccion: Calle 22 No 13-108, Santa Marta,
Santa MARTA Magdalena
Direccidn electronica:
Teléfono: 4209600 uniontemporalesal018@gmail.com

Teléfono: 3044390281 - 3106925821

Las partes, suscriben el presente convenio electronicamente, mediante el uso transaccional de la
plataforma SECOP I, en la fecha y hora de sus registros y estampas de tiempo.

POR EL DISTRITO POR EL CONVENIENTE

CARLOS ALBERTO PINEDO CUELLO JORGE LUIS REY ESCOBAR

Alcalde Distrital Representante Legal )
DISTRITO TURISTICO CULTURAL E HISTORICO UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE
DE SANTA MARTA SANTA MARTA

Elaboré:  Gustavo Rodriguez Ramirez — Abogado Externo Direccién de Contratacion Distrital
Revis6:  Andrés Avelino Lazcano Meza — Abogado Especializado SPSIE
Aprobd:  Hiran Ramirez Monroy — Director de Contratacion Distrital

Calle 14 # 2-49 Santa Marta - Magdalena / www.santamarta.gov.co alcalde@santamarta.gov.co .




Nit: 891.780.009-4

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

ANEXO 1. DETALLE DE ESPECIFICACIONES TECNICAS

iTEM

ACTIVIDAD/RECURSO

UNIDAD
DE
MEDIDA

TIEMPO

CANTIDAD

ESPECIFICACIONES

1. PERSONAL DE APOYO A LA GESTION PARA LA ATENCION INTEGRAL

1.1

Coordinador de Proyecto

MES

1.5

Formacién Académica y Experiencia general
minima (afios): Titulo Profesional en Economia o
Administrador de Empresas. 24 meses de
experiencia profesional.

1.2

Asistente Administrativo

MES

1.5

Formaciéon Académica y Experiencia general
minima (afios): Técnico o Tecndlogo en éareas
Administrativas. 12 meses de experiencia.

1.3

Profesional en Psicologia

MES

1.5

Formaciéon Académica y Experiencia general
minima (afios): Titulo Profesional en Psicologia. 12
meses de experiencia profesional.

1.4

Profesional en Trabajo social o Desarrollo
Familiar

MES

1.5

Formaciéon Académica y Experiencia general
minima (afios): Titulo Profesional en Trabajo Social
0 Desarrollo Familiar. 12 meses de experiencia
profesional.

1.5

Profesional de Area

MES

1.5

Formaciéon Académica y Experiencia general
minima (afios): Titulo Profesional en cualquier area
del conocimiento. 12 meses de experiencia
profesional.

1.6

Profesional en nutricion y dietética

MES

1.5

Formaciéon Académica y Experiencia general
minima (afios): Titulo Profesional Nutricion y
Dietética o carreras afines. 6 meses de experiencia
laboral.

1.7

Gestor de caso

MES

1.5

Formaciéon Académica y Experiencia general
minima (afios): Titulo Profesional en Areas
administrativas,  psicologia, trabajo  social,
desarrollo familiar, antropologia, sociologia o
pedagogia. 12 meses de experiencia profesional.

1.8

Instructor de Taller

MES

1.5

Formaciéon Académica y Experiencia general
minima (afios): Titulo de Educacién Formal. 12
meses de experiencia.

1.9

Aucxiliar de Enfermeria

MES

1.5

Formaciéon Académica y Experiencia general
minima (afios): Titulo Técnico o Tecndlogo en
enfermeria o carreras afines. 12 meses de
experiencia.

1.10

Formador

MES

1.5

Formaciéon Académica y Experiencia general
minima (afios): Titulo Bachiller. 12 meses de
experiencia.

1.1

Personal de Apoyo

MES

1.5

1

Formacién Académica y Experiencia general
minima (afios): Titulo Bachiller. 12 meses de
experiencia.

2. ESTRATEGIA DE PREVENCION Y

ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

21

Fortalecer la estrategia de prevencion vy
erradicacion de trabajo infantil en el distrito de
Santa Marta. Incluye: Diagnostico y Mapeo,
Intervencion 'y Proteccion,  Educacion 'y
Sensibilizacion, Apoyo a las Familias,
Coordinacion Interinstitucional, Monitoreo 'y
Evaluacion.

GLOBAL

La actividad esta programada para la participacion
de los nifios, nifias y adolescentes en condicién de
vulnerabilidad y/o en riesgo de trabajo infantil, sus
cuidadores, instituciones y entidades intervinientes.

Para la ejecucion de esta actividad se requiere una
combinacién de acciones coordinadas, recursos
adecuados y la participacién de diversas entidades,
entre las que se encuentran las siguientes
actividades:

1. Diagnéstico y Mapeo

Identificacion de Zonas Criticas: Realizar estudios
para identificar las areas con mayor incidencia de
trabajo infantil.
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Censo y Registro: Llevar un registro detallado de
los nifios, nifias y adolescentes en situacion de
trabajo infantil.

2. Intervencion y Proteccion

Equipos Moviles de Proteccion Integral (EMPI):
Implementar equipos que realicen intervenciones
directas en las zonas identificadas.

3. Educacion y Sensibilizacion

Campafias de Sensibilizacion: Realizar campafias
educativas en comunidades, escuelas y centros
comerciales para concientizar sobre los efectos
negativos del ftrabajo infantl. Programas
Educativos: Ofrecer programas de educacion y
formacion para los nifios y sus familias,
promoviendo la importancia de la educacion formal.

4. Coordinacion Interinstitucional

Brindar apoyo profesional y logistico en las
actividades  programadas por el  comité
interinstitucional de Erradicacion del Trabajo Infantil
(CIETI)

5. Monitoreo y Evaluacion

Seguimiento Continuo: Implementar sistemas de
monitoreo para evaluar el progreso de las
intervenciones y ajustar las estrategias segun sea
necesario.

Para el desarrollo de esta actividad se requiere:
Transporte, Refrigerios, Almuerzos, Camisetas,
Gorras, Flyers, Papeleria, Equipo de Profesionales,
Pendones, Hidratacion. Salones.

Se espera la participacion de las familias de los
nifios, nifias y adolescentes en condicion de
vulnerabilidad y/o en riesgo de trabajo infantil. Se
realizaran minimo 5 jornadas de escuelas de familia
orientadas a la vulneracion de los derechos de los
Nifios, Nifias y Adolescentes.

Para el desarrollo de esta actividad se requiere:
Alquiler de salon o Auditorio, Transporte,
Refrigerios, Almuerzos, Flyers, Papeleria, Equipo
de Profesionales, Pendones, Hidratacion, Sonido.
En cada Jornada se realizaran:.

Charlas y Talleres: Sesiones informativas sobre

Realizar jornadas de escuelas de familia temas como la crianza positiva, sefiales de abuso y
orientadas a la vulneracion de los derechos de ¢6mo actuar en caso de sospecha.
2.2 o o o MES 2 4
los Nifios, Nifias y Adolescentes en el Distrito de
Santa Marta. Materiales Informativos: Se entregaran folletos,

guias y recursos educativos que las familias
puedan llevar a casa.

Actividades Ludicas:

Juegos Educativos: Se utilizaran juegos disefiados
para ensefiar a los nifios sobre la seguridad
personal y la prevencion del abuso.

Teatro y Dramatizacion: Se Realizaran obras de
teatro que representen situaciones de riesgo y
cémo manejarlas.

Participacion de Expertos:

Profesionales de la Salud y Educacion: Se Invitaran
a psicologos, trabajadores sociales y educadores
para dirigir las sesiones y responder preguntas.

Calle 14 # 2-49 Santa Marta - Magdalena /www.santamarta.gov.co alcalde@santamarta.gov.co .




Nit: 891.780.009-4

ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico
Testimonios: Se presentaran testimonios de
personas que hayan superado situaciones de
vulneracion para ofrecer perspectivas reales.

Espacios Adecuados:

Ambiente Seguro y Acogedor: Se buscara que el
lugar del evento sea seguro y comodo para todas
las edades.

Zonas de Juego: Se crearan areas especificas para
que los nifios jueguen mientras los padres asisten
a las charlas.

Esta actividad contempla la participacion de
méaximo 100 familias de nifios, nifias y adolescentes
que se encuentren en condicién de vulnerabilidad
ylo en riesgo de trabajo infantil, con el fin de
identificar las capacidades de sus miembros para
emprender y generar ideas de negocios.

Para la ejecucion de esta actividad se realizaran:

1. Diagnostico Inicial

Evaluacion de Capacidades: Utilizar herramientas
como cuestionarios y entrevistas para identificar las
habilidades y competencias actuales de los
miembros de la familia. Anélisis de Perfiles: Crear
perfiles detallados de cada individuo, destacando
sus fortalezas, areas de mejora y aspiraciones
profesionales.

2. Capacitacion y Desarrollo

Programas de Formacién: Ofrecer cursos y talleres
en habilidades empresariales y técnicas
especificas que sean relevantes para el mercado
laboral local.

Mentoria y Coaching: Asignar mentores que
puedan guiar a los participantes en su desarrollo

Realizar evaluacién de las capacidades profesional y personal.
empresariales y analisis de perfiles, con el fin de
23 generar conexiones hacia la empleabilidad y el GLOBAL 1 100 3. Conexiones con el Mercado Laboral
™ | fortalecimiento productivo de las familias de los Redes de Contacto: Establecer vinculos con
Nifios, Nifias y Adolescentes en el Distrito de empresas locales y organizaciones que puedan
Santa Marta. ofrecer oportunidades de empleo o colaboracién.

Ferias de Empleo y Networking: Organizar eventos
donde las familias puedan interactuar directamente
con potenciales empleadores.

4. Apoyo Financiero y Logistico

Apoyo  financiero  para  fortalecer  los
emprendimientos y nuevos negocios.

Asesoria Legal y Contable: Proveer servicios de
asesoria para la gestion financiera y legal de los
emprendimientos.

5. Monitoreo y Evaluacion

Indicadores de Progreso: Definir indicadores claros
para medir el impacto de las intervenciones, como
el nimero de empleos generados o el aumento en
los ingresos familiares.

6. Retroalimentacion Continua: Recoger y
analizar la retroalimentacion de los participantes
para ajustar y mejorar las estrategias.

Para el desarrollo de esta actividad se requiere:
Alquiler de salon o Auditorio, Transporte,
Refrigerios, Almuerzos, Flyers, Papeleria, Equipo
de Profesionales, Pendones, Hidratacion, Sonido.

Calle 14 # 2-49 Santa Marta - Magdalena /www.santamarta.gov.co alcalde@santamarta.gov.co .
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico
“Tarjeta Roja al trabajo infantil, Ayudas Mas Si NO
Das”

Esta es una estrategia agresiva de comunicacion y
de participacion de toda la ciudadania, en donde se
busca generar conciencia de no apoyar el trabajo
infantil, ni tampoco darles dinero.

Disefiar y establecer una estrategia de Este componente incluye:

Lo - 0 Material publicitario requerido en las
comunicacion para el fortalecimiento de los .
24 iy . GLOBAL 1 1 Jornadas de Intervencion programadas por el
procesos de prevencion de la explotacion y CIET]
erradicacion del trabajo infantil. . .
I Pauta publicitaria en cerramientos,

paraderos, vehiculos e impresion de material POP
(Point Of Purchase) con el disefio de la Estrategia

0 Realizar video |Institucional para la
difusion de la estrategia.
0 Difusibn en Redes Sociales: Se

utilizaran plataformas digitales para promocionar la
estrategia y llegar a un publico més amplio.

Calle 14 # 2-49 Santa Marta - Magdalena /www.santamarta.gov.co alcalde@santamarta.gov.co .




%71 ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Promocion
Social, inclusion y Equidad

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO

14, NOMERO DE CONVENIO:

RE-ESAL-015-2024

12. TIPOLOGIA CONVENIO:

ASOCIACION

13. MODALIDAD DE SELECCION
DE CONVENIO:

REGIMEN ESPECIAL (DECRETO 092 DE 2017)

1.4.  ASOCIADO:

UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA

1.5. NIT.

901892.632-1

1.6. OBJETO CONTRACTUAL:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS
PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION,
PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NIRAS Y
ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO
DE SANTA MARTA

1.7. FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONVENIO:

26 DE NOVIEMBRE 2024

18.  VALOR PESOS:

valor total del convenio de asociacién sera por la suma de MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($1.389.179.680), compuesto de la
siguiente manera:

1. Aporte del Distrito de Santa Marta por valor de MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOS TRECE PESOS ($1.243.315.813).

2. Aporte de Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL por valor de: CIENTO
CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS. ($145.863.867)

1.9.  VALOREN SMLMV:

1069

1.10. PLAZO DE EJECUCION:

HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

1.11.  FECHA DE INICIO:

27 DE NOVIEMBRE DE 2024

1.12.  FECHA DE TERMINACION:

31 DE DICIEMBRE DE 2024

1.13. No. CDP:

CD-2074 DEL 15 DE OCTUBRE DE 2024.

1.14.  No.RP.

RP-3499 DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2024

1.15. No. RESOLUCION
APROBACION DE LA POLIZA:

145 DE 27 DE NOVIEMBRE DE 2024

1.16. GARANTIAS DEL CONVENIO.

NUMERO DE POLIZA
% ¥ NUMERO DE
ANEXO

AMPARO

e

VIGENGIA
DEL AMPARO
EXIGIDO EN
EL
CONTRATO
YI0 |
CONVENIO

VALOR

HASTA | AMPARADO

Cumplimient

10% o

46-44-101012847

Por plazo de
ejecucion
del contrato
y cuatro
meses mas

2711112024 | 30/04/2025 | $138,917,968,00 | 27/11/2024

Calidad del

10% 46-44-101012847 Servicio

Por plazo de
ejecucion
del contrato
y cuatro
meses mas

27/11/2024 | 30/04/2025 | $138,917,968,00 27111/2024

Pago de
salarios,
prestacione
s sociales
legales e
indemnizaci
ones
laborales

5% | 46-44-101012847

Por plazo de
ejecucion
del contrato
y tres afios
mas

18/04/2024 | 31/12/2027 | $69,458,984.80 27/11/2024

Pago

100% Anticipado

46-44-101012847

Por piazo de
ejecucion
del contrato
y cuatro
meses mas

271112024 | 30/04/2025 | $621,657,906.50 | 27/11/2024

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO

SECRETARIA DE PROMOCION
SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD
Calle 15 No. 3 - 67, Casa Gauthier

promeocionsocial@santamarta.gov.co
4209600 Ext. 1319
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Con una
Responsabil | vigencia
idad Civil | igual al
Extraconirac | periodo de
tual ejecucion
del contrato

300

SMLMV 46-40-101006435

2711112024 | 31/12/2024 | $260,000,000.00 [ 27/11/2024

En Santa Marta, a los 27 dias del mes de noviembre del 2024, se reunieron el SECRETARIO DE PROMOCION
SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD, de la Alcaldia Distrital de Santa Marta, DAVID FERNANDO FARELO DAZA quien
ejerce la supervision en el convenio de asociacion No. RE-ESAL- 015 - 2024 y el sefior JORGE LUIS REY
ESCOBAR, quien ostenta la representacion legal de la UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA con
el fin de suscribir el acta de inicio del presente convenio.

Se deja constancia que el convenio esta amparado por el Registro Presupuestal No. 3944 de noviembre de 2024
(C.D.P No 2074 de 15 octubre de 2024), mediante resolucion No. 145 del 27 de noviembre de 2024 la Direccion de
Contratacion Distrital aprobé las garantias que amparan los riesgos contractuales y las Entidades Sin Animo de Lucro
que conforman la figura asociativa se encuentran al dia con los aportes a Seguridad Social.

Una vez verificado los requisitos de ejecucion establecidos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007, se firma la presente acta por quienes en ella intervinieron

: GE LUIS/REY ESCOBAR
quidad Rep. Legal UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE
SANTA MARTA
Conveniente

kg A A Vi 4
Elaboro: Eyleen Tapia Ruiz ﬂ[ﬂé’l ; Reviso: Andrés Lazcano Meza
Cargo: Ingeniera Especializada SPSIE Cargo: Abogado Especializado SPSIE

Los arriba firmantes declaran que revisaron el documento, enconfrandose ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas y en lo que respecta a
nuestra competencias y obligaciones lo presentan para la respectiva firma.

Secretario gle

SECRETARIA DE PROMOCION
SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD
Calle 15 No. 3 - 67, Casa Gauthier

al@santamartea

4209600 Ext. 1319
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"5 ALCALDIA DE SANTA MARTA

l i Distrito Turistico, Cultural e Histdrico

Secretaria de Promociéﬁi
Social, Inclusion y Equidad

| ACTA DE SUSPENSION No. 001 CONVENIO DE ASOCIACION RE-ESAL-015-2024 | 5
; 1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO
4. NUMERO DE CONVENIO: RE-ESAL-015-2024
1.2.  TIPOLOGIA CONVENIO: ASOCIACION
1.3. MODALIDAD DE SELECCION
DE CONVENIO: REGIMEN ESPECIAL (DECRETO 092 DE 2017)
14.  ASOCIADO: UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA
15. NIT. 901.892.632-1

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANGIEROS
PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION,

_ PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
16, OBJETO CONTRACTUAL: RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NIRAS Y
ADOLESCENTES EN SITUAGION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO
DE SANTA MARTA.

26 DE NOVIEMBRE 2024

valor total def convenio de asociacion sera por la suma de MIL TRESCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y NUEVE MiL
SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($1.389.179.680), compuesto de la
siguiente manera:

) 1. Aporte del Distrito de Santa Marta por valor de MIL DOSCIENTOS
1.8 VALORPESOS: CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOS TRECE PESOS ($1.243.315.813).
2. Aporte de Entidad Sin Animo de Lucro - ESAL por valor de: CIENTO
CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS. ($145.863.867)

1.7 FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONVENIO:

1.9.  VALOREN SMLMV: 1069

1.40. PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
1.41.  FECHA DE INICIO: 27 DE NOVIEMBRE DE 2024

1.12.  FECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2024

1.43.  No.CDP: CD-2074 DEL 15 DE OCTUBRE DE 2024.
1.44. No.RP: | RP-3499 DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 2024
1.15. No. RESOLUCION

145 DE 27 DE NOVIEMBRE DE 2024

APROBACION DE LA POLIZA:
1.16. GARANTIAS DEL CONVENIO.

VIGEDELNG!A VIGENCIA GARANTIA
NUMERO DE AMPARO FECHA
% POLIZA Y AMPARD EXIGIDO EN VALOR APROBACION
NUMERO DE EL DESDE HASTA AMPARADO | SUBDIRECCION
ANEXO CONTRATO CONTRATACION
Yio
CONVENIC
Por plazo de
ejecucion del
10% | 46-44-101012847 | Cumplimiento |confralo vy | 27/11/2024 | 30/04/2025 | $138,917,968,00 2711172024
cuatro meses
mas
Por plazo de
Calidad del | Si€cucion del
10% | 46-44-101012847 Convich confrato  y | 27/11/2024 | 30/04/2025 | $138,917,968,00 271112024
cualro meses
B mas .
Pago de
salarios, Por plazo de
prestaciones | ejecucion del
5% | 46-44-101012847 | sociales legales | contralo  y | 18/04/2024 | 31/12/2027 | $69,458,984.80 2711112024
e tres afios
indemnizaciones | mas
laborales
Por plazo de
100% | 48-44-101012847 | Pago Anticipado | ejecucion del | 27/11/2024 | 30/04/2025 | $621,657,906.50 2711172024
coptrato vy

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Calle 15 No. 3 - 67, Casa Gauthie




' ALCALDIA DE SANTA MARTA

l . Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Pr&mocic’m
Social, Inclusién y Equidad

cualro meses
mas

Con una

200 Responsabilidad | vigencia igual
46-40-101006435 Civit al periodo de | 27/11/2024 | 31/1212024 | $260,000,000.00 2711112024

SMLMV S

Extracontractual | ejecucion del

contrato

Entre los suscritos, DAVID FERNANDO FARELO DAZA, SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020 GRADO
06 adscrito a la SECRETARIA DE PROMOCION SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD, quien en adelante se
llamara EL SUPERVISOR, quien para los efectos del presente acta se denominara EL DISTRITO, por una parte; y
por fa otra, la UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA, con NIT 901.892.632-1, representada
legaimente por JORGE LUIS REY ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania No, 1.082.874.500 expedida en
Santa Marta, quien en adelante y para efectos de este documento se llamara EL CONVENIENTE; hemos convenido
celebrar la presente suspension al CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024, con fundamento en las
siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERO: Que el Convenio de Asociacion No. RE-ESAL-015-2024, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE
PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE
DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL
DISTRITO DE SANTA MARTA”, inicio su ejecucion el dia 27 de noviembre de 2024,

SEGUNDO: Que en fecha 23 de diciembre de 2024, mediante acta 01 de seguimiento a la ejecucion suscrita por parte
del Director de Infancia, Adolescencia y Juventud MARIO SALCEDO DAZA, el representante legal de fa Union
Temporal Unidos Por La Nifiez De Santa Marta, JORGE LUIS REY ESCOBAR con la finalidad de atender ios
requerimientos que ha puesto de presente el conveniente respecto a las dificultades presentadas durante el desarrolio
del cronograma de actividades del convenio.

TERCERO: En dicha acta de seguimiento quedo concertada por parte de los intervinientes la necesidad de
reprogramar las actividades que se vienen desarrolfando a través del convenio de asociacion, que resulta necesario y
pertinente realizar un redisefio en las estrategias de prevencion y publicidad enmarcadas en el convenio para la
erradicacion del trabajo infantil en el Distrito de Santa Marta.

CUARTO: Que en dicha acta EL CONVENIENTE manifiesta que las estrategias y actividades no estan logrando los
resultados esperados con el proyecto, lo que ha conlievado a un bajo impacto en los indicadores y metas del plan de
Desarrolio. Por lo que resulta pertinente redisefiar la estrategia para poder cumplir con los fines esenciales de! estado

QUINTO: Que con la presente suspension se busca garantizar la consecucion del interés general y el cumplimiento
de los fines estatales.

SEXTO: Que el Supervisor con la firma del presente documento avala la solicitud de suspender el contrato por las
razones antes expuestas.

SEPTIMA: Que la situacion que dio origen a la presente suspension del contrato no es atribuible a las partes.
Por las consideraciones anteriormente expuestas las partes,

ACUERDAN
PRIMERO: Suspender el Convenio de Asociacion No. RE-ESAL-015-2024, y por ende SUSPENDER el plazo de
ejecucion previsto en el mismo, a partir del dia veintisiete (27) de diciembre de 2024 y hasta el dia trece (13) de enero
de 2025.
PARAGRAFO: La ejecucion se reanudara mediante acta debidamente suscrita por todas las partes.

SEGUNDO: EL CONVENIENTE se obliga a ajustar las polizas oforgadas y a mantener vigente las garantias aprobadas
mediante Resolucion 145 de 27 de noviembre de 2024.

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO 3 o L, IN
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‘ Distrito Turistico, Cultural e Histérico
e Secretaria de Promocion
%@'ﬁ# Social, Inclusién y Equidad

TERCERO: Los demas términos y condiciones del Contrato no se modifican y continuan vigentes.

Se firma por quienes en ella intervinieron a los 27 dias del mes de diciembre del 2024,

—

DAVID FERHANDO FARELO DAZA JORGE LUIS REY ESCOBAR
Secretario de Promocion Social, Inclusion y Equidad Rep. Legal UNION TEMPORAL POR LA NINEZ
SUPERVISOR DE SANTA MARTA
CONTRATISTA
e e
Elabora: Yuribeth Castillo Rios Reviso: Andrés Lazcano Meza
Cargo: Abogada Especializada SPSIE Cargo: Abogado Especializado SPSIE MA;
Los arba firmantes declaran que revisaron el documents, encontrandose ajustado a las normas y disposiciones legales y/o técnicas y en lo que respacta &
nuestra competencias y obligaciones lo presentan para la respectiva firma.

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Promocion
Social, Inclusion y Equidad

ACTA DE REINICIO No. 001 CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024 SUSCRITO ENTRE
LA ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA' Y LA UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA
MARTA.

Entre los suscritos, DAVID FERNANDO FARELO DAZA, con cedula de ciudadania No. 1.082.243.131, en calidad de
Supervisor del CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024, quien en adelante y para todos los efectos
se denominara LA SUPERVISION y por la otra, JORGE LUIS REY ESCOBAR, mayor de edad, identificado con cedula
de ciudadania No. 1.082.874.500, obrando en su condicion de represéntate legal de la UNION TEMPORAL UNIDOS
POR LA NINEZ DE SANTA MARTA NIT 901.892.632-1, que en adelante se denominara EL ASOCIADO, hemos
acordado suscribir la presente ACTA DE REINICIO, el cual se regira por las siguientes clausulas, previa a las
siguientes:

|. CONSIDERACIONES

1. Que el dia 26 de noviembre del 2024 se suscribié el Convenio de Asociacion RE-ESAL-015-2024, entre EL
DISTRITO y EL ASOCIADO a través del Sistema Electrénico de Compras Publicas -SECOP II, cuyo objeto consiste
en “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA”.

2. Que el valor del presente Contrato asciende a la suma de MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($1.389.179.680).

3. Que el dia 27 de noviembre del 2024 se suscribié6 ACTA DE INICIO para la ejecucion del contrato.
4. Que el plazo de ejecucion del presente contrato se extiende hasta el 31 de diciembre del 2024.

5. Que el dia 27 de diciembre del 2024 se suscribié de comun acuerdo ACTA DE SUSPENSION No 001, por las
siguientes razones:

“PRIMERO: Que el Convenio de Asociacion No. RE-ESAL-015-2024, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE
PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA
MARTA”, inicio su ejecucion el dia 27 de noviembre de 2024.

SEGUNDO: Que en fecha 23 de diciembre de 2024, mediante acta 01 de seguimiento a la ejecucion suscrita por parte
del Director de Infancia, Adolescencia y Juventud MARIO SALCEDO DAZA, el representante legal de la Unidn Temporal
Unidos Por La Nifiez De Santa Marta, JORGE LUIS REY ESCOBAR con la finalidad de atender los requerimientos que
ha puesto de presente el conveniente respecto a las dificultades presentadas durante el desarrollo del cronograma de
actividades del convenio.

TERCERO: En dicha acta de seguimiento quedo concertada por parte de los intervinientes la necesidad de reprogramar
las actividades que se vienen desarrollando a través del convenio de asociacion, que resulta necesario y pertinente
realizar un redisefio en las estrategias de prevencion y publicidad enmarcadas en el convenio para la erradicacion del
trabajo infantil en el Distrito de Santa Marta.

CUARTO: Que en dicha acta EL CONVENIENTE manifiesta que las estrategias y actividades no estan logrando los
resultados esperados con el proyecto, lo que ha conllevado a un bajo impacto en los indicadores y metas del plan de
Desarrollo. Por lo que resulta pertinente redisefiar la estrategia para poder cumplir con los fines esenciales del estado

(...).
6. Que el término de suspension acordado fue “Suspender el Convenio de Asociacion No. RE-ESAL-015-2024, y por
ende SUSPENDER el plazo de ejecucion previsto en el mismo, a partir del dia veintisiete (27) de diciembre de 2024 y
hasta el dia trece (13) de enero de 2025.

PARAGRAFO: La ejecucion se reanudara mediante acta debidamente suscrita por todas las partes”.

SECRETARIA DE PROMOCION

SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD
WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Calle ]S’No. 3 - 67, Casa Gauthier
w promocionsocial@santamarta.gov.co
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histérico

Secretaria de Promocién
Social, Inclusién y Equidad

Con base a lo anterior, las partes:
Il. ACUERDAN

Primera.- Reiniciar a partir de la fecha, esto es 13 de enero de 2025, |a ejecucién del Convenio de Asociacion No. RE-
ESAL-015-2024, en los mismos términos y condiciones pactadas inicialmente.

Segunda.- La presente acta se perfecciona con la firma de las partes, y surte los efectos en los términos sefialados
en la clausula primera.

Dado en la ciudad de Santa Marta, a los 13 dias del mes de enero del 2025.

DAVID FE DAZA JORGE LUIS REY ESCOBAR
Sec. De Promacion Social, Inclusién y Equidad Rep. Legal U.T. UNIDOS POR LA NINEZ

SUPERVISOR DE SANTA MARTA
ASOCIADO

Elaboro: Mario Salcedo Daza — Director de Infancia, Adolescencia y Juventud
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LAY - “T?_",";:‘__T’” ! 015-2024
L : - 1. DATOS GENERALES DELCONVENIO & "~ —=tw
1.1. NUMERO DE CONVENIO RE-ESAL-015-2024
1.2. TIPOLOGIA CONVENIO: ASOCIACION
1.3,  CONVENIENTE: UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA
1.4, NIT.: 301,892.632-1
AUNAR ESFUERZQOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y
FINANCIEROS PARA 1A PUESTA EN MARCHA DE
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION,
1.5.  OBJETO CONTRACTUAL: ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS
-1 Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL
DISTRITO DE SANTA MARTA
:;'gﬁ VENr-I'S::HA DE SUSCRIPCION DEL 26 DE NOVIEMBRE 2024
' valor total del convenio de asociacion sera por la suma de MiL
- TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS QCHENTA PESQS
($1.389.179.680), compuesto de la siguiente manera:
1. Aporie del Dislrito de Santa Marta por valor de ML
1.1, VALOR DEL CONVENIO: DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS
QUINCE MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS ($1.243.315.813).
2. Aporte de Enfidad Sin Animo de Lucro - ESAL por valor de:
CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS. ($145.863.867)
1.8. VALOR EN SMLAMV: 1068
1.9. PLAZO INICIAL DE EJECUCION: | HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2024
148. PLAZO FINAL DE EJECUCION: HASTA 14 DE FEBRERQ DE 2025
1.11.  FECHA DE INICIO: 27 DE NOVIEMBRE DE 2024
1.12. GARANTIA INICIAL DEL CONVENIO.
S Bgﬁgﬁo VIGENGIA GARANTIA -
NUMERODE ). 5 L. N |- FECHA .
RRRN DRyt il FUEE nCON;lgATO - DESOE ) AR R W "% | .CONTRATACION
iy " I CONVENIQ® |- - - e
- Por plazo de
10% | No-484d- 1 o plimiento S owato | 2711412024 | 30042025 | $138.917.988.00 | 277472024
101012847 v culro
meses mas
Por plazo de
100% | No-48-44- .05 Anticipado e rato | 2711112024 | 30/0412025 | $621.657.905.50 | 271112024
* | 101012847 go Antcip vy cuato PRI
meses mas
T (s
5% | ez prestaciones ast contrato| 2711112024 | 3111272027 | $60.458.884.00 | 2712024
indemnizaciones rn;;es afios
laborales
Pprp!aj;ode
. idad de | EjecuCion
0% | NoJodd | Coldedre Gel contto | 71112024 | SUON025 | $138.917.968.0 27/11/2024
meses mas
200 | No.46-40- Resmg?ﬁlb Hidad .5*32“"*3 - 271112024 | 3111212024 | $260.000.000.00 |  27/11/2024
SMLMV | 101006435 Extracontractual ;:g:r?;do dael
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ejecucién
del contrato

%72, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y:SU JUSTIFICACION -~~~ . = = & 7]

Que el dia 26 de noviembre del 2024 se suscribié el Convenio de Asociacion No. RE-ESAL-015-2024, entre EL
DISTRITO y EL CONVENIENTE a través del Sistema Electrénico de Compras Piblicas -SECOP 1, cuyo abjsto
consiste en “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN
MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA”,

Que el dia 23 de diciembre de 2024, a través de acta de seguimiento a la ejecucién del contrato, se acordd lo siguiente:

“Ei operador resliza su intervencion explicando qus los avances del proysclo se adelantan de forma eficients, y que las
actividades del proyeclo se vienen cumplido a la fecha de esta reunidn. Teniendo en cuenta que se han realizado
intervenciones en diferentes puntos de la ciudad, pero es necesario tener en consideracion, que, desds el Inicio del
proyeclo en diciembrs, se realizaron actividades iniciafes de diagndstico y caracterizacion, las cuales permitieron
identificar cierfos factores de fiesgo y dindmicas asociadas al frabajo infantil en Santa Marta. Sin embargo, duranie este
proceso se defectaron vacios crificos en la informacion obfenida, particularmente en las zonas de mayor incidencia,
como mercados, seméaforos, dreas turisticas y comunidades con condiciones socioeconémicas precanas. Estos vacios
limitan Ia comprensién integral de las dinémicas del frabajo infantil, incluyendo factores estructurales como la pobrezs,
la dasascolanizacion, y la vulnerabilidad social.

Olro aspecto relevante identificado fue la necesidad de fortalecer la articulacion interinstitucional con actores clave, como
la Defensoria de Familia, las Secretarfas de Educacion y Salud, las Comisarias de Familia, y organizaciones de base
comunitatia, para garantizar que la informacitn recolectada sea integral y cuente con una validacién intersectorial. Este
fortafecimiento es esencial para disefiar estrategias de intervencion eficaces, basadas en un diagndstico complelo y en
linea con los enfoques de derechos, género, y difersncial.

De igual forma, el proceso de caracterizacion revel vacfos imporfantes en fa cobertura, ya que algunos sitios clave no
fueron confemplados inicialmente en fa pfanificacion, enire ellos Taganga, Bonda y Minca, reconocidos por su alta
afiuencta turtstica.

Estas focalidades presentan caracteristicas particulares que incrementan el riesgo de trabajo infantil:

Taganga: Zona cosfera con actividades relacionadas con la pesca y el turismo, donde los menores suelen participar en
frabajos informales como venta ambulante, gula turistica improvisada, y servicios en reslaurantes o playas. -
Bonda: Un 4rea de creciente desarrofio turistico que combina actividades rurales y de comercio informal, con alla
axposicién de menores a trabajos en fincas, venta de productos locales, y actividades domésticas para turistas.

Minca: Destino turlstico de naturaleza que concenira actividades como guianza en senderos, asislencia en hostales y
ventas informales, donde la falta de supervision aumenta la probabilidad de explofacion laboral infantil.

La inclusién de estas zonas en &l proceso de caraclerizacion es fundamental para obtenier un penorama integral de los
factores de riesge asociados af trabajo infantil en Senta Marfa. Ademés, el contexto temporal del mes de diciembre
presenta bemeras operativas significativas para una caracterizacion adecusda. Este mes coincide con la femporade de
vacaciones escolares y festividades, que modifican las nitinas de Jas comunidades y afectan la identificacion y contacto
con lgs nifias, nifias y adolescentes en rigsgo. En muchos casos, las dindmicas de trabajo infantil también se intensifican
durante esta época debido al aumento en las actividades comerciales informales, lo que dificufta una infervencion que
garantice Ia recoleccion de informacitn de caiidad.

Por lo tanto, fa suspension temporal del convenio permitira:

1. Ampliar fa cobertura de caraclerizacion: Incluir zonas adicionales de alto riesgo y asegurar que los menores
més vulnerables sean identificados.

2 Fortalecer fa articulacién interinstitucional: Garantizar que los dalos recolsctados sean vafidados y
complementados por las entidades pertinantes, optimizando los recursos disponibles.

3. Optimizar las condiciones de intervencion: Evitar la fragmentacion de los esfuerzos debido a las limitaciones
cperativas de diciombre y garantizar que las actividades se realicen ert un periodo mas propicio para el acceso a las
comunidades cbjefivo.

4, Redefinir Ias estrategias de fortalecimiento de fos enfomos protectores: Permitiré redisediar le estrategia para
a prevencitn y publicidad def convenio para lograr fos resullados proyectados en el convenio.

La suspensitn temporal del convenio se fundamenta en fa necesidad de proteger y garantizar el interés stuperior de los
nifios, nifias y adolescentss, tal como lo establace el adiculo 44 de fa Constitucion Politica de Cofombia y fos principios
rectores del Codigo de Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006). Este marco legal prioriza i implementacion de
medidas que prevengan la vulneracion de derechos y promugvan entarmos seguros para el dasarrollo intagral de la
infancia.”
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Actu:almente el convenio se encuentra suspendido, por lo que resuita oporfuno perseguir el cumplimiento del convenio
y asi asegurar la c_ulminacién de las actividades pendientes por ejecutar, poner fin a fas obligaciones contraidas y
;ggifacer la necesidad que se vio interrumpida por las situaciones sefaladas en el acta de suspensicn No 001 de

Por las razones antes expuestas es necesario que la entidad modifique e! plazo de ejecucion def contrato.
21.  TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL

Para asegurar cumplir con las necesidades del proyeclo y ejecutar a cabalidad las actividades pactadas, se requiere
ampliar el plazo de ejecucion del convenio.

2.2, SITUACIONES QUE MOTIVAN LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Dentro de la nommatividad que regula la actividad contractual no existe una prohibicion expresa que impida a las
entidades estatales fa modificacion de las estipulaciones pactadas en el contrato inicial. Por el contrario, {os articulos
14 y 16 de la ley 80 de 1993 atorgan unas potestades a ias Entidades cuyo fin es evitar la paralizacién o la afectacidn
grave det servicio pablico que se deba satisfacer y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacion del servicio.

- Bajo ese entendido, se han fijado unas condiciones que deben presentarse para que fas Entidades puedan suscribir
o documentos de modificacién a los contratos celebrados. Asi la jurisprudencia de la Honorable Corte Constitucional
mediante sentencia C-418 de 2012, ha expresado lo siguiente acerca de la facultad de medificacién de los contratos:

"Por regla general, los contratos estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su
finalidad y en aras de la realizacion de los fines del Eslado, a los cuales sirve el confrato. Asi lo prevén por
ejemplo los articulos 14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a 1a entidades confralanles a modificar los
contratos de comin acuerdo o de forma unilateral, para «f...] evitar la paralizacion o Ia afectacion grave de los
servicios plblicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestacidn®, entre olros. En el
mismo sentido, en fa sentencia C-949 de 2001, {a Corte Censfifucional sefialé que las prémogas de los
contratos —como especie de modificacion- pueden ser un instrumenta til para lograr los fines propios de la
canlratacion estatal 7 [...] La modificacién de los cantralos estalales es especialmente imporiante en aguellos
por naluraleza incompletos, es decir, (i} los afectados por asimetrias de informacién que impiden la prevision
de todas las contingencias que pueden afectar su efecucion, y (i} en el marco de los cuales, por esa misma
razén, es dificil prever ex ante los remedios necesarios para afrontar tales confingencias, como ocurre por lo
genera! con {os contratos de fargo plazo. En efecto, con el paso del fiempo, pueden surgir nuevas exigenclas
sociales, tecnolbgicas, culturales, efc. sobre la forma como el Estado debe cumplir sus fines y sobre como se
deben prestar los servicios publicos, o simplemente pueden aparecer circunstancias extraordinarias e
imprevisibles al momento del disefio del negocio, para que Jas que tampoco era posible, en diche momento,
prever un remedio adecuado y especifico. En este fipo de contratos es preciso entonces el disefio de reglas
A que permifan Ia adaptacion y fa resolucién pacifica de las controversias para evitar el fracaso. Ahora bien, el
— que la mutabilidad de los contratos estaiales sea posible no significa que pueda llevarse a cabo por la mera
voluntad de las partes o de la entided contratante; por et contrario, la modificacion del contrato debe ser
excepcional en virtud de los principios de planeacion y seguridad juridica. Por eflo la Corte concuerda con {a
Sala de Consulta y Servicio Civil en que ta modificacion debe obedecer a una causa real y clerta autorizada
en la ley, sustentada y probada, y acorde con fos fines estatales a los que sirve la contratacion estatal.”

En igual sentido en Concepto 2263 del 17 de marzo del 2016, la Sala de Consulta y Servicio Givil de!l Consejo de
Estado precisé que la regla general es la no modificacion del contrato, tenfendo en cuenta la intangibilidad del acuerdo
primigenio; y la via excepcional su modificacion, se encuentra somefida a limites legales; limites que, en los férminos
definidos en el referido concepto, corresponden a {os siguientes:

“4. La necesidad de preservar los principios de igualdad, transparencia y libertad de concurrencia, durante la
fase de ejecucion del conirato, Este limite encuentra sustento en el hecho de que, para celebrar contratos
estatales las entidades piblicas eligen, dentro de un «régimen de concurrencia y de igualdad, las mejores
condiciones de costo, calidad e idoneidad de {a prestacién requeridar, lo que supane que fa seleccién objetiva
de la oferta més favorable, se dirige a salvaguardar ef interés piiblico y, por o tanto, celebrado el contrato en
esas condiciones, st eventual modificacion debe asegurar que lo adjudicado, y posleriomente alterado,
consulte 1a mejor opeién para el serviclo pablico. Asf, segtin fo expuesto en e concepto en cuestion gla
aplicacion de los principios de transparencia, de fibertad de concurrencia y de igualdad, cansagradas en el
Estatulo Contractual, y fas reglas sustanciales de! pliego de condiciones, que permitieron elegir la mejor oferta,
previo cumplimiento de los requisitos habifitantes y de ponderacion, deben ser de estricta observancia por la
Administracion y por ef contralista, y sus efectos trascienden y se aplican durante la ejecucion def confrato y
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en su liquidacion, como garantia de inalterabilidad de lo pactado y de acatamiento a la legalidad de las reglas
aplicadas en la actuacion previa,

2. Li_mites de orden temporal, entre los que estan comprendidos: i) la vigencia de! confrafo, pues no pedria
modsﬁ_carse un contrato cuyo plazo ha culminado y ii} Ia prohibicidn de consagrar promogas automaticas,
sucesivas o indefinidas, en tanto resultan confrarias al derecho esencial de la libertad de competencia.

3. Limites de orden formal, que comprenden: i) La solemnidad del contrato de modificacién, derivada del
caracter solemne de! contrato estatal, que exige que modificacitn de los confratos conste par escrito; i) fa
motivacion y justificacion de la modificacin, la cual constituye un elemento esencial que permite determinar fa
juridicidad y fa necesidad de una modificacitn deferminada; asf como su racionalidad y la proporcionalidad de
su contenido.

4, Limites de orden material, que comesponden a: i} la prohibicién de modificar las condiciones sustanciales
del contrato, que se presentara en los ¢asos en que se Incluyan elementos que, «habiendo figurado en el
procedimiento inicial, hubiera pemmitido 1a participacion de otros interesados aparte de los: inicialmente
admitidos, o selecclonar una oferta distinta de la inicialmente seleccionada.”

Acerca del alcance de la modificacién del contrato estatal en el mismo concepto también manifestd:

"Asi, frente a circunstancias excepcionales la Administracion podria usar su poder de modificacion unilateral o
realizar fzs modificaciones de mutuo acuerdo, con el cumplimiento de fos requisitos de ley. Se fratara de fa
excepcion a la regla general de intangibilidad del contralo. La doctrina y algunos pronunciamientos de la
Seccién Tercera del Consejo de Estado aportan los elementos necesarios que permiten orientar a la
Administracion sobre esta via excepcional y sus requisitos:

- No podria aceptarse un poder ilimitado o absoluto de modificacién, aun frente a circunstancias excepcionales.
Por eflo 1a modificacion no podra afectar el nficleo esencial del objelo, o la naluraleza global det contralo. GCon
independencia de las razones y circunstancias imprevisibles que puedan presentarse, no es posible que el
contrato mute o se transfome en un contrato sustancialmente distinto. Si se sustituyen las obras, ios
suministros o los servicios pactados por otros diferentes, o se modifica el lipo de contratacion, o el nicleo
esencial def objeto, se presentaria una novacitn del negocio jurfdico y st cbjeta.

[

-Las causas que justificarian la modificacion de! contralo deben obedecer al acaecimiento de sitilaciones o
circunstancias imposibles de prever, con una diligencia debida, que hagan imperiosa o necesaria fa
modificacion de algunas estipulaciones del contrato, como tnica manera de conjurarias. Debe tratarse de la
existencia de circunstancias surgidas de un riesgo imprevisible, no necesariamente de una situacién no
prevista, que pueda razonablemente considerarse en un futuro mediato o que debieron ser previstas en la
etapa de planeacion del contrata. Eli supone la existencia de circunstancias posteriores, extemas a las parles
y no agravadas por su accion u omision, puestas de manifiesto o imposibles de advertir en la elapa
precontractual, que, ademas, muestren la imposibilidad de cumplir lo pactado Inielalmente, o su falla de
idoneidad. Estas circunstancias pueden cbedecer a razones de tipo geolégico, medioambiental o de otra
indole, que no pudieron ser razonablemente previstas.

[

-La existencia de una necesidad de servicio plblico que justifique fa modificacién, hasta el punto dt:.\ conjurar
la nueva necesidad. La acreditacién de estas circunstancias estara a cargo de la entidad estatal, justificada en
fos estudios previos y en fa debida motivacion def contrato modificatorio

-El cumplimiento del fimite cuantitativo consagrado en 1a ley para los contratos adicionales. [...]

Dehe lratarse de prestaciones necesarias e inseparables técnica o econdmicamente del cantrate inicial, que
na permitan su use o aprovechamiento independiente La modificacién de fas condiciones de fa preslacion o
del contrato debe presuponer que no pueda ser materia de un nUevo proceso de seleccion, o de su contratacién
con un fercero, en razén a que, por su naturaleza, resulte inseparable técnica o econémicamente de fa

prestacidn pactada en el confralo inicial.”

Del desarrollo normativo y jurisprudencial que antecede es claro entonces la viabifidad de modificar los coptratns
estatales, pero esta medida tiene un caracter excepcional y solo procede cuando con c—flla 58 p‘retende garantizar el
interés pliblico, cuando la entidad haya verificado y asf pueda constatarse por cualquier medio que [§ causa de [a
maodificacion es real y cierta, y cuando se deriva de previsiones legales, esto es, cuando la modificacién encuentra
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sustento no solo en circunstancias facticas propias de fa ejecucion del contrato, sino, ademas, cuando tales situaciones
ponen de presente la necesidad de dar cumplimiento-a previsiones establecidas por el legistador.

Analizapdo las circunstans:ias puestas en conocimiento por parle del asociado y que dieron origen a la suspensién de!
convenio, resulta cc_m_femente y oportuna la presente modificacion al plazo de ejecucion con el fin de garantizar la
e1ecgmon de las actividades pendientes por sjecutar y de esta manera dar cumplimiento a los fines esenciales del
estado.

33.  ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

La UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA viene gjecutando el presente canvenio, a través de! cual
el Distrito de Santa Marta a través de la Secretaria de Promocion Social, Inclusion y Equidad busca mitigar ef flagelo
del trabajo infantil en los niftos, nifias y adolescentes en el Distrito de Santa Marta, implementando estrategias de
prevencion, fortalecimiento de capacidades a su entorno familiar y apoyo mediante unidades productivas que
garanticen el restablecimiento de los derechos de los menores en situacién de vulnerabilidad.

Por ello para la Secretaria de Promocion Saclal, inclusion y Equidad considera necesario efectuar una modificacion al
plazo de ejecucion, con el objetivo de poder desarrollar ias actividades pendientes por ejecucion para asi lograr los
objetivos y metas proyectados y generar el impacto requerido para prevenir y erradicar esta practica a la que son
sometidos los menores de edad por falta de oportunidades a su entorno protector.

Actualmente el contrato se encuentra suspendido y la modificacién del plazo que se requiere no tiene el alcance de
afectar los limites de orden temporal, formal o materiat desarrollados por la jurisprudencia. Dado que las mismas van
encaminadas a perseguir el cumplimiento del contrato y asi asegurar la culminacion de las actividades pendientes por
ejecutar, poner fin a las obligaciones contraldas y satisfacer la necesidad que se vio interrumpida por las situaciones
sefialadas en el acta de suspension No 001 de 2024,

Por todo Io anterior este supervisor en aras de dar cumplimiento a lo previsto en ef articulo 3 de la ley 80 de 1993
solicito 2 la UNION TEMPORAL UNIDOS POR LA NINEZ DE SANTA MARTA la necesidad de modificar el convenio
existente y extender el plazo de ejecucin hasta el catorce (14) de febrero del 2025, a fin de continuar con las
actividades que se vienen desarrollando a través del convenio de asociacién y ampliar la cobertura de caracterizacion:
Incluir zonas adicionales de alto riesgo y asegurar que los menores mas vulnerables sean identificados, fortalecer la
arficulacién interinstitucional: Garantizar que los datos recolectados sean validados y complementados por las
entidades pertinentes, optimizando los recursos disponibles, optimizar las condiciones de intervencién, evitar ia
fragmentacion de los esfuerzos debido a [as fimitaciones operativas de diciembre y garantizar que las acfividades se
realicen en un periodo més propicio para el acceso a las comunidades objetivo, redefinir las estrategias de
fortalecimiento de los entomnos protectores lo que permitira redisefiar la estrategia para fa prevencion y publicidad del
convenio para lograr los resultados proyectados en el convenio.

Ef contratista expreso su consentimiento a la solicitud elevada por la Supervision y esta de acuerdo con la necesidad
de modificar 'a clausula ateniente al plazo de ejecucion para poder garantizar la continuidad del proyecto y garantizar
los fines superiores que se persiguen con el mismo.

En lo que respecta a la oporiunidad de la modificacion contractual esta resulta procedente toda vez que el Convenio
de Asociacion No. RE-ESAL-015-2024 se encuentra vigente y Jas actividades a desarrollar se realizarfan dentro del
plazo final acordado por las partes, razén por la cual no se estarfan ejecutando las respectivas actividades de manera

previa a la suscripcion de la madificacion solicitada.

34, OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONVENIO A MODIFICAR

Que la clausula cuarta del contrato reza “QUINTA - PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucion
del presente convenio seré hasta el treinta y uno (31) de diciembre del 2024. Dicho plazo se confaré a_pam'r de la
suscripcian del acta de Inicio del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio.

VIGENCIA: Para fodos los efeclos legales la vigencia seré por el término de duracion del convenio y cuetro (4) meses
més para efectos de liquidacion, siempre y cuando ef DISTRITO asi lo requiera y soficite al CONVENIENTE.”

Teniendo en cuenta la modificacién a realizar con respecto a esta clausula, resulta necesario ampliar el plazo de
ejecucion para el cumplimiento de fas actividades pendientes, por lo que esta clausula quedara asi:

SECRETARIA DE PROMOCION
SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD
Calle 15 Mo. 3 - 67, Casa Gauthier

promocionsocial@santamarta.gov.co
4209600 Ext. 1319
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] ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Juristico, Cultural e Histdrico

Secretaria de Promocion
Social, Inclusion y Equidad

‘CLAUSULA QUINTA. -PLAZC DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucion del presente convenio serd
hasta el catorce {14) de febrero de 2025. Dicho plazo se contara a partir de la suscripcion del acta de Inicio del convenio,
previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio.

VIGENCIA: Para tedos los efectos legales la vigencla ser4 por el término de duracin del convenio y cuatro (4) meses
més para efectos de liquidacion, siempre y cuando el DISTRITO asi lo requiera y solicite al CONVENIENTE."

Cordialmente,
IR Elaboro: Mario Salcedo Daza ~ Director de Infancia, Adolescencia y Juventud
SECRETARIA DE)PROMOC!C')N
TS e =T n g £ R T Tt e il SOCIAL, INCLUSION Y EGUIDAD
WWW.SANTAMARTA.GOV CO L Calle 15 No 2 - 67, Casa Gauthier

promocnonsocxal(}santamarta gov.co
4209600 Ext. 1319




ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Turistico, Cultural e Histdrico

Secretaria de Promocién
Social, Inclusién y Equidad

Santa Maria, Enero de 2024

Sefiores

UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA
Atn Jorge Luis Rey Escobar

Rep. Legal

E. S. D.

Cordial Saludo

De manera comedida me permito informarle que una vez analizadas las circunstancias fécnicas,
financieras y juridicas plasmadas en el acta de seguimiento de ejecucion del convenio, resulta
conveniente para la entidad en aras garantizar la culminacion de las actividades faltantes en el
proyecto, prorrogar hasta el dia 14 de febrero de 2025 el plazo de ejecucidn del referido convenio.

Por lo anterior se propone para su revision y aceptacion las condiciones para la modificacion
requeridas para el convenio No. RE-ESAL-015-2024 cuyoc objeto es “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE
ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NIRAS Y ADOLESCENTES EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA”, |as cuales se encuentran
en el documento de conveniencia anexo a esta comunicacion.

e

Cordialmente,

DAVID FERNANDG FARELO DAZA
Secretario de Promocion Social, Inclusion y Equidad
Supervisor

SECRETARIA DE PROMOCION
SOCIAL, INCLUSION Y EQUIDAD
Calle 15 No. 3 - 67, Casa Gauthier

promaocionsocial@santamarta.gov.co
4209600 Ext. 1319
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ALCALDIA DE SANTA MARTA
Oistrita Turistice, Cityal @ Historico ) UNION TEMPORAL
Por la N6z de Santa Marta

Santa Marta, Enero del 2025

Doclor:
DAVID FARELO DAZA
Secretario de Promocidn Social, Inclusion y Equidad

Ref.: ACEPTACION DE MODIFICACION DE MUTUO ACUERDO DEL CONVENIO No.
RE-ESAL-015-2024.

Cordial Sgiudo,

De acuerdo con la solicitud de modificacién del CONVENEO No. RE-ESAL-015-2024
N la unién temporal UNIDOS POR LA NINEZ DE SANTA MARTA, en cdbeza de su
. representante legal, JORGE LUIS REY ESCOBAR, expreso su acuerdo ocep‘rccuon\

con los cambios y modificaciones establecidos en el documento.de. conveniencia

anexo a la soficitud elevada por la supervisién del: cen.vemo

Estamos atentos y prestos para el desarrolio de- cualqmer tramtte o sohcﬁud

necesaria para el desarrollo de Ia presente modfrcqmén

Alentamente,
YORGE LUIS REY ESCOBAR

Representante Legal
-Unién temporal UNIDOS POR LA NINEZ DE SANTA MARTA ’

et

iy e e - nEn ek e ke maddem e s i S ety -

_ Correo: un|ontemporalesalOlS@gmall com, J Tel: 3106925821—‘:?044390281 .

Bommweme S SR mmesoten T Ealle 22 No. 13°-7108 Santa Marta / Magdalena
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ALCALDIA DE SANTA MARTA

Distrito Tusfstico, Cultural @ Historico

MODIFICACION No. 001 CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024 SUSCRITO ENTRE LA

ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA Y LA UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA
MARTA.

Entre los suscrifos, de una parte, SANDRA PATRICIA MUNOZ DORADO, idenificada con fa cédula de ciudadania
No. 34.571.810, actuando en calidad de Alcalde Distrital (E), en virtud del Decreto 014 del 10 de enero de 2025,
obrando en nombre y representacion del DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA,
con NIT 89178000094, quien para los efectos del presente modificatorio se denominara EL DISTRITO, por una
parte; y por la ofra fa LA- UNION TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA, con NIT 901.892.632-1,
representada legalmente por JORGE LUIS REY ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania No. 1.082.874.500
expedida en Santa Marta, quien en adelante y para efectos de este documento se llamara EL CONVENIENTE hemos
convenido celebrar la presente modificacién al CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024, previo las
siguientes:

S

I. CONSIDERACIONES

1) Que &f dia 26 de noviembre del 2024 se suscribié ef Convenio de Asociacian No. RE-ESAL-015-2024, entre EL
DISTRITO y EL. CONVENIENTE a través def Sistema Electronico de Compras Piblicas -SECOP 11, cuyo objeto
consiste en “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN
MARCHA DE ESTRATEGIAS DE PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUAGION DE
VULNERASILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA".

2) Que &l plazo de ejecucion pactado en el convenio es hasta el 31 de diciembre de 2024, Dicho plazo se contara a
partir de fa suscripcién del acta de Inicio del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de gjecucion del convenio.

3) El dia 27 de noviembre del 2024 se suscribio el acta de inicio del contrato.

4) Que el dia 27 de diciembre def 2024 se suscribié de comin acuerdo ACTA DE SUSPENSION No 001, por las
siguientes razones: . :

“pRIMERO: Que el Convenio de Ascciacion No. RE-ESAL-015-2024, cuyo chieto es "AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE
PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA
MARTA”, inicio su ejecucitn el dia 27 de noviembre de 2024.

SEGUNDO: Que en fecha 23 de diciembre de 2024, mediante acta 01 de seguimiento 4 la ejecucion suscrita por parte
del Director ds Infancia, Adolescencia y Juventud MARIO SALCEDO DAZA, el representants lagal de la Unign Temporal
Unidos Por La Nifiez De Santa Marta, JORGE LUIS REY ESCOBAR con 1a finalidad de atender tos requerimientos que
ha puesto de presente el conveniente réspecto a las dificultades presentadas durante el desamallo del cronograma de
acfividades del convenio.

TERCERO: En dicha acta de seguimiento quedo concertada por parte de los intervinientes la necesidad de reprogramar
las actividades que se vienen desamoliando a través del convenio de asociacion, que resulta necesario y pertinente
realizar un redisefio en las estrategias de prevencion'y publicidad enmarcadas en el convenio para la erradicacion del
trabajo infantil en el Distrito de Santa Marta.

CUARTO: Que en dicha acta EL CONVENIENTE manifiesta que |as estrategias y actividades no estan logrando los
resuitados esperados con el proyecta, lo que ha conflevado a un bajo impacto en los indicadores y metas del plan de
Desarrollo. Por 1o que resulta pertinente redisefiar 1a estrategia para poder cumpiir con tos fines esenciales del estadd.

QUINTO: Que con la presente suspensién se busca garantizar la consecucion del interés general y el cumplimiento de
los fines estatales.” .



ALCALD[A DE SANTA MARTA
Distrita Turistico, Culturs! e Histdrico

5) Que el término de suspension acordado fue “Suspender el Convenio de Asociacién No. RE-ESAL-015-
2024, y por ende SUSPENDER el plazo de ejecucion previsto en el mismo, a partir del dia veintisiete (27)
de diciembre de 2024 y hasta el dia trece (13) de enero de 2025,

6) Que el dia 13 de enero de 2025 las partes suscribieron ACTA DE REINICIO 001.

7) Que el supervisor del contrato manifesto a-EL CONTRATISTA la necesidad de ampliar el plazo de
ejecucion del contrato hasta el dia 14 de febrero de 2025, para poder cumplir con las actividades pendientes
por ejecutar, '

PR 8) Que EL CONTRATISTA manifestd a través de su representante legal la aceptacion a los términos para
N la modificacion del contrato y resalté no encontrarse inmerso en causal de inhabilidad o incompatibifidad de
conformidad a lo establecido en fa Ley 80 de 1993 y Ley 1474 de 2011.

9} Que e supervisor del contrato presento.en la Direccion de Contratacion Distrital el estudio de conveniencia
y demés documentos que soportan la justificacién y viabilidad de la modificacion al CONVENIO DE
ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024.

10) Que el articulo 3° de a Ley 80 de 1993, sefiala que los servidores publicos tendrén en consideracion
que al-celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan et cumplimiento de los
fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios piiblicas y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

\ 11) Que igualmente e! articulo 40 def Estatuto de Contratacion Administrativa, consagra el principio de Ia
L autonomia de la voluntad, en et sentido que permite a las entidades estatales, “...celebrar los contratos y
acuerdos que permitan la autonomia de fa voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales”.

12) En virtud de lo anteriormente expuesto, a través del presente documento se procede a fa suscripcion del
Modificatorio 001 del CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024, el cual se regira por las
siguientes,

i, CLAUSULAS

PRIMERO: Modificar la clausula quinta del CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024. “PLAZO
DEL CONTRATO”, la cual quedara de la siguiente forma:

“CLAUSULA QUINTA, -PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucion de! presente
convenio sera hasta el catorce (14) de febrero de 2025, Dicho plazo se contara a partir de la suscripcion de!
acta de Inicio del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio.

VIGENCIA: Para todos los efectos legales la vigencia sera por e} término de duracion del convenio y;r_;uatro
(4) meses méas para efectos de liquidacion, siempre y cuando el DISTRITO asi lo requiera y solicite al
CONVENIENTE". )
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ALCALDIA DE SANTA MARTA
Bistrite Turictice, Cuitural ¢ Histdrico

SEGUNDO: E! contratista debera ajustar las garantias que respaldan el cumplimiento del convenio de
conformidad a las modificaciones establecidas en el presente modificatorio en cumplimiento a lo dispuesto
en el decreto 1082 de 2015,

TERCERQO: las demés clausulas del convenio que no son objeto de modificacion continlan vigentes.

LAS PARTES, SUSCRIBEN EL PRESENTE CONTRATO ELECTRONICAMENTE, MEDIANTE EL USO
TRANSACCIONAL DE LA PLATAFORNMA SECOP I, EN LA FECHA Y HORA DE SUS REGISTROS Y

ESTAMPAS DE TIEMPO.
-
\
SANDRA PATRICIA MUNOZ DORADO © JORGE LUIS REY ES_COBAR
Alcalde Distrital (E) Rep: Legal U.T. POR LA NINEZ DE SANTA
MARTA
Confratista

Elaboré: Mario Salcedo Daza - Director de Infancia, Adolescencia y Juventud
Revist y Aprobd: David Femnando Farelo Daza — Secretario Promocion Social, Inclusion y Equida
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Modificaciéon No.002

MODIFICACION No. 002 CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024 CELEBRADO
ENTRE EL DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA Y LA UNION
TEMPORAL POR LA NINEZ DE SANTA MARTA.

Entre los suscritos, de una parte, CARLOS ALBERTO PINEDO CUELLO, identificado con la
cédula de ciudadania No. 85.467.609 expedida en Santa Marta, obrando en nombre y
representaciéon del DISTRITO TURISTICO, CULTURAL E HISTORICO DE SANTA MARTA, con NIT
8917800009-4, Alcalde Distrital, cargo del cual tomé posesion el 20 de diciembre de 2023,
ante la Notaria Tercera de Santa Marta, quien para los efectos del presente modificatorio
se denominard EL DISTRITO, por una parte; y por la otra la UNION TEMPORAL POR LA
NINEZ DE SANTA MARTA, con NIT 901892632-1, representada legalmente por JORGE LUIS
REY ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania No. 1.082.874.500, quien en
adelante y para efectos de este documento se llamard EL ASOCIADO hemos convenido
celebrar la presente modificacién al CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024,
previo las siguientes:

I. CONSIDERACIONES

1) Que el dia 26 de noviembre del 2024 se suscribié el CONVENIO DE ASOCIACION No.
RE-ESAL-015-2024, entre EL DISTRITO y EL CONVENIENTE a través del Sistema Electronico de
Compras Publicas -SECOP I, cuyo objeto consiste en “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, Y FINANCIEROS PARA LA PUESTA EN MARCHA DE ESTRATEGIAS DE
PROMOCION, PREVENCION, ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y RESTABLECIMIENTO
DE DERECHOS PARA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DEL DISTRITO DE SANTA MARTA".

2) El dia 27 de noviembre del 2024 se suscribié el acta de inicio del confrato.

3) Que el plazo de ejecucion del convenio se establecio hasta el treinta y uno (31) de
diciembre del 2024. Dicho plazo se contard a partir de la suscripcion del acta de Inicio
del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién del convenio.

4) Que el dia 27 de diciembre del 2024 se suscribid6 de comuUn acuerdo ACTA DE
SUSPENSION No 001.

5) Que el término de suspension acordado fue “Suspender el Convenio de Asociacion
No. RE-ESAL-015-2024, y por ende SUSPENDER el plazo de ejecucion previsto en el mismo,
a partir del dia veintisiete (27) de diciembre de 2024 y hasta el dia trece (13) de enero
de 2025."”

é) Que el dia 13 de enero de 2025 las partes suscribieron ACTA DE REINICIO 001.

7) Que el dia 15 de enero de 2025 se suscribid modificatorio 001 al convenio en el que se
prorrogo el plazo de ejecucion hasta el dia 14 de febrero de 2025.

8) Que el ASOCIADO manifestd al SUPERVISOR la necesidad de ampliar el plazo de
ejecucion del contrato hasta el dia 14 de marzo de 2025.

9) Que EL SUPERVISOR una vez analizada la viabilidad de la solicitud considera oportuno
y pertinente la modificacion para garantizar los fines esenciales del estado y continuar
con la prestacion del servicio y proteger el interés publico general.

10) Que el supervisor presentd en la Direccidon de Contrataciéon Distrital el estudio de
conveniencia y demds documentos que soportan la justificacion y viabilidad de la

ALCALDIA DE SANTA MARTA D.T.C.H.

Calle 14 No. 2 - 49, Palacio Municipal
WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Contratos@santamarta.gov.co
w alcalde@santamarta.gov.co
(605)4209600
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modificacion al CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-2024, en el cuadl se
encuentra la justificacion de la prorroga, en los siguientes términos:

“Que el dia 03 de febrero de 2025, el asociado (sic) a mediante comunicacion
dirigida al supervisor del convenio manifiesta que dentro del desarrollo de Ila
estrategia de comunicacién para el fortalecimiento de los procesos de prevencién
de la explotacién y erradicacion del trabajo infantii ha iniciado diferentes
actividades (publicidad en taxis a fravés de micro perforados, vallas publicitarias
entre otras) con las que pretende dar una amplia extensién del mensaje que quiere
trasmitir a la comunidad en general acerca de la importancia de no promover esta
préctica que atenta en contra de los derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes.

Para generar mayor conciencia acerca de esta problemdtica y tener mayor alcance
en el ejercicio de sensibilizacién dirigida a la comunidad samaria, el conveniente
expresa la necesidad de prolongar estas actividades durante el término de un (1)
mes con la finalidad de poder lograr un eficiente trabajo de concientizacién de la
problemdtica en la sociedad y poder disminuir la acciones que promuevan o
faciliten la utilizacién de los menores en estas actividades.

Actualmente el convenio se encuentra en ejecucién, por lo que resulta oportuno
perseguir el cumplimiento del convenio y asi asegurar el cumplimiento del objeto
contractual, poner fin a las obligaciones contraidas y cumplir con las metas e
indicadores propuestos con la ejecucidn del proyecto.”

11) Que el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, senala que los servidores publicos tendrdn en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecuciéon de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

12) Que igualmente el articulo 40 del Estatuto de Contratacién Administrativa, consagra
el principio de la autonomia de la voluntad, en el sentido que permite a las entidades
estatales, “...celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la
voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales”.

13) Que la cldusula décima quinta EL DISTRITO puede modificar el convenio cuando lo
considere necesario para que el ASOCIADO cumpla con el objeto y proteger el interés
publico general.

En virtud de lo anterior, las partes:

\ ACUERDAN: |

PRIMERO: Modificar la cldausula quinta del CONVENIO DE ASOCIACION No. RE-ESAL-015-
2024. “"PLAZO DEL CONTRATO”, la cual quedara de la siguiente forma:

“CLAUSULA QUINTA. -PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucion
del presente convenio serd hasta el catorce (14) de marzo de 2025. Dicho plazo
se contard a partir de la suscripcion del acta de Inicio del convenio, previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio.

SEGUNDO: Las partes acuerdan que con la presente Prorroga, no se causa desequilibrio
economico del contrato, ni reajuste de honorarios, ni erogacion adicional a la Alcaldia
Distrital de Santa Marta, y se efectia de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
vigente, y no altera ni modifica el clausulado inicial.

ALCALDIA DE SANTA MARTA D.T.C.H.
Calle 14 No. 2 - 49, Palacio Municipal
Contratos@santamarta.gov.co
alcalde@santamarta.gov.co
(605)4209600

WWW.SANTAMARTA.GOV.CO
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TERCERO: El contratista se obliga a ampliar las garantias, teniendo en cuenta el plazo del

presente documento y de conformidad 'con los amparos solicitados en la cldusula
pertinente del contrato primigenio."

LAS PARTES, SUSCRIBEN EL PRESENTE CONTRATO ELECTRONICAMENTE, MEDIANTE EL USO
TRANSACCIONAL DE LA PLATAFORMA SECOP II, EN LA FECHA Y HORA DE SUS REGISTROS Y
ESTAMPAS DE TIEMPO.

DAVID FERNANDO FARELO DAZA

Secretario Promocion Social, Inclusion y Equidad
Vobo Supervisor

Proyectado por: Clarena Lopez Anaya Revisado por: Hirdn Ramirez Monroy
Cargo: Profesional Universitario Grado 04 Cargo: Director de Contratacion Distrital

. fn Firma:
G byor

Firma:

ALCALDIA DE SANTA MARTA D.T.C.H.

Calle 14 No. 2 - 49, Palacio Municipal
WWW.SANTAMARTA.GOV.CO Contratos@santamarta.gov.co
w alcalde@santamarta.gov.co
(605)4209600
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