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AUNAR ESFUERZOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 5

OEAETO DEL COMTRATLE SAMARIA, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE ABEJORRAL-

KILOMETROS DE VIA TERCIARIA UBICADA EN LA VEREDA LA |/

ANTIOQUIA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
CODIGO BPIM 2024050020008

PRESUPUESTO ESTIMADO: | CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($5.000.000)
PLAZO UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS

CODIGO PRESUPUESTAL: 0333 DEL 12 DE ABRIL DEL 2025

R.B. SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO GENERAL
FUENTE DE FINANCIACION LIBRE INVERSION

CODIGO UNSPSC 72103301

MODALIDAD DE SELECCION: | CONTRATACION DIRECTA

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en

concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales estan

obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el

bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuacioén al Plan de Desarrollo y al Plan Anual

de Adquisiciones de la entidad.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptta: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los
servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de estos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

Los fines del Estado se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia
la cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados de la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afecten y en la vida economica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

El municipio de Abejorral es una entidad descentralizada territorialmente, con autonomia administrativa,
patrimonio propio y personeria juridica y de conformidad con los articulos 311 y siguientes de la
Constitucién Nacional, la Ley 136 de 1994 y demas normas concordantes y complementarias, tiene
bajo sus haberes asegurar la accién administrativa del Municipio, defender los intereses de este,
promover su mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una Administracion Publica eficiente.

Que corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucion Politica cumplir
y hacer cumplir la Constitucién y la Ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la
Ley 136 de 1994, asi como dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de
las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

El Alcalde Municipal de Abejorral como maxima autoridad ejecutiva; delego a través del Decreto
Municipal Nro. 029, del 17 de marzo de 2024, en las Secretarias de Despacho, la competencia y
funciones para ordenar el gasto y pagos, celebrar contratos y convenios, expedir los actos
administrativos precontractuales, contractuales y pos contractuales, para cada una de las modalidades
de seleccion dispuestas en la ley, sin limite de cuantia, de conformidad con lo establecido en el Estatuto
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General de la Contratacion Publica, asi como el uso de las clausulas excepcionales dispuestas en el
mismo.

Segtin lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica el cual reza “La funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)”, es pilar de toda administracion
publica garantizar el cumplimento de los principios legales y constitucionales, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

La calidad en la gestion publica comprende cumplir con el principio de eficacia, entendido como la
consecucion de los objetivos, metas y estandares orientados a la satisfaccion de las necesidades y
expectativas del ciudadano. Del mismo modo debe seguir el principio de eficiencia, comprendido como
la optimizacion de los resultados alcanzados por la Administraciéon Municipal con relacion a los recursos
disponibles e invertidos en su consecucion; por lo tanto, la calidad de su gestion dependera del
cumplimiento del principio de economia, esto es, que el funcionamiento de la Administracion propenda
por la utilizacion racional de los recursos publicos. Esta asignacion de recursos se ajustara
estrictamente a los requerimientos para el logro de las metas y objetivos previstos.

Nuestro Municipio ha venido realizando un diagnéstico de infraestructura y estado de vias veredales
que permite evidenciar la falta de mantenimiento, el cual por su estado imposibilita el cumplimiento del
transporte seguro y accesible, ademas, de contar con espacios adecuados para el sano esparcimiento
de la poblacion que vive en esa zona.

Teniendo en cuenta que gran parte de la poblacion Abejorralefia se encuentra en la zona rural del
municipio, se hace necesario preservar en buen estado lugares que generen espacios de sano
entretenimiento para la comunidad que hara disfrute de ellos.

La comunidad de la vereda La Samaria, presenta la necesidad de contar con un mantenimiento de las
vias rurales, es una inversion esencial para el desarrollo sostenible de las comunidades rurales. No
solo mejora la seguridad y la calidad de vida de los habitantes, sino que también impulsa el crecimiento
econémico y protege el medio ambiente. Por lo tanto, es crucial que los gobiernos y las comunidades
locales prioricen y asignen recursos adecuados para el mantenimiento continuo de estas
infraestructuras vitales.

El municipio viene adelantando grandes esfuerzos en el mantenimiento preventivo y correctivo, para lo
cual requiere de la participacién de las comunidades en la ayuda para la intervencion de vias. Es por
esto por lo que a través de las juntas de accién comunal se realizaran convenios para la busqueda de
estos mantenimientos.

Que a través de los convenios solidarios se pueden comprometer esfuerzos comunitarios e
institucionales para la construccién de obras y la satisfaccion de las necesidades y aspiraciones de las
comunidades y que el mencionado convenio para el mantenimiento de 5Km de via terciaria ubicada en
la vereda La Samaria, zona rural del Municipio; y que puede perfectamente realizarse a través de las
juntas de accién comunal y contando con el apoyo de ia comunidad rurai dei municipio de Abejorral —
Antioquia.

En la comisién realizada el dia 10 de julic a la gobernacion de Antioquia, se solicité informacién de los
convenios solidarios con las juntas de accidbn comunal, para evaluar posibilidades y bifurcaciones a
este modelo de contratacion, toda vez que sabemos y entendemos lo necesario que es para realizar
proyectos que tengan un impacto social significativo, obviamente asociados a un modelo econémico
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donde las inyecciones de recursos que tengamos desde la administracion municipal, sean dirigidos en
primer instancia a nuestras mismas comunidades. Se nos dan varias alternativas para el soporte de
este tipo de convenios, los cuales son los siguientes: * Art 23 y 24 de la ley 19 de 1958 * Art. 4 - 6 de
la ley 1551 * Art 95 de la ley 2166 y * Plan Nacional de Desarrollo.

Asi las cosas, se pretende la ejecucién del convenio Comunitario con LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL (JAC) DE LA SAMARIA, identificada con NIT: 811.005.940-3, y con representante legal la
sefiora MARTHA INES ACEVEDO GARCIA identificado con cedula de ciudadania 21.418.825.

e DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

1. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 5 KILOMETROS DE VIA
TERCIARIA UBICADA EN LA VEREDA LA SAMARIA, ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE
ABEJORRAL-ANTIOQUIA

.2. CODIGO UNSPSC: 72103301
.3. ACTIVIDADES ESPECIFICAS

e Prestar un servicio eficiente, de calidad y contar con las normas de seguridad e higiene
pertinentes.

e Los servicios deberan ser realizados en el municipio de Abejorral.

¢ Dar cumplimiento a todas las especificaciones técnicas.

e Cancelar del valor del contrato la suma correspondiente a los impuestos de ley y por acuerdos
municipales, los cuales seran descontados a la hora del pago por la secretaria de Hacienda
Municipal.

A, ACTIVIDADES GENERALES

e Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones /
establecidas en el convenio.

e Cumplir con el objeto del convenio de conformidad con lo requerido por la entidad y en el plazo
estipulado.

o Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la informacion
objeto del convenio.

e Presentar informe sobre las actividades desarroliadas en cumplimiento de sus obligaciones
convencionales.

e Ofrecer un buen trato al personal con el que tenga algun tipo de contacto, ya sea comparieros de/
la entidad o personal externo a la Administraciéon Municipal

e Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo al supervisor del
convenio.

¢ Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén de
la prestacion de sus servicios conozca durante la ejecucion de este convenio; esta obligaciéon debe
cumplirse aun después de la terminacién del convenio cualquiera sea la causa de su terminacion.
En consecuencia, la informacién que conozca con ocasion de la ejecucion de este convenio no
podra divulgarla, ni usarla en su propio beneficio, en el de su nuevo empleador o en el de cualquier
otro tercero.

e Usar en debida forma, y para los fines correspondientes, los bienes que se le entregue para el
cumplimiento de sus obligaciones
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* Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion
de la Administracién Municipal, que requiera para la ejecucién del convenio y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de la informacion conocida por
estos u otros medios durante la ejecucion del convenio.

e Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP I, de la pagina
de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le corresponde con
responsabilidad y transparencia.

e Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP I toda la ejecuciéon convencional de
acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

¢ Remitir mensualmente a la Secretaria contratante la documentacion de la ejecuciéon convencional,
que se produzca en fisico, para el respectivo archivo en el expediente convencional. Esta
informacién se remitira una vez haya sido publicada en la plataforma SECOP II.

e Asumir con la suscripcién del convenio, la obligacion de realizar los pagos de aporte al sistema
seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad
vigente aportando los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente, y
en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley.

e Comunicar inmediatamente al supervisor del convenio la ocurrencia de cualquier evento adverso
que se presente en el desarrollo de la prestacion de servicio objeto del convenio.

e Recibir del Area de Almacén, mediante inventario fisico, los bienes muebles y equipos que se
asignen por razon de las obligaciones del convenio, previa solicitud del supervisor de este. De igual
manera, al momento de la terminacién del plazo de ejecucion convencional, hacer entrega a dicha
dependencia, del inventario fisico recibido.

e Responder por la pérdida o dafios que sufran los bienes muebles y equipos que se asignen por
razén de las obligaciones del convenio.

e Realizar todas las acciones que tiendan al adecuado desarrollo del objeto convencional.

e Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del convenio.

.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

e Cumplir con la obligacion de desembolso en los términos y condiciones establecidas en el contrato. 7

e Brindar apoyo al contratista en el ejercicio del cumplimiento convencional, facilitando su acceso y
disponiendo de los espacios necesarios para el cabal cumplimiento de su trabajo.

e Designar un supervisor quien se encargara de coordinar, vigilar y hacer el seguimiento
correspondiente sobre la ejecucion y cumplimiento idoneo y oportuno del objeto convencional.

e Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio y en los documentos que de &l
hacen parte.

e Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

3. PLAZO DE EJECUCION: El convenio resultante del presente estudio previo tendra una
duracién de UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS.

4. DETALLE PRESUPUESTAL Y FINANCIERO: La Aicaidia de Abejorrai cuenta con ei rubro
presupuestal:

CODIGO

PRESUPUESTAL 0333 DEL 12 DE ABRIL DEL 2025

R.B. SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO

FUENTE ORECURSO | GENERAL LIBRE INVERSION
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53211 CARRETERAS (EXCEPTO CARRETERAS

PRODNSTO OPC ELEVADAS); CALLES

5. VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL: El valor del presupuesto oficial establecido para el
presente estudio previo es la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
($7.500.000).

.6.

El convenio se pagara con cargo a los recursos para la presente vigencia fiscal 2025, de conformidad
con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la SECRETARIA DE HACIENDA,
recursos que deben ser ejecutados en la correspondiente vigencia.

1. FORMA DE DESEMBOLSO: Un primer desembolso anticipado correspondiente al 40%, un
segundo desembolso de un 30% de acuerdo con el porcentaje de avance de obra, y un desembolso
final del 30% de acuerdo con el porcentaje de avance de obra. Se pagara mediante desembolsos
parciales, previa presentacion de informe de actividades, certificacion de cumplimiento por parte del
supervisor designado y el pago de seguridad social (salud, pensiéon y ARL) del mes correspondiente al
cobro y a su vez la informacion debera estar publicada en la plataforma SECOP |I.

.8. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES:

Las obligaciones a continuacion relacionadas, se encuentran contempladas en el Decreto 723 de 2013

expedido por Ministerio de Salud y Proteccion Social; lo anterior ante la contratacion y considerando la

importancia del Sistema General de Riesgos Laborales (SGRL).

.9. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA: La supervision del convenio resultante de la presente
contratacion sera realizada por el secretario de Planeacion e Infraestructura de la Alcaldia Municipal de
Abejorral, o por el funcionario de planta que este designe.

.10. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

e Ejercer un estricto control para el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones del asociado

e Atender las quejas que afecten el normal funcionamiento del convenio.

e Elaborar las actas de pago correspondiente con los informes de supervision pertinentes

o Elaborar el acta de liquidacién del convenio y velar por que se cumpla dentro del plazo establecido
para el efecto.

o Verificar la ejecucion presupuestal del convenio y solicitar oportunamente las adiciones, prérrogas
y/o cualquier modificacién que se requiera en la ejecucion del convenio, de manera oportuna.

e Remitir mensualmente la documentacién de la ejecuciéon convencional que se produzca en fisico,
para el respectivo archivo en el expediente convencional.

e Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP I, de la pagina
de Colombia Compra Eficiente.

e Las demas que estime necesarias para garantizar ei cabal cumplimiento del objeto convencional.

A11.  REQUISITOS MiNIMOS:

Teniendo en cuenta que la modalidad de seleccion es Contratacion Directa de conformidad con lo
senalado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, no se utilizan criterios de seleccion,
toda vez que se contrata a la entidad publica en atencién a su idoneidad y experiencia en el objeto a
contratar.

Los requisitos minimos para la presente contratacion son:

www.abejorral-antioquia.gov.co

0'7050 @alcaldiadeabejorral

Pa’ginaS




Cédigo:
< 1 ESTUDIOS PREVIOS PROCESO DE Vmi% = 01
( W SELECCION DE CONTRATACION DIRECTA - [gooie—
Mo ¥ INTERADMINISTRATIVOS o
A e Ababiicad aprobacion
Pagina 09 de 09

De capacidad Juridica:

Que la JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA LA SAMARIA DEL MUNICIPIO DE
ABEJORRAL ANTIOQUIA, fue constituida y reconocida mediante Resolucién 384 del 02 de febrero de
1984 de Ministerio del Interior, a la fecha se encuentra vigente y de acuerdo con sus estatutos tiene las
siguientes finalidades:

12

a)

b)

c)

d)

Evidenciar las necesidades, dificuitades, problemas, intereses, inquietudes y aspiraciones de la
comunidad para la busqueda de soluciones.

De acuerdo con la naturaleza de las juntas de accién comunal cuyo propdsito es la promocién
del desarrolio integral, sostenible y sustentable construido a partir del ejercicio de la democracia
participativa en la gestion del desarrollo de la comunidad, la junta gestionara y promovera la
celebracion de contratos y/o convenios con entidades oficiales y privadas con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes
seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica.

Disenar y formular el establecimiento de planes, programas y proyectos de acuerdo con las
necesidades, intereses y posibilidades de la comunidad, el estado y los particulares.

Participar activamente en la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién en los Planes de
Desarrollo y presupuesto municipal, departamental y nacional, a fin de que a través de estos se
recoja e interprete debidamente las necesidades, aspiraciones y propuestas de la comunidad.

DOCUMENTOS PARA SUSCRIBIR EL CONVENIO /

Para la suscripcién del convenio, debera anexar los siguientes documentos:

e Propuesta si es necesario

¢ Formato de necesidad de contratacion

e Fotocopia del formulario de inscripciéon en el RUT.

e Acto de creacién.

e Estatutos.

e Fotocopia de la cédula de ciudadania representante legal

e Fotocopias de certificaciones u contratos que acreditan experiencia.

+ Certificado antecedentes Fiscales expedidos por la Contraloria General.

o Certificado pasado judicial vigente expedido por la autoridad competente.

e Certificado de los antecedentes Disciplinarios expedidos por la Procuraduria General.

¢ Certificado registro nacional de medidas correctivas.

¢ Diligencia formato de declaracion de bienes y rentas.

e Anexar pantallazo del registro en la plataforma de SECOP II.

¢ No encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades de que
tratan los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales pertinentes.

e Los demas establecidos en la lista de chequeo.

A3.

A4,

TiPO DE CONTRATO: Convenio solidario

LUGAR DE EJECUCION: El convenio se ejecutara en el Municipio de Abejorral, Antioquia.

FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Que la ley 489 de 1998 por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, reguia en el articuio 6, el principio de Coordinacién, estableciendo que
“En virtud del principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar
la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales.
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En este sentido, el articulo 95 de la ley 489 de 1998, establece que: “Asociacion entre entidades
publicas. Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de convenios interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de
lucro”.

La misma Ley 489 de 1998, en el articulo 95, sefiala:

ARTICULO 95. ASOCIACION ENTRE ENTIDADES PUBLICAS. Las entidades publicas podran
asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebraciébn de convenios
interadministrativos o la conformacion de personas juridicas sin animo de lucro.

Lo anterior, sin perjuicio que en el disefio del convenio se recurra a figuras o instituciones contempladas
en las anteriores como la confeccion de estudios previos, garantias, entre otros, en cumplimiento de
los principios de la funcién administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica.

ARTICULO 208. La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones.

Corolario de lo anterior, y teniendo en cuenta que las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado, se justifica la celebracion del
presente convenio interadministrativo.

e ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO. /

Dando cumplimiento al estudio del sector que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y
de la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector, expedida por la Agencia Nacional Colombia
Compra Eficiente en los Procesos de Contratacién directa, donde indican que el analisis del sector
depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar
a la persona natural o juridica que esta en condiciones de desarrollar dicho objeto, he advierte que para
la ejecucion del objeto contractual, se requiere una persona juridica publica que haya demostrado su
formacion experiencia con relacién a las actividades que se van a desarrollar, los cuales seran
verificados por la dependencia que suscribe los presentes estudios previos.

Quien suscribe los presentes estudios previos, tuvo en cuenta el objeto del contrato, particularmente
las condiciones de este, como los plazos, formas de entrega y de pago; lo cual permitié sustentar la
decision de hacer una contratacién directa, desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.

Qué Para satisfacer las necesidades del objeto del presente proceso de contrataciéon la Secretaria de
Planeacion e Infraestructura, necesita realizar un acuerdo de voluntades con una persona juridica que
acredite: (i) que cumpla obligaciones de servicios relacionadas con el objeto y naturaleza contractual.

Que una vez evaluada la Junta de Accién Comunal de La Samaria y los respectivos soportes,
identificado con NIT No. 811.005.940-3de Abejorral, se encuentra acorde con los requisitos exigidos en
el estudio previo y los documentos allegados de los requisitos minimos exigidos para el cumplimiento
de las actividades requeridas, por lo que cuenta con la idoneidad y experiencia requerida para ejecutar
el siguiente objeto contractual convencional: AUNAR ESFUERZOS PARA EL MANTENIMIENTO DE 5
KILOMETROS DE VIA TERCIARIA UBICADA EN LA VEREDA LA SAMARIA, ZONA RURAL DEL
MUNICIPIO DE ABEJORRAL-ANTIOQUIA.
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Se recomienda la contratacion directa amparada en la causal denominada “contrato o convenio
interadministrativo’, Con base en las actividades a realizar y las calidades técnicas exigidas en la
descripcion de la necesidad, la entidad, encuentra de acuerdo con anteriores procesos contractuales,
el siguiente valor del futuro negocio juridico:

El presupuesto estimado ya ampliamente descrito se estima en la suma de SIETE MILLONES

QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.500.000) cifra que fue calculada teniendo en cuenta:

PERSONAL CANTIDAD | TIEMPO (DIAS) VALOR DIA VALOR TOTAL
Oficial 1 45 $ 35.556 $ 1.600.000
Ayudantes 1 45 $ 20.000 $ 900.000
APORTE JAC $ 2.500.000

APORTE MUNICIPIO $ 5.000.000

TOTAL $ 7.500.000

e CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
La entidad se cefiira a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, preceptuando en su 2.2.1.2.1.4 4:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién
para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es
aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto.

Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra con
ocasion de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera debera
deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de las Entidades
Estatales.”

e SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.
De conformidad con lo dispuesto por el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3.
Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que
para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, en el presente proceso de seleccion la entidad ha
evaluado el riesgo que representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, basandose en las
reglas contenidas en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion version 1, expedido por Colombia Compra Eficiente asi:
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Se presenta cuando la Retrasos en la revision y
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© o — . .
| E| & = objeto establecido en el parte del abogadoacargo |5 | 5 g
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e ANALISIS QUE SUSTENTE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL
CONTRATO.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5., del Decreto 1082 de 2015, que establece:

‘No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la
Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es
obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”.

Para el presente contrato la entidad determina NO EXIGIR GARANTIAS teniendo en cuenta el objetivo,
valor y forma de pago, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 y el articulo
2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 del 2015 que a su tenor nos indica: “... La entidad estatal es libre de
exigir o no las garantias en el proceso de seleccién de minima cuantia y en la adquisiciéon en grandes
superficies”. En el evento en el cual la entidad las emite necesarias, atendiendo a la naturaleza del
objeto del contrato y a la forma de pago, asi lo justificara en el estudio previo de conformidad con lo
estabiecido en el articulo 7 de Ia Ley 1150 dei 2007.

/

Atentamente,

ANDRES FELIPE PATINO PEREZ
Secretario de Planjeacion e Infraestructura
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