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Datos de la Dependencia
ordenadora del gasto

| Dependencia

‘ _ | N
solicitante: Secretaria de desarrollo Social y Politico

— 5 : B [ — . .
' Nombre del rubro: Adulto mayor (30%) contratacion del servicio

" Cédigo del rubro: 2.10.1.1214.61.C.S.1081.160.2.3.14.4.3.2
2.10.9.1214.63.C.S.1061.100.2.3.14.4.3.2

Valor Total de la solicitud del CDP:

' Fuente: -
' R.P. S.G.P. DEST.ESP. | X OTROS

= - o
Certificado inclusion Banco de Proyectos: SI NO

X

Nombre del Proyecto Registrado: ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION
VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

' Cédigo BPIM: 2020661700001 FECHA DE ACTUALIZACION: 17 de junio de 2020

" Item "~ Nombre Actividad Proyecto Valor actividad | Saldo por ejecutar de la vigencia |
vigencia [

1 | Implementar, dotar y colocar en | $ 817.241.013 M | 817.241.013 MOC
funcionamiento los programas del Adulto | OC 276.098.417 MATERIALES
Mayor 276.098.417 104.125.549 SERVICIOS

MATERIALES PARA LA COMUNIDAD
| 500.000.000 total: 1.198.213.881
| SERVICIOS
PARA LA
COMUNIDAD
total:
1.593.339.430

[ Plan De Desarrollo: Dosquebradas Compromiso de todos

Avenida Simon Bolivar = Centro Administrativo Municipal CAM - Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Codigo Postal 661001 — contratacion@dosquebradas gov co- NIT: 800099310-6




[ [ MACROPROCESO: APOYO ] 'S’ECRETARTA"
| s PROCESO: GESTION JURIDICA | DE |
. DESARROLLO
e e SUBPROCESO: CONTRA]’ACION 7 SOCIAL Y
Dosque‘;rados ' POLITICO '
ESTUDIOS PREVIOS ' VERSION: 5
L | ‘ ]

Caédigo de Plan de Desarrollo: 1081

LINEA ESTRATEGICANRO. |1 | DIMENSION SOCIAL

PROGRAMA ESTRATEGICO | 1.13 DOSQUEBRADAS AVANZA HACIA EL BIENESTAR SOCIAL Y EL

CIERRE DE BRECHAS

| PROYECTO 1.13.2 ADULTO MAYOR ENVEJECIMIENTO DIGNO Y ACTIVO

I ' " | GARANTIZAR LA PROTECCION DE LOS ADULTOS MAYORES EN
ESTADO DE VULNERABILIDAD, ALTA DEPENDENCIA Y
ABANDONO, A TRAVES DE LA ATENCION Y CUIDADO
| META DE PRODUCTO 1.13.2. | INTEGRAL EN LOS CENTROS DE PROTECCION DEL ADULTO
160 MAYOR EN EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, EN
CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA MUNICIPAL msl.l

ADULTO MAYOR.

|

. PLAN DE ADQUISICIONES: ANO: Seincluy6 enel PAA S|

—
' Fecha de inclusion: 24 de junio de 2020

Fecha de publicacion. Junio 24 de 2020 i

Codigos segun clasificador de Bienes y Servicios Colombia Compra Eficiente- PAA

' Codigos UNSPSC | DESCRIPCION PAA | Valor en el PAA
95122105 = HOGAR DE ANCIANOS | $ 1.350.922.225
1 | .
1. Descripcion de la Necesidad que la Entidad Pretende Satisfacer con el Proceso |

de contratacion. |

Colombia constitucionalmente se encuentra conformada como un “Estado social de derecho.l
organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés
general"

*Constitucion Politica de Colombia, 1990, Articulo 1.
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| Estado ha de ser entendido como derivacion de su caracter social y de la adopcidn de la dignidad

| encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta™

Desde esta perspectiva y bajo el entendido de la Corte Constitucional “el deber de solidandad del

humana como principio fundante del mismo. En virtud de tal deber. a el Estado le corresponde
garantizar unas condiciones minimas de vida digna a todas las personas, y para ello debe
prestar asistencia y protecciéon a quienes se encuentren en circunstancias de inferioridad, bien de
manera indirecta, a través de la inversion en el gasto social, o bien de manera directa. adoptando
medidas en favor de aquellas personas que por razones economicas, fisicas o mentales se

Adicionalmente la constitucion politica de Colombia establece en su articulo 2° : "Son fines
esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica

administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad

territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. '

Asi mismo en su articulo 46 establece "El Estado, la sociedad y la familia concurriran para la
proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida
activa y comunitaria.

El Estado les garantizara los servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario en |

caso de indigencia”.

De manera especial dentro de los grupos poblacionales que tiene nuestro pais en condicion de |
vulnerabilidad, se ha reconocido mayor proteccion institucional a aquellos que se encuentran en un |
estado de debilidad manifiesta directamente relacionada con su situaciéon de pobreza extrema,
sobre los cuales emana del Estado Colombiano el deber de proteccion a las personas carentes de ‘

| recursos economicos necesarios para su subsistencia y que adicionalmente presentan

imposibilidades para laborar por motivos de edad avanzada o de salud, frente al tema se ha
pronunciado la Corte Constitucional:

‘Corte Constitucional Colombiana, Sentencia T - 207/2013.
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"Cuando ademas de las condiciones de pobreza las capacidades fisicas o psiquicas que
permiten la autodeterminacion de la persona en estado de [pobreza) se han visto disminuidas
surge un deber de atencion a ésta por parte del Estado de dingir su conducta al apoyo de este '
miembro de la sociedad.”

Teniendo en cuenta lo esbozado es claro que el Estado Colombiano a partir de la aplicacion del
principio de solidaridad, igualdad y dignidad humana trae inmersa dentro de su Constitucion Politica
una proteccion especial para los Adultos Mayores que se encuentren en vulnerabilidad extrema, lo
' cual ha sido ratificado por los diferentes estamentos normativos y jurisprudenciales que se han
pronunciado sobre el tema.

La poblacién adulta mayor en desproteccion y abandono por parte de sus familias y de la sociedad, l
requieren de atencion prioritaria, para garantizar la aplicacion de los derechos fundamentales, con el |
fin de garantizarles una vida digna.

En cumplimiento de lo relacionado, para la Alcaldia del municipio de Dosquebradas es de especial
importancia la atencion a la poblacion teniendo en cuenta su situaciéon o condicién y dando prioridad
a la poblacién en condicion de vulnerabilidad, por ello para dar cumplimiento a las politicas
impartidas por el Gobierno Nacional relacionadas con la poblacién Adulta mayor.

- Acorde a la informacion suministrada por la oficina del SISBEN en el Municipio de Dosquebradas
con corte a Abril de 2019, cuya base de datos establece la caracterizacion al grupo poblacional
adulto mayor, mediante metodologia Sisbén Il (Resolucion 3778 de 2011) que establece los puntos
de corte, que definen el grado de vulnerabilidad para este grupo etareo, donde, de un total de
18.350 adultos mayores identificados, se establece que el 7.3% de ellos, unos 1.336 adultos
corresponden al punto de corte 37,80 (segun el régimen subsidiado) se encuentran establecidos en
la zona rural y 14.997 adultos mayores, el 81,7% se ubican en la zona urbana como régimen |
subsidiado, punto de corte 54,86. El otro 11%, unos 2.107 adultos mayores, cuyo puntaje se

encuentran por encima de los puntos de corte definidos. ’

Hoy por hoy el municipio realiza todos los esfuerzos pertinentes para la proporcion de servicios |
direccionados a la atencion integral de los adultos mayores relacionados con anterioridad, esto
mediante el trabajo articulado con los Centros de Proteccion para Adultos Mayores, asi como la
atencion en el centro Vida del municipio.

[_gsta poblacion cada dia presenta un incremento desmedido de alli que siempre se busca satisfacer

*Corte Constitucional Colombiana, Sentencia T - 207/2013.
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"las diversas necesidades de este grupo poblacional a través de la intervencion de terceros qu
| puedan proporcionar servicios integrales, de calidad y con la idoneidad requerida para este tipo de
poblacion, buscando bajo los principios de solidaridad establecidos constitucionalmente una atencion
integral, en beneficio de una poblacion que se encuentra en dependencia total, se contribuya par#
lograr la satisfaccion de sus derechos minimos y la proteccion de estos.

' En el mes de junio del afio en curso se adelantd proceso competitivo identificado con numero PC-
031-2020, con el fin de celebrar convenio de asociacion para satisfacer la necesidad de atender 7q'
adultos mayores, dicho convenio tenia como objeto contractual el mismo del presente proceso, sin
embargo en el etapa de adjudicacion, se encontré que solo se adjudicaron 40 cupos, quedando
pendiente por tener cobertura de 30 cupos. De igual manera, teniendo en cuenta las solicitudes que
reciben el programa de adulto mayor, y el presupuesto con que se cuenta, se considera ampliar en 5
cupos mas la necesidad del presente proceso. ’

Aunado a lo anterior, el plan de desarrollo 2020 — 2023 "“DOSQUEBRADAS EMPRESA DE TODOS"
ha contemplado el proyecto “adulto mayor envejecimiento digno y activo” el cual a su vez cuenta con|
la actividad “Garantizar la proteccion de los adultos mayores en estado de vulnerabilidad, al(%
| dependencia y abandono, a través de la atencion y cuidado integral en los Centros de Proteccion de
- Adulto Mayor en el municipio de Dosquebradas, en cumplimiento de la Politica Publica Municipal de1
Adulto Mayor” en virtud de ello, se proyecta para el afio 2023 un incremento de atenciones del 5%.

Teniendo en cuenta que, en el proceso adelantado en el mes de julio de 2020 en el cual no se logrd
dar total cobertura a la necesidad existente en atenciones a los adultos mayores en centros de
bienestar, se hace necesario adelantar nuevamente proceso competitivo mediante el cual s
seleccion a un asociado (entidad sin animo de lucro), que pueda atender los cupos de personas qu
se requieren, segun la necesidad y presupuesto con los que cuenta actualmente la Secretaria d
Desarrollo Social y Politico de Dosquebradas.

" 2. Descripcién del objeto a contratar, con sus especificaciones, autorizaciones, permisos y |
licencias requeridos para su ejecucion. Si el contrato incluye disefio y construccion, deberan |
anexarse los documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y l
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION |
ADULTA MAYOR EN DESPROTECCION SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVES
DE LOS CENTROS DE BIENESTAR UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE |
DOSQUEBRADAS.

2.1. Descripcion del
Objeto a contratar:
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'2.2. Especificaciones del contrato.

221 Tipo del Convenio de asociacion con entidades sin animo de lucro, articulo 5 ‘

contrato a celebrar:| del Decreto 092 de 2017. , o
En desarrollo del convenio que se suscriba con la administracion municipal,
luego de seleccionado el asociado, debera preparar alimentacién, brindar
una atencion integral, alojamiento, capacitaciones, promocién de actividad y
fisica, recreacional, educacién en actividades productivas, y orientacion
psicosocial para los adultos mayores del Municipio de Dosquebradas que |
se presentan al inicio del presente estudio.

cuenta el presupuesto actual del municipio, el histérico de la oferta
presentada en procesos de vigencias anteriores, y con el fin de optimizar
’ los recursos.

‘ NOTA: La focalizacion se realiza para 35 adultos mayores, teniendo en i

! a) Brindar a la poblacién Adulta Mayor el servicio de alojamiento en el
1 centro de proteccion social, contribuyendo a la satisfaccion de sus
‘ necesidades basicas '

b) Proporcionar a los Adultos Mayores una alimentacién sana,

2.2.2 Alcance del equilibrada y nutricional (Desayuno - Refrigerio - Almuerzo -
" objeto: Refrigerio — Cena) de conformidad con la minuta establecida por el
municipio.

¢) Suministrar mensualmente a la poblaciéon beneficiaria del Centro de |
Proteccién un kit de aseo para la satisfaccion de sus necesidades |
basicas (cepillo de dientes, crema dental, jabén de bafio, talco para |
pies, cuchillas de afeitar, papel higiénico, desodorante y shampoo)

d) Proporcionar a los Adultos Mayores del Centro de Proteccion
durante la ejecucion del convenio en una (1) oportunidad un kit de
ropa, vestuario digno, (sudadera, camiseta, ropa interior (béxer o
panty, brasier), zapatos). ‘

e) Proporcionar a los Adultos Mayores durante la ejecucion del
convenio, dos (2) toallas de uso personal, con medidas de 60 cm x
1.20 mts.
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f) Generar ambientes de esparcimiento mediante actividades |

deportivas y recreativas, estas deben realizarse minimo dos (2) |
veces semanalmente durante toda la ejecucion del convenio ‘

2.2.3 Obligaciones
. del contratista:

OBLIGACIONES COMO PROPONENTES.

a) Dar total cumplimiento a las metas del programa de interés

Debera allegar con la propuesta una lista de quince (15) usuarios
que permita al municipio evaluar mediante encuesta, la reputacion
del centro de proteccién, la cual debera contar con nombres
completos y forma de contactar a cada uno

Debera allegar con la propuesta certificado mediante el cual el
representante legal manifieste que ni él ni los miembros de la junta
Directiva se encuentran dentro de la denominacion de personas
politicamente expuestas.

Debera allegar con la propuesta el certficado emitido por la
Secretaria de Salud, mediante el cual se verifique el cumplumlenxo
de la ley 9 de 1979 (concepto sanitario).

Debera allegar con la propuesta los respectivos certificados emitidos
por Bomberos y la DIGER, mediante los cuales se emita concepto
favorable para funcionar.

Debera allegar con la propuesta Resolucion expedida por la
Secretaria de Salud Municipal, mediante la cual se autoriza e||
funcionamiento e instalaciéon del Centro de Protecciéon Social

Nota: los permisos y certificados mencionados anteriormente,
deberan corresponder a cada sede en la cual se pretenda ejecutar el |
convenio, y deberan estar vigentes.

OBLIGACIONES COMO ASOCIADO.

publico de adulto mayor y que hacen parte del objeto del
‘convenio.
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¢) Aportar el recurso humano idoneo para el desarrollo del convenio,
para lo cual deberd garantizar lo establecido en el siguiente

cuadro:
Profesion Cantidad
Auxiliares de enfermeria B T

Manipulador de Alimentos

Auxiliar de servicios

Coordinador administrativo

Psicologo (1/2 tiempo)

~Nulricuomsta (1/2 tiempo)

\
- el AN
{

Profesor de educacion fisica o Terapeuta
ocupacional (1/2 tiempo)

Personal de aseo, roperia y lavanderia

Cuidadora

- Zonas para aseo personal.

PARAGRAFO 1: La anterior informacién es obtenida de conformidad con el
estudio financiero realizado para el presente proceso, el cual a su vez ha
sido establecido conforme a las condiciones y recomendaciones realizadas
. por la directora del programa adulto mayor.

d) Aportar el recurso técnico y operativo necesario para el desarrollo
del convenio, para lo cual debera garantizar minimo:

- Zonas exteriores para recreacion: patio, terraza o jardin.

- Cocina la cual debera cumplir con las condiciones higiénicas y
sanitarias que aseguren una adecuada recepcion, almacenamiento,
preparacion y manipulacion de los alimentos

Avenida Simon Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM - Teléfono: 3116566 Ext 207-208
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- Zona de alimentacion.

- Al menos una oficina/sala de recepcion, que permita mantener
entrevistas en forma privada con los residentes y sus familiares

- Sala o salas de estar o de usos multiples que, en conjunto, tengan
capacidad para contener a todos los residentes en forma
simultanea, estas deberan tener iluminaciéon natural, medios de
comunicacion con el mundo exterior y elementos de recreacion para
los residentes, tales como Comedor o comedores suficientes para
atencion de los residentes, musica, juegos, revistas, libros, etc

- Dormitorios con iluminaciéon y ventilacion natural, guardarropa con
espacio para cada uno de los residentes y un nochero por cama,
considerando espacio para un adecuado desplazamiento de las |
personas segun su autonomia. Contara con un timbre tipo continuo
por habitacién y en el caso de residentes postrados, uno por cama.

- Lugar cerrado para mantener equipamiento e insumos medicos y de |
enfermeria minimos, tales como esfigmomandmetro, fonendoscopio,
termometros, medicamentos, elementos e insumos de primeros
auxilios y archivo de fichas clinicas.

- Lugar cerrado y ventilado destinado a guardar los dtiles de aseo en
uso. Una poceta para el lavado de utiles de aseo, lavadero, con un
lugar de recepcion y almacenamiento para la ropa sucia, lavadora
adecuada al numero de residentes e implementacién para el secado |
y planchado de la ropa, ademas de un lugar para clasificar y guardar
la ropa limpia. *

Nota 1: lo anterior se verificara por el supervisor del convenio en compafia |
de la directora del programa de adulto mayor adscrito a la Secretaria de |
Desarrollo Social y Politico, una vez sea suscrito el convenio. sin embargo |
, en la presentacion de la propuesta, el proponte debera allegar carta de
compromiso mediante la cual certifique que cuenta con la capacidad
instalada suficiente para brindar la atencién requerida.

Nota 2: Con la presentacion de la propuesta, el proponte debera allegar
' carta de compromiso mediante la cual certifique que cuenta con el personal
requerido y ofertado, para lo cual debera allegar con la propuesta un listado |
con nombre completo cedula de ciudadania y el cargo que ocupara cada |
uno. El cumplimiento de las condiciones anteriores para el recurso humano,
se realizara por parte del comité evaluador dentro del término otorgado para
evaluar las propuestas.
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e) Generar los informes técnicos y financieros ejecutados para el
éxito del convenio, con los soportes contables,

f) Acatar las sugerencias y recomendaciones impartidas por Ia
Supervisién del convenio.

g) Informar al municipio mediante la entrega de informes la poblacion
beneficiada de los servicios del hogar de proteccion

h) Brindar las atenciones, conforme a los alcances del presente
convenio a los adultos mayores remitidos por la Secretaria de
Desarrollo Social y Politico del municipio. ’

i)Garantizar que la poblacion adulta mayor que se atienda en el
centro de bienestar cuenten con 60 afios de edad o mas.

j)Asumir la ejecucion del objeto y metas poniendo a disposicion del
programa de interés publico toda la capacidad tecnica,
econdmica, administrativa y operacional necesaria

k) Consolidar y presentar los informes para la realizacion del |
seguimiento y desembolsos por parte del Municipio.

l)Entregar mensualmente la base de datos y sus debidas estadisticas
en medio magnético de los usuarios atendidos, consignando la
informacion requerida en los formatos y sistemas de informacion
definidos por la Secretaria de Desarrollo Social y Politico.

m) Reportar a la supervision designada los informes de las
actividades realizadas para ejecutar el programa, debidamente
escaneados y ordenados en aplicacion a la Ley 594 de 2 000 “Ley
General de Archivo”, incluyendo la relacion de los convenios que
celebren para apoyar la ejecucion del convenio, con plazos y |
adiciones a los mismos, incluyendo los datos referentes a la
existencia y representacion legal de la entidad con quien contratd
y la informacién de pagos; en los términos del articulo 7 del
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- ejecucion del
contrato:

' 2.2.4 Plazo de |

decreto 092 de 2017, en remisidn a la obligatoriedad de la entidad
estatal de publicar en el SECOP los convenios dentro de los tres
(3) dias siguientes a su celebracion y/o expedicion

Cumplir con lo establecido en la normatividad vigente en cuanto a
obligaciones tributarias (impuestos, contribuciones y similares) y
contables

Hacer efectivamente el aporte convenido en [os términos y
oportunidades que se senalen en la propuesta y demas |
documentos anexos.

Disefiar y presentar el cronograma y el plan operativo de
contratacion para la realizacion del programa o actividad.

P)

q) Efectuar oportunamente los pagos que sean requeridos, segun los
. COMPromisos.

r) Abrir una cuenta bancaria con destinacion exclusiva para el
desembolso de los recursos del Municipio cuyos rendimientos

seran propiedad del Municipio

Tres (3) meses quince (15) dias calendario

2,25 Lugarde
ejecucion del
contrato:

Municipio de Dosquebradas, en cada lugar que se acredite en la propuesta
como sede para la atencion de la poblacién adulta mayor

2.2.6 Documentos

(Permisos,
autorizaciones,
licencias cuando se

__requieran):

técnicos requeridos.i Autorizacion vigente, expedida por la Secretaria de Salud municipal, |

mediante la cual se acredite la autorizacion para funcionar conforme a lo
establecido en la Ley 1315 de 2009.

l

2.2.7 Valor del
. contrato /
presupuesto oficial:

El valor total del programa de interés publico es CIENTO SETENTA Y
TRES MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS
| CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE ($173.715.658). de los cuales el |
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" (debe corresponder
| al valor del CDP)

municipio aportara maximo para la atencion de 35 adultos mayores,
CIENTO VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y TRES PESOS MCTE ($121.600.973) |

Este valor incluye IVA Si NO

X

2.2.8 Forma de
pago:

1229 Justificacion
del Anticipo (Si
_aplica):

"El aporte del municipio se hara de la siguiente manera: Mediante 4 actas

parciales mes vencido, términos contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, el desembolso se realizard por cada adulto mayor atendido,
desembolsos hasta completar el total del aporte del Municipio previo recibo |
de metodologias para el desarrollo de los alcances y de |a ejecucion de las |
actividades y las obligaciones derivadas del objeto del convenio de
asociacion y su aceptacion a satisfaccion por parte del Municipio de |
Dosquebradas, certificado por la Supervision asignada

APORTE DE LA ENTIDAD ASOCIADA: !
El aporte del asociado se acreditara con la presentacion de la propuesta, la
cual debera contener la forma y valor del aporte

No aplica

| 2.2.10 Supervision o
' interventoria (indicar
' nombre y cargo del
supervisor o el del

MARIA FERNANDA SANTIAGO PABON

Directora Operativa Adulto mayor

2.2.11 Otras
especificaciones de
los proponentes.

PERFIL.

IDONEIDAD: El Municipio de Dosquebradas, requiere asociarse con una
entidad sin animo de lucro, cuyo objeto esté relacionado con el objeto del
presente convenio (atencidn integral al adulto mayor) con capacidad juridica
para ejecutar el presente programa de interés publico, con minimo 2 afios
de constitucion y que cuyo establecimiento en el cual se atienda la
poblacion adulta mayor se encuentre ubicado en el municipio de
Dosquebradas.

EXPERIENCIA:

E! Municipio de Dosquebradas, requiere asociarse con una entidad sin
animo de lucro de reconocida idoneidad que acredite experiencia exitosa. |
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relacionada con la atencién a la poblacion adulta mayor y relacionada con
el objeto del convenio.

Aportando un maximo de 3 certificaciones de experiencias satisfactorias
que tengan relacién con el programa de interés publico que pretende
desarrollarse cuya sumatoria sea en cuantia igual o superior al 70% del
presupuesto oficial (se debe hacer la proporcién por cada propuesta que se
presente, en el caso de no contar con la capacidad para atender los 35
adultos Mayores)

(Se acreditara con certificado de ejecuciones exitosas de contratos o
convenios, listado de clientes o beneficiarios con contacto electronico y
telefénico con el que eventualmente se verificara la veracidad de la
informacioén).

—— ST S O P e ——— - e ———————
3. Modalidad de Seleccion del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos

juridicos.

Conforme a la naturaleza del objeto del convenio el proceso de seleccion sera bajo la modalidad de
PROCESQO COMPETITIVO —-CONVENIO DE ASOCIACION.

|

| El presente proceso se adelanta de acuerdo con la Constitucion Politica de Colombia - articulo 355
el Decreto 092 de 2017 y la Ley 80 de 1993 y las normas que la modifican y reglamentan conforme
i al articulo 8 del Decreto 092 de 2017

-

4. Analisis que soporta el valor estimado del contrato y su justificacion.

Se hizo un calculo financiero y presupuestal, el cual se obtuvo de promediar cotizaciones obtenidas.
y teniendo en cuenta la tabla de honorarios actual con la que trabaja el municipio para el pago de
honorarios a contratistas (sin que esto signifique que la modalidad de contratar personal sea la
prestacion de servicios), estudio mediante el cual se establecié un costo por cada adulto mayor
mensualmente, el cual se relaciona a continuacion:

. Costo mes por adulto mayor con kit de vestuario y toalla: $ 1.541.288

l

"El valor total del programa de interés publico es CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES |
SETECIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE |
($173.715.658), de los cuales el municipio aportara maximo para la atencion de 35 adultos
mayores, CIENTO VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y TRES
PESOS MCTE ($121.600.973)
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Costo mes por adulto mayor sin kit de vestuario y sin toalla: $ 1.363.422
Aporte maximo (mensual) a cargo del municipio por adulto mayor: $ 992.661

Nota: el valor por adulto mayor por la cifra de $992.661, corresponde al promedio mensual de
| ejecucion de los 3 meses 15 dias, por lo tanto, es el valor que se debera tener en cuenta para
ponderar los costos y presentar la propuesta economica.

PARAGRAFO 1: el valor estimado podra variar conforme al aporte que vaya a asumir el asociado.
asi mismo podra variar el valor total de la propuesta si llegare el caso, teniendo en cuenta la
capacidad de atencion de las personas que presenten propuesta y que sean aceptadas, pero en
todo caso se debera tener en cuenta el estudio financiero que se realizd para establecer el valor
total del presente convenio, por lo que se debera hacer la respectiva proporcion a las propuestas
que pretenden presentar,

PARAGAFO 2: El aporte del asociado se acreditara con la presentacion de |la propuesta, la cua
debera contener la forma y valor del aporte.

I . |

5. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable. |

CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION PUNTOS

APORTE 60

COBERTURA Y/O MEJORAMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS | 40

INCIALES

TOTAL 100 |
APORTE:

Al factor aporte se le asignan 60 puntos, dicho puntaje se otorgara a quien en su oferta cuente con

2 at I
' un menor valor del aporte del municipio:

A las demas propuestas se aplicara la siguiente formula asi:

[P: 60 X Pm/Pi ]

Donde:

P: Puntaje para el factor precio.
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Pm:  Valor de la propuesta mas baja.
Pi. Valor de |la propuesta comparada.
680:  Puntaje maximo asignado al factor

En caso de decimales en el puntaje, se aproximara por exceso o defecto a la unidad mas cercana. ’
Este requisito se acreditara mediante el diligenciamiento del ANEXO 2. '

COBERTURA Y/O MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS INCIALES:

Se le otorgaran cuarenta 40 puntos al proponente que demuestre una mayor cobertura y/o un ’
mejoramiento sustancial a las condiciones minimas técnicas exigidas que se vea reflejada en :

COBERTURA Y/O MEJORAMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS I;LJNT AJE
INCIALES :

Mayor capacidad instalada (numero de cupos) para atender los adultos i '

mayores.

Este requisito se verificara con una manifestacion escrita expedida por ‘
el representante legal mediante la cual certifique que cuenta con dicha

capacidad, la cual sera verificada y certificada por la Directora ‘
operativa de adulto mayor de la Secretaria de Desarrollo Social y
Politico, quien realizara visita a todos y cada uno de los proponentes,
en cualquiera de los dias que cuenta el municipio para evaluar Ias
' propuestas, visita en la cual solo tendra a cargo verificar que si| 120

cuenten con el numero de cupos disponibles ofertados en cada una de f .

las propuestas presentadas. l

' Nota: cuando al momento de realizar la visita por parte de la Directora
administrativa de adulto mayor, (aun teniendo el centro de proteccion,
permiso para funcionar por parte de la Secretaria de salud) y se l
encuentre que el centro de proteccion no tiene disponible para ese

momento el nimero de cupos (camas) ofertados, se dara 0 puntos a ‘
dicho proponente por este item. B T
Profesional en Gerontologia, con minimo 2 afios de experiencia |20 ||
l general. ‘ ’

" 'PUNTAJE TOTAL S ’ 40 .

TOTALIZACION PUNTAJES: |
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El comité evaluador designado por la entidad para la evaluacion de las propuestas, sumara los
puntajes parciales obtenidos anteriormente, ordenando en forma descendente los puntajes totales
obtenidos por los proponentes, el orden asi descrito es el orden de elegibilidad por totalizacion de
puntajes.

DESEMPATE:
1 En el caso de presentarse empate entre varias propuestas, el proceso se definira de la siguiente
I forma:

| < En el caso de que se presente igualdad en el puntaje total de las ofertas evaluadas. se
1 dara prioridad a los factores de escogencia y calificacion utilizados en el presente
| proceso de seleccion, es decir, 1) se adjudicara al proponente que haya obtenido el
| mayor puntaje en el criterio de las condiciones técnicas iniciales. 2) De persistir el
empate se adjudica al proponente que haya obtenido mayor puntaje en el criterio de
aporte. Si después de aplicar esta regla persiste el empate, se entendera que las
ofertas se encuentran en igualdad de condiciones.

+ Si persiste el empate, se preferira al proponente que haya radicado la propuesta en el
portal SECOP |l primero.

< Si el empate se mantiene, se adjudicara por el sistema aleatorio de balotas
PROCEDIMIENTO Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

' En la fecha y hora sefialada en el cronograma la Secretaria ejecutora procedera a realizar el cierre
del proceso y apertura de las propuestas presentadas, dejando claramente registrado el orden de
entrega de las ofertas.

Comité Evaluador: Las Propuestas seran evaluadas por un Comité designado para tal efecto. \

El Comité Evaluador verificara el contenido de la documentacion presentada en las Ofertas y
conceptuara sobre su cumplimiento, otorgara el puntaje de acuerdo a la asignacion designada que
lo amerite, determinara posibles inexactitudes o errores y en caso de que se presentaren, se |
solicitara a los oferentes, la subsanacion o aclaracion necesaria, y en caso de continuar la |
inexactitud se procedera a rechazar la propuesta

Dentro del término establecido en el cronograma, el comité evaluador designado por la entidad,
realizara la verificacion de las condiciones generales exigidas en las propuestas y procedera a la
' evaluacidon de las mismas, aplicando los criterios de evaluacion ponderada establecidos en el
acapite pertinente, como consecuencia de ello, determinando asi un orden de elegibilidad y |
posterior a ello, se determinara la propuesta ganadora (generando un documento de evaluacion de
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las propuestas).

En caso de que ninguno de los proponentes cumpla con las condiciones y requisitos establecidos
en la convocatoria, el funcionario evaluador recomendara la declaratoria de desierto del proceso y
se iniciara nuevamente el proceso de seleccion si persiste la necesidad de la entidad

Este documento de evaluacion sera publicado en el Sistema electrénico para la contratacion publica

| porun (1) dia habil para que los proponentes puedan formular observaciones a la evaluacion

La respuesta a las observaciones se publicara en el Sistema electronico para la contratacion

publica, simultaneamente con el documento de ADJUDICACION.

Posterior a ello, se realizara el o convenio donde se expresen claramente las condiciones.

" 6. Analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo. (Ver el Manual para la identificacién y cobertura
del riesgo en los procesos de contratacion Cartilla Colombia Compra Eficiente.

TIPIFICACION DEL RIESGO ESTIMACION AsosNAcloN] CONTROL
PROBABILID ] IMPACTO
AD
Media- Alta | Media - Alta |
Media - Baja | Media - Baja
Baja | Baja
Riesgo No inversion del | Media~Baja | Media- Alta | Contratista Permanente monitoreo y
Econbmico recurso en el seguimiento  desde la
desarrollo de las Supervision del Convenio
actividades y de Asociacion para verificar
confome a Ila la correcta inversion de los
propuesta anexa recursos
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Riesgo Inadecuada Media Media Municipio | Permanente monitoreo y |
Operacional gjecucion de las seguimiento desde la
actividades de Supervision del Convenio
acuerdo a los de Asociacion.
cronogramas y en el
nimero de ﬁgm y
personas a
beneficiar
establecidas en la
e |
Riesgo Social | Reclamaciones de | Baja Alta Municipio Estricta sujecion a la
Politico terceros  sobre la ! normatividad que rige la
modalidad de contratacion estatal
contratacion
establecida
Riesgo Accidentes de | Media Alta Contratista Corresponde al contratista
Operacional trabajo y ampararse  con oS |
enfermedades instrumentos de seguridad
profesionales, dafios social, prevencion y
a terceros. aseguramiento de riesgos
el laborales, asi como las |
: respectivas pélizas de
responsabilidad
| extracontractual
Riesgo Cambios en el | Media-Baja | Media-Baja | Contratista y | Verificacion y analisis
Regulatorio ordenamiento la Entidad constante de los cambios

juridico que inciden
de manera indirecta
en la ejecucion del
convenio afectando
su ecuacion
economica

normativos que puedan
incidir en el convenio con el
acompafamiento de la

Secretaria  Juridica  del
Municipio de
Dosquebradas
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Riesgo No pago de salarios | Media media |Comransta Correspondedoontraosta
| Operacional y prestaciones ampararse  con los
sociales. ' instrumentos de segundad

social, con los que se |

garantice el cumplimiento. |
—

—_— ———— -

7. Garantias que la entidad estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.

El asociado constituira las garantias otorgadas a través de una compania de seguros o entidad
bancaria cuya poliza matriz esté aprobada por la Superintendencia bancaria que ampare los
siguientes riesgos:

Garantia de Cumplimiento en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
convenio, con vigencia igual al mismo y seis (6) meses mas.

Salarios y Prestaciones Sociales: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
convenio con una vigencia igual al mismo y tres (3) afios mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual: En cuantia equivalente a doscientos salarios minimos
. mensuales vigentes (200 SMMLYV) o proporcionales al valor de la propuesta presentada, con una
vigencia igual al término de ejecucion del convenio. La poliza de responsabilidad extracontractual
debera contener, como minimo, en adicion a la cobertura basica de predios, labores vy
operaciones, los siguientes amparos: Cobertura expresa de los perjuicios que cause el asegurado'
| tanto en la modalidad de dafio emergente, como en la modalidad de lucro cesante, Cobertura
expresa de perjuicios extra patrimoniales, Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por'
actos de ASOCIADOS Y Subasociado salvo en el evento en que el subasociado tenga su propio
seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos, lucro
cesante, dafio emergente y cobertura expresa de amparo patronal y cobertura expresa de|
vehiculos propios y no propios y mecanismos de participacion en la perdida, por parte de la
entidad asegurada.

' 8. Indicacion de si el Proceso de Contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial. (Ver el
Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion,
expedido por Colombia Compra Eficiente).

Teniendo el tipo de contrato que es (convenio) no aplica
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9. OBSERVACIONES Y ADENDAS:

Esta convocatoria contiene todos los elementos para la presentacion de la oferta, el oferente debe
de verificarlos completamente y cerciorarse de que no alberga dudas respecto a ella, caso contrario
debe elevar las respectivas observaciones que considere pertinentes dentro de los plazos

senalados. |

El Municipio de Dosquebradas no se hara responsable por descuidos, errores, omisiones 0 malas {
interpretaciones en las que incurra el proponente y a las que la entidad haya dado respuesta y que
puedan incidir en la elaboracion de la oferta; si los proponentes no se informan y documentan
debidamente sobre los detalles y condiciones del presente proceso esto no sera considerado como
argumento valido para la eventual formulacién de posteriores reclamaciones

El municipio podra modificar las condiciones incluidas en la convocatoria a solicitud de parte o por |
iniciativa propia, con un término no inferior a 12 horas antes del cierre del presente proceso, hecho
que podra modificar el cronograma establecido en este documento.

10. DECLARATORIA DE DESIERTO: . a __!

Conforme a la previsto en el numeral 18 del art. 25 de la Ley 80 de 1993 la declaratoria de desierta |
| del proceso unicamente procedera por motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva y se
declarara en acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones i
que han conducido a esa decision. La declaratoria de desierta también tendra lugar cuando

No se presente ninguna oferta en el desarrollo del proceso.

Cuando ninguno de los proponentes cumpla con las condiciones exigidas por la entidad.

11. CAUSALES DE RECHAZO

1. No anexar los documentos denominados condiciones generales 0 que estos no sean
subsanados dentro del término otorgado o cuando al momento de subsanar éste no lo
haga conforme a los requisitos de los pliegos o adendas. ‘

2. No anexar la propuesta técnica en las condiciones solicitadas.

3. Cuando el proponente se haya incurso en alguna de las causales de inhabilidad o |
incompatibilidad de las consignadas en la Ley. (

4. Cuando las propuestas sean presentadas extemporaneamente, es decir por fuera de la |
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10.
1.

12

13.

14.

fecha y hora establecidas en el cronograma de la convocatoria.
Cuando haya disolucién o liquidacion de la ESAL 1

Cuando la propuesta supere el presupuesto oficial o los precios unitarios establecidos
por el municipio en el estudio previo. |

Cuando la propuesta esté incompleta, es decir que no contemple la cantidad y los items
minimos solicitados.

Cuando haya inexactitud de la informacion suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos anexos a la propuesta que asignen puntaje.

Cuando la propuesta haya sido presentada por persona juridica, que haya intervenido
directa o indirectamente en los estudios o proyectos respectivos, o participado en la
elaboracién de las condiciones generales o términos de referencia.

Cuando el proponente al momento de subsanar la informacion que se requiere acredite |
documentos o circunstancias nuevas que mejoren o adicionen la propuesta |
Cuando el proponente oferte un plazo superior al establecido por la entidad. Cuando el
objeto social del proponente no corresponda a lo requerido por la Administracion,
exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones Temporales
u otra forma de asociacion, si hay lugar a ello.

Cuando el inmueble que se ofrezca para atender a la poblacion adulta mayor no se
encuentre ubicado en el municipio de Dosquebradas. ’

Cuando el centro de proteccidén no cuente con la respectiva resolucion de autorizacion
de funcionamiento por parte de la Secretaria de Salud del municipio de Dosquebradas.
La oferta econdmica se rechazara por las siguientes razones:

Cuando no se presente el cuadro de la propuesta (Anexo 2).

Cuando se presente mas de un cuadro de la propuesta (Anexo 2).

Cuando el cuadro de la propuesta (Anexo 2) no cumpla con las espec-ficac'ones'
técnicas o caracteristicas, cantidades y en general, cuando la oferta economica no
cumpla con las condiciones previstas en el cuadro de la propuesta (Anexo 2) y en las
adendas que llegaran a expedirse. .
Cuando el cuadro de la propuesta (Anexo 2) exceda el presupuesto oficial determinado
por la Entidad u oferte precios unitarios superiores a los precios promedios unitarios |
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determinados en el estudio previo.
- Cuando el cuadro de la propuesta (Anexo 2) no sea suscrito por el representante legal |

|
de la propuesta (Anexo 2) sea suscrita por persona diferente al ‘

proceso/fontractual, lo tantb debe ser publicado en el SECOP, para su consulta.

KAREN STEPHANY ZAPE AYALA MARIA FERNANDA
SANTIAGO PABON

Directora Administrativa
Adulto mayor (justificacion y

descripcion de la necesidad)

Revisé Paula Marcela Pindla
Contratista Secretaria de Desarrollo Social y Politico

Fecha de vigencia: 26 de mayo de 2020
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