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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Tipo de presupuesto asignado Recursos propios

IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES CONTEMPLADAS
EN LOS PLANES DE ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS
(POMCAS) Y PLAN DE MANEJO DE ACUIFEROS (PMA) EN
LOS DEPARTAMENTOS DE VAUPES Y GUAINIA

Nombre de Proyecto

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio

previo: (dd/mm/aaaa) Jueves, 08 de mayo de 2025

Area que presenta la necesidad: Subdireccion de Administracion de los Recursos

Naturales.
Modalidad de seleccion Contratacién Directa
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

a) Objetivos y alcance

La Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Norte y Oriente Amazénico CDA, tiene dentro de
sus competencias la necesidad y compromiso de efectuar la evaluacion, control y seguimiento
ambiental de los recursos naturales renovables, siendo uno de ellos el agua, al cual debe efectuar
de manera permanente el monitoreoc para garantizar la calidad del mismo. Con este fundamento la
Subdireccion de Administracion de los Recursos Naturales, ha fijado metas para la vigencia 2025,
enmarcando sus actividades en el proyecto: IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES CONTEMPLADAS
EN LOS PLANES DE ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS (POMCAS) Y PLAN DE MANEJO DE
ACUIFEROS (PMA) EN LOS DEPARTAMENTOS DE VAUPES Y GUAINIA

En consideracion a lo expuesto y de existir dentro de nuestra Corporacion CDA, personal con los
conocimientos y capacidades similares, es insuficiente, por lo cual se hace necesario para el
funcionamiento adecuado de la entidad, prestacion de servicios profesionales a través de la
contratacion de un profesional en el area del conocimiento ingenieria, arquitectura, urbanismo y/o
afines, para Fortalecer la sostenibilidad del recurso hidrico en la cuenca del rio Cuduyari y los
acuiferos del municipio de Inirida a través de la implementacion de instrumentos de planificacion en
los departamentos de VVaupés y Guainia

b. Tareas y/o actividades

La Corporaciéon CDA a través de la Subdireccion de Administracion de Recursos Naturales
implementara el Proyecto: “IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES CONTEMPLADAS EN LOS
PLANES DE ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS (POMCAS) Y PLAN DE MANEJO DE
ACUIFEROS (PMA) EN LOS DEPARTAMENTOS DE VAUPES Y GUAINIA" el cual busca
implementar acciones establecidas en sus instrumentos de planificacion del mediano y largo plazo,
como taller de sensibilizacion, encuentros con comunidades, etc. También contempla el componente
de educacion ambiental y el fortalecimiento comunitario para garantizar la sostenibilidad del recurso
hidrico y reducir la vulnerabilidad climatica en la regién.

c) Diagnostico de la necesidad
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La Corporacion CDA a través de la implementacion del Proyecto “IMPLEMENTACION DE LAS
ACCIONES CONTEMPLADAS EN LOS PLANES DE ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS
(POMCAS) Y PLAN DE MANEJO DE ACUIFEROS (PMA) EN LOS DEPARTAMENTOS DE
VAUPES Y GUAINIA”, busca fortalecer la sostenibilidad del recurso hidrico en la cuenca del rio
Cuduyari y los acuiferos del municipio de Inirida a través de la implementacion de instrumentos de
planificacion en los departamentos de Vaupés y Guainia. Por esta razon se hace necesario suscribir
un contrato de prestacion de servicios profesionales, mediante la modalidad de contratacién directa.

4. OBJETO A CONTRATAR:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA ENTIDAD PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA 3203 GESTION INTEGRAL ALREDEDOR DEL AGUA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO: 320301 IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS INSTRUMENTOS DE
REGULACION DEL RECURSO HIDRICO EN LOS DEPARTAMENTOS DE GUAINIA Y VAUPES,
EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION INSTITUCIONAL 2024-2027.

4.1. Clasificacion UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion a4,
UNSPSC Segmento | Familia | Clase Producto
80111701 80 11 17 01 servicios de contratacion de

personal

5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera de CINCO (5) MESES. El plazo de ejecucion empezara a contarse a partir
de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor del presente Contrato corresponde a la suma de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS MICTE ($22.500.000), este valor incluye todos los costos directos e indirectos en que tenga
que incurrir el Contratista para la prestacion del servicio requerido, por tanto, la Corporacién no
reconocera sumas diferentes a las aqui expresadas por la ejecucion de las mismas, ni aplicara
formula de reajuste.

Para la determinacion del valor se tuvo en cuenta lo establecido en la Resoluciéon que establece la
escala de honorarios fijados por la Corporacion para la presente vigencia.

6.1 Fuente de los recursos

Apropiacién 323010400101

presupuestal

afectada

Proyecto IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES CONTEMPLADAS EN
LOS PLANES DE ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS
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(POMCAS) Y PLAN DE MANEJO DE ACUIFEROS (PMA) EN LOS
DEPARTAMENTOS DE VAUPES Y GUAINIA

Valor $ 22.500.000

6.2. Forma y Requisitos de Pago

La Corporacién pagara el valor del presente contrato en CINCO (5) contado (s), asi: 5 pagos
mensuales por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($4.500.000) partir
de la fecha de suscripcion del acta de Inicio.

Para cada uno de los pagos se requerira presentacion de informe por parte del contratista, recibido
a satisfaccion por parte del supervisor del contrato a cargo de la ejecucion contractual; presentacion
de los documentos que acrediten el aporte al sistema de seguridad social conforme a la normatividad

™ vigente.

De acuerdo con el objeto contractual, se ha determinado el presente acuerdo de partes clasificado
en el nivel de riesgo NIVEL (2)

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del
contrato de conformidad con la ley colombiana.

7. LUGAR DE EJECUCION

Municipio de Inirida, departamento del Guainia

8. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

. 1. Cumplir con el objeto del contrato dentro del término y las condiciones acordadas.
" 2. Informar oportunamente a la supervisiéon cualquier anomalia o dificultad que advierta en el
i desarrollo del contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas.

3. Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto
del contrato.

' o 4. Asistiry participar en los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique
el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato.
it 5. Publicar los informes de ejecucién del contrato en la plataforma SECOP |l de conformidad

5 con la periodicidad establecida para su presentacion, de acuerdo con lo dispuesto en el

! ; literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el articulo 2.1.1.2.1.8., del Decreto 1082

| de 2015

6. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social, de conformidad
con lo establecido por la normatividad vigente y presentar los respectivos comprobantes de
pago.

7. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su

' propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni

| vinculo laboral alguno del contratista con la Corporacion, asi como con las personas gue

vincule el contratista para el desarrollo del contrato, si es del caso.

§ 8. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas

i y presentarse en la Corporacién en el momento en que sea requerido por el mismo para la

:, suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion, en el evento en que haya lugar a la
misma.

9. Cumplir a cabalidad el reglamento y las normas expedidas de Higiene y el programa de
salud ocupacional de la Corporacion CDA.

10. Participar de aquellas actividades inherentes a la implementacién y mantenimiento de los
diferentes sistemas de gestion aplicables a las entidades publicas en la Corporacion CDA.
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11. Cumplir con las normas y procedimientos en materia archivistica (Ley 594 de 2000) lo cual
a la terminacion del contrato debera ser certificado por el area encargada, requisito
necesario para la certificacién del ultimo pago.

12. Responder por todos los elementos que le fueren asignados por la supervisién o que
correspondan al area de almacén, esto Ultimo debera ser certificado por el area
correspondiente para el ultimo pago.

13. Entregar toda la informacién generada durante la relacion contractual de manera fisica y
magnética segun criterio de la supervision en cuanto a la conservacion documental. Del
mismo modo, se concertara entre supervisor y contratista la entrega de dicha informacion,
si se requiere de manera parcial en cada informe o al finalizar la relacién contractual. Lo
anterior debera ser certificado por la supervision, so pena de no autorizar la realizacion del
pago de honorario o en su defecto dar lugar al inicio de posibles procesos sancionatorios
por el incumplimiento garantizando el debido proceso.

14. Presentar oportunamente los informes de comisién, de no hacerse la entidad podra
descontar lo pertinente de los respectivos honorarios, de no atender favorablemente los
requerimientos que se le efectien para el asunto.

15. Dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley 2223 de 2022, en cuanto a la eliminacion L 4
progresiva de plasticos de un solo uso y el fomento de la sostenibilidad ambiental en
Colombia.

16. Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

8.1. Obligaciones o actividades especificas

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes obligaciones o actividades
especificas, que delimitan el alcance de este:

No ACTIVIDADES CANTIDAD PRODUCTO Y/O
ENTREGABLES
1 Presentar el cronograma de actividades y plan de 1 Cronograma

trabajo a desarrollar en el marco de las
obligaciones contractuales

Brindar apoyo a las acciones establecidas en el
Plan de Manejo de Acuiferos, cambio climatico y

2 gestion del riesgo, en la Corporacion CDA, en el Global Informes de actividades
departamento del Guainia
Apoyar el fortalecimiento de capacidades al equipo Informes de actividades,
3 | del proyecto para el manejo integral del recurso Global listas de asistencia y
hidrico subterraneo registro fotografico
Informes actas de reunién,
4 | Presentar informes mensuales de actividades en <] listas de asistencia y

los formatos SIGI registro fotografico

Apoyar en la formulacion, ajustes y ejecucion de
proyectos en el marco de los procesos de Segun Proyectos Formulados,
ordenamiento territorial y gestion del desarrollo | necesidad ajustados y anexos

5 sostenible
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4 6 | Brindar apoyo profesional para la resolucion de Gb

requerimientos internos y externos Informes

Elaboracion y consolidacion de informacion de
7 | avance del proyecto para el informe de gestion para 1 Informes
presentar al consejo directivo.

E Apoyar en la formulacion, ajustes y ejecucion de

! proyectos en el marco de los procesos de Segun Proyectos Formulados y
i 8 | ordenamiento territorial y gestion del desarrollo | necesidad anexos

i sostenible

' Elaboracion de informes trimestrales del proyecto,

. 9 | segun los formatos y soportes contenidos en el 2 Informes

- SIGI

: 10 | Apoyar la divulgacion de la informacion institucional Global Informes mensuales con
| de la Corporacion CDA en sus canales de sus respectivos soportes
l . comunicacion.

H ﬁ 11 | Coadyuvar en la participacion de los eventos Global Informes mensuales con
realizados por la CDA segun la necesidad de la sus respectivos soportes

dependencia o en aquellos que sean invitados de
forma institucional

o Para el ejercicio de las obligaciones especificas o actividades en mencién, se requiere el siguiente
» perfil:
{4 Formacion Académica Profesional ambiental
; : Experiencia relacionada Area ambiental
; Tiempo de experiencia De 13 a 24 meses de experiencia relacionada
9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
3 Tramitar las apropiaciones presupuestales que requieran para solventar las obligaciones a
que haya lugar surgido como consecuencia de la suscripcion del contrato respectivo.
i ('\p 2. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados
# 3 La Corporacién cancelara los costos de desplazamiento por via fluvial, aérea o terrestre a la
que pueda acudir el Contratista para el cumplimiento de su objeto contractual, previa
h verificacion de la justificacion presentada por la supervision y cumplimiento de los requisitos
o administrativos internos de la entidad.
114 4, Supervisar la ejecucién del contrato.

10. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

]

o
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La seleccion del contratista para la prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién
para la Corporacion CDA, la realiza la entidad mediante la modalidad de contratacién directa, de
acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 por tratarse de un contrato para la prestacion de
servicios escogiendo a la persona natural que esta en capacidad de ejecutar el objeto y desarrollar
las actividades previstas por su idoneidad y experiencia, segun el caso.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la contratacion
directa de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se hace con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

La Corporacion CDA ha requerido y seguirad requiriendo servicios profesionales o de apoyo a la
gestion, mas alla de los propios de los que corresponden a los cargos de su planta de personal, y
mientras su estructura administrativa se mantenga igual.

11. ANALISIS DEL SECTOR

Con el proposito de observar lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y cumplir con la Guia para la
elaboracion de Estudios de Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, y materializar los
principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, ésta Corporacion identificé que el sector
relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta integrado por el conjunto de personas
de acuerdo a su nivel educativo y experiencia que prestan sus servicios a las entidades y organismos
del Estado.

Ahora bien, mediante el presente analisis economico del sector “servicios”, se identifican algunos
aspectos del mercado, de la demanda, los posibles oferentes, que permitan la seleccién objetiva del
contratista que efectivamente satisfaga la necesidad planteada por la Entidad, asi como, la
verificacion del cumplimiento de los principios que rigen la contratacién publica.

A. Contexto general

Al respecto es importante precisar lo referente a los sectores econémicos y en cual de estos se
encauza la presente contratacion, para lo cual se parte de la siguiente definicion:

‘La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte
de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y
se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccién
que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica

Segtin la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:
Sector primario o sector agropecuario.

Sector secundario o sector industrial.

Sector terciario o sector de servicios.

(...)

Sector terciario o de servicios:

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios
de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc’.

!

2 Recuperado de: https:/lenciclopedia.banrepcultural org/index php?titie=Sectores_econ%C3%B3micos#Sector_terciario_o_de_servicios
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B. Aspecto econémico

“En su publicacion del 25 de mayo, ANIF plantea tres escenarios. Un escenario base, donde la
economia se contraeria -2,4% anual y la tasa de desempleo ascenderia a 18,5%, un escenario mas
pesimista, si persisten los problemas de salud publica y se amplia el periodo de aislamiento, con
una caida del PIB real de -4,5% anual y una tasa de desempleo de 22,5%; y un escenario optimista,
de menor afectacién econémica, con una contraccion del PIB real de -1,1% anual y una tasa de
desempleo de 16,5%. En los tres escenarios, la entidad plantea una tasa de desempleo mas alta a
la prevista por el FMI para Colombia (12,2% en 2020).

Por el lado de la oferta, ANIF estima, en su escenario base, que solo dos sectores registren
crecimientos positivos: el agropecuario (2,5%), teniendo en cuenta que los hogares estaran
priorizando la compra de este tipo de bienes; y servicios sociales (2,2%), jalonados principalmente
por las actividades relacionadas con la salud humana. Las mayores contracciones se verian en los
sectores de: mineria (-8,6%), debido a los menores precios del petrédlec y a la debilidad de la
demanda tanto externa como interna; y construccion (-8,1%), dada la menor dinamica de las
edificaciones y la dificil reactivacion de las ventas de vivienda por las reducciones en los ingresos
de los hogares.

Por el lado de la demanda, ANIF estima que el consumo de los hogares se contraeria -2,8% anual,
en linea con las pérdidas de ingreso de los hogares, su alto endeudamiento, la reduccién de su
confianza y el aumento del desempleo. La formacion bruta de capital caeria -8,5%, debido al menor
dinamismo de los proyectos productivos y la debilidad del sector de la construccion; mientras el
consumo del Gobierno seria el tinico componente del gasto en registrar un crecimiento positivo
(2,8%), teniendo en cuenta las necesidades del sector de la salud y las politicas fiscales de apoyo
social y empresarial.

Por su parte, en su informe del 31 de mayo, Fedesarrollo ubica su pronéstico de crecimiento para
Colombia en un rango entre -5,0% y -7,9% y una tasa de desempleo entre 18,2% y 20,5% (escenario
central y pesimista, respectivamente). En el escenario central, por el lado de la demanda, la entidad
espera una contraccion del consumo privado de -5,1%, explicado por las medidas de confinamiento
obligatorio, una caida importante en la confianza del consumidor, el aumento en la tasa de
desempleo y un menor ingreso nacional. La formacién bruta de capital, por su parte, se contraeria -
16,8%, debido a una caida en la inversion en vivienda y de otros edificios y estructuras, a la menor
confianza en cuanto a las condiciones econdmicas para invertir y la desaceleracién en la importacion
de maquinaria y equipo. Por el contrario, el consumo publico aumentaria 5,3%, obedeciendo a los
esfuerzos fiscales del Gobierno nacional para hacerle frente a la crisis econémica y sanitaria.

En cuanto a actividades econémicas, Fedesarrollo espera, en su escenario central, que 4 de las 12
actividades crezcan: administracién publica y defensa (5,9%), informacién y comunicaciones (3,1%),
agropecuario (2,4%) y actividades profesionales, cientificas y técnicas (0,3%). Por el contrario, el
sector mas afectado seria el de actividades artisticas, entretenimiento y servicios domésticos (-
20,6%), seguido de comercio, transporte, alojamiento y restaurantes (-16,1%), actividades
inmobiliarias (-12,1%), mineria (-10,8%) y construccion (-10,2%)".

C. Analisis de la demanda y oferta

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de personas naturales y juridicas que prestan
sus servicios en diferentes entidades y en asuntos especificos. La contratacion de estas personas
no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo del
objeto a contratar. La determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta

& Recuperado de. https://procolombia.co/noticias/covid-19/coronavirus-y-su-impacto-en-la-economia-colombiana
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relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas y de experiencia, y de
contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

Para satisfacer las necesidades del objeto del presente proceso de contratacion la Corporacion CDA
necesita formalizar una relacion contractual con una persona que acredite: (i) formacion educativa
conforme a lo dispuesto en estos estudios y los anexos a este y (ii) experiencia conforme a lo
indicado en este documento y la documentacion que hara parte integral del expediente contractual.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 acerca del
deber de analisis del sector relativo al objeto del proceso de contratacion y con el fin de materializar
los principios de planeacion, responsabilidad y transparencia se identificé que el sector relativo al
objeto del presente proceso de contratacion esta integrado por el conjunto de personas que cuentan
con estudios, conocimientos y experiencia y que prestan sus servicios a las entidades y organismos
del Estado o empresas privadas.

La contratacion de estas personas no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las W
propias del ejercicio mismo, y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades.
La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el
conocimiento previo de las condiciones de la persona y la experiencia en contratos anteriores
ejecutados por el posible contratista.

12. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Luego de analizado el objeto y su alcance, la Corporacion establecié que se derivan los siguientes
riesgos en el proceso:
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13. GARANTIAS A EXIGIR POR PARTE DEL DEPARTAMENTO
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De conformidad con el inciso quinto del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
Art. 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, se ha dispuesto que las garantias no son obligatorias
para los contratos alli enunciados, en estas condiciones se ha dispuesto que para los contratos de
prestacion de servicios no es obligatorio y por tanto es discrecional de la entidad requerirlos o no.

Por lo anterior y atendiendo a la naturaleza y cuantia del presente contrato no se exigira garantia al
contratista.

14. SUPERVISION

El supervisor del cumplimiento estricto del objeto de la contratacion estara a cargo del (de la)
funcionario (a) que ejerza la funcion de: Subdirectora de Administracién de | Recursos Naturales
0 quien haga las veces de su cargo o quien designe por escrito el (la) ordenador (a) del gasto en
cualquier momento y sera quien representara a la Corporacion ante el contratista para efectos del
contrato. En el evento de modificarse la supervision quien dejaré de efectuar tales acciones, debera
dar cuenta de su gestion a al nuevo funcionario quien fuere designado por la Direccién, so pena de
asumir las responsabilidades a que hubiere lugar por no informar lo pertinente.

Dentro de las obligaciones de la supervision, se asignaran entre otras las siguientes:

1. Velar porque se cumplan los principios de transparencia, economia, responsabilidad, equilibrio
economico y objetividad por las partes involucradas en el contrato.

2. Velar de manera imparcial, por el cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.

3. Informar oportunamente a las partes del contrato sobre las fallas que se presenten en su
ejecucion.

4. Exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del objeto del contrato y de las obligaciones
generales y obligaciones especificas o actividades contratadas, so pena de no certificar el
cumplimiento del contrato.

5. Expedir las correspondientes certificaciones donde conste el cumplimiento de las obligaciones
contractuales por parte del contratista.

6. Absolver pronta y eficazmente las consultas que se le formulen ya sea en relacion al contrato
COmMo en su ejecucion.

7. Informar oportunamente, el incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista a la
Secretaria General, diligenciando para ello el respectivo informe de acuerdo con las instrucciones
dadas por esta area. Lo anterior, a fin de adoptar las medidas legales pertinentes e imponer, si
es el caso, las sanciones a que haya lugar, previo procedimiento establecido para el efecto
conforme a la normatividad vigente, garantizando el debido proceso.

8. Dejar constancia por escrito o a través de los diferentes medios virtuales de las anomalias que
se presenten en la ejecucion del contrato, concretando en cada caso en qué consisten, e informar
de tal situacion en forma inmediata al superior inmediato y a la secretaria general, con el fin de
adoptar las medidas legales pertinentes.

9. Proteger y hacer respetar por el contratista, los derechos de la Corporacion.

10.Solicitar al contratista los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo
del contrato.

11.Realizar y suscribir las actas de: Inicio, recibo, suspensién, modificacion, terminacion del Contrato
y las demas que surjan en desarrollo de la actividad contractual.
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12, Ade__i_anlar revisiones periodicas de la ejecucion del contrato, con el objeto de verificar que se cumplan las
condiciones ofrecidas por el contratista.

13. En el evento de requerirse entregar elementos de propiedad de la Corporacion para la ejecucion del objeto
pactado, el supervisor debera elevar un acta de entrega de elementos, en la que se describa el estado en
que se entrega el correspondiente elemento, y dejara constancia que la contratista respondera por su
conservacion.

1l

14. Verificar la afiliacion, pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral
en salud, pensiones y riesgos laborales; en el evento de presentar alteracion, modificacion de las planillas
de seguridad social, sera causal de terminacion del contrato y se dara traslado de estos hechos a las
entidades competentes, entre ellas la Fiscalia General de la Nacion.

]

15. Solicitar las modificaciones pertinentes (adicion, prorroga, la prorroga y adicion y/o modificatorios al
contrato), con una antelacion en los tiempos establecidos en el manual de contratacion o las directrices
internas en que se pretenda suscribir el documento, diligenciando para el efecto, el correspondiente formato
de justificacion de esta, siempre y cuando se identifique la necesidad por parte de la entidad y la misma se
justifique de manera precisa.

16. En general las que de conformidad con la Ley considere necesarias desplegar para el cabal cumplimiento
del Contrato y las contenidas en el Manual de Contratacion e Interventoria y supervision del Departamento,
si los hubiere.

16. TERMINACION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido por el decreto 019 de 2012 la liquidacion para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no es obligatoria, sin embargo, la supervision y el contratista
podran realizarla si asi lo consideran pertinente o en su defecto suscribir acta de terminaciéon u otro que
consideren que permite dar cuenta de la ejecucion total del contrato.

17. INDICACION DE SI EL OBJETO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 del Decreto 1082 de 2015, nos permitimos indicar que esta
contratacion se rige de acuerdo con la normatividad colombiana vigente, y no se encuentra cobijada por ningun
acuerdo internacional o tratado de libre comercio vigente para el Estado colombiano.

18. ELABORACION

Elaboré ROSA EDILMA AGREDA CHICUNQUE - SARN
Revisé: KAROL LEON HERRERA - PROFESIONAL ASIGNADA
Aprobg OSCAR ARNULFO LOZANO RAMOS - SECRETARIO GENERAL
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ROSA EDILMA AGREDA CHICUNQUE
Subdirectora de Admifstracion de los Recursos Naturales

REFRENDACION SECRETARIA GENERAL

rporacion, se revisan los presentes estudios de

De conformidad con el Manual de funciones de la

Secretario General
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