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Fecha de Elaboracion: 13 DE MAYO 2025

Informe parcial X Informe Final:

1. INFORMACION DEL CONTRATO

NOMBRE Y APELLIDOS DEL Claudia Martinez Céaceres

CONTRATISTA
N° DE CONTRATO: 3559
FECHA DEL CONTRATO: 10 de abril del 2025

PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
OBJETO DEL CONTRATO: DENTRO DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO "SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.

NO. RUT/ CEDULA: 45693071

FECHA DE INICIO: 10 de abril del 2025

FECHA DE TERMINACION: 9 de septiembre del 2025
DEPENDENCIA DONDE PRESTA EL Secretaria de participacion y desarrollo social
SERVICIO: Unidad de adulto mayor.
NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR: Julio Cesar Meza Batista.

Auxiliar Administrativo codigo 407 grado 13.

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado he desarrollado durante el periodo
comprendido entre el dia 10 del mes de Abril al dia 09 del mes de Mayo del afio 2025, las siguientes
actividades relacionadas con el objeto contractual:
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2. EJECUCION DEL CONTRATO

ITEM OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
CONTRACTUALES
Descripcién: Brinde mi apoyo realizado una charla
APOYAR EN UNA (1) | motivacional con el objetivo de que puedan reactivar la
1 ESTRATEGIA DE | unidad productiva de panaderia que venian trabajando

INTERVENCION PARA EL
DESARROLLO PRODUCTIVO Y
DE GENERACION DE INGRESO
DE LOS USUARIOS DE
CENTROS VIDA Y GRUPOS
ORGANIZADOS, CONFORME AL

PROYECTO DE INVERSION
“SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES DISTRITO DE

CARTAGENA DE INDIAS.

en afios anteriores. Todo esto se realizd en el centro de
vida de Bayunca.

Fecha: 21-04-2025

Ver Anexo: N° 1

Descripcién: Brinde mi apoyo realizado una charla
motivacional con el objetivo de que puedan reactivar la
unidad productiva de panaderia que venian trabajando
en afios anteriores. Actividad que se realiz6 en el Cetro
de vida de la Esperanza.

Fecha: 23-Abril-2025.

Ver Anexo: N° 2

Descripcién: Brinde mi apoyo realizado una charla
motivacional con el objetivo de que puedan reactivar la
unidad productiva de panaderia que venian trabajando
en afios anteriores. Actividad que se realiz6 en el Cetro
de vida de la Nuevo Paraiso.

Fecha: 24-Abril-2025.

Ver Anexo: N° 3

Descripcién: Brinde mi apoyo realizado una charla
motivacional con el objetivo de que puedan reactivar la
unidad productiva de panaderia que venian trabajando
en afios anteriores. Actividad que se realiz6 en el Cetro
de vida de los calamares.

Fecha: 28-Abril-2025.

Ver Anexo: N° 4
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APOYAR EN LA ASESORIA,
ACOMPANAMIENTO DE LOS
PROCESOS DE PROYECTOS
PRODUCTIVO EN LOS CENTROS

DE VIDAS Y GRUPOS
ORGANIZADOS, DE ACUERDO
CON EL PROYECTO DE
INVERSION “SERVICIO DE|
ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES DEL

DISTRITO DE CARTAGENA DE|
INDIAS".

Brinde mi apoyo en socializarle a los adultos mayores
sobre el tema de emprendimiento e innovacion
econdémica, ademas se les hablo acerca de la
importancia de crear microempresa con el fin de que
puedan ser productivos y generen sus propios ingresos.
Todo esto se realiz6 en el centro de vida san isidro.
Fecha: 02-Mayo0-2025.

Ver Anexo: N° 5

Brinde mi apoyo en socializarle a los adultos mayores
sobre el tema de emprendimiento e innovacion
econdémica, ademas se les hablo acerca de la
importancia de crear microempresa con el fin de que
puedan ser productivos y generen sus propios ingresos.
Todo esto se realizd en el centro de vida de bayunca.
Fecha: 05-Mayo0-2025.

Ver Anexo: N° 6

Descripcién: Brinde mi apoyo en la realizacion de una
socializacién en el tema de unidades productivas, con
las personas mayores. Del centro de vida la esperanza.
Donde ellos manifestaron que tiene una pequefia
dificulta en la estructura donde se encuentra la
panaderia y el horno. También especiero que quieren
trabajar en otro emprendimiento como son los
congelados.

Fecha: 07- Mayo-2025.

\Ver Anexo: N° 7

Brinde mi apoyo en socializarle a los adultos mayores
sobre el tema de emprendimiento e innovacion
econOmica, ademas se les hablo acerca de la
importancia de crear microempresa con el fin de que
puedan ser productivos y generen sus propios ingresos
ellos manifestaron que el emprendimiento era trapero.
Todo esto se realiz6 en el centro de vida Nuevo Paraiso.
Fecha: 08-Mayo0-2025.

Ver Anexo: N° 8

Se realizo la primera elaboracion de trapero en compaiiia
de los adultos mayores del centro de vida de san isidro.
Actividad que fue muy acogedora participaron varios
adultos mayores de este centro de vida.

Fecha: 9-Mayo0-2025.

\Ver Anexo: N° 9
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APOYAR EN
FORMATIVA SOBRE
EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION ECONOMICA Y
LIDERAZGO EN LAS JORNADAS
DE ATENCION INTEGRAL
DIRIGIDAD A LAS PERSONAS
MAYORES DE CENTROS DE

LA OFERTA

VIDAS Y GRUPOS
ORGANIZADOS, CONFORME AL
PROYECTO DE INVERSION
“SERVICIO DE ATENCION

INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS” DE LA
SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y
DESARROLLO SOCIAL.

APOYAR EN REALIZACION DE
REPORTES, CONSOLIDACION Y
SISTEMATIZACION DE LAS
ACTIVIDADES DE SERVICIO
PARA EL FORTALECIMIENTO DE
UNIDADES PRODUCTIVAS
DIRIGIDAS A PERSONAS
MAYORES PERTENECIENTES A
CENTROS DE VIDA 'Y GRUPOS
ORGANIZADOS, DE ACUERDO
CON EL PROYECTOS DE
INVERSION “SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIA” DE LA SECRETARIA DE
PARTICIPACION Y DESARROLLO
SOCIAL.

ASISTIR CUANDO SEA
PROCEDENTE Y POR EXPRESA
AUTORIZACION DE LA
DIRECCION DE LA UNIDAD
ADULTO MAYOR, A LAS
REUNIONES A LAS QUE SEA
CONVOCADO EN EL EJERCICIO
DE SUS FUNCIONES

En esta obligacidon no se ejecutd en este mes, se
cumplira en el préximo mes, comprendido entre el
10 de Mayo al 9 de Junio del presente afo.

Descripcién: Se realizo digitalizacion en el sistema de
las matriculas de los adultos mayores de los grupos
organizados Huellas de Alberto Uribe, villa estrella,
Olaya sector Stella, republica del caribe, santa Rita 2 y
bicentenario 1.

Fecha: 13-Abril-2025.

Ver Anexo: N° 10

Descripcién: Se realizo reporte de cada una de las
actividades de las unidades productivas en link de
reporte, de servicios para el fortalecimiento de
unidades productivas de los centros de vida Bayunca,
Nuevo Paraiso. De los cuales se elabord diagnéstico,
charla motivacional e inventario de equipos.
Fecha:14-Abril-2025.

Ver Anexo: N° 11

Descripcién: Se realizo reunién de equipo donde
se realizO socializacion del cronograma vy
actividades que se desarrollaran durante el mes de
abril como el diagndstico inicial de la unidad
productiva, inventario, creacion del comité
productivo y balance inicial, para saber el estado
inicial y financiero de la unidad productiva. Reunion,

que fue convocada por la lider del proceso de
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unidades productiva por la técnica operatival
Maireth Barbosa Lobo. Donde se present6 todo el
grupo de las unidades productivas actividad que se|
realizé en la secretaria de participacion y desarrollo
social

Fecha: 16- Abril-2025.

Ver Anexo: N°12.

Descripcidn: En este espacio de sana convivencia|
y Diversion se llevé a cabo una reunion, que fue
convocada por la lider del proceso de unidades
productiva por la técnica operativa Maireth
Barbosa Lobo, para darnos instrucciones como
estaria repartidas las tareas con los contratistas de
prestaciones de servicios profesionales vy
contratista de apoyo a la gestion del programa del
adulto mayor. Donde se habl6 sobre el lineamiento
cargue de metas y socializacién del cronograma de|
actividades del mes de mayo 2025. Actividad que
se realiz6 en la oficina del adulto mayor.

Fecha: 30- Abril-2025.

Ver Anexo: N°13
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ELABORAR UN PLAN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS NECESIDADES DE LAS
PERSONAS MAYORES EN
CUANTO A PROYECTOS DE
INNOVACION Y DESARROLLO
PRODUCTIVO.

Se realizo un plan de trabajo donde se especifica
los temas que se realizara en estos 5 meses en la
ejecucion del contrato N°3559. En la Unidad del
Adulto Mayor. Se entrego en el mes anterior se
Anexa Cronograma del mes de Abril.

Ver Anexo: N° 14

APOYAR EN ASESORIA Y

SEGUIMIENTOS A LOS
PROCESOS DE
CONVOCATORIA QUE SE
REQUIERAN PARA
PROMOCION Y SELECCION DE
PROYECTOS PRODUCTIVO
PARA LAS PERSONAS
MAYORES CONFORME AL
PROYECTO DE INVERSION *
SERVICIO DE ATENCION

INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS”

En esta obligacién no se ejecutd en este mes, se
cumplira en el préximo mes, comprendido entre el
10 de Mayo al 9 de Junio del presente afo.

PRESTAR APOYO PARA LOS
EVENTOS, JORNADA DE
ATENCION INTEGRAL Y DEMAS
ACTIVIDADES LUDICO
RECREATIVAS DIRIGIDAS A
LOS USUARIOS DE CENTROS
DE VIDAS Y GRUPOS
ORGANIZADOS.

En esta obligacidon no se ejecutd en este mes, se
cumplira en el préximo mes, comprendido entre el
10 de Mayo al 9 de Junio del presente afio.
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ACOMPANAR EN LA
ORGANIZACION Y LOGISTICA

DE LOS EVENTOS Y
ACTIVIDADES

DESARROLLADAS POR LA
UNIDAD ADULTO MAYOR
DENTRO DEL PROYECTO DE
INVERSION “ SERVICIO DE
ATENCION INTEDRAL A LOS
ADULTOS MAYORES DEL

DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS”

Descripcién: Brinde mi apoyo en la realizacion de
la entrega de mercados a los seis (6). Grupos
organizados de la localidad 3 de la virgen
turistica de Cartagena de india. Actividad que se
realizé en el centro de vida de ciudadela 2000.
Fecha: 22-Abril-2025.
Ver Anexo: N°15. Acta.

&F LA L

Julio Cesar'Meza Batista.

Auxiliar Administrativo cédigo 407 Grado 13.

CLAUDIA MARTINEZ CACERES
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ACTA DE REUNION
ANEXO: N°1
ACTANo. 01

UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR
NOMBRE DE QUIEN
DILENGENCIA: JARIS JAVIER ALCAZAR MARRUGO
TITULO O
CARACTER DE LA | BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA
REUNION
FECHA: 21 ABRIL 2025 ‘ HORA ‘ 9:00 AM_A _12:00M
LUGAR: CENTRO DE VIDA BAYUNCA

OBJETIVO: REALIZAR BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA, CONFORMAR COMITE

FECHA PROXIMA REUNION:

CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DIA:
1. SALUDOS CORDIALES
2. PRESENTACION ASESORES Y UNIDAD PRODUCTIVA
3. CONTEXTO DE LA REUNION
4. REALIZA BALANCE Y ESTADO DE RESULTADO INICIAL DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA
INVENTARIO DE LOS ACTIVOS FIJOS
ANALISIS INTEGRAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
7. CIERRE DE LA REUNION

oo

DESARROLLO DE LA REUNION:

SE INICIA REUNION DE MANERA CORDIAL POR MEDIO DE ASESOR JARIS ALCAZAR,
CLAUDIA MARTINEZY LA DIRECTORA JESSICA......... DONDE DESPUES DE SALUDAR
E INDAGAR POR EL BIENESTAR DE LOS USUARIOS NOS REUNIMOS CON LOS
MIEBROS DEL COMITE PRODUCTIVO, EN ESTA REUNION; SE RATIFICO LA
COMPOSICION DE FUNCIONES DEL COMITE PRODUCTIVO, LOS USUARIOS QUE
HACEN PARTE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SON 6 Y SE OBSERVAN ROLES
TOTALMENTE DEFINIDOS. SE REALIZA EL BALANCE INICIAL DE LA UNIDAD Y SE
HACE ENTREGA DE LAS LLAVES QUE REPOSABAN EN LA OFICINA POR EL CIERRE
DEL ANO 2024, SE VALIDA DE MANERA VISUAL EN LA ANTUGUA SEDE DE CDV LOS
ACTIVOS FIJOS Y SE OBSERVA QUE ESTAN EN MUY MAL ETADOS NO APTOS PARA
SEGUIR OPERANDO, EN LA NUEVA SEDE EXISTE UN ESPACIO SENALADO CON
TODAS LAS COMIDADES PARA LA OPERACION NORMAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
PERO SE SUGUIERE EL CAMBIO TOTAL DE LOS EQUIPOS PARA LA PERFECTA
OPERACION PRODUCTIVA DE LA UNIDAD, ACTUALMENTE NO TIENEN INSUMOS.
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ACTA DE REUNION

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE

CAMBIAR ACTIVOS FIJOS PARA LA
OPERACION D ELA UNIDAD PRODUCTIVA DIRECTOR
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ACTIVOS FIJOS
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]
COMPROMISOS
ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
[ASISTENTES il
: N 7 o Vi
NOMBRE U Prea [ Jrad [ fega
EPENDENCIA Foar v al

CARGO < I 1redon)
TELEFONO 21263398
CORREO s ,Wmfua (o> o/x/a,é Qcyma 77, com
FIRMA: (ferrea /8.

VA
NOMBRE / /,J,, )‘f D (2
DEPENDENCIA Apove U A
CARGO Abolo ;
TELEFONO 3062329333
CORREO C[n J.c mu./lnn (eflerc) & {-LL'OL 2}
FIRMA: i
NOMBRE Aom\s L\'\LQ 1 {<Ys \‘&b\\oq Q
DEPENDENCIA 0 A -
CARGO Reses )
TELEFONO 5\\735 (0‘& /i
CORREO dods . doowy. 0 cLaa . \. cowm
FIRMA:

o K e

NOMBRE LA ACAUTT U
DEPENDENCIA / = )
CARGO
TELEFONO
CORREO =
FIRMA: "P() )
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ACTA DE REUNION
NOMBRE vy Do) 2 > e [ e
DEPENDENCIA C —1\
CARGO CO(A QL LOV AN N (U
TELEFONO (@
CORREO il e
FIRMA: T e R
il iy s

NOMBRE x DB, Cunell X
DEPENDENCIA oA I -
CARGO ONudv  (Yodes[Hu
TELEFONO ) .
CORREO
FIRMA: L wenviocne
NOMBRE S Jvid Palc’s JaRUngz
DEPENDENCIA Lo N A
CARGO oA o/ YNOCN
TELEFONO sl | Pas
CORREO
FIRMA: RS/ vra flarlrwe = ./fam//’z%i
NOMBRE
DEPENDENCIA
CARGO
TELEFONO
CORREO
FIRMA.
NOMBRE
DEPENDENCIA
CARGO
TELEFONO
CORREO
FIRMA, -
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ACTA DE REUNION
CDV BAYUNCA
MES DE ABRIL
UNIDAD DE PANADERIA
BALANCE INICIAL
2025
ACTIVO CORRIENTE Valor
Efectivo en caja 750.000
Dinero en banco 0
Insumos (harina, azucar, etc.) 0
Productos terminados 0
Cuentas por cobrar (clientes) 0
Total, Activo Corriente 750.000
ACTIVO NO CORRIENTE (FIJO) Valor
Horno 50.000
Batidora industrial
Refrigerador o congelador
Mobiliario
Utensilios de cocina
Mejoras al local
CILINDRADORA, PESO, LATAS, MESAS 200.000
Total Activo No Corriente 250.000
PASIVO Valor
Deuda con proveedores
Préstamos
Servicios por pagar
Otros pasivos
TOTAL PASIVO 0
PATRIMONIO Valor
Aportes iniciales 1.000.000
Ganancias retenidas
TOTAL PATRIMONIO 1.000.000

ACTIVO TOTAL=PASIVO + PATRIMONIO




Alcaldia Mayor de Cartagena de Indlas
Distrito Turistico y Cultural

SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD DE ADULTO MAYOR

ACTA DE CONSTITUCION COMITE DE UNIDAD
PRODUCTIVA.

Fecha: 2\ 2 06"202-‘(

Centro de Vida: Q)O,y() A\c o -

Sereunieron en las jnstalacigpes del centrp de vida en cion, los beneficiarios y el asesor
. = \ . 3

asignado sefior(a)Q8\> { \ L e la secretaria de

Participacién y Desarrollo Social, convocando a quienes deseen hacer parte del equipo dela

unidad productiva.

1. Nombre dgl empren mlentoo'n dpfodu*tlva
Jonn deca A 0>-

2. Producto(s)que se elabgran:
’Q\om NG Do), Quesd - OQ(\oCyﬁu)

3. gpltaﬁrmaal con el que se C\—S 0 T

4. Insumos y herramientas disponibles:

5. Dias de produccion establecidos en la semana:
Dias: Mo ke >

Horario: 1 OO O W OO e

Se hace necesario que por el presente documento se confirmen los cargos que tendran cada
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uno de los participantes, velando que se cumplan los compromisos establecidos y definidos
en este documento, para tal fin y reunidos en asamblea de constitucion, se procede a
designar los cargos del comité segun su orden:

6. Personas participantes en la unidad productiva

Nombre Cédula Numero de Actividadque  Cargoenel
completo contacto desarrolla comité
N\&Q Q ot 39S A\G  Coordinator
general
oW Qe dnone % &S 3} Tesorero
Lider de
insumos
( S
=T\ 518 Y R \(\l\\ o. 3338 34% Lider de
Produccion.
‘23 \\ W LON R@\\N% L Lider dg o
comercializaci
\ on.
QOZBQ*\ OSSNV e, Apoyo 1
7. Reparticion porcentual de las ganancias:
Destino de la ganancia  Porcentaje (%) Observaciones
Centro de Vida 20 % Actividades diversas
Miembros de la unidad 50 % Se divide entre los adultos
productiva mayores activos de la
unidad productiva.
Capital de reinversion 30% Compra de insumos,
mantenimiento de equipos.

8. Observaciones adicionales:

- Cuando asi lo requiera con previa autorizacién de los miembros de este comité productivoy
por acuerdo general la reparticion porcentual puede ser ajustada, excepto el capitalde
reinversion.
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DERECHOS:

e Recibir un porcentaje de las ventas, acordado en las reuniones.
e Recibir asesoria y capacitacion financiera.
e Recibir capacitacion de formacién de acuerdo con la unidad productiva.

e  Expresar quejasy peticiones.

DEBERES:
Portar vestimenta adecuada para los dias de elaboracién del producto (color
blanco)

L -]

e Lavary desinfectar los menajes a utilizar antes y después de cada produccion.

e Velar por el espacio de la panaderia este limpio y desinfectado.

e  Respetar los horarios acordados y dias de produccion.

e  Ser solidario y respetuoso entre todos los miembros del equipo.

e  Hacer seguimiento a el producto distribuido.

e Reportar en cada produccién el dinero recaudado a el director del centro de vida.
e Llevar Actas delas donaciones o regalias, entradas a la unidad productiva.

e  Velar por la buena distribucion del dinero recaudado, la cual debe ser bimensual
seglin su porcentaje de reinversion, utilidad y ganancia.

e Notificar a la directora(o), del CDV cualquier anomalia.

Los elegidos manifiestan la aceptacion de los cargos. Quienes después de lo anterior
tomaron posesién jurando cumplir fielmente con los deberes de este y firman la siguiente
acta como evidencia del mismo:

9. Firma de los participantes: /Fo/
Nombr, Firma
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ACTA DE REUNION
ANEXO: N° 2
ACTA No. 02
UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR
NOMBRE DE QUIEN
DILENGENCIA: CLAUDIA MARTINEZ CACERES
TITULO O
CARACTERDE LA | BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA
REUNION
FECHA: 23 ABRIL 2025 ‘ HORA ‘ 9:00 AM_A 12:00 M
LUGAR: CENTRO DE VIDA LA ESPERANZA

OBJETIVO: REALIZAR BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA, CONFORMAR COMITE

FECHA PROXIMA REUNION:
CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DIA:
1. SALUDOS CORDIALES
2. PRESENTACION ASESORES Y UNIDAD PRODUCTIVA
3. CONTEXTO DE LA REUNION
4. REALIZA BALANCE Y ESTADO DE RESULTADO INICIAL DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA
INVENTARIO DE LOS ACTIVOS FIJOS
ANALISIS INTEGRAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
7. CIERRE DE LA REUNION

oo

DESARROLLO DE LA REUNION:
SE INICIA REUNION DE MANERA CORDIAL POR MEDIO DEL APOYO DE UAM CLAUDIA
MARTINEZ CACERES Y LA DIRECTORA DIANA PENATE ARROYO......... DONDE DESPUES DE
SALUDAR E INDAGAR POR EL BIENESTAR DE LOS USUARIOS NOS REUNIMOS CON LOS
MIEBROS DEL COMITE PRODUCTIVO, EN ESTA
REUNION; SE RATIFICO LA COMPOSICION DE FUNCIONES DEL COMITE PRODUCTIVO,
LOS USUARIOS QUE HACEN PARTE DE LA UNIDAD PRODUCTIVASON 4 Y SE
OBSERVAN ROLES TOTALMENTE DEFINIDOS. SE REALIZA EL BALANCE INICIAL DE LA
UNIDAD, SE VALIDA DE MANERA VISUAL LOS IMPLEMENTOS DE TRABAJO, TIENEN UN HORNO
NUEVO QUE LES FUE DONADO, LA INFRAESTRUCTURA DE LA ZONA DONDE VA A OPERAR LA
UNIDAD PRODUCTIVA EN SE ENCUENTRA EN MAL ESTADO, EN EL TECHO Y NO TIENE LA
VENTILACION SUFICIENTE PARA EL HORNO Y PARA ELLOS, EL RODILLO ELECTRICO
NECESITA MANTENIMIENTO YA QUE ESTA MUY OXIDADO, LAS COMODIDADES NO ESTA
APTAS PARA SEGUIR OPERANDO LA UNIDAD PRODUCTIVA.
NOTA: EL ANO PASADO NO FUNCIONO LA UNIDAD PRODUCTIVA, POR LO CUAL NO TIENEN
CAJA MENOR
ACTUALMENTE NESECITAN LOS INSUMOS.
- BANDEJA DE ALUMINIO
- BANDEJA PLASTICA
-  GRAMERA
RODILLOS DE MADERA (YA QUE TIENE UNOS PLASTICO DE TUBOS DE PVC)
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Version: 2.0
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OFICIALES
. Pagina7de 7
ACTA DE REUNION
CDV LA ESPERANZA
MES DE ABRIL
UNIDAD DE PANADERIA
BALANCE INICIAL
2025
ACTIVO CORRIENTE Valor
Efectivo en caja NA
Dinero en banco 0
Insumos (harina, azucar, etc.) 0
Productos terminados 0
Cuentas por cobrar (clientes) 0
Total, Activo Corriente NA
ACTIVO NO CORRIENTE (FIJO) Valor
Horno NA
Batidora industrial
Refrigerador o congelador
Mobiliario
Utensilios de cocina
Mejoras al local
CILINDRADORA, PESO, LATAS, MESAS NA
Total Activo No Corriente NA
PASIVO Valor
Deuda con proveedores
Préstamos
Servicios por pagar
Otros pasivos
TOTAL PASIVO 0
PATRIMONIO Valor
Aportes iniciales NA
Ganancias retenidas
TOTAL PATRIMONIO NA

ACTIVO TOTAL=PASIVO + PATRIMONIO
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Se reunieron en las instalaciones del centro de vida en mencién, los beneficiarios y el asesor
asignado sefior(a) (v Mordine, C desde la secretarla de
Participacién y Desarrollo Social, convocando a quienes deseen hacer parte del equipo de la
unidad productiva.
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Se hace necesario que por el presente documento se confirmen los cargos que tendran cada
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uno de los participantes, velando que se cumplan los compromisos establecidos y definidos
en este documento, para tal fin y reunidos en asamblea de constitucion, se procede a
designar los cargos del comité segin su orden:

Nombre Cédula Ndmero de Actividadque  Cargoenel
completo contacto desarrolla comité
!
bollovma Mar “’a’a Coordinator
_ general
g/ b ) Baywe ) Tesorero
91'“4,-0 /a ﬁ,oeoa .Lider de
insumos
VRu e Lider de
N gn QY Produccion.
Lider de
comercializaci
on.
Apoyo 1
7 LK
Destino de la ganancia  Porcentaje (%) Observaciones
Centro de Vida 20 % Actividades diversas
Miembros de la unidad 50 % Sedivide entre los adultos
productiva mayores activos de la
unidad productiva.
Capital de reinversion 30 % Compra deinsumos,

mantenimiento de equipos.

- Cuando asilo requiera con previa autorizacion de los miembros de este comité productivoy
por acuerdo general la reparticidn porcentual puede ser ajustada, excepto el capital de

reinversion.
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Recibir un porcentaje de las ventas, acordado en las reunlones.
©  Recibir asesorla y Capadtadén financlera.
Recibir capacitadién de formacién de acuerdo con la unidad productlva.

®  Expreser quefas y peticlones.

¢  Portar vestimenta edecuada para los dfas de elaberacién de producto (color
blanco)

° Lavary desinfectar los menajes o utllizar antes y después de cada produccién.

¢ Velarpor el espacio de la panaderfa este limplo y desinfectado.

©  Respetar los horarios acordados y dlas de producdén,

©  Sersolidario y respetuoso entre todos los miembros del equipo.

©  Hacer seguimiento a e producto distribuldo.

©  Reportar en cada produccién d dinero recaudado a & director del centro de vida.
e Uevar Act2s de las donadiones o regallas, entradas a la unidad productiva.

@  Velar por la buena distribucién del dinero recaudado, 1a cual debe ser bimensual
segun su porcentaje de reinversién, utilidad Y gananda.

©  Notificer 3 la directora(o), del COV cualquler anomalfa.

Los elegidos manifiestan la aceptacién de los cargos. Qulenes después de lo anterior
tomaron posesién jurando cumplir fielmente con los deberes de estey firman la siguiente
acta como evidenda del mismo:

9. Firma de los participantes
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ACTA DE REUNION
ANEXO: N° 3
ACTA No. 03

UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR
NOMBRE DE QUIEN
DILENGENCIA: CLAUDIA MARTINEZ CACERES
TITULO O
CARACTERDE LA | BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA
REUNION
FECHA: 24 ABRIL 2025 ‘ HORA ‘ 9:00 AM_A 12:00 M
LUGAR: CENTRO DE VIDA NUEVO PARAISO

OBJETIVO: REALIZAR BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA, CONFORMAR COMITE

FECHA PROXIMA REUNION:
CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DIA:
1. SALUDOS CORDIALES
2. PRESENTACION ASESORES Y UNIDAD PRODUCTIVA
3. CONTEXTO DE LA REUNION
4. REALIZA BALANCE Y ESTADO DE RESULTADO INICIAL DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA
INVENTARIO DE LOS ACTIVOS FIJOS
ANALISIS INTEGRAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
7. CIERRE DE LA REUNION

o a

DESARROLLO DE LA REUNION: SE INICIA REUNION DE MANERA CORDIAL POR MEDIO DEL
APOYO DE UAM CLAUDIA MARTINEZ CACERES Y LA DIRECTORA MACLEY......... DONDE
DESPUES DE SALUDAR E INDAGAR POR EL BIENESTAR DE LOS USUARIOS NOS
REUNIMOS CON LOS MIEBROS DEL COMITE PRODUCTIVO, EN ESTA REUNION; SE
RATIFICO LA COMPOSICION DE FUNCIONES DEL COMITE PRODUCTIVO, LOS USUARIOS
QUE HACEN PARTE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA QUE EN ESEMOMENTO SOL
O SE ENCONTRABAN 3, SE VALIDA DE MANERA VISUAL LOS IMPLEMENTOS DE
TRABAJO, QUE CONSTAN DE 6 ROLLOS DE PITA DE TRAPERO Y 20 PALOS, PARA SEGUIR
OPERANDO LA UNIDAD PRODUCTIVA.

NOTA:

QUE LOS IMPLEMENTOS DE TRABAJO AQUI REFERENCIADOS ESTAN DESDE EL ANO PASADO
EN LA UNIDAD PRODUCTIVA, LA TESORERA NO SE ENCONTRABA EN EL MOMENTO Y NO
DIERON INFORMACION SI HAY DINERO GUARDADO EN LA CAJA MENOR

ACTUALMENTE CUENTAN CON LOS INSUMOS DEL ANO PASADO.
6 ROLLOS DE PITA DE TRAPERO
20 PALOS DE TRAPERO
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ACTA DE REUNION
CDV NUEVA PARAISO
MES DE ABRIL
UNIDAD DE PANADERIA
BALANCE INICIAL
ACTIVO CORRIENTE Valor
Efectivo en caja NA
Dinero en banco 0
Insumos (harina, azucar, etc.) 0
Productos terminados 0
Cuentas por cobrar (clientes) 0
Total, Activo Corriente NA
ACTIVO NO CORRIENTE (FUJO) Valor
Horno NA
Batidora industrial
Refrigerador o congelador
Mobiliario
Utensilios de cocina
Mejoras al local
CILINDRADORA, PESO, LATAS , MESAS NA
Total Activo No Corriente NA
PASIVO Valor
Deuda con proveedores
Préstamos
Servicios por pagar
Otros pasivos
TOTAL PASIVO 0
PATRIMONIO Valor
Aportes iniciales NA
Ganancias retenidas
TOTAL PATRIMONIO NA




ACTIVO TOTAL=PASIVO + PATRIMONIO
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Se reunieron en las instalaciones del centro de vida en mencidn, los beneficiariosy el asesor
asignado sefior(a) torbinn QO desde la secretaria de -
Participacién y Desarrolio Social, convocando a quienes deseen hacer parte del equipo deéa
unidad productiva.
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Se hace necesario que por el presente documento se confirmen los cargos que tendrén cada
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en este documento, Paratal fin y reunidos en asamblea de constitucién, se procede a
designar los cargos-del comité segdn su orden:

6. Personas Participantes en la unidad productiva

Nombre Cédula Némero de Actividad que | Cargo enel
completo contacto desarrolla comité
Flvia Hucias Coordinator
ez ¥$.483 331 00513919 eneral
¢ Polo Mé}.& 23577 Tesorero
Bon ,"no Lider de
hlZ?‘b 4’:}"6 S5:299.613 3193380133 llr;sdum:s
10er er de
%{““‘/ 7038961 B2Y6 11415 Produccion.
Alvaro ¢3¢ ' e
01/ Codiran |59 35 comercializacion.
Apoyo 1

7. Reparticién porcentual de las ganancias:

Destino de la ganancia Porcentaje (%) Observaciones

Centro de Vida 20 % Actividades diversas

Miembrosdelaunidad . [ 50% Se divide entre los adultos

productiva mayores activos de la
unidad productiva.

Capital de reinversién 30% Compra de Insumos,

mantenimiento de equipos.

8. Observaclones adicionales: |
- Cuando asf lo requlera con previa autoh‘z i6n de los mlembros de este comité productivo
y por acuerdo general la reparticién porny?tcual puede ser ajustada, excepto el capital de

reinversién.

DERECHOS:

* Recibir un porcentaje de las ventas, acordado en las reuniones.
® Recibir asesorfa y capacitacién financfera.



“ e Recibir capacitacién de formacién de acuerdo con la unidad productiva.
e Expresar quefas y peticlones.

o DEBERES:

Portar vestimenta adecuada para los dfas de elaboracién del producto (color blanco)

Lavar y desinfectar los menajes a utilizar antes y después de cada produccién.

Velar por el espacio de la panaderfa este limplo y desinfectado.

Respetar los horarios acordados y dfas de produccién.

Ser solidario y respetuoso entre todos los miembros del equipo.

Hacer seguimlento a el producto distribuido.

Reportar en cada produccién el dinero recaudado a el director del centro de vida.

Llevar Actas de las donaciones o regalfas, entradas a la unidad productiva.

e Velar por la buena distribucién del dinero recaudado, la cual debe ser bimensual
segiin su porcentaje de reinversién, utilidad y ganancia.

o Notificar ala directora(o), del CDV cualquier anomalfa.

Los elegidos manifiestan la aceptacién de los cargos. Quienes después de lo anterior
tomaron posesién jurando cumplir fielmente con los deberes de este y firman la
siguiente acta como evidencia del mismo:

9. Firma de los particibantes:

Nombre ‘& Firma

E/uia Hadia, ,%nrz, %[’U l‘ﬂf Mol G C?CWLW
Tn s ;Po/J g/v\f;‘)?dlo _
Beniynd thﬂ,% Ango o Bs‘\/v’tz-w m
\d Sherh Combatl (B -

l.?/umo :10.51 audn 6udisre Alvanro 255‘2' Om,léé/

\ [
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L & ACTA DE REUNION
ANEXO: N° 4
ACTANo. 04
UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR
gﬁgﬁgESSEUIEN CLAUDIA MARTINEZ CACERES
TI'TUI’_O O
CARACTERDELA | BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA
REUNION
FECHA: 28 ABRIL 2025 ‘ HORA ‘ 9:00 AM_A _12:00 M
LUGAR: CENTRO DE VIDA LOS CALAMARES

OBJETIVO: REALIZAR BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA, CONFORMAR COMITE

FECHA PROXIMA REUNION:
CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DIA:
1. SALUDOS CORDIALES
2. PRESENTACION ASESORES Y UNIDAD PRODUCTIVA
3. CONTEXTO DE LA REUNION
4. REALIZA BALANCE Y ESTADO DE RESULTADO INICIAL DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA
INVENTARIO DE LOS ACTIVOS FIJOS
ANALISIS INTEGRAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
CIERRE DE LA REUNION

Noo

DESARROLLO DE LA REUNION:
SE INICIA REUNION DE MANERA CORDIAL POR MEDIO DEL APOYO DE UAM CLAUDIA
MARTINEZ CACERES Y LA DIRECTORA NELLY REBOLLEDO MONTES......... DONDE
DESPUES DE SALUDAR E INDAGAR POR EL BIENESTAR DE LOS USUARIOS NOS
REUNIMOS CON LOS MIEBROS DEL COMITE PRODUCTIVO, EN ESTA REUNION;
SE RATIFICO LA COMPOSICION DE FUNCIONES DEL COMITE PRODUCTIVO, LOS
USUARIOS QUE HACEN PARTE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA QUE EN ESE
MOMENTO SOLO SE ENCONTRABAN 4, SE VALIDA DE MANERA VISUAL LOS
IMPLEMENTOS DE TRABAJO, PARA SEGUIR OPERANDO LA UNIDAD PRODUCTIVA.
ACTUALMENTE CUENTAN CON LOS INSUMOS:

- HARINA

-  GRASA

- BOCADILLO

-  AZUCAR
ESENCIAS
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RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE

CAMBIAR ACTIVOS FIJOS PARA LA
OPERACION D ELA UNIDAD PRODUCTIVA DIRECTOR
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. ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE

\\
(ASTSTENTES =
NOMBRE 2 N,
DEPENDENCIA ‘g_& A LD AR\ X2
M —C TIN5
CORREOQ b B
FIRMA: EE\\&\‘;@; l
NOMBRE e N eon Q. A0 *
DEPENDENCIA JEVIESENY %\%\M’\é/\ .
CARGO Voo X U — Couo VD \WOR0 YV
TELEFONO
CORREO .
FIRMA: BOFE TR
NOMBRE ES&ar e on AN
DEPENDENCIA CDN_ Ca o XA
CARGO Nesaxnr
TELEFONO
CORREO A
FIRMA: 4

L | A
NOMBRE VAW MW DO Vot o
DEPENDENCIA CA\  Co\De~n¥
CARGO \’(&L\- St \WSvwn O D —Xcadweel A
TELEFONO
CORREO /,.
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COMPROMISOS
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[ASISTENTES

NOMBRE Hegif ansil padomar. Lowkon
CEPENDENCIA (ﬁu‘ Calibnarer 4

CARGO Dot ~

TELEFONO )] 6520 929

CORREOQ ads . lE ),

FIRMA: // ()t VW ide < T

NOMBRE L g &

DEPENDENCIA Setrdois o). Paidclpeiion

CARGO AP0 YA / '

TELEFONO 3/61212933

CORREO Céqu« M(MJ\‘AM el o a y:.LaD -e

FIRMA: Elh Sy

NOMBRE

DEPENDENCIA

CARGO

TELEFONO

CORREO

FIRMA:

NOMBRE

DEPENDENCIA

CARGO

TELEFONO

CORREO

FIRMA:
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D ACTA DE REUNION
CDV LOS CALAMARES
MES DE ABRIL
UNIDAD DE PANADERIA
BALANCE INICIAL
2025
ACTIVO CORRIENTE Valor
Efectivo en caja 350.000
Dinero en banco 0
Insumos (harina, azucar, etc.) 0
Productos terminados 0
Cuentas por cobrar (clientes) 0
Total, Activo Corriente 350.000
ACTIVO NO CORRIENTE (FIJO) Valor
Horno NA
Batidora industrial
Refrigerador o congelador
Mobiliario
Utensilios de cocina
Mejoras al local
CILINDRADORA, PESO, LATAS, MESAS NA
Total Activo No Corriente NA
PASIVO Valor
Deuda con proveedores
Préstamos
Servicios por pagar
Otros pasivos
TOTAL PASIVO 0
PATRIMONIO Valor
Aportes iniciales 350.000
Ganancias retenidas
TOTAL PATRIMONIO 350.000

ACTIVO TOTAL=PASIVO + PATRIMONIO
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Fecha;_28 — @Y —2025

Centro de Vida: /Of Ca éﬂ’d. re/

Sereunieron en las ingtalaciones del centro de vida en mencién, los beneficiarios y el asesor
asignado sefior(a)_(“licdlia 1 7oifn2 (&z(en%_ desde la secretaria de
Participacion y Desarrollo Sodial, convocando a quienes deseen hacer parte del equipo dela
unidad productiva.

Finoddiia
Dl d

/

éf 350000

' 1 Lyt g IR] \
. Hariya
2 @z’qu

/ £

__BRoca j,'//d
. A2Ycur ) ESencigy

= THag dg nroliucion ealaplesidns stz semans
Dias: /‘ffu%ﬂ W f//”"”‘f/
Horario: 4230 pm

Se hace necesario que por el presente documento se confirmen los cargos que tendran cada
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t::o delos participantes, velando que se cumplan los compromisos establecidos ¥ definidos
este documento, para tal fin y reunidos en asamblea de constitucién, se procede @
designar los cargos del comité segin su orden:

A Pere i . o
6. Personas participanies en {2 unidad predustiva

Nombre Cédula Namero de Actividladque  Cargoend
s o contacto desarrolla comité
Jose Hinoy 49735R6
Zamalo, Coordinator
4 |
Neu /D/ 9 Qenen
@A;w/e M 330830lb Tesorero
i Lider de
insumos
Lider de
Ana //(Hlbfb 3 9 /Hélr A ~ Produccion.
padidin Lider de
comercializad
on.
H1:q0ed anqe
FoJ] .7/ )90 94 641 Apoyo 1
YL b ‘
7. Feparticion porcentual de lzs ganancias
Destino dela ganancia  Porcentaje (%) Observaciones
Centro de Vida 20% Actividades diversas
Miembros de la unidad 50 % Se divide entre los adultos
productiva mayores activos de la
unidad productiva.
Capital de reinversion 30% Compra de insumos,
mantenimiento de equipos.

B. Oliservacionas adicionales;
- Cuando asl lo requiera con previa autorizacién de los miembros de este comité productivo y
por acuerdo general la reparticién porcentual puede ser ajustada, excepto el capital de

reinversion.

1 e —TT— T T
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DERECHOS

o  Reclbir un porcentaje de las ventas, acordado en las reuniones.

¢ Recibir asesoria y capacitacién financiera.

e Recibir capacitacidn de formacién de acuerdo con la unidad productiva.

e  Expresar quejas y peticlones.

O

DEBERES:
Portar vestimenta adecuada para los dfas de elaboracién del producto (color

blanco)

e Lavary desinfectar los menajes a utilizar antesy después de cada produccion.

o Velar por el espacio de la panaderia estelimplo y desinfectado.

e Respetar los horarios acordados y dlas de praduccién.

Ser solidario y respetuoso entre todos los miembros del equipo.

e  Hacer seguimiento a el producto distribuido.
Reportar en cada produccién el dinero recaudado a el director del centro de vida.

e Llevar Actas delas donaciones o regalias, entradas a la unidad productiva.

Velar por la buena distribucién del dinero recaudado, la cual debe ser bimensual
seguin su porcentaje de reinversion, utilidad y ganancia.

e  Notificar a la directora(o), del CDV cualquler anomalla.

gos. Quienes después de lo anterior

Los elegidos manifiestan la aceptacion de los car
los deberes de este y firman la siguiente

tomaron posesion jurando cumplir fiemente con
acta como evidencia del mismo:

9. Firma de los participantes:
Nombre

NEROY ¥=0
Ny

arol Butn\ o
Mo, xS osT P e

ek e TR
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L &5ac ACTA DE REUNION

ANEXO: N° 5

ACTA No. 07
UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR

NOMBRE DE QUIEN CLAUDIA MARTINEZ CACERES

DILENGENCIA:

TITULO O

CARAQTER DE LA | BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA

REUNION

FECHA: 2 MAYO 2025 ‘ HORA ‘ 9:00 AM_A _12:00 M
LUGAR: CENTRO DE VIDA SAN ISIDRO

OBJETIVO: REALIZAR BALANCE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, CONFORMAR COMITE

FECHA PROXIMA REUNION:
CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DIA:

SALUDOS CORDIALES

CONTEXTO DE LA REUNION

REALIZA BALANCE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
INVENTARIO DE LOS ACTIVOS FIJOS

ANALISIS INTEGRAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
6. CIERRE DE LA REUNION

SR

DESARROLLO DE LA REUNION:

SE INICIA REUNION DE MANERA CORDIAL POR MEDIO DE LOS APOYO DE UAM
CLAUDIA MARTINEZ CACERES, MARIA CAMILA MERCADO Y LA DIRECTORA NUBYS
MEJIAS......... DONDE DESPUES DE SALUDAR E INDAGAR POR EL BIENESTAR DE LOS
USUARIOS NOS REUNIMOS CON LOS MIEBROS DEL COMITE PRODUCTIVO, EN
ESTA REUNION; SE RATIFICO LA COMPOSICION DE FUNCIONES DEL COMITE
PRODUCTIVO, LOS USUARIOS QUE HACEN PARTE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SE
VALIDA DE MANERA VISUAL LOS IMPLEMENTOS DE TRABAJO, QUE CONSTAN DE M E
DIOROLLO DE MOTADE TRAPERO, 9 PALOS, 2 ACOPLES COMPLETO Y 6
COLGANTES, PARA EMPEZAR LA PRODUCCION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA.
ACTUALMENTE CUENTAN CON LOS INSUMOS.

-  MEDIO ROLLO DE MOTA DE TRAPERO

- 6 PALOS

- 2 ACOPLES COMPLETO
6 COLGANTE.
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ACTA DE REUNION
RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:
COMPROMISOS
ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
PARA LA PROXIMA SEMANA EMPEZAR A 9 DE MAYO
ELABORAR LOS TRAPEROS MARIA CAMILA
MEDRANO Y CLAUDIA

MARTINEZ




Alcaldia Mayor do Cartagena de Indias .
Distrito Turisticoy Cultural @

SECRETARIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO SOCIAL
UNIDAD DE ADULTO MAYOR.

ACTA DE CONSTITUCION COMITE DE UNIDAD
PRODUCTIVA.

Fecha: _ 22 "’“\‘f\’ - 01§
Centro de Vida: S TTPRO

Se reunieron en las i stalacn ones del centro de vida en mencion, los beneficiarios y el asesor
asignado sefior(a) -c| DA A a secretaria e Participaciny

Desarrollo Social, convocando aquienes deseen hacer parte del equipo de la unidad
productiva.

1, Nombre del emprendimiento o unidad productiva:
TEERS S TSTPR0

2, Producto(s) que se elaboran:

THAPERoS

3, Capital inicial con el que se cuenta:

4, Insumos y herramientas disponibles:
A P

. MEDrO follo De Horh
9 Mol Coflens © Colehwres

5. Dfas de produccion establecidos en la semana:
D \PERES '

Horarlo: 120~ 4400 fm

Se hace necesario que por el presente documento se confirmen los cargos que tendran cada
uno de los participantes, velando que se cumplan los compromisos establecidos y definidos
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en este documento, para tal fin y reunidos en asamblea de constitucion, se procede a
designar los cargos del comité segiin su orden:

6. Personas participantes en la unidad productiva

Cargoenel

Nombre Cédula Nimerode | Actividad que
completo contacto desarrolla___ | comité
ELADAS BOIEY 3746 @2 [B1SUAEESH (1 opmor gi‘;"e’r‘:']"a‘“’
Esrelrridve [ 1047301522| 3042420119 | Nog.os Tesorero
' Lider de
Corven Ghee | 95 243.690 | JA2STT U Weerss | -
Lider de
Corlix Figgom, | T3NS 233 306120903 | Doferdr | psion
" r Lider de
EM\L‘AOA'\‘L 345,675 [ 2123305525 | Twparos —
At wedey [4F53@R(} |20% IS0 | Nogeer Apoyo 1
7. Reparticion porcentual de las ganancias:
Destino de la ganancia Porcentaje (%) Observaciones
Centro de Vida 20% Actividades diversas
Miembros de la unidad 50% Se divide entre los adultos
productiva mayores activos dela
unidad productiva.
Capital de reinversion 30% Compra de insumos,
mantenimiento de equipos.

8, Observaciones adicionales:

- Cuando asf lo requiera con previa autorizacion de los miembros de este comité productivo
y por acuerdo general la reparticion porcentual puede ser ajustada, excepto el capital de

reinversion.

DERECHOS:

o Recibir un porcentaje de las ventas, acordado en las reuniones.
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o Recibirasesoria y capacitacion financiera.
o Recibir capacitacion de formacién de acuerdo con Ia unidad productiva.
o Expresar quejas y peticiones.

DEBERES:

Portar vestimenta adecuada para los dfas de elaboracién del producto (color blanco)
Lavar y desinfectar los menajes a utilizar antes y después de cada produccion.

Velar por el espacio de la panaderfa este limpio y desinfectado.

Respetar los horarios acordados y dfas de produccion.

Ser solidario y respetuoso entre todos los miembros del equipo.

Hacer seguimiento a el producto distribuido.

Reportar en cada produccion el dinero recaudado a el director del centro de vida.
Llevar Actas de las donaciones o regalfas, entradas a la unidad productiva.

Velar por la buena distribucién del dinero recaudado, la cual debe ser bimensual
segun su porcentaje de reinversién, utilidad y ganancia.

o Notificara la directora(o), del CDV cualquier anomalia.

Los elegidos manifiestan la aceptacién de los cargos. Quienes después de lo anterior
tomaron posesion jurando cumplir fielmente con los deberes de este y firman la
siguiente acta como evidencia del mismo:

9, Firma de los participantes:

Nombre , Firma

GDys BOWES B\
Brels TRAR%

ChigY EoPiy Blhessy foaBabito
CAPLon Fréeuepo ) QMO
EMETR OFTL X
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MES DE ABRIL
(). pE MAYo - 202§

UNIDAD DE PANADERIA
BALANCE INICIAL
2025
ACTIVO CORRIENTE Valor
Efectivo en caja »)
Dinero en banco O
Insumos (harina, azucar, etc.) M/ i\
Productos terminados
Cuentas por cobrar (clientes) Al[ i
Total, Activo Corriente gE=
ACTIVO NO CORRIENTE (FIIO) Valor
Horno N A
Batidora industrial N/ A
Refrigerador o congelador N ﬂ’r
Mobiliario A’z/ A
Utensilios de cocina '\),[/A'
Mejoras al local ’\Uﬁ
Total Activo No Corriente
PASIVO Valor
Deuda con proveedores O
Préstamos O
Servicios por pagar D,
Otros pasivos 9,
TOTAL PASIVO e
PATRIMONIO Valor
Aportes iniciales
Ganancias retenidas O
TOTAL PATRIMONIO

ACTIVO TOTAL=PASIVO + PATRIMONIO
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ANEXO: N° 6

ACTANo. 09
UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR

NOMBRE DE QUIEN || AUDIA MARTINEZ CACERES

DILENGENCIA:

TiITULO O

CARAQTER DE LA | BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA

REUNION

FECHA: 5 MAYO 2025 ‘ HORA ‘ 9:00 AM_A _12:00M
LUGAR: CENTRO DE VIDA BAYUNCA

OBJETIVO: SOCIALIZAR EL BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA,

FECHA PROXIMA REUNION:

CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DIA:
1. SALUDOS CORDIALES
2. PRESENTACION ASESORES Y UNIDAD PRODUCTIVA
3. ANALISIS INTEGRAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
4. CIERRE DE LA REUNION

DESARROLLO DE LA REUNION:

SE INICIA REUNION DE MANERA CORDIAL POR MEDIO DE LA DRA. MARISOL JIMENEZ
Y DE LOS ASESOR JARIS ALCAZAR, CLAUDIA MARTINEZ Y LA DIRECTORA
JESSICA......... DONDE DESPUES DE SALUDAR E INDAGAR POR EL BIENESTAR
DE LOS USUARIOS, LA DRA MARISOL, LES SOCIALIZO TODO LO REFERENTE A LA
UAM SOLUCIONO LA PROBLEMATICA QUE TENIAN PORQUE LES TOCABA COCINAR
EN LA ANTIGUA SEDE Y TRASLADAR LAS COMIDAS A LA NUEVA SEDE, LOS MISMOS
SENORES, ELLOS TRASLADARON TODA LA COCINA DE LA SEDE ANTIGUA A LA
NUEVA Y LA DRA LES COMPRO UNA CILINDRO DE GAS DE LOS PEQUENOS Y TODA
LA INSTALACION PARA CONECTARLO (MANGUERA)TAMBIEN LA DRA, RECORRIO
TODA LA SEDE EN COMPANIA DE LA COORDINADORA, QUIEN LE SOCIALIZO TODOS
LOS DETALLES QUE LE HACEN FALTA A LA NUEVA SEDE NOS REUNIMOS CON
LOS MIEBROS DEL COMITE PRODUCTIVO, EN ESTA REUNION; SE RATIFICO
LA COMPOSICION DE FUNCIONES DEL COMITE PRODUCTIVO,
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CAMBIAR ACTIVOS FIJOS PARA LA
OPERACION D ELA UNIDAD PRODUCTIVA 05-05-2025 DIRECTOR
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L _EaC ACTA DE REUNION

ANEXO 7
ACTA No. 05

UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR
B:ID_I\EAEEEI\I?EIEIUIEN CLAUDIA MARTINEZ CACERES
TITULO O
CARAQTER DE LA | BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA
REUNION
FECHA: 7 MAYO 2025 ‘ HORA ‘ 9:30AM_A 12:.00 M
LUGAR: CENTRO DE VIDA LA ESPERANZA

OBJETIVO: REALIZAR BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA, CONFORMAR
COMITE

FECHA PROXIMA REUNION:
CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DiA:
1. SALUDOS CORDIALES
2. PRESENTACION ASESORES Y UNIDAD PRODUCTIVA
3. CONTEXTO DE LA REUNION
4. ANALISISINTEGRAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
5. CIERRE DE LA REUNION

DESARROLLO DE LA REUNION:
SE INICIA REUNION DE MANERA CORDIAL POR MEDIO DEL APOYO DE UAM CLAUDIA
MARTINEZ CACERES Y LA COORDINADORA DIANA PENATE ARROYO......... QUIEN MK
MANIFIESTA QUE NO SE A PODIDO EMPEZAR CON LA FABRICACION DE LOS PANES, YA QUE
LA INFRAESCTRUCTURA DE LA ZONA EN DONDE SE VA A REALIZAR LA FABRICACION, NO
ESTA EN OPTIMAS CONDICIONES, YA QUE EL TECHO ESTA EN MAL ESTADO, NO TIENEN
SUFICIENTES VENTILACION, DONDE SE VAN A GUARDAR LOS INSUMOS TAMPOCO ESTA BIEN
CONDICIONAD, EL HORNO Y EL RODILLO ELECTRICO NECESITAN MANTENIMIENTO

APARTE DE ESO ME COMENTO LA COORDINADORA QUE HAY UNOS SENORES QUE SABEN
HACER CONGELADOS (DEDITOS, EMPANADAS), ELLA PREGUNTA QUE S| SE PUEDE CREAR
OTRO COMITE DE CONGELADOS MIENTRA SE ADECUA LA ZONA DONDE SE REALIZA LA
FABRICACION DE LOS PANES. ME MOSTRO UNA ZONA DONDE SE PUEDE PROCESAR O
MANIPULAR LA FABRICACION DE LOS CONGELADOS; DE LO CUAL LE RESPONDI QUE SE LO
IBA A SOCIALIZAR A LA DRA. MAIRETH. TAMBIEN ME SOCIALIZO QUE TODA LA ZONA DE
FABRICACION DE LOS PANES ESTA LLENA DE RATAS, POR LO CUAL SE NECESITA UN
FUGMIGACION LO MAS PRONTO POSIBLE LUEGO ME REUNI CON LOS SENORES QUE
HACEN PARTE DEL COMITE DE FABRICACION DE LOS PANES, SE RATIFICO LA
COMPOSICION DE FUNCIONES DEL COMITE PRODUCTIVO Y SE OBSERVAN
ROLES TOTALMENTE DEFINIDOS NOTA: NO TIENEN CAJA MENOR YA QUE EL ANO
PASADO NO FUNCIONO LA UNIDAD PRODUCTIV ACTUALMENTE NESECITAN LOS
INSUMOS.

- BANDEJA DE ALUMINIO

- BANDEJA PLASTICA

-  GRAMERA
RODILLOS DE MADERA (YA QUE TIENE UNOS PLASTICO DE TUBOS DE PVC)
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ANEXO: N° 8

ACTA No. 06
UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR

NOMBRE DE QUIEN CLAUDIA MARTINEZ CACERES

DILENGENCIA:

TITULO O

CARAQTER DE LA | BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA

REUNION

FECHA: 8 DE MAYO 2025 ‘ HORA ‘ 9:00 AM_A _12:00 M
LUGAR: CENTRO DE VIDA NUEVO PARAISO

OBJETIVO: SEGUIMIENTO A LA UNIDAD PRODUCTIVA

FECHA PROXIMA REUNION:
CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DIA:
1. SALUDOS CORDIAL A TODOS LOS ADULTOS MAYORES
2. REUNION CON LA UNIDAD PRODUCTIVA
3. REALIZA BALANCE Y ESTADO DE RESULTADO INICIAL DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA
4. INVENTARIO DE LOS ACTIVOS FIJOS
5. ANALISIS INTEGRAL DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
6. CIERRE DE LA REUNION

DESARROLLO DE LA REUNION:

SE INICIA REUNION DE MANERA CORDIAL POR MEDIO DEL APOYO DE UAM CLAUDIA
MARTINEZ CACERES Y LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, YA QUE EL
COORDINADOR NO SE ENCONTRABA PRESENTE PORQUE ESTABA DE PERMISO Y
EN SU MOMENTO NO HABIA NADIEN RESPLANSANDOLO......... DONDE DESPUES DE
SALUDAR E INDAGAR POR EL BIENESTAR DE LOS USUARIOS NOS REUNIMOS
CON LOS MIEBROS DEL COMITE PRODUCTIVO, EN ESTA REUNION; SE
RATIFICO LA COMPOSICION DE FUNCIONES DEL COMITE PRODUCTIVO, LOS
USUARIOS QUE HACEN PARTE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA Q U E EN ESE
MOMENTO SE ENCONTRABAN 5, SE VALIDA DE MANERA VISUAL LOS IMPLEMENTOS
DE TRABAJO, QUE CONSTAN DE 6 ROLLOS DE PITA DE TRAPERO Y 20 PALOS, PARA
SEGUIR OPERANDO LA UNIDAD PRODUCTIVA.

NOTA:

LOS IMPLEMENTOS DE TRABAJO AQUI REFERENCIADOS ESTAN DESDE EL ANO
PASADO EN LA UNIDAD PRODUCTIVA, LA TESORERA PRESENTE EN ESTA REUNION
MANIFIESTA QUE EN LA CAJA MENOR HAY UN TOTAL DE $ 200.000, COSA QUE NO SH
PUDO VERIFICAR PORQUE EL COORDINADOR NO SE ENCONTRABA Y ELLA NO TENIA
ASCESO A LA CAJA MENOR

ACTUALMENTE CUENTAN CON LOS INSUMOS DEL ANO PASADO.
- 6 ROLLOS DE PITA DE TRAPERO
- 20 PALOS DE TRAPERO
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Armar los Traperos (produccion) 15-05-2025 Claudia Martinez
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< ACTA DE REUNION
CDV NUEVA PARAISO
MES DE MAYO
UNIDAD DE PANADERIA
BALANCE INICIAL
2025
ACTIVO CORRIENTE Valor
Efectivo en caja $200.000
Dinero en banco 0
Insumos (harina, azucar, etc.) 0
Productos terminados 0
Cuentas por cobrar (clientes) 0
Total, Activo Corriente $200.000
ACTIVO NO CORRIENTE (FIJO) Valor
Horno NA
Batidora industrial
Refrigerador o congelador
Mobiliario
Utensilios de cocina
Mejoras al local
CILINDRADORA, PESO, LATAS , MESAS NA
Total Activo No Corriente NA
PASIVO Valor
Deuda con proveedores NA
Préstamos
Servicios por pagar
Otros pasivos
TOTAL PASIVO 0
PATRIMONIO Valor
Aportes iniciales $200.000
Ganancias retenidas
TOTAL PATRIMONIO $ 200.000

ACTIVO TOTAL=PASIVO + PATRIMONIO
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ACTA DE CONSTITUCION COMITE DE UNIDAD
PRODUCTIVA.

Fecha:_B — 05 - 2020

Centro de Vida: _/VJeuY Pomso

Sereunieron en las In 1on$ del centro de vida en mendién, los benefidarios y el asesor
::lgnado seﬂo:(a)J‘ B 4 oer desde la secretaria de
rticipacién y Desarrolio Sodial, convocando a qulenes deseen hacer parte del equipo d
ela
unidad productiva. & i

1_(\1?:1\ del emprendimiento o unidad productiva:
foa 2esv)=-po_huy Come Dio)

2 Producio(s) que se elaboran
[ra ,PQx a

3. Capitglimecial con el que se cuenta
00.000)

4 Insumos y herramientas disponibles

- 6 pc_ug\ de  Hechas 4 }m’ga»g
.20 r'@(a-x

5. Dias de produccion establecidos en I3 semana
Dias: _—juee)

Horario: 10100 Ben

Se hace necesarlo que por el presente documento se confirmen los cargos que tendrén cada




en este documento, Paratal fin y reunidos en asamblea de constitucién, se procede a
designar los cargos-del comité segdn su orden:

6. Personas Participantes en la unidad productiva

Nombre Cédula Némero de Actividad que | Cargo enel
completo contacto desarrolla comité
Flvia Hucias Coordinator
ez ¥$.483 331 00513919 eneral
¢ Polo Mé}.& 23577 Tesorero
Bon ,"no Lider de
hlZ?‘b 4’:}"6 S5:299.613 3193380133 llr;sdum:s
10er er de
%{““‘/ 7038961 B2Y6 11415 Produccion.
Alvaro ¢3¢ ' e
01/ Codiran |59 35 comercializacion.
Apoyo 1

7. Reparticién porcentual de las ganancias:

Destino de la ganancia Porcentaje (%) Observaciones

Centro de Vida 20 % Actividades diversas

Miembrosdelaunidad . [ 50% Se divide entre los adultos

productiva mayores activos de la
unidad productiva.

Capital de reinversién 30% Compra de Insumos,

mantenimiento de equipos.

8. Observaclones adicionales: |
- Cuando asf lo requlera con previa autoh‘z i6n de los mlembros de este comité productivo
y por acuerdo general la reparticién porny?tcual puede ser ajustada, excepto el capital de

reinversién.

DERECHOS:

* Recibir un porcentaje de las ventas, acordado en las reuniones.
® Recibir asesorfa y capacitacién financfera.



“ e Recibir capacitacién de formacién de acuerdo con la unidad productiva.
e Expresar quefas y peticlones.

o DEBERES:

Portar vestimenta adecuada para los dfas de elaboracién del producto (color blanco)

Lavar y desinfectar los menajes a utilizar antes y después de cada produccién.

Velar por el espacio de la panaderfa este limplo y desinfectado.

Respetar los horarios acordados y dfas de produccién.

Ser solidario y respetuoso entre todos los miembros del equipo.

Hacer seguimlento a el producto distribuido.

Reportar en cada produccién el dinero recaudado a el director del centro de vida.

Llevar Actas de las donaciones o regalfas, entradas a la unidad productiva.

e Velar por la buena distribucién del dinero recaudado, la cual debe ser bimensual
segiin su porcentaje de reinversién, utilidad y ganancia.

o Notificar ala directora(o), del CDV cualquier anomalfa.

Los elegidos manifiestan la aceptacién de los cargos. Quienes después de lo anterior
tomaron posesién jurando cumplir fielmente con los deberes de este y firman la
siguiente acta como evidencia del mismo:

9. Firma de los particibantes:

Nombre ‘& Firma

E/uia Hadia, ,%nrz, %[’U l‘ﬂf Mol G C?CWLW
Tn s ;Po/J g/v\f;‘)?dlo _
Beniynd thﬂ,% Ango o Bs‘\/v’tz-w m
\d Sherh Combatl (B -

l.?/umo :10.51 audn 6udisre Alvanro 255‘2' Om,léé/

\ [
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ANEXO: N° 9

ACTA No. 08
UNIDAD ADMINISTRATIVA: ADULTO MAYOR

NOMBRE DE QUIEN CLAUDIA MARTINEZ CACERES

DILENGENCIA:

TITULO O

CARAQTER DE LA | BALANCE INICIAL UNIDAD PRODUCTIVA

REUNION

FECHA: 9 MAYO 2025 ‘ HORA ‘ 9:00 AM_A _12:00 M
LUGAR: CENTRO DE VIDA SAN ISIDRO

OBJETIVO: ELABORAR LOS TRAPEROS CON LOS INSUMOS QUE HABIAN EN SU MOMEMTO

FECHA PROXIMA REUNION:
CONVOCADOS AUSENTES:

ORDEN DEL DIA:
1. SALUDOS CORDIALES
2. ELABORACION DE TRAPEROS
3. REALIZA BALANCE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA
4. VENTA DE LO TRAPEROS PRODUCIDOS
5. CIERRE DE LA REUNION

DESARROLLO DE LA REUNION:

SE REALIZA LA ELABORACION DE LOS TRAPERO CON LOS INSUMOS QUE EN SU
MOMENTO HABIAN SE ELABORARON OCHO (8) TRAPEROS POR PARTE DE LOS
APOYO DE UAM CLAUDIA MARTINEZ CACERES, MARIA CAMILA MERCADO Y LOS
MIEMBROS DEL COMITE DE LA UNIDAD PRODUCTIVA. DESPUES DE ELABORADOS
LOS TRAPEROS , SE REALIZA LA VENTA DE LOS MISMO TENIENNDO UNA VENTA
SATISFACTORIA.

NOTA:

SEGUIR CON LA ELABORACION DE TRAPEROS EL PROXIMO VIERNES 16 DE MAYO
DE 202
5, YA QUE SE ACABARON LOS PALOS, LOS ACOPLES Y LAS BOLSAS.
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RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
PARA LA PROXIMA SEMANA SEGUIR CON LA | 16 DE MAYO
ELABORACION DE LOS TRAPEROS MARIA CAMILA
MEDRANO Y CLAUDIA

MARTINEZ
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Ver Anexo: N° 10 Se realizo digitalizacién en el sistema de las matriculas de los adultos
mayores de los grupos organizados Huellas de Alberto Uribe.

Ver Anexo: N° 11 Se realizo reporte de cada una de las actividades de las unidades
productivas en link de reporte.
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ACTA DE REUNION

ANEXO: N° 12

ACTA No. 1

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SPDS (Unidad de Adulto mayor)

Bﬁ)_'\EAEgENDCI:EI A(? VIEN Maria Camila Montes Castellar

TITULO O . - e, . -
CARAQTER DE LA Srlm?rrezlregrru%n dte_z planificacion operativa de la actividad de
REUNION esarrollo Productivos

FECHA: 16/04/2025 \ HORA \ 9:.00AM a 10:30 AM
LUGAR: Oficina Unidad de adulto mayor — Edificio Castellana Real

OBJETIVO: Definir la planificacion del componente de procesos productivos dentro la
unidad de Adulto Mayor, entendida como la organizacion detallada de las actividades a
ejecutar, teniendo en cuenta los recursos disponibles, los tiempos de implementacion, los
responsables de cada accién y los objetivos especificos del programa en los Centros de
Vida.

FECHA PROXIMA REUNION: 30/04/2025

CONVOCADOS AUSENTES:

N/A

ORDEN DEL DIA:
1. Bienveniday verificacion de asistencia
2. Desarrollo temético (presentacion de personal, lineamientos cargue de metas,
socializacién del cronograma mes de abril 2025 a Centros de Vida, entrega de capital
inicial a responsables de unidades productivas (cesar flores, la reina)

3. Espacio de retroalimentacion y acuerdos

4. Cierre de la reunién

DESARROLLO DE LA REUNION:

La reunion comenzé a las 9:10 AM, liderada por Maireth Barbosa, lider de la actividad
desarrollo productivo, hubo un total de asistencia de nueve personas.
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Tras el saludo inicial y la distribucion de la lista de asistencia, se present6 al personal nuevo
y los practicantes que se integran a la unidad, para luego socializar los lineamientos a tener
en cuenta por los profesionales para el cargue de metas en los drive dispuestos para tal fin.
Se procedi6 a la asignacion de profesionales a los diferentes centros de vida y el cronograma
de actividades mes de abril, también se realiz6 la entrega en dinero a los profesionales que
atenderan cada unidad productiva de CDV Cesar Florez con $ 160.000 que recibio el
profesional Jaris Alcazar, asi como la llave de la caja fuerte del CDV Bayunca, para
verificacion del dinero que alli reposa y posterior informe, CDV La Reina con $200.000 que
recibié la profesional Carolina Escobar, con la finalidad de que estos dineros retornen a las
unidades productivas de dichos CDV y puedan reactivar sus labores, ademas se informdé las
actividades que los profesionales deben llevar a cabo, que incluyen: Conformacion de comité
productivo, inventario inicial, balance inicial y diagnéstico general de la unidad productiva

Finalmente, se acordé realizar una préxima reunién el 30 de abril de 2025, para evaluar los
avances y el nuevo ingreso de mas profesionales.

La reunion concluyé a las 10:22 AM.

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

e Formato de informe.

Lineamientos para el reporte de metas.
Acta.

Inventario.

Acta de comité unidad productiva.
Balance inicial.

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
Todas las unidades deben tener conformados
su comité de unidades productivas, inventarios 23/05/2025 Profesionales

realizados, balance y diagnostico iniciados
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| ASISTENTES

NOMBRE

DEPENDENCIA

CARGO

TELEFONO

CORREO

FIRMA:

NOMBRE

DEPENDENCIA

CARGO

TELEFONO

CORREO

FIRMA:

NOMBRE

DEPENDENCIA

CARGO

TELEFONO

CORREO

FIRMA:

NOMBRE

DEPENDENCIA

CARGO

TELEFONO

CORREO

FIRMA:
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ACTA DE REUNION

ANEXO: N° 13

ACTA No. 2

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SPDS (Unidad de Adulto mayor)

BEEESENDSEUIEN Claudia Martinez Céceres

TITULO O o . e
" Segunda reunion, lineamientos cargue de metas y socializacion

CARACTERDE LA del q tividades del q 2025

REUNION el cronograma de actividades del mes de mayo

FECHA: 30/04/2025 |HORA | 2:45pm a 3:38pm

LUGAR: Oficina Unidad de adulto mayor — Edificio Castellana Real

OBJETIVO: Socializar los cambios presentados en el proceso de proyectos productivos,
con algunos contratistas que estaran apoyando en otras areas

FECHA PROXIMA REUNION: 30/05/2025
CONVOCADOS AUSENTES:

N/A
ORDEN DEL DIA:

Bienvenida y verificacion de asistencia
Presentacion personal

lineamientos cargue de metas.

socializacién del cronograma mes de mayo 2025.
Espacio de retroalimentacion y acuerdos

Cierre de la reunién

ohrwNE

DESARROLLO DE LA REUNION:

Se da inicio a la reunion siendo las 2:45pm, liderada por la Dra. Maireth Barbosa, lider de la
actividad desarrollo productivo

asistentes a la reunion 13

Se da el saludo inicial de bienvenida y se toma la asistencia de los convocados a la reunion,
acto seguido se da la presentacion de todo el equipo de trabajo; terminando la presentacion
toma la voceria la Dra. Maireth, quien empieza a socializar los cambios presentado dentro de
su area de trabajo, que fue que algunos de sus apoyos estaran apoyando valga la
redundancia a otras dependencias como a EDUCACION, TIEMPRO LIBRE, SALUD Y
NUTRICION, ya que estas dependencias no cuentan con el personal suficiente para cumplir
sus metas, después toma la voceria la Dra. MARISOL JIMENES, quien confirma toda la
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informacién que nos dio la Dra. Maireth, nos concientiza y socializa de nuestra
responsabilidad en estos procesos que son muy importante para las delegadas en las que
vamos a estar apoyando y para toda la entidad, no siendo mas la Dra. Marisol se despide de
la reunion porque la estan esperando en otra.

Toma nuevamente la voceria la Dra. Maireth, quien nos recuerda los lineamientos a tener en
cuenta por los profesionales para el cargue de metas en los drive. Se socializa la
asignaciones de profesionales a los diferentes centros de vida y grupos organizados del
cronograma de actividades mes de mayo,

No siendo mas se da por terminada la reunion a las 3:38pm

Préxima reunion el 30 de mayo de 2025, para evaluar los avances.

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS EN LA REUNION:

¢ Cronograma de asignacion desarrollo productivo en educacion y tiempo libre del mes
de mayo 2025.

¢ Cronograma de actividades desarrollo de proyectos productivos del mes de mayo de
2025

COMPROMISOS

ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE
Montar los informes en el correo creado a cada
uno de los contratista para el cumplimiento de Profesionales
metas

| ASISTENTES

NOMBRE
DEPENDENCIA
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Ver Anexo: N° 14 Elaboracién de un plan de trabajo.
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PLAN OPERATIVO
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PROYECTO:

Meta Producto

Indicador

PROYECTO DE INVERSION “SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A

LOS ADULTOS MAYORES DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS.

Actividades

Medio de Control

Frecuencia

Observaciones

Numero de reuniones
desarrolladas

Reuniones con el equipo de trabajo de unidades
productivas para el desarrollo de actividades,deinovacién

y desarrollo productivo.

Actas de reunion, fotografias de la
actividad

Reuniones de equipo para la organizacion y planeacion de

las productiva:

2 veces al mes

1vezal mes

1Apoyar en una (1) estrategia de
intervencion para el desarrollo productivo

Numero de actividades
desarrolladas

atenci

Numero de adultos atendidos
en las unidades productivas
de los centros de vida

Dentro del proyecto de inversio

Cartagena de Indias.

denominado servi
integral a los adultos mayores del Distrito De

Informes, Registro de Asistencia,
Fotografias.

6 veces al mes

y de generacién de ingreso de los usuarios
de centros vida y grupos organizados,
conforme al proyecto de inversién
“servicio de atencion integral a los adultos
mayores distrito de Cartagena de in

Asesorary coadyuvar en el
seguimiento a los procesos de
convocatoria que se

productivos para las personas
mayores.

Unidades productivas que hay en los diferentes centro de

vidas y grupos organizados,

Fotografias de las unidades

Por actividad

y grupos organizad

2. Apoyar en la asesoria, acompafiamiento
de los procesos de proyectos productivo en
los centros de vidas y grupos organizados,
de acuerdo con el proyecto de inversion
“servicio de atencion integral a los adultos
mayores del distrito de Cartagena de
indias”

Asesorar, acompafiar y
fortalecer los procesos de
proyectos productivos, en

los centros de vida y grupos

organizados.

Organizar

a las unidades p
de los centros de vida y grupos organizados.

Caja, costos y gastos

Hacer seguimiento a los procesos de las unidades

productivas.

Actas de la actividad, informes y
fotografias.

1vez al mes

3. Apoyar en la oferta formativa sobre
emprendimiento e innovacién
econémica y liderazgo en las jornadas

de atencién integral dirigidad a la;
personas mayores de centros de vida

Libro contables, los costos y
gastos, fotografias.

2 veces al mes

y grupos organi conforme al
proyecto de inversién “servicio de
atencion integral a los adultos mayores
del distrito de Cartagena de indias” de
la secretarfa de participaciénfl
desarrollo social.

Asesorias sobre
empredimientos e
innovacién y liderazgo en
las jornadas de atencion
inytegral dirigidas a
personas mayores de los
centros de vidas y grupos
organizados.

Hacer inventario documental de los archivos
generados por el proyecto de proteccion y por la

Unidad

Actas

2 vez al mes

4.Apoyar en realizacién de reportes,
consolidacién y sistematizacién de las
actividades de servicio para el
fortalecimiento de unidades
productivas dirigidas a personas
mayores pertenecientes a centros de
vida y grupos organizados, de acuerdo
con el proyectos de inversién “servicio
de atenci6n integral a los adultos
mayores del distrito de Cartagena de
india” de la secretaria de participacion
y desarrollo social.

Numero de reuniones
desarrolladas.

Reuniones de articulacion para el desarrollo de
actividades formativas con entidades y/o
comunidades

Actas de reunion - fotografias

1 vez por mes

5.Asistir cuando sea procedente y por

Numero de talleres
realizados.

Numero de personas
mayores que participe en
las actividades formativas

de talleres ivos para

dirigidos a personas mayores.

Listados de asistencia,
fotografias, informes

2 veces al mes

expresa autorizacién de la direccién de

la unidad adulto mayor, a las reuniones

alas que sea convocado en el ejercicio
de sus funciones.

Numero de unidades

productivas de los
diferentes centros de vidas
Yy grupos organizados.

Asistencia a las actividades que se realice con las
unidades productivas de los diferentes centros de

vida y grupos organizados.

Listados de asistencia, fotografias
de la actividad, informe,

formatos de identificacion de
NNA en trabajo infantil

2 veces al mes o las
requeridas

6. Elaborar un plan de trabajo de
acuerdo con las necesidades de las
personas mayores en cuanto a
proyectos de innovacién y desarrollo
productivo.

de los

grupos organizados de la
unidad del adulto mayor.

p alas que se realice con las
diferentes centros de vida y | unidades productivas de los diferentes centros de

vida y grupos organizados.

Formato de acta , Listados de
Asistencia.

Por Actividad

7.Apoyar en asesoria y seguimientos a
los procesos de convocatoria que se
requieran para promocion y seleccion
de proyectos productivo para las
personas mayores conforme al proyecto
de inversién “ de atencion
integral a los adultos mayores del
distrito de Cartagena de indias”

de los

grupos organizados de la
unidad del adulto mayor.

p alas que se realice con las
diferentes centros de vida y | unidades productivas de los diferentes centros de

vida y grupos organizados.

Fotografias de las unidades
productivas y grupos
organizados.

1 ves al mes

8.Prestar apoyo para los eventos,
jornada de atencién integral y demds
actividades ludico recreativas dirigidas
a los usuarios de centros de vidas y
grupos organizados.

Nombre De C

Claudia Martinez Caceres.

Cedula: 45693071

N° Del Contrato: 3559
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ANEXO: N° 15

LINEA ESTRATEGICA DEL PLAN DE DESARROLLO: SEGURIDAD HUMANA

UNIDAD / GRUPO / PROGRAMA: ADULTO MAYOR/UNIDADES PRODUCTIVAS/FORTALECIMIENTO A LA
PROTECCION DIGNA DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DISTRITO DE CARTAGENA

CIUDAD: Cartagena de indias ‘ LUGAR: Centro de vida Ciudadela 2000
FECHA 22/04/2025
HORA DE INICIO: 7:30am HORA DE FINALIZACION: 1:00pm

ACTIVIDAD DEL PLAN DE ACCION: REALIZAR ACCIONES DE FORMACION, ASISTENCIA Y ENTREGA DE INSUMOS
PARA FORTALECER LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE PERSONAS MAYORES.

TEMA: Entrega de mercados a los Grupos organizados

OBIJETIVO/S: Entregar alimentos a los grupos organizados
Verificar cantidad, peso y calidad de los alimentos
Garantizar la alimentacidn a cada uno de los adultos mayores pertenecientes a los 6 grupos organizados

No. DE PARTICIPANTES: 6 ‘ HOMBRES: 0 ‘ MUIJERES: 6

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (Metodologia implementada):

La entrega de mercados se llevd a cabo en el centro de vida ciudadela 2000, dirigida por la responsable Candelaria
Caneo encargada de Metas, junto a 3 apoyos los cuales fueron:

Yuli Martinez
Claudia Martinez
Duvan Rivera

Estos se encontraron a las 7:30am para hacer entrega de los mercados a los grupos organizados de N.M nueva
Jerusalén, N.M las vegas, N.M las colinas, el nazareno, el silencio y el educador.

Las coordinadoras asuvez fueron citadas igualmente a las 7:30 en el centro de vida a las cuales se le fueron
tomando sus datos mientras se estaba a la espera de la llegada del camion.
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El camidn llego a las 10:00am, se procedioé con la bajada y organizacién de los alimentos por grupo y se comenzé la
entrega por orden de llegada, se verifico cada listado donde se encontraban los alimentos que seran entregados
verificando cantidad, peso y calidad de los productos.

Dos de los grupos tuvieron pendientes como lo fue el grupo organizado nueva Jerusalén a quienes les hizo falta 4,5
kilos de lulo y al grupo organizado las colinas 1 kilo de zanahoria y 2 naranjas.

Por ultimo se tomaron las respectivas firmas de las actas de satisfaccién de cada una de las coordinadoras y de la
persona responsable de la entrega por parte del proveedor, con nombre completo, identificacidn, celular y placa del
vehiculo.

RESULTADOS:
Se logro realizar la entrega de alimentos a los grupos organizados satisfactoriamente

MATERIALES: Sillas, mesas, canastas.

FACILITADOR (funcionarios de apoyo si aplica): Yuli Martinez, claudia Martinez, Duvan rivera

OBSERVACIONES: Pendientes

GO las colinas — 1 kilo de zanahoria y 2 naranjas
GO nueva Jerusalén — 4,5 kilos de lulo

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:
Candelaria Coneo
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: @s:%r CONSORCIO Alcaldia Mayor de

o ADULTOS CONDINTSTAR Cartagena de Indias

"22/abr/2025
1
1 mes (4 Semanas)
N.M . Nueva Jerusalen
45
1 GO DE | CANTIDAD RECIBIDA
M 45 A SATISFACCION
1 ACEITE, REFINADO, DE.GIRASOL - UNIDAD-LITRO 2 vy
2 AO 2 ~ KILO 04 e
3 APIO, TALLO, CRUDO . KILO 0,2 v
4 ARROZ BLANCO, CRUDO (entero) _ KILO 13 et
5 AZUCAR BLANCO z KILO 4 o’
6 BANANO COMUN,de 190 gr .. UNIDAD 45 T
7 CAFE TOSTADO MOLIDO KILO 0.2 v
8 CANELA 5L KILO 0.1 %
9 CARNE DE RES, ESPALDILLA KILO 6.8
10 CEBOLLA BLANCA KILO 3 e
11 CEBOLLA ROJA .. . KILO 6 v
12 CHOCOLATE EN BARRA UNIDAD X 500g_ 1.0 v
13 "CILANTRO, HOJAS KILO 0.2 s
14 COCO KILO 23 v’
15 “FECULA DE MAIZ, PRECOCIDO, SECA KILO 1 L=
16 T, FINAS HIERBAS - : KILO 0.1 v
17 FRIJOL ZARAGOZA KILO 1
18 HARINA DE MAIZ AMARILLA KILO 9 2
19 HUEVO DE LINA TIPO A (55GRAMOS) UNIDAD 180 L~
20 | LECHE DE VACA, DESCREMADA, EN POLVO 380 GRAMOS UNIDAD 14~ 3 -
21 LECHUGA COMUN KILO 3.1 v
22 LENTEJAS & - KILO 1 o
23 LOMO DE CERDO KILO 6.8
24 LULO 18 KILO 4.5
25 MANDARINA 150 GRAMOS . UNIDAD 45 ,/
26 MANTEQUILLA, SIN SAL < KILO 1 PR
27 . MARACUYA, MADURO, PULPA KILO 4.5 !/
28 MELON .. KILO 29 v’
29 NARANJA 160 GRAMOS UNIDAD 45. L
30 PAN DE QUESO de mramos UNIDAD 45 —
31 PANELA KILO 0,24 6
32 FAPA COMUN. LIMPIA KILO 9.9
33 PAPAYA, MADURO, PULPA __ KILO 9.0 -
34 PASTA ALIMENTICIA (espaguettis) KILO 1,5 1
35 PECHUGA DE POLLO CON PIEL SIN MARINAR KILO 8.1 —
36 PESCADO SIERRA EN POSTA KILO 5.4 /
37 PIMIENTO ROJO (PIMENTON) KILO 0.5 ‘c//
38 QUESO costefo, pasteurizado, semlduro, semlgraso UNIDAD DE KILO - B
39 RABANO - KILO 1
40 REMOLACHA KILO 15
1 REPOLLO /.7 KILO 12
42 SAE. & KILO 0,5 -
43 TOMATE .y, | KILO 5.0 v~
44 TOMATE DE ARBOL KILO 2.7 o
45 VINAGRE 7. UNIDAD-LITRO 0.5 Vel
46 ZANAHORIA KIEO A K L

cimes e Nogs kol

Nombre legible de quien recibe la entmga de allmenlos

Documento de identidad: %, 2, / T4 Z
Teleono: 307 ¢/5 2 /gs ;/'-/ -

Placa camion: M 6(',

) !

Conductor:
Telefono

e mt(Lw: D‘Q"’\

Nombre legible de quien have la entrega de los alimentos:
Documento'de identidad:
Telefono: 8
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Alcaldin Mayor do
Cartagena de Indias

i

Z2/aniIZ075
1
1 mas (4 Gemnanas)
N.M . Las Colinas
b1
77G0 |CANTIDAD RECIBIDA|
DE | ABATIBPACCION
ACEITE, REFINADO, DE GIRABOL UNIDAD-LITRO 2 —
z ) RILO 0/ L
2 APIO, TALLO, CRUDO KILO 0/ e
4 ARROZ BLANCO, CRUDO (6ntsro) KILO 16 -
AZUCAR BLANCO RO 3
BANANO COMUN,d8 190 gr UNIDAD_ b1 —
CAFE TOBTADO Mojb‘g KILO =0 —
[ CANELA i KILO 03 —
[ CARNE DE RES, ESPALDILLA KILO 7. 7
10 __CEBOLLA BLANCA KILO j v
1 CEBOLLA ROJA ; KILO_ 7 et
12 CHOCOLATE EN BARIA UNIDAD % 600g 10
1 CILANTRO, HOJAS KIL =N F- st
14 coco KILO 26 .
16 FECULA DE MAIZ, szcocmo, aECA KILO 1 K‘
10 FINAS HIERBAS KILO 04
7 FRIJOL ZARAGOZA KILO 1 b~
8 FIARINA DE MAIZ AMARILLA KILO 10 -
19 HUEVO DE_LINA TIPO A (B5GRAMOBE) UNIDAD 204
20 | LECHE DE VACA, DEGCREMADA, EN POLVO 350 ORAMOB UNIDAD 1t ~
21 — LECHUGA COMUN KILO 35 [t
22 —_ LENTEJAB KILO 1 .~
23 LOMO DE CERDO KILO 77
(24 —LULO (MARACUYA) KILO ;) L~
25 TAANDARINA 160 GRAWOG (NARATIA) UNIDAD_ 61
26 MANTEQUILLA, BIN GAL KILO 1
27 WARACUYA MADU R'O_PULPA KILO — 5, Vv
28 MELON ' AILO 33 v~
70 ARATIIA 160 GRAOS ONIDAD 59 |
20 PA DE QUEBO 66 70 gramos UNIDAD 1
31 PANELA _ KILG 2] —
32 PAPA COMUN, LITAPTA KILO 112 L~
733 | PAPAYA, MADURO, FULPA KILO 10,2
24 PABTA ALIMENTICIA (é8paguetils) KILO 1,6
36 PECHUGA DE POLLO CON PIEL BIN IAARINAR KILO 02
) PESCADO BIERRA EN POBTA KILO 6,1 gt
37 PIMIENTO ROJO (PIMENTON) KILO _0r —,
38 GUEBO costefio, pasteurlzado shmiduro, semigraso UNIDAD DE KILO 5 v
29 RABANO MOE!A! KILO 1
40 REMOLACHA KILO 7 -
A REPOLLO KILO A il
4z SAL 1) KILO =0, ’
43 TOMATE . KILC 0, ~—
A TOWATE DFE ARBOL KILO 3,
2t VINAGRE . umoA%lmo 0.5 —
46 zmmom 7,
}Z’ %ﬁ 6 Fima: (e \/“"3 Uw‘
Hombr b 1a entr r.los' Nombre legible de quien have la enlrega de los alimentos;

2:::;".;"';3,, GOBE I . e BTN
e MO G}

Telefono %
(e LOTA
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1: ADUYTOS SON TN STAR Cartagena de Indias

22/abr/2025

1 mes (4 Semanas)

N.M. Las Vegas
CANTIDAD RECIBIDA
A SATISFACCION

1 -

2 v

3 APIO, TALLO, CRUDO i KILO 03 P

4 ARROZ BLANCO, CRUDO (entero) KILO [ e P e

5 AZUCAR BLANCO ; KILO = 7

6 BANANO COMUN.de190gr UNIDAD 51 Thiot

7 CAFE TOSTADO MOLIDO KILO 03 v’

8 CANELA o Pt KILO 0,1 L

9 CARNE DE RES, ESPALDILLA KILO 7.7 r—
10 CEBOLLA BLANCA : KILO 3 (el

1 CEBOLLA ROJA - o KILO 7 [

12 CHOCOLATEENBARRA ' UNIDAD X 5009 1,0 g

13 CILANTRO, HOJAS I KILO 02 [Vl
1 COCO -~ ' KILO 2.6 v

15 FECULA DE MAIZ, PRECOCIDO, SECA KILO 1 p—

6 FINAS HIERBAS ‘ KILO 0,1 'y

7 FRIJOL ZARAGOZA KILO 1 v’

18 HARINA DE MAIZ AMARILLA KILO 10 &%

19 HUEVO DE LINA TIPO A (65GRAMOS) UNIDAD 204 '/
20 | LECHE DE VACA, DESCREMADA, EN POLVO 380 GRAMOS UNIDAD 16 —
71 LECHUGA COMUN' KILO 35 e =
22 LENTEJAS 1 - KILO 1 ;/
23 LOMO DE CERDO i = KILO ™ 77 _|—

24 LULO (MARACUYA) KILO 5.1 —
25 MANDARINA 150 GRAMOS (NARANJA) UNIDAD 51 (s
26 MANTEQUILLA, SINSAL " KILO 53 P
27 MARACUYA, MADURO; RULPA KILO LXE _—
28 MELON _:i. z KILO 33\, L—
29 NARANJA 160 GRAMOS - UNIDAD 51 v

30 PAN DE QUESO de 70 gramos . UNIDAD 51 | N

ox PANELA .., - KILO 0,24 L

32 PAPA COMUN, LIMPIA : KILO 11,2

33 7 _PAPAYA, MADURO, PULPA - KILO 10.2 ,_—
34 | PASTA ALIMENTICIA (espaguettis) - - KILO 15 —

35 PECHUGA DE POLLO CON PIEL SIN MARINAR KILO 9.2 5 |= —  |&

36 PESCADO SIERRA EN POSTA KILO 6.1

37 PIMIENTO ROJO (PIMENTON) - KILO 0,5 —
38 QUESO costefo, pasteurizado,semiduro, semigraso UNIDAD DE KILO R —
39 RABANO (ZANAHORIA) KILO 1 v~

40 REMOLACHA £ KILO 1.7 ==

41 REPOLLO 7. KILO 14 e

42 SAL .. TR KILO 0,5 (=
43 . TOMATE . : ; KILO 5.7 7

44 TOMATE DE ARBOL gx KILO 31 fe—
45 VINAGRE UNIDAD-LITRO 0,5 —
46 zmmonu\ » HILO A R
Firma: g \\ Sa Sa-b C\,.}o Firma:
Nombre legible de quien recibe la entrega de‘alimentos: Nombre legible de quien have la entrega de los alimentos:

m?lo de identidad: qu 9 C’ ’8 ?? b [T):lt::::;r.\to de Idenudadrz/ 662 a

Placa camion: G b\ Q

Conduclor:

L DG\% '
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Q"‘-'éar CONSORCIO Alcaldia Mayorde

ADATOS TONTE N STAR Cartagenade Indias

22/abr/2025
1
1 mes (4 Semanas)
El Nazareno
51
77 GO |CANTIDAD RECIBIDA
DE A SATISFACCION
: 51

1 ACEITE, REFINADO, DE GIRASOL UNIDAD-LITRO 2 =
2 AJO KILO 0.4 e
3 APIO, TALLO, CRUDO : KILO 0.3 e
4 ARROZ BLANCO, CRUDO (entero) KILO 15 SESSmeTe =
5 AZUCAR BLANCO -l KILO 5. e

6 BANANO COMUN,de 190 gr UNIDAD 51 SN

7 CAFE TOSTADO MOLIDO KILO 0.3 oAU | S

8 CANELA b KILO 0,

9 CARNE DE RES, ESPALDILLA KILO 7.7 L —
10 CEBOLLA BLANCA % KILO 3 " |

1 CEBOLLA ROJA... 5 KILO Tz —1
12 CHOCOLATE EN BARRA UNIDAD X 500g 1.0

13 CILANTRO, HOJAS : KILO 02 F

14 COCO .. . ; KILO 286 s
15 FECULA DE MAIZ, PRECOCIDO, SECA ; KILO 1
16 FINAS HIERBAS - : KILO 0.1 L
17 FRIJOL ZARAGOZA » KILO 1 —
18 HARINA DE MAIZ AMARILLA ; KILO 10

19 HUEVO DE_LINA TIPO A (55GRAMOS) UNIDAD 204 <
20 | LECHE DE VACA, DESCREMADA, EN POLVO 380 GRAMOS UNIDAD 16 —
21 LECHUGA COMUN KILO 35 ———
22 LENTEJAS . KILO 1 —
23 LOMO DE CERDO KILO 7.7 L—
24 LULO (MARACUYA) KILO 5.1 =

25 MANDARINA 150 GRAMOS (NARANJA) UNIDAD 51 , o
26 MANTEQUILLA, SIN SAL KILO 1E % | E—
27 MARACUYA, MADURO, PULPA KILO 5.1 . (
28 MELON . .. ! KILO 3.3 o —

29 NARANJA 160 GRAMOS UNIDAD 51 p—
30 PAN DE QUESO de 70 gramos UNIDAD 51 =
31 PANELA ... : ( — KILO 0,24 e
32 PAPA COMUN, LIMPIA = KILO 112 7%

33 PAPAYA, MADURO, PULPA | KILO 10.2 e —
34 PASTA ALIMENTICIA (espaguetis) - KILO 15 |- e b
35 PECHUGA DE POLLO CON PIEL SIN MARINAR KILO 9.2 /
36 PESCADO SIERRA EN POSTA - KILO 6.1 {.S—
37 PIMIENTO ROJO (PIMENTON) KILO 0.5 2 ; A
38 QUESO costefio, pasteurizado,semiduro, semicraso UNIDAD DE KILO 5.1 [
39 RABANO (ZANAHORIA) KILO — —— 1 s
40 REMOLACHA . S50 KILO 17, "
a1 REPOLLO .. KILO 14 - fe
42 SAL i KILO —05 v
43 TOMATE, p KILO 5.7 | —
44 TOMATE DE ARBOL KILO 3.1 =—
45 VINAGRE UNIDAD-LITRO 0.5 7
46 ZANAHORIA KILO 7.1

i .
Firma % f Firma:
Nom! de qulen rege’ I lgga de allmen Nombre legible de quien have la entrega de los alimentos:
Documento de identidad: 4 ./ é Documento de idenudad-z‘ H
Telefono: / [/LI G/ g Telefono: :”g & C’

2/ 630 aJ_ >
N

Placa camion:
Conductor:
Telefono
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Alcaldia Mayor de
Cartagena de Indias

Nombre leg le de quien recibe la entrega de ‘alimentos:

Documento {le identidad

Progama de Alimentacion Aqulto mayer
22/abr/2025
1 mes (4 Semanas)
El Educador
51
7 77 GO | CANTIDAD RECIBIDA
DE A SATISFACCION
51
1 ACEITE, REFINADO, DE GIRASOL UNIDAD-LITRO 2 L
2 AJO KILO + 04 L
3 APIO, TALLO, CRUDO KILO 0,3 —
4 ARROZ BLANCO, CRUDO (entero) KILO 15 e—
5 AZUCAR BLANCO e KILO 5 L
5 BANANO COMUN.de 190 gr UNIDAD 51 —
7 CAFE TOSTADO MOLIDO KILO 03 oo
] CANELA KILO 0.1 (<
3 CARNE DE RES, ESPALDILLA KILO 7.7 %
10 CEBOLLA BLANCA KILO 3
1 CEBOLLA ROJA - KILO 7 —v
2 CHOCOLATE EN BARRA UNIDAD X 5009 1.0 <o
13 CILANTRO. HOJAS 2z KILO 0.2 Z
4 coco .. g KILO 2.6
s FECULA DE MAIZ. PREGOCIDG, SECA KILO 1 e
16 FINAS HIERBAS = KILO 0.1 pers
17 FRIJOL ZARAGOZA KILO 1 ="
18 HARINA DE MAIZ AMARILLA KILO 10 ol
19 HUEVO DE_LINATIPO A (55GRAMOS) UNIDAD 204 ==
20 | LECHE DE VACA. DESCREMADA, EN POLVO 380 GRAMOS UNIDAD 16 L —
21 LECHUGA COMUN KILO 35 ==t
22 LENTEJAST " KILO 1 ==
23 LOMO DE CERDO KILO 7.7 2—
54 LULO (MARACUYA) KILO 51 = —
25 MANDARINA 150 GRAMO3S (NARANJA) UNIDAD 51 —
6 MANTEQUILLA, SIN SAL KILO 1 sl
27 MARACUYA, MADURO, PULPA KILO 5.1 e—
28 MELON __ .. KILO 33
29 NARANJA 160 GRAMOS : UNIDAD 51 gL
30 AN DE QUESO de 70 gramos __- UNIDAD 51 =
= PANELA ' . KILO 0,24 —
32 PAPA COMUN, LIMPIA KILO 112 L~
33 PAPAYA, MADURO, PULPA KILO 10,2 =
24 PASTA ALIMENTICIA (espaguettis) KILO 15 A
35 PECHUGA DE POLLO CON PIEL SIN MARINAR KILO 9.2 v
36 PESCADO SIERRA EN POSTA KILO 6.1 —
37 PIMIENTO ROJO.(PIMENTON) KILO 05 2
38 QUESO costefio, pasteurizado,semiduro, semicraso UNIDAD DE KILO 5
39 RABANO (ZANAHORIA) ::tg 1 =
REMOLACHA 1.7
2 REPOLLO - KILO 1.4 =
22 SAL e KILO 0,5
3 TOMATE . KILO 5.7 =% :;
44 TOMATE DE ARBOL KILO 3_1
a5 VINAGRE . UNIDAI}LITRO & —
%6 ZANAHORIA p—
Firma: o/ /dus\ \,e.s/-fz @é' Flma4 Q/v\/J Gc: t %‘{/\
Nomb le de quien have la entrega s alimentos:

Documenlo de identidad: ‘T3 © 4 57 7q..5z

Placa camion:

6% @rq

Conductor: \

Telefono

Telefono:

e
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{g é&, CONSORCIO Alcaldia Mayorde

WL AR VOO LON NS TAR CartagenadeIndias
REN R 22/abr/2025
"~ PERIODO PARA: 1 mes (4 Semanas)
| GRUPOS ORGANIZADOS: Bi ) SO El silencio
~ COBERTURATOTAL: & 15§ T 51
o ] PW 77 GO |CANTIDAD RECIBIDA
e : PEL DE A SATISFACCION
o s A0 - < i 13 o 51
1 ACEITE REFINADO DE GIRASOL UNIDAD-LITRO 2 —
2 ____AC KILO 04 —
3 APIO, TALLC, CRUDO KILO 0,3 e
4 ARROZ BLANCO, CRUDO (entero) KILO 15 "
S AZUCAR BLANCO = KILO 5 bk, —
6 BANANO COMUN,de 190 gr UNIDAD 51 L—
7 CAFE TOSTADO MOLIDO KILO 0.3
8 CANELA =P KILO 0,1 P
9 CARNE DE RES, ESPALDILLA KILO 7.7 il
10 CEBOLLA BLANCA s KILO = -
11 CEBOLLA ROJA = KILO 7 L —
12 CHOCOLATE EN BARRA = UNIDAD X 5009 1,0 (=
13 CILANTRO, HOJAS £ KILO 0,2 e
14 COCO__ -~ - KILO 26 —
15 FECULA DE MAIZ, PRECOCIDO, SECA KILO 1 5
16 FINAS HIERBAS KILO 0.1 . e
17 FRIJOL ZARAGOZA KILO 1 G
18 HARINA DE MAIZ AMARILLA KILO 10 2l
19 HUEVO DE LINA TIPO A (55GRAIMOS) UNIDAD 204 =
20 | LECHE DE VACA, DESCREMADA, EN POLVO 380 GRAMOS UNIDAD 16 —
21 LECHUGA COMUN KILO 35 . —
LENTEJAS "~ KILO 1 =
2;2, LOMO DE CERDO KILO 7.7 o —"
24 LULO (MARACUYA) - KILO 5.1 =
25 MANDARINA 150 GRAMOS (NARANJA) UNIDAD 51
26 MANTEQUILLA. SIN SAL KILO 1 Ao
27 MARACUYA, MADURO, PULPA KILO 51 - v
28 MELON KILO 33 —
29 NARANJA 160 GRAMOS UNIDAD 51 L —
30 PAN DE ousso de 70 gramo; UNIDAD 51 ;’7
3 PANELA X : KILO 0,24
32 PAPA COMUN, LIMPIA KILO 11,2
33 PAPAYA, MADURO, PULPA™ . KILO 10,2 v
34 PASTA ALIMENTICIA (espaguettis) - KILO 1,5 2
35 PECHUGA DE POLLO CON PIEL SIN MARINAR KILO 9.2 . —
36 PESCADO SIERRA EN POSTA KILO 6.1 —
37 PIMIENTO ROJO-(PIMENTON) KILO 0.5 e—
38 QUESO costefio, pasteurizado,semiduro, semicraso UNIDAD DE KILO 5 o
39 RABANO (ZANAHORIA) KILO 1 —
40 REMOLACHA - KILO 1.7 —
41 REPOLLO ., - Y KILO 1,4 S —
42 SAL .. KILO 05 e
43 TOMATE | 3 KILO 5.7 s L —
24 TOMATE DE ARBOL KILO 3.1
45 VINAGRE __ UNIDAR-LITRO 0.5 —
46 ZANAHORIA _ Kjto 7.1 N\
S X ‘
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ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Codigo: GDSAAO01-F037

MACROPROCESO: GESTION EN DESARROLLO SOCIAL

Version: 1.0

PROCESO/SUBPROCESO: ASISTENCIA Y ACOMPANAMIENTO SOCIAL A LA
POBLACION HABITANTE DEL DISTRITO DE CARTAGENA / ATENCION Y
ENTREGA DE SERVICIOS SOCIALES A LA POBLACION VULNERABLE

Fecha: 10/05/2024

FORMATO DE INFORME DE ACTIVIDADES

Paginalde8

Mes: 10 DE ABRIL AL 9 Mayo-2025.

Nombre Responsable: Claudia Martinez Cdceres

I.DATOS BASICOS DE LA ACTIVIDAD(ES)

I~ ipcién de la Actividad Lugar de la Lunes Martes Miercoles Jueves Viernes
i Actividad Fecha/Hora | Fecha/Hora | Fecha/Hora | Fecha/Hora | Fecha/Hora
OFICINA/OTROS
o . 14/04/2025
Se realizo digitalizacién en el sistema de las matriculas de los adultos
mayores de los grupos organizados Huellas de Alberto 9:00AM
Oficina :
Se realizo reporte de cada una de las actividades de las unidades ISREZS
productivas en link de reporte, de servicios para el fortalecimiento de
unidades productivas 9:00Am
C.D.V- Bayunca
Se realizo reunién de equipo donde se realiz6 socializacion del ol
cronograma y actividades que se desarrollaran durante el mes de abril
Oficina 2:30Pm
21/04/2025
Brinde mi apoyo realizado una charla motivacional con el objetivo de
) . : C.D.V-Bayunca
que puedan reactivar la unidad productiva
9:00Am
Brinde mi apoyo realizado una charla motivacional con el CDV La 23/04/2025
objetivo de que puedan reactivar la unidad productiva de Es' e.ranza
panaderia p 9:00Am
Brinde mi apoyo realizado una charla motivacional con el
e poy : _ _ C.D.V Nuevo 24/04/2025
objetivo de que puedan reactivar la unidad productiva de Paraiso
panaderia ’ 9:00Am
Brinde mi apoyo realizado una charla motivacional con el 28/04/2025
objetivo de que puedan reactivar la unidad productiva de |C.D.V Calamares B
panaderia ) m
En este espacio de sana convivencia y Diversién se llevé a 30/04/2025
cabo una reunién, que fue convocada por la lider del Oficina
proceso de unidades productiva 2:30Pm
Brinde mi apoyo en socializarle a los adultos mayores 2/05/2025
sobre el tema de emprendimiento e innovaciéon C.D.V San Isidro.
econdOmica 9:00Am
Brinde mi apoyo en socializarle a los adultos mayores 5/05/2025
sobre el tema de emprendimiento e innovaciéon C.D.V Bayunca.
econdémica 9:00Am
Brinde mi apoyo en la realizacién de una socializacién en C.D.V La 7/05/2025
el tema de unidades productivas, con las personas e
Esperanza 9:00Am
mayores
Brinde mi apoyo en socializarle a los adultos mayores
poy A . iy C.D.V Nuevo 8/05/2025
sobre el tema de emprendimiento e innovaciéon Paraiso
econdémica : 9:00Am
iz6 i ié fif 9/05/2025
Serealizé la primera elaboracién de trapero en compariia C.D.V San Isidro. /05/
de los adultos mayores 9:00Am

Firma Lider de Proceso

Firma Responsable Actividad:




