AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

JUSTIFICACION PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES

Valledupar, 14 de Mayo del 2025

Doctor

DELWIN GEOVANNY JIMENZ BOHORQUEZ
Director

Presente

ASUNTO: “Justificacién para contratar los servicios de un Profesional en derecho
para que apoye a Secretaria General del Area Metropolitana de Valledupar en
diferentes actividades.

Cordial saludo.

Teniendo en cuenta la Ley 1625 del 2013, la cual establece en su articulo 2°, que,
(...)" Las Areas Metropolitanas son entidades administrativas de derecho publico,
formadas por un conjunto de dos 0 mas municipios integrados alrededor de un
municipio nucleo, vinculados entre si por dindamicas e interrelaciones territoriales,
ambientales, economicas, sociales demograficas, culturales y tecnolégicas para el
desarrollo humano.

De igual forma por tratarse de actividades que se deben desarrollar en funcion de
la institucionalidad y no existiendo en la planta de personal del Area Metropolitana
de Valledupar personal suficiente, la alternativa legal con que cuenta la entidad para
suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracion de un contrato
de prestacion de servicios profesionales, conforme al articulo 32 — numeral 3 de la
Ley 80 de 1993, que establece: "Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimiento especializados.// En ningun caso
estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales les y se celebraran
por el termino estrictamente indispensable”. Por lo anterior, la mejor opcion legal
con gue se cuenta para suplir en este momento la necesidad temporal, es mediante
la suscripcion de un contrato de prestaciéon de servicios con una persona natural,
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la
idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las
especificaciones que se indican posteriormente en este documento.

Asi las cosas, y teniendo en cuenta lo anterior se requiere contratar los servicios
de un profesional en derecho como apoyo a la gestion de las diferentes actividades
que se desarrollan en la Secretaria General de la Entidad y en la empresa Industrial
y Comercial del Estado Area Metropolitana de Valledupar,-E.|.C.E. AMV

Dentro de las actividades donde se requiere el profesional de apoyo estan:
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AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

Emitir conceptos juridicos y recomendaciones para la motivacion de actos
administrativos.

Brindar asesoramiento juridico para la correcta gestion de procesos de contratacion
publica y privada que adelanten el Area Metropolitana de Valledupar y la Empresa
Industrial y Comercial del Estado Area Metropolitana de Valledupar — E.I.C.E.
A.M.V., en sus etapas pre-contractual, contractual y post-contractual, en todas sus
modalidades, conforme al Estatuto General de Contratacion Publica — EGCP, el
Manual de Contratacion de la entidad y normas complementarias.

Apoyar a la secretaria general en la proyeccidon de circulares, conceptos y
orientaciones juridicas.

Proyectar los documentos que integran los procesos contractuales adelantados por
el Area Metropolitana de Valledupar y la Empresa Industrial y Comercial del Estado
Area Metropolitana de Valledupar - E.I.C.E. AM.V.

Apoyar a la Secretaria General del Area Metropolitana de Valledupar y a la
Direcciébn Ejecutiva de la Empresa Industrial y Comercial del Estado Area
Metropolitana de Valledupar — E.I.C.E. A.M.V. en la elaboracién de informes que
soliciten los entes de control.

Elaborar contratos civiles y comerciales, convenios y contratos interadministrativos,
contratos de colaboracion, entre otras figuras contractuales, que pretenda suscribir
el Area Metropolitana de Valledupar y la Empresa Industrial y Comercial del Estado
Area Metropolitana de Valledupar — EI.C.E. AM.V., procurando que aquellos
comporten legalidad conforme al Codigo Civil, Cédigo de Comercio, Constitucion
Politica, Estatuto de Contratacion Publica y en general las normas, principios de
derecho y jurisprudencia aplicables a cada caso particular.

Emitir conceptos juridicos en materia de contratacion estatal y privada, conforme
sea requerido por cualquier dependencia del Area Metropolitana de Valledupar y la
Empresa Industrial y Comercial del Estado Area Metropolitana de Valledupar —
E.IC.E.AMV,

Atentamente,

Secretaria General
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AREA METROPOLITAMA DE VALLEDUPAR

Valledupar, 14 Mayo del 2025

Doctor

DARIO JOSE FORERO MARTINEZ
Secretario General

Area Metropolitana de Valledupar
Presente

ASUNTO: Solicitud de Inexistencia o Insuficiencia de Personal.

Cordial saludo,

Me permito solicitarle certificar, si en la Planta de Personal del Area Metropolitana
de Valledupar, existe personal de Planta con capacidad para realizar las actividades

que se contratan: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
JURIDICA EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA Y PRIVADA QUE ADELANTE
EL AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR Y LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL
DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - E.I.C.E. A.M.V.".

Cordialmente,

TRV

DELWIN GEOVANNY JIMENEZ BOHORQUEZ

Director
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SG-CER-08

AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR FECHA EDICION
02-01-2024

EL SECRETARIO GENERAL DEL AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

CERTIFICA:

Que, dentro de la Planta de Personal del Area Metropolitana de Valledupar, No
existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la  prestacion del servicio, “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION PUBLICA Y PRIVADA QUE ADELANTE EL AREA
METROPOLITANA DE VALLEDUPAR Y LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL
DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - E.I.C.E. A.M.V ",

De acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, no
existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacion del servicio.

1. El desarrollo de la actividad requiere un profesional que implica la
contratacion del servicio.

2. Aun existiendo personal en la Planta, éste no es suficiente.

RO'MARTINEZ
eneral AMV

Secretari

Valledupar, 14 de mayo del 2025
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AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

Valledupar, 14 de Mayo del 2025

Doctor

DARIO JOSE FORERO MARTINEZ
Secretario General AMV

Presente

ASUNTO: SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INCLUSION EN EL PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2025.

Solicito se sirva certificar si en el Plan Anual de Adquisiciones 2025 del Area

Metropolitana de Valledupar se encuentra incluido la “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION
PUBLICA Y PRIVADA QUE ADELANTE EL AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR Y LA
EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE
VALLEDUPAR - E.I.C.E. A M.V.".

Cordialmente,

7y Nk &

DELWIN GEOVANNY JIMENEZ BOHORQUEZ
Director
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AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

Valledupar, 14 de Mayo del 2025

Doctor

DELWIN GEOVANNY JIMENEZ BOHORQUEZ
Area Metropolitana de Valledupar

Presente

ASUNTO: CERTIFICACION DE INCLUSION EN EL PLAN DE ADQUISICIONES.

En Atencién a su oficio recibido el 14 de Mayo del 2025, me permito informarle
que dentro del Plan Anual de Adquisiciones 2025 del Area Metropolitana de
Valledupar, se encuentra incluido el objeto a contratar “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION PUBLICA Y PRIVADA QUE ADELANTE EL AREA
METROPOLITANA DE VALLEDUPAR Y LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL
DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - E.I.C.E. AM.V.”.

Cordialmente

7/ 77

DAR OSE FORE}&MAR’?INEZ
Secr aria General
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AREA METROPOLITAMA DE VALLEDUPAR

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

FECHA DE SOLICITUD: MAYO /2025

FUNCIONARIO RESPONSABLE: DARIO JOSE FORERO MARTINEZ

AREA RESPONSABLE SECRETARIO GENERAL

VALOR
DESCRIPCION DEL GASTO O INVERSION AUTORIZADO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
JURIDICA EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA Y
PRIVADA QUE ADELANTE EL AREA METROPOLITANA DE
VALLEDUPAR Y LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - E.LC.E.
AMV.”,

$4.000.000

TOTAL:
CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($4.000.000)
FIRMA DEL SOLICITANTE: /7 T
L A
/ y 2
|
| /SECRETARIA GENERAL

ESPACIO EXCLUSIVO PARA PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

RUBRO: HONORARIOS | CONCEPTO: OPS
UNIDAD SECRETARIA
CODIGO: 0201010201 | EJECUTORA: GENERAL
O
=3
0
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AREA METROPOUITANA DE VALLEDUPAR

AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

9001878178

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

VIGENCIA 2025

AEER METROPOLITANA DE WALLEDUFAR

Certificado No: No 250080

Codigo: 20250514-85

Estado: Pendiente

Fecha : 14/05/2025

Fecha de vencimiento:

31/12/2025

El Suscrito FABER JOSE CANIZARES MURGAS

CERTIFICA

Que en el presupuesto general de AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR de la presente Vigencia Fiscal, existe saldo disponible y no comprometido,
para amparar el compromiso:

Solicitante:

DELWIN GEOVANNY JIMENEZ BOHORQUEZ

TOTAL CERTIFICADO:

$ 4.000.000,00

Obijeto del gasto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION
PUBLICA Y PRIVADA QUE ADELANTE EL AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR Y LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - E..C.E. AM.V.

~ CODIGO

IMPUTACION PRESUPUESTAL

~ CONCEPTO

VALOR

~ FUENTE

| SECTOR

2.1.01.02.03

HONORARIOS PROFESIONALES -N

4.000.000,00

P

_

" FABER JOSE CANIZARES MURGAS




AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

REA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

ESTUDIO DEL SECTOR

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA Y PRIVADA QUE ADELANTE EL AREA
METROPOLITANA DE VALLEDUPAR Y LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - E.I.C.E. AM.V."”,

MAYO DE 2025
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AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

- 10 (%)

Tasa TGP

Principales indicadores del mercado laboral

Agosto de 2024

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO)

y Tasa de desocupacion (TD) Total nacional
Agosto (2016 — 2024).
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién,

elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018. Nota; cifras

aproximadas a un decimal.
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AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

INTRODUCCION

La funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las entidades
publicas y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las entidades estatales deben
entender claramente cual es su necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual, deben
conocer y entender cémo y con quien pueden establecer la relacion contractual que permita
satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto es necesario que las entidades estatales
conozcan el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establecié como deber de las entidades
estatales el realizar, durante la etapa de planeacion, el analisis del sector econémico y de
los oferentes. El analisis debe permitir conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
andlisis de riesgo. De este analisis la entidad estatal debe dejar constancia en los
documentos del proceso contractual el cual sera publicado en el portal SECOP.

El Area Metropolitana de Valledupar es una entidad administrativa formada por un conjunto
de cinco municipios, de derecho publico, con personeria juridica, autonomia administrativa,
patrimonio propio y régimen administrativo y fiscal especial.

El presente documento se elabora para dar cumplimiento a lo establecidoc en el Decreto
1082 del 26 de mayo de 2015 en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1. “Deber de Analisis de las
Entidades Estatales”, el cual cita que “la Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacién, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de Riesgo” y “dejar constancia de dicho analisis en los Documentos del Proceso”.
La metodologia para el desarrollo del presente Estudio del Sector se rige segun lo definido
por la Agencia de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente en el documento G-
EES-02 denominado “Guia para |la Elaboracion de Estudios del Sector”, la cual recomienda
abarcar los aspectos relacionados con las variables macroeconémicas, tales como la
participacion del sector en el PIB o |la participacion del mismo en la generacién de empleo
y, en general, de la evolucion del sector dentro de la coyuntura economica nacional en la
medida en que la complejidad el proceso lo requiera.

Este estudio abarca principalmente los aspectos generales del sector, los cuales
comprenden los aspectos econémicos, técnicos y regulatorios, asi como el estudio de la
demanda y el estudio de la oferta. Los aspectos econémicos contextualizan el sector a nivel
macroeconémico, indicando su participaciéon en la economia del pais, las principales
variables que lo afectan, agentes que lo conforman, costos generales, agremiaciones
importantes, etc. Por otra parte, los aspectos técnicos hacen referencia a las condiciones
técnicas reales de los posibles oferentes en el proceso, caracteristicos y calidad del
servicio, condiciones del equipo humano requerido, valor agregado del servicio, etc. En los
aspectos regulatorios se analizan las principales normas que regulan a los prestadores del
servicio, al propio servicio en si, y todo lo que influya de manera directa en la prestacién de
este, no soélo desde la perspectiva legal sino también desde la perspectiva econémica y
tributaria.

En adicion a lo anterior, el estudio de la Oferta investiga las caracteristicas de los posibles
oferentes para suministrar el servicio requerido, su tamafo, posibles caracteristicas
financieras, etc., mientras que el estudio de la Demanda analiza, en lo posible, los procesos
similares anteriores con el fin de establecer predicciones sobre los requerimientos en
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AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

referencia al objeto del estudio. Se deja constancia mediante el presente documento, del
analisis del sector, realizado en la etapa de planeacion y estructuracion de este, asi:

1. ASPECTOS DEL SECTOR

La presente contratacion pertenece al sector terciario de la economia o sector de servicios
en donde se incluyen todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si,
pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Hace uso de la
contratacion de servicios profesionales para llevar a cabo el desarrollo de las actividades
competencia de la Secretaria General, realizando una verificacion en cuanto al
cumplimiento del perfil, idoneidad y experiencia de posibles proveedores y atendiendo que
la contratacion, debera garantizar el cumplimiento de los principios de economia,
transparencia y en especial del deber de seleccidon objetiva, establecidos en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas concordante Este sector se considera no
productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero contribuye a la formacion del
producto interno bruto (PIB).

A. ECONOMICO

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de |la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza de acuerdo a los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos. La division de los
sectores es la siguiente:

1. Sector primario o sector agropecuario.
2. Sector secundario o sector Industrial.
3. Sector terciario o sector de servicios.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si,
pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros,
las comunicaciones, los servicios de educacién, los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo
cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no
productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la
formacién del ingreso nacional y del producto nacional. En consecuencia, el sector terciario
o de servicios, es el sector econdmico al cual pertenece el objeto contractual, en el presente
caso corresponde a los servicios referidos con prestacion servicios profesionales.

Importancia del Sector en el contexto local y nacional

Fortalecer la gerencia publica es un proposito esencial en la tarea de poner en marcha una
sociedad. De un lado, las empresas y los individuos estan en contacto permanente con
entes publicos, de alli que el conocimiento de como funcionan sea una ventaja para la
gestion privada. Por su parte, desde la perspectiva de lo publico, la administracion con
herramientas empleadas por las empresas privadas solucionaria problemas que el comun
de la gente no asocia con debilidades en la gestion. Poca gente pensaria que el control de
la corrupcion es un problema de falta de gerencia publica. Infortunadamente, el terreno
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AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

publico es mas complejo que el privado. En lo publico, los grupos de interés son mucho
mas fuertes y dispersos; se requiere entender dimensiones mucho mas amplias. A pesar
de la complejidad y transcendencia del tema, hay un gran desconocimiento de su
funcionamiento. Los esfuerzos por mejorar las capacidades de los servidores publicos son
minusculos comparados con lo de la formacién de ejecutivos privados. En la nueva gestion
publica, la esencia de la administracién esta en bajar el estado a las personas, lideres
comunitarios y ciudadanos en general. La formacion de politicas implica un proceso de
cogerencia y retroalimentacion. Estas experiencias son utiles tanto en lo publico como en
lo privado. Lo importante es aprender como delegar responsabilidades y abrir espacios,
manteniendo el control en la calidad y |a eficacia de decisiones que afectaran a la poblacion
del pais, el departamento, la ciudad o el pueblo. En la actualidad toda entidad estatal cuenta
con prestadores de servicio, para dar cumplimiento a todos los requerimientos que se
demandan dia a dia, esto dado que la gerencia publica plantea retos tan grandes, la
pregunta es cémo formar a los servidores que los puedan enfrentar. En cuestiones fisicas,
la tecnologia esta en saber como funcionan las maquinas. En gestiéon publica, en cambio,
es necesario entender los comportamientos y las reglas de juego, donde haya gente capaz
de negociar, elegir entre fines, y pedir y dar cuentas; por lo tanto, se requieren fortalecer los
programas y proyectos de gestion de la Subdireccion e integrarlos con las caracteristicas
propias de cada entidad.

Datos histéricos de desempefio del sector

Dentro del proceso de modernizacion del Estado Colombiano y en cumplimiento de la Ley
de Transparencia y del Derecho al acceso a la informaciéon publica nacional, Funcion
Publica ha venido fortaleciendo y mejorando el Sistema de Informacion y Gestion Publico
(SIGEP), el cual retine los datos de mas de 230.000 mil contratistas de las entidades al
servicio del Estado Colombiano.

Hacer mas eficiente la gestion publica ha sido derrotero que ha marcado la actuacion de
los Ultimos afios en el Estado colombiano, con particular fuerza desde la adopcién de la
Constitucién de 1991. El afio 2012 marco el primer gran hito de esta busqueda pues logré
condensar los innumerables requerimientos que debian rendir las organizaciones publicas
sobre su gestién en un solo modelo, y a traves de un unico reporte anual.

Participacion del Sector en el PIB nacional y en el PIB industrial

En el primer trimestre de 2022, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crecié 9,7% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2021. Actividades profesionales, cientificas y técnicas crecid 8,3 %,
actividades de servicios administrativos y de apoyo crecié¢ 10,8%.

En el tercer trimestre de 2022, la economia colombiana empezé a desacelerarse, con un crecimiento
que ya no es de dos digitos sino de uno. Entre julio y septiembre el Producto Interno Bruto del pais,
que mide cuanto valor agregado produce la economia en un periodo dado, crecié un 7%, cuando el
trimestre anterior, de abril a junio, lo habia hecho un 12,6%. Los datos publicados por el mismo
DANE, muestran que en todo caso el crecimiento de la economia colombiana es mayor al de todos
los paises de la OCDE.

En el tercer trimestre de 2022, la economia colombiana empezo a desacelerarse, con un crecimiento
que ya no es de dos digitos sino de uno. Entre julio y septiembre el Producto Interno Bruto del pais,
que mide cuanto valor agregado produce la economia en un periodo dado, crecié un 7%, cuando el
trimestre anterior, de abril a junio, lo habia hecho un 12,6%. Los datos publicados por el mismo
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AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

DANE, muestran que en todo caso el crecimiento de la economia colombiana es mayor al de todos
los paises de la OCDE.

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
ANALISIS ECONOMICO — TECNICO - REGULATORIO DEL SECTOR

En los aspectos generales sefalaremos algunos de los datos estadisticos que permitiran
analizar el contexto de la prestacién de servicios, donde [a sub-rama que enmarca el objeto
del contrato segun la CllU Rev.4 A.C del Departamento Nacional de Estadistica - DANE es
la de actividades profesionales, cientificas y técnicas, la cual nos permitira visualizar el
mercado para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
que requiere el Area Metropolitana de Valledupar. Por lo tanto, se hace un analisis
econémico-técnico-regulatorio general del sector de servicios y posteriormente el
comportamiento de la sub-rama en mencion:

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) tiene como objetivo proveer informacidn
estadistica relacionada con mercado laboral, ingresos y pobreza monetaria, asi como de
las caracteristicas sociodemograficas de la poblacion residente en Colombia. A través de
la encuesta se clasifica a las personas segun su fuerza de trabajo como poblacién ocupada,
desocupada o poblacién fuera de la fuerza de trabajo. De esta forma, es posible estimar los
principales indicadores del mercado laboral colombiano, como son la Tasa Global de
Participacion (TGP), la Tasa de Ocupacion (TO) y la Tasa de Desocupacion (TD). Se trata
de una encuesta continua, que se aplica en todo el territorio nacional y que permite la
desagregacion de resultados para el total nacional, total cabeceras, total centros poblados
y rural disperso, cada una de las 23 ciudades capitales y areas metropolitanas, San Andrés,
Buenaventura, Barrancabermeja, Soacha, Rio Negro (Antioquia), Tumaco, 23 principales
departamentos del pais y la ciudad de Bogota, y las ocho ciudades capitales de los
departamentos de la Amazonia y Orinoquia. En el afio 2019 inicié el proceso de redisefio
de la GEIH con el fin de actualizar los disefios muéstrales, operativos y conceptuales de la
encuesta, con la informacion del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018 (CNPV
2018) y los actuales lineamientos de mercado laboral y pobreza monetaria. En el marco de
este proceso, en 2021 se inici6 la recoleccién de la GEIH marco 2018 en paralelo a la GEIH
marco 2005. En diciembre de 2021 se terminé la recoleccion en paralelo y a partir de enero
de 2022 la informacién de mercado |laboral es proporcionada por la GEIH marco 2018. En
septiembre de 2022 se publicaron las series empalmadas de mercado laboral basadas en
las proyecciones poblacionales del CNPV 2018 y Poblacion en Edad de Trabajar (PET) de
15 afios y mas. Este ejercicio permite la comparabilidad de datos en el tiempo y esta
disponible para el total nacional, total cabeceras, total centros poblados y rural disperso y
para cada una de las 23 ciudades y areas metropolitanas seglin periodicidad de la
publicaciéon (mensual o trimestral).

Indicadores del mercado laboral mes y trimestre moévil, total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas

1.1 Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,7%,
mientras que en agosto de 2023 fue 9,3%. Por su parte, la tasa global de participacion se
ubico en 64,5% y la tasa de ocupacion en 58,3%, en el mismo mes del afio anterior estas
tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente.
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de

AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

desocupacién (TD) Total nacional Agosto (2016 - 2024).
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los
resultados del CNPV 2018. Nota: cifras aproximadas a un decimal.

1.2 Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 10,0%, mientras que en agosto de 2023 fue 9,6%.
En cuanto a la tasa global de participacion, para el periodo de referencia se
ubico en 67,2% y la tasa de ocupacion en 60,5%, en el mismo mes de afio

anterior estas tasas fueron 66,4% y 60,0%, respectivamente.
Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de

desocupacién (TD) Total 13 ciudades y areas metropolitanas Agosto (2016 -
2024).

683 68,0

Tasa 1D (%)

L 55
s

I 35

r 25

70 ¥ 66.3 65,6 65.1 66.4 67.2
60
50
=
40 i
20,2
30
12,4
20 101 18 10 1.8 10.8 % 10,0
10
e = e e 2 ~ N A =
(=] o (=] o] =] o [+] Q o
o o o] o e o o o L)
< < < < < < < < <
TGP st TC) °

Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los
resultados del CNPV 2018. Nota: cifras aproximadas a un decimal.

1.3 Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual
En agosto de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y
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Tasa TGP - 1O (%)

Tasa TGP - 10 (%)

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del

areas metropolitanas fue 10,0%, mientras que en agosto de 2023 fue 9,6%.
En cuanto a la tasa global de participacion, para el periodo de referencia se
ubicé en 67,2% y la tasa de ocupacién en 60,5%, en el mismo mes de afio
anterior estas tasas fueron 66,4% y 60,0%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de

desocupacién (TD) Total 13 ciudades y areas metropolitanas Agosto (2016 -
2024).

7o

60
as
50 .51 i -
a0 V 497
202
25
30
; 13.4
20 | 10.1 10.4 10.4 e 108 - 10.0 15
10 5
% b~ T % / 3 % 2 3
g & -y s g 2 2 Ly Z
G e T 0
Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los
resultados del CNPV 2018. Nota: cifras aproximadas a un decimal,
1.4 Total nacional trimestre movil
En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil junio - agosto 2024
fue 9,9%, lo que representd un aumento de 0,6 puntos porcentuales respecto al
trimestre movil junio - agosto 2023 (9,4%). La tasa global de participacién se ubico
en 64,1%, mientras que en el mismo periodo del afio anterior fue 64,5%.
Finalmente, |a tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que representd una disminucién de
0,7 puntos porcentuales respecto al trimestre mavil junio - agosto 2023 (58,5%).
Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de
desocupacién (TD) Total nacional
Junio - agosto (2016 - 2024).
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Fuente: DANE, GEIH.
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B. TECNICO

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere de una persona natural que cumpla con
las siguientes condiciones en cuanto a idoneidad y experiencia.

Profesional Universitario en dereecho y/o carreras afines, con experiencia profesional en
el area o actividad a desarrollar o areas afines a la actividad a desarrollar.

C. REGULATORIO

El Area Metropolitana de Valledupar hace uso de la contratacién de servicios profesionales
para llevar a cabo el desarrollo de procesos misionales y de competencia de la Secretaria
General, realizando una verificacion en cuanto al cumplimiento del perfil, idoneidad y
experiencia de posibles proveedores y atendiendo que la contratacion, debera garantizar el
cumplimiento de los principios de economia, transparencia y en especial del deber de
seleccion objetiva, establecidos en la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes.

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto
1082 de 2015, de la Secretaria General, requiere contratar la prestaciéon de Servicios
Profesionales que cumplan con el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato,
teniendo en cuenta que el AMV ha venido contratando los Servicios Profesionales
requeridos, con resultados satisfactorios.

2. ANALISIS DE LA OFERTA

En vista de que articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 establece que en el caso
de que la Entidad Estatal contrate bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita, no se requiere el estudio de la oferta desde una perspectiva diferente a
la constancia que el nominador expida al respecto.

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

Se realiza un analisis del servicio contratado a nivel interno y nacional en los ultimos afios
como se refleja a continuacion:

El Area Metropolitana de Valledupar hasta la vigencias 2025, Teniendo en cuenta que la
entidad recientemente, adquirié servicios especificos de que trata el objeto contractual se
procedera a realizar andlisis de las adquisiciones realizadas para estos servicios.

e Histdrico de compras o adquisiciones del AMV del bien o servicio.

Contrato Objeto Estado Valor

Contratacion ‘PRESTACION DE SERVICIOS Celebrado- $8.000.000

Dirgeta PROFESIONALES DE 2025/03/13
ASESORIA JURIDICA EN LOS
PROCESOS DE
CONTRATACION PUBLICA Y
PRIVADA QUE ADELANTE EL
AREA METROPOLITANA DE
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AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

VALLEDUPAR Y LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL
DEL ESTADO AREA
METROPOLITANA DE
VALLEDUPAR - E.l.C.E. AM.V".

4. JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO

En consecuencia, este perfil tendra una asignacién mensual que corresponde a la
prestacion de servicios profesionales en el area o actividad a desarrollar, por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($4.000.000), incluidos IVA, impuestos y demas
costos directos e indirectos a que haya lugar, remuneracion pactada en valores mensuales
fijos y que debera ser concordante con la propuesta econémica presentada por el
contratista:

Este perfil se completa comoc un mecanismo idéneo para apoyar los esfuerzos de las
entidades publicas con miras a garantizar razonablemente los principios constitucionales y
la adecuada gestion institucional. Por los motivos expuestos, el AMV requiere contratar los
servicios por prestacion de servicios con el fin de dar cumplimiento a todos los
requerimientos del AMV.

PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto del proceso de contratacién es de CUATRO MILLONES DE
PESOS MCTE ($4.000.000), IVA INCLUIDO.

a % @%é/ INEZ

Secretario General.

Proyectd: E. Gonzdlez- Contratista AMV
Revisd: D. Forero-Secretario General
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AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR FECHA EDICION
02-01-2024
ESTUDIOS PREVIOS
DEPENDENCIA QUE IDENTIFICA LA | SECRETARIA GENERAL
NECESIDAD
MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA
TIPO DE CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS
) PROFESIONALES
FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO | 14 DE MAYOQO DEL 2025
PREVIO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA Y PRIVADA QUE ADELANTE EL AREA
METROPOLITANA DE VALLEDUPAR Y LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL
ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - E.Il.C.E. A.M.V.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD (*).

Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015.

El Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015 establece que dentro de los
estudios y documentos previos establecidos en la estructura de los procesos de
contratacion, es necesario describir la necesidad que la Entidad pretende satisfacer con la
apertura de una contratacion.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de funciones;
asi mismo la contratacién, de manera general, busca los fines estatales dispuestos en el
articulo 3° de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segun el cual los
servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion
de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ella en la consecucién de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta
al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que colaboran con ellas en el
logro de sus fines y cumplen una funcion social que, como tal, implica obligaciones, toda
vez reglamentada en el decreto 1082 de 2015.

El Area Metropolitana de Valledupar, es una entidad con autonomia administrativa,
conformada por los municipios de Valledupar (municipio nucleo), La Paz, San Diego,
Manaure, Agustin Codazzi, municipios integrados, que tienen la mision en pro mejorar la
calidad de vida de los habitantes del area de su jurisdiccion mediante la una gestion de
planeacion, coordinacion y ejecucion de proyectos de impacto social, econémico y politico,
asi como la gestion de los servicios publicos, transporte y vivienda; forjando liderazgo entre
los entes territoriales, los esquemas asociativos que la conforman garantizando el
desarrollo sostenible y competitividad de los territorios.

El Area Metropolitana de Valledupar, es una entidad con autonomia administrativa,
conformada por el municipio de Valledupar, en calidad de municipio nucleo, y los municipios
de La Paz, San Diego, Manaure y Agustin Codazzi, localizados en la subregion Norte del
departamento del Cesar; integra una Unidad Territorial Metropolitana — UTM-, con
caracteristicas endégenas y culturales sui géneris, capaces de dinamizar los hechos
metropolitanos que hasta el momento se han identificado y declarado como sujetos
constituyentes del accionar de la gestidon metropolitana, en consonancia con los principios
de la Ley Organica de Ordenamiento Territorial y el régimen estatuario derivado de esta.
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A continuacién, se describen la necesidad que la Entidad Estatal AREA METROPOLITANA
DE VALLEDUPAR, pretende satisfacer con el presente proceso de contratacion, para lo
cual previamente se detallan algunas generalidades contextuales a manera de
antecedentes pertinentes e identificacion causal de la necesidad.

Generalidades contextuales

A partir de la promulgacion de la Ley 1625 de 29 de abril de 2013, por la cual se expide
un nuevo régimen para las areas metropolitanas en Colombia, se dictaminan normas
organicas para dotarlas de un régimen politico, administrativo y fiscal, y dentro de la
autonomia reconocida por la Constitucion Politica y la Ley, se establece, que sirvan de
instrumente de gestion para cumplir con sus funciones como instancia de planificacion,
gestidon v ejecucidn, sin perjuicio de la autonomia de los municipios que la conforman. Es
asi como, el area de metropolitana de Valledupar ha venido dinamizando su gestion,
siguiendo los lineamientos de este mandato legal.

Lo anterior deja evidenciar el fortalecimiento de su rol como entidad planificadora, acotado
en instrumentos y alcances operativos, dentro de los que se resaltan la adopcién de los
siguientes instrumentos:

Respecto a la funcion misional de programar el desarrollo armonizado e integrado de los
cinco (5) Entes Territoriales que la conforman:

e La formulacién v adopcion del Plan Integral De Desarrollo Metropolitano. - PIDM
2013- 2023, partiendo de la identificacion y declaracion de ocho (8) Hechos
Metropolitanos debidamente adoptados por Junta metropolitana, inicialmente

e Posteriormente, en el 2020 v 2023, el ajuste de los Hechos metropolitancs y sus
incorporaciones al PEMP -PIDM

¢ Y. en durante la presente vigencia fiscal, el ajuste del PIDM.

Respecto a la planeacién de directrices de Ordenamiento Territorial -OT-, y armonizacién
de los POT de los municipios que la integran, asi como la intervencion logica, segun
competencias, y causalidad del Hecho Metropolitano No 1, denominado "HM 1
ORDENAMIENTO TERRITORIAL METROPOLITANO".

e La formulacién del Plan Estratégico Metropolitano de Ordenamiento Territorial. —
PEMOT-, 2014-2027

e Estructuracion y puesta en marcha del expediente metropolitano, siguiendo las
disposiciones del paragrafo unico del articulo 22 de la ley 1625 de 2013.

Antecedentes pertinentes

El Area Metropolitana de Valledupar, gestiond y adopto la actualizacién y ajuste del Plan
Integral de Desarrollo Metropolitano — PIDM 2013-2023, mediante Acuerdo metropolitano
No 00002 de 18 de junio de 2020, “Por medio del cual se adopta la revisién y actualizacion
del Plan Integral de Desarrollo Metropolitano (PIDM) Territorio inteligente Integrado y con
ella, el nuevo logotipo, Misién, vision y principios del area metropolitana de Valledupar, y se
realista un ajuste del nuevo PEMP — PIDM 2013 - 2023 donde este queda aprobado por
parte del DNP y Registrado por parte del Ministerio del Interior.

Este PEMP — PIDM con el nuevo horizonte 2013-2027, es el marco estratégico general de
largo plazo que refleja la vision regional integrada e integral para el Desarrollo Metropolitano
de los cinco (5) municipios que conforman la UTM, y establece objetivos comunes para el
gestion sustentable de los mismos; por lo tanto, constituye una norma de superior jerarquia.
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determinante para los planes de ordenamiento territorial, planes de desarrollo y demas
instrumentos de planificacion en lo referido a hechos metropolitanos, requiriéndose, para la
efectividad de sus objetivos estratégicos, del complemento operativo con la herramienta de
planificacion estrategica del ordenamiento espacial, a través de la debida armonizacion de
sus propositos y fines interdependientes.

Identificacion de la necesidad

Teniendo en cuenta que la Secretaria General del Area Metropolitana de Valledupar,
funciona como apoyo central de las demas areas que integran la entidad se hace
indispensable fortalecer la gestién que se desarrolla por parte de esta, buscando coordinar
y desarrollar de manera eficiente los procesos que se llevan a cabo con el fin de brindarle
solidez y acompafiamiento a la gestion que realiza la Direccion y las demas Subdirecciones
de la entidad, debido a esto se hace necesario el acompafamiento y apoyo de una persona
que brinde desde sus conocimientos y experiencia juridica, las herramientas necesarias
para seguir efectivamente la ruta del cumplimiento de los fines misionales de la entidad, por
tal motivo la entidad considera que se requiere de una persona con capacidades y
experiencia capaz de apoyar eficientemente los procesos y proyectos desarrollados desde
la Direccidon del AMV con sujecién al ordenamiento juridico colombiano.

Con fundamento en lo anterior y teniendo en cuenta que AMV carece del personal idéneo
suficiente para llevar a cabo el acompafiamiento juridico y contractual en los procedimientos
administrativos, es necesario la contratacion de personal con experiencia en la materia,
para ejecutar los procesos descritos en la parte motiva de este documento.

En ese orden de ideas, se hace necesaria la realizaciéon de un proceso de contratacion bajo
la figura contractual de prestacién de servicios profesionales, en los términcs del Decreto
1082 de 2015, que se requiere contratar un profesional del derecho en temas relacionados
con politicas publicas trasversales a la AMV, contratacion publica y privada, desarrollo
territorial y afines.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO
NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. (Numeral 2 Articulo
2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015).

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA
EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA Y PRIVADA QUE ADELANTE EL
AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR Y LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - E.I.C.E.
AM.V."

2.1. El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente codigo del clasificador de
bienes y servicios:

item | UNSPSC Descripcién

1 80111600 | SERVICIO DE PERSONAL TEMPORAL

3. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria General y tendra a su cargo las
siguientes funciones: a) Vigilar la correcta y oportuna ejecucion del contrato; b) Informar a
quien corresponda de los incumplimientos e irregularidades que puedan presentarse
durante el cumplimiento del mismo; ¢) Elaborar las actas de inicio, terminacién y liquidacién
del contrato para la posterior suscripcion por las partes; d) Certificar el cumplimiento del
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contratista, previa rendicién de los informes; e) Verificar que el contratista esté a paz y salvo
el sistema de seguridad social integral y con sus obligaciones parafiscales; f) Las demas
inherentes a la funcidn desempefiada. Las demoras que se presenten por presentacién
inoportuna de la factura o falta del lleno de los requisitos para la realizacidn del pago
correspondiente, seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago
de intereses, indemnizaciones o compensaciones de ninguna naturaleza.

4. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Estas especificaciones deben ser realizadas por una persona idénea y que conozca el tema
que se va a contratar:

1. Emitir conceptos juridicos y recomendaciones para la motivacion de actos
administrativos.

2. Brindar asesoramiento juridico para la correcta gestion de procesos de contratacién
publica y privada que adelanten el Area Metropolitana de Valledupar y la Empresa
Industrial y Comercial del Estado Area Metropolitana de Valledupar — E.I.C.E.
A.M.V., en sus etapas pre-contractual, contractual y post-contractual, en todas sus
modalidades, conforme al Estatuto General de Contratacién Publica — EGCP, el
Manual de Contratacion de la entidad y normas complementarias.

3. Apoyar a la secretaria general en la proyeccion de circulares, conceptos y
orientaciones juridicas.

4. Proyectar los documentos que integran los procesos contractuales adelantados por
el Area Metropolitana de Valledupar y la Empresa Industrial y Comercial del Estado
Area Metropolitana de Valledupar — E.I.C.E. AM.V.

5. Apoyar a la Secretaria General del Area Metropolitana de Valledupar y ala
Direccion Ejecutiva de la Empresa Industrial y Comercial del Estado Area
Metropolitana de Valledupar — E.|.C.E. A.M.V. en la elaboracién de informes que
soliciten los entes de control.

6. Elaborar contratos civiles y comerciales, convenios y contratos interadministrativos,
contratos de colaboracion, entre otras figuras contractuales, que pretenda suscribir
el Area Metropolitana de Valledupar y la Empresa Industrial y Comercial del Estado
Area Metropolitana de Valledupar — E.I.C.E. AM.V., procurando que aquellos
comporten legalidad conforme al Cédigo Civil, Codigo de Comercio, Constitucion
Politica, Estatuto de Contrataciéon Publica y en general las normas, principios de
derecho y jurisprudencia aplicables a cada caso particular.

7. Emitir conceptos juridicos en materia de contratacion estatal y privada, conforme
sea requerido por cualquier dependencia del Area Metropolitana de Valledupar y la
Empresa Industrial y Comercial del Estado Area Metropolitana de Valledupar —
EILCE.AMYV.

El Area Metropolitana de Valledupar permite establecer los requerimientos minimos de la
persona idénea para el desarrollo del objeto a contratar para la satisfaccion establecida en
el presente proceso contractual debera cumplir metodologia, y actividades bajo la direccion
del perfil que se relaciona a continuacion:

PERFIL EXPERIENCIA A ACREDITAR

Experiencia en asesoria juridica en materia de
contratacion publica y privada, minimo doce (12)
Profesional Universitario en Derecho. | meses de experiencia en su ejercicio, la cual
debera acreditar al momento de presentar la
propuesta.
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5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

5.1. DEL CONTRATISTA

1) Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato de
prestacion de servicios (si se conviene esta ultima), conjuntamente con el supervisor
del mismo.

2) Cumplir el objeto del contrato, sus actividades enmarcadas especificamente ejecutando
de acuerdo con los criterios exigibles.

3) Informar oportunamente al AMV sobre cualquiera eventualidad que pueda surgir y que
implique retraso en el desarrollo del contrato.

4) Mantener la reserva sobre |la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

5) Actuar de manera eficiente y oportuna en los procesos asignados.

6) Participar en las reuniones programadas en desarrollo del objeto contractual.

7) Informar al supervisor sobre aquellas situaciones especiales o problemas que encuentre
en la realizacion de su actividad y que no estén contemplados en el objeto del contrato.

8) Actualizar la hoja de vida en el SIGEP, en caso de que durante el plazo de ejecucion
contractual, se presenten modificaciones a la informacidn inicialmente registrada en
dicho Sistema.

9) Presentar para los pagos correspondientes el informe mensual de actividades, el
comprobante de pago de aportes al sistema de Seguridad Social en salud y de
pensiones en el régimen contributivo, por el periodo correspondiente, de conformidad
con lo establecido en la. Los pagos gue se realicen seran verificados mensualmente por
el supervisor del contrato y al realizar la liquidacion del mismo, a fin de constatar su
cumplimiento y en el evento en que no se hayan realizado totalmente los aportes, se
retendran las sumas adeudas a fin de girarlas directamente a los sistemas de salud y
pensiones y demas sefialados en la ley.

10) El contratista debe entregar en las instalaciones del Area Metropolitana de Valledupar
la informacion solicitada en el periodo requerido por el supervisor del contrato.

11) Las demas inherentes a su actividad.

5.2. OBLIGACIONES DEL AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR: El Area
Metropolitana tendra las siguientes obligaciones:

1. Cancelar al contratista el valor del presente Contrato en los términos y obligaciones
previamente establecidas.

2. Obrar con lealtad y buena fe sujeto a las normas de contratacion estatal.

3. Suministrar oportunamente al contratista la informacion que se requiere para la
ejecucion del objeto contractual.

4. A través del supervisor del presente contrato se verificara la efectiva ejecucion.

5. Las demas obligaciones que acuerden las partes.

5.3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucién del contrato a
celebrar es de un (01) mes contados los plazos a partir de la Expedicion del Registro
Presupuestal.

5.4, LUGAR EJECUCION DEL CONTRATO: La sede de la ejecucion del contrato es en la
ciudad de Valledupar.

6. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION (*) (Numeral 3 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 decreto 1082 de 2015).

Para la celebracion del contrato se dara aplicacion al literal h del numeral 4 del articulo 2
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que establecen:

Articulo 2, numeral 4, literal h Ley 1150 de 2007: La modalidad de seleccion de contratacion
directa, solamente procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacion de servicios
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profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
puedan encomendarse a determinadas personas naturales. El Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 establece: “Contratos de prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales”. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestidn con la persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion
en los estudios y documentos previos. Adicionalmente, La Secretaria General del Area
Metropolitana de Valledupar, ha expedido una constancia en el sentido de que no existe
personal suficiente o idéneo para asumir la prestacién del servicio.

7. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO DEL CONTRATO (Numeral 4 Articulo
2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

ANEXO 1. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DEL MERCADO'

8. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total de la contratacién asciende a la suma de:
CUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($4.000.000), que el Area Metropolitana de
Valledupar pagara en UN (01) solo pago por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS
MCTE ($4.000.000), previa certificacion del supervisor del cumplimiento de actividades
segun informe, de acuerdo con los estandares de calidad y contenido que éste hubiere
indicado y acreditacion del pago de seguridad social integral correspondiente de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE (Numeral 5
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

El Area Metropolitana de Valledupar, escogera a la persona natural que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido varias ofertas previamente (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015). En
consideracion con lo anterior, la entidad solicitard oferta a una persona con experiencia o
idoneidad en el tema de que se trate, y una vez valorada su hoja de vida y se corrobore la
informacion obtenida, se determinara la posibilidad de suscribir contrato con éste.
Capacidad juridica: VER ANEXO 1

10. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO (Numeral 6 Articulo
2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015).

El Area Metropolitana de Valledupar analizé los riesgos que deben ampararse en cada una
de las etapas del proceso contractual, de acuerdo al objeto a contratar, quedando
determinados y distribuidos de la siguiente manera:

MATRIZ DE RIESGOS ESTUDIOS PREVIOS VER ANEXO 2

' ANEXO ESTUDIO DEL SECTOR
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NOTA: Se aclara que los anteriores riesgos estan mencionados de manera enunciativa y
explicativa sin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con
el objeto del contrato, los cuales se entienden asumidos por el contratista.

Los riesgos deberan ser amparados por la actividad contractual a través de los mecanismos
de garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento previstos en la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (Numeral 6 Articulo
2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de 2015)
El valor del presente contrato, se pagara con cargo al presupuesto de la actual vigencia,
segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 250080 del 14 de Mayo del
2025, Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA
JURIDICA EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA Y PRIVADA QUE
ADELANTE EL AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR Y LA EMPRESA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE
VALLEDUPAR - E.I.C.E. AM.V.”

12. GARANTiAS QUE SE CONTEMPLAN EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION (Numeral 7 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 se
establece la No obligatoriedad de garantias que en términos del mismo refiere que
en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del mismo decreto no es obligatoria y
la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

Por lo anterior, se establece que por el plazo contractual, las especificaciones y las
actividades a desarrollarse en ocasion del objeto descrito no requieren la permanencia en
la entidad, por lo tanto, no se considera necesaria la constitucion de garantias.

13. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO: Con el presente estudio previo queda evidenciada
la existencia de un requerimiento para satisfacer la necesidad planteada referente a la
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA EN
LOS PROCESOS DE CONTRATACION PUBLICA Y PRIVADA QUE ADELANTE EL
AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR Y LA EMPRESA INDUSTRIAL Y
COMERCIAL DEL ESTADO AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR - E.I.C.E.
A.M.V”. Por lo que se recomienda al ordenador del gasto adelantar los tramites
administrativos, presupuestales, técnicos y juridicos tendientes a materializar el
correspondiente proceso contractual, asi como su legalizacion y perfeccionamiento.

14. VERIFICACION SOBRE ACUERDOS O TRATADOS INTERNACIONALES
(Numeral Articulo 2.2.1.1.2.1.1 decreto 1082 de 2015)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 decreto 1082 de 2015 se verifico
que la presente contratacion no se encuentra cobijada por un acuerdo internacional o un
tratado de libre comercio vigente para el estado colombiano en los términos de la seccion
4 subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015.

Dado en Valledupar, Cesar, a los Catorce (14) dias de Mayo del 2025.

Proyectd: D. Forero

["] @arcamotrovpor  [[J @orcometrovpor  (O) Goreametrovpor

Transversal 7 # 2-79 Piso 2 - Parque de |la Leyanda Vallenata e-maill dreccion@@areametrovalledupar gov co
Tel: 605-5355533 www arcametrovalledupar gov.co



VERSION
01

GESTION CONTRACTUAL $G-GC-05

FECHA EDICION
02-01-2024

AREA METROPOLITANA DE VALLEDUPAR

ANEXO 1: REQUISITOS HABILITANTES PERSONA NATURAL

DOCUMENTOS
1 Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente con el siguiente contenido al
menos: Ausencia de inhabilidades e incompatibilidades, aceptacién de las condiciones, plazo y
forma de pago, direccién, numero de cedula del oferente y el ofrecimiento economico
2 Original hoja de vida en el formato del DAFP
3 Original declaracién de bienes y rentas en el formato del DAFP (Aplicativo por la Integridad Publica)
4 Copia de la cédula de ciudadania
5 Fotocopia certificado antecedente judiciales vigente, expedido por la Policia Nacional de Colombia
(puede consultarse en pagina web)
B Fotocopia certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de la
Republica. (puede consultarse en pagina web)
7 Fotocopia certificado de no estar incluido en el boletin de deudores fiscales, expedido Contraloria
[ General de la Nacion. (puede consultarse en pagina web)
8 Fotocopia certificado de no estar incluido en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.
(puede consultarse en pagina web)
9 Fotocopia RUT
10 Copia del pago de los aportes a seguridad social integral
14 Copia Tarjeta Profesional
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ANEXO 2: MATRIZ DE RIESGOS ESTUDIOS PREVIOS

MATRIZ DE RIESGO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
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